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RESUMO

A Lei 10.639/03, sancionada em 2013, completou dez anos e determina a obrigatoriedade do
ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana nos estabelecimentos de ensino das
redes publica e particular de todo o pais. Em 2004 o Conselho Nacional de Educagdo aprova
o Parecer CNE/CP 03/2004 e a Resolugdao CNE/CP 01/2004 que instituem e regulamentam as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Rela¢des Etnico-Raciais e para o
ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana. Resultado de lutas histéricas dos
movimentos sociais negros, a lei se constitui em uma importante politica de reparacdo,
reconhecimento e valorizacdo do legado africano e afro-brasileiro na educacdo. Em face
disso, a presente dissertacdo de mestrado teve como objetivo investigar os desdobramentos da
Lei 10.639/03 em uma unidade escolar quilombola localizada no sudoeste da Bahia. Para
tanto, a pesquisa empirica foi desenvolvida priorizando um grupo de trés professoras da
equipe gestora da referida instituicdo, a saber: diretora, vice-diretora e coordenadora
pedagodgica. O aporte tedrico fundamenta-se em extensa revisdo de literatura de autores que
discutem a temadtica. Na realizacdo do estudo, optamos pela abordagem qualitativa com foco
em pesquisa bibliografica e documental. Escolhemos 0 método do Estudo de Caso e a Anélise
de Conteido como norteadores na interpretacdo das informagdes obtidas no campo. A
observacao, as entrevistas e a andlise documental foram os procedimentos utilizados na coleta
das informacdes. Os resultados obtidos nesta pesquisa demonstram que, a despeito de a escola
investigada implementar a lei no curriculo e nas praticas cotidianas, muito ha de ser feito.
Para que mudancas possam ser efetivadas faz-se necessario uma gestio atuante, democritica e
participativa. Esperamos que esta pesquisa possa contribuir para novas e instigantes questoes
sobre a lei e sua implementagcdo nas unidades escolares, assim como possibilitar reflexdes
acerca de uma educacdo antirracista que vislumbra a diferenga como elemento enriquecedor e
de unidade entre os individuos e suas histdrias.

Palavras-chave: Educacdo antirracista. Gestdo escolar. Lei 10.639/03.



ONOFRE, Joelson Alves. Law 10.639/03 and its consequences in a maroon school. 171 f.
2014. Thesis (Master) - Faculty of Education, Federal University of Bahia, Salvador, 2014.

ABSTRACT

Law 10.639/03, enacted in 2013, completed ten years and determines the mandatory teaching
of Afro-Brazilian and African History and Culture in educational establishments of public and
private networks across the country. In 2004, the National Board of Education approves the
CNE/CP 03/2004 Decree and the CNE/CP 01/2004 Resolution establishing and regulating the
National Curriculum Guidelines for the Education of Racial-Ethnic Relations and for the
teaching of African-Brazilian and African History and Culture. Result of historic struggles of
the black social movements, the law constitutes a major repair, recognition and appreciation
policy of the African and African-Brazilian heritage in education. In front of this, this master's
thesis aimed to investigate the developments of Law 10.639/03 in a quilombola school located
in southwestern Bahia. Therefore, empirical research was conducted prioritizing a group of
three teachers of the institution’s management staff, namely: director, deputy director and
educational coordinator. The theoretical approach is based on extensive literature review of
authors who discuss the topic. In conducting the study, we opted for a qualitative approach
focusing on bibliographical and documentary research. We chose the method of Case Study
and Content Analysis as guides in interpreting the obtained field information. Observation,
interviews and document analysis were the procedures used in the data collection. The results
of this research demonstrate that, despite that the surveyed school implements the law in its
curriculum and daily practices, much remains to be done. To make changes effective, it is
necessary to conduct an active, democratic and participatory management. We hope that this
research will contribute to new and exciting questions about the law and its implementation at
schools, as well as enable reflections about an anti-racist education that sees the difference as
enriching and unifying element between individuals and their histories.

Keywords: Antiracist education. School management. Law 10.639/03.
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INTRODUCAO

O presente estudo foi desenvolvido no ambito do Programa de Pés-graduacdo em
Educagdo da Universidade Federal da Bahia — UFBA e se insere no campo da Educacao para
as Relacdes Etnicorraciais, na linha de pesquisa Curriculo e (In)Formacdo e objetivou
investigar os desdobramentos da Lei 10.639/03 em uma escola quilombola' no sudoeste da

Bahia.

Para a realizacdo de tal estudo pesquisou-se sobre as concepcdes da equipe gestora da
referida unidade escolar. A investigacdo permitiu uma discussdo aprofundada concernente a
gestdo, no que se refere ao conhecimento e implementacdo da lei, bem como as agdes

desenvolvidas visando sua materializacao.

Optamos por comecar introduzindo o tema, discorrendo sucintamente sobre a
trajetéria académica do pesquisador a fim de situar o leitor a respeito das decisdes e

encaminhamentos investigativos assumidos pelo estudioso.

A experiéncia com a academia comecou quando, em 2001, fui morar na cidade de
Itabuna. L&, prestei vestibular para Filosofia na Universidade Estadual de Santa Cruz —
UESC. No segundo semestre do mesmo ano comecei o curso de licenciatura em filosofia. Os
debates académicos favoreceram um amadurecimento intelectual e novas leituras da
realidade. Novos conceitos e horizontes foram sendo vislumbrados com a possibilidade de

seguir uma carreira académica solida e atuante.

Com a conclusdo da graduag@o, comecei a atuar no ensino médio e fundamental. A
primeira experiéncia em sala de aula se deu nos tultimos semestres na época do estdgio
supervisionado. Comecei em turmas do ensino médio, na cidade de Itabuna, como requisito
da disciplina de estdgio curricular. Lecionei filosofia e a partir de entdo me deparei com as

questdes mais proximas da realidade da educacgdo publica.

Concluido o estagio, cumpri todos os pré-requisitos exigidos pelo curso e em 2006
formei-me em Filosofia. Durante a graduacdo, também tive a oportunidade de estagiar por trés

anos no projeto de extensao da UESC intitulado Aprendendo e Informando sobre a Sindrome

1 ~ Zet ~ < . . . e . .
Por questdes éticas, neste estudo, as mengdes a escola investigada objetivam preservar a identidade da
instituicdo, bem como dos participantes da pesquisa.
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de Down. Nesse projeto atuei como estagidrio de extensdo e secretdrio, participando de
congressos, jornadas, simpdsios e organizando eventos na drea de educacdo inclusiva. Fora
uma experiéncia maravilhosa que despertou o interesse pelos temas da educacio. Logo apds o
curso de graduacdo, me inscrevi no curso de Especializacio em Educacdo e Relacdes
Etnicorraciais pela mesma Universidade, passando por todas as etapas e concluindo-o com
éxito, defendendo o TCC intitulado: “Preconceito racial: concep¢des das empregadas

domésticas: uma intersec¢ao com o curriculo escolar”.

De 2009 a 2013 lecionei na Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB onde
participei de diversas atividades na institui¢do: colaborador em projetos de pesquisa, tutor
voluntario em projeto de extensdo tecnologias da informacdo e comunicagdo e novas praticas
pedagodgicas, colaborador no conselho editorial da Revista Saberes em Perspectiva do

Departamento de Ciéncias Humanas e Letras.

Dos projetos da Institui¢do identifiquei-me com o ODEERE (Orgdo de Educacio e
Relagdes Etnicas) coordenado, 4 época, pela professora Marise de Santana. O ODEERE é um
orgdo que discute e implementa acOes voltadas para a educacdo e relagcdes etnicorraciais na
educagdo. Formado por professores pesquisadores tornou-se referéncia no sudoeste da Bahia
no que se refere a discussdao da Lei 10.639/03 e na organizacdo das semanas da consciéncia
negra reunindo pesquisadores para a socializagdo e divulgacdo dos estudos e pesquisas na

area.

Os questionamentos que foram surgindo, relacionados ao tema em questdo, se
apresentaram quando cursei a Especializacdo em Educacdo e Relacdes Etnicorraciais,
oferecida pela Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC), em 2008. Nas discussoes
tedricas inquietava-me o fato de as escolas ndo terem implementado efetivamente a Lei
anteriormente citada, assim como 0s gestores que careciam de um maior aprofundamento
sobre o assunto. Participando dos Foéruns Pré-Lei 2 cujo objetivo era a realizacdo de
Semindrios temdticos nas cidades circunvizinhas para discussdo sobre a implementacdo da
Lei, percebi na maioria dos relatos de gestores e professores uma inseguranca e despreparo no

que tange ao conteudo da lei.

Nos semindrios realizados constatava-se que gestores e professores nido debatiam

* Os Féruns Pré-Lei faziam parte da programacio de atividades de final de curso Lato Sensu e eram planejados
pelos docentes e discentes, com objetivo de discutir, nos municipios, o contetido da Lei 10.639/03.
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questdes relacionadas ao curriculo e a educacdo para as relacdes etnicorraciais, nao as
consideravam fundamentais para se repensar a pratica pedagdgica. Nesse sentido, o conteido
da Lei 10.639/03, bem como o que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das relacdes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e
Africana foram os fios condutores para a compreensao da importancia da Lei e sua efetivacdo

na sala de aula por parte dos gestores e docentes que participavam das referidas oficinas.

Desta forma, a necessidade de uma analise mais detalhada e efetiva no que se refere a
tal temadtica, exigia dos gestores e docentes uma atitude antirracista, livre de todo e qualquer
tipo de preconceito relacionado 2 histéria da Africa e cultura Afro-Brasileira. Entretanto, a
preocupacdo maior era saber justamente como os gestores construiam e produziam saberes
sobre a Lei e como, na prética, as Diretrizes estavam sendo materializadas na escola. Ora, o
estudo da Lei 10.639/03, articulado com as discussdes sobre os desafios da gestdo escolar
abre perspectivas positivas de andlise conceitual e de politicas de formagdo de professores,
haja vista que temos, na formacdo inicial e continuada, nos deparado com a predominancia de

um saber teérico homogeneizador, eurocéntrico e engessado.

A aproximacdo com a temdtica das relacOes etnicorraciais possibilitou-me adentrar
neste universo de pesquisa a fim de discutir a dimensao da gestdo e a formagdo docente para a
diversidade cultural, especialmente para a cultura negra. A experiéncia como docente no
ensino superior, mesmo que de maneira rapida, garantiu-me a certeza de que a formacao de

professores carece de uma atencdo maior no que tange ao ensino da cultura afro-brasileira.

Esse pensamento levou-me a encarar os estudos de pds-graduacdo Stricto Sensu em
educacdo, com o intuito de levar adiante as inquietacdes iniciais, amadurecendo-as e
articulando-as com a teoria. Assim, considero imprescindivel uma reflexao sobre a gestao
escolar e seu papel na constru¢do de uma escola que reflete e vivencia a cultura africana e

afro-brasileira.

A presente pesquisa justifica-se por apresentar e problematizar a temdtica da Lei
10.639/03 no cotidiano escolar, destacando as concepgdes da gestdo sobre este marco legal e
sua implementacdo na escola quilombola ora pesquisada. Sendo assim, se investigou os
saberes da equipe gestora a partir da relacio de conhecimento que esta tem com a Lei

10.639/03 e as Diretrizes.

O que motivou a escolha das professoras membros do corpo gestor se deu em fungdo
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do trabalho que este desenvolve. Reconhecido como escola quilombola, o colégio tem a
maioria do alunado autodeclarada negra. Acreditamos ser a escola supracitada um campo
empirico apropriado para a pesquisa a qual estd relacionada diretamente com a temadtica da

educagdo para as relagdes etnicorraciais.

A relevancia da pesquisa reside no fato de oportunizar reflexdes acerca das praticas
pedagégicas de gestores e docentes, auxiliando-os no acolhimento das diferencas e aceitacdo
da diversidade como fruto e riqueza da natureza humana. O quadro tedrico e conceitual pauta-
se numa perspectiva dialdgica, comprometida com uma educacdo que valorize a cultura
africana, identificando nos sujeitos ativos do processo de aprendizagem as multiplas
possibilidades de constru¢do e de adequacdo de uma gestdo que contemple a demanda das
culturas subalternizadas, em especial a cultura afro-brasileira, ainda pouco discutida nos

espagos escolares.

Sendo assim, entende-se a Lei 10.639/03 como elemento fulcral e norteador da pratica
gestora para o trato com a questio da histéria da Africa e cultura Afro-Brasileira, assim como
para a elaboragdo de politicas publicas de formacdo de professores que priorizem os saberes

docentes e sua correspondéncia com o fazer pedagdgico em sala de aula.

E inegdvel que o reconhecimento do governo brasileiro das mazelas e problemas
relacionados a delicada situagdo do racismo e da discriminacdo racial na educagao, existentes
na sociedade, tem contribuido significativamente para combaté-los. Essas iniciativas apontam
para a formulacao de politicas publicas e dispositivos legais oriundos das reivindicagdes dos

movimentos sociais negros contemporaneos.

Lima e Trindade (2009) salientam que, com a crescente inser¢ao de pesquisadores
negros/as no ambito académico, bem como a ampliacdo das acdes afirmativas e os estudos
sobre as relacdes etnicorracias no ambito da educacdo bdsica e superior, assim como o
investimento na formacdo dos professores para a educacdo das relacdes étnicas, temos tido

um avanco consideravel.

Essas conquistas apontam para o reconhecimento de uma perspectiva que priorize a
presenca das africanidades no espago escolar, de respeito e valorizagdo das matrizes africanas
como elemento de riqueza cultural e simbdlica, de discussdo de uma proposta tedrica e
metodoldgica direcionada ao enriquecimento de uma cadeia argumentativa que possa detectar,

através dos indmeros discursos, a problematizacao das experi€ncias educacionais com vistas a



18

iniciativas e propostas antirracistas.

Costa (2012) evidencia que os problemas existentes na educagdo badsica,
especificamente no ensino médio, t€m a ver com a qualidade da educagdo ofertada pelo poder
publico as camadas das populagdes que dependem dessa educacdo e, portanto, uma anéalise
sobre a inclusdo de temas sobre histdria e cultura afro-brasileira e africana nao obterd éxito se

investimentos ndo forem feitos no ambito da formacdo de professores.

Em pesquisa realizada com professores de lingua portuguesa, a autora destaca a falta
de compreensao, por parte dos docentes, do real significado de uma politica puiblica. Sem esse
entendimento, a formac¢do docente fica comprometida e se traduz muitas vezes em uma
formacdo incipiente. Esses indicios apontam para uma reflexdo que demanda compromisso
politico com a educacdo e especialmente com temas tdo caros, tais como as relagdes

etnicorraciais no espaco escolar.

A escola torna-se, assim, um terreno propicio para se debater a histéria da Africa e
cultura africana, pois atores envolvidos no cotidiano escolar, no caso os gestores, estdo
imersos em contextos que, se forem problematizados de maneira efetiva, produzirdo meios de
se discutir as discriminagdes e preconceitos que ora possam surgir no interior das salas de
aula. Encarar positivamente os conflitos existentes nas relagcdes que sdo estreitadas e
negociadas entre os sujeitos € de fundamental importancia para o docente que lida com as

multiplas identidades e culturas na sala de aula.

E importante destacar que a problemdtica da educagdo antirracista no ambito da
educagdo ndo € assunto de interesse apenas da populacdo negra, mas trata-se de uma questao a
ser discutida e encarada por toda a sociedade. Pretende-se destacar, com essa proposi¢do, o
quanto se torna imprescindivel discutir o espaco escolar como propiciador de novas e
complexas relacdes que vao surgindo entre gestores, professores, alunos e comunidade
escolar. Nesse sentido, o que se coloca como desafiador no ambito da gestdo, especificamente
para este estudo, € saber como sdo mobilizados os saberes para o ensino da histdria e cultura

afro-brasileira e africana.

Com a promulgacdo da Lei 10.639/03, muitas iniciativas foram se consolidando,
dando espago para discussdes fundamentais sobre a educagdo e relagdes raciais, educacdo
multicultural, diversidade, curriculo e formagdo de professores. Pode-se pensar nessas

discussdes como norteadoras e indispensdveis no que concerne a formacdo continuada de
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professores que até entdo nao se sentiam preparados para trabalhar com as questdes do ensino

da histéria da Africa na sala de aula.

Em 2005, o Ministério da Educacdo (MEC) através da Secretaria de Educacio
Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD?) publica a Colecdo Educagdo para Todos
cujo objetivo € problematizar e trazer ao cendrio da educagdo brasileira temas tdo caros a

formacdo de docentes nos diversos niveis de ensino, da educagdo bésica ao ensino superior.

Na esteira desse importante avanco concernente as politicas de formagao continuada
de professores para a educagdo e relacdes etnicorraciais, ndo podemos ignorar que a sociedade
brasileira tem se modificado significativamente no que diz respeito ao quesito autodeclaragao.

Mesmo com uma maioria declarada preta ou parda, as desigualdades continuam persistindo.

Segundo o Censo Demogrifico de 2010 (IBGE*) a populacdo brasileira teve sua
estrutura modificada nos ultimos dez anos em relacdo aos termos cor ou raga. Houve uma
menor proporcdo de pessoas que se declararam brancas e uma maior que se declararam pretas
ou pardas, passando de 44,7% da populacdo, em 2000, para 50,7% em 2010. A essa
modificagdo pode-se atribuir uma ressignificacdo da identidade afrodescendente. Mesmo com
uma porcentagem maior de declarantes pretos e pardos a situagdo de desigualdade em relag@o
aos grupos raciais € notdria em se tratando dos indicadores educacionais (IBGE, 2010, p. 69-

70).

No que tange a proporcdo de pessoas que frequentavam escola, as maiores diferencas
foram observadas para a faixa de 20 a 24 anos, com pouco mais de 20% dos pretos e pardos
na escola e mais de 25% para os brancos. Na faixa etdria de 15 a 17 anos, os valores foram
bem maiores, superando 85% para os brancos e 81% para pretos € pardoss. Os dados mostram
a evidente existéncia de uma desigualdade sem limites, em que os brancos sdo sempre

favorecidos e privilegiados. Em contrapartida, a pesquisa demonstra uma expressiva

* H4 algum tempo, o ministério promoveu a extin¢do da antiga Secretaria de Educacdo Especial (Seesp) e
introduziu os assuntos de sua competéncia na estrutura da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacgao,
Diversidade e Inclusdo (Secadi), perante o Decreto presidencial n° 7.480, de 16 de maio de 2011. A designada
Secadi surgiu, por sua vez, da reestruturagdo realizada na ex-Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizagdo e
Diversidade (Secad), a qual se “acrescentou” o eixo da inclusdo (BRASIL, 2011a). (BEZERRA, 2013, p. 946).

* IBGE — Censo Demogrifico 2010.

> Texto retirado na integra do Censo Demogrifico 2010 (IBGE), p. 70. Disponivel em:

<http://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/periodicos/545/cd_2010_educacao_e_deslocamento.pdf>. Acesso em
20 jan. 2014.
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desigualdade presente quando a questdo € comparar, em termos estatisticos, 0S negros em

relacdo aos brancos.

Constata-se que esses dados ndo mascaram a realidade, apenas confirmam o que ha de
mais concreto: a invisibilidade dos negros em uma a sociedade eurocéntrica e racista. As
desigualdades presentes nos dados da pesquisa supracitada sao fruto de uma ideologia racista
que alimenta todo tipo de preconceito, nutrindo no imagindrio social as imagens negativas de
que o negro ¢ inferior, escravo, pouco socidvel, incapaz. Essas imagens que projetamos dos

negros traduzem o que ja estd introjetado em cada um de nos.

Sabemos das dificuldades da implementacdo da referida Lei em muitas escolas, mas a
despeito das timidas iniciativas, tivemos uma significativa insercdo de jovens negros no
ensino superior, investimento em cursos Lato Sensu em Histéria e Cultura Afro-brasileira,
publicacdes referentes a temdtica da educacdo e relagdes etnicorraciais por parte do governo

federal através da Secretaria de Educac¢do Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD).

A demanda crescente por aprofundamento sobre as questdes de Africa desencadeou a
realizacdo de diversos eventos cientificos e de formagdo de professores sobre a lei 10.639/03,
que em todo o pais, tiveram a contribuicdo de movimentos sociais negros, professores,
universidades, pesquisadores. Oportunamente, os resultados dos estudos apresentados em tais
eventos foram sendo conhecidos, refletidos, estudados e utilizados nos varios cursos de
formacdo de professores que objetivavam discutir a importancia do negro na constituicao da
sociedade brasileira e com isso possibilitar que tais debates pudessem de alguma forma

minimizar preconceitos, discriminacdes em relagdo aos africanos e afro-brasileiros.

E neste contexto que se situa a problematica deste estudo. Diante dos desafios postos a
gestdo frente as questdes etnicorraciais, faz-se necessdrio investigar como esta constréi os
saberes e como efetivam na préatica o ensino da histéria e cultura afro-brasileira, considerando
0 que determina a lei 10.639/03 e propdem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagio das relagdes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e

Africana.

Como bem destaca Candau (2008, p. 13) “nao ha educagdo que ndo esteja imersa nos
processos culturais do contexto em que se situa”. Assim, ndo podemos ingenuamente pensar
em experiéncias pedagdgicas descontextualizadas dos complexos enredos culturais que se

apresentam na sociedade. Nao se concebe uma pratica pedagodgica ‘desculturizada’, pois
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existe uma “relagdo intrinseca entre educagdo e cultura(s)”. Educa¢do e cultura possuem uma
intima articulacdo, ndo podendo ser pensadas em separado. Uma pratica pedagdgica serd
potencialmente enriquecida a medida que considerar em sua esséncia a presenga da cultura

dos sujeitos a que ela se destina.

No percurso reflexivo acerca da Lei 10.639/03 em uma escola quilombola, levantamos
a seguinte questdo problema: Quais os desdobramentos das determinacoes da Lei

10.639/03 em uma unidade escolar quilombola?

O estudo teve como objetivo geral: Investigar os desdobramentos das determinagdes
da Lei 10.639/03 em uma escola quilombola e como especificos: a) investigar os saberes da
equipe gestora em relacio a Lei; b) analisar os desdobramentos da Lei na unidade escolar e c)

identificar dilemas e desafios da gestao no trato com a Lei.

Estudar a lei e seu impacto na escola é de suma importancia para a educacdo. A
presente pesquisa pretende assinalar como contribui¢c@o a area de educacdo reflexdes sobre as
interfaces entre a referida lei e a gestdo escolar possibilitando que imersos em seus contextos
educacionais, os sujeitos sejam desafiados a repensar suas praticas. Poderd haver, neste
estudo, a existéncia de uma diversidade de conhecimentos oriundos das experiéncias de

gestdo e que sao relevantes para assinalar a importancia de se trabalhar com a lei 10.639/03.

Para o aprofundamento das questdes postas nos reportamos a tedricos como Bento
(2003), Botelho (2013), Cavalleiro (2005, 2011), Cruz (2005), Gomes (2003, 2005, 2007,
2008, 2011), Guimaraes (2008, 2009, 2012), Miiller (2006, 2009), Munanga e Gomes (2006),
Munanga (2003, 2004, 2005, 2008, 2009, 2010), Pereira (2010, 2011, 2013), Santos (2009),
Silva (2005, 2010), Schwarcz (1993, 2007), entre outros.

Para melhor organizacdo desta dissertacdo, dividimos nosso trabalho em uma
introducdo e cinco capitulos, nos quais apresentamos a fundamentacdo tedrica, o itinerdrio

metodoldgico e os resultados da pesquisa.

No capitulo I discorremos acerca do negro na educagio brasileira, historicizando o
surgimento do Movimento Negro e sua atuagdo nas reivindicagdes por educacio da populacao
negra, assim como abordamos as politicas de a¢oes afirmativas. O capitulo II trata das teorias
raciais no Brasil e reflete sobre os conceitos de raga, racismo e preconceito racial, atualizando
o debate para uma melhor compreensao desses termos na educagdo. O capitulo III discute a

lei 10.639/03 e o ensino de Histéria e cultura Afro-brasileira e africana na educagao,
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especificando este campo como norteador das acdes de gestores e docentes.

O capitulo IV traz a metodologia da pesquisa, bem como explicita o universo do
estudo, as participantes, os instrumentos de andlise das informagdes e contextualiza o campo
empirico. O ultimo capitulo apresenta a discussdo dos resultados do estudo baseados nas
andlises das entrevistas com as participantes da pesquisa. E por fim, fechamos o nosso
trabalho com as consideracdes finais, destacando os resultados e inferindo reflexdes sobre seu
cardter parcial, j4 que o estudo realizado nao se mostra como definitivo e sim provocador para

outras investigagcdes na drea de estudo.
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1 O NEGRO NA SOCIEDADE BRASILEIRA

Neste capitulo delineamos uma discussdo a respeito do negro na sociedade brasileira,
considerando os aspectos histéricos. Na primeira se¢do, expde-se teoricamente acerca da
formacdo do Brasil, passando pelo entendimento do que seja o continente africano, a histdria
do negro na educagcdo, bem como os pressupostos que balizam uma andlise dos
condicionantes que perpetuam a invisibilidade do papel do negro na sociedade. A se¢do
seguinte discute e historiciza o surgimento do Movimento Negro (MN), dada a sua
importancia na agenda de reivindicagdes da populacdo negra, com destaque para a educagdo,
e por fim reflete-se sobre as politicas de acOes afirmativas como processo de reparacdo e de
resgate da dignidade do povo negro. Propde-se problematizar elementos conceituais e

discursivos a fim de desmistificar questdes relacionadas a educag¢do do negro na sociedade.

1.1 HISTORIA DO NEGRO NA EDUCACAO BRASILEIRA

Discorrer acerca da histéria do negro na educacdo brasileira requer que tracemos um
panorama a respeito da formacdo do Brasil a fim de destacar elementos fundamentais para
compreendermos o processo de dominacdo dos portugueses em relagdo aos indios e,

posteriormente, a escravidao dos negros.

No imagindrio social coletivo ainda persiste a ideia de que o pais fora descoberto pelos
portugueses, grandes aventureiros e desbravadores de terras. Mesmo as terras brasileiras
possuindo seus donos, os portugueses anunciaram seu descobrimento, tomaram posse €
estenderam seus dominios para além da Europa. Ao se depararem com os indios,
consideravam que estes eram atrasados, sem alma, sem cultura, diferentes na maneira de

vestir e se comportar.

Quando reconheceram a natureza humana dos indios, outro problema se colocava:
eram diferentes dos europeus. Essas diferencas confirmavam a inferioridade dos indios em
relacdo aos portugueses. Contudo, mesmo com as diferencas e sabendo que nao seria possivel
mudar as caracteristicas dos indigenas, foram submetidos ao processo de aculturagdo, ou seja,
apresentaram-lhes a cultura ocidental com o objetivo de transformé-los em indios de “alma

branca” (MUNANGA; GOMES, 2006).
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O objetivo dos portugueses era justamente aplicar um conjunto de procedimentos que
deveria ser seguido pelos indigenas no que tange a maneira de se comportar, em quem
acreditar, as leis que deveriam seguir, as linguas que tinham que aprender, enfim, boas
intencdes e discursos com apenas uma finalidade: a dominacao.

A dominagdo politica foi realizada pela ocupacdo do territério pelos
estrangeiros portugueses. Faziam incursdes em terras indigenas, instalando
capitanias (pequenas provincias) e outras formas de ocupagdo comuns na
época as regides invadidas. Os bandeirantes, considerados como herdis

civilizadores, foram responsaveis pela invasao de terras e pelas atrocidades
feitas aos povos indigenas (MUNANGA; GOMES, 2006, p. 15).

A inten¢do dos portugueses era assegurar a exploragdo econdmica, no entanto, faltava
a mao de obra gratuita. Como ndo existia quantidade de pessoas suficientes em Portugal,
foram buscar junto as terras recém-descobertas. Para conseguir tal propdsito, recorreram a um
procedimento conhecido como escraviddo®. Nele, destitufa os povos indigenas de todos os

seus direitos, transformando-os em for¢a animal de trabalho.

A historia da colonizagdo do Brasil d4 conta da ndo existéncia de mao de obra para
realizacdo de trabalhos manuais. Segundo Marconi e Presotto (2001, p. 271), “A escravidao
do indigena j4 era praticada, sem, entretanto obtencdo de resultados satisfatorios, pois os
nativos nao entendiam o trabalho sistematico dos brancos [...]”. Os portugueses, entretanto,
buscaram utilizar a for¢a produtiva dos indigenas nas lavouras. Sem muito sucesso, devido a
interferéncias dos religiosos que os defenderam e logo atentaram para a necessidade de
catequiza-los, mudaram de tatica e também foram em busca de mao de obra escrava, assim

COmMo 0S outros europeus.

Os povos indigenas resistiram ao processo de escravidao e as consequéncias foram
notdveis: exterminagdo em massa e a busca por africanos. “Assim, abriu-se caminho ao trafico
negreiro que trouxe ao Brasil milhdes de africanos que aqui foram escravizados para fornecer

a forca de trabalho necessdria ao desenvolvimento da colonia” (MUNANGA; GOMES, 2006,
p. 16).

Destarte, conhecer a histéria do Brasil é fundamental para compreendermos nossa

identidade, nossa cultura e as contribui¢des dos povos que aqui construiram e constroem

® Compreendemos escraviddo como uma pratica social em que o ser humano escravizado torna-se propriedade de
outro ser humano, seu senhor. No dizer de Munanga (2009) o conceito de escravo ndo tem encontrado consenso
entre estudiosos, além de ser um assunto carregado de emocio e afetividade. O tréfico negreiro, uma das maiores
tragédias da humanidade, sequestrou do continente africano milhares de homens e mulheres que foram
deportados para a Asia, América e Europa.
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histéria. Assim como os indigenas foram escravizados e diminuidos pelos europeus, num
processo de dominacdo que culminou na dizimagdo de milhares deles, com a histéria da
escraviddo dos negros ndo foi diferente. A partir dessa Otica, a proposta é problematizar
questdes prementes que subsidiam na compreensdo e conhecimento acerca 0s negros, suas

lutas e conquistas.

Quando nos referimos a Africa de qual Africa estamos falando? Por séculos, a visdo
sobre o continente esteve permeada de esteredtipos e preconceitos relacionados aos povos
africanos. O pensamento hegeménico ocidental tratou de ocultar a histéria da Africa,
atribuindo adjetivos relacionados ao atraso, ao exético, ao que € selvagem e sem cultura. Uma

historia relegada e destinada ao desconhecimento.

A cientista politica Leila Hernandez em seu livro a Africa na sala de aula destaca a
visdo imperial do continente e a invenc¢do deste. Nas palavras da autora,
E recorrente nos compéndios que apresentam a ideia de uma histéria da
civilizagdo ocidental o equivoco no tratamento do referencial que diz
respeito ao continente africano e as suas gentes. Estes se apresentam ligados
a construcdo de um conhecimento, cuja génese remonta ao século XVI,
quando surge o racionalismo como método que se desenvolve e se consolida
mais tarde, entre a segunda metade do século XVIII e a primeira metade do

século XIX, passando a dominar o pensamento ocidental. (HERNANDEZ,
2005, p. 17)

O racionalismo recheado do principio da modernidade fundamenta o colonialismo e
persiste até os nossos dias, quando dissemina nas diversas dreas do conhecimento,
especialmente nas ciéncias humanas, os equivocos relacionados a histéria do continente
africano. Corroborando com Hernandez (2005), Munanga e Gomes (2006, p. 32) reiteram que
as imagens veiculadas sobre a Africa raramente mostram os vestigios de um palicio real ou
uma cidade moderna africana, “[...] mostram uma Africa dividida e reduzida, enfocando
sempre 0s aspectos negativos, como atraso, guerras ‘tribais’, selva, fome, calamidades

naturais, doengas endémicas, Aids, etc.”

Na esteira desse mesmo pensamento, Anjos (2005) considera relevante lembrar que o
continente africano fora marcado por exploracdes seculares, opressdes e trafico de escravos.
A imagem distorcida que se tem da Africa impossibilita que questdes especificas relacionadas
aos paises desse continente sejam encaradas a partir de outra leitura, sobretudo em se tratando
do viés politico e econdmico. Nessa mesma perspectiva, complementando o que Anjos (2005)

afirma, Cunha (2005, p. 224) advoga que o continente € encarado quase como que “um ‘pais’,
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[...] ficando ausente de um estudo especifico, tal como ocorre nos conteidos de Histéria Geral

L]

Uma postura discriminatdria e totalmente desprovida de uma anélise mais apropriada a
respeito da Africa sé confirma a incapacidade que temos de reconhecer o continente como
berco da humanidade. No 4mbito do ensino da histéria da Africa, vale ressaltar a pertinente
fala de Carlos Moore Wedderbun (2005, p. 139):

O ensino da histéria da Africa apresenta, pois, miltiplos problemas
especificos de interpretacdo com os quais o pesquisador nunca defrontard ao
percorrer a histéria dos outros povos do planeta; povos cuja inteligéncia,

dinamismo, capacidade de empreender, aprender e de adaptar-se as
condic¢des e aos meios diversos jamais foram questionadas.

O autor chama a reflexdo o fato de outros povos nao serem questionados sobre a
origem de suas “civilizagdes”, como por exemplo, os semitas (Oriente Médio), leocodermes
(Europa), sino-nipdnico-mongéis (Asia setentrional) ou os mongoloides indigenas
(Américas). Acredita-se piamente que tais povos foram responsdveis por descobertas nas
areas da ciéncia, arquitetura, filosofia, religido, politica, etc. Tal crenca reforca os mitos

relacionados a Africa e oculta a verdadeira contribui¢do dos povos africanos.

Dessa leitura enviesada decorre o que Hernandez (2005) chama de “olhar imperial”
que se deteve na tentativa de mostrar que havia apenas um conhecimento e que este era o
responsdvel por assegurar uma unica forma de ver o mundo e compreendé-lo: a 6tica do
colonizador, do dominador. A autora afirma que os escritos acerca do continente,
especificamente nas ultimas décadas do século XIX e meados do século XX, apresentam
preconceitos, equivocos, pré-nogdes que t€m referendado o préprio desconhecimento sobre os
africanos. E mais, os estudos sobre o mundo niao ocidental foram, antes de tudo, “[...]
instrumentos de politica nacional, contribuindo de modo mais ou menos direto para uma rede
de interesses politico-econdmicos que ligavam as grandes empresas comerciais, as missoes, as

areas de relagcdes exteriores € o mundo académico” (HERNANDEZ, 2005, p. 18).

Em relacdo a Histéria e o processo de ocultacdo de tudo o que se refere 2 Africa,
temos aquilo que € conhecido (histéria ocidental, com toda a sua filosofia de racionalidade,
organizacio politica e modelo de inteligéncia) e o desconhecido (histéria da Africa, que ndo
representava modelo de progresso e nem civilizacdo). No campo ideoldgico, essa diferenga
perdurou por séculos, inviabilizando novas leituras e proposi¢cdes que reverberassem a

respeito da Africa.
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Teria havido em tempos remotos, no entender de Hernandez (2005) e conforme o
discurso instituido, uma cisdo entre duas Africas: a branca, mais proxima dos ocidentais e a
negra, que era ignorada e separada pelo deserto do Saara. As afirmacdes dessas caracteristicas
integraram, na segunda metade do século XVIII e na primeira do século XIX, um discurso
que operacionalizou o surgimento de sistemas classificatérios que se estenderam ao homem,
demonstrando categoricamente as diferencas entre selvagem, americano, europeu, asitico, e

africano.

Hernandez (2005) afirma que tais sistemas, a principio, tratavam do reino animal, mas
depois foram utilizados para classificar o homem, sendo um balizador do discurso politico-
ideolégico europeu usado para justificar o trifico de escravos, os genocidios na Africa do Sul,
a violéncia contra as revoltas de escravos nas Américas. Segundo a autora, o livro que se
tornou um marco para o estabelecimento desses sistemas classificatérios foi o Systema

. .7
naturae, de Charles Linné".

A contribuicao do filésofo Hegel8 para a perpetuagdo desse pensamento se destacou no
campo politico e ideoldgico para justificar as varias atrocidades contra os africanos. Como
bem destaca Hernandez (2005, p. 19), ele foi “porta-voz do pensamento hegemdnico de fins
do século XVIII e todo o século XIX” bem como a legitimagdo de uma concepgio de Africa
desconhecida. Considerava que os africanos ndo tinham autonomia e, portanto, eram

incapazes de construir a propria historia.

Sobre Hegel, Munanga (2009, p. 21) diz que o mesmo “dividia 0 mundo em povos
historicos e ndo historicos”. Os responsaveis pelo progresso humano correspondem aos
histéricos e os ndo histéricos correspondem aqueles que, devido a passividade, nao
contribuiam para o desenvolvimento da humanidade. Por se tratar de um povo diferente
deveria ser considerado inferior e, portanto, sem Histdria, sem passado, sem nagdo, sem

Estado (HERNANDEZ, 2005).

Repensar o continente africano pressupde um distanciamento de todos esses

esteredtipos associados aos negros. Com o avanco dos estudos de Africa, especificamente em

" No livro de Linné, de 1778, o africano era classificado como negro, fleumatico, relaxado. Cabelos negros,
crespos; pele acetinada; nariz achatado, ldbios timidos; engenhoso, indolente, negligente. Unta-se com gordura.
Governado pelo capricho (HERNANDEZ, 2005, p. 19). Consideramos relevante destacar tal fato para
compreendermos como o africano era visto. Lamentavelmente, esses adjetivos pejorativos ainda persistem no
Brasil.

¥ Na obra Filosofia da Histéria Universal, Friedrich Hegel (1770-1831) faz a distingdo entre povos com histéria
e povos sem historia.
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meados do século XX, a historiografia e a antropologia sobre o continente foram
reconhecidas, abrindo espagco a novas interpretacdes, possibilitando que os preconceitos
pudessem ser questionados. Esses estudos avancados tém permitido, segundo Miller (2011, p.
20), nos “movermos para além do entendimento do que os africanos podem ter criado,
compreendendo como e porque eles o criaram e, nessas bases, conferindo maior

complexidade e confiabilidade ao estudo sobre as experiéncias dos escravizados”.

Consideramos pertinente a reflexdo empreendida até aqui concernente ao continente
africano na tentativa de dialogar com os fatos histéricos encobertos e desmistificar as visdes
equivocadas sobre os negros. Nesse intuito, pretendemos partir do conceito de escravidao a

fim de adentrar especificamente na discussao acerca do negro e a educacao.

Para compreendermos o que significa escravidao faz-se necessario entender de qual
escravidao estamos falando e como esse conceito foi assimilado. Munanga e Gomes (2006)
nos ajudam nessa tarefa propondo uma leitura atenta da diferenca entre a escravidao no
continente africano e a escraviddao no Brasil. Segundo os autores, a palavra escraviddo ndo foi
inventada a partir da “deportagdo dos escravos para outros continentes” e sim que se trata de
uma “pratica antiga” na histéria da humanidade (MUNANGA; GOMES, 2006, p. 24).
Algumas versdes da histéria ddo conta de que o trafico e a escravidao jd existiam nas

sociedades africanas.

A distin¢do em relacdo 4 concepgio de escravo que se tem tanto na Africa quanto no
Brasil € complexa, considerando os contextos particulares de cada pais e/ou cultura. No caso
da realidade africana, os mesmos autores salientam que esse conceito seria aplicado “a
categorias distintas que nada t€ém ou pouco tém a ver com o conceito de escravo, tal como se
deu na realidade escravista do Brasil colonial e das Américas de modo geral” (MUNANGA;

GOMES, 2006, p. 25).

Nos séculos XVIII e XIX prevaleciam ideias distorcidas e preconcebidas sobre as
sociedades africanas, defendidas e disseminadas principalmente pelos europeus que
acreditavam ser as sociedades africanas, sociedades ndo civilizadas e sem Historia. Isso
devido ao fato de que essas sociedades ndo apresentavam as mesmas instituicdes politicas,

padrdes de comportamentos e visdes de mundo semelhantes as da Europa (MATTOS, 2007).
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A histéria da educacdo do negro no Brasil tem se configurado em um processo de
silenciamento’ e esquecimento do importante papel dos negros na constitui¢ao da sociedade
brasileira, bem como a crenca numa suposta democracia racial'’. Tal realidade se impde e
corrobora a enorme divida que o pais tem com a populacdo negra. Neste cendrio, 0s negros
sdo os personagens com menor destaque no processo de aquisicio de conhecimento e,
consequentemente, considerados “sem histéria”, participantes de uma massa inferior,

marginalizada e sem perspectiva de futuro.

Contextualizando historicamente, em fins do século XIX, no Brasil, uma importante
Lei fora promulgada, a Lei do Ventre Livre'! (1871) que beneficiava os filhos das escravas
que nasciam a partir daquela data e ndo mais estariam sujeitos ao regime de escraviddo.
Comeca a haver uma diferenciacdo entre os “nascidos livres” e os “libertos”, aqueles que
compraram sua alforria ou foram libertados pela Lei Aurea de 13 de maio de 1888. A Lei do
Ventre Livre foi um importante passo para que a escravidao, apds 17 anos, fosse legalmente
abolida. As criancgas contempladas pela Lei e as que nasceram pds-aboli¢cao ndo usufruiram de
politicas de governo que as beneficiassem. Segundo Lins (2009), a falta de iniciativas que
assegurassem a escolarizacdo dos negros contribuiu sobremaneira para a perpetuacdo do
discurso racista de “culpabiliza¢do” dos negros, atribuindo a estes a responsabilidade pelo

fracasso e desvantagem de sua raca.

A sociedade, na época do Império, exercia sua autoridade com base nos principios de
propriedade e ndo nos principios universalistas, sendo que o senhor detinha o poder privado e,
portanto, considerava o negro como ‘“coisa” € ndo como gente. Os negros africanos trazidos
para o Brasil eram tidos como mercadoria. Assim, com o fim do trafico de escravos (1850) e

estabelecida a abolicdo (1888), os acordos trabalhistas receberam uma nova configuracao, a

? Esse silenciamento é resultante da invisibilidade que a histéria da educagdo dos negros vem tendo na disciplina
de Histéria da Educacdo Brasileira, nos cursos de graduag¢do. A caréncia de pesquisas na drea impossibilita que
contetdos relacionados a temdtica sejam incorporados na disciplina supracitada (CRUZ, 2005; GARCIA, 2007).

' A obra cldssica de Gilberto Freyre, Casa Grande e Senzala, ao descrever a formacdo do Brasil no periodo
colonial, afirma que o povo brasileiro se originou a partir da juncdo das trés racas: indios, negros e brancos.
Nessa perspectiva, a marca da miscigenagdio perpetuou-se, disseminando o mito da democracia racial, que
consiste na crenga de um paraiso racial originado pela jun¢do das trés ragas. Sobre o mito da democracia racial,
ver a critica bem fundamentada que Munanga (2008) faz em relag@o a obra O Povo Brasileiro de Darcy Ribeiro
(1995).

" A Lei do Ventre Livre determinava que os filhos de mulheres escravas nasceriam livres, mas permaneceriam
sob custédia do dono até completarem 21 anos. No dia 28 de setembro comemora-se o Dia da Lei do Ventre
Livre. Esta data € muito importante para o contexto histdrico e social do Brasil, afinal, garantiu a liberdade dos
filhos das mulheres negras que nasceram a partir de 1871. A medida foi um dos primeiros passos dados no pafs
para que acontecesse a abolicdo dos escravos, com a assinatura da Lei Aurea no pais em 1988. Texto extraido do
Portal Gedelés Instituto da Mulher Negra. Disponivel em: < http://www.geledes.org.br/esquecer-jamais/179-
esquecer-jamais/15719-28-de-setembro-dia-da-lei-do-ventre-livre>. Acesso em: 17 nov. 2013.
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relagc@o entre ex-escravos e senhores comegou a vigorar, gerando algumas diferenciacdes nas

relagdes escravistas (GARCIA, 2007).

Os senhores tentaram a todo custo alimentar nos ex-escravizados relacdes de amizade,
fidelidade e solidariedade. Com isso poderiam garantir a permanéncia destes nas terras e
certamente assegurar condi¢des semelhantes ao trabalho escravo. Essas relacdes eram
complexas e a disputa entre senhores, escravos e libertos, por direitos e privilégios, tinha um
motivo: com direitos ndo haveria escravos (GARCIA, 2007). Segundo Couceiro e Araijo
(2002, 2003) sdo os (as) escravizados (as) e os recém-libertos (as) que, por uma questdao de

sobrevivéncia, criam negociacdes com 0s antigos senhores.

Mesmo com a abolicdo da escravatura, os negros estiveram sujeitos a opressdo e a
discriminacdo racial. A heranca de um passado escravista perseguiu a vida e a trajetoria
histérica dos negros, transformando-os em objetos.

A abolicdo da escravatura no Brasil ndo livrou os ex-escravos e/ou
afrobrasileiros (que ja eram livres antes mesmo da aboli¢do em 13 de maio

de 1888) da discriminacdo racial e das consequéncias nefastas desta, como a
exclusdo social e a miséria (SANTOS, 2005, p. 21).

O processo de dominacdo de uma cultura sobre outra traz em seu cerne a
impossibilidade de se conhecer significativamente a verdadeira trajetéria educacional dos
negros, haja vista que um povo sem histéria € um povo sem identidade. Considerando uma
investigacao tedrica mais detalhada vemos que “nao sdo os povos que nao tem histéria, mas
ha os povos cujas fontes histéricas, ao invés de serem conservadas, foram destruidas nos

processos de dominacao”. (CRUZ, 2005, p. 23).

Cruz (2005) assevera que na formag@o do educador, a historia da educacdo brasileira
conquistou espaco no curriculo ha cerca de 43 anos, tornando-se uma disciplina especifica.
Embora a autora destaque que a bibliografia na drea apresente uma inexisténcia de
experiéncias escolares dos negros anterior aos anos de 1960, como entdo explicar que nos
primeiros anos da Republica os negros intervieram por meio de organizagdes negras, criacao
de escolas, imprensa negra? Visto desta maneira, tem-se a impressao de que uma andlise mais
critica, considerando as narrativas histéricas sobre a escolarizagdo dos negros, desemboca

num esquecimento injustificado.

Os estudos no campo da histéria da educacdo t€m se privado de, oportunamente, tragar

um panorama dos avangos e limitagdes no que se refere a contribui¢do dos negros para a



31

educacgdo brasileira. Esse déficit € bastante acentuado quando se presencia uma perpetuacgao,
no ambiente escolar e na sociedade, da reproducdo do tratamento desigual direcionado aos

negros.

Para manter viva a memoéria de um povo, o registro dos fatos e acontecimentos é
imprescindivel para preservar o que ha de mais significativo em sua constitui¢do. Portanto, a
conservacdo das fontes ao longo do tempo assegura que determinado grupo possui uma

histdria, suas narrativas e trajetérias nao ficaram perdidas no tempo.

Estudos e pesquisas concernentes as relacdes raciais nas escolas brasileiras tém
ocorrido desde o final da década de 70, quando se constatou uma significativa presenca de
alunos negros nas universidades publicas brasileiras. Em 1978, ja se articula em Sao Carlos
(SP) o primeiro grupo de negros com objetivo de usar o ambiente académico para desenvolver

estudos que contemplem a temdtica Negro e Educacdo (CRUZ, 2005).

A introducdo da temdtica no meio académico-cientifico ndo foi facil. Houve a
necessidade de que os afro-brasileiros fossem desenvolvendo estudos, publicando pesquisas,
escrevendo sobre o assunto até que no ano de 1998 o reconhecimento oficial no campo

cientifico possibilitou a realizacdo de pesquisas contemplando o tema Negro e Educacao.

Mesmo considerando tardio tal feito, concordamos que ele foi fundamental para se
refletir e debater a questdo na academia, provocando uma nova e emergente leitura acerca da
histéria do negro na educacdo. No mesmo ano, a ANPED, Ac¢do Educativa e Fundagdo Ford,
organizam o primeiro concurso de dotacdo de pesquisa sobre a temadtica. Cruz (2005)
reconhece que, apesar de todo esse esforco, ainda existem limitacdes referentes ao
desenvolvimento de estudos a respeito da tematica, haja vista a inexisténcia de linhas de
pesquisa especificas nos cursos de pés-graduacdo'” e a caréncia de orientadores que discutam

e se interessem pelo assunto.

Cruz (2005) constata uma auséncia de abordagens histéricas concernentes a educacao
dos negros. No campo educacional, essa realidade torna-se indispensdvel ser repensada

considerando a invisibilidade a qual o povo negro esteve e ainda estd submetido.

Problematizar a invisibilidade e as auséncias torna-se um imperativo.

"2 No Brasil, alguns Programas de Pés-graduagdo em nivel de mestrado e doutorado possuem linhas de pesquisa
que discutem a educacdo do negro, relacdes etnicorraciais, didspora, etc, a exemplo do Programa de Pds-
graduagdo em Relaces Etnicorraciais (CEFET/RJ), o Programa de Pés-graduacdo em Histéria da Africa, da
didspora e dos povos indigenas (UFRB) e o Programa de Pés-graduagio em Estudos Etnicos e Africanos (P6s
Afro UFBA), para citar alguns.


http://conteudoweb.capes.gov.br/conteudoweb/ProjetoRelacaoCursosServlet?acao=pesquisarRegiaoIesPrograma&codigoIes=28022017
http://conteudoweb.capes.gov.br/conteudoweb/ProjetoRelacaoCursosServlet?acao=pesquisarRegiaoIesPrograma&codigoIes=28022017
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Na historiografia, pouco destaque é dada a importancia do negro na educacio.
Algumas questdes nos impelem a pensar de maneira mais critica acerca do efetivo papel que
os negros desempenharam. De que maneira os negros contribuiram? Por que as praticas
educativas exercidas pelos negros tiveram tratamento diferente em relagdo aos brancos? Tais
questdes demonstram que a historiografia ndo tem facilitado a compreensao sobre a trajetéria
dos negros. Ao contrdrio da elite branca brasileira, os negros nao tiveram uma recep¢ao
adequada de suas praticas educativas, e quando tiveram, estiveram impregnadas por uma

visdo eurocéntrica (GARCIA, 2007).

Convém lembrar que a trajetoria dos negros ndo fora construida apenas com base na
subserviéncia e submissdo. A histdria do povo negro, escrita com sangue e suor, demonstra a
efetiva participacdo desses sujeitos na constru¢do do pafs, sujeitos estes com autonomia para
escolher, desejar, opinar. Como bem destaca Miller (2011, p. 22), “A vulnerabilidade das
pessoas encurraladas na escravidio ndo pode ser equiparada com passividade, ou mesmo
vitimizagdo, tampouco como estratégia estreita de sobrevivéncia”. A desvalorizacdo dos
negros, enquanto sujeitos histéricos tem perpetuado, sobremaneira, no imaginério social a

imagem do negro associado a “afazeres” domésticos, trabalho bracal e escravidao.

Garcia (2007, p. 19) chama a aten¢@o para a maneira como a trajetoria das populacdes
negras tem aparecido na Historia do Brasil. Uma histéria contada de modo fragmentado e
deturpado, ndo contemplando as complexas relagdes estabelecidas entre brancos e negros, do

periodo escravagista até a atualidade.

Segundo a autora, o estudo sobre o negro na educacdo brasileira “exige um grande
esfor¢o para acompanhar as relagdes imbricadas que envolvem as populacdes autodeclaradas
brancas e negras. Sao relacdes de poder de um grupo tentando violentamente se sobrepor ao

outro, e esse outro reagindo e construindo sua propria historia.”.

O Brasil foi o ultimo pais a abolir formalmente a escravidao. Concentra o segundo
maior contingente de populacdo negra no mundo, ficando atrds apenas da Nigéria. Quase
metade da populacdo brasileira (46%) possui ascendéncia africana num universo de

aproximadamente 80 milhdes'? de brasileiros (PNPIRM/SEPPIR15 , 2003). Conforme dados do

" Conforme Censo Demogrifico de 2000 (IBGE, 2000).

' Politica Nacional de Promogio da Igualdade Racial — PNPIR, instituida pelo Decreto n® 4.886, de 20 de
novembro de 2003, tem como objetivo geral a “Redugdo das desigualdades raciais no Brasil, com énfase na
populacdo negra, mediante a realizacdo de a¢des exequiveis a longo, médio e curto prazos, com reconhecimento


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%204.886-2003?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%204.886-2003?OpenDocument
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Censo Demogréfico de 2010 (IBGE), 97 milhdes de individuos se autodeclaram pretos e
pardos, ou seja, 50,7% de residentes. Entretanto, com o aumento de pessoas que se
autodeclaram pardas e pretas ainda assim as disparidades relacionadas a negros16 e brancos

perduram.

A divulgagdo dos resultados do Censo Demogréfico possibilita que o Estado brasileiro
crie politicas publicas voltadas para o reconhecimento das populagdes negras e resgate de sua
participacdo na constru¢do do pais. O passado de escravidio deixou um legado de
desigualdade, feriu a dignidade humana dos negros e, aliado a omissdo do Estado, produziu
discriminacdes € preconceitos raciais que marcaram e ainda marcam, como cicatrizes, 0 corpo

e a alma do negro.

Todos os indicadores sociais atestam que recaem sobre a parcela negra dos
brasileiros indmeras mazelas sociais e toda sorte de violéncia e violagdo de
direitos. As desigualdades e discrimina¢des de natureza racial sdo evidentes
no cotidiano e comprovadas por variadas estatisticas (PNPIR, 2003, p. 3).

Como no Brasil ndo temos registros de segregacao racial, os elementos raga e cor dos
individuos foram tomados como pressupostos no que concerne a distribuicdo de direitos e
oportunidades. O racismo associado a pobreza e a marginalidade reverberou em uma
sociedade que determina quem pode ascender socialmente e ter acesso a bens e servigos. A
divida histérica do Estado e da sociedade com os negros, na perpetuacdo do racismo e da
discriminacio, s6 contribuiu para aprofundar as desigualdades e dificultar o enfrentamento de

tais questoes.

Pinto (1993) no artigo sobre o “Movimento Negro e educa¢do do negro: a énfase na
identidade” apresenta alguns pontos relevantes concernentes a essa questao citando os estudos
de Rosemberg (1987) e Moro (1993), que discutem a educagcdo do negro na sociedade, bem

como as diferencas nos desempenhos escolares de negros e brancos. A autora ja apontava na

das demandas mais imediatas, bem como das dreas de atuacdo prioritaria”. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2003/D4886.htm> e
<http://www.seppir.gov.br/publicacoes/pnpir.pdf>. Acesso em: 17 nov. 2013.

"% Secretaria Especial de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial — SEPPIR. Criada pela Medida Proviséria
n° 111, de 21 de marco de 2003, convertida na Lei 10.678, a Secretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade
Racial da Presidéncia da Republica nasce do reconhecimento das lutas histéricas do Movimento Negro
brasileiro. Extraido na fintegra do site da SEPPIR, link O que ¢é. Disponivel em: <
http://www.seppir.gov.br/sobre>. Acesso em 15 nov. 2013.

'® A utilizagdo do termo “negro” justifica-se pelo caréter histérico. Consideramos “negros” os pretos e pardos
segundo as classificacGes das categorias de cor e raga do IBGE, 2010.
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década de 1990 que, estatisticamente, alguns estudos vém demonstrando que os negros obtém
os piores resultados nos indicadores educacionais, ao contrario dos brancos que se destacam

nesse quesito.

A populagdo negra apresenta maiores indices de analfabetismo e € menos
escolarizada do que a populagdo branca. Proporcionalmente, maior nimero
de criancas negras em idade escolar estd fora da escola; maior nimero de
escolares negros se evade da escola ou apresenta atraso escolar, seja pela
entrada tardia na instituicdo, seja devido as continuas repeténcias (PINTO,
1993, p. 26).

Nessa perspectiva, a autora pondera que alguns pesquisadores consideram a hip6tese
de que o sistema escolar € excludente, deixando a margem a populagdo negra, estereotipando-

a como pobre e, portanto, merecedora de uma escola carente.

Tratar-se-ia de um mecanismo segregacionista, pois as familias negras encaminhariam
seus filhos para essas escolas a fim de nio vé-los sofrer qualquer tipo de trauma. Espacos
frequentados pelo mesmo grupo social negro seria a garantia de identificacdo e menos

discriminacao (ROSEMBERG, 1987, apud PINTO, 1993, p. 26).

As representacoes que a sociedade constréi em relacio ao negro nunca foram
favordveis as politicas de inclusdo e reconhecimento do potencial do negro. Este esteve
condenado ao fracasso escolar e excluido do acesso a bens e servicos essenciais tais como:

saude, educacdo, lazer, moradia.

N

Uma trajetdria escolar de péssima qualidade associada a imagem que a sociedade
elabora sobre o negro tem levado estudiosos como Moro (1993 apud PINTO, 1993) a
considerar que os poucos negros que chegam ao 3° grau estdo propensos a escolher carreiras

de menor prestigio social.

Um estudo sobre o negro no mercado de trabalho realizado pelo Dieese'’ (2011-2012)
em sete regides metropolitanas (Belo Horizonte, Fortaleza, Porto Alegre, Recife, Salvador,
Sdo Paulo e Distrito Federal) traz resultados que corroboram as assertivas anteriores. Nas
categorias escolaridade e rendimentos os negros estdo em considerdvel desvantagem. Sao
menos escolarizados e t€m menos oportunidades no mercado de trabalho.

Com muita frequéncia, tenta-se naturalizar a desigualdade de oportunidades
e a desvalorizacdio do trabalho que penalizam o povo negro com

N

argumentagdes que atribuem a defasagem escolar uma pretensa

" DIEESE — Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos. O negro no Trabalho. n.
01, Sao Paulo, nov. 2013.
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desqualificacdo desses trabalhadores. Esta interpretacdo, entretanto, parte de
uma realidade para estabelecer relacdes nao necessariamente adequadas e,
por isso, chega a conclusdes simpldrias (DIEESE, 2013, p. 8-9).

As conclusdes do Dieese reforcam que 27,3% dos afro-brasileiros ocupados nao
haviam concluido o ensino fundamental e apenas 11,8% contavam com o diploma de ensino
superior. Entre os ndo negros esses percentuais eram de 17,8% e 23,4% respectivamente. Essa
discrepancia existente s6 confirma a diferenga nitida no processo de escolarizacdo entre os
grupos de cor. Os negros sofrem com a retencdo no ensino fundamental e com a dificuldade

de acesso ao ensino superior.

E mister compreender que a situagio educacional do negro é um fendmeno complexo
e elencar as varidveis renda, regido e local de residéncia como indicadores de uma péssima
educagdo adquirida pelos negros ndo nos fornece um panorama fidedigno da realidade.
Estudiosos das relacoes etnicorraciais'® ttm denunciado ha décadas, por meio das conclusdes
de estudos e pesquisas, ocorréncias de racismo e discrimina¢do no ambiente escolar. Este
ambiente tem se tornado cada vez mais hostil, frio e indiferente para com os problemas

enfrentados pelas criangas negras (PINTO, 1993).

Cavalleiro (2011, p. 10) em uma pesquisa desenvolvida na educagdo infantil, na
cidade de Sao Paulo, constatou, por meio de observacdo e entrevistas com docentes e alunos,
a presenca de racismo, preconceito e discriminagdo no cotidiano da sala de aula. Segundo a
autora, sua experiéncia mostrou “que o siléncio do professor facilita novas ocorréncias,
reforcando inadvertidamente a legitimidade de procedimentos preconceituosos e

discriminatdérios no espago escolar e, com base neste, para outros ambitos sociais’.

E no ambiente da sala de aula que encontramos de maneira muito particular a
existéncia de preconceitos de ordem racial. Os sujeitos atingidos por tamanha crueldade sao
criancas e jovens que, por estarem frequentando um espago denominado pela sociedade como
de “brancos”, ndo se sentem nele representados. A escola que deveria ser o espago para o
exercicio da aprendizagem sobre o convivio com o diferente, perpetua todo tipo de

discriminacao (PINTO, 1993; CAVALLEIRO, 2011; GOMES, 2006, 2008).

' Neste trabalho, optamos por utilizar a grafia “etnicorraciais”, de acordo com o Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa. Em alguns momentos no texto a grafia Etnico-Raciais permanece preservando a forma como
estd escrita nos documentos legais e/ou citacdes utilizadas no trabalho.
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Segundo Pinto (1993, p. 27),

Alunos e professores reconhecem a existéncia de discriminag¢des contra o
aluno negro por parte da sociedade e da escola, ainda que muitas vezes as
expliquem em funcdo da sua situagdo socioecondmica e mesmo da sua
atitude, e, o que € mais intrigante, explicacdes em que se percebe muitas
vezes uma tendéncia em culpabiliza-lo pela sua sorte.

No espago escolar, temas de fundamental importdncia para a compreensdo da
contribuicdo dos negros na educacdo estdo continuamente sendo suprimidos e negados de
maneira que a narrativa histérica sobre a educacdo dos negros e indigenas fica seriamente
comprometida, como destaca Cruz (2005, p. 22).

[...] tém sido esquecidos os temas e as fontes histéricas que poderiam nos
ensinar sobre as experiéncias educativas, escolares ou ndo, dos indigenas e
dos afro-brasileiros. O estudo, por exemplo, da conquista da alfabetizacao
por esse grupo; dos detalhes sobre a exclusdo desses setores das instituigcdes
escolares oficiais; dos mecanismos criados para alcancar a escolarizacio
oficial; da educacdo nos quilombos; da criacdo de escolas alternativas; da
emergéncia de uma classe média negra escolarizada no Brasil; ou das
vivéncias escolares nas primeiras escolas oficiais que aceitaram negros sao

temas que, além de terem sido desconsiderados nos relatos da histdria oficial
da educacio, estdo sujeitos ao desaparecimento.

Foi a respeito desse processo de negacdo e silenciamento que o Movimento Negro
(MN) se debrucou para elaborar uma agenda de reivindica¢des que culminou em diversas
conquistas para a populacdo negra, a exemplo da Lei 10.639/03. Na secdo seguinte,
discorreremos sobre o papel e importancia desse significativo movimento para a sociedade

brasileira.

1.2 0 MOVIMENTO NEGRO

A histéria da educagdo brasileira, durante séculos, pautou-se por um olhar
eurocéntrico'”. Os grupos minoritarios sempre estiveram a margem, excluidos de qualquer

politica educacional que favorecesse sua inser¢do na sociedade. Como dissemos

' O olhar eurocéntrico estd intimamente relacionado com o conceito de Etnocentrismo, que na visdo de
Everardo Rocha (2006, p. 7) define-se como uma “visdo do mundo com a qual tomamos nosso proprio grupo
como centro de tudo, e os demais grupos sdo pensados e sentidos pelos nossos valores, nossos modelos, nossas
definicdes do que é a existéncia. No plano intelectual pode ser visto como a dificuldade de pensarmos a
diferenca; no plano afetivo, como sentimentos de estranheza, medo, hostilidade, etc”. (grifos nossos).
Corroborando com o pensamento de Rocha (2006), Cunha Junior (2013, p. 45) complementa que o
etnocentrismo ¢ um dos “problemas que afeta o pensamento ocidental e implica na descaracterizagdo dos povos
e de suas identidades culturais em nome de uma suposta universalidade do conhecimento e da educagao”.
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anteriormente, a situacdo do negro na pds-abolicdo ndo foi das melhores, haja vista que

mesmo amparados pela lei, foram lancados a prépria sorte, tendo que lutar para sobreviver.

E sabido que a resisténcia dos negros 2 escravidio e aos desmandos dos governos nio
esteve associada a uma postura de passividade diante dos acontecimentos. Desmistificar a
visdo que se tem do negro obediente, solicito, é fundamental para compreender o cendrio onde
as lutas foram travadas, organizacdes foram criadas e vozes ouvidas. Faz-se necessdrio
discutir a atuacdo do movimento negro no contexto pretérito para se compreender o

movimento na atual conjuntura.

Na tarefa de historicizar a trajetéria do MN no Brasil republicano, assim como no
século XX, tem-se como aporte tedrico as contribuicdes de Guimaraes (2012), Mattos (2007),
Gomes (2011a), Munanga e Gomes (2006), Garcia (2007), Pereira (2010, 2011, 2013),
Santos, S. (2005), Santos, D. (2009) entre outros. Os pesquisadores supracitados
contextualizam o surgimento do MN, bem como apontam a grande contribui¢io deste para a

populacdo negra no Brasil.

Ao dissertarmos acerca do MN nosso objetivo ndo € fazé-lo exaustivamente, pois ndo
se pretende esgotar a discussdo e sim destacar pontos relevantes que auxiliam no
entendimento dos rumos do movimento. Sendo assim, pretende-se partir do seu significado de
modo a ampliar uma perspectiva que considere o MN como resultado do que podemos

denominar de luta histérica.

Nas palavras de Pereira (2010, p. 153), o movimento negro “€¢ um movimento social
que tem como particularidade a atuacdo em relacdo a questdo racial”. O compromisso politico
do MN perpassa por sua formagdo, que na visao do autor é complexa. Os grupos, entidades e
organizacodes, constituidas por pessoas que lutam contra o racismo sdo o fundamento do
movimento. A preocupacdo com questdes que afetam diretamente a populacido negra esteve

respaldada em estratégias de atuac@o nos campos da politica, cultura, educagdo, satde.

No Brasil, desde o periodo da escraviddo ja havia uma diversidade de movimentos
sociais negros. Eles foram se intensificando com a abolicdo da escravatura em 1888. Os
fatores que possibilitaram o desenvolvimento desses movimentos foram: o crescimento da
populacdo, a urbanizagdo e o capitalismo. A existéncia dos movimentos negros deveu-se a
necessidade da elaboracdo de um pensamento negro em educa¢do (CUNHA JUNIOR, 2013).

Esses grupos elaboraram uma pauta de objetivos a serem alcangados, considerando sua



38

complexidade. Um dos objetivos, segundo Cunha Junior foi a superacdo da hegemonia
cultural “eurocéntrica e brancocéntrica brasileira” (CUNHA JUNIOR, 2013, p. 45). Essa
superagao seria efetivamente possivel a medida que a perspectiva eurocéntrica fosse perdendo

espaco.

Segundo Pereira (2010), apds a abolicdo, alguns jornais dedicados a populacdo negra
comegavam a circular no Brasil, a exemplo do Treze de Maio, do Rio e Janeiro (1888) e o
Exemplo, de Porto Alegre (1892). O autor faz uma retrospectiva da histéria do movimento
negro organizado nas décadas de 1920 e 1930 e aponta a existéncia, em 1910, de jornais que
circulavam na cidade de Sdao Paulo. A partir de 1920 comegaram a publicar denuncias de
discriminacdo racial. Em 1931, no seio da chamada “imprensa negra”, a Frente Negra

Brasileira (FNB) é fundada por Henrique Cunha e José Correia Leite. (MATTOS, 2007).

A FNB era uma “organizagdo étnica” que primava pelos valores comunitarios e tinha
como principios de identificacdio a cor e a raca e nio a cultura e tradicdes. (GUIMARAES,
2012). Para Pereira (2010, p. 154) ela foi “a mais importante organiza¢ao negra do século XX,

e chegou a reunir cerca de 40 mil associados em diferentes estados”.

Com a presenga marcante em vdrios estados da Federacdo, a FNB chegou a se
transformar em um partido politico, mas no Governo Getilio Vargas, com a implantacdo do
Estado Novo, cujas caracteristicas principais eram o anticomunismo, nacionalismo,
centralizacdo do poder, a FNB fora extinta (GUIMARAES, 2012; PEREIRA, 2010, 2011;
MATTOS, 2007). No campo politico, embora tendo algumas dissidéncias socialistas, a FNB
era majoritariamente de direita, de corte fascista. Segundo Pereira (2010) existiram
organizagdes que discordavam dos rumos da FNB, tais como a Frente Negra Socialista e o
Clube Negro de Cultura Social, ambos de 1932 (PEREIRA, 2010; MATTOS, 2007). Mesmo
sendo uma importante organizacdo, inegavelmente, serviu de referencial de luta contra o

racismo.

O surgimento da FNB, em 1930, se deu num contexto complexo e, somando-se a isso,
algumas criticas direcionadas a sua real funcdo foram brotando de modo que cada uma tinha
uma interpretacao acerca do papel que a Frente desempenhava na época. Munanga e Gomes
(2006) assinalam que ha uma ideia sobre a FNB que a v€ como uma organizacdo de direita e
conservadora. As criticas se referem a pouca atencao que esta dava as questdes sociais e de
comportamento dos brancos, atendo-se apenas ao quesito cor e ao fato de que a FNB

mantinha uma admiragao pelo fascismo europeu e também desprezava a democracia liberal.
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As experiéncias politicas da FNB foram importantes para que as conquistas
posteriores pudessem ser implementadas. Munanga e Gomes (2006) afirmam ser a FNB uma
entidade representativa dos anseios e desejos da populacdo negra na década de 1930. Uma
atuacdo impar que certamente foi ao encontro das reais necessidades dos negros. A respeito da
representatividade da FNB, Mattos (2007), reforcando o pensamento de Munanga e Gomes
(2006) e Gomes (2011a), assinala algumas conquistas alcangadas pela FNB, como os servigos
juridicos, cursos de alfabetizac¢do para adultos, a criacdo de uma escola, uma clinica médica e
odontolégica e uma cooperativa de crédito. Percebe-se que a Frente desenvolveu intimeras
atividades voltadas para a populacdao negra que foram fundamentais no que tange a garantia

de bens e servicos.

A imprensa brasileira, no periodo pds-aboli¢do sanava qualquer possibilidade de
divulgacdo em seus jornais, das atividades que eram realizadas pelas associagdes, clubes,
comunidades negras. As noticias e manchetes eram sempre carregadas de preconceitos,
mostrando o negro de maneira depreciativa. Devido a essa realidade, os negros criaram seu
proprio meio de comunicacdo em resposta a maneira negativa com a qual eram tratados na
imprensa tradicional. Desde o final do século XIX, vdrios jornais foram criados: A Pdtria
(1889), O Menelick (1915), O Alfinete (1918), O Kosmos (1922), Tribuna Negra (1928),
Progresso (1928) e O Clarim da Alvorada (1928).

Pereira (2010, p. 155) destaca que ao longo do século XX sdo identificadas trés fases
distintas do movimento negro apontadas por alguns autores: a primeira, o Golpe do Estado
novo, no inicio do século; a segunda que vai do processo de redemocratizacdo em 1940 até o
Golpe Militar de 1964; e a terceira em 1970, quando surge o movimento negro

contemporaneo.

No entendimento do autor, a primeira fase refere-se ao periodo de consolidacido da
FNB, seu fortalecimento politico em esfera nacional, tendo como caracteristicas a inclusao do
negro na sociedade e a existéncia de um nacionalismo declarado. Na segunda fase destacam-
se as organizacdes Teatro Experimental do Negro (TEN) e a Unido dos Homens de Cor
(UHC). O TEN, criado em 1944, no Rio de Janeiro, por Abdias do Nascimento, e a UHC em
1943, em Porto Alegre. Ambas ainda preservavam a inclusd@o do negro na sociedade como

principal caracteristica.

Pereira (2010) pondera que tanto a UHC como o TEN tinham sentido diferente da

FNB. Esta tltima possuia um caréter fortemente politico, ao contrario das duas anteriores que
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se preocupavam com a afirmacdo da dignidade, igualdade e reconhecimento social dos
negros. No periodo que compreende 1945 a 1946 o TEN realiza trés grandes eventos: a [ e II
Convencdo Nacional do Negro e o I Congresso do Negro Brasileiro, em 1950 (PEREIRA,
2010).

Alguns autores evidenciam que os objetivos do TEN eram: ser uma “companhia de
producdo teatral” que assumiu outras “fun¢des culturais e politicas” (PEREIRA, 2010, p.
156); combater a “exclusdo dos negros no teatro” (MATTOS, 2007, p. 190); abrir as “portas
das artes cénicas brasileiras para os atores e atrizes negros” (MUNANGA e GOMES, 2006, p.
121); combater o “racismo” (GONCALVES e SILVA, 2000, p. 148); valorizacdo social do
negro no Brasil (GOMES, 2011a, p. 140); “agéncia de formacdo profissional, clinica publica
de psicodrama para a populacdo negra e movimento de recuperacdo da imagem e da

autoestima dos negros brasileiros” (GUIMARAES, 2012, p- 89).

Para além dos objetivos supracitados, comungamos de outro tdo bem enfatizado por
Munanga e Gomes (2006) quando se referem ao TEN: o fato do Teatro ser um polo de cultura
e de libertacdo do povo negro, portanto uma frente de luta. O objetivo principal estava
embasado nessa linha e ndo somente em ser um espago para 0s negros representarem papéis.
O TEN desejava que a cultura e heranca negras fossem reconhecidas a partir do olhar do

proprio negro, distanciando-se do olhar ocidental e eurocéntrico.

Por fim, a terceira fase do movimento negro estd relacionada ao surgimento do
Movimento Negro Unificado® (MNU) na década de 1970, precisamente em 1978. Sua
criacdo € considerada um marco na consolidacdo do movimento negro contemporaneo
(PEREIRA, 2010, 2011). As reivindicacdes da FNB e de organizacdes como TEN, se
estenderam décadas mais tarde, porém com acréscimos e especificidades dado o tempo

historico e a conjuntura da época.

Dyane Brito Reis Santos (2009, p. 43) em sua tese de doutorado Para além das cotas:
a permanéncia de estudantes negros no ensino superior como politica de agdo afirmativa,
corrobora as informacdes de Pereira (2011) acrescentando que “[...] os movimentos sociais
negros voltam a se rebelar contra as injusticas e opressdes sdcio-raciais e muitas entidades

aderem ao movimento nacional por liberdade, igualdade, justica e cidadania [...]”. Devido a

%0 Para uma leitura aprofundada sobre a constitui¢io do Movimento Negro, indicamos a leitura do livro Mundo
Negro: relagdes raciais e a constituicdo do Movimento Negro Contempordneo de Amilcar Araujo Pereira
(2013). O referido livro é fruto da tese de doutorado do autor, defendida na Universidade Federal Fluminense
(UFF) em 2010.
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este panorama, numa reunido de junho, é fundado em Sdo Paulo, em 1978, o Movimento
Unificado Contra a Discrimina¢do Racial (MUCDR). No mesmo més, a palavra “negro” foi
introduzida, passando a figurar como Movimento Negro Unificado Contra a Discriminagdo
Racial (MNUCDR). Em 1979, a organizacdo passou a ser denominada como Movimento

Negro Unificado — MNU (SANTOS, 2009; PEREIRA, 2013).

Além das caracteristicas mencionadas anteriormente na agenda da FNB e do TEN,
como inclusd@o do negro na sociedade e o combate ao racismo, 0 movimento negro deste
periodo ird comprometer-se politicamente com esses temas, mas diferentemente dos
anteriores, fara oposicao ao chamado “mito da democracia racial”, denunciado por Florestan
Fernandes (2008), e a construcdo de identidades politico-culturais negras. A denuncia do
“mito” esta presente em todos os documentos do MNU que pedem por uma democracia racial

concreta, verdadeira (PEREIRA, 2011, 2013).

E importante salientar que 0 MNU surge em meio a conturbada época pds-ditadura
militar no Brasil, quando no final da década de 1970, com as pressdes pelo término da
ditadura o mesmo se destaca e se reorganiza. Tal postura fez-se necessario, haja vista que o
momento era delicado, onde se tinha um governo ditatorial, os direitos das pessoas eram
cerceados e as organizacdes perseguidas. Para Gomes (2011a, p. 141),

No Brasil, toda a movimentacao histérica, pés-abolicdo, foi pressionada pela
ditadura militar, instaurada em 1964. Nesse contexto, as fortes marcas da
repressdo, com as perseguicdes as formas organizativas e cassagcdo de
direitos politicos, levaram a sair da cena puiblica ndo s6 a luta formal contra a

discriminacdo racial, como também, as demandas dos outros movimentos
sociais [...].

Essa realidade imposta exige do movimento uma atuacdo efetiva, retomando
reivindicagdes que apontavam a educacdo como prioridade, assim como o reconhecimento da
histéria do negro no pais. Nessa perspectiva, Guimaraes (2012) afirma que o MNU tinha um
perfil revoluciondrio e contestador no campo politico e ideologicamente se destacava por
assumir um racialismo radical. O autor pondera as influéncias importantes que o movimento
recebera e que ajudaram em seu processo de consolidacdo, tais como: a critica de estudiosos
renomados como Florestan Fernandes a ordem racial escravocrata e a heranca ideoldgica de
uma elite burguesa que preservava e disseminava o mito da democracia racial; a luta por
direitos civis e de um nacionalismo negro nos EUA, encabecada pelo movimento negro
americano; a libertacio dos povos da Africa Meridional (Mocambique, Angola, Rodésia,

Africa do Sul).
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Somam-se a essas influéncias outras tantas que na década de 1970 reforcaram
substancialmente a atuagdo politica do MNU, a saber: o movimento das mulheres negras na
esfera internacional, o novo sindicalismo brasileiro, € 0s movimentos sociais urbanos. Essas
influéncias foram imprescindiveis, pois com elas tém-se perspectivas de avanco no que
concerne ao papel do MNU no campo da militincia, da separacdo das liderancas sindicais dos

partidos politicos e da mobilizacdo da sociedade durante toda a década de 1980.

Gongalves e Silva (2000) examinam as questdes educacionais referentes a populacio
negra que estiveram em pauta apds a criacdo do MNU em 1978. Os pesquisadores intentam
discutir como a temdtica da educagdo era vista nos debates publicos. Para isso, pontuam a
importincia desta para o movimento negro pés-78. E sabido, segundo os autores, que
indmeros eventos, congressos e atividades foram realizados em diversos estados brasileiros,

entretanto, nosso objetivo ndo € explicitar exaustivamente esses momentos, mas destacar

alguns que consideramos relevantes.

Os autores evidenciam que a partir do movimento negro, novas organizacdes foram
surgindo e bem mais preparadas para lidar com o tema da educacao. Essa constatacdo pauta-
se no elevado nimero de militantes que se qualificavam no ensino médio e superior. Outro
destaque é dado a academia, que estreitou a comunicacao entre pesquisadores e estudiosos do
assunto. Na atualidade, o didlogo entre universidade e militantes tem possibilitado a producao
e publicacdo de pesquisas 2 que discorrem acerca dos mais variados temas: politicas
afirmativas, relagdes raciais e educagdo, Lei 10.639/03, curriculo e relagdes étnicas,
movimento negro, mulher negra, formagcao de professores, ensino de histéria da Africa,
racismo, preconceito, identidade negra, corpo negro, para citarmos alguns. Programas de pds-
graduacdo em educacdo, antropologia, sociologia e histéria em diversas universidades
brasileiras tém disponibilizado em seus acervos digitais pesquisas atualizadas que nos

auxiliam na discussao sobre a educacao do negro.

*! Fizemos um levantamento, cuja finalidade foi encontrar estudos de pés-graduagdo sobre as temdticas citadas.
Das publicacgdes, compreendendo o periodo de 2004 a 2013, foram encontradas 39 dissertacdes e 01 tese que
tratam de temas de interesse do movimento negro na atual conjuntura e também de educadores, gestores,
militantes, pesquisadores e comunidade. Lembramos que essa busca objetivou apenas informar a respeito do que
vem sendo produzido no dmbito académico, sem a pretensdo de realizar um levantamento extenso e exaustivo.
Eis as producdes: Algarve (2004), Silva (2005), Rocha (2006), Santos & Santos (2007), Moreira (2008), Cruz,
A.C. (2008), Ignacio (2008), Figueiredo (2008), Rosa (2009), Pereira (2009), Oliveira (2009), Santos (2009),
Lopes (2010), Cruz (2010), Rodrigues (2010), Dorneles (2010), Nunes (2010), Marques (2010), Gongalves
(2010), Cruz, L. P. (2010), Avila (2010), Souza (2011), Mendonga (2011), Soares (2011), Gongalves (2011),
Silva (2011), Oliveira (2011), Santos (2011), Silva (2012a), Silva (2012b), Teixeira (2012), Gongalves (2013),
Sampaio (2013), Silva, G. O. (2013), Moreira (2013), Arruda (2013), Silva, N. J. (2013). A referéncia completa
de cada trabalho encontra- se na lista de Referéncias Bibliogréficas no final desta dissertagdo.
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As produgdes cientificas sobre o negro e a educacdo tém se intensificado,
contribuindo para o combate ao racismo e favorecendo que outras leituras possiveis sejam
assimiladas no que concerne a histéria do negro na sociedade brasileira. O questionamento
que Gongalves e Silva (2000, p. 150) levantam € sobre como os movimentos negros lidavam
com a situagdo de abandono e da exclusdo educacional. Citam o Manifesto Nacional do
Movimento Negro Unificado Contra a Discriminagdo Racial, apresentado em 04 de novembro
de 1978. Neste documento, segundo os autores, os militantes declaram a luta contra o racismo
e instauram o dia da Consciéncia Negrazz. Entre 1978 e 1988 orientagdes sobre acdes de
combate ao preconceito nos ambientes escolares comecaram a ser percebidas com a

realizacdo de encontros que tinham tal objetivo.

Outros encontros se seguiram e foram fundamentais na consolida¢cdo, podemos assim
dizer, de um pensamento sobre a educacdo do negro. A seguir, elencamos alguns que foram
citados por Gongalves e Silva (2000). Em 1982, acontece a Conferéncia Brasileira de
Educagdo, CBE, realizada em Belo Horizonte, a qual reuniu diversos pesquisadores e
docentes de programas de pds-graduacdo em Educacdo. Neste mesmo encontro fora realizada
uma mesa redonda que discutiu a discriminacdo nos sistemas de ensino. Nesse mesmo ano,
ressalta-se a importancia académica de tal evento e se vislumbra novos estudos que
contemplam a temdtica do preconceito racial na escola. Em 1983 e 1984 varios eventos foram
realizados pelo Instituto de Recursos Humanos Jodo Pinheiro, em Belo Horizonte, com a
finalidade de registrar experiéncias comunitdrias exitosas que estivessem direcionadas a

educagdo da comunidade negra.

Entre 1984 e 1985, a Sociedade Beneficente e Cultural Floresta Aurora, de Porto
Alegre, organizou dois grandes eventos: I e II Encontros Nacionais sobre a realidade do negro
na educacdo e contou com o apoio de agentes da Pastoral do Negro e Grupo de Negros do
Partido Democratico Trabalhista do RS. Os eventos nacionais permitiram o debate e o
repensar as praticas pedagdgicas das instituicdes, bem como ajudou no aumento da autoestima
da populagdo negra gaucha. Em 1986, a Fundagdo Carlos Chagas realizou o evento Raca
Negra e Educacdo, no qual fez um levantamento da produgdo tedrica na area. Importante

destacar desse encontro a participagdo de pesquisadores, professores, militantes, lideres

22 ~ . . . e s ~

A evocagdo do primeiro 20 de novembro como dia da Consciéncia Negra ocorreu em 1971 como promoc¢do do
professor e poeta Oliveira Silveira no grupo Palmares, em Porto Alegre (RS) (GONCALVES e SILVA, 2000, p.
150).
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comunitdrios e gestores. As experiéncias relatadas ndo nasciam tdo somente no ambiente

académico, mas sim das a¢des educativas comunitarias (GONCALVES e SILVA, 2000).

O racismo no livro didético também foi alvo de discussdo, quando em 1987 entidades
negras pressionaram a Fundacdo de Assisténcia ao Estudante (FAE) a fim de adotar medidas
eficazes de combate. Por intermédio da FAE, a Diretoria do Programa Nacional do Livro
Didético (PNLD) convidou entidades das organizacdes negras, bem como técnicos das
Secretarias de Educacdo para a discuss@o sobre o racismo nos livros didaticos. Esse tema tem
como referéncia pioneira a pesquisadora baiana Ana Célia da Silva (UNEB) quando
apresentou, em 1988, para obtengdo do titulo de Mestra em Educacdo pela Universidade
Federal da Bahia, dissertacdo intitulada “Esteredtipos e preconceitos em relacdo ao negro no

livro didatico de comunicagdo e expressao de primeiro grau, nivel 17

Por fim, os autores supracitados ressaltam que durante toda a década de 1980 o
movimento negro esteve envolvido com as questdes da democratizacdo do ensino. Esse
periodo pode ser divido em duas fases: na primeira, h4 uma mobiliza¢do das organizacdes
para denunciar o racismo e a ideologia dominante nas escolas, especialmente no que se refere
ao curriculo, formacao de professores e livro didatico; na segunda, as entidades substituem as
dentncias por acdes concretas. O inicio da década de 1990 foi marcado por essa postura e
conta com as relevantes publicagdes do Nucleo de Estudos Negros, NEN, com financiamento
da Fundacdo Ford, com destaque para a colecio Pensamento Negro e Educacio

(GONCALVES e SILVA, 2000).

Pode-se perceber que as acdoes do Movimento Negro no pds-1978, compreendendo até
a década de 1990, foram importantes para o debate sobre questdes que estavam afetando
diretamente a populacdo negra, considerando, é claro, as especificidades da época histérica
em que se estava vivendo. Vale salientar que o registro dos eventos, encontros € congressos
realizados pelo movimento negro, tdo bem historicizado por Gongalves e Silva (2000) nos
ajuda a compreender um pouco da trajetéria do movimento negro contemporaneo e sinaliza

para sua continuidade a partir dos anos posteriores.

Todos esses acontecimentos foram urgentes e necessdrios para salvaguardar a
memoria e histéria do movimento, trazendo a tona questdes pertinentes a respeito da educagdo
do negro. A mobilizacdo das entidades e organizagGes permitiu conhecer as diversas acdes

que o movimento realizava por todo o pais.
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E nesta perspectiva de cobrancas, de luta, que Gomes (2011a, p. 134) define o
movimento negro brasileiro, como um “sujeito politico cujas reivindicagdes conseguiram, a
partir do ano 2000, influenciar o governo brasileiro e os seus principais 6rgaos de pesquisa,
tais como o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA) e o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE)”. Para a autora, essa influéncia viabilizou a mobilizacdo de
varios setores do governo, bem como universidades, de modo que todos estivessem
envolvidos no processo de implementagdo de politicas publicas voltadas para a populacdo

negra.

Na proxima secdo explicitaremos sobre as acOes afirmativas (AA), tidas como
resultado de varios anos de luta do movimento negro, que se reverteu em ganhos reais no

campo da educacdo, principalmente do acesso de jovens negros ao ensino superior.

1.3 AS POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS

Um grande avanco na area de educagdo se deu no inicio do século XXI com as
chamadas politicas de acOes afirmativas. Como vimos anteriormente, o século XX esteve
marcado pela atuacdo contundente do movimento negro e as reivindicagdes por uma educagdo
equanime para a populacdo negra. Para compreendermos essas politicas, discutiremos no
plano conceitual, dialogando com alguns autores acerca dos impactos dessas politicas na

educacdo.

Segundo Gomes (2011a, p. 147), o movimento negro “faz parte de uma heranga
ancestral de luta e resisténcia que ganha mais forca na sua demanda pela educacgdo a partir do
século XX”. A luta do movimento negro se intensifica quando este se empenha e se organiza
em torno das politicas de acOes afirmativas no inicio do século XXI. Analisando o histérico
de lutas do movimento negro nas décadas de 1960 e 1970, sabe-se que desde esse periodo que
o MN vem pressionando o Estado e cobrando a efetivagao das politicas de a¢des afirmativas.
Todavia, mesmo com as discussdes a respeito do tema e as articulacdes do movimento, o

governo brasileiro ainda de mostra incapaz de aceitar que existe racismo no pais.

O quadro de desigualdade entre negros e brancos no Brasil se avoluma e mesmo com

uma porcentagem maior de pessoas que se autodeclaram pretos e pardos (segundo dados do
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IBGE*) e com uma maior inser¢do de negros no ensino superior € no mundo do trabalho as
taxas de desigualdades ainda sdo altas e refletem o abismo dessa diferenca. Sobre essa
realidade, Vieira (2003, p. 86) destaca:
Diante de um quadro que evidencia a desigualdade racial, € a0 mesmo tempo
a reproduz, adquire-se a certeza de que devem ser tomadas medidas voltadas
para sua reversdo. Essas medidas, chamadas agdes afirmativas, cada vez

mais aparecem no debate politico e intelectual brasileiro como formas
privilegiadas para a promocdo da populacdo negra.

As agdes afirmativas devem ser compreendidas como estratégias de combate as
desigualdades raciais no Brasil. Sua legitimidade pressupde o entendimento do significado
das demandas relacionadas a populacdo negra. A autora enfatiza que os argumentos em favor
das agdes afirmativas as levam em consideracdo como “[...] uma tentativa de compensar a
populacdo negra pela discriminacdo sofrida ou pela alocagdo dos patamares mais baixos, no

que se refere aos indices sociais, como educagdo, distribuicao salarial e habitacdo” (VIEIRA,

2003, p. 88).

Pensar as acdes afirmativas como um conjunto de agdes voltadas para a populacao
negra pressupde entendé-las como medidas de reparacdo em que agdes compensatdrias sejam
efetivamente concretizadas. Para Reis (2007, p. 50) “No Brasil, o termo acdo afirmativa ainda
€ muito recente e desconhecido para grande parte dos brasileiros, tanto em termos de
concepcdo quanto em suas mdltiplas formas de implementacdo”. A pesquisadora aponta a
cegueira racial como um impedimento a discussdo das relagdes raciais e também da efetiva

execugdo de politicas publicas com foco na raca.

Autores como Garcia (2007), Silvério (2007) Gomes (2003, 2011a), Guimaraes
(2009), Dyane Santos (2009), Vieira (2003), em suas definicdes de acOes afirmativas trazem a
tona algumas proposicOes relativas ao papel dessas agdes como medidas emergenciais. Os
estudiosos apresentam objetivos que sdo comuns quando se referem as acdes afirmativas
como: igualdade de oportunidades, medidas distributivas e assistenciais, correcao de

distorcdes de tratamento excludente, combate as discriminagdes, medidas compensatorias etc.

O debate que € travado no Brasil parece restringir-se a0 movimento negro, militantes
e universidades. Guimardes (2009) considera incipiente a discussao no pais, salientando que a

ampliacdo desta tem ocorrido também por iniciativa do governo federal.

23 . . ~ . ~
Os percentuais foram demonstrados na introdugio desta dissertagdo.
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Os diversos pensamentos sobre as acOes afirmativas vdo de encontro as vdrias
interpretacdes que se diferem, contribuindo para um emaranhado de argumentos contra e a
favor. Isso se da devido ao fato de o Brasil adotar o modelo de ac¢des afirmativas dos Estados

Unidos. Segundo Medeiros (2007, p. 123)

No Brasil, embora a expressio ‘agdo afirmativa’ seja quase que
invariavelmente associada a experiéncia norte-americana, vista como algo
que se aplica exclusivamente aos negros e reduzida a politica de cotas, a
idéia de dispensar um tratamento positivamente diferenciado a determinados
grupos em funcdo da discriminacdo de que sdo vitimas j4 estd presente na
legislacdo brasileira ha muito tempo.

Entendemos que o debate acerca das acdes afirmativas deva ser assumido por todos os
atores sociais, indistintamente, atentando para o reconhecimento da diversidade, encarando os
problemas relacionados aos grupos excluidos como problemas de todos os segmentos da

sociedade.

Um programa de acdes afirmativas exige, pois, que se reconheca a
diversidade étnico-racial da populagdo brasileira; que se restabelecam
relacdes entre negros, brancos, indios, asidticos em novos moldes; que se
corrijam distor¢des de tratamento excludente dados aos negros; que se
encarem os sofrimentos a que t€m sido submetidos, ndo como um problema
unicamente deles, mas de toda sociedade brasileira (SILVERIO, 2007, p.
147).

Na defini¢do da Associagdo Americana de Psicologia

[,,.] as acdes afirmativas referem-se a esfor¢os orientados e voluntirios
empreendidos pelo governo federal, estados, pelos poderes locais,
empregadores privados e escolas para combater discriminagdes e promover
oportunidades iguais na educacdo e no mercado de trabalho para todos
(APA, 1996, p. 2 apud SILVERIO, 2007, p. 144).

As discussdes sobre a finalidade das acdes afirmativas que sdo travadas por muitos
defensores de uma perspectiva eurocéntrica e colonizadora enveredam para uma Otica
simplista na medida em que nao reconhecem o passado de opressdo e de desigualdades a que

0s negros estiveram submetidos. A respeito da finalidade destas, Vieira (2003, p. 86) afirma,

Nao se trata apenas de nivelar negros e brancos para que possam
empreender uma justa competicdo. Apesar de considerar a existéncia de um
vacuo entre a capacidade de disputa entre os dois grupos, compreende-se
que as diferengas socioecondmicas entre ambos sdo geradas ndo somente
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pela falta de habilidades competitivas, mas também pela adocdo de padrdes
seletivos desiguais, baseados em critérios racistas, [...].

Nossa inten¢@o ndo € expor em pormenores os argumentos contrdrios ou a favor das
acoOes afirmativas. Assumimos uma postura positiva no que concerne a essas acdes € nelas
acreditamos. Sua implantacdo e conducdo j4 tém atingido resultados positivos, principalmente
quando percebemos os avangos relacionados ao acesso da juventude negra a educacio,

. . . 24
espemalmente no ensino superior .

Antonio Sérgio Guimaraes ressalta que no Brasil as agdes afirmativas tomam trés
dimensdes a partir dos argumentos contrarios que sdao colocados. Primeiro, para alguns, elas
sdo o reconhecimento das diferencgas étnicas e raciais no Brasil, contrariando a crenga de que
somos um sO povo e uma sO raga. Segundo, hd os que veem nas discriminacdes positivas uma
reprovacao do principio do mérito e terceira e dltima dimensdo os que acreditam ndo haver
possibilidade de tais acdes afirmativas serem implementadas no Brasil (GUIMARAES, 2009,
p. 182).

Com efeito, os questionamentos que sdo apresentados contra a politica de acdes
afirmativas estao direcionados ao seu campo conceitual, espaco onde as ideologias, crencas e
verdades de defensores e opositores encontram terreno fértil para se desenvolver. Sabemos
que qualquer programa e/ou politica governamental estd sujeito a erros, mas a natureza das
acoes, bem como sua aplicabiliddade, precisam ser conhecidas e avaliadas, de modo que se
logre éxito na execucdo das politicas publicas de a¢des afirmativas. Quando as defini¢des

divergem, os entraves surgem, conforme aponta Vieira (2003, p. 94)

[...] um dos entraves mais evidentes no debate sobre a acdo afirmativa estd
na dificuldade de operacionalizar com seus principais conceitos e
compreender plenamente seu modo de funcionamento, o que, em um limite,
alimenta o debate entre seus defensores e seus criticos e, por fim, informa
negativamente a opinido publica, dificultando uma mobilizag¢do social plena.
Assim, a inevitabilidade das a¢des afirmativas no Brasil depende igualmente
da ampla compreensdo de seus mecanismos e conceitos orientadores, de

* Alguns estudos tém se dedicado a avaliar os impactos das acdes afirmativas no ensino superior e a politica de
permanéncia de estudantes negros nas instituigdes, a exemplo da tese de doutorado “Para além das cotas: a
permanéncia de estudantes negros no ensino superior como politica de agdo afirmativa”, de Dyane Brito Reis
Santos (UFBA, 2009). Outras pesquisas se empenharam em avaliar programas bem sucedidos nas IES das
regides brasileiras. Desses estudos, destacamos as publicagdes “Acesso e Permanéncia da Populacao Negra no
Ensino Superior” e “Acdes afirmativas e combate ao racismo nas Américas”, ambas da Colecdo Educacao
para Todos (MEC/SECAD, 2007), volumes 30 e 05 respectivamente.
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forma a retird-la do campo de disputas politicas e, a0 mesmo tempo,
instrumentalizar as reivindicagdes sociais.

E louvavel, mesmo que tardia, a proposta do governo brasileiro, através do Ministério
da Educacdo (MEC), da implementa¢do de um conjunto de medidas objetivando corrigir as
injusticas cometidas contra os grupos minoritdrios que estiveram excluidos do processo de
inclusdo educacional e social. O compromisso do Estado alinha-se as reivindica¢des do
movimento negro no ambito das politicas de a¢des afirmativas, inaugurando uma nova era de
direitos, oportunidades, acesso e inclusdo, tdo bem explicitados na definicdo trazida pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnicorraciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana,

conjuntos de agdes politicas dirigidas a correcao de desigualdades raciais e
sociais, orientadas para oferta de tratamento diferenciado com vistas a
corrigir desvantagens e marginalizacdo criadas e mantidas por estrutura
social excludente e discriminatéria. Acdes afirmativas atendem ao

determinado pelo Programa Nacional de Direitos Humanos, bem como a
compromissos internacionais assumidos pelo Brasil (BRASIL. MEC, 2004,

p- 12).
No tocante ao cardter corretivo e emergencial que as agdes afirmativas possuem, bem
como a constatacdo das desigualdades atribuidas aos grupos discriminados, Gomes (2003, p.
222) assim as define,

As agdes afirmativas podem ser entendidas como um conjunto de politicas,
acoes e orientagcdes publicas ou privadas, de cardter compulsoério, facultativo
ou voluntirio que t€m como objetivo corrigir as desigualdades
historicamente impostas a determinados grupos sociais e/ou étnico/raciais
com um histérico comprovado de discriminacdo e exclusdo. Elas possuem
um cardter emergencial e transitorio.

Dyane Reis Santos (2009) reafirmando a posi¢do de Gomes (2003) diz que as agdes

afirmativas sio:

[...] medidas especiais e tempordrias que buscam compensar um passado
discriminatdrio, ao passo em que objetivam acelerar o processo de igualdade
com o alcance da igualdade substantiva por parte de grupos vulnerdveis
como as minorias étnicas e raciais (SANTOS, 2009, p. 54).

Nosso objetivo, ao trazer as definicdes e compreensdes sobre o significado das a¢des
afirmativas na visdo de alguns estudiosos, ndo é adentrar numa discussdo aprofundada do
tema, mas sim apontar pistas que possam direcionar para um melhor entendimento acerca da
finalidade das acdes afirmativas, porque foram criadas, qual seu impacto na sociedade. E

sabido que no Brasil, a luta por igualdade de oportunidades € histérica e nem sempre foi bem
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compreendida e/ou aceita, porém, por detrds dessa histdria existiram e existem atores sociais

que ndo se intimidaram e foram abrindo caminhos para novas conquistas.

E relevante a fala de Gomes (2011a, p. 151) quando afirma que

a luta por agdes afirmativas enquanto politicas de correcdo das desigualdades
vem se configurando como uma demanda importante do Movimento Negro
brasileiro ocupando, hoje, um lugar de destaque na midia, na arena politica e
nas universidades.

Dessa mesma maneira, Munanga e Gomes (2006, p. 186) dizem que as acdes
afirmativas s@o politicas de combate ao racismo e a discriminacdo racial, que se constituem
“mediante a promocao ativa da igualdade de oportunidades para todos, criando meios para
que as pessoas pertencentes a grupos socialmente discriminados possam competir em mesmas

condi¢des na sociedade”.

Podemos dizer que nas falas dos autores anteriormente citados sdo recorrentes os
termos: oportunidades, desigualdades, discriminagdo, racismo, luta, correcdo, igualdade. O
debate sobre as acOes afirmativas € recente e tem gerado muitas opinides divergentes acerca
da sua finalidade. Entre defensores e opositores, a questdo que nos interessa explanar €

Justamente seu efeito positivo na sociedade.

Sabemos que para alcancar eficacia em seus propositos, as acOes afirmativas precisam
ser testadas ao longo do tempo e avaliadas a fim de extrair delas os resultados de sua
implantacdo, considerando “a comprovada mudanca no quadro de discriminagdo que as
originou” (MUNANGA; GOMES, 2006, p. 186). Nesse sentido, assevera Vieira (2003, p. 87)
que

a implantagdo de politicas de agdo afirmativa deve ser acompanhada por uma
ampla discussdo sobre seus principais conceitos € mecanismos, pois, apesar
de constituir-se como uma das mais importantes estratégias para o combate a

desigualdade racial da segunda metade do século 20 [...] tem associado ao
seu significado vérias idéias como diversidade, discriminagdo,

7

multiculturalismo e, sobretudo, uma outra utilizacdo muito corrente é a
simplificacdo das agdes afirmativas como ‘politica de cotas’.

Os debates favordveis as politicas de ac¢des afirmativas no meio académico tém
servido para desmistificar os argumentos que se colocam contrdrios as medidas de reparacao
por acreditarem que as acdes voltadas para a populagcdo negra seriam uma forma de privilégio
e, portanto, se estaria refor¢cando o racismo no pais. Acreditamos que um sadio debate se faz
necessario nas esferas politica e educacional, pois com ele se tem clareza historica das

injusticas cometidas contra os negros.
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As acdes afirmativas trazem para o cerne do debate politico e educacional a
indagacdo sobre a forma como historicamente o direito a vivéncia da
diversidade, com dignidade, e a efetivacdo da igualdade social e racial
articulada a equidade e a justica social vém sendo construidos (GOMES,
2011a, p. 152).

Insistimos na ideia de que as ac¢des afirmativas precisam ser compreendidas dentro de
um contexto mais amplo, qual seja: o da possibilidade de compensacdo e reparacdo das
desigualdades que sdo fruto de uma heranca secular de escraviddo e injusticas. Pensamos
também que as acdes podem e devem ser estabelecidas nas dreas da educacdo, satide, mercado
de trabalho, ou seja, nas dreas onde ainda se presencia muito fortemente casos de exclusdo e

discriminacao.

A reflexdo acerca a histéria da educacdo dos negros pressupde um amplo
conhecimento sobre a participacdo dos negros na formacdo da sociedade brasileira.
Historicizar o percurso do movimento negro na luta por mais oportunidades para a populacao
negra, dando destaque para a bandeira da educacio fora de suma importancia na compreensao
das conquistas alcangadas por este movimento. As acdes afirmativas como politicas efetivas

de reparacao sdo também fruto das reivindicagdes dos movimentos sociais negros.

No préximo capitulo propomos uma reflexdo a respeito das teorias raciais, objetivando
analisar como as mesmas afetam o imagindrio social, prejudicando o entendimento das
relagdes raciais no Brasil. Discutem-se também os conceitos de raga, racismo, preconceito
racial e discriminagdo racial, fazendo uma distingdo entre esses termos. Acreditamos ser
importante tal feito, pois € por meio dessa compreensdo que entenderemos o impacto das
interpretagdes das teorias raciais na educacdo e, consequentemente, na historia da educagdo

do negro.
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2 TEORIAS RACIAIS NO BRASIL: UMA BREVE ANALISE DOS TERMOS RACA,
RACISMO, PRECONCEITO RACIAL

No capitulo anterior falamos sobre a histéria do negro na educagdo brasileira, o papel
do movimento negro e as politicas de acdes afirmativas. No presente capitulo discute-se e
analisam-se as teorias raciais no Brasil no século XIX, tendo como pressuposto analitico os
conceitos de raca, racismo, preconceito racial e discriminagdo racial. A escolha pela reflexao

conceitual das categorias mencionadas tem um carater didatico e a0 mesmo tempo critico.

Faz-se necessario estabelecer um didlogo com o conhecimento sobre as teorias raciais
no século XIX, bem como com as defini¢des dos termos acima citados de modo a refletir
acerca dos efeitos nefastos que poderdo advir a partir de uma incorreta compreensao dessas
palavras no cotidiano da sala de aula e nas relacdes interpessoais. A fim de adentrarmos
posteriormente na discussdo sobre o contetido e finalidade da Lei 10.639/03, assim como sua
efetivacdo na escola que fora objeto de estudo de nossa pesquisa, consideramos fundamental,
primeiramente, precisar teoricamente nossas reflexdes para assim dialogar com o campo

empirico.

Escolhemos os termos listados acima pretendendo trazer ao debate suas referidas
nogoes, estreitando um dialogo entre a Lei Federal 10.639/03, e o corpo gestor da escola,
contemplando a questdo da formagao de professores para o trato com a Lei. Nesse sentido, €
de suma importancia que esses conceitos sejam (re) pensados e (re) elaborados, de modo a
colaborar no entendimento da complexa relagdo imbricada na discussdo sobre esteredtipos,

tabus e paradigmas relacionados as matrizes africanas.

2.1 TEORIAS RACIAIS NO BRASIL

As teorias raciais no século XIX se propuseram a disseminar a no¢do de raca baseada
na classificacdo e hierarquizacdo dos sujeitos considerando ragas superiores e inferiores. Foi

P . ce . 2 ..
neste mesmo século que as teorias de pensamento como positivismo 5, darwinismo

* Este termo foi empregado pela primeira vez por Saint-Simon, para designar o método exato das ciéncias e sua
extensdo para a filosofia. Foi adotado por Augusto Comte para a filosofia e, gracas a ele, passou a designar uma
corrente filoséfica que, na segunda metade do século XIX, teve numerosissimas e variadas manifestacdes em
todos os paises do mundo ocidental. A caracteristica do positivismo € a romantiza¢do da ciéncia, sua devocdo
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12 . 27 . ~ . . . )
social 2 e evolucionismo , até entdo desconhecidas, foram introduzidas no Brasil

(SCHWARCYZ, 1993).

O tema da diferenca entre os homens torna-se constante no século XVIII. A partir das
experiéncias dos navegadores, a exploracdo de terras desconhecidas permitia que novas
concepcdes sobre o ser humano fossem formadas a partir da observacdo dos habitos,

costumes, bem como sobre a natureza desses “novos homens” (SCHWARCZ, 1993, p. 58).

Dyane Santos (2009) discorrendo acerca do negro como objeto da ciéncia destaca que
no inicio do século XVIII duas linhas de pensamento se destacavam: a primeira, herdeira da
Revolucdo Francesa, tornava natural a natureza humana e a segunda pensava a diferenca
ainda timidamente. Posteriormente, no século XIX as ideias sobre as diferencas sdo analisadas
de forma mais contundente, estabelecendo relagdes entre caracteres genéticos, aptidoes

intelectuais e inclinacdes morais.

E nesse periodo que a discussdo a respeito da igualdade toma corpo e traz consigo o
debate sobre a origem da humanidade. E no século XVIII que “os povos selvagens passam a
ser entendidos e caracterizados como primitivos” (CLASTRES, 1983 apud SCHWARCZ,
1993, p. 58). Esses primitivos fazem parte do género humano primeiro € passam a ser objetos
de andlise sob uma tnica percep¢do que reduzia a humanidade a uma unica espécie, uma

unica evolucao e uma unica “perfectibilidade” (SCHWARCZ, 1993, p. 58).

Do embate tedrico sobre a origem da humanidade surgem duas grandes vertentes: a
monogenista, que acreditava ser a humanidade una, na visdo advinda dos pensadores que

alinhavam seus pensamentos com as escrituras biblicas. Tal vertente dominou até meados do

como Unico guia da vida individual e social do homem, tnico conhecimento, Gnica moral, tnica religido possivel
(ABBAGNANO, 2007, p. 909).

* Em sentido lato, o conjunto das doutrinas do século XIX (de direita ou de esquerda) que procuraram aplicar a
teoria darwiniana da evolucdo (ou alguns de seus aspectos) ao campo ético-politico. Em sentido restrito (e
significativo), o conjunto das teorias que, partindo dos conceitos bioldgicos de “luta pela existéncia” e de
“sobrevivéncia do mais apto”, tentaram dar um (suposto) fundamento “cientifico” as desigualdades sociais (e
raciais). Algumas teses desse tipo de D. social foram retomadas, de formas mais ou menos explicitas, pela
chamada “sociobiologia” (ABBAGNANO, 2007, p. 267).

" Por esse termo ndo de deve entender a teoria geral da evolugdo, como quadro fundamental das pesquisas
bioldgicas, mas como o conjunto de doutrinas filoséficas que véem na evolucdo a caracteristica fundamental de
todos tipos ou formas de realidade e, por isso, o principio adequado para explicar a realidade em seu conjunto.
Em outros termos, o evolucionismo é uma doutrina metafisica que se refere a realidade como um todo, e sua
tese, embora se valha das hipdteses e dos resultados da teoria bioldgica da evolucdo, vai muito além de tudo o
que qualquer possivel teoria cientifica possa legitimamente atestar (ABBAGNANO, 2007, p. 462).
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século XIX e preocupava-se em pensar a origem do ser humano. Nesse sentido, o ser humano

seria visto como origindrio de uma fonte comum.

Contraria a esse pensamento, em meados do século XIX surge a vertente poligenista como
alternativa plausivel. A concepc¢do poligenista, pautada numa sofisticagdo das ciéncias
bioldgicas permitiria “o fortalecimento de uma interpretacdo bioldgica na andlise dos
comportamentos humanos, que passam a ser crescentemente encarados como resultado

imediato de leis biologicas e naturais” (SCHWARCZ, 1993, p. 64-65).

Simultaneamente a essas duas vertentes, nascem a frenologia e a antropometria.
Ambas interpretavam a capacidade humana, considerando o tamanho e propor¢do do cérebro
dos diferentes povos. Somando-se a elas, surge a nova craniologia técnica, desenvolvida pelo
antropologo suico Andrés Ratzius, cujos estudos sobre a medi¢do encefélica facilitaram a

andlise quantitativa das variedades do cérebro humano (SCHWARCZ, 1993).
Na visao de Dyane Santos,

E importe ressaltar que esse modelo determinista toma corpo no século XIX
e vai se deter na observacdo da natureza bioldgica do comportamento
criminoso, construindo af a chamada antropologia criminal, centrada na ideia
de criminalidade enquanto fendmeno fisico e hereditdrio. O maior expoente
desta doutrina foi Cesare Lombroso, italiano que muito influenciou o
pensamento brasileiro da época, e que entendia o crime a partir da andlise do
individuo, de seu tipo fisico e da raca a qual pertencia (SANTOS, 2009, p.
28, grifos da autora).

A fala de Dyane reforca o entendimento de que ao longo da evolucdo das ciéncias o
interesse era nas caracteristicas individuais dos sujeitos. Nesse caso, temos uma leitura que
coaduna com a reflexdo sobre essas diferencas, que para os negros produziu efeitos negativos,

atribuindo-lhes qualidades inferiores.

Segundo Schwarcz (1993, p. 66) “este debate que opde monogenistas e poligenistas
pode ser acompanhado, por outro lado, na delimitagdo de disciplinas afins”. Os estudos
antropoldgicos ligados as ciéncias fisicas e bioldgicas, numa vertente poligenista e as andlises
etnoldgicas ligados a vertente monogenista. Como destaca a autora, a antropologia ocupava-se
na andlise bioldgica do comportamento humano e a etnologia mantinha-se fiel a linha de

pensamento humanista.

E em 1859 que o debate entre as duas vertentes mencionadas anteriormente se

ameniza com a publicacdo da famosa obra do naturalista Charles Darwin, A origem das
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espécies. A teoria darwiniana passou a vigorar como um paradigma na época e influenciou os
debates sobre a natureza da raca humana. Schwarcz (1993) advoga que os monogenistas,
adeptos da teoria de uma humanidade una continuaram hierarquizando ragas € povos nos
niveis morais e mentais e os poligenistas afirmavam que as espécies humanas haviam se

separado h4 bastante tempo para conseguirem aptidoes e herancas diversas.

As ideias de Darwin se tornaram, aos poucos, obrigatérias e influenciaram os debates
tedricos da época. Nas palavras de Hofstadter (1975 apud SCHWARCZ, 1993, p. 72):

se muitos descobrimentos cientificos afetaram profundamente maneiras de

viver, nenhum teve tal impacto em formas de pensar e crer... O darwinismo

forneceu uma nova relacdo com a natureza e, aplicado a vérias disciplinas

sociais — antropologia, sociologia, histéria, teoria politica e economia —,
formou uma geracao social-darwinista.

Mais adiante, retomaremos essa discussdo acrescentando a ela as concepgdes do
movimento eugenista € a miscigenacdo da raca, teorias que estiveram preocupadas em
branquear a populacdo brasileira. Antes, discorreremos sobre a noc¢do de ragca para

entendermos o quao importante se faz discuti-la no &mbito das teorias raciais.

2.1.1 O conceito de raca

Para situarmos melhor a no¢do de raga e racismo, dialogamos teoricamente com 0s
estudiosos Kabengele Munanga (2004, 2008), Guimardes (2009) e Schwarcz (1993)
apropriando-nos desses conceitos para uma maior compreensdao das influéncias posteriores

dessas abordagens na educacao.
Comecemos pela definicdo de raca, apresentada por Munanga (2004, p. 17):

Etimologicamente, o conceito de raca veio do italiano razza, que, por sua
vez, veio do latim ratio, que significa sorte, categoria, espécie. Na historia
das ciéncias naturais, o conceito de raca foi primeiramente usado na zoologia
e na botanica para classificar as espécies animais e vegetais. Foi nesse
sentido que o naturalista sueco Carl Von Linné, conhecido em portugués
como Lineu (1707-1778), o usou para classificar as plantas em 24 ragas ou
classes, classificacdo hoje inteiramente abandonada. (grifos do autor).

Explicitada a defini¢do do termo raca, salientamos que neste trabalho optamos por
assumir tal categoria de andlise com o objetivo de trazer a baila uma questdo emergencial,
discutir “raga” com o sentido social, politico e de identidade. E sabido através dos estudos

avancados, principalmente no campo da genética e da biologia, que as racas humanas ndo
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existem cientificamente (GUIMARAES, 2008). Na histéria das teorias raciais esse conceito

foi utilizado para demonstrar a superioridade de uma raca sobre outra.

Como bem destaca Schwarcz (2007, p. 12) o conceito raga sempre foi assunto
importante em nosso meio, seja por motivo de exaltacdo, seja por sinal de descrédito. Essa
questao esteve vinculada a ideia de identidade nacional, pois a partir do século XIX o pais era
definido em sua particularidade como constituido pelo branco e indigena na imagem que se
tinha no Segundo Reinado. Do século XIX para o XX tem-se uma concepcdo de
branqueamento do pais € nos anos 1930 uma nacdo mestiga, resultado do cruzamento das

ragas.

Assim como os autores, compreendemos que o termo tem uma conotagdo politica e
ideoldgica e ndo mais bioldgica. Politica porque acreditamos na sua estreita ligacdo com a
nocdo de identidade, necessitando ser lembrada como tal a fim de se reafirmar a histéria de
sua origem; ideoldgica porque no ambito da militdncia adquire uma importancia singular para
os movimentos negros na atualidade. Outrossim, alguns estudiosos das relacOes raciais
preferem ndo utilizar o termo raga e sim etnia®®, considerando que por ndo haver racgas

humanas seu uso € desnecessario.

Os antirracistas, em contrapartida, usam o termo na inten¢ao de reforcar e confirmar a
identidade negra lembrando sempre a forma como as teorias racistas se permitiram interpretar
o termo raca e dessa maneira manipuld-lo a favor de seus interesses. Ndo se trata aqui de
reforgar, a medida que se utiliza de forma recorrente o termo, o racismo na sociedade. Apenas

reflete-se sobre o poder conceitual e ideoldgico por detrds da palavra raga.

Nesse sentido, convém retomar as explicacdes de Munanga (2004) a respeito do
conceito. Na Idade Média, o termo significava descendéncia, linhagem, pessoas que t€ém um
ancestral comum. Nos séculos XVI-XVII o conceito passa a ter o sentido entre classes sociais
da Franca. A nobreza se utilizava deste para se diferenciar dos gauleses, identificados como
plebe. Essa diferenciacdo possibilitou que o termo fosse utilizado como legitimador de uma

suposta superioridade, atribuindo poder as relacdes entre nobreza e plebe.

 No campo intelectual, muitos profissionais preferem usar o termo etnia para se referir aos negros e negras,
entre outros grupos sociais, discordando do uso do termo ragca. Ao usarem o termo etnia, estes intelectuais o
fazem por acharem que, se falarmos ragca ficamos presos ao determinismo biolégico, a ideia de que a
humanidade se divide em ragas superiores e inferiores, a qual ja foi abolida pela biologia e pela genética
(GOMES, 2005, p. 49-50). Liderangcas do movimento negro preferem utilizar o conceito de etnia, mas nao
desprezam o uso do termo raca no sentido socioldgico. Embora haja discordancias, o termo estd carregado de
significado politico para a populag@o negra.
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No século XVIIIL, a igreja € questionada pelos filésofos das luzes, que ndo mais
concordam com seu dominio teoldgico e comecam a contestar 0 monopdlio do conhecimento
que a instituicao até entdo tinha nas maos. Por ndo aceitarem uma explicagao linear e ciclica
da humanidade, reacendem o debate e recolocam a questdo de quem eram os outros recém-
descobertos. O grande equivoco relacionado a maneira como esse termo foi compreendido
estd justamente na utilizacdo inapropriada de seu significado, o que acabou causando a

disseminagdo de uma hierarquizacdo de ragas e com isso a consolidacdo do racimo

(MUNANGA, 2004).

Com o advento dessa hierarquizacdo, materializada pelas contribuicdes dos fildsofos
iluministas, temos no século XVIII a cor da pele como “critério fundamental e divisor de
aguas entre as chamadas ragas” (p. 19). Assim sendo, a espécie humana passa a ser dividida
por racas: branca, negra e amarela. Concordamos com Munanga quando se refere a essa
divisdio como uma heranga que até hoje estd presente em nosso “imagindrio coletivo”,

imortalizando as desigualdades e as discriminagdes em relacdo aos negros.

Outros elementos foram se juntando ao da cor a fim de classificar as racas com base
em critérios morfolégicos. No século XIX, a antropologia criminal, como dissemos
anteriormente, cumpre o papel de analisar tais critérios considerando o tamanho do cranio,
formato de nariz, labios, queixo, objetivando estabelecer uma classificagdo, bem como o
aperfeicoamento da raca. Mesmo com as observagdes entre os cranios dos brancos “nordicos”
e os negros e amarelos, a descoberta de Franz Boas nos Estados Unidos, observando os
cranios dos filhos dos imigrados brancos, em 1912, apontava para o desenvolvimento do

cranio braquicéfalo, ou seja, tinha uma tendéncia em alongar-se (MUNANGA, 2004).

No século XX, as descobertas da genética humana possibilitaram compreender,
através da andlise quimica do sangue, o uso de critérios para se determinar a divisdo da
humanidade em racas estanques. Percebeu-se que algumas doencas hereditarias incidiam mais
em algumas ragas do que em outras e as comparacdes entre esses critérios nem sempre

estavam corretas.

O cruzamento de todos os critérios possiveis (o critério da cor da pele, os
critérios morfolégicos e quimicos) deu origem a dezenas de ragas, sub-racas
e sub-sub-racas. As pesquisas comparativas levaram também a conclusio de
que os patrimdnios genéticos de dois individuos pertencentes a uma mesma
raca podem ser mais distantes que os pertencentes a racas diferentes; um
marcador genético caracteristico de uma raga pode, embora com menos
incidéncia, ser encontrado em outra raca (MUNANGA, 2004, p. 20).
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Com essas constatacdes, os estudiosos concluiram que raca ndo é uma realidade
bioldgica e sim um conceito e, portanto, ndo deve ser considerado cientificamente, pois trata-
se de um termo inoperante para explicar a diversidade humana. Resumindo: as racas nao

existem nas esferas bioldgica e cientifica (MUNANGA, 2004).

Devido a hierarquizacgdo e a atribui¢c@o de valor as ragas, ja percebido nos estudos dos
naturalistas dos séculos XVIII e XIX, a raca branca sdo conferidos os melhores atributos
como, por exemplo: inteligéncia, beleza, honestidade, criatividade. A raca negra estdo

relacionados os atributos de menos inteligéncia, menos beleza, sujeita a dominacdo e,

consequentemente a escravidao.

Concordamos com a posicdo de Guimardes quando salienta a importincia da
utilizacdo do conceito de raga em sentido socioldgico e politico, pois demarca no campo das
ideias a historicidade do termo que esteve associado a dominagdo e subordinacao.

Minha opinido, todavia, € que se torna muito dificil imaginar um modo de
lutar contra uma imputagio ou discrimina¢do sem lhe dar realidade social.
Se ndo for & ‘raca’, a que atribuir as discriminagdes que somente se tornam
inteligiveis pela ideia de ‘raga’? Atribuindo-as uma realidade subjacente que

ndo ¢ articulada verbalmente, ou a formas mais gerais e abstratas de
justificar estruturas de dominacdo? (GUIMARAES, 2009, p. 27).

Posto isto, acreditamos ser imprescindivel que se retome a discussdo sobre raca de
modo a problematizd-la e compreendé-la como elemento importante nas relacdes raciais no
Brasil. Essa tarefa parece-nos transpor de um campo essencialmente ideoldgico para um
politico, pois as reflexdes a respeito das relacOes raciais perpassam por um resgate historico

da trajetoria dos negros.

Retomando as considera¢des de Munanga (2004), a raciologia, teoria pseudocientifica
acerca da classificacdo da humanidade por ragas, reforcou a hierarquizacdo e ganhou muito
espaco no inicio do século XX. Para o autor, “[...] a raciologia tinha um conteido mais
doutrindario do que cientifico, pois seu discurso serviu mais para justificar e legitimar os
sistemas de dominag¢do racial do que como explicagdo da variabilidade humana”

(MUNANGAS, 2004, p. 22).

O conceito de raca como entendemos hoje nada tem de bioldgico. Estd impregnado de
ideologia que legitima a dominagdo e a discriminacdo. O discurso da existéncia das racgas, que
no passado serviu para hierarquizar e separar os povos, classificando-os em superiores e

inferiores ndo mais se sustenta. No imagindrio coletivo ele continua vivo, responsavel pela
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propagacio do racismo na sociedade. E o que Munanga (2004) chama de “ragas ficticias” ou

“ragas sociais”, presentes no imagindrio e representacdes coletivos.
Conforme Cunha Jr. (2013, p. 47)

A raca é enfocada como uma criacio do imagindrio cientifico dos séculos 18
e 19, como um produto de teorias cientificas que assessoram os processos de
dominagdo eurocéntricos, produzindo uma desqualificagdo natural desse
para o mundo da racionalidade e da producio de racionalidade cientifica.

O termo raga, quando € utilizado pelo movimento negro, refere-se ao pertencimento
dos grupos populacionais assim identificados na sociedade. Aqui nio se pensa em diferencas
bioldgicas, com escalas hierdrquicas, como fez a ideologia do racismo. A ciéncia,
especificamente a genética, j4 provou que ndo existem diferencas bioldgicas significativas

entre os grupos humanos.

Explicitado o conceito de raca, discorreremos a seguir sobre a ideologia do
branqueamento, materializada pelo conceito de mesticagem e seus efeitos. Pretende-se

debater a respeito das teorias raciais no Brasil a partir desses elementos discursivos.

2.1.2 A mesticagem e o ideal de branqueamento

Tomamos como aporte tedrico para a discussdo de mesticagem e ideal de
branqueamento a obra Rediscutindo a mesticagem no Brasil de Kabengele Munanga (2008)
bem como outros autores que discutem e nos ddo um panorama sobre o conceito e a histéria

da mesticagem, suas ambiguidades, bem como a mesticagem no pensamento brasileiro.

Comecemos por afirmar, concordando com o autor, de que a elite brasileira elaborou
uma ideologia racista a partir do fim do século XIX e meados do século XX. Essa ideologia
esteve caracterizada pelo idedrio do branqueamento, dificultando o processo de identidade do
povo negro. Podemos dizer que os resultados dessa ideologia sdo catastréficos no dmbito da
educagdo, especificamente, haja vista que é o campo de nossa investiga¢do, mas nao somente

nesta area, assim como para outros campos.

Faz-se necessdrio debater sobre a mesticagem como um dos legados da ideologia do

branqueamento que contém um caréter simbdlico e politico. Entretanto, para lograr €xito, urge
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compreender a tese defendida pelo autor de que a formacao da identidade nacional recorreu a

métodos “eugenistas””, visando o branqueamento da sociedade (MUNANGA, 2008).

Para melhor entendermos o mecanismo das relacdes raciais, é de grande ajuda a
andlise do ideal de branqueamento. Ela ndo somente nos permite antever uma complexa
realidade racial que confirma o racismo como causa essencial das disparidades entre brancos e
negros, como também nos revela, acima de tudo, o singular modelo das relacdes raciais no
Brasil. O ideal de branqueamento introjetado no imagindrio da sociedade prejudica e ao
mesmo tempo afirma a suposta superioridade do branco, visto que desde Gilberto Freyre
temos uma sustentacdo do discurso da miscigenagdo como fator maior da sociedade brasileira

e processo ininterrupto através do qual se realiza a “democracia racial”.

A 1ideologia do branqueamento parece ganhar forca impressionante. A sociedade
apresenta o modelo ideal de inteligéncia, garra, beleza, capacidade, riqueza, honestidade,
baseado no homem branco e suas qualidades. Ou seja, ser branco no Brasil € galgar o sucesso,
e se vocé € rico o caminho torna-se muito mais promissor. Esse idedrio negativo por
indiferenciacdo racial do negro € acompanhado de uma segunda negagdo, do tipo cultural.
Nao basta o negro sofrer qualquer preconceito, agora sua prépria histéria e identidade sdo
colocadas em questdo. Negar a contribuicdo que os negros deram para a construcao do pais é

suprimir nossa identidade enquanto povo, enquanto nagao.

Sobre essa negagdo racial e desvalorizagdo historica e cultural, D’ Adesky (2001, p.
70) diz que,

o negro nio somente é negado em sua raga, mas também em sua histéria, em
sua lingua, em sua arte etc. Essa segunda negacdo minimiza e desvaloriza o
negro na dignidade de suas herangas histérica e cultural. De tal operagédo de
desvalorizag¢do derivam a discriminacdo e a dominacdo cultural. O racismo
apresenta-se, entdo como a configuracdo de superioridades intelectuais e
civilizatérios do Ocidente em relacdo as culturas de origem africana ou
indigena. E mesmo quando é reconhecida a contribui¢do dessas culturas a
matriz nacional brasileira, a cultura ocidental coloca-se, automaticamente,
como a melhor.

0 termo ‘eugenia’ — eu: boa; genus: geracdo — foi criado em 1833 pelo cientista britdnico Francis Galton.
Galton, na época conhecido por seu trabalho como naturalista e como gedgrafo especializado em estatistica,
escreveu seu primeiro ensaio na area da hereditariedade humana em 1865, apds ter lido A origem das espécies.
Em 1869 era publicado Hereditary genius, até hoje considerado o texto fundador da eugenia. Nesse livro, Galton
buscava provar, a partir de um método estatistico e genealdgico, que a capacidade humana era funcdo da
hereditariedade e ndo da educacdo [..] (SCHWARCZ, 1993, p. 79). A meta da eugenia era intervir na
reproducdo das populacdes. O saber sobre as ragas tinha sua dimensdo politica. Tratava-se de um diagndstico
sobre a subimiss@o ou mesmo a possivel eliminacdo das racas inferiores, que se converteu em uma espécie de
prética do darwinismo social (p. 78).
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Para Carlos Hasenbalg (1988), essa situacdo determina uma extrema disparidade entre
brancos e nao brancos na distribui¢do de renda e nos gastos de consumo. Tais desigualdades,
acrescenta ele, ndo podem ser explicadas simplesmente por antagonismos de classe ou
estratificacdo social, com o que se tende a minimizar o preconceito racial como fator
secunddrio e postular que este udltimo ndo passa da consequéncia de distor¢coes
socioecondmicas. Segundo Hasenbalg, essas desigualdades surgem ndo apenas nas
disparidades hierdrquicas segundo a qualificacdo, mas principalmente de disparidades de
natureza racial que mantém uma estrutura privilegiada para os brancos e perpetuam o lugar da
populacdo negra em posi¢des subalternas. Negros e mulatos s@o alvos de discriminacdo ndo

apenas no mercado de trabalho, mas também na escola.

Essas desvantagens contribuem para a perpetuacdo do preconceito e reforca de forma
cumulativa os fatores de disparidades entre brancos e nao brancos. O que difere o racismo no
Brasil do existente nos Estados Unidos é que aqui o racismo existe, € latente, porém
camuflado e nos EUA € declarado. De certa maneira, a forma mais cruel de racismo é
praticada todos os dias e em diversas situacdes, mas ainda insistimos em afirmar que no Brasil

ndo hé racismo porque vivemos numa “democracia racial”, como muitos fazem crer.

A despeito do fracasso que foi a tentativa de branquear a populacdo através da
mesticagem, o idedrio do branqueamento permanece no imagindrio coletivo e serviu para
legitimar a superioridade dos brancos sobre os negros. Bento (2003a, p. 25) enfatiza que “No
Brasil, o branqueamento é frequentemente considerado como um problema do negro que,
descontente e desconfortdvel com sua condi¢do de negro, procura identificar-se como branco,
miscigenar-se com ele para diluir suas caracteristicas raciais” (grifo nosso). Essa mentalidade

ganhou espaco a partir das teorias raciais desenvolvidas no Brasil. Voltemos ao nosso ponto!
Para Munanga (2008, p. 17),

a mesticagem, do ponto de vista populacionista, € um fendmeno universal ao
qual as populagdes ou conjuntos de populagdes sé escapam por periodos
limitados. E concebida como uma troca ou fluxo e genes de intensidade e
duracdo variaveis entre populacdes mais ou menos contrastadas
biologicamente.

Neste quesito, o autor considera importante distinguir a concepcdo populista de
mesticagem de uma concepg¢do raciologista, visto que a primeira perspectiva ndo apresenta
muitas implica¢des ideoldgicas como a perspectiva raciologista. O raciologista se interessa

exclusivamente pela mesticagem entre as “grandes ragas” definidas a priori. (p. 17).
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Da forma como refletimos a mesticagem e seus efeitos no processo de identidade do
povo negro podemos dizer que essa maneira de pensar estd impregnada de ideologia, em que
as identidades sdo construidas a partir de categorias cognitivas herdadas da histéria da
colonizacdo. E pertinente a observacio do autor quando enfoca sobre a mesticagem “saturada
de ideologia”, ou seja, as pessoas fazem juizo de outras a partir de ideias pré-concebidas,

refor¢cando a manutencao do pensamento racial relativo aos povos.

Nesse sentido, corroboramos com as ideias de Munanga referentes a mesticagem como
uma nog¢do que se identifica mais com o senso comum do que com o carater bioldgico. Ora, a
visdo raciologista é impregnada de uma combinacdo entre mesticagem e determinismo
bioldgico, por isso temos uma ampliacdo do seu campo conceitual. As reflexdes relativas a
mesticagem que Munanga propde vao de encontro a uma visdo totalmente critica e bem
argumentada, onde se percebe uma andlise profunda dos efeitos da no¢do de mesticagem na

teoria racial brasileira.

Convém, a nosso ver, definir a mesticagem e pensa-la numa perspectiva politica,
ideoldgica e psicologica. Desse modo, ndo deixamos de destacar o aspecto cientifico e
biolégico, mas a énfase maior deverd ser no que se refere ao plano das ideias. E nele que o
racismo se materializa e sutilmente age, minando as relagdes entre negros e brancos na

sociedade.

Um passeio pela histéria nos permite saber que a mesticagem acontecia entre povos e
civilizagdes. No Egito Antigo, com a invasdo dos povos asidticos (sirios, fenicios, persas) e
greco-romanos, o cruzamento entre invasores € populacdo era uma realidade. Cledpatra,
Ramsés II, por exemplo, tinham tracos negréides. Na Grécia Classica, a mesticagem acontecia
entre os membros das classes dirigentes vencidas e vencedoras e buscavam uma fusio entre
os membros da classe dominante. Em Roma, a mesticagem mantinha uma relacdo com

critérios fundamentados no status € nao em critérios raciais (MUNANGA, 2008).

Em relacdo a ideologia da mesticagem, a teoria racial de Adolf Hitler* foi um
exemplo de como a ideia de raca pura levou a dizimacdo de milhares de judeus e a

esterilizacao de todos os mesticos nascidos da relacao entre negros e brancos na Alemanha.

0 As teorias de Adolf Hitler, formuladas no livro Mein Kampf desde 1922 e difundidas largamente na Alemanha
e na Franca a partir de 1933, além de decretar uma hierarquia das racas humanas, condenam a mesticagem das
racas como degenerescéncia e vergonha racial. A mesticagem racial, assim, foi considerada pela ideologia
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As ideias sobre mesticagem oriundas do mundo ocidental, especialmente dos europeus
e americanos influenciaram significativamente a elite brasileira em meados do século XIX.
Neste mesmo periodo, buscam-se nas teorias cientificas explicacdes para entender a situagcao
racial no pais. Uma caracterizagdo desse pensamento brasileiro sobre a mesticagem faz-se
necessdrio € Munanga (2008) aponta para uma andlise critica, propondo uma sintese do

pensamento dos intelectuais que mais se destacaram nessa época.

Ora, cabe-nos perguntar: quais os impactos dessas teorias no processo de formacio da
nacdo brasileira? Quais os efeitos que as ideologias tiveram, posteriormente, na trajetoria da
populacdo negra, especificamente na educacdo? Como discutir as manifestacdes do racismo,

bem como sua materializacdo? Levantar tais questdes nos parece relevante.

Havia uma preocupagdo por parte da elite brasileira, baseada nas teorias racistas, de
ndo permitir a influéncia do negro na formagdo da identidade brasileira, pois 0s mesmos eram
tidos como sindnimo de atraso. Evidentemente que isso prejudicaria sobremaneira o projeto
de nagdo, de formacdo da identidade unica. Munanga (2008) cita alguns expressivos
intelectuais da primeira Republica: Silvio Romero, Nina Rodrigues, Oliveira Viana, Gilberto
Freyre. Apresentamos a seguir as principais teses defendidas por cada um deles em relacdo ao

ideal de branqueamento e a mesticagem.

Os intelectuais tinham como objetivo o interesse na formulac¢do de “uma teoria do tipo
étnico brasileiro, de definir o brasileiro enquanto povo e o Brasil como nacdo” (MUNANGA,
2008, p. 49). O pensamento de Silvio Romero se pautava na ideia do cruzamento das trés
racas (branca, negra e india), e se essas racas tdo distintas poderiam fornecer ao pais uma
“feicdo propria, original” (p. 49). Romero acreditava que da mesticagem nasceria um novo
povo brasileiro, e essa mesticagem acompanharia a ideia de homogeneizar a sociedade

brasileira, desaparecendo assim o elemento negro.
Para Bento (2003a, p. 47),

Primeiramente, o problema do branqueamento, abordado nas dltimas quatro
ou cinco décadas como um problema exclusivo do negro, nasce do medo da
elite branca do final do século XIX e inicio do século, cujo objetivo é
extinguir progressivamente o segmento negro brasileiro.

nazista como um processo que provoca o desaparecimento das qualidades que outrora tornaram O povo
conquistador capaz de conquistas (MUNANGA, 2008, p. 45).
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Nina Rodrigues discordava de Romero acerca da formagdo da na¢do com base na
fusdo das trés racas. Diferentemente de Romero, que acreditava da existéncia de racas
superiores e inferiores, Nina Rodrigues

tinha uma concepcio negativa dessa mistura € uma visdo pessimista em
relacdo ao destino da Nagdo. Ciente do processo de transi¢do na qual passava

a Nacdo brasileira ap6s a Abolicdo da Escravatura, intrigava-lhe o contato
(intimo) crescente entre negros e brancos (PACHECO, 2008, p. 57).

Nina acreditava ndo ser possivel que os mesticos pudessem, mais cedo ou mais tarde,
branquear o pais, pois na leitura de Munanga (2008, p. 53) ele via o negro como “um dos
fatores da nossa inferioridade como povo [...]”. Como dissemos anteriormente, esses
intelectuais foram fortemente influenciados pela ideologia do branqueamento. Antonio Sérgio
Guimaraes pondera que o nucleo desse racialismo era “a ideia de que o sangue branco
purificava, diluia e exterminava o negro, abrindo, assim, a possibilidade para que os mesticos

se elevassem ao estagio civilizado” (GUIMARAES, 2009, p. 53).

Para Nina Rodrigues, a raca era um componente da constitui¢io do povo e do Brasil.
Rodrigues confiava na degenerescéncia do mestico, por isso fundamentou suas ideias nas
teorias racistas de cunho evolucionista, tendo Darwin como inspiracdo, na concepg¢ado de ragas

superiores e inferiores (COELHO, 2006).

Outro personagem que se destaca no pensamento brasileiro sobre a mesticagem &
Oliveira Viana, cujo papel foi, segundo Munanga (2008, p. 62), o de sistematizar e enfatizar
“um complexo de ideias racistas que teriam sido superadas pelos progressos alcangcados na
antropologia de sua época”. Para Munanga, Viana acreditava

na existéncia do mulato inferior e superior. O primeiro, resultado do
cruzamento do branco com o negro do tipo inferior, ¢ um mulato incapaz de
ascensdo, degradado nas camadas mais baixas da sociedade. O segundo,
produto do cruzamento entre branco e negro do tipo superior, é ariano pelo
carater e pela inteligéncia ou, pelo menos € suscetivel de arianizagdo, outro

modo de colaborar com os brancos na organizacdo e civilizacdo do Pais
(MUNANGA, 2008, p. 64).

Segundo Pacheco (2008, p. 57), “A hipédtese de Oliveira consistia que a populacio
negra e indigena tendia ao desaparecimento, pois no processo do melting-pot permaneceriam
a etnia mais forte, mais propicia a fecundagdo (a europeia)”. Podemos dizer que a ideologia
do branqueamento tinha como pressuposto apropriar-se do processo de mesticagem para
garantir um pais branco, abrindo caminhos para que os negros fossem assimilando tal

ideologia e ndo se vissem ou se percebessem como negros.
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Temos aqui uma questdo ideologica séria. Os negros seriam “um problema” para a
constituicdo do pais. O ideal de branqueamento, para Oliveira Viana seria a solu¢do para o
futuro étnico do pais. Nesse sentido, o que aceleraria o branqueamento da populagao brasileira
seria a imigra¢do europeia (COELHO, 2006).

O branqueamento poderia ser entendido, num primeiro nivel, como o
resultado da intensa miscigenacdo ocorrida entre negros e brancos desde o
periodo colonial, responsdvel pelo aumento numérico proporcionalmente
superior dos mesticos em relagdo ao crescimento dos grupos negros e
brancos na composi¢do racial da populacido brasileira. [...] ndo poderia
deixar de ser entendido também como uma pressdo cultural exercida pela

hegemonia branca [...] para que o negro negasse a si mesmo no seu corpo e
na sua mente [...] (CARONE, 2003, p. 13).

Na discuss@o quanto a identidade nacional, destaca-se outro pensador brasileiro, o
soci6logo pernambucano Gilberto Freyre que reflete na década de 1930 sobre a temética
racial e a transforma como elemento essencial para se compreender a realidade brasileira.
Freyre desloca, segundo Munanga (2008), a discussdo do conceito de raca para o de cultura.
Sua obra mais famosa Casa Grande & Senzala € vista como obra-prima e segundo

historiadores e estudiosos Freyre foi o grande divulgador do mito da democracia racial.

Essas afirmagdes corroboram a situacdo de racismo que o Brasil vivencia, perpetuando
o idedrio da democracia racial, fruto dos estudos que Gilberto Freyre divulgou em sua obra,
onde fortalecia a existéncia da miscigenagdo como resultado para resolver a questdo do negro
na sociedade. A suposta convivéncia pacifica no Brasil entre negros e brancos, tdo defendida

por Freyre, prospera fortemente na sociedade brasileira.

Cabe destacar a fala de Eliane Cavalleiro sobre o papel que a ideologia da democracia
racial desempenha na vida dos negros, como ela, de fato, mascara uma realidade pautada na
ideia de uma convivéncia racial harmoniosa no Brasil. Os efeitos dessa crenca sao
devastadores, pois se alastram no campo das subjetividades e das representacdes, viabilizando

a permanéncia até os dias atuais dos preconceitos relacionados a populacio negra.

A ideologia da ‘democracia racial’ aparece como um elemento complicador
da situacdo do negro. Essa ideologia, embora se tenha fundamentado nos
primérdios da colonizacdo e tenha servido para proporcionar a toda a
sociedade brasileira o orgulho de ser vista no mundo inteiro como sociedade
pacifica, persiste fortemente na atualidade, mantendo os conflitos étnicos
fora do palco das discussdes [...] pouco contribui para melhorar
concretamente a situacdo dos negros [...] representa uma faldcia que serve
para encobrir as praticas racistas existentes no territério nacional e isentar o
grupo branco de uma reflexao sobre si mesmo (CAVALLEIRO, 2011, p. 28-
29).
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Urge desmistificar e desconstruir conceitos errdoneos em relacao ao povo negro. Esses
conceitos perpetuam as prdticas racistas. No entanto, acreditamos que, através de uma
educagdo antirracista e de politicas de acdes afirmativas, certamente crescera uma consciéncia
a respeito dos efeitos negativos que o racismo produz na sociedade, bem como nas relagdes

do cotidiano.

No dizer de Munanga (2008, p. 76), “a grande contribui¢do de Freyre é ter mostrado
que negros, indios e mesticos tiveram contribuicdes positivas na cultura brasileira:
influenciaram profundamente o estilo de vida da classe senhorial em matéria de comida,
indumentaria e sexo”. Ao contrdrio dos outros intelectuais que consideravam a mesticagem
um dano irrepardvel ao pais, Gilberto Freyre acreditava que ela seria uma vantagem. Talvez
por isso que o mito da democracia tenha ganhado forca a partir de sua obra. Munanga diz:

Freyre consolida o mito origindrio da sociedade brasileira configurada num
tridngulo cujos vértices sdo as ragas negra, branca e india. Foi assim que
surgiram as misturas. As trés racas trouxeram também suas herangas

culturais paralelamente aos cruzamentos raciais, o que deu origem a uma
mesticagem no campo cultural (MUNANGA, 2008, p. 76).

Freyre inaugura uma concepcdo de pais harmonioso, onde as ragas e culturas
convivem pacificamente. Inventa-se um paraiso racial, somado a uma ideia de que no Brasil o
racismo, preconceitos e discrimina¢des ndo existem. Os resultados dessa mentalidade, muito
presente no imagindrio coletivo faz com que os grupos marginalizados, especialmente os
negros, ndo tenham consciéncia de sua real situacdo e devido a isso as elites acabam

disseminando o racismo.

A negacdo dos preconceitos e das discriminacdes bem como a auséncia de conflitos
raciais contribui para consolidacdo da crenca no mito da democracia racial. Com a suavizacao
de conflitos, Freyre “fornece a elite branca os argumentos para se defender e continuar a
usufruir dos seus privilégios raciais” (BENTO, 2003a, p. 48). A falta de conflitos legitima a
incapacidade dos negros, pois, para o socidlogo, eles seriam responsdveis pelo proprio

fracasso.

Contrapondo Gilberto Freyre, Florestan Fernandes em seu livro O negro no Mundo
dos Brancos postula sobre a democracia racial como uma heranga do tempo colonial. Sendo
assim, tal democracia seria uma forma de assegurar que o mulato ndo ascendesse socialmente,

pois estaria bem integrado as familias coloniais.
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A ideia de que existiria uma democracia racial no Brasil vem sendo
fomentada hd muito tempo. No fundo, ela constituiu uma distor¢ao criada no
mundo colonial, como contraparte da inclusdo de mesticos no nicleo legal
das ‘grandes familias’ — ou seja, como reacdo a mecanismos efetivos de
ascensao social do mulato (FERNANDES, 2007, p. 43).

Florestan, referindo-se a mesticagem, destaca que o objetivo ndo era a ascensao social
do mestico e sim a legitimagdo da classe dominante que, no poder, perpetuaria o regime
escravista.

[...] 2 miscigenacdo corresponderam mecanismos mais ou menos eficazes de
absor¢do do mestico. O essencial, no funcionamento desses mecanismos,
ndo era nem a ascensdo social de certa por¢ao de negros e de mulatos nem a
igualdade racial. Mas, ao contrario, a hegemonia da ‘raca dominante’ — ou
seja, a eficicia das técnicas de dominacao racial que mantinham o equilibrio

das relagbes raciais e asseguravam a continuidade da ordem escravista
(FERNANDES, 2007, p. 44).

Fernandes advoga que o mito da democracia racial ndo se deu de uma hora para a
outra. Uma suposta igualdade presente nas relacdes entre senhores e escravos era alimentada
pela sociedade escravista da época. Sobre o mito, Fernandes postula:

Ele germinou longamente, aparecendo em todas as avaliagbes que pintavam
0 jugo escravo como contendo ‘muito pouco fel’ e sendo, doce e cristamente
humano. Todavia, tal mito ndo possuiria sentido na sociedade escravocrata
senhorial. A prépria legitimacdo da ordem social, que aquela sociedade

pressupunha, repelia a ideia de uma ‘democracia racial’ (FERNANDES,
2008, p. 309).

Discorrendo a respeito do mito, € pertinente a observacao que Munanga (2004) faz no
que tange ao atraso no debate nacional acerca das politicas de acdes afirmativas no Brasil,
bem como sobre o multiculturalismo na educacdo. Ambos foram suprimidos durante muito

tempo devido a manuten¢do do idedrio da democracia racial.

N

Posto isto, as reflexdes anteriores nos conduziram a discussido concernente a
mesticagem e o ideal de branqueamento que os intelectuais e a elite pensante da época
forjaram com o objetivo de branquear a populacao e eliminar o elemento negro. Vimos que as
teorias raciais, bem como o pensamento brasileiro relativo a identidade nacional, raca e
mesticagem colaboraram significativamente para a materializacdo do racismo e disseminagao
das desigualdades. Tal realidade tem surtido efeito na drea da educacdo, especialmente

quando se trata do ensino de Histéria da Africa e cultura afro-brasileira.

No préximo tépico explanaremos sobre o racismo e suas consequéncias. Acreditamos

ser imprescindivel o conhecimento tedrico, principalmente em relacdo a gestdo escolar e a
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formacdo de professores, objeto de nossa pesquisa. Explicitar a respeito das manifestacdes das
desigualdades, traduzidas em preconceitos e discriminacdes, torna-se de suma importancia
para se repensar as praticas pedagégicas e de gestdo multiculturalmente orientadas no espaco

escolar.

2.2 RACISMO

O primeiro passo para uma discussdo sobre o racismo é admitir sua existéncia. No
Brasil, proliferou-se a ideia de uma democracia racial, denunciada por autores renomados
como Florestan Fernandes, Roberto Da Matta, assim como lideres dos movimentos sociais
negros que na atualidade ainda lutam de modo a propor uma releitura sempre atual da

propalada ideologia da “democracia racial”, disseminada pelo sociélogo Gilberto Freyre.

Vimos anteriormente que as teorias raciais se expandiram em meados do século XIX a
partir das interpretacdes do conceito de raga, oriundas das ideias evolucionistas de Charles
Darwin. Muitos intelectuais contribuiram no sentido de disseminar essas ideias no Brasil.
Silva (2001, p. 76) preconiza:

No caso brasileiro, o enraizamento das ideias racistas deu-se pelas teses de
médicos, juristas, escritores, socidlogos e historiadores que buscaram
comprovar a suposta inferioridade da populagdo negra e os maleficios da

predomindncia de negros/as no pais, durante fins do século XIX e primeiras
décadas do século XX.

O racismo constitui-se em um problema social que foi sendo alimentado e sustentado
ao longo de décadas. A crenca na superioridade de alguns grupos sobre outros desencadeou
uma rede de desigualdades que até hoje se perpetua injustificadamente. O conceito de racismo
¢ complexo e, portanto, ndo se sabe precisar uma defini¢ao do termo. Munanga (2004) aponta
que se trata de um objeto de muitas interpretacdes e leituras. Muitas foram as defini¢des

atribuidas ao racismo, nem sempre encontrando consenso.

A defini¢do de racismo apresentada por Munanga demonstra que nas interpretacoes a
respeito do conceito, este mantém uma estreita relagdo com o termo raca. Com base nessa
relacdo, o autor define-o como

uma ideologia essencialista que postula a divisdo da humanidade em grandes

grupos chamados racas contrastadas que tém caracteristicas fisicas
hereditarias comuns, sendo estas ultimas suportes das caracteristicas
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psicoldgicas, morais, intelectuais e estéticas que se situam numa escala de
valores desiguais (MUNANGA, 2004, p. 24).

Na prética, o racismo € tido como um comportamento, uma ac¢do. Quem comete
racismo pratica-o por ter aversdo a pessoas que pertencem a grupos raciais diferentes. Para o
racista os tracos fisicos, os sinais observaveis tais como: cor da pele, tamanho do nariz, tipo

de cabelo, formato dos olhos causam aversio (MUNANGA; GOMES, 2006).

Silva (2001) aponta trés niveis de racismo: o individual, o institucional e o cultural.
No primeiro caso, o racismo se revela quando um membro de um grupo se julga superior a de
outro grupo simplesmente por ele ser diferente. Na forma institucionalizada, as préticas
sistematicas e discriminatdrias se revelam nas préaticas institucionais (Estado, organizagdes,
igrejas, escola — com apoio indireto) quando limitam a participacdo de negros em
determinados setores. Por fim, o racismo no nivel cultural pressupde o entendimento de que

grupos sao superiores a outros no que concerne a cultura e sua heranca.

A midia também exerce um papel de disseminadora de preconceitos quando retrata a
figura do negro de forma estereotipada, ndo dando o devido valor a histéria do negro e sua
contribuicao para a sociedade brasileira. Além desses niveis, Munanga e Gomes (2006) citam
o livro didédtico como divulgador do racismo a medida que retrata o negro sempre como
escravizado, coitadinho. Imagens deturpadas, histérias estereotipadas que os meios de

comuni¢do falado e escrito divulgam.
Desse modo, pode-se dizer que

na forma individual o racismo manifesta-se por meio dos atos
discriminatérios cometidos por individuos contra outros individuos; podendo
atingir niveis extremos de viol€ncia como agressdes, destruicdo de bens ou
propriedades e assassinatos (GOMES, 2005, p. 52).

As teorias que justificam o racismo ndo cairam do céu. A primeira origem do racismo
remonta ao mitico e ao histérico. Munanga (2004) lembra-nos que as mesmas surgiram desde
os relatos biblicos do mito de Noé sobre a classificacdo da diversidade humana. O livro do
Génesis relata que os trés filhos de Noé eram ancestrais das trés racas (branca, amarela e
negra). Depois de conduzir a arca por muito tempo e encontrar um odsis para descansar, Noé
estende uma tenda para descansar com os trés filhos Jafé¢, Sem e Cam. Apds beber algumas
tacas de vinho, Noé deita-se numa posi¢do indecente. Cam ao ver o pai deitado naquela
posicdo tece um comentdrio desrespeitoso. Entdo, Noé ao saber, amaldicoa Cam dizendo que

seus filhos serdo os ultimos a serem escravizados pelos filhos de seus irmaos.
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A segunda origem do racismo remonta ao modernismo ocidental, com a classificacdo
cientifica derivada da observacdo dos caracteres fisicos como cor da pele, tracos
morfoldgicos. Essa classificacdo serviu para separar e legitimar uma hierarquia das racas
(MUNANGA, 2004). Munanga assevera que o racismo acontece quando o bioldgico se
sobrepde como justificativa para os comportamentos. Gracas ao avanco das ciéncias
bioldgicas na década de 1970, a vertente bioldgica ndo mais se sustenta e a existéncia das

racas deixa de ser um imperativo.

Concordamos com o autor quando afirma ser dificil aniquilar de nosso imaginario
coletivo as ragas “invisiveis”. Elas sdo responsaveis pela perpetuacdo do racismo. Na
atualidade, mesmo substituindo o termo raca por etnia, os preconceitos ainda imperam, visto
que se alimentam de pensamentos e representacdes que fazemos das pessoas e grupos.

Embora a raca ndo exista biologicamente, isto é insuficiente para fazer
desaparecer as categorias mentais que a sustentam. O dificil € aniquilar as
racas ficticias que rondam nossas representagdes e imagindrios coletivos.
Enquanto o racismo cléssico se alimenta da no¢do de raga, o racismo novo se

alimenta da nocdo de etnia definida como um grupo cultural, categoria que
constitui um léxico mais aceitavel que a raga (MUNANGA, 2004, p. 27).

Devido as diversas representacdes construidas a respeito dos individuos, foram
surgindo concepgdes que garantiam privilégios a alguns e a outros eram negados direitos
fundamentais. Ou seja, o “branco” afirmava-se portador de caracteristicas diferentes e

superiores a outros grupos, achando-se moral, intelectual e culturalmente privilegiado.

A prética do racismo € subjacente a um processo ideolégico que escamoteia o poder de
reflexdo pelo fato de estar internalizado no imagindrio coletivo de tal forma que impede as
pessoas de (re) avaliarem seus papéis na sociedade. Tal realidade desemboca numa suposta
“naturalizacdo”, isto €, as desigualdades, os preconceitos, as discriminagdes sao concebidos
como processos naturais, existem porque tinham que existir. Essa forma de encarar as
relagdes sociais de maneira “natural” deriva da ideologia que mascara a realidade e massifica

o conhecimento da realidade social, alienando-nos.

Sobre a andlise do nosso verdadeiro papel na sociedade, do nosso lugar, da repeti¢ao
das atividades que desempenhamos, somos levados a considerar todo esse processo como
natural. Natural também € a forma como se encaram as relacdes sociais, deixando que os
instrumentos ideoldgicos e alienantes se apoderem da nossa percep¢do. Assim, podemos

julgar que: os negros foram feitos para serem escravos, o Brasil ndo é um pais racista,
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vivemos numa democracia racial, as mulheres foram feitas para a maternidade e o trabalho

doméstico, os brancos sdo seres superiores etc.

A elite dominante, em sua maioria, composta por intelectuais, sistematizou conceitos e
nocdes, sendo responsdvel pela perpetuacdo dessas representacdes no ambito do imagindrio
coletivo. E no campo das ideias que o racismo se sustenta. Portanto, podemos compreender
que a ideologia se constitui como uma ferramenta de controle a servico dos que detém o

poder.

Com a compreensdo do universo da ideologia, pode-se inferir com mais propriedade
sobre a complexa realidade do racismo e seus derivados. Afirmamos ser o racismo uma
ideologia, um conjunto de ideias que se sustenta ao longo da histdria a respeito de certos
grupos (negros, indios), fundamentado num repertério que julga as potencialidades
intelectuais, comportamento moral e outras caracteristicas determinadas pelas caracteristicas

morfoldgicas de uma pessoa.
Segundo Munanga (2010, p. 193)

O né central do problema ndo é a raca em si, mas sim as representagcoes
dessa palavra e a ideologia dela derivada. Se até o fim do século XIX e
inicio do século XX, o racismo dependeu da racionalidade cientifica da raca,
hoje ele independe dessa variante bioldgica. Ou seja, o racismo, o século
XXI, se reconstr6i com base em outras essencializacdes, notadamente
culturais e histdricas e até aquelas consideradas politicamente corretas como
a etnia, a identidade e a diferenca cultural.

O racismo nasce como processo ideoldgico, constituindo-se como fendmeno complexo
e, assim como a ideologia, privilegia a aparéncia das coisas. A ideologia encobre e dificulta o
conhecimento da realidade social, ndo nos deixando vé-la como €, e o racismo privilegia uma
escala de hierarquizacdo entre os grupos (racas) de modo que os brancos seriam superiores

aos negros.

A i1deologia do racismo data do século XVIII, era do [luminismo, quando o primado da
razdo elegeu o homem europeu e branco como o topo da escala de desenvolvimento humano.
Nosso imagindrio social até hoje € permeado de ideias pré-concebidas, dificultando o
entendimento das complexas e tensas relacoes raciais.

O fendémeno chamado racismo tem uma grande complexidade, além de ser
muito dindmico no tempo e no espago. Se ele € Gnico em sua esséncia, em
sua histdria, caracteristicas e manifestacdes, ele € multiplo e diversificado, af

a dificuldade para denotd-lo, ora por meio de uma unica defini¢do, ora por
meio de uma tnica receita de combate (MUNANGA, 2010, p. 171).
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As ideias racistas fornecem elementos que corroboram a no¢do de que uma pessoa, por
possuir caracteristicas tais como: cor da pele, cor do cabelo, formato do nariz etc, diferentes
das dos brancos, possivelmente deva ser bandido, violento, preguicoso etc. Essas afirmacgdes
explicitam por si s6 os preconceitos em relagdo aos negros. Nessa perspectiva, Gomes (2005)
preconiza a respeito do olhar cuidadoso que devemos ter em relacdo a temética das relacdes

raciais, haja vista a complexidade do termo.

Para entender as relacdes racistas existentes em qualquer ambiente, seja ele de
trabalho, educacional, familiar, faz-se necessdrio uma retrospectiva histérica do racismo, para
buscar no passado algumas respostas que auxiliam na interpretacio de sua existéncia.
Sant’ana (2005) apresenta alguns dados interessantes a partir de um itinerario historico do
racismo, partindo da Grécia antiga, onde se entendia que todos aqueles que ndo pertencessem
a sua raga eram classificados como bérbaros. A ideia que ainda prevalece no imagindrio
popular € a de que os negros nasceram fortes, resistentes, prontos para o trabalho forcado e,
em contrapartida, o branco (europeu) nasceu para as ciéncias, os estudos. Essa assertiva era
defendida pelo fil6sofo Aristételes, como se pode notar na seguinte citagcao:

uma parte dos homens nasceu forte e resistente, destinada expressamente
pela natureza para o trabalho duro e forcado. A outra parte — os senhores,
nasceu fisicamente débil; contudo, possuidores de dotes artisticos,

capacitada, assim, para fazer grandes progressos nas ciéncias filoséficas e
outras (GRIGULEVICH, 1983, p. 105, apud SANT’ANA, 2005, p. 43).

Essa hipdtese utilizada no século XV com certeza atuou de forma preponderante para
justificar a escraviddo dos negros. Para Sant’ana (2005, p. 42), “o racismo ndo surgiu de uma
hora para outra. Ele € fruto de um longo amadurecimento, objetivando usar a mao-de-obra

barata através da exploragdo dos povos colonizados™.

O século XV foi o ponto de partida da discriminagdo racial, tendo os negros como
principal alvo. Sabe-se o quanto os colonizadores racistas se esforcaram para destruir as
culturas consideradas inferiores, inclusive as dos negros. Da mesma forma que no século XV
a ignorancia em relagdo a histéria do povo negro era evidente. Atualmente se presencia uma

ignorancia persistente que menospreza as raizes da cultura negra, sua histdria e identidade.

Munanga (2012, p. 24) afirma esse esquecimento ignorante € intencional salientando a
forma como o negro era visto a partir do olhar do dominador:
A ignorancia em relacdo a histdria antiga dos negros, as diferencgas culturais,

os preconceitos étnicos entre duas sociedades que se confrontam pela
primeira vez, tudo isso mais as necessidades econdmicas da exploragdo
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predispuseram o espirito europeu a desfigurar completamente a
personalidade moral do negro e suas aptiddes intelectuais. Negro torna-se,
entdo, sindnimo de ser primitivo, inferior, dotado de uma mentalidade pré-
l6gica.

Poder-se-ia dizer que o racismo € um conjunto de ideias pré-concebidas, onde sdo
valorizadas as diferencas bioldgicas entre os seres humanos. Alguns acreditam serem
superiores a outros a partir da matriz racial. Tais ideias s@o provenientes na nog¢do de raca
ainda muito presente na mentalidade das pessoas para se referirem a racas superiores e
inferiores. Revisitando o conceito de raga, Antonio Sérgio Guimaraes afirma:

Raga é um conceito relativamente recente. Antes de adquirir qualquer
conotagdo bioldgica, ‘raca’ significou, por muito tempo, ‘um grupo ou
categoria de pessoas conectadas por uma origem comum’ (BANTON, 1994,
p.- 264). Teorias biologicas sobre as ‘racas’ sdo ainda mais recentes. Banton
(1994) nos ensina que ‘raga’ passou a significar ‘subdivisdes da espécie

humana distintas apenas porque seus membros estdo isolados dos outros
individuos pertencentes a mesma espécie’ (GUIMARAES, 2009, p. 23).

O surgimento do racismo entre os seres humanos foi se consolidando aos poucos. As
ideologias sdo perpetuadas de geracdo em geracdo. O racismo, por ser um fendmeno
ideoldgico, se consolida através de preconceitos, discriminacOes e esteredtipos. Uma das
grandes responsaveis pela disseminacdo do debate a respeito da superioridade de uma raca
sobre a outra, lancando as fortes bases do racismo moderno na Idade Média foi a Igreja

Catolica, detentora do poder espiritual e doutrindrio.

Santos (1990, p. 12) conceitua o racismo como

a suposicdo de que hd ragas e, em seguida, a caracterizacdo bio-genética de
fendmenos puramente sociais e culturais. E também uma modalidade de
dominacdo de, antes, uma maneira de justificar a dominacdo de um grupo
sobre outro, inspirada nas diferencas fenotipicas da nossa espécie. Ignorancia
e interesses combinados, como se vé.

A cita¢do acima nos faz perceber que o racismo ainda persiste na sociedade. O fato de
uma pessoa possuir caracteristicas diferentes ndo a exclui do acesso a bens culturais. Mais que

iss0, ndo dé o direito a determinados grupos de exercer dominagao sobre ela.

As diferencas fenotipicas parecem determinar a separagdo entre grupos, considerando,
€ claro, a insisténcia dicotdmica entre os termos superior € inferior. Observa-se claramente
essa pratica quando o racismo manifesta-se impiedosamente através das discriminacdes

raciais materializadas cotidianamente. Existe uma crenca nacional que propaga a existéncia de
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uma democracia racial, sendo que, no Brasil, ndo se vive em um paraiso racial, como muitos

insistem em acreditar.

Diante disso, nos parece improvdvel tentar eliminar o racismo de uma vez por todas,
até porque ele existe e é alimentado da forma mais sutil possivel. Desconsiderar essa
problemadtica ndo é o caminho mais proficuo. Enfrentar o problema certamente € a forma mais
coerente, através de propostas educativas e argumentos convincentes do que camuflar uma

realidade que cada vez mais se mostra insensivel e promotora de praticas discriminatorias.

Nesse sentido, a educacdo desempenha um papel fundamental no desvelamento dos
mecanismos discriminatdrios que persistem na sociedade. Os velhos paradigmas referentes as
relagdes raciais, baseados no racismo biolégico, ja ndo se sustentam. Nao somente a escola é
responsavel por fomentar o debate acerca do racismo, mas a familia também, mantendo um
didlogo aberto e sincero sobre os efeitos do racismo para a humanidade. Atualmente, os

debates indicam uma consideravel discussdo a respeito do racismo.
Para Lopes (2005, p. 188),

as pessoas nido herdam geneticamente, ideias de racismo, sentimentos de
preconceito e modos de exercitar a discriminagao, antes os desenvolve, com
seus pares, na familia, no trabalho, no grupo religioso, na escola. Da mesma
forma, podem aprender a ser ou tornar-se preconceituosos e discriminadores
em relacdo a povos e nacoes.

Todos nés, de alguma maneira, fomos vitimas de algum tipo de preconceito ou
presenciamos acOes desse tipo serem perpetradas por outras pessoas. Banalizamos tanto a
dimensdo humana, em especial a diversidade, a diferenca, que consideramos “natural”, as

b

desigualdades, os preconceitos e os estigmas.
Bento (2003b, p. 147) afirma, em relagdo a perpetuacio do racismo e sua prética que:

grande parte das manifestagdes racistas cotidianas sdo clandestinas e mal
dimensionadas. Os legados cumulativos da discriminagdo, privilégios para
uns, déficits para outros, bem como as desigualdades raciais que saltam aos
olhos, sdo explicados e, o que é pior, frequentemente ‘aceitas’, através de
chavdes que nenhuma légica sustentaria, mas que possibilitam o nfo
enfrentamento dos conflitos e a manutengdo do sistema de privilégios.

Considerar “comum” tais manifestacdes racistas € infinitamente nocivo ao processo de
desconstrugao dos preconceitos ao qual a sociedade e cada pessoa precisa submeter-se. Somos
também coniventes com algumas atitudes racistas que norteiam posicionamentos ideolégicos

dominantes e extremamente desumanos.
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Corroboramos com as palavras de Gomes (2005, p. 49) no que diz respeito a
compreensdo do conceito de racas. A autora afirma ser o conceito constru¢des “sociais,
politicas e culturais, produzidas nas relagdes de poder”. Através de atos impensados ou até
mesmo premeditados, seres humanos cometem contra outro ser humano as mais terriveis
atrocidades. A “diferenca” parece-nos ameacador na modernidade. Conviver com essa nova
realidade nos incomoda. O outro se tornou maléfico, como algo a ser extirpado, sem chance

de defesa.

Na educacio, o discurso € sutil e perigoso. As imagens dos negros nos livros didéticos
estdo associadas a situagOes vexatdrias, humilhantes, deturpadas e estereotipadas. Para Ana
Célia da Silva (2005, p. 23) o livro didatico “omite ou apresenta de uma maneira simplificada
e falsificada o cotidiano, as experi€ncias e o processo histérico-cultural de diversos segmentos

sociais, tais como a mulher, o branco, o negro, os indigenas e os trabalhadores”.

As pesquisas recentes vém denunciando esse tipo de “atraso histoérico”, divulgando os
casos de preconceitos existentes no material diditico bem como analisando os efeitos dessas
imagens estereotipadas na constru¢do da autoestima, especialmente dos estudantes negros e
das estudantes negras. Esse tipo de abordagem presta um desservico a educacdo e a
constru¢do de valores e principios igualitdrios, de equidade e alteridade. Os professores

precisam analisar criticamente os contetidos dos livros didaticos a fim de ndo legitimar uma

visdo deturpada do negro.
Ana Célia da Silva (2005, p. 21) pondera que:

no livro didatico a humanidade e a cidadania, na maioria das vezes, sdo
representadas pelo homem branco e de classe média. A mulher, o negro, os
povos indigenas, entre outros, sdo descritos pela cor da pele ou pelo género
para registrar sua existéncia.

Essa representacdo evidenciada pela autora prevalece fortemente nos livros didaticos
distribuidos para as escolas publicas brasileiras e se constituem, ainda nos dias atuais, em um

material de apoio pedagdgico para o professor em sala de aula (SILVA, 2005).

Uma das manifestagdes mais sutis do racismo, que consideramos perigosa, pois acaba
viabilizando a proliferagdo de praticas discriminatdrias, é o racismo nao verbal. Como o
objetivo deste estudo € analisar os desdobramentos das determinagdes da Lei 10.639/03 em

uma escola quilombola, bem como sua receptividade junto a gestdo, corpo docente e discente,
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vale salientar a importincia de se discutir a respeito das repr(—*;sentagoes3 que essa escola
constroi sobre a cultura negra e seu legado. O racismo ndo declarado também se manifesta no
espaco escolar, onde as relagdes sao estabelecidas entre professores e alunos. Sutilmente, por

meio de gestos, palavras e acdes ele se manifesta e se perpetua.

Alguns docentes manifestam atitudes discriminatérias e as transmite através de
posturas e agdes, especialmente por meio da comunicacdo ndo verbal ou de linguagens
informais como: olhares, gestos, toques, siléncio, expressdes faciais. No espaco escolar essas
praticas ainda estdo fortemente presentes. Portanto, podemos dizer que as desigualdades
raciais sdo alimentadas e reproduzidas cotidianamente, “justificadas” pelo imagindrio racista
de inferioridade dos negros e superioridade dos brancos. E a escola é o espaco onde se
estabelecem importantes relagdes sociais e interpessoais. Esse ambiente torna-se um meio

proprio em que ideias racistas (ou nao) sao reproduzidas e transmitidas.

O racismo manifesta-se por meio de gestos, atitudes, palavras, mesmo que nao
percebamos. Caracteriza-se tdo somente como uma ideologia sutil e perigosa que se apodera
de nossas mais puras intengdes. Conforme Gomes (2005, p. 52), “o racismo €, por um lado,
um comportamento, uma agao resultante da aversao, por vezes do 6dio, em relacio a pessoas
que possuem um pertencimento racial bastante observdvel, por meio de sinais, tais como: cor

da pele, tipo de cabelo, etc.”.

Segundo a autora, o racista elabora um pensamento completamente voltado para a
superioridade de uma raca sobre a outra. Esse conjunto de ideias e imagens que o racismo
reproduz faz com que alguns grupos humanos acreditem na existéncia de racgas superiores e
inferiores. Nessa perspectiva, “o racismo também resulta da vontade de se impor uma verdade

ou uma crenca particular como unica e verdadeira” (GOMES, 2005, p. 52).

Boxill (2005, p. 241) analisando a periculosidade do conceito de raca e,
consequentemente, o poder préprio que a mesma adquire, afirma ser fundamental atentar para
a utilizacdo do conceito, visto que ele exerce um poder destruidor quando mal compreendido.
Segundo o autor, “ndio é que as pessoas perversas tendem a usar mal a ideia de raca. E que a

ideia de raga tende a tornar as pessoas perversas. Esse € seu poder”.

3! Representacdes, nesse sentido, configuram-se como as ideias que os professores tém a respeito da influéncia
que o racismo, o preconceito e a discriminacdo exercem na cena escolar e na vida dos sujeitos. Segundo
Moscovici (1961, p. 41), a representag@o social € um “corpus organizado de conhecimentos e uma das atividades
psiquicas gragas as quais os homens tornam inteligivel a realidade fisica e social”.
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Portanto, ao assimilarmos a ideia de raca no sentido bioldgico-genético, como dito
anteriormente, somos tentados a fortalecer ainda mais a crenga na existéncia de racas
superiores e inferiores com base em caracteristicas fenotipicas dos grupos humanos e atribuir
as racas superiores caracteristicas diferenciadas dos outros grupos, a saber: capacidade, beleza

etc.

Cavalleiro (2011, p. 22) aponta que o racismo no Brasil “pode ser identificado quando
se realiza uma leitura comparativa, quantitativa e qualitativa, das desigualdades sociais e das
consequéncias na vida das populagdes negra e branca”. Mesmo comparando as duas
populacdes vé-se que as desigualdades sdo enormes e a populacio negra perde quando se trata

de distribui¢do justa de renda, de bens e servigos, de educacao, lazer, saude, moradia etc.

A énfase sobre o racismo no Brasil se dd de uma forma contraditdria e muito diferente
de outros contextos. Verifica-se que o povo brasileiro ainda insiste em afirmar que a realidade
do racismo ndo existe no pais. Tal posicionamento se constitui num discurso insustentavel,
pois as pesquisas, conversas cotidianas e historias de vida demonstram o outro lado da
questdo, ou seja, a sociedade, o governo e a escola ainda negam a existéncia do racismo,
esquecendo-se de que esse conjunto doutrindrio negativo a respeito de outros grupos, etnias,
acaba por propagar e invadir “as mentalidades, as subjetividades e as condi¢des sociais e

educacionais dos negros” (MUNANGA; GOMES, 2006, p. 181).

Segundo Lopes (2004, p. 557), o racismo configura-se como uma doutrina que afirma
a superioridade de determinados grupos étnicos, nacionais, linguisticos, religiosos, sobre
outros. Para o autor, o termo passou a designar as “ideias e praticas discriminatorias advindas

dessa afirmada superioridade”.

O discurso acerca do racismo como visto anteriormente ndo se sustenta devido as
novas pesquisas que apontam ser infundada a crenga na superioridade de determinados grupos
sobre outros. Hoje, com os novos estudos e pesquisas, principalmente no campo das Ciéncias
Sociais, bem como em outras dreas do conhecimento, ndo se admite afirmar que o ser humano
¢ apenas heranca genética. Ele € mais resultado do ambiente cultural, em que vive, onde
estabelece relagdes e (re) desenha novas configuragdes, do que simplesmente um produto

meramente genético.

Apesar da tentativa de naturalizacdo do racismo, verifica-se a proliferacdao de atitudes

racistas que minimizam os negros € os transformam em seres sem humanidade. Sobre esse
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racismo disfarcado, mas tao presente no cotidiano das pessoas, Silva (2001, p. 76) afirma que
essa forma peculiar de se dirigir aos negros no sentido depreciativo configura-se como uma
maneira muito evidente de menosprezar e negar a dignidade dos negros. A autora salienta que
nos dias atuais o racismo tem se manifestado de maneira muito evidente,
quando se tenta negar a humanidade das pessoas negras, comparando-as por
meio de seus atributos fisicos a coisas, doengas e animais. Essas
comparagdes sao naturalizadas na cultura brasileira, ou seja, de tanto
inferiorizar as pessoas negras com ‘apelidos’, ‘piadinhas’ e gracejos,
seguidos de ‘tapinhas’ nas costas e comentarios sobre os/as amigos/as
negros/as que até frequentam a casa de pessoas brancas, bem como as

trabalhadoras domésticas negras, ‘tratadas como filhas’, todo o mundo passa
a achar que isso € engracado, louvavel e quem se indigna € ‘neurético/a’.

Quando falamos em racismo, nos referimos a uma expressao mais ampla e a0 mesmo
tempo complexa, que abrange, além do preconceito, hostilidade, discriminagdo, segregacao e
outras agdes negativas manifestadas em relacdo a um grupo racial/étnico. A situacdo da
populacdo negra continua sem apresentar mudangas significativas. O que vislumbramos é um
quadro de condicdo social inaceitdvel em funcdo do racismo que prevalece contra esse grupo

humano (CAVALLEIRO, 2005).

Rosemberg (1998, p. 73), discorrendo acerca do processo de classificacdo racial,
aponta a concepg¢do dessa classificacdo surgida na América Latina e Brasil e a estabelecida
nos Estados Unidos:

na América Latina no geral, e no Brasil em particular, desenvolveu-se uma
pratica de classificacdo racial que se apoia em caracteristicas fenotipicas e
socioecondmicas da pessoa (classifica-se a cor), diferentemente da norte-
americana que se baseia na ‘regra da hipodescendéncia’, isto é, a partir da
descendéncia. No Brasil, a classificagdo é de cor, ndo é dicotomica (branco
versus negro) e fluida, ndo sendo determinada exclusivamente pela origem,
havendo, assim, a possibilidade de passagem da ‘linha de cor’ em

decorréncia da combinagdo fenotipica e do status do individuo. Isso se
traduz pelo ditado: ‘o dinheiro embranquece’.

Como o argumento da divisdo dos grupos humanos por raga fundamentado no
biolégico ndo mais se sustenta, resta a preocupacdo em desconstruir alguns elementos
fortemente presentes no imagindrio social que insistem em disseminar equivocos e
argumentos infundédveis. Um desses elementos, derivado do racismo, o preconceito racial,

serd discutido no tépico seguinte.
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2.3 PRECONCEITO RACIAL

Ao se discutir o preconceito, analisa-se teoricamente um tipo de preconceito, dentre
tantos outros, que consideramos importante, porém, para o nosso foco de estudo, priorizamos
o preconceito racial, j4 que nosso objetivo € dialogar com alguns tedricos, buscando entender

como se da sua representacao.

Para explicitar a discussdo tedrica proposta, parte-se da distin¢do entre dois termos
que, aparentemente, parecem ter o mesmo significado, mas possuem uma diferenciacao
considerdvel: racismo e preconceito racial. Como ja conceituamos anteriormente o termo
racismo, baseado nas defini¢des de vdrios autores, nos ocuparemos do preconceito racial e sua

representacao.

Uma defini¢do bastante interessante que Munanga e Gomes (2006, p. 181) apresentam
para explicar o preconceito € a que se baseia no conceito de opinido formada antecipadamente
sem maior ponderagdo ou conhecimento dos fatos. Segundo os autores, o preconceito “inclui
a relagd@o entre as pessoas e grupos humanos e a concep¢ao que o individuo tem de si mesmo

e também do outro”.

Com essa defini¢do, percebe-se uma enorme dificuldade de as pessoas avaliarem suas
proprias atitudes e concepcdes. A pessoa preconceituosa simplesmente fecha-se em
determinada opinido sem assumir uma posi¢do de reflexdo em relacdo aos fatos e
acontecimentos que observa. Nao se abre a um conhecimento mais aprofundado e, portanto,
deixa de (re) avaliar suas posi¢Oes, caindo num dogmatismo sectirio que a impede de

enxergar além das meras aparéncias.

Ana Paula Gomes (2006) apresenta uma importante diferenciacdo entre racismo e
preconceito. Para a autora, o preconceito ¢ toda “ideia preconcebida, ou seja, que concluimos
a respeito de algo ou de alguém, antes de conhecé-lo”. O preconceito racial sdo “as prenogdes
que levam alguém a supor que tal ou qual pessoa tem determinada caracteristica
comportamental por conta de uma caracteristica racial ou um traco que indique um

pertencimento a determinado grupo populacional” (p.126).

Corroborando essa assertiva, temos o racismo como fonte principal do preconceito

racial, e este se materializa a partir do momento que se omitem fatos e préticas
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discriminatorias. O “pré-conceito” pressupde um conceito ou opinido formada

antecipadamente sem ponderagdo ou conhecimento dos fatos.

Bentes (1993, p. 21) salienta que a perpetuacdo do preconceito racial em nosso pais
revela a “existéncia de um sistema social racista que possui mecanismos para operar as
desigualdades raciais dentro da sociedade”. A autora afirma que o preconceito inclui “a
relacdo entre as pessoas e grupos humanos. Inclui a concep¢do que o individuo tem de si

mesmo e também do outro” (p. 54).

Por isso, atestamos categoricamente que o preconceito transforma e regula nossas
relagdes interpessoais, pois revela muito daquilo que somos a depender do que aprendemos,
dos valores civilizatérios que assimilamos no processo educacional, pois servem como

elementos norteadores para uma convivéncia pacifica entre as pessoas.

Nesta mesma perspectiva, Santa’ana (2005, p. 62) destaca que preconceito “¢ uma
opinido pré-estabelecida, que € imposta pelo meio, época e educagdo. Ele regula as relagdes

de uma pessoa com a sociedade”.

O preconceito como regulador de tais relacdes permeia toda a sociedade, sendo
também medidor das relagdes humanas. Por constituir-se em um julgamento prévio negativo,
acaba estigmatizando pessoas e estereotipando-as. O preconceito é um fendmeno psicolégico
e por isso existe na esfera da consciéncia dos individuos. Os preconceitos espalham-se nas

relacdes interpessoais carregando consigo outros “estereotipos”, frutos do modelo social.

O preconceito resultante de um pensamento elaborado que se manifesta por meio de
comportamentos vivenciais configura-se como atitude do dia-a-dia. A pessoa vai elaborando
esquemas mentais, comparacdes e esteredtipos a partir do meio no qual se relaciona. Pires

(2006, p. 116) adota essa mesma linha de raciocinio, atfirmando que

7z

preconceito é uma atitude do cotidiano, é um comportamento e € um
pensamento. Como pensamento, estd fixado na experiéncia, sendo, portanto,
ultrageneralizador. Como comportamento vivencial, o individuo vai
assumindo esteredtipos, analogias e esquemas ja elaborados, que lhes sdo
impingidos pelo meio em que cresce e se educa.

A autora sugere que, para nos livrarmos de comportamentos preconceituosos, a atitude
diante de tais esquemas mentais € imprescindivel, pois, s6 através de uma andlise criteriosa
das manifestagdes preconceituosas cometidas pelos individuos, consegue-se evitar que

preconceitos mantenham-se nas futuras geragoes.
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Outra atitude que se espera dos sujeitos € a mudanca de comportamento/mentalidade
frente aos preconceitos. Se os mesmos ndo forem socialmente problematizados, ndo ha como
evitar que eles permanecam. Acredita-se que a atitude critica deve prescindir a (re) visao de
atos/atitudes do ser social em permanente confronto com a(s) diferencas) (racial, econdmica,

cultural, valores etc.).

Sobre essa atitude critica, Pires (2006, p. 116) afirma que, “nos individuos
conformistas, a mudanca de comportamentos € mais lenta; em individuos criticos e

dinamicos, os processos de mudanga de atitudes sdo mais rapidos”.

Portanto, atos e atitudes sao manifestados e repercutem na dimensdo social, logo
produzem realidades/culturas. A diferenca oscila, ora em confrontos ou conflitos, conquistas e
consensos com a possibilidade de didlogos coletivos. Faz-se necessdrio retomar o que se
afirmou anteriormente: que o preconceito ndo se constitui em heranca genética, que as
particularidades do sujeito estdo vinculadas a seu sistema de crencas e de preconceitos do

meio onde vive, onde se estabelece interacdes sociais entre os individuos.

Diante dessas proposi¢Oes, fica evidente que os preconceitos sdo construidos e
alimentados no campo da psique humana e, sobretudo, nas relacdes sociais. Essas relagoes
nido sdo encaradas de forma estagnada como se fossem comportamentos isolados de um
individuo, mas sdo produtos de uma coletividade. Sobre essas representacdes construidas e
fortemente presentes no pensamento dos individuos, Itani (1998, p. 127) considera que

a nossa acdo tem, assim, como referéncia, um conjunto de representacdes
construidas pela psique e no convivio social, sobretudo as representagcdes
sociais. Compreende-se, nesse sentido, que os preconceitos raciais e sociais
ndo sdo manifestacdes isoladas de um individuo, mas parte de um

comportamento que pode ser notado dentro de uma coletividade, e que pode
ser visto como um raciocinio de linguagem.

Com base nessa afirmacdo, apontamos outra dimensdo do preconceito que
compromete de forma contundente nossa agdo: as atitudes e gestos, provocados por meio da
forma como agimos com base na no¢do de preconceito que assimilamos mentalmente. Essa
constru¢do mental da lugar a possibilidade de eliminar o outro, que € diferente. Neste sentido,

temos a intolerancia como eliminacao ou recusa do outro tal como ele é.

A respeito da dimensao cognitiva positiva ou negativa materializada pelo preconceito,

Jodelet (2002, p. 59) considera:
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0 preconceito como um julgamento positivo ou negativo, formulado sem
exame prévio a propdsito de uma pessoa ou de uma coisa e que, assim,
compreende vieses e esferas especificas. Disposto na classe das atitudes o
preconceito comporta uma dimensdo cognitiva, especificada em seus
conteudos (asser¢des relativas ao alvo) e sua forma (estereotipia), uma
dimensdo afetiva ligada as emocdes e valores engajados na interacdo com o
alvo, uma dimensdo conativa, a descri¢do positiva ou negativa.

Gomes (2005, p. 54) destaca que “o preconceito como atitude ndo € inato. Ele é
aprendido socialmente”. Nesse sentido, todos nos cumprimos uma longa trajetoria de
socializacdo. O preconceito é resultado de todo um processo educacional mal direcionado.
Ninguém se autodeclara “preconceituoso”. E muito mais comodo ndo admitir o problema. A
famosa frase “eu ndo sou preconceituoso/a; as coisas acontecem porque t€ém que acontecer” ¢
transferida para o/a negro/a como argumento que fortalece as afirmacdes preconceituosas do

tipo: negro € pobre, nasceu pobre e morrerd pobre, foi escravo e serd sempre assim.
Argumenta a autora,

nenhuma crianga nasce preconceituosa. Ela aprende a sé-lo. Todos nés
cumprimos uma longa trajetéria de socializagdo que se inicia na familia,
vizinhanca, escola, igreja, circulo de amizades e se prolonga até a insercdo
em instituicdes enquanto profissionais ou atuando em comunidades e
movimentos sociais e politicos (GOMES, 2005, p. 54-55).

Nota-se que as atitudes preconceituosas sdo provenientes da relacdo que a crianga
estabelece com o mundo adulto. Esse universo possibilita que a mesma internalize e aprenda a
disseminar atitudes negativas em relacdo aos negros. Nessa trajetéria, muitos sao os
aprendizados que a crianca adquire e a escola, sendo um espaco de construcdo e socializagdao

do saber, transformar-se num espago de discussdo e problematizacio dessas questoes.

O racismo e o preconceito encontram-se no ambito das doutrinas e dos julgamentos,
das concepg¢des de mundo e das crencas. Ha de se ter bastante cuidado para ndo confundir
preconceito racial com discriminacdo racial, pois ambos possuem particularidades. A
discriminacdo pode ser entendida como a prética do racismo e a efetivagdo do preconceito
(GOMES, 2005). Entretanto, ndo podemos considera-la como produto direto do preconceito.
Ou seja, ndo podemos afirmar piamente que um individuo preconceituoso necessariamente
praticara discriminagdo. A discriminag@o pode se originar a partir de outros processos sociais,

psicoldgicos, politicos, que vao além do preconceito desenvolvido pelo individuo.

O preconceito € fruto do mito da democracia racial em que se afirma: “como ndo

temos preconceito racial no Brasil, aqui ndo temos discrimina¢ado racial”. (TEIXEIRA, 1992,
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p- 21 apud GOMES, 2005, p. 55). Esse tipo de pensamento considera o individuo como
portador de preconceito, como fonte que gera discriminacdio (GOMES, 2005). Essa
observacdo pertinente leva-nos a analisar a complexa relagdo entre preconceito e

discriminacao sob outra 6tica.

A presencga do preconceito racial na sociedade confirma a dupla discriminacao de sexo
e cor na sociedade brasileira. Os negros se encontram em desvantagem, pois sd0 0s mais
pobres, em situagdo de trabalho mais precdria, com menores rendimentos e as mais altas taxas

de desemprego, em comparagdo aos homens ndo negros € mulheres nao negras.

Destacamos alguns preconceitos cldssicos que estdo bem introjetados em nosso
cotidiano. “Toda sogra ¢ chata, Toda mulher ¢ fragil, Mulher bonita ¢ burra, Todos os
politicos sdo corruptos, Toda crianca negra vai mal na escola, O negro € burro, Todos os
homens sdo fortes.” Poderiamos multiplicar a lista de preconceitos, pois muitos deles sdo
construidos com base em esteredtipos que elaboramos no dia-a-dia das relagdes interpessoais.
Os preconceitos sdo um fendmeno psicoldgico e tomam forca a depender do ambiente, da
educacgdo recebida e principalmente das transformagdes no campo dos valores, da ética e do

respeito ao outro.

E bastante comum partirmos do argumento dedutivo para fortificarmos os
preconceitos sem prévio conhecimento de causa. Quando afirmo que “Todo negro € burro” e
universalizo essa afirmacio, desconsidero a possibilidade de existir um individuo negro que
nao seja burro. Ora, ao supor que tal afirmacdo € verdadeira, inviabiliza-se a chance de

afirmar que nem todo negro € burro.

Se no discurso dedutivo estabelece-se mentalmente uma conexao a partir do conhecido
(nesse caso, a proposicdo geral Todo negro € burro) com o desconhecido (aquilo que ainda
ndo afirmamos), entdo ndo podemos afirmar categoricamente que “todo negro € burro”, sem
antes inferir algum dado concreto, empirico, de que algum negro pode ndo ser burro,

invalidando, assim, a assertiva universal de que “todo negro ¢ burro”.

Baseando-se nessa explicitacdo ldgica, vale dizer que os preconceitos que sao
transmitidos verbalmente e corriqueiramente nao se sustentam, pois mascaram a realidade dos
fatos, impossibilitando uma efetiva interpretacio das causas. Acreditamos que somos

facilmente influenciados por argumentos de forte persuasdo, que, consciente ou
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inconscientemente, ajudam na dissemina¢do desses preconceitos e esteredtipos que em nada

contribuem para melhorar a imagem do negro na sociedade.

Os preconceitos de toda ordem sdao tdo prejudiciais que, aos poucos, vao se
transformando em posi¢des diante da vida, ao se espelharem nas relagdes interpessoais,
carregando consigo outros subprodutos do modelo social vigente nas diferentes sociedades.
As manifestagdes preconceituosas que imperam na sociedade sdo, nada mais, nada menos,
fruto de uma ndo aceitagdo das diferencas individuais como elemento imprescindivel para a

convivéncia pacifica.

Se as caracteristicas “diferentes” que cada individuo possui sdo desrespeitadas, logo
temos uma competitividade incompreensivel. Uma sociedade despreparada para conviver com
tal realidade e que nutre valores antiéticos, consumistas e imediatistas, impossibilita o didlogo
sauddvel com as diferengas. Para adentrarmos no universo reflexivo acerca da representacao
social do preconceito racial, como ele € representado e discutido urge entender como se da
essa representacao para depois apontar os mecanismos que potencializam a existéncia desses

preconceitos na sociedade.

Moscovici (1961) apresenta uma definicdo de representacao social bastante instigante,
convidando-nos a refletir sobre o aprendizado cristalizado e tendencioso que adquirimos em
nossa forma¢ao humana e, sobretudo educacional. A depender da maneira como encaramos o

mundo, os preconceitos podem ou ndo persistir em nosso cotidiano.

No que se refere a questdo da ‘“naturalizagdo”, nos preocupa a concep¢do sobre
preconceitos e discriminagdes como préoprios da natureza humana. Essa concepgio encerra em
sua defesa a ideia de que os preconceitos sdo concebidos como algo inerente ao ser humano.
Consideramos que essa “naturalizacdo” se efetiva a partir de situagdes que social e

historicamente sdo determinadas e construidas com principios proprios € bem delimitados.

Portanto, as pessoas, ao concordarem com essa naturalizagdo sutil, parecem nao
perceber que tais preconceitos e discriminagdes privilegiam uns poucos em detrimento de

muitos, gerando desigualdades entre os homens e “determinados” lugares na estrutura social.

Nesta perspectiva, Rosangela Silva (2005, p. 95) diz haver outra maneira de

refletirmos sobre esse processo de “naturaliza¢do”. Segundo a autora,

€ compreendermos que a nossa formacdo se d4 numa sociedade em que os
preconceitos estdo enrustidos e nds os incorporamos de maneira sutil,
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propria ao sujeito ‘naturalizador’, dos lugares e papéis sociais que devem ser
ocupados por cada sujeito e pelo grupo de pertencimento.

7z

Outra definicdo de preconceito é apresentada por Cavalleiro (2011, p. 23) quando
destaca que o preconceito ¢ um “‘julgamento negativo, na maior parte das vezes, e prévio em
relagdo as pessoas ocupantes de qualquer outro papel social significativo”. Mantém-se
independente de uma experi€ncia concreta. Sua manifestacdo nao considera o respeito ao
outro, a tolerdncia, ao contrario, dissemina o &dio irracional ou aversdo aos individuos
“pertencentes a uma mesma raga”. Nesse sentido, o preconceito envolve aspectos emocionais

€ cognitivos.

No cendrio escolar, vemos que o preconceito € silenciado e muitas vezes sua
perpetuacgdo se consolida porque os professores alimentam sua presenca, deixando de detectar,
entre os alunos, atitudes discriminatérias e preconceituosas. Os estudos pioneiros de Eliane
Cavalleiro (2011) tém se debrucado acerca dessa questdo e alertado professores, pais e

gestores escolares para a presenca € manutencao de preconceitos no ambiente escolar.

H4 de se considerar que a educac¢do infantil deva ser um objeto de estudo e andlise a
respeito da discriminacdo e preconceito. Nessa fase da vida a crianca comega a assimilar e
internalizar gestos, acOes e comportamentos oriundos do mundo adulto e, portanto, se a
escola, juntamente com a familia, ndo intervir de modo a ndo alimentar tais préticas, de fato a

crianca se tornard um adulto preconceituoso.

Este capitulo se encerra retomando o conceito de preconceito racial como fendmeno
psicologico de alta complexidade. Munanga (2003, p. 9) compara-o a um iceberg. Para ele, a
parte visivel do iceberg corresponderia “as manifestacdes do preconceito, tais como as
praticas discriminatérias que podemos observar através dos comportamentos sociais e
individuais”. Segundo o autor, “a parte submersa do iceberg correspondem, metaforicamente,
os preconceitos ndo manifestos, presentes invisivelmente na cabeca dos individuos, e as

consequéncias dos efeitos da discriminacdo na estrutura psiquica das pessoas”.

Descortina-se ai a seriedade com que as questdes sobre raga, racismo, mesticagem,
ideal de branqueamento, preconceito racial sao encaradas. Embora o discurso da democracia
racial ainda exerca forte influéncia no imaginério popular, urge buscar estratégias eficazes de
combate ao racismo e ao preconceito racial, pois se configuram como mais uma forma

desumana presente nas relagdes cotidianas dos individuos.
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As reflexdes tedricas sobre raca, racismo, branqueamento e preconceito racial aqui
empreendidas, demonstraram, a partir dos autores que discutem essas questdes, que 0s
comportamentos e atitudes construidos historicamente fazem parte do cotidiano das pessoas.
Sendo assim, esses comportamentos sao assimilados e praticados a partir do convivio social e

ndo pautados em atitudes meramente individuais.

No capitulo seguinte, situamos a Lei 10.639/03 na discussdo da urgéncia de se
repensar a educagdo brasileira, considerando o que estd posto em suas determinacdes e das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana, refletindo acerca da Lei como um
passo significativo para pensarmos em um curriculo antirracista que inclua um debate

concernente a gestao escolar e a formacao de professores.
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3 A LEI 10.639/03 E O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA

Este capitulo se configura como uma discussdo a respeito da Lei 10.639/03. Tal
proposta estd intimamente relacionada com o objeto da nossa pesquisa. Nele, refletimos a
respeito da contextualizagdo histérica da Lei, as implicagdes de suas determinagdes na
educagdo, no curriculo e na formagao dos professores e os avangos e desafios relacionados a

sua implementacao.

Discutimos também a Lei como uma agdo afirmativa, bem como o curriculo numa
perspectiva antirracista. Situamos especificamente essas temadticas com base na literatura
relativa ao assunto, trazendo as contribui¢des de tedricos, militantes e pesquisadores que
trabalham no campo da educacdo e relacdes etnicorraciais. Neste sentido, acreditamos que o
estudo deste marco legal perpassa por uma formacdo critica e atualizada do continente

africano.

Nossa proposta reflexiva pretende elucidar e contribuir com o debate acerca da
referida Lei, informando e convocando gestores, professores e sociedade civil a repensarem a
maneira como construimos nossas concepgdes sobre a histéria da Africa e da cultura afro-
brasileira. Assim, este capitulo propde uma releitura dessa realidade, possibilitando o
conhecimento de agdes efetivas em escolas que implementaram a Lei e continuam sendo

desafiadas a materializd-la no cotidiano escolar, como € o caso da escola que investigamos.

3.1 CONTEXTUALIZACAO HISTORICA

Fazendo uma ripida retrospectiva do primeiro capitulo sobre a histdria da educagdo do
negro na sociedade brasileira vimos que a atuacdo do movimento negro desde a década de
1930 foi fundamental no que diz respeito as reivindicagdes no campo da educagdo. O
protagonismo da Frente Negra Brasileira, do Teatro Experimental do Negro e a atuagdo dos
movimentos sociais em varios estados brasileiros desencadearam um conjunto de agdes que
desembocaram, podemos assim dizer, nas conquistas que hoje temos presenciando em relacao

a inclusio da histéria da Africa e cultura afro-brasileira no sistema de ensino brasileiro.

Entretanto, sabe-se que, por um periodo da histéria brasileira, principalmente entre os

anos 1937 a 1945, com o governo ditatorial de Vargas, algumas medidas contra a FNB foram
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tomadas a fim de extingui-la do cendrio nacional. Tanto a FNB como o Teatro Experimental
do Negro e a Imprensa Negra da época combatiam o racismo e lutavam para que o negro

tivesse visibilidade e atuacao na sociedade.

No Brasil, ndo € recente a discussdo acerca das acdes afirmativas. Na década de 1930,
vdrios movimentos reivindicavam politicas puiblicas para a popula¢do negra ter acesso a
educagdo. De 1940 a 1950, o movimento negro retoma as reivindica¢des, focando a mesma
temdtica. Em 1960, discute-se acerca das desigualdades sociais. J4 no final de 1970
intensifica-se a luta com relacdo a educagdo. A partir dos anos 1990, as experiéncias de acdes
afirmativas no ambito das instituicdoes de ensino superior se intensificam e entre os anos de
2001 e 2004 essas iniciativas se consolidam. Setores da sociedade discutiam sua concepgao e
também como essas acdes impactariam daqui para frente. Desse contexto, destacamos dois
momentos fundamentais, desencadeadores da discussdo da educagio e relagdes etnicorraciais

na educacao brasileira e que possibilitou uma maior visibilidade ao debate.

O primeiro foi a realizacdo da IIII Conferéncia®® Mundial de Combate ao Racismo,
Discriminagdo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata, realizada na Africa do Sul, em
2001. Nesta Conferéncia, as nagdes se comprometeram em combater o racismo e qualquer
tipo de violéncia e discriminacdo. O Brasil acordou em concretizar a¢des afirmativas de

combate ao racismo na sociedade.

O segundo diz respeito 2 Lei 10.639/03%° que modificou a Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo Nacional — LDBEN, de 20 de dezembro de 1996, passando a vigorar acrescida do
artigo 26-A que preconiza: “Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e
particulares, torna-se obrigatdrio o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira”. Em 2004,

o Conselho Nacional de Educagdo aprova o Parecer CNE/CP 03/2004 e a Resolu¢dao CNE/CP

2 A TIT Conferéncia completou 10 anos em 2011. Entre os dias 31 de agosto e 8 de setembro de 2001, 173
paises, 4 mil organizagdes ndo governamentais (ONGs) e um total de mais de 16 mil participantes discutiram
temas urgentes e polémicos. O Brasil estava presente, com 42 delegados e cinco assessores técnicos. Um
importante papel coube ao nosso pais: Edna Roland, mulher, negra e ativista, foi a relatora geral da Conferéncia,
representando também as minorias vitimas de discriminac¢do e intolerdncia. A proposta de um programa de
criacdo de cotas para estudantes negros nas universidades publicas brasileiras foi apresentada e gerou pol€mica.
Ao fim da Conferéncia, foram elaboradas uma Declaracdo e uma Plataforma de Acdo, a fim de direcionar
esforcos e concretizar as intencdes da reunido. No Brasil, a chamada “Declaracdo de Durban” influenciou
diversas dreas, entre elas, o Censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE), que passou a utilizar
o critério de autodeclaracdo de Cor/Raca em suas entrevistas. Texto extraido na integra de Conferéncia de
Durban completa 10 anos. Disponivel em: http://www.palmares.gov.br/2011/08/conferencia-de-durban-
completa-10-anos/. Acesso em: 15 jan. 2014.

» A Lei 10.639/03 foi aprovada e sancionada pelo entdo presidente Luiz Indcio Lula da Silva, em 09 de janeiro
de 2003 em sua primeira gestdo.


http://www.palmares.gov.br/2011/08/conferencia-de-durban-completa-10-anos/
http://www.palmares.gov.br/2011/08/conferencia-de-durban-completa-10-anos/
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01/2004 que instituem e regulamentam as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao

das Relacoes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana.

Vejamos o que recomenda a Lei:

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e
particulares, torna-se obrigatério o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-
Brasileira.

§ 1° O contetido programadtico a que se refere o caput deste artigo incluird o
estudo da Histéria da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a
cultura negra brasileira e o negro na formagdo da sociedade nacional,
resgatando a contribuicdo do povo negro nas 4dreas social, econdmica e
politica pertinentes a Histdria do Brasil.

§ 2°0s conteidos referentes & Histéria e Cultura Afro-Brasileira serdo
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas dreas de
Educacdo Artistica e de Literatura e Historia Brasileiras.

Art. 79-B. O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como ‘Dia
Nacional da Consciéncia Negra’ (BRASIL, 2003).

Em 2008, a Lei 11.645/08 altera a LDBEN, modificada pela Lei n. 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, para incluir a temdtica indl’gena34. Além dos contetdos relacionados a
historia dos africanos os estabelecimentos também sdo obrigados a trabalhar com a histéria
das populacdes indigenas. Essa conquista legal reflete sobre a necessidade de a sociedade
brasileira conhecer a histéria dos negros e indios, aqueles que representam a constituicao da

nacao brasileira, mas que estiveram sempre a margem da educacgdo e dos interesses politicos.

Em decorréncia da aprovagdo do Parecer CNE/CP 03/2004 e da Resolugdao CNE/CP
01/2004, tivemos o Plano Nacional de Implementag¢do das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira e Africana (2009) que resultou da mobilizacdo e esforcos de instituicdes como
UNESCO, CONSED e UNDIME e da contribuicdo de movimentos sociais, intelectuais e
organizagdes da sociedade civil. O Plano traca metas para os diversos niveis de ensino, desde
a educacgdo bdésica ao ensino superior, contemplando as modalidades de ensino da Educacao

de Jovens e Adultos e Educacao Profissional.

Todos esses eventos importantes nos ajudam a entender que o combate ao racismo ¢

uma questdo da sociedade. De fato, a Lei 10.639/03 é um marco histérico. Ela representa a

34 . P . . ~ N

Priorizamos como recorte especifico para a nossa pesquisa a Lei 10.639/03 por tratar de questdes voltadas a
obrigatoriedade do ensino da Histéria e Cultura Afro-brasileira, bem como viabilizar a discussdo de temdticas
correlatas como a educacao do negro, curriculo, formacao de professores, entre outras.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm#art26a
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luta antirracista e o ponto de partida para a renovagdo da qualidade social da educacao
brasileira. Sendo assim, precisa ser encarada como uma grande vitéria dos movimentos
sociais negros que sempre estiveram a frente dessas reivindica¢des. Interessante notar é que a
Lei ndo nasce em ambiente académico e nem em gabinetes ministeriais. Sua concretizacio diz

muito dos anseios seculares por uma educagdo equanime.

Segundo Gomes (2008), 0 movimento negro, 0s movimentos sociais, pesquisadores,
estdo atentos em relacdo as manifestacdes de racismo no ambiente escolar e acreditam ser a
escola o espaco onde as representacdes positivas dos negros devam ser alimentadas,
respeitando-se a diversidade. Nesse sentido, a escola exerce um papel preponderante na

construcdo de uma educagdo antirracista.

Em 2003, o governo do presidente Lula institui a SEPPIR (Secretaria de Politicas de
Promocdo da Igualdade Racial) e em 2004 o MEC institui a Secretaria de Educagdo
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade (SECAD) que posteriormente passou a se chamar
SECADI, incluindo o eixo inclusdo. Nesse contexto e com a aprovacdo da Lei 10.639/03
vemos que a educacdo brasileira comega a tomar outros rumos relativos a formacao de
professores, bem como com a discussdo de temas tdo caros, mas que ficaram silenciados e/ou

negados nos curriculos escolares.

Gomes (2011b) salienta que todas essas acdes se constituem em uma resposta que o
Estado brasileiro deu as reivindicacgdes politicas do movimento negro. Nota-se um avango
concernente as politicas de acOes afirmativas para a populagcdo negra e as iniciativas por parte
de institui¢Oes, universidades, escolas, t€m demonstrado que a Lei 10.639/03 ainda nado foi
totalmente implementada como era de se esperar. Nilma Lino Gomes coordenou uma
pesquisa em 2009 intitulada “Praticas pedagégicas de Trabalho com Relac¢des Etnico-Raciais

na Escola na Perspectiva da lei 10.639/03"%

que contou com parceria e apoio financeiro da
SECADI e UNESCO. Os resultados constataram a existéncia de tensoes, avancos € limites na
implementacdo da Lei. H4A uma complexidade em relacdo a anédlise do processo de como as

acoes estdo sendo conduzidas e efetivadas.

Do ponto de vista institucional, € inegdvel a importancia da Lei 10.639/03 para se
repensar a educacdo em nosso pais € minar a hegemonia de um ensino eurocéntrico,

legitimador de conteudos universalistas € ndo representativo do coletivo social. O

> A referida pesquisa foi publicada em 2012 pela SECADI/MEC — Colegio Educacio para Todos, volume 36.


http://www.seppir.gov.br/
http://www.seppir.gov.br/
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compromisso com as determinacdes da Lei € de todos, gestores publicos, comunidade civil,

docentes, discentes, militantes etc.

Para tanto, hd de se superar o idedrio de democracia racial existente no imaginario
coletivo. No Brasil, o racismo agrava desigualdades e gera injustica. Se hd uma populacdo que
sofre diretamente com o racismo € a populacdo negra que luta por valorizag@o e afirmacao de
direitos relativos a educacdo. Por esta razdo, a Lei 10.639/03 ndo é de fécil aplicagdo,
conforme dissemos anteriormente. Implementd-la mexe com o curriculo, com as politicas
educacionais, com a formac¢do continuada de professores, assim como pede uma nova postura
a respeito da interpretacdo da histéria e da abordagem dos saberes (OLIVEIRA; REIS; LINS,
2009).

Temos presenciado um discurso da diversidade voltado para a valorizagdo e respeito
as diferencas muito enviesado em sua compreensdo. O perigo estd justamente em atribuir ao
termo uma conota¢do indevida. Ele podera legitimar ainda mais as desigualdades. Em nosso
entender se tal termo ndo for corretamente utilizado levard a interpretagdes outras que nao
contribuem para pensarmos nas especificidades dos atores sociais. A sociedade € plural,
multiétnica, diversa, mas essa diversidade poderd engendrar e reforcar ainda mais a crenca na

democracia racial.

No campo da educacdo a diversidade tem se tornado um assunto exaustivamente
debatido. Ela contempla questdes de classe, género, etnia, cor/raca, deficiéncias. As
identidades tém sido fragmentadas pelo fato de estarem associadas a diversidade. Ou seja,
uma pessoa pode ser pobre, deficiente, negro entre outras identidades. Nesse sentido, a
diversidade universaliza as identidades sendo que as pessoas podem se identificar com varias

identidades (GONCALVES, 2009).

No Brasil, as diferengas sociais sdo marcantes e sabemos que a raca € um marcador
dessa diferenca, pois através dela as pessoas negras sdo discriminadas simplesmente pela cor
da pele. Gongalves (2009, p. 92) chama a atencdo para a “fragmentacdo das identidades
cobertas pelo guarda-chuva da diversidade” e a “invisibilidade das desigualdades estruturais
produzidas pelo racismo”. A fragmentacao e a invisibilidade, segundo a autora, podem adiar a

promocao de politicas que conduzam a superacao do racismo.

Pesquisar educacdo e relacdes raciais tem se tornado um desafio para muitos

pesquisadores envolvidos com essa temdtica. Alvo de criticas, a Lei 10.639/03 quando foi



92

sancionada, causou desconforto na sociedade, convocando-a a repensar a forma como sio
estabelecidas as relacdes cotidianas dos sujeitos a partir da 6tica da diversidade, neste caso, da
cultura africana e afro-brasileira. A lei, de certa maneira, provocou uma reflexao que ha muito
ndo se fazia, pois no imagindrio social, o mito da democracia racial impera e impede que a

sociedade se reconheca como racista.

Se quisermos avancar na discussdo de uma educacdo para as relagdes etnicorraciais
urge a promogado de uma reflexdo aprofundada sobre as desigualdades e a discriminagdo racial
existentes no pais. A existéncia dessas desigualdades atravanca o processo de reconhecimento
de uma sociedade que necessita repensar sua histéria. Por mais que defendamos ou nao a lei,
o entendimento do seu surgimento e contexto historico é imprescindivel para haver uma
consciéncia coletiva que tenha como eixo uma atuacdo politica na constru¢do de uma

sociedade mais justa e igualitéria.

E preciso insistir que a aprovagdo da lei 10.639/03 nao se restringe a discutir a questio
do racismo, da discriminag¢do e do silenciamento da temética no campo curricular como sendo
apenas uma questdo dos negros. Essa leitura distorcida do alcance e amplitude da lei requer
uma nova postura, conforme declara Gomes:

[...] precisamos avancar na compreensao de que a questdo racial nio se reduz
aos negros. Ela é uma questdo da sociedade brasileira e deve ser assumida
pelo Estado e pelo povo brasileiro. Portanto, todos estdo convocados para

essa luta. Ela é uma questdo da escola brasileira, seja ela publica, seja ela
privada (GOMES, 2008, p. 78-79).

Continuando nossa reflexdo trazemos alguns argumentos pertinentes apontados por
Gomes (2008) no sentido de pensarmos a lei 10.639/03 em outra perspectiva. Corroboramos
com a autora quando afirma ser necessdrio um acompanhamento e avaliacdo da Lei. Como
uma politica de acdo afirmativa, objetiva através do seu conteido a reparacdo histdrica da
populacdo negra no que se refere a educacao. Por isso, ha de se ter bastante cautela quanto as
criticas direcionadas a Lei. Elas sdo validas sim, e contribuem para que a mesma avance € nao

estacione.

O trato com o conteudo da lei € uma questao complexa porque no ambito da educacio,
bem como da formacdo de professores, ainda ndo nos desfizemos do imagindrio da
democracia racial, por isso ela precisa ser acompanhada pela leitura das Diretrizes
Curriculares. Tais Diretrizes ampliam a discussdo trazendo alternativas pedagdgicas e

orientacdes fundamentais para a educacdo das relacdes étnicas. Eis o que diz as Diretrizes: “a
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educagdo das relagdes étnico-raciais impde aprendizagens entre brancos e negros, trocas de
conhecimentos, quebra de desconfiangas, projeto conjunto para construcao de uma sociedade

justa, igual, equanime” (BRASIL, 2004, p. 14).

Na esteira do debate acerca dos limites e possibilidades da Lei 10.639/03 concordamos
com Gomes (2008) no que tange aos aspectos positivos da Lei. Acreditamos que para
avaliarmos os desdobramentos da Lei nas escolas se faz necessdrio uma perspectiva otimista,
pois mesmo com os limites que qualquer texto legal possui, nossa intencdo € discutir os
avancos da Lei a fim de compreender a sua importancia e impacto na sociedade e,

principalmente, na escola.

No ambito das perspectivas positivas, Gomes pondera a respeito de uma mudanca de
postura em relacdo a historia. Essa historia refere-se aquela a qual estamos acostumados a
ouvir, baseada nos fatos e acontecimentos e/ou pensamentos reproduzidos por meio de uma
visdo eurocéntrica. A partir do momento que introduzimos a discussio sobre a Africa, os
africanos e os negros, possibilitamos que os alunos tenham contato com o universo da cultura
de outros povos. A histdria contada sobre o Brasil poderd contemplar essas narrativas tao

fundamentais para a formacao dos alunos.

Outro aspecto salientado por Gomes (2008) € o fato de podermos trabalhar o curriculo
de forma a distribuir igualitariamente os contetidos, democratizando os saberes e com isso
oportunizar que os alunos tenham contato com a histéria da Africa e da cultura afro-brasileira.
Mas, adverte a autora, ndo podemos reduzir a finalidade da lei a “contetidos” escolares. Se
assim o fizermos, corremos o risco de fragmentd-la ndo lhe atribuindo a importancia que €

devida.

Todo o potencial a ser explorado da Lei e das Diretrizes ndo se resume apenas a uma
aula, palestra ou conferéncia a respeito do tema e nem a datas comemorativas, a exemplo do
20 de novembro. Infelizmente, esta tem sido a postura de algumas escolas e professores no
trato com as questdes de Africa, folclorizando e desvirtuando o real sentido dos textos legais.

7z

Nesse aspecto, o texto das Diretrizes é enfatico quando se refere a uma mudanca de

z.

mentalidade e de visdo de mundo para a superacdo do racismo. E preciso que cada um se
comprometa com a sua eliminacao.
Para obter €xito, a escola e seus professores ndo podem improvisar. Tém que

desfazer mentalidade racista e discriminadora secular, superando o
etnocentrismo europeu, reestruturando relagdes étnico-raciais e sociais,
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desalienando processos pedagdgicos. Isto ndo pode ficar reduzido a palavras
e a raciocinios desvinculados da experiéncia de ser inferiorizados vivida
pelos negros, tampouco das baixas classificagdes que lhe sdo atribuidas nas
escalas de desigualdades sociais, econdmicas, educativas e politicas
(BRASIL, 2004, p. 15).

A mudanca de mentalidade proposta pelas Diretrizes diz respeito a equivocos
relacionados aos objetivos do texto regulamentador. Talvez os limites da lei, apontados por
quem desconhece sua finalidade e importancia, estejam associados a uma percepcao diferente
das orientagdes presentes nas Diretrizes. Um dos equivocos apontados € a afirmagao de que os
negros se discriminam entre si € que também sdo racistas. Tal afirma¢do € compreendida
dentro do contexto da ideologia do branqueamento. Essa realidade, certamente contribui para

que os negros sejam influenciados em suas subjetividades e reproduzam esse ideario.

Outro erro, segundo as Diretrizes, € a superacdo da crenga de que a discussao sobre a
questdo racial se limita apenas ao movimento negro e estudiosos, ndo cabendo a escola
debater o assunto. E sabido que a funcdo da escola é assegurar o direito 2 educacio e,
portanto, posicionar-se politicamente contra todo tipo de discriminacdo. Outro engano diz
respeito a considerar que a ideologia do branqueamento, o mito da democracia racial e o
racismo sé atingem os negros. Estes processos estruturantes da sociedade brasileira estdo
arraigados no imagindrio social e atingem a todos, negros, brancos e outros grupos étnicos

(BRASIL, 2004, p. 16).

Neste sentido, a escola torna-se espaco privilegiado para tais questdes serem debatidas
e problematizadas. Acreditamos que a escola é o lugar onde os conflitos estdo presentes e as
relagdes de poder estabelecidas. Por isso, trazer a tona o debate sobre ragca no sentido politico
e socioldgico a partir das concepgdes de professores e gestores de escolas € fundamental. E
neste contexto o professor é uma importante figura que mediard o conhecimento entre os
alunos e os conteddos transmitidos na escola. Seu comportamento dird muito da existéncia de

préticas discriminatérias no ambiente escolar. (MULLER et al., 2009).

Voltemos a nossa argumentacio de que os conteidos da Lei 10.639/03 e das Diretrizes
extrapolam os muros da escola e recaem em toda a sociedade brasileira. A discussdo sobre a
Africa e a cultura afro-brasileira s terd sentido se a considerarmos no contexto da educacdo

para as relacdes etnicorraciais (GOMES, 2008).

Numa sociedade extremamente preconceituosa e injusta, torna-se complexo conviver

com as diferencas. Sao notoérios os preconceitos e discriminacdes sofridos pelos negros nos
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dias atuais. Casos de racismo e intolerancia religiosa sao constantemente veiculados nos
meios de comunicagdo, revelando a face nefasta do racismo. Os estudos sobre educacdo e
relacdes etnicorraciais vém se desenvolvendo numa perspectiva critica, lancando “luzes” para
a temadtica, contribuindo para a disseminagdo da correta informagdo sobre o continente
africano.
Por essa perspectiva, a instituicdo escolar € vista como um espagco em que
aprendemos e compartilhamos ndo s6 contetidos e saberes escolares, mas

também valores, crengas, hdbitos e preconceitos raciais, de género, de classe
e de idade (GOMES, 2002, p. 40).

Entretanto, o quadro que vislumbramos ainda é o de manutencdo de uma cultura
hegemonica e eurocéntrica nos curriculos escolares. Segundo Abramowicz e Oliveira (2006,
p. 56) “Geralmente na escola trabalha-se como se ndo houvesse diferencas a partir de um
discurso da igualdade entre as criangas, apesar de ocorrerem praticas ostensivas de
diferenciag@o principalmente de cardter racial e estético”. A crenca numa suposta igualdade ¢
heran¢a da ideia da existéncia de uma democracia racial no pais, onde o preconceito é de

classe social e ndo de raga.

Acreditamos que, professores, coordenadores, funciondrios e alunos exercem um papel
singular na escola, colaborando para a eliminacdo de praticas discriminatdrias perpetradas
pelos meios de comunicacao, da conversa entre amigos, da leitura de revistas e jornais, enfim,
das informagdes equivocadas e infundadas sobre a cultura afro-brasileira. O racismo e a
discriminacdo, provenientes de ideias pré-concebidas a partir do imagindrio popular,
concebidos com base em informacgdes erroneas e distorcidas, contribuem para a proliferacdo

do preconceito nos mais diversos ambientes, principalmente o escolar.

A institui¢do escolar constitui em lugar privilegiado para ressignificar as praticas
pedagdgicas, ajudando docentes, discentes, coordenadores, gestores e funciondrios a mudarem

de atitude, contribuindo para o reconhecimento, resgate e fortalecimento da cultura negra.

3.2 A LEI 10.639/03 COMO POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA

E preciso esclarecer que a Lei 10.639/03 é uma politica de ac¢do afirmativa que visa a
reparagdo, reconhecimento e valorizacdo da identidade, cultura e histéria dos negros

brasileiros. As a¢des afirmativas sdo definidas pelas Diretrizes como:
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conjuntos de agdes politicas dirigidas a correcdo de desigualdades raciais e
sociais, orientadas para oferta de tratamento diferenciado com vistas a
corrigir desvantagens e marginalizagdo criadas e mantidas por estrutura
social excludente e discriminatéria (BRASIL, 2004, p. 12).

As acgdes afirmativas sdo um conjunto de politicas publicas de cariter reparativo com
vistas a promog¢ao de populacdes historicamente excluidas e ao combate a discriminagao. As
politicas de agdes afirmativas para o povo negro buscam corrigir distor¢des e promover a
igualdade. Nesse contexto, temos a Lei como um importante avanco nesse sentido. Nao
somente a educacdo bésica tem se valido da Lei como também o ensino superior. Observa-se
que muitas instituicdes tém implementado politicas de agdes afirmativas direcionadas aos
negros. Lamentavelmente, ainda se constata certa resisténcia nos meios académicos em
dialogar com a Lei e os curriculos dos cursos sdo os mais fechados as mudancas (GOMES,

2008).

Na esfera educacional, constatamos pouca preocupacdo em discutir a questdo do
ensino da Histéria da Africa em sala de aula. Com a aprovacio da Lei 10.639/03 e
posteriormente o que preconiza a Resolu¢do CNE/CP 01/2004 e o Parecer CNE/CP 03/2004
que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, aponta-se a necessidade da
aplicacdo de tais Diretrizes, para que orientem a formulagdo de projetos, empenhados na
valorizacdo da histéria e cultura dos afrodescendentes e dos africanos, assim como
comprometidos com a educagdo das relagdes etnicorraciais positivas, resgatando o importante

papel do negro na formacao da sociedade brasileira.

No entendimento de Santos (2005), o texto legal ndo se preocupa com a
implementacdo adequada do ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira. Outra questdao diz
respeito a limitacdo quanto as areas de conhecimento. A lei fala que os contetdos deverdao
perpassar todo o curriculo, especialmente as dreas de educacgdo artistica, literatura e historia.
Assim como Santos (2005), concordamos de que a Lei deveria contemplar a drea das ciéncias

sociais, visto que estd envolvida na discussao sobre as relagdes raciais ha mais tempo.

Obviamente que se a implementacdo da lei ndo for acompanhada e cobrada, de nada
valerd o esforco por sua concretizacio. E vilido lembrar que os gestores dos sistemas de
ensino, escolas, docentes e universidades deverdo ser cobrados pela comunidade, movimentos
sociais, pois sdo responsdveis pela implementacao da lei. Eis mais um desafio a ser enfrentado

no momento atual (GOMES; OLIVEIRA; SOUZA, 2010).
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Para uma efetiva viabilizacido do que j4 estd sendo proposto, as Diretrizes Curriculares
destacam o que o Brasil precisa para que, de fato, ofereca uma educacao de qualidade.

Precisa, o Brasil, pais multi-étnico e pluricultural, de organizag¢des escolares,

em que todos se vejam incluidos, em que lhes seja garantido o direito de

aprender e de ampliar conhecimentos sem ser obrigados a negar a si

mesmos, ao grupo étnico-racial a que pertencem e a adotar costumes, ideias
e comportamentos que lhe sdo adversos. (BRASIL, 2004, p. 18).

Segundo Silva (2010, p. 39) o Conselho Nacional de Educac¢do por meio do Parecer
CNE/CP 3/2004 formulou importante politica curricular, cujo objetivo é
educar para as relacdes étnico-raciais e éticas, a partir do reconhecimento e
valorizacdo da participacdo decisiva dos africanos e de seus descendentes na
constru¢do da nacdo brasileira, do respeito e divulgacdo de sua cultura e
histéria
Pondera a autora sobre o fato de que tal politica curricular ¢ uma “politica de

reparacao pelos sérios danos que o racismo e as politicas de exclusdo dos negros na sociedade

brasileira vém causando, ha cinco séculos” (SILVA, 2010, p. 39).

Alguns principios apresentados pelas Diretrizes sdo fundamentais para a conducio das
acoes dos sistemas de ensino, dos estabelecimentos e dos professores, imprescindiveis no
processo de conscientizacao politica e historica da diversidade. O educador, assumindo uma
postura ética e politica, certamente avaliard sua pratica para ressignificar suas concepgdes

pedagogicas e filoséficas a fim de orientar os seguintes principios:
A) Consciéncia politica da diversidade — Este principio deve conduzir:
- a igualdade bésica da pessoa humana como sujeito de direitos;

- a compreensao de que a sociedade € formada por pessoas que pertencem a grupos étnico-

raciais distintos, que possuem cultura e histéria préprias;

- ao conhecimento e a valorizac@o da histéria dos povos africanos e da cultura afro-brasileira

na construcdo historica e cultural brasileira;

- a desconstrucdo, por meio de questionamentos e andlises criticas, objetivando eliminar
conceitos, ideias, comportamentos veiculados pela ideologia do branqueamento, pelo

democracia racial, que tanto mal fazem a negros e brancos.

B) Fortalecimento de identidades e de direitos — O principio deve orientar para:
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- 0 desencadeamento de processo de afirmacdo de identidades, de historicidade negada ou

distorcida;

- 0 rompimento com imagens negativas forjadas por diferentes meios de comunicagdo, contra

0s negros e os povos indigenas;

- a ampliagdo do acesso a informacdes sobre a diversidade da nacdo brasileira e sobre a

recriacdo das identidades, provocadas por relagdes étnico-raciais;
- 0 esclarecimento a respeito de equivocos quanto a uma identidade humana universal.

C) Acoes educativas de combate ao racismo e a discrimina¢ées — O principio encaminha

para:

- a conexdo dos objetivos, estratégias de ensino e atividades com a experiéncia de vida dos
alunos e professores, valorizando aprendizagens vinculadas as suas relacdes com pessoas
negras, brancas, mesticas, assim como as vinculadas as relagdes entre negros, indigenas e

brancos no conjunto da sociedade;

- a critica pelos coordenadores pedagdgicos, orientadores educacionais, professores, de
representacOes dos negros e de outras minorias nos textos, materiais didaticos, bem como

providéncias para corrigi-las;

- condigdes para professores e alunos pensarem, decidirem, agirem, assumindo
responsabilidade por relagdes €tnico-raciais positivas, enfrentando e superando discordancias,

conflitos, contestagdes, valorizando os contrastes das diferencas;

- valorizacdo da oralidade, da corporeidade e da arte, por exemplo, como a danca, marcas da

cultura de raiz africana, ao lado da escrita e da leitura (BRASIL, 2004, p. 18-19).

Temos defendido que a nossa formacdo, enquanto educadores, continua atrelada as
visdes distorcidas em relacdo a Africa e a historia dos negros no Brasil. Estamos em uma zona
de conflito! Conflitos assumidos e pensados como viabilizadores de novas proposi¢cdes €

problematizagdes no que se refere aos conteudos veiculados nas escolas sobre a cultura negra.

Por isso, nossa postura é de enfrentamento, acreditando que as mudancgas nos sistemas
de ensino sdo efetivadas pelas determinacdes da Lei. Nesse sentido, a educagdo é repensada a
partir da Lei. Essa é a grande contribui¢do do texto legal para os estabelecimentos de ensino.

Infelizmente, foi preciso a aprovacdo de uma Lei para que a sociedade reconhecesse e
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valorizasse a histéria da Africa e da cultura afro-brasileira como importantes no resgate da

histdria da constitui¢do da sociedade brasileira.

Concordamos com Petronilha B. G. e Silva (2005) quando propde o “enegrecer” das
ciéncias da educacdo, de nossas pedagogias e de nossas pesquisas. Quando realizamos um
trabalho cientifico precisamos referencia-lo com as fontes africanas, ou seja, com tedricos que
discutem e se afirmam na luta por direitos e pela cidadania dos negros. Uma educacio
“enegrecida” ndo significaria, a nosso entender, uma mudanga da visdo eurocéntrica para uma
visdo africana, como lembram as Diretrizes. A mudanca de foco ndo estd na substitui¢cdo de

uma visao por outra, mas na oportunidade de se ampliar o foco dos curriculos escolares.

Na proxima sessdo, discutiremos a Lei 10.639/03 e a emergéncia de um curriculo
antirracista que passa, inevitavelmente, pela formagdo de gestores e docentes, importantes

atores nesse cenario.

3.3 A LEI 10.639/03 E A EMERGENCIA DE UM CURRICULO ANTIRRACISTA

Abordar a questdo da Lei 10. 639/03 no ambiente escolar torna-se desafiador. A
mesma problemadtica se estende aos programas de formacdo de professores, cuja proposta
seria a de trabalhar as questdes norteadoras indicadas pelas Diretrizes Curriculares para o
Ensino da Histéria da Africa e cultura afro-brasileira. O que se constata por meio de pesquisas
e relatos de experiéncias de universidades e escolas € um total desinteresse pela matéria no

que tange ao aprofundamento da tematica.

Hé docentes que enfocam a histéria da Africa e dos africanos como contetido
meramente informativo seguindo o que determinam os livros didéticos, que apresentam o
negro de maneira estereotipada, sem a devida preocupagdo com acdes efetivas que conduzam
a discussio desse assunto em suas praticas pedagégicas. E claro que a Lei por si s6 nio realiza
milagres, ela precisa de atores sociais comprometidos em divulgi-la e concretizd-la no

cotidiano da escola.

Evidentemente que a responsabilidade pela efetivacdo da lei ndo é somente dos
professores, culpd-los ndo seria o mais coerente. Apesar de o professor ser o0 mediador na
constru¢do do conhecimento, a tarefa de trabalhar e problematizar as questdes sobre a cultura

africana, bem como discuti-la no ambiente escolar € compromisso de todo o coletivo escolar.
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No dizer de Vasconcellos (2011), convém pensarmos o curriculo para além daquilo
que se encontra prescrito € avancarmos numa perspectiva que considere o projeto politico
pedagdgico da escola como ferramenta principal se quisermos pensar o curriculo e o papel
que a escola deseja desempenhar. Nesse sentido, o curriculo é campo fértil e a0 mesmo tempo
lugar de conflitos e disputa de poder. Nele sdo construidas as histdrias e legitimadas as visoes
de mundo e das pessoas numa concepcao de pensamento ocidental, racional e universalista.

O curriculo escolar é um lugar de circulagdo de narrativas, mas, sobretudo, é
um lugar privilegiado dos processos de subjetivacdo, da socializacdo
dirigida, controlada. E em grande parte a escola que tem sido atribuida a
competéncia para concretizar um projeto de individuo para um projeto de
sociedade. Mesmo as narrativas que se intitulam ‘emancipatorias’ anunciam
a centralidade da escola na tarefa de produzir subjetividades adequadas ao

que tais projetos consideram desejdvel, o que evidencia uma forma muito
peculiar de emancipacdo (COSTA, 2003, p. 51).

A citagdo acima corrobora mais uma vez a necessidade de se repensar o curriculo
como instancia de poder, que agrega diversos grupos que possuem subjetividades e estas ora
sdo aceitas, ora sao ignoradas. Lamentavelmente, apenas uma histéria € contada, somente uma
visdo € privilegiada e isto perpetua os preconceitos relativos a histéria e cultura afro-
brasileira, como bem nos lembra a escritora nigeriana Chimamanda Ngozi Adichie, sobre o

36 P .
”7". Talvez se voltdssemos o olhar para a escola e o curriculo,

perigo de uma “histdria Unica
como afirma Meyer (2003, p. 81), conseguiriamos perceber como os sentidos de exclusdo e
pertencimento sdo construidos, as fronteiras raciais e étnicas estabelecidas € como os

diferentes grupos interagem e sdo representados.

Nesse sentido, a discuss@o acerca da materializacdo da Lei e sua efetivagdo mediante
as orientacOes das Diretrizes pressupde que gestores e docentes reflitam sobre o
multiculturalismo™’. Compreender a Lei 10.639/03 requer desses atores sociais uma postura
politica e atenta na perspectiva de um curriculo multicultural. Conforme salientam Santos e

Lopes (1997, p. 29), “€ necessario reconhecer a necessidade de o processo de interagdo

3 Chimamanda Ngozi Adichie é uma escritora nigeriana que tem se destacado no mundo da literatura africana.
Em um de suas palestras discorre sobre o perigo da histéria tnica, que impede de conhecermos outras historias
que ndo as contadas e disseminadas pela cultura ocidental. Disponivel em: http://www.geledes.org.br/em-
debate/colunistas/4902-chimamanda-adichie-o-perigo-de-uma-unica-historia. Acesso em: 14 fev. 2014.

7O multiculturalismo emerge em territério estadunidense nio apenas como movimento social em defesa das
lutas dos grupos culturais negros e outras “minorias”, mas também, como abordagem curricular contraria a toda
forma de preconceito e discriminacdo no espaco escolar. Inicialmente, constitui-se desvinculado dos sistemas de
ensino, incorporado na sua maioria pelos movimentos sociais, especialmente os grupos culturais negros. O eixo
orientador do movimento é o combate ao racismo e as lutas por direitos civis (SILVA; BRANDIM, 2008, p. 56).


http://www.geledes.org.br/em-debate/colunistas/4902-chimamanda-adichie-o-perigo-de-uma-unica-historia
http://www.geledes.org.br/em-debate/colunistas/4902-chimamanda-adichie-o-perigo-de-uma-unica-historia
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cultural ser utilizado na escola como mecanismo de critica e autocritica as diferentes

manifestagdes culturais”.
Gongalves e Silva (2006, p. 12) definem o multiculturalismo como

um movimento de ideias que resulta de um tipo de consciéncia coletiva, para
a qual as orientagdes do agir humano se oporiam a toda forma de
‘centrismos’ culturais, ou seja, de etnocentrismos. Em outros termos, seu
ponto de partida € a pluralidade de experiéncias culturais, que moldam as
interagdes sociais por inteiro.

Na perspectiva dos autores, o multiculturalismo foca sua aten¢do para a pluralidade
das experiéncias culturais e delas emerge, isto €, as interacOes dos atores sociais acontecem
cotidianamente e em contextos multiplos, onde a cultura € percebida, vivenciada, situada num
universo mais amplo de conhecimentos. Como a dinamica da vida em sociedade é complexa e
ao mesmo tempo desafiadora, os conflitos existentes precisam ser confrontados e enfrentados
de maneira efetiva. Para se vislumbrar uma prética de respeito as diferencas na escola, em
primeiro lugar € preciso que o coletivo escolar repense o curriculo na perspectiva da Lei
10.639/03. Esse entendimento ndo € fécil, até porque as linguagens e concepgdes sobre a lei

sdo diversas e trazem interpretacdes as vezes acertadas, as vezes equivocadas.

O didlogo que aqui estamos exercitando ndo prevé um aprofundamento relativo ao
multiculturalismo e suas mdltiplas interpretacdes, até porque essa tarefa € por demais
complexa. Trazemos algumas proposi¢cdes acerca do multiculturalismo com o intuito de
problematizar o campo do curriculo que é permeado por conflitos e, obviamente, a historia
dos negros e da cultura africana faz parte das relacdes conflituosas existentes no ambiente

escolar.

A perspectiva multicultural ndo se propde a ser a tnica proposta de politica cultural,
mas uma possibilidade de existir e também confrontar-se com outros projetos que colocam a
cultura como o centro de suas preocupacdes. Essa perspectiva considera a importancia da
discussao das culturas negadas e silenciadas no curriculo, que ndo t€ém a devida importancia
no curriculo oficial, mas que com os estudos culturais esse cendrio tem se configurado como
promissor (GONCALVES e SILVA, 2006). Como salienta Candau (2008, p. 15) ha de se
considerar uma concepc¢do de escola como “espago de cruzamento de culturas, fluido e

complexo, atravessado por tensdes e conflitos”.

Segundo Sacristdn (1995), a simples introdu¢do de uma perspectiva multicultural nos

conteudos dos documentos curriculares nao € suficiente. Faz-se necessario analisar as atitudes
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e linguagens dos professores e como estes lidam com as culturas. Pensar um curriculo
multicultural implica uma radical mudanca nos métodos pedagdgicos, proporcionando uma
formacdo de docentes altamente comprometidos numa perspectiva cultural que contemple a
complexidade da experiéncia humana. Gomes (2008) reflete a respeito do cuidado com as
questdes raciais na escola, sugerindo que mais do que simplesmente a escola realizar
atividades pedagdgicas, a nosso ver muitas vezes descontextualizadas, torna-se emergencial a

promocao de uma discussao, debate e mudanca de postura.

A realizacdo de trabalhos coletivos e projetos interdisciplinares nas escolas para
estimular o combate ao racismo e a discriminagdo sdo objetivos a serem alcangados e também
deverdo ser resultados da implementagdo da lei e das diretrizes (GOMES, 2008).

Para isso, teremos de mexer na falada estrutura escolar, na organizagdo do
trabalho docente, instituir processos cada vez mais democraticos de gestdo,
construir espacos coletivos para a formacdo em servico e continuada,
modificar tempos, espacos e ldégicas. Isso nos leva a concluir que a
implementa¢do de um trabalho com a questdo racial na escola e no curriculo

extrapola ela mesma e nos leva a repensar o fazer pedagdgico de maneira
mais ampla e mais profunda (GOMES, 2008, p. 87).

Para Gomes (2007) é importante perguntarmos como a escola estd lidando com as
demandas dos movimentos negros € com a cultura negra. A educagdo dos negros é, segundo a
autora, um campo politico e pedagdgico que nos ajuda a avancar no sentido de lancar novas
indagacOes ao curriculo. Precisariamos de um curriculo especifico para cada demanda dos
grupos marginalizados? Ou a discussdo sobre a histéria da Africa e da cultura africana deve
permear todo o curriculo? Acreditamos que a segunda op¢do € a mais sensata no que tange

aos propositos da Lei 10.639/03.

Citando Boaventura de Souza Santos, Gomes (2007) aponta uma ruptura politica e
epistemoldgica. Politica porque somos convocados a repensar e reinventar nossas praticas
pedagdgicas e curriculares; e epistemoldgica porque somos desafiados a questionar
criticamente o conhecimento hegemodnico e ocidental do qual somos herdeiros e comegar a
provocar uma reflexdo sobre o que os curriculos priorizam, porque priorizam determinados

conteudos e excluem outros.

Os diversos campos da vida contemporanea estdo permeados de uma pluralidade
cultural que se configura a partir do surgimento de novas visdes de mundo, crenga, etnias,

valores, identidades. Esses elementos estao contemplados no curriculo e, portanto, passiveis
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de andlise criteriosa quando o assunto € pensar o curriculo e a formacdo de professores em

uma sociedade multicultural (MOREIRA; MACEDO, 2001).

A perspectiva multicultural se apresenta como uma estratégia politica e como um
corpo tedrico que orienta a constru¢do do conhecimento. Nesse sentido, parte-se de “uma
visao critica do proprio conhecimento transmitido pelas instituigdes organizadoras da cultura”
(GONCALVES e SILVA, 2006, p. 13). As institui¢cdes organizadoras de cultura apontadas
pelos autores referem-se as universidades, museus, teatros, escolas, midia, todos os veiculos
de comunicacdo. Aqui destacamos a escola como espaco de organizacdo da cultura e de

producdo de saberes sobre a cultura.

As referéncias a respeito do povo negro e outras culturas, enfatizadas negativamente
pela midia tém propiciado uma errdnea visdo da cultura africana. Tais repercussdes trazem
sérios problemas para a sala de aula e para a formacdo dos sujeitos, haja vista que os
professores e alunos e profissionais da educacdo estdo expostos a midia (GONCALVES e

SILVA, 2000).

Sabemos que a responsabilidade pela elimina¢do do racismo na sociedade brasileira
ndo se restringe a escola como se esta fosse a tnica a desempenhar esse papel. Entretanto, ela
deve promover, a partir da lei e das diretrizes, acdes que culminem em um debate e
aprofundamento acerca das questdes raciais. Concordamos com Gomes (2007) em relacdo aos
poucos trabalhos existentes que tratam de investigar as implicacoes da lei na prética
pedagdgica dos professores. Certamente, esse aspecto € preocupante, visto que sem um
acompanhamento dos desdobramentos da lei no ambiente escolar ndo se sabe se de fato houve
mudancas nas concep¢des de docentes e gestores e se estes conseguiram interpretar

criticamente a questdo racial na sociedade e na escola.

Nossa pesquisa dissertativa, como se vera posteriormente, se debrucou nessa questao,
objetivando investigar os desdobramentos da lei em uma escola a partir da 6tica da equipe
gestora. Claro que adentrar nesse universo pressupde que se tenha em mente a realidade da
escola e principalmente dos docentes. A equipe gestora nao dd conta sozinha de implementar
a lei na sala de aula. A participagdo dos professores e o compromisso destes sdo fundamentais

para se lograr éxito.

No ambito da sala de aula, alguns docentes ainda se sentem despreparados para lidar

com as questdes de Africa. Terdo que aprender, ressignificar, conhecer, estudar e,



104

consequentemente, reelaborar conceitos, construir novos paradigmas que deem conta do
imenso cabedal de informagdes e conhecimentos sobre a histdria e cultura afro-brasileira. No
dizer de Munanga (2005, p. 15) “[...] alguns professores, por falta de preparo ou por
preconceitos neles introjetados, ndo sabem lancar mdo das situacdes flagrantes de

discriminacao no espago escolar e na sala como momento pedagdgico privilegiado [...]".

Apesar do reconhecimento por parte de educadores e educadoras de que a construcao
social, a diversidade, a historia das diferencas, no nivel do discurso, € algo positivo, sabemos
que na pratica, no jogo das relagdes de poder, as culturas negadas e estigmatizadas como
inferiores sempre estiveram excluidas do curriculo, passando por um processo de
neutralizacdo e transformadas em desigualdades (GOMES, 2006). H4 uma necessidade de a
escola ressignificar conceitos no que se refere as metodologias, ao que ensina € como ensina e
debater sobre estes processos. Sao dificuldades que se apresentam nas realidades escolares,
mas que, se ndo forem conhecidas em toda sua dindmica, certamente trardo limitacdes na

compreensdo do verdadeiro papel da escola.

A escola é fortemente marcada pelo cardter instrumentalizador, conteudista e
academicista. Em contrapartida, carece primar pela democratizacdo do conhecimento,
investindo em multiplos saberes, respeitando e acolhendo os conhecimentos dos alunos e suas
perspectivas de aprendizagem. Propor a existéncia de uma escola com essa configuragdo, a
principio, parece ingénuo. A complexidade da escola ainda permite adentrarmos nesse
universo plural, onde as realidades desafiadoras e contextualizadas apresentam-se

cotidianamente e dizem algo que nos instiga a pensar significativamente a respeito dela.

Nas escolas, tudo é pensado para um padrdo de normalidade em que o aluno desejado
€ o que serve de modelo para avaliar os outros alunos. Quando os outros ndo conseguem
atingir os indices de aprendizado, sdo rotulados como incapazes, atrasados, lentos. Sendo o
curriculo um instrumento onde saberes se confrontam, isto é, o saber sistematizado,
apresentado por quem pensa a educagao neste pais e o saber do educando que € o resultado de
sua vivéncia e sua histéria, Veiga (1995) critica a face conservadora da escola, quando esta se
preocupa apenas com o conteudismo e o cardter ndo criativo, estabelecendo um curriculo

onde o0 ensino resume-se a um processo transmissor de conhecimento jé posto e elaborado.

Dito isto, o curriculo deve adequar-se as novas demandas dos sujeitos sociais e
contemplar as temadticas emergentes, que estiveram excluidas de uma reflexdo mais

aprofundada, a exemplo da histéria dos negros e de sua cultura. Estamos falando de curriculo
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como espaco de construcdo de conhecimentos oriundos dos diversos atores sociais, incluindo
a populacdo negra. Assim, a Lei 10.639/03 transforma o curriculo, partindo da compreensao e
da importancia de pensa-lo voltado para a realidade escolar, considerando a histéria dos povos
africanos, contemplando em seus pressupostos o exercicio dialdgico e dialético, que muito
contribui para uma postura critica frente as formas insistentes de racionalidade: eurocéntrica e
ocidental. Os modelos de homogeneizacdo e padronizacdo que as escolas ainda praticam em
seus espacos, acabam por descaracterizar os processos de aprendizagem que visam acolher
todos os saberes oriundos das experiéncias dos estudantes bem como suas visdes de mundo e

da vida.

O carater homogeneizador e universalista do conhecimento sempre esteve presente na
escola e em relacdo aos conteddos concernentes as relacdes etnicorraciais a ideologia da
democracia racial contribui para tornar ainda mais tensa a relacio entre educacio e questdes
raciais na escola. Como atestam Lima e Trindade (2009, p. 33)

As propostas de uma abordagem de temas das relacdes étnico-raciais na
perspectiva negra/afro-brasileira na Educagdo sempre se confrontaram com o

espirito das abordagens universalistas e também com os ideais da
democracia racial brasileira.

Segundo as autoras, a escola tem se tornado um espaco de discriminacdo étnico-racial
e de género. Destarte, as relagdes existentes na escola sio mediadas também pelo
reconhecimento das identidades dos diversos grupos étnicos. Os preconceitos existem dentro
e fora dela. Os preconceitos contra criangas, jovens, adultos negros e idosos dentro da sala de
aula € fruto das visdes distorcidas que professores alimentam e disseminam, mesmo sem
saber. A problemdtica da educacdo antirracista € bem mais complexa, pois acreditamos que
ndo somente a escola precisa sentir-se responsdvel, mas toda a sociedade. Trata-se de uma

questao a ser enfrentada por todos.

Enquanto espaco de descobertas, troca de experiéncias e aprendizados diversos, a
escola encontra-se imersa na realidade dos estudantes. Essa realidade se traduz naquilo que
consideramos de suma importancia para a compreensao do curriculo escolar: a insercdo de
saberes, vivéncias e manifestagdes culturais que acontecem fora dos muros escolares. O
curriculo da/com as escolas, pensado coletivamente, viabiliza o enfrentamento de desafios que
a diversidade cultural tem apresentado. Esses desafios decorrem do compromisso com uma
escola enquanto espaco de democracia. A partir da temdtica da histéria da Africa e cultura

afro-brasileira, a escola é chamada a enfrentar o desafio da diferenca e do encontro. Fomentar
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a critica, acolher, colocar em debate as diferentes manifestacdes culturais, diferentes saberes,

diferentes Gticas, ser-fazer dos discentes € um de seus papéis.

Segundo Sacristan (1995, p. 83), “os padrdoes de funcionamento de escolarizagdo
tendem a homogeneizagdo. A escola tem sido e ¢ um mecanismo de normalizagdo”. Como
dito anteriormente e confirmando suas palavras, “a escola tem se configurado em uma
ideologia e em seus usos organizativos e pedagdgicos, como um instrumento de
homogeneizagdo e de assimilagdo a cultura dominante” (p. 84). Lamentavelmente, coletivos
escolares, imbuidos dessa ideologia massificadora e distanciadora das realidades dos alunos,
prestam um desservi¢co a sociedade na medida em que priorizam determinados conhecimentos

em detrimento de outros.
Segundo Botelho (2013, p. 178),

Aspectos da cultura afro-brasileira precisam ser percebidos e explorados por
todos e todas que participam do sistema educacional brasileiro, como
estratégia para minimizar os preconceitos, as discriminacdes e o racismo que
imperam em nossa sociedade e atingem, sobretudo, estudantes negros e
negras de nosso pais.

Esta pertinente fala da professora Denise Botelho provoca e impulsiona o debate sobre
0 espago escolar como privilegiado para o enfrentamento dessas questdes. Defendemos tal
argumento justamente por crer que o curriculo muda a partir de novas demandas que surgem.
Tanto o projeto politico-pedagégico da escola como o curriculo precisam estar em sintonia
com as exigéncias da Lei, para assim garantir que ndo somente os conteidos sobre a histdria
dos negros serdo assegurados como contribuir para uma educagdo antirracista. A escola que
temos estd muito aquém do desejado no que se refere a mudancgas significativas frente as
transformagdes aceleradas advindas de uma sociedade contemporinea que a desafia a inserir-

se e a propor novas maneiras de pensar a educacao.

A auséncia de acOes pedagdgicas e de valorizagdo da cultura negra no campo
educacional tem tornado a escola um palco de violéncias raciais. (BOTELHO, 2013). Faz-se
necessario compreender a escola como campo propicio a revisdo de 6ticas discriminatorias.
Neste contexto, a escola como espaco de formacdo e desenvolvimento humano, logo de
cultura, norteia o trabalho educativo e por isso precisa dar visibilidade aos discursos e

percursos dos grupos tidos como minoritarios.

Moreira e Macedo (2001) destacam a importancia de se compreender o curriculo como

elemento norteador na construcdo de identidades plurais. Tais identidades se formam e se
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constituem no interior deste, quando € trabalhado e problematizado, trazendo para a cena as
culturas negadas e excluidas do universo escolar. Concernente a formacdo de professores,
salienta-se que uma reflexdo acurada sobre a articulacdo entre curriculo e cultura,
especificamente a de matriz africana, faz-se necessario, a medida que propde pensar os

saberes sobre a histdéria da Africa e como estes s@o assimilados pelo coletivo escolar.

A implementagdo da lei 10.639/03 ainda se constitui um desafio para os sistemas de
ensino, educacdo bdsica e superior, gestores e docentes, enfim, para toda a sociedade. Sua
verdadeira efetivacdo acontecerd a medida que todos, educadores e sociedade se derem conta
de que ndo alcancaremos a tdo almejada educacdo igualitdria se ndo nos desfizermos dos
preconceitos e discriminacdes que permanecem introjetados em nossas mentes, impedindo

que enxerguemos o outro e suas singularidades.

Posto isto, encerramos este capitulo reafirmando mais uma vez a importancia que a

Lei 10.639/03 representa para a educagdo brasileira e para toda a sociedade no combate ao

racismo e qualquer tipo de violéncia fisica ou simbdlica cometida contra o povo negro. Como

bem escreve Santos (2013), hd um cendrio promissor em relacdo as acdes desenvolvidas com
base na Lei e nas Diretrizes curriculares.

Nao tememos ser otimistas, ao dizer que a Lei n. 10.639/2003 ja nasce

ultrapassando o limite da obrigatoriedade. A Africa estd deixando de ser um

‘pais carente’ para se tornar um continente cheio de contradigdes e belezas

histéricas. Na mesma medida, a escola deixa de ser o terreno da exclusao de

criancas negras e indigenas, para se tornar espago de intervengdo pedagdgica

de combate ao racismo e de promogdo da igualdade racial. Vao

desaparecendo as acgdes solitdrias das salas de aula e emergindo projetos

coletivos, ‘projetos-continente’, partilhados com outros educadores, com

organizacdes do movimento negro, pesquisadores e secretarias de educagdo
(SANTOS, 2013, p. 89-90)

Quem sabe com essa nova realidade ndo possamos avancar na discussdo do
significado e importancia da Lei 10.639/03 bem como na sua implementacdo? A lei, com
certeza, € um grande passo na desconstru¢do de mitos e esteredtipos relacionados aos
africanos e se o empenho de todos nessa perspectiva for direcionado para a luta por uma
sociedade mais justa, igualitdria e equanime estaremos alcangando mudangas inimagindveis

em nossa concep¢ao de humanidade. Que assim seja!!

No capitulo seguinte apresentaremos o delineamento da pesquisa, o caminho
metodolégico, o lécus da pesquisa, as participantes do estudo, as técnicas de coleta de

informacoes.
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4 O DESENHO METODOLOGICO DA PESQUISA

Realizar uma pesquisa ndo se constitui uma tarefa féacil. Para lograr €xito no estudo
que pretende empreender, o pesquisador deverd atentar para exigéncias fundamentais em um
bom estudo. Criatividade, persisténcia, determinacdo, conhecimento tedrico sobre o objeto
que investiga, dominio das abordagens, dos métodos e técnicas de pesquisa social sdo

algumas delas.

E sabido que ndo se dispde de um manual que apresente em detalhes os métodos,
procedimentos e técnicas a serem seguidas, a fim de a investigacdo alcancar sucesso. Nao
existe um “receitudrio” com dicas de como um estudo podera obter resultados satisfatérios.
Neste sentido, o trabalho empirico € imprescindivel na condu¢do da pesquisa. Permite que o
pesquisador adentre no universo investigado e de 14 possa obter as informacdes necessdrias

para seu estudo.

Neste capitulo metodolégico, esbocamos as etapas desenvolvidas quando da
experiéncia de um trabalho empirico alicercado nas informagdes encontradas no campo.
Trata-se de uma apresentacdo do caminhar metodoldgico que permitiu ao pesquisador
desenhar a investigacdo considerando os percal¢os, os desafios, as dificuldades e as
conquistas concretizadas no l6cus da pesquisa. Sistematizando esse caminhar, imbricado num

constante didlogo com a teoria, dividimos este capitulo em cinco sessoes.

Na primeira sessdao explicitamos o itinerdrio metodolégico partindo do relato sobre as
mudancas ocorridas no projeto de pesquisa, a apresentacdo do problema e o tipo de pesquisa.
A segunda sessdo expde o universo investigado, o local onde se efetivou o estudo; em seguida
expomos um pouco sobre o quilombo do Barro Preto; logo apds, apresentamos as
companheiras de pesquisa e a ultima sessdo € dedicada aos procedimentos de andlise

utilizados no estudo.
4.1 O CAMINHAR METODOLOGICO

Na pesquisa, alguns requisitos sdo imprescindiveis para sua efetivagdo. O éxito do
estudo depende de como o pesquisador encara sua investigacdo a partir dos questionamentos
que surgem e também da relacdo que estabelece com a realidade empirica. O pesquisador
precisa ser curioso, indagar, relacionar os achados do campo com a teoria, confrontar seu

saber com as novas proposi¢cdes que vai elaborando com base no didlogo entre teoria e campo
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empirico. Sua atitude ndo € de passividade frente as informagdes coletadas e sim de sujeito
ativo no processo de construcao do conhecimento. Também ndo deve se apegar ao projeto de
maneira formalista, se agarrar a ele como se nada pudesse ser mudado. No campo, precisa
ficar atento para ndo se prender as surpresas que encontrar € nem tenso diante das indagacdes

e respostas que obtiver (MINAYO, 2007).

A realidade empirica € bastante desafiadora e se apresenta como uma oportunidade
impar de se desnudar os elementos implicitos na relacdo entre o que se sabe na teoria e o que
se encontra no campo. O pesquisador encontra-se implicado no processo de pesquisa, sua
historia de vida, saberes acumulados e posturas epistemoldgicas estdo presentes na relacdo
entre investigador e investigados e essa realidade imbricada € registrada no relatério de

pesquisa juntamente com as etapas do estudo.

Quem se envereda no campo da pesquisa deve estar ciente de que realiza um trabalho
meticuloso, de reflexdo-acdo-reflexdo. Essa dindmica pressupde entender que “Quem
pesquisa procura descrever, compreender ou explicar alguma coisa. E uma das maneiras de
que nos valemos em ultima andlise, em qualquer campo de conhecimento, para solucionar
problemas” (GATTI, 2010, p. 10). Habilidades para a pesquisa s6 serdo desenvolvidas a
medida que se tem contato com ela, assim como se consegue analisar informacdes da

realidade empirica tendo aproximagdo com o campo de investigagao.

Para Gatti (2010, p. 63) “ndo hd método estruturado teoricamente que
aprioristicamente resolva os problemas e questdes que emergem no desenvolvimento concreto
da pesquisa”. O método é um direcionamento, uma referéncia e nao algo estdvel. A pesquisa
em sua esséncia € dinamica, se constroi e se reconstroi. Portanto, o método ndo deve ser
entendido como uma “camisa de for¢a”, na qual o pesquisador preso aos métodos fixos nao

avanca na perspectiva de outras leituras e achados significativos.

Compreendido como uma orientagdo necessdria ao pesquisador na garantia de uma
discussdo tedrica consistente e passivel de validade, o método no dizer de Gatti, € vivo, e
exige do pesquisador um conhecimento tedrico sélido e perspicacia para trabalhar com as

questdes que dizem respeito a sua drea de investigacao (GATTI, 2010).

Dito isto, concordamos com Minayo (2007) concernente a importancia do trabalho de
campo, pois permite uma aproximagdo do pesquisador com a realidade a ser estudada.

Obviamente que explorar o campo perpassa pela questdo de pesquisa previamente elaborada e
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consequentemente relacionada com os pressupostos tedricos que orientam o estudo. A mesma
autora destaca que essa € uma fase importantissima, cuja qualidade depende de uma boa e
consistente fase exploratdria. Na pesquisa social, o pesquisador estd imbricado com seu objeto
e interpreta-o com um olhar atento, uma espécie de filtro no processo de interpretacdo da

realidade na qual est4 inserido.

Como dissemos anteriormente, na pesquisa qualitativa o pesquisador é um participante
ativo no processo de investigacdo, ndo relata passivamente os acontecimentos. Ele é parte do
mundo social que pesquisa. Como agente, € capaz e reflete sobre as acdes, sobre si mesmo e
sobre a realidade que investiga (BORTOLINI-RICARDO, 2009). O conhecimento que se
obtém com a pesquisa estd estritamente relacionado com os critérios de escolha que se faz

quando se lanca na fase de interpretacdo das informacdes obtidas no campo empirico.

Escolher uma metodologia para a investigacdo implica em escolhas e decisdes que
estdo diretamente relacionadas com a especificidade do objeto de estudo, do problema que
inquieta o pesquisador, da decisdo pelo método, da técnica e instrumento de pesquisa. Essas
questdes sdo imprescindiveis na conducdo do trabalho. As escolhas mencionadas t€ém a ver
com a teoria que estamos trabalhando, e também com a maneira como selecionamos as
informacdes ou a légica que empregamos no desenvolvimento do nosso trabalho. Dada a
complexidade da andlise de uma realidade empirica, pois a mesma € repleta de nuances que as
vezes o pesquisador ndo dd conta, afirmamos ser fundamental na pesquisa as informacgdes
com as quais trabalhamos. Pensar metodologicamente é também assumir riscos e acreditar

que a realidade pode ser interpretada e conhecida.

Os dados obtidos no campo revelam um universo de compreensdo que foge aos
compéndios estritamente tedricos dos quais estamos acostumados e dos manuais de
metodologia e abordagens de pesquisa. Com isso, ndo estamos querendo descartar o papel da
teoria em detrimento do que se encontra no campo. Defendemos a ideia de uma relacdo
necessdria, ndo sendo possivel desvinculd-la da pesquisa. Sobre o rigor na andlise tedrica,
Macedo (2009) salienta que este se realiza na pesquisa qualitativa de maneira dialdgica e
critica com a teoria e com a empiria, compreendendo desse modo as nossas interpretacdes e as

dos nossos informantes, os atores sociais.

Nao se trata de minimizar a importancia da teoria, entretanto, concordamos com
Gamboa (2012, p. 43) quando advoga que “toda investigagdo supde um corpo tedrico, e este

deve ter um método que lhe seja apropriado”. O autor chama a atencao para a desvinculagcao
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dos métodos com os contextos tedricos e alerta a respeito da superficialidade com que esses
contextos sdo tratados, reduzidos apenas a definicdes e a uma revisdo bibliografica

superficial.

Para uma escolha acertada sobre o tipo de abordagem, qualitativa, quantitativa, ou
ambas, hd de se ter um dominio de tais abordagens, assim como empregar as técnicas e
instrumentos a fim de assegurar que a pesquisa seja desenvolvida de maneira coerente com 0s
objetivos propostos. Nesta dissertacdo assumimos a abordagem qualitativa por entendé-la

como sendo a mais propicia para o delineamento do estudo.

Segundo Oliveira (2010, p. 39) para se fazer uma pesquisa qualitativa € necessario
delimitar o espago e tempo, e principalmente realizar o “corte epistemologico”. Esse corte
epistemoldgico ao qual se refere a autora necessita ser realizado, pois estd estritamente
relacionado com as escolhas e decisdes que o pesquisador precisa tomar. Minayo (2007, p.
62) diz que “o pesquisador ndo deve ser um formalista que se apegue a letra de seu projeto e
nem um empirista para quem a realidade € o que ele vé ‘a olho nu’, ou seja, sem auxilio de
contextualizagdes e de conceitos. Nem um nem outro, sozinho, contém a verdade”. Neste
sentido, os objetivos propostos pelo estudo devem pretender a escolha de um método que se
traduza em sua concretizacdo. O pesquisador definird sua proposta, assim como delineard o

caminho metodoldgico que pretende seguir.

Goldenberg (2009, p. 53) salienta que “os dados qualitativos consistem em descrigdes
detalhadas de situagdes com o objetivo de compreender os individuos em seus termos”. Na
pesquisa qualitativa ndo temos uma padronizacdo estatistica dos dados nem tampouco uma
andlise quantitativa das informacdes. “Esses dados ndo sdo padronizaveis como os dados
quantitativos, obrigando o pesquisador a ter flexibilidade e criatividade no momento de
coletd-los e analisd-los”. Para Bogdan e Biklen (1994, p. 17), a pesquisa qualitativa em seu
carater flexivel, “permite aos sujeitos responderem de acordo com a sua perspectiva pessoal,
em vez de terem que se moldar a questdes previamente elaboradas”. Essa perspectiva
contribui para que os sujeitos, imersos em seus contextos sociais e pessoais, possam participar

de maneira livre do processo de pesquisa.

Minayo (2007, p. 21) apresenta uma definicdo de pesquisa qualitativa e explica que

ela, nas ciéncias sociais:

[...] se preocupa com um nivel de realidade que nao pode ser quantificado,
ou seja, ela trabalha com o universo de significados, aspiragdes, crengas,
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valores e atitudes, o que corresponde a um espaco mais profundo das
relacdes, dos processos e dos fendomenos que nido pode ser reduzido a
operacionalizacgdo de varidveis.

A pesquisa qualitativa da ao pesquisador a possibilidade de compreendé-la de maneira
mais facil no processo de investigacdo. No caso desta abordagem recomenda-se uma “analise
descritiva desde a definicdo do objeto de estudo, passando pela delimitacdo do lugar, tempo,
revisdo de literatura e coleta de dados” (OLIVEIRA, 2010, p. 39). A abordagem qualitativa é
definida por Oliveira como sendo “uma tentativa de se explicar em profundidade o significado
e as caracteristicas do resultado das informacdes obtidas através de entrevistas ou questdes

abertas, sem a mensuracdo quantitativa de caracteristicas ou comportamento” (p. 59).

Trivifios (2009, p. 128) define a pesquisa qualitativa como descritiva, pois tem apoio
na fenomenologia. E diz ainda: “como as descri¢des dos fendmenos estdo impregnados dos
significados que o ambiente lhe outorga, e como aquelas sdo produto de uma visdo subjetiva,
rejeita toda expressdo quantitativa, numérica, toda medida”. A pesquisa ¢ denominada de
descritiva porque vai além do experimento: “procura analisar fatos e/ou fendmenos, fazendo
uma descri¢do detalhada da forma como se apresentam esses fatos e fendmenos, ou, mais
precisamente, ¢ uma analise em profundidade da realidade pesquisada”. (OLIVEIRA, 2010, p.
68).

Este estudo, pautado nos principios da abordagem fenomenoldgica de pesquisa
investigou os desdobramentos das determinacdes da Lei 10.639/03 em uma escola
quilombola, priorizando as falas dos membros da equipe gestora, considerando a implicac¢ao
desta equipe em um contexto especifico. A perspectiva fenomenoldgica apesar de se opor ao
modo de fazer ciéncia do positivismo, possui um rigor no conhecimento da realidade e d4

importancia ao sujeito no processo de construcao do conhecimento.

Galeffi (2009, p. 19) diz ser inutil desconsiderarmos o poder da ciéncia e sua
historicidade. E continua “¢ contraditério invalidar aquilo que fundamenta todo o
desenvolvimento tecnoldgico da humanidade até hoje, com toda a ambiguidade desse
desenvolvimento”. Por isso, ndo se trata de eleger um ou outro método e sim investigar a
natureza do conhecimento e como esse conhecimento é perspectivado. E continua o autor que
“em chave fenomenologica propria e apropriada, ¢ preciso pensar o humano em sua condi¢ado

existencial individual, social e ecoldgica simultaneamente”. (p. 21)

I3

A fenomenologia, na definicdo de Trivifios (2009, p. 43) ¢ “o estudo das esséncias, e
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todos os problemas, segundo ela, tornam a definir esséncias: a esséncia da percepc¢do, a
esséncia da consciéncia, por exemplo”. Nessa Otica, tem-se a descri¢do e ndo a andlise ou
explicacdo. Giorgi (2010, p. 388) diz que a “fenomenologia trata do fendmeno da consciéncia
e, tomada em seu sentido mais amplo, ela remete a totalidade das experiéncias vividas por um
individuo”. Nesse caso, a intencionalidade estd presente, haja vista que a fenomenologia
entende que a relacdo sujeito-objeto € estabelecida a medida que ambos ligam-se e ndo
existem de forma independente. Neste sentido, o enfoque fenomenoldgico nos auxiliou no

entendimento dos elementos que caracterizam o mundo vivido dos participantes da pesquisa.

Em nossa proposta inicial de estudo haviamos pensado em investigar os saberes
docentes acerca do ensino de Histdria e cultura afro-brasileira e africana, especificamente
sobre 0 que preconiza a Lei 10.639/03. O trabalho de pesquisa iniciou-se efetivamente a partir
da participagdo do pesquisador nas disciplinas ministradas no Mestrado em Educagdo. Foi um
momento importante para a construcdo dos fundamentos tedrico-metodolégicos que
posteriormente assumiriamos. Assim, para a operacionalizacdo da nossa investigacdo,
retomamos o projeto inicial e, com as novas leituras e a participacdo no campo empirico,
nossos objetivos foram sendo redesenhados, objetivando cumprir nossas metas de acordo com

as novas configuracdes que foram surgindo.

Para alcancar tal intento, tivemos que cumprir algumas etapas a fim de dar
continuidade ao processo de pesquisa. Paralelamente ao cumprimento dos componentes
curriculares cursados, fizemos uma extensa revisio de literatura, delimitando dentro desta os
autores que discutem a temdtica da educacdo e relagOes etnicorraciais. Servimo-nos de
resumos e fichamentos de artigos cientificos, livros, teses, dissertacdes e documentos
institucionais ** . ApoOs a leitura criteriosa das fontes bibliograficas partimos para a
reformulacdo do projeto de pesquisa, agora com um olhar mais maduro e refinado. O rito de
passagem do projeto na fase da qualificacio mostrou o que deveria ser acrescentado,
suprimido e aprofundado. Um momento significativo e enriquecedor, em que o pesquisador
abriu-se para repensar o caminho, as posturas epistemoldgicas assumidas e os novos desafios

que viriam pela frente com a inser¢ao no campo empirico.

Entendemos a Lei 10.639/03 como um grande avanco no que tange a obrigatoriedade

do ensino de Histéria da Africa e cultura afro-brasileira. Sua discussido faz-se necessaria nas

¥ Vale destacar que o PPP (Projeto Politico Pedagégico) da escola investigada se constituiu em importante fonte
de pesquisa.
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escolas e principalmente na formacao dos professores. Completados exatos dez anos em 2013,
a Lei ainda encontra dificuldade para ser efetivamente aplicada na maioria das institui¢des de
ensino. Dessa maneira, buscamos investigar os desdobramentos das determinacdes da Lei
10.639/03 em uma escola da rede publica no sudoeste da Bahia, reconhecida como escola
quilombola. Nosso foco esteve voltado para a equipe gestora (diretora, vice-diretora e
coordenadora pedagdgica) que desempenhou um papel fundamental na discussdo e andlise

desses desdobramentos como um todo, assim como na pratica pedagégica dos docentes.

Com base nessas assertivas e tendo como abordagem a pesquisa qualitativa, nos
orientamos metodologicamente escolhendo o Estudo de Caso (EC). A opc¢do pelo EC se
justifica por se apresentar como apropriado aos objetivos de nossa investigagdo, assim como
para uma andlise mais aprofundada do fendmeno, considerando seu contexto e atualidade.
Trata-se de um delineamento de pesquisa que, para os propdsitos deste estudo, adequa-se bem
ao problema de pesquisa, pois a escola investigada se constituiu em unidade de andlise, tendo

como participante a equipe gestora de uma escola Quilombola.

Dada a complexidade do estudo de caso, este se debruca sobre uma unidade
especifica, a fim de analisd-la em variadas dimensdes. O estudo de caso também possibilita,
em seu planejamento, a permissdo da flexibilidade e utilizacdo de variadas técnicas para a
coleta de dados. Segundo Gil (2009, p. 6), o estudo de caso “pode ser considerado um
delineamento em que sdo utilizados diversos métodos ou técnicas de coleta de dados, como,
por exemplo, a observagdo, a entrevista ¢ a analise de documentos”. Para Yin (2010, p. 24)
“como método de pesquisa, o EC ¢ usado em muitas situagdes, para contribuir a0 nosso
conhecimento dos fendmenos individuais, coletivos, organizacionais, sociais, politicos e

relacionados”.

O estudo de caso possibilitou que detivéssemos nossos esforcos investigativos na
condug¢do da problematica ora colocada: “Quais os desdobramentos das determinagées da Lei
10.639/03 em uma escola quilombola? A partir dessa indagagdo, comecamos nosso trabalho
revendo nossos objetivos de pesquisa, contextualizando o problema e redefinindo
procedimentos metodolégicos que seriam adotados durante o periodo de estada no campo. A
vantagem do EC € a possibilidade de aprofundamento. O pesquisador tem a liberdade criativa
e imaginativa, podendo adaptar seus instrumentos, modificar sua abordagem e explorar

elementos imprevistos (LAVILLE & DIONNE, 1999).
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Para obtencdo das informacgdes referente ao nosso objeto de estudo, optamos pela
realizacdo de entrevista com a equipe gestora. Complementando as informagdes colhidas no
campo, fizemos andlise documental do PPP (Projeto Politico Pedagdgico), das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Quilombola e das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana, além de pesquisa bibliogrédfica em artigos cientificos, dissertacoes,

livros e outros.

De certa maneira, toda pesquisa € bibliogréfica e as fontes consultadas foram aquelas
que mais se aproximaram do objeto de estudo. Primou-se por uma revisdo de literatura
relacionada a temadtica de interesse e que pudesse trazer luz a pergunta norteadora. Para
Oliveira (2010), a pesquisa é bibliografica pelo fato de levar o pesquisador a ter contato com o
que hd de mais atual na 4drea de conhecimento de seu interesse e que ja sdo do dominio

cientifico.

Na andlise documental empreendida, conforme dito anteriormente, buscamos captar
por meio dos documentos, elementos que auxiliassem na interpretacdo das informacoes
obtidas no campo, bem como relaciond-los com a teoria ja aprofundada. A utilizacdo dos
documentos foi de suma importancia na conducdo da anélise dos achados. Na experiéncia
com o campo percebemos o qudo importante foi a combinag¢do de instrumentos como a
entrevista e a leitura do material documental. Leva-se para a pratica empirica a teoria
elaborada e construida na etapa anterior. Nisto consiste o trabalho de campo (MINAYO,
2007). O termo documento € definido por Laville & Dionne (1999) como toda fonte de
informacdes ja existente. Na fase da coleta de informagdes os documentos sdo reunidos e
resumidos, descritos e transcritos para que se tenha uma ampla nocdo das categorias
importantes para o estudo. Afirmamos que para o pesquisador o documento escrito é
considerado uma preciosa fonte de estudo e andlise para quem faz pesquisa social

(CELLARD, 2010).

A busca do didlogo com os atores sociais envolvidos no processo de investigacao se
fez necessdrio para a constru¢do de novos sentidos, de novas leituras acerca do fendmeno que
se estuda. Nessa perspectiva, o pesquisador desprende-se dos preconceitos para mergulhar no
universo dos investigados. Assim, no contato direto com diretora, vice-diretora e

coordenadora pedagdgica, se refletiu sobre as implicacdes da Lei 10.639/03 na comunidade
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escolar, os avangos e conquistas na promog¢ao de uma educacdo antirracista € na compreensao

dos significados e concepcdes da Lei e seus desdobramentos.

Em um primeiro momento, estabelecemos contato com a dire¢do da escola quilombola
com o objetivo de esclarecer as intengdes do pesquisador em relagdo ao estudo, haja vista que
essa unidade escolar fora escolhida para a investigacdo. Encaminhamos um oficio assinado
pela orientadora desta dissertagdo de modo a formalizar e institucionalizar a nossa entrada no
campo. A receptividade na instituicio se deu de maneira muito positiva, o que deixou o
pesquisador a vontade para explorar o ambiente. Foram feitos registros fotograficos dos

espacos fisicos da escola capturando as imagens dos tracos identitarios de uma escola situada

em um bairro quilombola.

Inicialmente, pretendiamos trabalhar com o Grupo Focal, como técnica de coleta de
informacdes, selecionando um grupo de professores, mas devido a contratempos nao foi
possivel o desenvolvimento desta atividade. Percebemos que o tempo e algumas dificuldades
encontradas no transcorrer da pesquisa inviabilizaram a concretizacdo do GF. A greve na rede
estadual de ensino e mudancas no calendério letivo das escolas contribuiram para realizarmos
mudancas na parte metodolégica. Decidimos, entdo, pela realizacdo das entrevistas com a

equipe gestora.

Utilizamos a entrevista semi-estruturada por se caracterizar como uma técnica de
pesquisa qualitativa que favorece a relacdo intersubjetiva do entrevistador com o entrevistado,
permitindo uma melhor compreensdo dos significados, dos valores e das opinides dos atores
sociais a respeito de situacdes e vivéncias pessoais. Nesta perspectiva, tal técnica possibilita a
constru¢cdo do conhecimento a partir dos saberes oriundos das falas, histérias de vida e

bagagem cultural dos participantes.

Trivifios (2009, p. 146) destaca que “a entrevista semi-estruturada parte de certos
questionamentos bdsicos, apoiados em teorias e hipdteses, que interessam a pesquisa (...)”.
Destaque seja dado para o cardter de maior liberdade que a entrevista semi-estruturada
confere ao entrevistador e entrevistado. Oliveira (2010) considera importantissima a entrevista
por possibilitar um encontro entre pesquisador(a) e entrevistado(a) e viabilizar que o
pesquisador possa ter acesso a um rico material descritivo que servird de norte para sua
investigacdo. Pode ser entendida também como uma conversa a dois, sob a coordenacdo do
entrevistador, e objetiva reunir informacdes relacionadas ao objeto de pesquisa (MINAYO,

2007).
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Quando optamos por realizar entrevistas em nossas pesquisas precisamos ter bem
claro que desta decisdo demanda alguns compromissos em relagdo ao nosso objeto de estudo.
As dimensdes epistemoldgica, metodolégica e ética devem ser consideradas quando
escolhemos essa técnica de coleta de informagdes. Poupart (2010) apresenta trés argumentos
que os pesquisadores qualitativos utilizam para o uso da entrevista. O primeiro deles é de
ordem epistemoldgica, ou seja, requer que se faca uma andlise profunda das perspectivas dos
atores sociais, visto que suas impressoes sdo fundamentais para o estudo em questdo; o
segundo argumento é de ordem politica e ética, pois abre a possibilidade de compreensdo dos
dilemas vivenciados pelos atores sociais e por fim os metodoldgicos que tem as entrevistas
como ferramentas de informacdo que proporciona ao pesquisador ter acesso as experiéncias

dos atores sociais e as realidades sociais.

Szymanski (2010) discorre sobre a entrevista apontando para seu cardter de
reflexividade. A autora destaca a subjetividade do entrevistado que estd presente no processo
do entrevistar e que esta se constitui em um momento de constru¢cao do conhecimento. Assim,
a entrevista € considerada como um excelente instrumento de coleta de dados que auxilia o
investigador na compreensdo do fendmeno a ser analisado. Consideramos a entrevista como o
principal instrumento de levantamento de dados em nosso estudo, pois permitiu uma anélise
critica a respeito dos desdobramentos das determinagdes da Lei 10.639/03 em uma escola
quilombola. A obtencdo de ricas descri¢des abriu caminhos promissores que certamente

contribuiram para o desvelamento de questdes emergentes relacionadas a Lei.

O pesquisador precisa estar preparado para os imprevistos que acontecem na trajetdria
de pesquisa e saber tirar o maximo proveito das situacdes que porventura fogem ao controle.
Mesmo com os agendamentos das entrevistas com as parceiras da pesquisa, alguns problemas
de ordem administrativa apareceram e por isso as entrevistas precisaram ser remarcadas.
Trata-se de uma equipe gestora a frente da coordenagdo de um colégio e isso foi levado em

consideragdo quando nos propomos entrevisti-la.

Todas as entrevistas foram conduzidas pelo pesquisador. A diretora e a coordenadora
pedagégica foram entrevistadas no local de trabalho, na sala da direcdo, e a vice-diretora
entrevistada em sua residéncia, pois a mesma estava em gozo de férias. Para o registro das
informacdes fizemos uso do gravador IC Recorder — Gravador digital de Portatil de dudio
SONY, de uso pessoal do pesquisador. As gravacdes foram armazenadas em formato de

arquivo de dudio MP3. As transcri¢cdes foram realizadas pelo proprio pesquisador.
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As entrevistas transcorreram tranquilamente. As mesmas tiveram a duracdo de 60
minutos (as duas primeiras — diretora e coordenadora pedagdgica) e 40 minutos a vice-
diretora. As parceiras da pesquisa ficaram a vontade para responder as perguntas do
pesquisador. Observou-se que no momento do inicio das gravacdes poucas interrupgdes
ocorreram e as interlocutoras ndo se intimidaram com o fato de suas falas serem registradas
em um gravador. Antes de cada entrevista, o entrevistador explicitou os objetivos do estudo e
elucidou sobre o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE39 — APENDICE A) e 0
Termo de Autorizacio de uso de imagens e gravacdes (TAIG — APENDICE B). Ambos
dispdem, resumidamente, dos objetivos e propostas da pesquisa e o uso de imagens do espago
fisico da escola e de pessoas. Lidos os termos, os mesmos foram autorizados e assinados pelas

entrevistadas.

Um roteiro de entrevista foi elaborado pelo pesquisador com vistas a compreender o
ponto de vista dos atores sociais contendo um total de 14 perguntas que contemplaram os
seguintes itens: dados de identificagdo (nome, formacdo académica, cargo que ocupa na
escola, tempo de servigo); significado da escola quilombola; significado da escola quilombola
para o corpo diretivo, docente, funciondrios e comunidade; mudancga na pratica pedagdgica
dos docentes; mudangas ocorridas nos alunos; mudangas percebidas na familia; conhecimento
sobre a Lei 10.639/03; participa¢do em cursos sobre a Lei; desdobramentos das determinacoes
da Lei na escola; importancia da Lei para a educacdo; elementos que possibilitem a efetivacao
da Lei na escola; contetidos e préticas pedagdgicas desenvolvidos na unidade escolar; desafios
encontrados pela gestdo no que se refere a implementacdo da Lei; apoio da Secretaria de

Educacgdo do Estado no trabalho sobre a Lei. A andlise dos contetdos das respostas encontra-

se detalhada no capitulo V referente a Andlise das Informagdes.

Na préxima secao explanaremos a respeito do campo de pesquisa, onde realizamos o
estudo, destacando suas caracteristicas e informando sobre o desenvolvimento da

investigacao.
4.2 0 LOCUS DA PESQUISA — A ESCOLA QUILOMBOLA
A coleta de informacdes para ser realizada exige do pesquisador a escolha do local

onde recolherd as informacdes que serdo tteis para sua investigagdo. Apds o mergulho na

teoria, revisando-a e confrontando-a com os objetivos da pesquisa, a exploracio do campo

3 . . ~
? Os Termos encontram-se no final desta dissertago.
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torna-se um momento singular de descobertas que serdo enriquecedoras e significativas para o
pesquisador. Minayo (2010) preconiza que o pesquisador precisa estar atento ao local que
escolheu para investigar e justificar o porqué desta escolha. Essa fase é imprescindivel, pois
antes de adentrar no campo urge que o espaco da pesquisa corresponda ao delineamento do
objeto. Assim, critérios como conveniéncia dos participantes, interacdo, critérios lgicos e os

contatos estabelecidos serdo a medida para se alcancar €xito no trabalho, como alerta a autora.

Dito isto, passemos para a caracteriza¢ao do nosso espaco de investigacdo. A pesquisa
foi realizada em um colégio da rede publica em uma cidade do sudoeste da Bahia. A escola
foi fundada em 1965 e oferecia a época apenas o primdrio (ensino fundamental). Em 2005,
passou a oferecer a EJA I, II e III e recebeu a denominagdo de colégio. Estd situada na
comunidade de Barro Preto, que em 2007 recebeu o titulo de comunidade remanescente
quilombola40. Hoje a escola atua na Educacdo Basica (576 a 3* série do Ensino Médio
Regular) e com a Educacgdo de Jovens e Adultos — EJA (Tempo Formativo III), também na

modalidade juvenil (Tempo Formativo II) com o objetivo de diminuir a distor¢ao idade/série.

Conforme dados do Projeto Politico Pedagdgico — PPP* (2013) do colégio, sua
estrutura organizacional estd assim configurada: 01 diretora, 02 vice-diretoras (por ser
denominada de escola de Médio Porte, ndo tem direito a trés vices), 01 secretaria, 01 auxiliar
administrativo, 18 docentes efetivos, 10 docentes em Regime de Prestagdo de Servigo ou
Estagio, 04 agentes de administracdo, 03 merendeiras e 05 servigos gerais. O colégio possui

um quantitativo de 758 alunos matriculados.

Em relacdo a estrutura fisica, o colégio possui documentagao e terreno proprios. Conta
com 09 salas de aula bem ventiladas, 01 secretaria, 01 diretoria, 01 sala de professores, 01
sala da coordenacgdo, 01 banheiro para deficiente fisico, 08 banheiros, sendo 04 femininos e
04 masculinos, 01 cozinha pequena, 01 dispensa, 01 pordo, 01 laboratério de informatica, 01
biblioteca, 01 corredor, 01 pequena drea coberta, 01 corredor largo, area verde livre para

recreacao com 02 quiosques com estrutura para jogo de mesa e 01 quadra poliesportiva.

Em 2012 houve uma mudang¢a no nome do colégio e posteriormente o reconhecimento

da unidade como escola quilombola trouxe para a comunidade escolar e seu entorno o

“0 titulo de comunidade remanescente de quilombo fora concedido pela Fundagio Palmares, sob o livro de
certiddo geral n. 9, Registro n. 919, fl. 33, de 01/03/2007 publicado no Didrio Oficial da Unido n. 49, em
13/03/2007, portaria n. 25 de 07/03/2007.

*1'0 Projeto Politico Pedagdgico da escola quilombola foi disponibilizado pela direcdo para fins de leitura e
andlise por parte do pesquisador.
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reconhecimento e valorizacdo da cultura negra. O sentimento de pertenca por parte do
coletivo escolar foi o norte para a preservacdo do aspecto identitirio e de ancestralidade.
Nesse sentido, a escola homenageia uma personalidade negra como patrono por acreditar em

sua representatividade no &mbito das lutas e conquistas dos negros na sociedade.

Em relagdo as familias da comunidade quilombola, elas se inserem no mercado de
trabalho num primeiro momento em emprego informal, tem pouca escolaridade e
conhecimento técnico. Em sua maioria, vive de saldrio minimo e apenas 40% das familias
possuem emprego fixo, os outros 60% nos servigos avulsos. O desemprego é um fator de
desisténcia dos estudantes em relagdo aos estudos. E a bolsa escola auxilia na

complementacdo da renda de boa parte das familias.

O colégio possui um Conselho Escolar que existe ha 04 anos e é constituido por
docentes, discentes, funciondrios, representante discente e representante da comunidade local.
Todos sdo escolhidos por meio de voto direto, a excecdo da gestora. O Conselho € renovado a
cada dois anos e realiza reunides uma vez ao més. Algumas sdo abertas a participacdo dos
estudantes e acontecem nas salas de aula. O papel do Colegiado € consultivo, deliberativo,
normativo e fiscal. Acredita-se que o colegiado escolar é o primeiro passo de um processo

democratico.

Segundo informag¢des contidas no Projeto Politico Pedagégico do biénio 2013-2104,
este se fundamenta nas experiéncias de anos anteriores (2011 e 2012) destacando como
pontos positivos o reconhecimento do processo de formacdo do povo brasileiro e o
protagonismo dos povos negros € indigenas. O tema gerador apresentado no PPP (2013) €
“Saberes e Saberes”. O PPP ¢ entendido como uma constru¢do coletiva que assegura uma
gestdo democritica e, por isso, ndo se constitui em um mero agrupamento de projetos

individualizados ou conjunto de normas técnicas a serem seguidas.

Na estruturacdo diddtico-pedagégica do PPP faz-se perceber que a mesma € norteada
pela pedagogia interética com objetivo de combater o racismo e o etnocentrismo na
sociedade. Seguindo os métodos e procedimentos propostos pela pedagogia supracitada, a
escola reconhece a necessidade da valorizagdo da cultura e da histéria do povo negro e
indigena, utilizando para tanto a metodologia da pesquisa-acao, fazendo uso de entrevistas ao
corpo docente e discente com objetivo de apontar as causas da ndo utilizacdo dos saberes da

comunidade local na pratica pedagdgica didria.
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Desse modo, o colégio propde uma interacdo com a comunidade na busca de solugdes
conjuntas na estruturacdo do curriculo escolar, principalmente, voltado para a comunidade
quilombola. O PPP reflete os anseios do coletivo escolar quando define a escola como lugar

de pesquisa, da construcio da cidadania, do combate as desigualdades, do entender politica.

Quanto a missao da escola, explicitado no PPP, pauta-se no compromisso em ser
referéncia na promog¢do da igualdade racial para municiar a comunidade escolar e local na
constru¢do de uma sociedade que valoriza os saberes: tradicional, local, cientifico e global.
No que tange aos objetivos e metas da unidade escolar, estabelecidos no PPP 2013-2014: a)
elevacdo do IDEB dos anos finais; b) manter a taxa de aprovacdo; c) reduzir a taxa de
abandono e evasdo escolar; d) elevar o desempenho académico (coordenacdo pedagdgica,
corpo docente e equipe gestora); €) promover a gestdo participativa e colaborativa; f) criar
ambiente de pertenca a comunidade; g) promover encontros entre familia e escola para troca

de experi€ncias e vivéncias.

Em relacdo aos desafios de uma educacdo publica direcionada para as comunidades
quilombolas, a equipe gestora assume o desafio de proporcionar ao quilombola uma educacao
que promova a igualdade de oportunidade, levando-o a transformar-se em cidaddo, com
direitos e deveres, conscientizando-se de seu protagonismo histérico. Estd explicito, para a
escola, o sentimento de pertenca e ancestralidade da comunidade escolar, bem como da
elevacdo da autoestima de todos os atores sociais envolvidos no processo educativo. Isto se

deve ao reconhecimento do colégio como escola Quilombola (PPP 2013).

Deve-se destacar que as acdes do colégio se desenvolvem levando em consideragdo a
revisdo dos valores para com a cultura africana e afro-brasileira. Trata-se de um processo
lento, haja vista que por séculos, a populacdo negra esteve submetida a um branqueamento
cultural, ndo podendo revelar sua cultura e rituais religiosos (PPP 2013). Segundo o PPP, o
pedagégico ja efetiva seu perfil de escola quilombola, dentro de um quilombo urbano,
direcionando as acdes para a efetivacdo de uma educacdo quilombola. Para atender a essa
demanda, houve uma reformulacdo na matriz curricular, incluindo as disciplinas Estudos
Baianos e Cultura Regional, assim como os planos de curso atentam para dar voz e vez ao

olhar negro.

No colégio, tanto o Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE quanto o Projeto

Mais Educagdo tem como eixos as diretrizes da Educacdo Quilombola. Para nortear o
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reavivamento da irmandade na educacdo, as Leis 10.639/03, Parecer 003/04 e a Lei 11.645/08

tem contribuido sobremaneia para a reconstru¢@o da identidade quilombola da comunidade.

A apresentacdo do colégio nos aspetos da gestdo (administrativa) e do pedagdgico
proporcionou o conhecimento do funcionamento da unidade escolar e suas caracteristicas. A
seguir, apresentamos sucintamente o histérico do Quilombo urbano onde estd localizada a

escola para melhor situar o leitor.

4.3 O QUILOMBO URBANO

Para entendermos o significado do termo “quilombo’ nos reportamos a defini¢ao
prescrita no Art. 3° das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Escolar
Quilombola na Educagdo Bésica que consta na Resolu¢do n° 8, de 20 de novembro de 2012
do Conselho Nacional de Educacdo e diz o seguinte: “sdo os grupos étnico-raciais definidos
por auto-atribuicdo, com trajetéria histérica propria, dotados de relacdes territoriais
especificas, com presun¢do de ancestralidade negra relacionada com a resisténcia a opressao

historica”.

No imagindrio coletivo, a concep¢ao que temos de quilombo ainda estd associada a
uma mentalidade colonial, onde se acreditava se tratar de um agrupamento de escravos
fugidos. Nessa otica, o quilombo também era entendido como algo do passado que teria
desaparecido do pais junto ao sistema escravocrata, em 1888. O isolamento das comunidades
quilombolas durante parte do século passado foi uma estratégia intencional para garantir a
sobrevivéncia do grupo, de suas tradicdes, territorios, cultura e identidade étnica. Talvez dai

essa falsa ideia tenha se sustentado (PROGRAMA BRASIL QUILOMBOLA, 2004).

Aos quilombos constituidos no periodo escravocrata, muitos outros foram surgindo
ap6és a abolicdo. Como dito anteriormente, organizar-se em grupo era o Unico meio de
assegurar a existéncia, pois a Lei Aurea ndo considerou os mecanismos de redistribuicio de
terras para os quilombolas. O reaparecimento dos quilombos € resultado da acdo dos
movimentos negros € passados mais de cem anos tiveram assegurados o direito a terra a partir
da Constituicdo Federal, no Artigo 68 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais TransitOrias
(ADCT), o qual assegura o seguinte: “Aos quilombolas que estejam ocupando suas terras é

reconhecida a propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-lhes os titulos respectivos”.

Munanga e Gomes (2006, p. 71) trazem a seguinte definicdo de quilombo:
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a palavra kilombo é origindria da lingua umbundo, falada pelo povo
ovimbundo, que se refere a esse tipo de institui¢do sociopolitica minilar
conhecida na Africa central, mais especificamente na 4rea formada pela atual
Republica Democritica do Congo (antigo Zaire) e Angola.

Os quilombos brasileiro e africano se assemelham muito no que diz respeito a
oposi¢do escravocrata, pela implantacdo de outra forma de vida e de uma estrutura politica
onde todos os oprimidos possam se encontrar (MUNANGA; GOMES, 2006). Portanto, a
ideia erronea de que quilombo significa refiigio de escravos fugidos nio se sustenta. E preciso
desmistificar essa imagem estereotipada relacionada a existéncia dos quilombos. Os
quilombolas, como eram conhecidos os homens e mulheres, viviam em clima de fraternidade
e liberdade com lagos de solidariedade. Nao aceitavam viver no regime de escravidao e por

18so se rebelavam contra esse sistema.

Segundo informacdes contidas em cépia de um abaixo assinado** fornecido pela
diretora do colégio, a reconstrucdo da identidade da comunidade quilombola passa pela
elevacao da autoestima dos estudantes e moradores. Com base em pesquisa documental e oral
foi constatado que a comunidade fora formada por operérios negros e operdrias negras que
estiveram na constru¢do da estrada de ferro Tram Road de Nazaré (no Recdncavo Sul e
Sudoeste da Bahia), de um trem que realmente existiu, iniciou em 1901 e chegou na cidade

em 1927.

Em 2008, com o reconhecimento do colégio como escola quilombola, docentes,
discentes, gestores e comunidade comecaram a se questionar sobre o que € uma escola
quilombola, uma educacdo quilombola? Essas indagacdes foram o motivo da histéria da

educacdo do colégio dentro do quilombo urbano™’.

42 L. . . e~ . . .. .

Recebemos da gestora da escola uma cépia do abaixo assinado na ocasido da primeira visita do pesquisador.
Nele estd contido um breve relato que historiciza o surgimento da comunidade quilombola, assim como explicita
os motivos pelos quais fora solicitada a mudanca do nome do colégio.

# As comunidades dos quilombos urbanos buscam o reconhecimento de sua identidade e a seguranca juridica de
seu direito a propriedade para romper o ciclo da segregacdo espacial, pratica naturalizada que nega aos setores
socialmente diferenciados como negros, indios e pobres, o direito de viver em determinados espacos urbanos,
principalmente aqueles bem localizados e dotados de infraestrutura. A segregacdo espacial é um meio de
reafirmar a hierarquia de valores que estrutura a sociedade brasileira e impede o acesso de determinados grupos
aos beneficios e oportunidades da urbanizag@o. Os quilombos urbanos sdo formados, principalmente, por grupos
que viviam ao redor de grandes cidades e foram englobados pelo crescimento urbano dos municipios, além de
populacdes que habitavam dreas valorizadas nas cidades e que, a partir do século XX, foram obrigados a se
deslocar para dreas de periferia para dar lugar a projetos de revitalizacdo e embelezamento. Esses grupos tém em
comum o vinculo com a ancestralidade negra, ainda que o quilombo também seja um local para acolhida de
brancos empobrecidos com os quais estabelecem vinculos de solidariedade. A opressdo histdrica e a resisténcia
atual frente a especulacdo imobilidria e projetos de desenvolvimento urbano que implicam na reducgdo do
territério ou no deslocamento desses grupos étnicos também sdo fatores de unidade e reivindicagdes entre estas
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Em 2010, o colégio recebe o Selo Educagdo para a Igualdade Racial concedido pelas
Secretarias de Politicas de A¢des Afirmativas e Politicas de Promocdo da Igualdade Racial do
governo federal. Para a implementacdo da Lei 10.639/03, a escola trabalhou nos anos de 2009
e 2010 as seguintes metas: promocao da identidade quilombola para a escola e comunidade;
valoriza¢do da ancestralidade da populacdo negra; melhoria da autoestima da comunidade;
conhecimento e estudo da histéria de lutas do povo negro na Bahia e no Brasil e do continente
africano. Para isto, buscou junto a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB e a
Secretaria de Educacdo da Bahia, por meio do Instituto Anisio Teixeira — IAT, apoio na
questdo pedagdgica, investindo na elaboracio de um PPP condizente com a realidade da

comunidade e com a promocao da igualdade racial.

Conforme dados do PPP, a comunidade do Barro Preto, onde se localiza o colégio,
conta com saneamento basico em 90% das casas residenciais e rede elétrica. A renda das
familias é de menos de um salario minimo. Ha na comunidade um total de 1.600 casas,
totalizando 5.000 moradores, com oito ruas, algumas calcadas em parte. Nesta comunidade,
fazem-se presentes organizagdes religiosas como CEBs, Comunidade Maria de Nazaré,
Senhor do Bonfim e Padre Molina, Primeira Igreja Batista, Assembleia de Deus e Igreja
Pentecostal Casa de Oragdo. Ha também a presenca de terreiros de Matriz africana conforme

informado em entrevista pela diretora da escola.
Em relacdo aos aspectos sociais da comunidade, o PPP destaca:

O Barro Preto sofre com todos os estereétipos e preconceitos construidos ao
longo dos anos e sustentados pelas midias. Os moradores sdo socialmente
marginalizados. Nao estdo nos moldes “sociais” aceitaveis. A falta de fontes
simbolicas positivas do povo negro contribui para uma baixa autoestima que
traz vdrias consequéncias: pouca higiene pessoal; desvalorizacdo do seu
meio ambiente; indicies elevados de violéncia; agressdo contra a mulher;
pedofilia; prostituicdo; trafico de drogas e consequentemente manutengio
dos estigmas sociais (PPP, 2013).

O Artigo 9° das Diretrizes Nacionais para a Educacdo Quilombola assim define escola
quilombola: escolas que atendem estudantes oriundos de territérios quilombolas e que estejam
localizadas em territério quilombola. O colégio se enquadra nessa categoria e, apds o
reconhecimento, refor¢a o orgulho de pertencer a uma comunidade quilombola. Vale destacar

um trecho do abaixo assinado mencionado anteriormente que diz: “a escola chega ao

populacdes. Texto extraido na integra do artigo “Quilombos urbanos no Brasil: desafios e expectativas”
Boletim Quilombol@, n. 18, jan./fev. 2007. Disponivel em: http://www.koinonia.org.br/og/noticias-
detalhes.asp?cod=6877. Acesso em: 10 fev. 2014.
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quilombo em 1964, mas chega para os negros contando uma versao branca da nossa histdria
onde o negro ndo passa de um escravo docil e submisso as vontades do colonizador”. Um fato
interessante ¢ que os funciondrios da escola sdo oriundos da comunidade, isto ajuda na

participacdo e valorizacdo da cultura negra.

Mesmo com as dificuldades que se apresentam, o colégio e a comunidade de Barro
Preto se unem para fortalecer ainda mais os tracos de identidade e ancestralidade do povo

negro pautando-se em uma educagdo que valorize o legado africano e o respeito a diferenca.

Na préxima secdo explanaremos a respeito das participantes da pesquisa, apresentando

cada uma com base nas informacdes fornecidas pelas mesmas no momento da entrevista.

4.4 AS PARCEIRAS DA PESQUISA

A decisdo de entrevistar pessoas para um estudo € sempre delicada. Muitos fatores
estdo envolvidos, como por exemplo, a escolha dos companheiros de pesquisa, o tempo
disponivel, a disposicdo em participar do estudo, como analisar as informacdes que serdao
obtidas, enfim, hd uma complexidade que se justifica visto que estamos lidando com o
universo de representacdes dos sujeitos sociais e, portanto, no campo da subjetividade dos
individuos. O entrevistador cria expectativas € aposta que o seu interlocutor entendera sua

linguagem e, consequentemente, dard as informacdes necessarias (SZYMANSKI, 2010).

Para a realizacdo do nosso estudo, nossa amostra priorizou trés membros da equipe
gestora: a diretora, a vice-diretora € a coordenadora pedagdgica. Sempre solicitas e
acolhedoras, estiveram todo o tempo disponiveis para ajudar no que fosse necessario. Em
nosso primeiro contato, apresentaram todos os espagos da escola quando, na oportunidade,

foram fotografados e registradas, no didrio de bordo, as impressdes sobre o local da pesquisa.

Em relacdo a formacdo académica e profissional da equipe do colégio temos o
seguinte quadro: a gestora € licenciada em Letras, especialista em Gestdo Escolar e
pesquisadora da cultura afro-brasileira. Estd no cargo de diretora ha seis anos sendo que a
primeira vez foi por indicagdo do PCdoB, e a manutencdo no cargo pelo PT. Depois, com a
eleicdo de diretores, a mesma foi eleita em 2014 e pleiteia a segunda reelei¢cdo ao cargo. A
coordenadora pedagégica € licenciada em Letras pela UESB, com pés-graduacio em
Literatura e outra em Leitura, duas especializagdes em Gestdo Escolar e atualmente cursa uma

especializacdo em Lingua Portuguesa. A vice-diretora € licenciada em Educagdo Infantil.
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Na secdo seguinte, apresentamos resumidamente a técnica de andlise das informagdes

que adotamos no estudo.

4.5 TECNICA DE ANALISE DAS INFORMACOES

Explicitamos até aqui o caminhar metodolégico que contemplou a explicacio do
porqué da escolha do colégio, a descrigdo da comunidade quilombola do Barro Preto e a
apresentacdo do perfil das participantes da pesquisa. A seguir, discorremos sobre a técnica
escolhida para a andlise das informacdes. Consideramos esta fase a mais importante da
pesquisa, haja vista que a andlise foi realizada em uma dimensdo interpretativa e ndo somente
descritiva. As inferéncias a respeito dos achados seguiram uma postura critica e reflexiva num

exercicio contrastivo entre o aporte tedrico e as informagdes encontradas no campo empirico.

Depois de reunir todas as informacdes pertinentes com base na teoria, na andlise
documental e nas entrevistas concedidas ao pesquisador, procedemos a etapa da andlise. Por
esta razdo, escolhemos o procedimento analitico da Andlise de Conteido (AC) que € definida
por Bardin (1977, p. 48) como:

Um conjunto de técnicas das comunicagdes visando obter, por
procedimentos, sistemdticos e objetivos de descricio do conteido das
mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de

conhecimentos relativos as condi¢cdes de producdo/recepcdo (varidveis
inferidas) destas mensagens.

Dada a importancia de tal técnica para uma andlise fidedigna das informacdes (talvez
nem tanto — depende muito do contexto onde a pesquisa € realizada), ha de se pontuar que
estamos lidando com visoes diferenciadas dos sujeitos. Franco (2008, p. 12) preconiza a
respeito quando diz: “as mensagens expressam as representagdes mentais construidas
socialmente, a partir da dinAmica que se estabelece entre a atividade psiquica do sujeito e o

objeto do conhecimento”.

Ou seja, temos contato com essas mensagens-resposta repletas de significados que os
individuos atribuem a vida, as coisas, ao mundo. Dessa forma, a mesma autora aponta a
necessidade de estarmos sempre atentos para o fato de que a AC exige descobertas tedricas
relevantes. Se assim nao o for, ndo terd muito sentido. O analista ¢ como um “arque6logo”, os
documentos, os achados, sdo seus vestigios. Estes sdo a manifestacdo de dados e de

fendmenos. Assim, o analista tira de seus documentos valiosas informagdes que o ajudam a

inferir conhecimentos sobre o emissor e seu contexto (BARDIN, 1977).
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A partir da metodologia da AC, consideramos trés polos cronoldgicos preconizados
por Bardin (1977) que deram suporte para a andlise das informacdes do campo. Primeira a
pré-andlise, a exploracdo do material e o tratamento dos resultados obtidos e interpretagao.
Nesse sentido, fizemos uso desses trés polos, indicados por Bardin (1977) obtidos nas
entrevistas e documentos. O primeiro polo € a fase de organizacdo do material a ser analisado,
o segundo polo refere-se a exploracao deste com a finalidade de estabelecer as categorias e
por fim o tratamento dos resultados e posteriormente sua interpretacdo. Considerando os
pressupostos tedricos da AC, a utilizamos porque possibilita ao pesquisador a busca da
categorizacdo das unidades textuais que se repetem, bem como auxilia na interpretacido das

informacdes.

E importante salientar que no decorrer da andlise das informagdes, procuramos
preservar os enunciados expressos, portanto, ndo excluindo os detalhes verbalizados durante
as entrevistas. Esse procedimento fundamenta-se sob o argumento de que a acdo comparativa
entre a fala da equipe gestora e o que se tem pesquisado e publicado sobre a Lei 10.639/03 e

suas determinagdes, de certa maneira, € o que legitima nossa andlise.

Essas informagdes possibilitaram discernir sobre a concep¢ao de uma equipe gestora a
respeito dos desdobramentos e determinacdes da Lei supracitada no ambito de uma escola
quilombola que luta por reconhecimento e valorizacdo de suas raizes ancestrais. Portanto, as
respostas, de certa forma, trazem elementos pertinentes, pois traduzem a percepcdo de
gestoras e tal visdo torna-se relevante na tentativa de discuss@o sobre os dez anos da Lei em

2013.

A descricdo e andlise comparativa das respostas possibilitaram um retorno as
abordagens dos autores estudados, de forma que as ideias destes elucidaram as questdes
conduzidas nas entrevistas. Permitiu ainda que nos didlogos se obtivesse uma visdo das
impressoes sobre a lei por parte da equipe gestora. Neste estudo, todas as entrevistas sao fonte
de validade consultiva, possibilitando o retorno as parceiras da pesquisa para, se necessario,

obter mais precisao e completude nas informacdes coletadas.

Feita a descricdo pormenorizada da trajetéria metodoldgica da pesquisa, no préximo
capitulo discutimos e interpretamos as informagdes, relacionando-as num constante didlogo

entre a teoria € 0 campo empirico.
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5 A LEI 10.639/03 E A ESCOLA QUILOMBOLA: ANALISANDO AS
INFORMACOES

Este capitulo € dedicado a ultima parte do nosso relato de pesquisa. Nele,
apresentamos os resultados da investigacdo, bem como interpretamos as informagdes obtidas
no campo empirico, num processo de dialogia e a0 mesmo tempo de inferéncias a partir do

olhar do pesquisador.

O trabalho de pesquisa requer uma atengdo redobrada de quem se compromete com o
seu campo de estudo e vé a possibilidade de aventurar-se na constru¢do do conhecimento e de
novas proposicdes sobre o objeto de investigacdo. De fato, muitas sdo as expectativas que
depositamos quando estamos em um processo de pesquisa. Estar em contato com a realidade
empirica muitas vezes nos tira da inércia para aproximarmo-nos do fendmeno em toda a sua

inteireza.

No caminho, consideramos as incertezas que surgiram e nos acompanharam em toda a
trajetoria, nos fazendo pensar muitas vezes em mudar o foco de nossa investigacdo. Nesse
sentido, cremos ndo ser ficil analisar informacdes extraidas do campo empirico sem uma

abertura para o novo e os desafios que se apresentam constantemente.

A fase preliminar de leitura, revisdo bibliografica, didlogo com os principais expoentes
tedricos, foi fundamental para avancarmos até aqui. Essa dindmica permitiu um olhar mais
apurado e atento ao nosso objeto de pesquisa que agora, especificamente, se mostra. Muitos
foram os desafios, as dividas. Na etapa da andlise, nos perguntivamos: e agora, o que fazer

com tanta informacao disponivel para analisar?

E claro que a incerteza, a angtstia, o medo de nio acertar acompanha todo e qualquer
pesquisador, mesmo os mais experientes. Embora desejando que tudo isso ndo acontecesse,
sabemos que faz parte da caminhada de pesquisa. Ora, sem o conhecimento e vivéncia dessas
intempéries, talvez ndo se conseguisse relatérios de pesquisa mais proximos de seus objetos

de estudos e, consequentemente, ndo teriamos novas descobertas e desafios epistemoldgicos.

Realizar um trabalho de campo é sempre desafiador e, portanto, exige do pesquisador
maturidade para lidar com os problemas que aparecem quando este estd imbricado com sua
questdo de investigacdo. A sensacdo € de total desordem. Muitas informacdes a serem

interpretadas, decisdes a serem tomadas em relacdo ao que priorizar nas informacoes, a
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categorizagdo, as hipdteses que precisam ser confirmadas e/ou negadas, enfim, o pesquisador
se encontra em um processo nao somente de descobertas, mas de total imersdo no percurso

investigativo.

No dizer de Minayo (2007), em um trabalho investigativo existe uma relagdo que é
estabelecida entre o pesquisador e seu campo de estudo e esta relagdo se d4 de maneira
definitiva. Assim, as concepg¢des de mundo sdo consideradas, haja vista que essa relacdo € por
demais imbricada no processo de conhecimento. O critério de objetivacdo em um trabalho de
natureza qualitativa considera também o interesse que o pesquisador tem no seu objeto de

estudo.

Por i1sso, na investigacdo qualitativa ha de se ter presente um olhar hermenéutico, que

consiga penetrar na realidade empirica objetivando interpretd-la fidedignamente. E o que

Ghedin e Franco (2011, p. 73) chamam de “educar o olhar”, a saber:

Educar o olhar significa aprender a pensar sistemdtica e metodicamente
sobre as coisas vistas. Portanto, exige muito mais do que ‘ver’ as coisas;
implica perceber o que elas sd@o e por que estdo sendo do modo como se
apresentam. Com efeito, a educacdo do olhar cobra a percep¢do das
multiplas representacdes do mundo e da cultura socialmente construidas.

Um olhar diferenciado auxilia o pesquisador nos encaminhamentos da sua pesquisa e
s30 necessarios para alcancgar €xito no estudo. Esse foi nosso maior desafio: dialogar com o
campo, trazendo novas e instigantes questdes a respeito dos desdobramentos da Lei 10.639/03

em uma escola quilombola.

A realidade social que se apresenta ao pesquisador é complexa e a0 mesmo tempo é
dindmica, cheia de significados. Trata-se de uma realidade mais rica que qualquer teoria
(MINAYO, 2007). Destarte, nosso mergulho no campo empirico mostrou-se pertinente ao
tempo que também revelou muitas descobertas e reflexdes sobre os desdobramentos das

determinagoes da Lei 10.639/03 no ambiente escolar.

As segdes seguintes apresentam as andlises e discussdes das informacdes obtidas nas

entrevistas realizadas com a equipe gestora da escola quilombola investigada.
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5.1 A LEI 10.639/03 NO CONTEXTO ESCOLAR QUILOMBOLA

A Lei 10.639/03 completou uma década de promulgada em 2013 e ainda hi
dificuldades para sua implementacdo. Muitos seriam os motivos que poderiam ser atribuidos a
essa realidade presente em muitas escolas brasileiras. Falta de conhecimento sobre o contetddo
da lei, formacdo de professores ineficiente, gestdo escolar pouco preocupada com as
discussdes provenientes da Lei, comunidade distante da escola e alheia aos assuntos que ela
debate, alunos que ndo se veem representados culturalmente no ambiente da sala de aula,

auséncia de propostas politicas etc.

Muitas iniciativas tém se configurado como importantes para o reconhecimento da Lei
como uma acao afirmativa e uma politica publica voltada a valorizacdo da histéria do negro e
de sua cultura, especialmente na escola. A despeito das visdes pessimistas a respeito dos
desdobramentos positivos da Lei, temos constatado que escolas t€ém se debrucado sobre esta e
até mesmo incorporado em suas prdticas as determinagdes, contemplando no PPP diretrizes
norteadoras, principalmente na dimensdo pedagdgico-formativa, contribuindo para uma maior

visibilidade das questdes concernentes a Historia e cultura afro-brasileira.

Na ocasido da realizacdo das entrevistas, as perguntas foram direcionadas a partir de
inquietacdes que pudessem nos ajudar a responder e compreender como a equipe gestora
concebia a Lei 10.639/03 e quais os desdobramentos e/ou impactos na comunidade escolar.
Para tanto, elencamos um quantitativo de quatorze questdes que objetivaram explorar

elementos relacionados a nossa proposta de estudo.

Devido as questdes postas e depois da coleta das informacdes, prosseguimos
realizando a Andlise de Conteido, optando por trabalhd-la, separando por temas, pois
percebemos que essa modalidade foi a mais préoxima de nosso objetivo. Entretanto, a fim de
buscar respostas para nossas questOes investigativas, ndo deixamos de trazer a baila a
pergunta inicial de pesquisa: “Quais os desdobramentos da Lei 10.639/03 em uma unidade

escolar quilombola”?

A partir da pergunta principal, questdes secunddrias foram apresentadas como
mediadoras para a andlise e importantes no aprofundamento da temdtica. Embora nas
entrevistas outras informagdes aparecessem a partir das interlocucdes entre entrevistador e

entrevistadas ndo perdemos de vista as questdes secunddrias para que nao desvidssemos do
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rumo de nossa investigacdo. Os nomes™** das companheiras da nossa pesquisa nao foram
divulgados por questdes éticas. Em substituicdo, as participantes sdo identificadas com as
iniciais: D (Diretora), VD (Vice-diretora) e CP (Coordenadora Pedagégica). Essa forma
didatica facilitou a identificacdo das falas de cada informante no texto, bem como situa cada

proposi¢do no contexto das argumentagdes que sao apresentadas na andlise das informacdes.

Seguindo o roteiro de perguntas, bem como a transcri¢do das entrevistas, selecionamos
com base nos temas que apareciam com maior frequéncia, quatro categorias de andlise que
estiveram intrinsecamente relacionadas com o tema. Para uma melhor organizacdo da andlise

dos achados no campo, elencamos as seguintes categorias temadticas:

1. Significado da Escola Quilombola para o corpo gestor, discente, docente, funcionério
e a comunidade do entorno;

2. Mudancas percebidas nas praticas pedagdgicas dos docentes, alunos e familiares;

3. Desdobramentos da Lei 10.639/03 e sua importancia para a escola quilombola;

4. A Gestao e os desafios na promog¢do de uma educacao antirracista.

Vale salientar que além das categorias mencionadas acima, outras questdes foram
consideradas no momento das entrevistas, uma vez que a partir de cada pergunta feita, as
impressoes das interlocutoras foram sendo registradas, auxiliando-nos na reflexdo das
referidas categorias. As conclusdes dessas andlises fundamentaram-se na Anélise de Contetido
(AC) de Bardin (1977) que nos permitiu analisar as informacdes por ordem de tema,

facilitando a compreensao.

A seguir, apresentamos os resultados das andlises das respostas as questdes da
entrevista, seguido de inferéncias e comentdrios das falas das entrevistadas. Na secdo
seguinte, iniciamos as discussdes apresentando a primeira categoria relacionada ao significado

da escola quilombola para a comunidade escolar.

44 . . . ..

Todas as entrevistadas foram informadas de que seus nomes seriam preservados, conforme explicitado no
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), disponibilizado pelo pesquisador e assinado pelas
parceiras da pesquisa.
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5.2 SIGNIFICADO DA ESCOLA QUILOMBOLA PARA A COMUNIDADE ESCOLAR

Como fora dito no capitulo metodoldgico, onde apresentamos as caracteristicas da
escola, o reconhecimento como escola quilombola fez com que toda a dindmica em torno do
projeto politico-pedagdgico estivesse voltada para a realidade quilombola. Assim, as
Diretrizes Nacionais para a Educac¢do Escolar Quilombola foi o que norteou as concepgoes e

praticas a partir dessa nova condi¢ao.

O Art. 1° das Diretrizes versa sobre a educagdo escolar quilombola na Educagdo
Bésica e apresenta os seguintes incisos que explicitam sua finalidade:
IIT - destina-se ao atendimento das populacdes quilombolas rurais e urbanas

em suas mais variadas formas de produgdo cultural, social, politica e
econdmica;

IV - deve ser ofertada por estabelecimentos de ensino localizados em
comunidades reconhecidas pelos oOrgdos ptblicos responsdveis como
quilombolas, rurais e urbanas, bem como por estabelecimentos de ensino
proximos a essas comunidades e que recebem parte significativa dos
estudantes oriundos dos territdrios quilombolas;

V - deve garantir aos estudantes o direito de se apropriar dos conhecimentos
tradicionais e das suas formas de producdo de modo a contribuir para o seu
reconhecimento, valorizac¢do e continuidade;

VI - deve ser implementada como politica publica educacional e estabelecer
interface com a politica ji existente para os povos do campo e indigenas,
reconhecidos os seus pontos de interseccdo politica, histérica, social,
educacional e econdmica, sem perder a especificidade (BRASIL, 2012, p. 3).

Dessas finalidades, entende-se que a educacdo escolar quilombola tem como
referéncia os valores sociais, culturais, historicos e econdmicos das comunidades. Portanto, a
escola € o espacgo onde se efetiva um salutar didlogo entre o conhecimento e a realidade local,

assim como a cultura e a luta pelo direito a terra e ao territério.

Percebemos, com a imersdao no campo empirico, que precisivamos compreender o que
representa e o significado da Escola Quilombola para a comunidade pesquisada. Esse objetivo
nos conduziu a uma percepcao mais especifica dos saberes que a equipe gestora possui, bem
como quais foram as mudangas ocorridas na escola depois do reconhecimento como
quilombola. Esse entendimento pressupde o conhecimento das matrizes africanas e valores
civilizatérios que perpassam pela valorizagdo e imersao na histéria dos povos africanos e afro-

brasileiros.
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Em relacdo ao que representa a Escola Quilombola, afirmam a diretora, vice-diretora e
coordenadora pedagdgica.

A Escola quilombola representa para mim a anunciacdo de uma sociedade

melhor, uma sociedade mais igualitaria e principalmente com oportunidades

para os negros e pardos. A escola é, na verdade, a anunciacio de uma
sociedade melhor, mais igualitdria para a comunidade de Barro Preto (D).

Ah, para mim representa revitalizar a minha esperanca na educacdo né, no
entorno. Quando nds chegamos ali, aquela comunidade, a autoestima estava
baixissima. Entdo € assim, é uma esperanca da educacdo, [...] estou sempre
na expectativa de que a educacdo vai melhorar, que ela pode ser melhorada,
que ali a gente vai fazer com que as pessoas acreditem nas possibilidades
que o mundo oferece (VD).

Eu vejo a escola como um espagco de promocdo. Mas ndo de promogido de
ano escolar apenas, mas aqui a gente promove, a gente possibilita a
promocgdo do ser, enquanto ser cidadao. [...] Desde que a escola comegou a
proposta quilombola, que a gente comegou com o primeiro o projeto que foi
o autorreconhecimento [...]. Entdo para mim essa escola representa
realmente um “norte”, um caminho para esses meninos. E para nos também,
porque quando a gente estuda para informa-los, a gente acaba também sendo
informado. [...] nosso olhar mudou, o nosso olhar ndo € mais o mesmo [...]
(CP).

Observamos na fala da equipe gestora que a escola quilombola representa muito para a
comunidade e o entorno. A diretora acredita que a escola cumpre o papel de ser anunciadora
de uma nova sociedade com oportunidades para meninos negros e pardos. Constata-se
também em sua fala que esse reconhecimento é fundamental para toda a comunidade do Barro

Preto, pois contribui para a elevacdo da autoestima dos alunos.

A vice-diretora também destaca a autoestima com um dos maiores ganhos em relacao
ao reconhecimento como escola quilombola e afirma sua crenca na educagdo como campo de
possibilidades para os alunos acreditarem que podem ir além. A coordenadora pedagdgica
assevera as mudancgas ocorridas a partir do autorreconhecimento por parte da gestdo,
professores e principalmente dos discentes. E importante salientar que a escola, no dizer da
professora, representa um “norte” na vida dos alunos, uma referéncia de histdria, cultura e

memoria da comunidade.

Apesar das respostas estarem relacionadas a um sentimento de mudanga explicitado na
perspectiva de “anunciagdo”, “promog¢ao” e ‘“‘esperanca” na educagdo, percebemos que as
interlocutoras deixaram transparecer em suas respectivas falas a confianga na educacio
quilombola como aquela que possibilita a todo o coletivo escolar um novo olhar sobre as

diferencas.
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Perguntada sobre o significado do colégio para a comunidade escolar, a diretora
aponta o preconceito que havia quando a equipe assumiu a direcdo numa perspectiva
quilombola. Em sua fala estd explicita a concepcao que as pessoas tinham de uma escola que
queria a escravidao, ja que o quilombo denotaria essa percep¢cao e novamente salienta o papel
da escola como anunciadora de uma nova sociedade.

E inclusive tem até um jargdo que foi criado aqui, que € “a escola do
quilombo que quer a escraviddo”. E ndo ¢ a escraviddo, nés queremos
realmente que a escola venha competir com o mundo 14 fora. Nao adianta
termos uma escola dita da “anunciagdo da nova sociedade” repetindo os

mesmos erros que a escola publica adquiriu quando o negro adentrou a
escola, porque a escola ptblica ja foi de qualidade. (D)

A diretora indicou que houve uma quebra de paradigmas por parte da atual gestdo, ou
seja, com o reconhecimento do colégio como escola quilombola, muitas questdes foram
revistas. Professores precisaram se adequar a nova realidade, alunos e funciondrios

comegaram aos poucos a conhecer a proposta apresentada pela escola.

Ja a vice-diretora destaca que houve uma mudanca na escola, outra concepcdo de
quilombo foi sendo construida, bem como uma nova visdo do que € ser negro. As
transformacdes sdo vistas com expectativa, apostando em um cendrio melhor, pois com o
reconhecimento os alunos estdo se percebendo como pertencentes a uma comunidade que
preserva seus tracos identitdrios.

Significado assim, particularmente para mim, tem de expectativa. E acredito

que também para os outros funciondrios também tem como uma expectativa
uma mudanca mesmo, um modo diferente de visdao (VD).

Implicito na fala da vice-diretora encontra-se uma perspectiva que considera uma nova
mentalidade a respeito da educacdo quilombola, pois sem essa percepcdo ndo se alcanca
efetivamente o conhecimento dos saberes oriundos da comunidade. Para além das
expectativas apontadas pela entrevistada, faz-se necessdrio pensar sobre qual ideia de
educacdo estd sendo assumida para assim projetarmos uma concep¢cdo de educacdo
quilombola verdadeiramente pautada no respeito aos conhecimentos tradicionais. Segundo
Nunes (2006, p.143-144):

A proposta de uma Educacdo Quilombola passa por analisarmos qual
concepcdo de educacdo se fala e, para tanto, é necessario que se reflita sobre
quais conceitos sustentam uma proposta de educacao das relacdes raciais, em

que base didatico-pedagdgica praticas educativas sdo possiveis, além das
estruturas reais e necessarias para que este processo se desencadeie.
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Posto isto, € necessdrio que a escola se comprometa com uma educagio que valorize a
histéria dos quilombos, as tradi¢des, as lutas dos negros, enfim, que contribua
significativamente para a constru¢do de uma cultura do respeito e valorizacdo do legado
africano. A coordenadora pedagdgica destacou as dificuldades encontradas no inicio da gestdo
e atribui grande parte dos avancos a diretora que assumiu corajosamente a tarefa de conduzir

€S8SC processo.

No inicio foi dificil. Eu digo sem nenhuma didvida que a escola hoje, ela é o
que € porque nds temos uma fomentadora. No momento que ela foi
informada de que a escola estava dentro de um espaco [...] a partir daquele
momento estava sendo denominado Espaco Quilombo Urbano, ela que ja
tinha um histérico de trabalhos com as questdes afro, se debrucou e estudou
e leu. Entdo, para nés foi dificil porque a comunidade a maioria é
evangélica, € cristd. Um olhar assim, muito rigoroso com relacio as religides
de matrizes africanas. Recordo de que a gente organizava a escola com
potes, com lagcos, com galhos secos e ai os alunos e os pais de alunos diziam:
“a escola agora estd fazendo macumba”. O primeiro ano nosso aqui foi
dificil. A diretora contaminou os outros. Mas se € uma pessoa que nio esti
alicercada e ndo tem o conhecimento e ndo acreditasse, a escola seria
quilombola, mas ndo teria propostas e nem perspectivas quilombolas por
conta da recusa. Foi uma recusa muito grande porque ‘“quilombola...
candomblé” (CP).

Conforme destacado pela coordenadora, tal contexto foi se delineando e o trabalho
com as questdes etnicorraciais ndo foi fécil, haja vista que o preconceito em relagdo a
temadtica africana ainda persiste. Acreditamos que um dos papéis da escola € fazer com que
seus atores sociais conhecam a realidade onde estdo inseridos e com isso possam aprender
sobre sua histéria, sobretudo no que diz respeito a ancestralidade. Por isso, ressignificar
praticas, conhecer acerca dos diferentes saberes de outros grupos sociais, especialmente dos
povos africanos torna-se um bom comego para se desmistificar conceitos em relagdo as

comunidades quilombolas.

Denise Botelho considera importante atentarmos para os saberes das comunidades
quilombolas que muitas vezes ndo nos apropriamos e salienta a necessidade de educadores/as

estimularem seus alunos para o reconhecimento destes saberes.

E importante que educadoras e educadores estimulem seus alunos e alunas a
reconhecerem a legitimidade dos diferentes saberes presentes na sociedade e
perceberem como cada grupo sécio-racial contribuiu para a formagdo da
identidade cultural do pais. Diante de uma populacido escolar educacional
multirracial, como a brasileira, mostram-se imprescindiveis novas praticas
didatico-pedagdgicas que re-signifiquem os contetidos curriculares e as
atividades de sala de aula, por meio de recursos diferenciados de ensino,
como os presentes nas comunidades quilombolas e quase sempre nao
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apropriados por educadores e educadoras como alternativas didético-
pedagdgicas (BOTELHO, 2013, p. 179).

Em relacdo as mudangas ocorridas com os alunos e a comunidade, a coordenadora
relata que essas mudancgas estiveram associadas a um processo de identificacdo, isto €, de
autoreconhecimento a partir de atividades e acdes desenvolvidas pela escola.

A gente percebeu que precisava mudar dentro da escola, para esses meninos
serem os nossos microfones fora daqui. Quando a gente comecou, a gente
fez o desfile de beleza negra, entdo os meninos, as meninas comegavam a se
reconhecer como tal e ver os tracos belos da sua prépria cor, da sua prépria
raca. E hoje vocé encontra meninas com cabelos totalmente naturais, e
belissimos. Fizemos a exposi¢do fotografica e os meninos ja se reconhecem
“agora sou quilombola”. Bem, agora ndés vamos trabalhar a questio do
nome, da identidade da escola. Entdo no ano seguinte, todo ano a gente trava

uma batalha nessa guerra que a gente sabe que € dificil porque ela também &
muito antiga (CP).

O comentdrio da coordenadora nos chamou aten¢do para alguns aspectos. O primeiro
relacionado a mudanca do nome da escola. Percebemos que esse fato contribuiu para uma
nova leitura sobre o histérico da comunidade que nao se reconhecia como do quilombo. Outro
se refere a questdo da identidade dos discentes. Estes, segundo a coordenadora, ndo se
reconheciam, pois somente uma perspectiva eurocéntrica era discutida. No intuito de mudar
esse cendrio, a escola desenvolveu atividades, feiras, oficinas, exposicOes de arte, palestras,
cursos, enfim, acdes que colaboraram para a comunidade escolar se reconhecer e ter orgulho

de ser quilombola.

Esse processo de identificacdo, conforme salientado pela coordenada, é condicdo para
que a autoestima dos estudantes se eleve. A partir do momento que a escola ndo se vé mais
representada por uma tnica histéria, os alunos se percebem como quilombolas e comecam a
questionar os conteudos escolares e a propria realidade. Nesse sentido, o relato da entrevistada
nos remete a colocacdo de Neusa Santos Souza a respeito da assimilacdo dos padrdes de
comportamento e histéria dos brancos que ainda presenciamos e reforcam sobremaneira o
racismo e o preconceito racial na sociedade.

A histdria da ascensdo social do negro brasileiro €, assim, a histéria de sua
assimilacdo aos padrdes brancos de relacdes sociais. E a histéria da
submissao ideoldgica de um estoque racial em presenca de outro que lhe faz
hegemonico. E a histéria de uma identidade renunciada, em atengdo as

circunstancias que estipulam o preco do reconhecimento ao negro com base
na intensidade de sua negacido (SOUZA, 1983, p. 23).
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Na préxima sessdo apresentamos as percepcoes da equipe gestora quanto as mudancgas
ocorridas ou ndo, nas praticas pedagdgicas dos docentes a partir da implementacdo da Lei

10.639/03.

5.3 MUDANCAS PERCEBIDAS NAS PRATICAS PEDAGOGICAS DOS DOCENTES,
ALUNOS E FAMILIARES.

Com a aprovagdo da Lei 10.639/03, e posteriormente com a elaboracdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana, um dos
principais aspectos a serem destacados estd relacionado a formagdo de professores. A
educagdo na contemporaneidade tem sido desafiada a repensar 0os novos sujeitos, as novas
demandas, as pedagogias, as metodologias. A formacao docente tem sido foco de investigacdo
de varios estudiosos da area (TARDIF, 2011; GATTI; BARRETO; ANDRE, 201 1). No
campo da educacdo e relacdes etnicorracias € importante salientar que para a efetiva
implementacdo da Lei, os docentes, nesse sentido, sdo fundamentais nesse processo. Por isso,

suas praticas estdo sendo constantemente repensadas e ressignificadas. No dizer de Silva

(2012, p. 112),

A formagdo docente, nas ultimas décadas, vem sendo analisada na
perspectiva de ser reestruturada, tendo em vista as transformagdes que
afetam a sociedade, a educacdo e a escola. Temos, portanto, observado a
crescente demanda por estudos e discussdes acerca da formacdo e da pratica
pedagdgica dos docentes. Em face de tais estudos e discussdes, novos
cendrios de formacdo docente estdo sendo propostos, tem-se tentado
desconstruir certezas e, principalmente, vém-se revelando diferentes
possibilidades de estudos e de pesquisas, pois, na medida em que questionam
a formacdo apenas técnica, indicam a necessidade de se pensar uma
formacdo critica e reflexiva, na compreensdo de que o processo formativo
estd para além da sala de aula.

Na perspectiva da formacdo docente para uma educacdo antirracista hd de se
considerar a propria formacdo do professor e como este dialoga com o conhecimento.
Sabemos que o conhecimento € construido socialmente e, portanto, estamos imersos em
contextos diferenciados que exigem posturas criticas e politicas. Como afirma Tardif (2011, p.
12) “[...] um professor nunca define sozinho e em si mesmo o seu proprio saber profissional.
Ao contrério, esse saber é produzido socialmente, resulta de uma negociacdo entre diversos
grupos”. A Lei 10.639/03 € fruto de lutas historicas do Movimento Negro e requer que

estejamos abertos para conhecé-la e efetivd-la. Por ser resultado de reivindicagbes e
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negociacdes do movimento negro, estd no campo dos saberes coletivos, ou seja, saberes que

deveriam fazer parte dos contetidos ministrados nos componentes curriculares nas escolas.

Observamos nas falas das entrevistadas que a escola investigada tem se preocupado
em estudar e conhecer a Lei, promovendo momentos de estudos e atualizacdo do seu corpo
docente. Sobre as mudangas ocorridas nas praticas pedagdgicas dos professores da referida
escola, a diretora diz:

Estdo ocorrendo mudangas. E essa mudanca estd ocorrendo de maneira que
as vezes nem o corpo docente percebe, porque ele é fruto também da
sociedade. A gente ndo pode esquecer — as vezes eu mesma estou dizendo
que eu esqueco que nds professores, somos fruto da sociedade 14 fora. A
gente ndo vai chegar e dizer “estou numa escola quilombola e a partir de
hoje eu sou uma revoluciondria, eu anuncio e coloco em pritica essa
igualdade justa”. Seria uma utopia. Vou dizer utopia porque pode ser
alcancada um dia, ndo estou dizendo utopia no sentido de nunca serd

alcangada. Entdo ha mudanga, porque eles comecaram a ter aquele cuidado,
de pensar na Lei 10.639/03 (D).

A fala da diretora corrobora com o que dissemos no capitulo III sobre a Lei. Assim
como nas pesquisas desenvolvidas por estudiosos e publicadas no periodo de uma década de
sua promulgacdo, ainda constatamos deficiéncias na formacdo de professores referentes a
temdtica da educagdo para as relacdes etnicorraciais. Mesmo com a resisténcia de alguns
professores, vé-se que a mudanga referida pela diretora estd acontecendo na escola, haja vista
que os docentes, conforme a entrevistada, sdo fruto da sociedade e, portanto, assimilam
valores culturais e simbdlicos. Um ponto positivo destacado por ela diz respeito ao fato de os
professores estarem lendo, conhecendo e pensando a Lei. Percebemos que o trabalho com o
corpo docente € delicado e, portanto, ndo se pode exigir de imediato que todos mudem de

postura e implementem novas praticas pedagdgicas.

Diferentemente do que assevera a diretora, a opinido da vice-diretora € contraria a este
cendrio de mudangas. Diz ela:

Eu ndo consigo, como eu comento, eu ndo consigo ver essa mudanga — estd

entendendo? — por mais que a coordenadora, a diretora que faz questdo, eu

ndo consigo ver essa diferenca, essa mudanca de pratica do corpo docente,

ndo consigo. E se tem, é muito superficial. Ainda ndo da para gente perceber,
uma pessoa chegar e perceber (VD).

Notamos na fala da vice-diretora que ela admite uma superficial mudanca na pratica
pedagégica do corpo docente. Apesar das iniciativas da diretora e coordenadora, nao

consegue visualizar de maneira efetiva as mudancgas. Talvez essa visdo da vice-diretora
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encontre respaldo no que afirma Miiller sobre a realidade da formacdo docente e das escolas

no trato com as questdes raciais.
Sabemos que o desempenho do professor em sala de aula estd em correlacdo
direta com as questdes que ele discutiu na sua formagdo, profissional ou
continuada. E preciso enfrentar, sem hipocrisia, a constatacdo de que a
escola ndo € tao eficaz para os negros quanto é para os brancos. Ndo € tdo
eficaz porque os professores que nela atuam, ndo foram preparados para
entender e trabalhar a diversidade na sua prética educativa (MULLER, 2006,
p- 47).

Sabemos que a discussao da temdtica das relagdes etnicorraciais na educacao precisa
urgentemente ser fomentada e reforcada nas escolas. Esse € o objetivo da Lei e, quando os
gestores abracam essa tarefa os resultados positivos vao aparecendo a medida que a escola
debate os conteudos relacionados a Histéria da Africa e dos afro-brasileiros. A fala da
coordenadora aponta também para a necessidade de mudancgas. Segundo ela,

Poderia ser melhor. Porque assim, a escola, eu nio sei se a gente estd na
ansia de fazer as coisas acontecerem, ndo sei se a gente estd dando tudo
pronto, ndo sei. Se vocé€ pegar o nosso plano de curso, vocé vai dizer:
perfeito! O plano de curso é feito todo em cima das matrizes curriculares
nacionais, das diretrizes do gestar e da Lei 10.639/03, o plano todo. Mas eu
sinto falta da pratica. “Tenho paciéncia porque sei também como é novo para

o aluno, como é novo para comunidade, também € novo para o professor”
(CP).

Percebemos que a escola, através da equipe gestora, tem estimulado os docentes a se
atualizarem, inclusive oferecendo material didatico-pedagdgico e suporte tedrico por meio da
participacdo nas palestras, eventos e cursos. Observamos que, com o reconhecimento do
colégio como escola quilombola, a equipe gestora preocupou-se em elaborar o seu Projeto
Politico Pedagégico (PPP) seguindo as propostas da Lei, bem como as Diretrizes que a
regulamenta e as Diretrizes para a Educacdo Quilombola. A despeito de todo o apoio, muito

se tem a fazer, pois a discussdo continua sendo uma novidade para os professores.

Em relacdo as mudangas percebidas nos alunos apds o reconhecimento do colégio
como escola quilombola a vice-diretora destacou a autoestima como a principal. Com isso, 0s
discentes comegaram a se valorizar mais e se reconhecer como negros/as.

Ah, eu acho que tem mais forte, € a autoestima. A identidade, o orgulho de

ser, de estar ali, de morar naquela comunidade. Eu acho que isso. De
pertencer mesmo. (VD)
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A autoestima dos alunos comecou a melhorar quando a escola comega a realizar
atividades voltadas para a valorizacdo do negro nos aspectos estéticos, bem como promover

as rodas de capoeira e inseri-los no universo da cultura africana.

Ah, o mesmo que aconteceu com o professor e a professora, aconteceu com
os alunos e as alunas, que € se questionar o que é ser negro. Por que é que eu
nao posso assumir o meu cabelo? O primeiro projeto da escola foi financiado
pelo PDE-Escola. Foi um projeto de autorreconhecimento. Fizemos oficinas
de trancgas de cabelo, oficinas de maquiagem para mulheres negras, oficina
de trabalhos artesanais. Oficina de expressdo corporal, tendo como foco a
mulher negra e o homem negro, aulas de capoeira, e nesses encontros, nds
comecamos a discutir. E um dos temas mais presentes da ndo aceitacdo de
ser negro ou negra era o cabelo, por parte das mulheres. E a capoeira
também veio auxiliar muito. O que é capoeira? O que é praticar capoeira? E
um esporte, uma danca? Por que € que ela veio com o negro para ca? Por que
ela foi proibida durante tanto tempo? Entdo a gente comecou a suscitar essa
discuss@o. E os meninos passaram a deixar de ter vergonha de gostar de
capoeira. (D)

Essas atividades sdo fundamentais porque contribuem para o aluno se reconhecer
como negro/a e possibilita que essas iniciativas auxiliem no combate ao racismo e a

discriminacao que ainda persiste no espago escolar. E o que salienta Nilma Gomes,

[...] o estudo sobre as representacdes do corpo negro no cotidiano escolar
poderd ser uma contribui¢io ndo s para o desvelamento do preconceito e da
discriminagdo racial na escola, como também poderd ajudar-nos a construir
estratégias pedagdgicas alternativas que nos possibilitem compreender a
importancia do corpo na constru¢cdo da identidade negra de alunos/as,
professores/as negros, mesticos e brancos, e como esses fatores interferem
nas relagdes estabelecidas entre esses diferentes sujeitos no ambiente escolar
(GOMES, 2002, p. 50).

Na visdo da coordenadora, os alunos estdo mais participativos, ouvem mais, €
permitem serem tocados. Antigamente isso ndo acontecia, sentiam vergonha do préprio corpo,
do cabelo e com o trabalho de reconhecimento e aceitacdo de suas origens, oS meninos e

meninas estdo mais flexiveis e abertos.

Nossos meninos ouvem mais. N6s tinhamos uma dificuldade muito grande
aqui, com a questdo da conversa [...]. Ninguém perguntava nada, ninguém
sentava para dialogar, e com o trabalho voltado para a questdo do
autorreconhecimento [...] nesse trabalho eu vou precisar ouvir, eu tenho, para
eu me conhecer, eu preciso ouvir, eu preciso refletir, eu preciso dialogar, eu
preciso conversar [...]. A questdo do toque, também mudou a olhos vistos.
(CP).

Assim como nos alunos, as mudancas também foram notadas nas familias da

comunidade Barro Preto. Estas estdo mais integradas a escola, participando das atividades e



141

acompanham os filhos. A aproximacdo se deu devido ao trabalho que a equipe gestora

desenvolve junto a comunidade, conforme relata a vice-diretora.

Na escola a gente tem o ponto de integracdo, eu acho que a familia estd
chegando mais perto da escola, estd vindo, estd procurando saber [...]. Eles
percebem que a escola também tem valorizado esse “o ser quilombo”.
Sempre que tem atividade os pais estdo sempre presentes nas reunides, nos
eventos, nas palestras que sdo propostas, eles estdo sempre, ndo € 100%, mas
estdo presentes (VD).

A coordenadora destaca a participagdo da comunidade nas atividades que a escola
promove e salienta que a equipe gestora se preocupa em inseri-la no cotidiano para que se

reconheca como quilombola.

Com relacdo a familia, eu percebo a presenca da familia mais na escola.
Como os estudantes mudaram a forma de tratar com a direcdo, os pais
também mudaram. Hoje os pais, quando tem qualquer ddvida, eles veem,
eles ja sentam, j4 conversam e ja escutam. A gente tem percebido que da
forma que a escola estd tratando eles, a escola estd recebendo o mesmo
tratamento. Com relacdo a comunidade, que eu acho também um outro
mérito da diretora. Ela que tem esse contato com a comunidade. Vocé ceder
escola para o povo jogar bola? E ela dizia: “Eu preciso, eu tenho que chamar
essa comunidade para tomar conta da escola”. Foi dificil. Hoje a escola é
aberta aos finais de semana para a comunidade jogar bola (CP).

Notamos que ha uma preocupacgdo das entrevistadas em salientar a importancia de uma
parceria com a familia. Essa parceria € imprescindivel para o desempenho dos alunos. Com o
apoio dos pais, o processo de autorreconhecimento e de autoestima se dard de maneira mais
tranquila. Dessa forma, percebemos que a dire¢do da escola tem fomentado uma politica de
inclusdo dos familiares, o que tem ajudado na mudanga de mentalidade.

A mudanga nas familias assim, que eu percebo com mais carinho, na nossa
escola, € o cuidado que eles passaram, a ter com os proprios filhos. Eles
matriculavam aqui e abandonavam. Nao acompanhavam, ndo vinham na
escola para saber a presencga, ndo vinham na escola para saber como é que
estava o desempenho, como é que estava o interesse da crianca aqui na
escola, fazia da escola um depdsito, depositava e desaparecia. A escola ndo

estd separada da familia. Ela € um prolongamento da familia. Entdo, se a
familia ndo estd bem, a escola ndo vai bem. (D)

Consideramos relevante destacar as mudancgas percebidas nesses atores sociais porque
acreditamos que a referida Lei para ser implementada exige da escola atencdo ao que acontece
no seu entorno e, portanto, precisa pensar coletivamente, propor acdes que se estendam além
dos seus muros. Nesse sentido, cumpre a ela também convocar a todos a um maior

envolvimento a fim de despertar o sentimento de pertenca. Ou seja, docentes, alunos e
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familiares de alguma forma, depois do reconhecimento do colégio como escola quilombola, ja

se identificam e se reconhecem a partir de outro olhar, de uma olhar histérico e ancestral.

Na préxima sessao sao apresentados os desdobramentos da Lei 10.639/03, bem como

a importancia deste aparato legal para todo o coletivo escolar.

5.4 DESDOBRAMENTOS DA LEI 10.639/03 E SUA IMPORTANCIA PARA A ESCOLA.

Inegavelmente a Lei ja é uma realidade, embora ainda ndo tenha se efetivado

completamente, pois para sua verdadeira implementacdo € necesséario que todos se envolvam

na luta contra o racismo e qualquer tipo de discriminagdo no cendrio educacional.

Acreditamos que € por meio da educacdo e principalmente do conhecimento da Lei que

poderemos pensar em uma mudanca significativa nos sistemas de ensino, na gestdo, nas

praticas pedagdgicas.

Perguntamos a equipe gestora da escola o que sabem da Lei 10.639/03 e obtivemos as

seguintes respostas:

A Lei 10.639 foi um avanco para nés, estudiosos da drea. E uma
reivindicagdo de muitos anos, quando a escola abriu as portas para o homem
negro e a mulher negra, comecou-se a reivindicar, que se abriu a porta, mas
ficou branqueada a educacdo [...] A Lei veio dizer a histéria que ja era
contada através dos militantes, os movimentos negros, mas que nao chegava
até a escola. Essa Lei € um divisor de dguas. Sem essa lei, hoje ndo terfamos
uma escola quilombola (D).

Muito pouco. Eu ndo fago estudos. Eu sé sei assim o que a diretora fala, o
que a coordenadora comenta, mas realmente para te falar, eu ndo sei (VD).

Bem, o que eu sei € que essa Lei veio realmente devolver a dignidade para
uma grande parte dos brasileiros, porque na verdade, o brasileiro é negro. O
brasileiro € negro vivendo sob a égide, sob as leis dos brancos. Entdo para
mim ela veio dar dignidade, devolver o que lhe foi tirado, dignidade. E na
escola, eu acho que deveria ser obrigatério, mas ndo obrigatério, porque a
Lei ja € obrigatdria por si s6, mas eu acho que deveria ser obrigatério no
sentido de cobrar, sabe? De que todas as escolas, quilombolas ou ndo,
pudessem a cada final de ano, devolver para o Estado e para o Municipio o
resultado do trabalho da Lei aplicado durante aquele ano. E se as escolas se
oportunizassem a ler e a perceber, e a ver que ela ndo traz nada de esdrixulo,
que ela ndo traz nada que corrompa o branco (CP).

Observamos nas falas das interlocutoras alguns elementos que reforcam de modo

positivo a finalidade da Lei e diz sobre as percep¢des das entrevistadas no trato com a
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temdtica. A diretora considera a Lei uma conquista do movimento negro e que agora a
educacgdo tem a oportunidade de discutir a histéria dos negros a partir de outra 6tica. Contrario
a diretora, a vice-diretora diz nao saber da Lei, pois ndo estuda muito. S6 sabe o minimo, por
meio de comentdrios por parte de outras colegas. Essa postura parece incompativel com a
proposta da escola enquanto fomentadora da discuss@do sobre educagcdo e relacdes
etnicorraciais. Todos os membros de uma equipe gestora, a nosso ver, sao responsaveis por se
apropriar dessas questdes, mesmo que nido gostem da temdtica. A tomada de consciéncia
acerca dos efeitos do racismo na sala de aula, a discriminacdo e o preconceito deve partir de

cada educador.

Ja a coordenadora pedagdgica assevera que a Lei veio devolver dignidade. Uma
dignidade que estava perdida e com a implementa¢do da Lei na escola vislumbra-se um maior
interesse em problematizar essas questdes cobrando de todos, alunos, funciondrios e gestao

acOes mais efetivas no que diz respeito a materialidade da Lei.

Um dado importante trazido pela diretora refere-se aos cursos de formagdo para os
professores. No que concerne a qualificacdo da equipe gestora, a mesma informou que todos
os membros ja participaram de cursos sobre a Lei oferecidos pelo ODEERE e pela
Secretaria de Educacdo do Estado da Bahia. Em relagdo ao corpo docente, poucos se
dispuseram a participar dos cursos ministrados pelo 6rgdo. Segundo ela, a Lei continua sendo
desconhecida por muitos, mas na escola essa realidade esti mudando. Mesmo quem ndo
estuda a Lei ou a discute, sabe ao menos do que se trata.

O ODEERE oferece aqui trés cursos, uma especializacio e dois de extensdo
para divulgacdo e conhecimento da Lei 10.639 e a sua implementagdo nas
escolas. Até hoje s6 trés professores nossos quiseram fazer o curso. Fizemos

uma pesquisa na comunidade para sabermos sobre a Lei 10.639. Poucas
pessoas tinham conhecimento (D).

* ODEERE - Orgio de Educacio e Relagdes Etnicas com Enfase em Culturas Afro-Brasileiras e Indigenas.
Fundado em 2005, na Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB), Jequié. Objetivo: dar visibilidade a
cultura negra e indigena em suas inferéncias na configuracdo educacional e sociocultural de Jequié e regido. O
ODEERE ¢ correlato aos Nicleos de Estudo de Culturas Afro-brasileiras, implantado nas universidades publicas
do Brasil. Também conta com a parceria do MEC, UNIAFRO, Prefeitura Municipal de Jequié, APLB
Sindicato/Jequié entres outros 6rgdos de fomento que discutem essa temdtica. Atualmente oferece uma Pos-
Graduacio Lato Sensu em Antropologia com Enfase em Cultura Afro-Brasileira; Cursos de Extensio em
Educacio e Culturas Afro-Brasileiras; Culturas Indigenas, Africanidade e Género; Diddtica para o ensino de
Historia e culturas Afro-Brasileiras e Africanas; Projeto Eré realizado com as criangas da comunidade do Pau
Ferro em Jequié. Nosso calenddrio anual ainda contempla: Encontro Estadual de Educagdo (a cada dois anos);
Dia de Combate 2 Discriminacio Etnica e Racial; e Semana da Pertenca Afro-Brasileira e Indigena. Fonte: Blog
do Odeere. Disponivel em <http://odeereuesb.blogspot.com.br/>. Acesso em: 02 abr. 2014.
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Novamente, para a vice-diretora os desdobramentos da Lei na escola se ddo na questao
da valorizacao das identidades dos sujeitos através de atividades culturais.
Eu acho assim, o estudo mais voltado para a identidade. No projeto Mais
Educacdo damos enfoque no hip-hop, na capoeira, a danga afro. Mesmo os
professores resistindo, eu percebo que a coordenadora esta sempre pedindo

para que falem, que conversem, que ndo deixem de lado a histéria da
identidade (VD).

A coordenadora destaca as diversas atividades realizadas na escola em parceria com

outros o6rgdos. Isso tem representado um ganho significativo para os alunos e
consequentemente para a escola no que diz respeito a autoestima dos alunos negros.

Nos temos a bienal, que eu considero assim, o carro-chefe da escola. A cada

dois anos a gente tem trés dias. Nesses trés dias temos exposi¢des durante o

dia com mostra de trabalho dos meninos, dentro da proposta quilombola,

produzida durante o ano. A gente traz pessoas para escola para conversar

com 0s nossos meninos sobre tudo que envolve a questdo da Lei. Isso foi

fantistico porque no ano seguinte nossa escola foi bombardeada de projetos

do SENALI, os estdgios no Banco do Nordeste, na Caixa Econdmica. A cada

dois anos a gente tem essa bienal sempre com foco da Lei, mas a cada ano a

gente traz dentro de uma proposta, de uma temdtica. Uma coisa que eu

também acho importantissimo e que a lei nos favorece, ¢ que nds

participamos de todos os projetos estruturantes da Secretaria de Educacgdo e

Cultura (SEC). O FACE (Festival da Can¢do Estudantil), o AVE (Artes

Visuais Estudantis), o TAL (Tempo de Artes Literdrias), o PROVI (Projeto

de Video) e o EPA (Patrimdnio Artistico). Esses cinco projetos que a SEC

todo ano envia para gente, todos os anos a gente participa s6 com temadtica
quilombola (CP).

Quando a dire¢do da escola reune esforcos para materializar a Lei no cotidiano
escolar, na formacao dos professores, na realidade dos alunos e funciondrios, percebemos que
mesmo em curto prazo os resultados vao aparecendo de modo significativo e isso faz toda a
diferenca. Obviamente que ndo € tarefa apenas da escola lutar contra o racismo e apontar os
preconceitos, mas de toda a sociedade. A escola é um espago privilegiado para que essas
discussdes sejam fomentadas e suscitem nos professores e alunos novos e instigantes

conhecimentos sobre a histéria dos africanos.

Se as iniciativas das escolas ndo tem logrado éxito, em boa parte, esse fato estd
associado ao que Rocha (2009, p. 49) pontua em relacdo as dificuldades que precisam ser
superadas e uma delas refere-se as ‘“‘construgdes ideologicas sustentadoras do racismo
brasileiro” que ainda persiste no imaginario coletivo, atingindo educadores, gestores, alunos e
funciondrios. Concordamos que o maior entrave € a crenga numa suposta democracia racial

que escamoteia as relagdes e esconde o verdadeiro racismo existente na sociedade.
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Outro destaque relacionado aos desdobramentos da Lei na escola € salientado pela
diretora quando assinala a parceria do ODEERE/UESB com a comunidade. A Lei passou a
ser mais conhecida e mais discutida. Os cursos oferecidos pelo 6rgdo tém repercutido na
escola de maneira relevante e isto tem relacdo com os convites que a escola recebe para

participacdo em eventos, cursos, palestras e semanas de consciéncia negra.

A fala da coordenadora ressalta que os avancos da Lei na escola tem se efetivado
devido a persisténcia da diretora e de toda a equipe no que tange a aplicacdo da Lei. Alguns
elementos foram por ela apontados como possibilitadores da concretizagdo da Lei, tais como

o papel da coordenacio e a prética docente.

Primeiro, a postura da gestora. Da equipe gestora. Eu acho que ¢é
fundamental. [...] Se a equipe gestora acredita, € possivel - que aqui foi
assim. E a segunda coisa que eu acho, € que também as escolas ndo tém, na
grande maioria, a coordenagdo. A coordenagdo na escola eu acho que é um
elemento, vamos dizer, de ligacdo. [...] Entao € ela quem estuda, € ela quem
busca [...] eu acho que € um elemento essencial. E a prética docente. Entdo é
a perfeicdo a gestdo, a coordenacdo, e a pratica docente se comungarem
ainda da mesma conversa, acreditando na Lei, ndo tem para ninguém, nio
perde para ninguém. A escola desponta porque a Lei, ela te d4 essa garantia
de aprendizado. Porque eu quero aprender aquilo que, aquilo que me € 1util.
Para que € que eu estou aprendendo isso? E ela te d4 essa garantia, porque
ela te faz trazer a tua prética para o dia a dia (CP).

A fala da diretora vai em direcio de uma perspectiva de educacdo voltada

7z

especialmente para o alunado negro. Para ela, essa é a maior conquista quando a Lei foi

implementada.

A escola estd direcionada, ¢ uma escola de qualidade, direcionada ao negro e
negra. Entdo esse € o principal ganho da escola. Ela ter qualidade, ela ser
vista, hoje ela ser citada como uma das escolas de ponta da educacgdo
publica. E isso foi gracas a Lei. De ela ter o “Mais Educacio*, focado na
cultura afro-brasileira, também gracas a Lei. E tem professores que, apesar
de ndo estarem na pratica ainda atuando do jeito que a escola merece, que o
povo merece, mas ja se fala do assunto [...] (D).

% O Programa Mais Educacio, instituido pela Portaria Interministerial n° 17/2007 e regulamentado pelo Decreto
7.083/10, constitui-se como estratégia do Ministério da Educacgdo para induzir a ampliacdo da jornada escolar e a
organizacgdo curricular na perspectiva da Educacdo Integral. As escolas das redes publicas de ensino estaduais,
municipais e do Distrito Federal fazem a adesdo ao Programa e, de acordo com o projeto educativo em curso,
optam por desenvolver atividades nos macrocampos de acompanhamento pedagdgico; educacdo ambiental;
esporte e lazer; direitos humanos em educagdo; cultura e artes; cultura digital; promog¢ao da satide; comunicacio
e uso de midias; investiga¢cdo no campo das ciéncias da natureza e educacdo econdmica. Texto extraido na
integra do site do MEC. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16690&Itemid=1115>. Acesso em:
04 abr. 2014.
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Vale salientar que todas as entrevistadas foram unanimes em afirmar que o Projeto
Politico Pedagégico € todo voltado para a Lei 10.639/03 contemplando também as Diretrizes
da Educag¢do Quilombola, a questdes indigenas e de género. Notamos nas narrativas um
otimismo em relagdo a educacdo que o colégio oferece, preocupando-se sempre com uma

educacgdo voltada para a valorizacio da diversidade no cotidiano da sala de aula.

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira os estabelecimentos de ensino
possuem autonomia para elaborar suas acdes e buscar parcerias nos sentido de fortalecer as
redes de colaboracdo. Entendemos que a responsabilidade também recai sobre todos que estdo
envolvidos no processo educativo e dessa realidade ndo podemos nos furtar. O texto das
Diretrizes diz o seguinte no item que trata das determinacdes para o ensino de Histéria e

Cultura Afro-Brasileira e Africana:

A autonomia dos estabelecimentos de ensino para compor os projetos
pedagégicos, no cumprimento do exigido pelo Art. 26A da Lei 9.394/1996,
permite que se valham da colaboracdo das comunidades a que a escola serve,
do apoio direto ou indireto de estudiosos e do Movimento Negro, com o0s
quais estabelecerdo canais de comunicacao, encontrardo formas préprias de
incluir nas vivéncias promovidas pela escola, inclusive em conteidos de
disciplinas, as temdticas em questdo. Caberd, aos sistemas de ensino, as
mantenedoras, & coordenacdo pedagdgica dos estabelecimentos de ensino e
aos professores, com base neste parecer, estabelecer contetidos de ensino,
unidades de estudos, projetos e programas, abrangendo os diferentes
componentes curriculares. Caberd, aos administradores dos sistemas de
ensino e das mantenedoras prover as escolas, seus professores e alunos de
material bibliografico e de outros materiais didaticos, além de acompanhar
os trabalhos desenvolvidos, a fim de evitar que questdes tdo complexas,
muito pouco tratadas, tanto na formacdo inicial como continuada de
professores, sejam abordadas de maneira resumida, incompleta, com erros
(BRASIL, 2004, p. 18).

Em nossa pesquisa pudemos constatar, por meio dos depoimentos das professoras, que
muitas acodes estdo dando certo devido as parcerias que o colégio vem estabelecendo com

diversos setores da sociedade no intuito de discutir as tematicas e determinagdes da Lei.

Na préoxima sessdo trazemos as falas das entrevistadas que discorrem a respeito dos

desafios da gestdo no que se refere a Lei na escola quilombola.
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5.5 A GESTAO E OS DESAFIOS NA PROMOCAO DE UMA EDUCACAO
ANTIRRACISTA.

Os estudos de Botelho (2013), Coelho (2006), Gomes (2007, 2008, 2011b), Miiller
(2006, 2009), Oliveira (2009) e Santos (2013) tém evidenciado os limites, desafios e
perspectivas da Lei 10.639/03, bem como discutido a temdtica da educacdo para as relacdes
raciais na educacdo, priorizando a formacdo dos professores por acreditarem que estes sdao
atores importantes na disseminagao do contetido da Lei e também na promocao de uma escola

mais proxima de sua realidade cultural.

No colégio investigado, a realidade ndo se distancia muito das questdes colocadas até
aqui. Para a diretora, a formagdo docente, o envolvimento com as questdes da comunidade
devem ser prioridades, haja vista que somente dessa forma consegue-se efetivar a Lei. Em sua
fala, percebemos uma preocupacido com o corpo docente, sobretudo no que diz respeito ao
aprofundamento da Lei, ou seja, o professor que conhece contribui para uma escola melhor.
Conhecer o discente mais de perto, saber de suas demandas e necessidades, estimuld-lo a se
conhecer e saber de sua historia € tarefa dos docentes, mas também da gestao.

O maior desafio € nos assumirmos como protagonista da sociedade na qual
vivemos. De deixarmos de citar os problemas, como se nio fizéssemos parte
das solugdes. Entdo o maior desafio da nossa escola € esse, vamos deixar de
ser racistas, quando assumirmos o que somos [...]. Entdo o grande desafio da
escola € fomentar no professor e na professora o desejo de estudar a Lei. De
enxergar a comunidade do Barro Preto, de enxergar o seu estudante como
algo vivo, que ndo é o que estd programado nos livros e nem na televisao.
Ele € um ser vivo que traz para escola toda cultura que ele estd inserido. Ele
nunca vai ficar sentado, quietinho. Ele nido vai ser um antirracista
revoluciondrio, e ele ndo vai nem ser o racista que aponta para todo mundo
[...] Entdo o desafio nosso € esse. E de parar de indignagdo sem anunciagao.

S6 indigne-se se vocé for capaz de anunciar. Se voc€ ndo for capaz, vocé é
um hipdcrita. Entdo € acabar com a hipocrisia. E isso é lento [...] (D).

A partir do que fora colocado pela diretora, nos remetemos aos mesmos problemas que
ora apontamos em outros momentos e destacados pelos estudiosos das relacdes raciais e
educacdo: o fato de a Lei ndo acontecer de maneira efetiva. Embora nio se pretenda exigir
milagrosamente que isso ocorra, pois estamos no campo das concepgdes, vivéncias,
experiéncias de conhecimento do outro, ha de se trabalhar para uma maior conscientizacao
das pessoas e principalmente dos professores sobre a histéria da Africa e dos afro-brasileiros.
Trata-se de uma questdo delicada, pois exige mudanca de mentalidade e posturas. Como

assevera Gomes (2008, p. 86-87)



148

Mais do que atividades pedagdgicas novas, a discussdo sobre a Africa e o
negro no contexto brasileiro devem promover o debate, a discussdo, a
reflexdo e a mudanca de postura. Realizar projetos interdisciplinares de
trabalho, estimular priticas mais coletivas e reforcar tedrica e
metodologicamente o combate ao racismo e a discriminagdo racial na escola
sdo objetivos e deverdo ser resultados da implementagdo da lei e das
diretrizes.

Percebe-se que em alguns aspectos colocados por Gomes (2008), o colégio tem
caminhado nessa dire¢do, ou seja, as praticas tém sido constantemente revisitadas e
aperfeicoadas a fim de possibilitar uma maior integracdo do coletivo escolar com os

conteudos da Lei.

A mesma problemadtica acima referida é apontada pela coordenadora. Esta pontua a
falta de conhecimento por parte dos professores como um dos principais desafios da atual
gestdo. Ndo somente dos docentes, mas de alunos também. Ao tempo que aponta os
professores como frutos de uma formacao diferente, acredita que a Lei para se concretizar

necessita ser conhecida. S assim os desafios serdo superados.

Eu acho assim, ndo quero aqui colocar culpa de forma nenhuma nos meus
docentes. Os meus docentes, eles foram formados em outra perspectiva, com
outras leituras. E toda quebra de paradigma, ela necessita eu acredito, de
muito tempo. Se quebra a gente tem sempre aquela dificuldade até que vocé
compreenda, entdo o meu maior desafio trabalhando na coordenacio, ainda é
de conhecer. Eu ainda tenho essa dificuldade de fazer com que a Lei 10.639
seja conhecida no ambito escolar nas préiticas docentes, eu tenho essa
dificuldade. Porque se eu tenho essa dificuldade com o meu professor, como
consequéncia eu tenho essa mesma dificuldade com os meus estudantes.
Entdo ndo é que o problema é o docente, 0 meu maior desafio é fazer com
que essa Lei seja mais conhecida, porque a forma que nds usamos, ainda nao
foi efetiva. Entdo a tarefa, o desafio maior nosso, do lado de c4, é fazer que o
outro acredite. Porque essa é a lei, estd posta, eu chego e eu posso até
trabalhar a Lei na sala de aula, levar a Lei. Mas se eu ndo acreditar nela, ela
nao vai produzir os frutos necessarios porque sé6 vou ler (CP).

Em contrapartida, o texto das Diretrizes explicita que as escolas, compreendendo o
corpo gestor, sdo responsdveis por mediar esse processo, atentando para as manifestacdes de
racismo e também de intolerancia religiosa presentes no cotidiano escolar. Dada a importancia
de tais medidas faz-se necessdrio que a gestdo se comprometa com a comunidade e seu
entorno. A despeito das dificuldades apontadas pela gestdo, presumimos que tais desafios
poderdo ser vencidos tdo logo os problemas apontados pelas entrevistadas sejam sanados a
medida que todos os atores do cendrio escolar também se comprometam com o estudo e

efetivacao da Lei.
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Em outras palavras, aos estabelecimentos de ensino estd sendo atribuida
responsabilidade de acabar com o modo falso e reduzido de tratar a
contribuicdo dos africanos escravizados e de seus descendentes para a
construcdo da nagfo brasileira; de fiscalizar para que, no seu interior, os
alunos negros deixem de sofrer os primeiros e continuados atos de racismo
de que sdo vitimas. Sem duvida, assumir estas responsabilidades implica
compromisso com o entorno sociocultural da escola, da comunidade
onde esta se encontra e a que serve, compromisso com a formacgdo de
cidaddos atuantes e democrdticos, capazes de compreender as relacdes
sociais e étnico-raciais de que participam e ajudam a manter e/ou a
reelaborar, capazes de decodificar palavras, fatos e situacdes a partir de
diferentes perspectivas, de desempenhar-se em dreas de competéncias que
lhes permitam continuar e aprofundar estudos em diferentes niveis de
formacdo (BRASIL, 2004, p. 18, grifos nossos)

Encontramos nas entrevistas consensos e semelhancas concernentes a leitura da
realidade da escola por parte da diretora e coordenadora pedagdgica. Com a vice-diretora
notamos um desconhecimento da temdtica. Esse dado nos pareceu pertinente, pois destoa do
que estd posto pelas Diretrizes quando se refere ao compromisso dos estabelecimentos de

ensino com a Lei. Quando perguntada sobre os desafios da atual gestdo, ela disse:

Seria a aceitacdo mesmo. Houve uma mudanca (VD).

Para a referida professora o desafio maior esta relacionado com a aceitacdo da lei na
escola. Com essa afirmagdo, observamos uma incoeréncia, visto que por um lado ndo ha
aceitacdo e por outro hd mudanga. Percebemos que, com pouca aceitacdo, as mudangas estdo

acontecendo no ambiente escolar.

Com base em todas as respostas obtidas nas entrevistas realizadas com a equipe
gestora do colégio, fica a nitida impressdo que os desdobramentos e impactos das
determinagdes na Lei 10.639/03 estdo ocorrendo na citada escola de maneira muito particular.
Percebe-se nas falas das interlocutoras o envolvimento da gestdo nas propostas e atividades
desenvolvidas, cuja finalidade é a de alcancar éxito nas exigéncias colocadas pela lei e as

diretrizes.
Conforme Miiller et al. (2009, p. 48)

De 2003, data da promulgacdo da lei 10.639/03, até este momento temos
noticias de um grande nimero de iniciativas para a sua implantacdo nos
sistemas de ensino. O poder publico tem assumido algumas politicas de
estimulo a essa implantacdo. Contudo, ainda ha muito que fazer tanto no que
se refere aos conteddos previstos na lei, quanto na discussdo sobre tematicas
correlatas e que também sdo muito importantes.
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A gestdo do colégio acredita que ainda hda muito que mudar, afinal, a escola é
constituida de pessoas, com pensamentos e leituras diversas da realidade. Como nos lembra
Arroyo (2012), ha se pensar em outras pedagogias para outros sujeitos. Nesse sentido, a lei
nos desmobiliza e nos impele a lutar por uma a educagdo equanime que valoriza a memdria,

trajetoria, valores civilizatdrios e milenares dos povos africanos e afro-brasileiros.

Em suma, concluimos nossas reflexdes acerca da pesquisa intitulada “A Lei 10.639/03
e seus desdobramentos em uma escola quilombola” as quais dialogaram com os autores que
discutem a temadtica, as informacdes obtidas no campo empirico e as discussoes oriundas dos
capitulos anteriores. Na sequéncia apresentamos as consideracdes finais contendo as nossas

impressoes e conclusdes a respeito do estudo.
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CONSIDERACOES FINAIS

A aprovacdo da Lei 10.639/03 foi um marco na histéria da educacdo brasileira.
Alterou a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, para incluir em seu Artigo 26 a
obrigatoriedade do ensino da Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana. Resultado de
reivindica¢des do movimento negro a lei procura dar uma resposta as demandas da populagdo
afro-brasileira, valorizando sua cultura, identidade e histéria. E uma politica de agdo
afirmativa, pois propde uma reparacao histdrica e garante aos negros, reconhecimento de seu

legado e as expressoes de sua cultura e visdo de mundo.

A partir da constatacdo de que a lei ainda ndo estd efetivamente implementada em
escolas brasileiras, torna-se fundamental problematizar esta temdtica, sobretudo quando
vislumbramos uma realidade preocupante no que tange aos aspectos relacionados a auséncia
de conteidos da lei nos curriculos de formacdo inicial e continuada de professores,
investimento insuficiente, falta de participacdo dos gestores publicos, material didatico ainda

incipiente, entre outros.

Com base nessas assertivas, surgiu o problema de nosso estudo, objetivando investigar
os desdobramentos das determinacOes da lei em uma escola quilombola, dando destaque aos
conhecimentos e concepcdes da equipe gestora a respeito da referida lei. O itinerdrio
percorrido para tal fim priorizou o significado da escola para a comunidade e seu entorno, as
mudancas percebidas nos atores sociais apds o reconhecimento do estabelecimento de ensino
como quilombola, os desdobramentos da lei e sua importancia, os desafios apresentados a

gestdo no que concerne a aplicagdo da lei.

A coleta de informag¢des, como explicitado no quarto capitulo, foi realizada com base
na utilizacdo de entrevista realizada com trés membros da equipe gestora do colégio.
Salientamos que a escolha de tal instrumento de pesquisa possibilitou que pudéssemos
realizar uma andlise das informag¢des apontando as incoeréncias, mas também as respostas

significativas das participantes.

Apesar deste estudo ndo ter apresentado hipdteses, imaginamos inicialmente, a partir
das reflexdes empreendidas, que na escola a gestdo trabalha de maneira efetiva para a
implementacdo da lei. Entretanto, alguns desafios apresentados pela direcido permitem que
ndo se avance consideravelmente no conhecimento da lei por parte de professores, alunos e

funcionarios.
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Em relacdo aos conhecimentos relativos a lei e as diretrizes, observamos que das
professoras da equipe gestora, apenas a diretora e coordenadora pedagdgica empenham-se e
se responsabilizam em disseminar a lei assim como refor¢d-la no cotidiano escolar.
Percebemos que nem todas estdo seguras do conhecimento acerca da lei como atestado na fala

de uma das entrevistadas, constante no capitulo da andlise das informacdes.

Observamos que ha por parte da gestdo uma preocupacdo com a atualizacio,
qualificacdo e formacdo continuada de seus membros no intuito de trabalhar com a lei junto
aos docentes, alunos, funciondrios e comunidade do entorno. Segundo as entrevistadas, a lei
tem beneficiado a escola significativamente, pois contribui para mudancas, principalmente no
resgate da identidade da comunidade assim como da cultura dos alunos. H4 uma maior

integracdo entre escola e familiares.

Notamos também que diretora e coordenadora pedagdgica primam pela construcio de
um projeto politico-pedagdgico voltado as questdes etnicorraciais e da educagdo quilombola,
pautando-se no compromisso com as demandas da comunidade escolar. Tal postura revelou
uma preocupacdo em aprimorar as atividades, as propostas pedagdgicas, as acdes
desenvolvidas no colégio objetivando maior conhecimento do marco normativo. A postura
antagbénica da vice-diretora demonstra o qudo necessdrio de faz investir em formacado
continuada e, principalmente, refletir sobre o papel da gestdo e o importante lugar que cada
membro deve ocupar, ndo devendo se furtar de questdes tao imprescindiveis para o debate da

educacdo e relacdes raciais na escola.

Percebemos, também, a partir das leituras e interpretacdes das respostas as questoes
colocadas pelo pesquisador que é de fundamental importincia uma gestdo participativa e
atenta as demandas dos sujeitos aprendentes. Os resultados obtidos demonstram que ¢é
possivel uma direcdo atuante e comprometida com o cotidiano escolar. A auséncia de uma
gestdo democrdtica inviabiliza a promocdo da igualdade de acesso da populacdo negra a

escola.

Desse modo, é preciso reconhecer a escola enquanto espaco de transformacdo da
realidade e lugar de conflitos. As relagdes nela estabelecidas vao de encontro a diversidade de
culturas, saberes e vivéncias. Contraditorio € pensar uma gestdo democrdtica sem levar em
consideragdo a importancia do combate a exclusdo social, da qual estdo sujeitos os alunos

negros nas escolas.
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Salientamos que a pesquisa apresenta lacunas que poderdo ser estudadas
posteriormente, a exemplo da discussdo acerca da formacdo dos professores, focando na
préitica pedagdgica destes e como trabalham a lei na sala de aula, as concepcdes dos alunos
sobre a lei e quais impactos ela causa no aprendizado destes. Tais questdes poderdo ser
exploradas em pesquisas futuras. A investigagdo relativa aos desdobramentos da lei sob a
Otica da gestdo fez-nos refletir sobre o papel administrativo e pedagégico que os profissionais

gestores exercem quando assumem a tarefa de coordenar.

Esperamos que os resultados deste estudo possam contribuir de maneira significativa
para uma reflexdo sobre os desdobramentos da lei nas escolas, bem como acerca do papel da
gestdo no encaminhamento de questdes que dizem respeito a valorizagdo da cultura africana
no espaco escolar. Valoriza¢do que comeca por um aprofundamento da Histéria da Africa e

cultura afro-brasileira sem cair em mera folclorizagao.

Acreditamos que o grande mérito da lei 10.639/03 esteja na explicitacdo do racismo
presente em cada um de nds. Se ndo admitimos sua existéncia, reforcamos as discriminagoes,
preconceitos, intolerdncia. Concebemos a lei como uma estratégia politica, pedagdgica e
cultural. A nosso ver, a lei ndo pretende interferir na qualidade do ensino e sim auxiliar na
construcdo de conceitos. A lei fomenta isso, pressupde leituras outras, novos paradigmas e

precisa ser encarada como um processo de luta, embate e construgdo.

Um ganho para a educacdo brasileira estd no fato de a lei 10.639/03 obrigar o ensino
da Histéria da Africa e dos afro-brasileiros, permitindo que a sociedade reconheca a
contribuicao dos negros para a formacao do pais. Estamos falando da lei maior, ou seja, da
Lei de Diretrizes e Base da Educacido Nacional — LDBN. Nessa perspectiva, as determinacdes
se encontram no ambito mais geral, isto €, ndo estd se falando, como muitos insistem em

afirmar, da aprovacgdo de uma lei dos negros e para os negros.

A lei e seus instrumentos legais instituem um compromisso com a politica educacional
visando uma releitura da histéria africana e afro-brasileira no que diz respeito a memodria,
identidade, e cultura do povo negro. Com os marcos legais, avanca-se na luta pela superacao

do racismo e enfrentamento da injustica no sistema educacional brasileiro (GOMES, 2010).

Por tratar-se de uma lei ndo temos a garantia de que a mesma serd efetivamente
aplicada na educagdo bdsica, nos cursos de formagao de professores e educacdo superior. Tal

realidade é acompanhada da dissemina¢@o do idedrio da democracia racial que prevalece no
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imagindrio social ndo permitindo confrontar as praticas racistas e as desigualdades que

atingem os negros brasileiros.

Por fim, acreditamos que uma educagdo antirracista também se concretiza a partir do
momento em que assumimos responsavelmente nossos papéis de gestores, comprometidos
com a nossa histéria, memoria e ancestralidade. Percebemos isso na escola que, apesar das
dificuldades apontadas pela equipe gestora, tem logrado €xito e se tornado uma escola de

referéncia no trabalho com a lei 10.639/03 no sudoeste da Bahia.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

v
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. F A G E D
FACULDADE DE EDUCACAO - FACED i

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Eu, , concordo em
participar da pesquisa intitulada “A Lei 10.639/03 e seus desdobramentos em uma escola
quilombola” participando das atividades propostas pelo pesquisador Prof. Joelson Alves
Onofre.

Declaro que estou informado (a) sobre os objetivos da pesquisa e ciente de que a
finalidade ¢ estritamente académica, com propdsito educacional, bem como do
compromentimento do pesquisador em nao utilizar informag¢des para outro fim que nio o
cientifico, da responsabilidade em assegurar a privacidade dos participantes, usando nomes
ficticios nos textos produzidos na pesquisa e da postura ética para com os participantes.

Diante do exposto, autorizo o uso de informacdes, imagens e gravagdes registradas no
processo da pesquisa, para fins de redacdo da dissertacdo de mestrado, publicacdo de artigos
cientificos em congressos e/ou revistas cientificas e capitulos ou textos integrais de livros.

Fica acordado que poderei desistir de participar da pesquisa em qualquer fase da
mesma.

Assino este termo de consentimento, em duas vias, ficando com uma cdpia do
mesmo.

Assinatura do(a) participante

Declaro que recebi de forma voluntdria e apropriada o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido deste entrevistado (a), para participagcdo nesta Pesquisa.

Ass. da Orientadora Ass. do Pesquisador
Profa. Dra. Teresinha Froes Burnham Joelson Alves Onofre

, / /2013.
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APENDICE B —- TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGENS E
GRAVACOES

L
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. ;AG E D
i

FACULDADE DE EDUCACAO - FACED

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGENS E GRAVACOES - TAIG

Eu ,diretor(a)

do Colégio, depois de conhecer e entender os objetivos, procedimentos metodoldgicos e
resultados da pesquisa, bem como de estar ciente da necessidade do uso de imagens e ou
gravacdo, especificados no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE),
AUTORIZO, através do presente termo, o pesquisador do projeto de pesquisa intitulado: “A
Lei 10.639/03 e seus desdobramentos em uma escola quilombola” a realizar as imagens e
gravacOes referentes a esta Unidade escolar que se facam necessarias sem quaisquer Onus
financeiros para as partes.

Ao mesmo tempo, libero a utilizacdo destas imagens e/ou gravacgdes para fins cientificos e de

estudos (livros, artigos, slides e transparéncias), em favor da pesquisa acima especificada.

Assinatura do (a) Diretor (a)

Pesquisador responsavel

/ /2013.




170
APENDICE C - ROTEIRO DA ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA

v
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. F A G E D
FACULDADE DE EDUCACAO - FACED i

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

A LEI 10.639/03 E SEUS DESDOBRAMENTOS EM UMA ESCOLA
QUILOMBOLA

QUESTOES PARA ENTREVISTA COM DIRETORA, VICE-DIRETORA E
COORDENADORA PEDAGOGICA

1. Dados de Identificacdo geral: (nome, formac¢ao académica, cargo, tempo de servigo)

2. Para vocé, o que representa a Escola quilombola?

3. Na sua percep¢do, que significado a escola quilombola tem para o corpo gestor,
discente, docente, funcionario e a comunidade do entorno?

4. Houve alguma mudanca na prética pedagdgica dos docentes apds a escola ter sido
reconhecida como escola quilombola?

5. Quais mudangas ocorreram nos alunos apds o reconhecimento do colégio como escola
quilombola?

6. Em relagdo a familia e a comunidade do entorno, quais mudancas foram percebidas?

7. O que vocé sabe sobre a Lei Federal 10.639/03 e as Diretrizes Curriculares que a
regulamenta?

8. Vocé ja participou se cursos de formacdo sobre a Lei 10.639/03? Se sim, quais?
Destaque os pontos mais relevantes.

9. Quais sdo os desdobramentos da Lei 10.639/03 nesta unidade escolar? Ha algum
destaque segundo o que determina a Lei e as Diretrizes?

10. Em sua opinido, qual a importancia dessa Lei para a educacio?

11. No caso da Escola quilombola, o que pode ser considerado como elementos que
possibilitem a efetivacdo pratica da Lei 10.639/03?

12. O contetdos e praticas pedagdgicas desenvolvidos em sua escola levam em
consideracdo o que determina a Lei 10.639/03?

13. Quais sdo os maiores desafios encontrados por esta gestdo no que se refere ao
desenvolvimento de um trabalho no sentido de promover uma educacao antirracista e
para a diversidade, conforme a referida lei?
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14. Esta escola tem recebido algum apoio da Secretaria de Educacdo do Estado ou de
algum Oorgdo Federal, em relacdo ao desenvolvimento de um trabalho educativo
voltado para a Lei 10.639/03?



