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“Cada um sabe da dor e a delicia de ser o que é”.
(Caeteno Veloso, 1986)



RESUMO

O presente trabalho pretende discutir a tematica das relagdes étnico-raciais no espaco escolar a
partir da atuagdo de professoras do ensino fundamental diante de casos de racismo na cidade de
Cajazeiras. Para tanto, teve como objetivo geral: analisar como as professoras do ensino fun-
damental abordam as questdes étnico-raciais no ambiente escolar. E como objetivos especifi-
cos: investigar como as professoras identificam os casos de racismo entre as criangas negras;
identificar como acontece a mediagdo pedagdgica nos casos de racismo que as criangas negras
sofrem no ambiente escolar e refletir sobre as relagcdes étnico-raciais nos anos iniciais do ensino
fundamental. Discutindo através do referencial tedrico a construcao da identidade das criangas
negras de como a formacao dos professores contribui para o desenvolvimento adequado, sem
discriminagdo e possibilita a aplicacdo das leis que garantem a igualdade de direitos. O percur-
so metodologico teve como método de pesquisa a abordagem qualitativa e o procedimento téc-
nico as leituras bibliograficas sobre o tema para responder aos objetivos propostos deste traba-
lho. Se deu como instrumento de coleta de dados o questionario que constituiu nove questdes
sobre formacao das professoras, formas de contratagdo e agdes pedagdgicas na pratica. A pes-
quisa foi concluida com a seguinte prerrogativa: o conhecimento unido a pratica cotidiana
combate ao racismo, repercutindo na sociedade para que as pessoas nao reproduzam e naturali-
zem o racismo.

Palavras — chave: Relagdes étnico-racial, ensino fundamental, professoras, racismo.



ABSTRACT

This paper intends to discuss the theme of ethnic-racial relations in the school space from the
performance of elementary school teachers in the face of cases of racism in the city of Cajazei-
ras. For that, it had as general objective: to analyze how the teachers of the fundamental teach-
ing approach the ethnic-racial issues in the school environment. And as specific objectives: to
investigate how teachers identify cases of racism among black children; identify how pedagog-
ical mediation happens in cases of racism that black children suffer in the school environment
and reflect on ethnic-racial relations in early childhood education. Discussing through the theo-
retical framework the construction of the identity of black children of how the training of
teachers contributes to the proper development, without discrimination and allows the applica-
tion of laws that guarantee equal rights. The methodological path had as a research method the
qualitative approach and the technical procedure the bibliographic readings on the theme to
answer the proposed objectives of this work. The questionnaire that constituted nine questions
about teacher training, forms of hiring and pedagogical actions in practice was given as a data
collection instrument. The research was concluded with the following prerogative: knowledge
combined with daily practice to combat racism, impacting society so that people do not repro-
duce and naturalize racism.

Keywords: Ethnic-racial relations, elementary education, teachers, racism.
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1 INTRODUCAO

Filha de um casal de agricultores nasci e cresci na zona rural. A historia social, econd-
mica e cultural do sitio em que nasci, estudei e morei (com permanéncias ¢ mudangas) durante
30 anos da minha vida, me inquietou durante a minha forma¢ao humana e intelectual.

O Sitio Recreio, antes de pertencer aos avos do meu pai pertenceu a um casal de senhor
de escravos. Cresci ouvindo historias orais sobre os crimes de torturas e fome contra os escra-
vizados e as estratégias de resisténcias e tensdes das relagdes de poder da época.

Considerando todo este enredo, cresci num ambiente onde a educagdo era prioridade e
acontecia no cotidiano. Meus pais estudaram até onde a saude e as circunstincias permitiram.
Os estudos elementares dos meus pais foram realizados por professores/as contratados/as para
ensinar em casa. Sempre estudei em escola publica e foi no espago da escola publica que fui
compreendendo e me fazendo comprometida com a sociedade.

Creio que optei pela area da educagdo por influéncia da minha mae que foi uma incan-
savel educadora da/e na vida, embora tenha estudado apenas até o ultimo ano do Grupo Esco-
lar, a época correspondia ao Ensino Primario. Enfrentou uma deficiéncia visual degenerativa e
progressiva, mas, compreendeu a importancia de estudar. Meus irmaos tiveram mais oportuni-
dades para estudar, como condi¢des de transportes e a frequéncia em melhores escolas para
fazer educagao basica. Dois deles terminaram o nivel superior.

Quando minha mae faleceu vim morar na cidade de Cajazeiras e retornei aos estudos.
Ingressei no Curso Técnico de Desenho em Construcao Civil no IFPB na modalidade PROEJA.
O curso foi constituido por seis periodos. Tinhamos um professor que era mais do que um pro-
fessor da disciplina Desenho que nos acompanhou nas disciplinas ao longo do curso e na vida
com sua amizade. Incentivou-nos a fazer ENEM dando aula de preparagao para prova. Passei
no ENEM, antes de terminar o curso. Fui entdo estudar Ciéncias Contabeis na UFCG de Sousa,
antes de concluir o curso técnico no IFPB. Pois a época, em virtude de uma greve, eu havia
trancado o curso. Nao me identifiquei com o curso de Ciéncias Contabeis e quando terminou a
greve no IFPB, voltei para terminar o técnico em Desenho. O professor amigo disse que meu
curso seria Pedagogia, pois, “¢ um curso lindo” e a época, eu ensinava reforgo escolar...

A Universidade me deixa deslumbrada pelas diversas oportunidades de agregar conhe-
cimentos, de se envolver e se inserir. J& vivi momentos de muitas novidades e empenho. A par-

tir do 2° periodo me empenhei em um projeto de extensdo como bolsista. Participei de eventos
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académicos e de programas como PIBID, que tive que interromper por causa de um acidente de
transito. Em decorréncia disto, tive que fazer Cirurgia e tratamento. Contudo, foi no PIBID, no
estagio, e nas substitui¢des de professores que fago nas escolas, que me interessei pelo tema do
racismo que ocorrem com as meninas negras, sobretudo, nos anos iniciais do ensino fundamen-
tal.
Dessa forma, a pesquisa que se apresenta buscara responder ao seguinte problema:
Quais procedimentos os/as educadores/as assumem diante de casos de racismo na escola?
O objetivo geral desta pesquisa ¢: Analisar como as professoras dos anos iniciais do en-
sino fundamental abordam as questdes étnico-raciais no ambiente escolar.
Os objetivos especificos:
v" Investigar como os/as educadoras identificam os casos de racismo entre as criangas ne-
gras.
v' Identificar como é a mediagdo pedagdgica nos casos de racismo que as criangas negras
sofrem no ambiente escolar.

v Refletir sobre as relagdes étnico-raciais nos anos iniciais do ensino fundamental.

A inquietacdo em levantar questdes sobre o racismo partiu das discussoes e leituras fei-
tas no decorrer do curso. Principalmente de fatos presenciados durante atuagdo no PIBID com
as criancas negras. Reproduzimos atitudes racistas sem perceber que muitas das vezes sdo tidas
como normais. Porém, ndo sdo. O comportamento racista presente na escola pode acarretar
consequéncias negativas na vida de uma crianca.

A fim de dialogar com autores e conceitos que tratam sobre a tematica, o texto esta di-
vidido nas seguintes partes: na primeira parte, apresentamos a introdu¢do com um pouco da
historia que motivou a pesquisar o tema.

No segundo capitulo, apresentamos o referencial tedrico deste trabalho no qual dialo-
gamos com autores sobre a tematica da educacgdo e relagdes étnico-raciais como Gomes (2003;
2019). Santos (2005), Chiavenato (2012), Andrade (2005), Dias (2005) e documentos legais da
legislacdo educacional brasileira.

No terceiro capitulo, apresentamos o percurso metodologico que teve como meio de in-
vestigacdo a pesquisa basica de natureza qualitativa, o procedimento utilizado foi o questiona-
rio. Para fundamentar teoricamente utilizamos os autores como: Severino (2007), Ludke e An-
dré (1986).

O estudo de campo foi concretizado de forma eletronica por causa do isolamento social.

Entramos em contato com as professoras por telefone e por e-mail. O questionario foi elabora-
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do a partir da plataforma do Google Forms e enviado para 4 (quatro) professoras de uma escola
Publica Estadual de Cajazeiras-PB, onde 3 (trés) professoras responderam o questionario. Uma
das professoras ao ser contactada se dispds a responder, no entanto, ndo respondeu ao questio-
nario.

No quarto e ultimo capitulo, apresentamos a analise das respostas das professoras e os
resultados acerca do objeto de pesquisa proposto: entender quais procedimentos as professoras

utilizam para combater e solucionar casos de racismo na sala de aula.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 EDUCACAO, IDENTIDADE NEGRA E FORMACAO DE PROFESSORES/AS

Discutir sobre as relagdes ¢Etnico-raciais na escola e no processo de ensino-
aprendizagem se faz necessario diante do desafio encontrado para formacdo de uma nova gera-
cdo de professores/as e pessoas que contribuam com uma sociedade democratica, livre de dis-
criminagdo e exclusdo por causa da cor da pele.

Para fundamentar teoricamente esta discussao, buscaremos dialogar com Gomes (2003),
Santos (2005) e Andrade (2005), que desenvolveram estudos pertinentes acerca da educacao e
das relagOes étnico-raciais.

Gomes (2003) ao analisar a formagdo de professores/as e sua relagdo com a identidade
negra aponta que o conhecimento da maioria dos/das educadores/as sobre o preconceito racial,
advém da cultura onde o transgressor se sustenta nos conceitos preestabelecidos pela sociedade.
No caso das transgressdes com as pessoas de pele negra elas acontecem por grupos de pessoas
que se fortalecem justamente por ser um grupo hegemonico. Dai, consideram-se sujeitos de
direito superior ao de pessoas que nao ocupam 0 mesmo grupo.

A respeito disso, Gomes (2003) destaca a questdo de como os/as professores/as se for-
mam para a diversidade étnico-racial ¢ como consideram esse tema pertinente, porém, omitido
e silenciado na maioria das vezes, ao invés de ser enfrentado e fortalecido no processo de for-
macao inicial, bem como na formagao continuada. Nesse contexto: Gomes (2003, p. 169) des-
taca que

[...] resta ainda outro desafio, o de descobrir como a produ¢@o sobre o negro e
sua cultura, realizada por outras areas do conhecimento, podera nos ajudar a
refletir sobre a tematica negro e educagdo, enriquecendo e apontando novos
caminhos para o campo da formagao de professores.

Ainda de acordo com o que ressalta Gomes (2003), podemos afirmar que ha um desafio
em relagdo a formagdo docente para trabalhar com a tematica negro e educacdo. Desafio este,
produto da falta de conhecimento sobre a cultura negra e a diversidade étnico-racial.

Desta forma, quando tratamos dessa tematica estamos adentrando num campo cultural
que exige dos/das educadores/as a compreensdo sobre a importancia da cultura e da identidade

no processo historico, que ajude a entender as particularidades e as evolugdes na forma de
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compreender o que convenciona os valores ao longo da constru¢do da sociedade. Diante desse
processo, podemos pensar como a identidade negra ¢ constituida e adaptada dentro do espago
escolar se adequando entre as muitas identidades sociais. Assim, Gomes (2003, p. 171) afirma
que:

A reflexdo sobre a construcdo da identidade negra ndo pode prescindir da dis-
cussdo sobre a identidade como processo mais amplo, mais complexo. Esse
processo possui dimensdes pessoais e sociais que ndo podem ser separadas,
pois estdo interligadas e se constroem na vida social.

As multiplas identidades transitorias dos sujeitos na sociedade sdo definidas distinta-
mente a partir das relagdes que sdo estabelecidas nos grupos e que geralmente se inicia na fami-
lia. De tal modo, a identidade étnico-racial ¢ “[...] entendida aqui, como uma construgdo social,
historica, cultural e plural” (GOMES, 2003, p. 171)

Se reconhecer pertencente a um grupo étnico-racial € aceitar a cultura e a historia de um
povo, sem que outro grupo seja marginalizado. Ou seja, € preciso que a identidade negra seja
construida considerando a relacdo com o outro, reconhecendo a diversidade cultural existente.
Dessa forma, a escola se torna um agente responsavel pela construgdo dessa identidade.

No panorama atual a filésofa e escritora Djamila Ribeiro (2019), prefere explicar a ten-
sdo que existe em reconhecer o 6bvio diante de comportamentos racistas. O que faz o racismo
no Brasil ser diferente das formas de racismo de outros paises, nao faz do Brasil um pais menos
perverso com seu povo de origem africana. Ribeiro (2019, p.18) conta que venderam uma ideia
de miscigenagdo harmoniosa existente no Brasil, a partir dos estudos de Gilberto Freire.

O racismo vem causando prejuizos ao longo das geragdes. Principalmente no que se

refere a representacao social. No livro, “Pequeno manual antirracista”, Ribeiro afirma que:

Como muitas pessoas negras que circulam em espacgos de poder, ja fui “con-
fundida” com copeira, faxineira ou, no caso de hotéis de luxo, prostituta. Ob-
viamente ndo estou questionando a dignidade dessas profissdes, mas o porqué
de pessoas negras se verem reduzidas a determinados estereotipos, em vez de
serem reconhecidas como seres humanos em toda a sua complexidade e com
suas contradi¢des. (RIBEIRO, 2019 p. 25).

Esperamos e almejamos que com as lutas socias através das leis colocadas em pratica
com boa vontade no processo educativo onde a diversidade seja reconhecida e valorizada.
Além disso, Gomes (2003) nos diz que os/as educadores/as tém o poder de interferir na

articulagdo instavel e plural do processo de construgdo da identidade que valorize a cultura ne-

gra, rompendo com a desigualdade, promovendo justica e inclusdo. Por isso, € preciso mudar a
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formagao dos/das educadores/as a partir da implementagdo de projetos educacionais de inclu-

sdo que pode ser:

[...] entendida como um processo continuo, construido pelos negros nos varios
espagos — institucionais ou ndo — nos quais circulam, podemos concluir que a
identidade negra também ¢ construida durante a trajetoria escolar desses sujei-
tos. Nesse percurso, os negros deparam-se, na escola, com diferentes olhares
sobre o seu pertencimento racial, sobre a sua cultura, sua historia, seu corpo e
sua estética. Muitas vezes esses olhares chocam-se com a sua propria visdo e
experiéncia da negritude. Estamos no complexo campo das identidades e das
alteridades, das semelhancas e diferencas e, sobretudo, diante das diversas
maneiras como estas so tratadas pela sociedade (GOMES, 2003, p. 172).

Dentro desse processo, a escola constitui mudanca e amplia as representagdes sociais,

porém, ela sozinha ndo compde a educagdo que acontece nos diferentes espagos sociais.

Quanto ao corpo negro, Gomes (2003) faz colocagdes pertinentes sobre a estética das

pessoas negras ¢ a formagdo de professores/as com relacdo as questdes da aparéncia, onde a

escola aparece como um dos principais responsaveis pela degradagdo corporal das pessoas de

pele negra e que possuem cabelo crespo na escola. Em uma pesquisa realizada pela autora com

pessoas negras sobre suas memorias no espaco escolar relacionadas ao corpo e ao cabelo negro,

as pessoas entrevistadas, em sua maioria, destacaram lembrancas negativas de suas memorias

escolares:

M.: Ah! Antigamente tinha muita gozagdo. As vezes chamavam de cabelo fri-
to... ah... muita goza¢do. Cabelinho ruim, muita coisa assim, agora ndo.

N.: Vocé acha que isso mudou?

M.: Hum... um pouco. Mudou um pouco. Hoje em dia, os negros ndo querem
ficar pra tras ndo.

N.: E isso que vocé disse: cabelinho frito. Cabelinho ruim. Em que lugares lhe
falavam isso?

M.: Em escolas... escola, danceteria que a gente ia...

N.: Isso era muito falado?

M.: Tinha, e como tinha! Até os proprios negros falavam. Hoje em dia ja ¢ di-
ferente. (...) ¢ que hoje tem muitas opgdes e antigamente ndo tinha. Eu e minha
cabeleireira mesmo, nods falamos: “Nossa menina! Na nossa época da escola!
A gente ia com o cabelinho horrivel pra escola”. Agora ndo, vocé pode esco-
lher tudo para o cabelo. O cabelo (...) vocé€ quer azul, do jeito que vocé quer,
vocé pde. Agora tem opgao, agora ¢ diferente. Agora o negro fica do jeito que
ele quer. Vocé vé que tem até negro loiro ai, antigamente nao tinha. Era s6 a-
quilo e aquilo mesmo. Os negros que andavam com cabelo arrumado, eram os
que tinham dinheiro, porque antigamente era carissimo ir ao saldo. Hoje em
dia, ndo (GOMES, 2003, p. 175).

No relato acima, recortado da pesquisa realizada por Gomes, observa-se como o pre-

conceito relacionado ao corpo e ao cabelo negro estd presente na memoria das pessoas entrevis-

tadas. Sendo assim, concordamos com a autora ao refletir que a escola ¢ um lugar de maiores



17

dificuldades na criagdo da identidade negra, pois € nela que os corpos se encontram e se identi-
ficam ou n3o. E muito complexo se apresentar com uma aparéncia que nio tem representativi-
dade onde a identidade ndo foi cultivada com relagdo ao outro.

Para Gomes (2003), outra dificuldade a ser vencida ¢ a questdo de como os/as professo-
res/as véem o corpo negro e sua representatividade? Como lidam com o préprio corpo e com o
corpo do/as aluno/as? Dessa forma, possuindo esta dificuldade, a escola ndo cumpre sua funcao
na sociedade como geradora de transformagao.

Além disso, a pesquisa deixou expressa a hostilidade com as pessoas negras por causa
do esteredtipo. “[...] considerado como um suporte da identidade negra e o cabelo crespo como
forte icone identitario [...]” (GOMES, 2003, p. 173). Do mesmo modo, os/as professores/as que
tém como referéncia de beleza o cabelo liso ou alisado, precisam ter entendimento sobre rela-
¢oes étnicorracial para ndo permitir a desumanizagao.

Dessa forma, a autora explica que “[...] a relacdo pedagodgica nao se desenvolve s6 por
meio da loégica da razdo cientifica, mas, também, pelo toque, pela visdo, pelos odores, pelos
sabores, pela escuta. Estar dentro de uma sala de aula significa colocar a postos, na interacao
com o outro, todos os nossos sentidos (GOMES, 2003, p. 173)”.

A discussao sobre o cabelo € o corpo negro sao temas pertinentes a formagao de profes-
sores/as. O cabelo ¢ um simbolo de resisténcia e representacdo da identidade negra. E os/as
professores/as precisam entender essa relagdo no processo de aceitagdo e legitimagdo da identi-

dade negra. Ao invés de sugerirem apenas, que os/as alunos/as “prendam” o cabelo.

2.2 ALEI10.639/03 E A LUTA CONTRA O RACISMO NA ESCOLA

Fruto das demandas impetradas pelo movimento negro, em 2003 foi sancionada pelo
presidente Luis Indcio Lula da Silva, a Lei 10.639/03, que corresponde a uma politica educa-
cional, nos termos da lei, a fim de promover o estudo da cultura africana e afro-brasileira nas

escolas publicas e privadas de todo territério nacional.

Art. 26 A: Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e
particulares, torna-se obrigatério o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-
Brasileira.

§ 1° O contetido programatico a que se refere o caput deste artigo incluira o
estudo da Historia da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a
cultura negra brasileira e o negro na formagdo da sociedade nacional, resga-
tando a contribuicdo do povo negro nas areas social, econdmica e politica per-
tinentes a Historia do Brasil.
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§ 2° Os contetidos referentes a Historia e Cultura Afro-Brasileira serdo minis-
trados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de Educa-
¢do Artistica e de Literatura e Historia Brasileiras. (BRASIL, 2003, p. 1).

A Lei 10.639/03 que acrescenta o artigo 26-A na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB 9.394/96) foi um marco para educagao brasileira ¢ comemorado pelo movimen-
to negro como momento de inser¢do da tematica em termos de politicas publicas para educa-

¢do. A esse respeito, Santos (2005) afirma que:

[...] no inicio do ano de 2003, o Presidente da Reptblica Luiz da Silva, reco-
nhecendo a importancia das lutas anti — racistas dos movimentos sociais ne-
gros, reconhecendo as injustigas e discriminac¢des raciais contra os negros no
Brasil e dando prosseguimento a construgdo de um ensino democratico que
incorpore a historia ¢ a dignidade de todos os povos que participam da cons-
trucdo do Brasil, alterou a Lei n° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 (que es-
tabelece as diretrizes ¢ bases da educagdo nacional), sancionando a Lei n°
9.339, de 9 de Janeiro de 2003. (SANTOS, 2005, p. 32).

Os negros enfrentam desafios na nossa historia, a nag@o brasileira possui dificuldades de
compreender sua identidade miscigenada. O maior deles e mais significativo foi o da aboli¢ao
da escravidao, que a época, ndo garantiu condi¢des suficientes para populagao liberta conquis-
tar a liberdade.

Ao discorrer sobre a questao racial ao longo da historia das conquistas feitas por meio
de movimentos sociais, Santos (2005), chama atengdo para as insuficiéncias de politicas publi-
cas desenvolvidas ao longo da historia do Brasil, para se efetivar igualdade e democratizacao
do ensino para a populagdo negra.

Apesar disso, Santos (2005) assegura que a educacao teve reivindicagdes mais intensas
por ser entendida pelos movimentos sociais negros como essencial para a inclusao social. Con-
tudo, essa escolariza¢do nao ¢ impedida, mas, ¢ dificultada por meio de mecanismos muito su-
tis que impedem que os negros avancem com igualdade.

Santos (2005) chama atencdo ainda para a formac¢do docente como imprescindivel no
processo de efetivacdo da Lei 10.639/03. Essas questdes comecaram a entrar nas discussoes dos
cursos em todos os niveis principalmente nos cursos de licenciaturas, como se houvesse “recei-
tas” para agir em casos de racismo. No entanto, casos de discriminagdo racial pedem a agdo

do/as professor/a deveriam ser oportunidades para debates

[...] O que é grave segundo nosso entendimento, a necessidade de as universi-
dades reformularem os seus programas de ensino e/ou cursos de graduacgao,



19

especialmente os de licenciatura, para formarem professores aptos a ministra-
rem ensino sobre Historia e Cultura Afro — Brasileira. Ao que parece, a lei fe-
deral, indiretamente, joga a responsabilidade do ensino supracitado para os
professores [...] (SANTOS, 2005, p. 33).

Santos (2005) afirma que a lei é explicita sobre o ensino de historia e cultura africana,
mas, a preocupagdo ¢ com relagdo a abordagem da histdria dos negros, do africano, do brasilei-
ro. Os suportes didaticos e os acervos culturais ndo favorecem a abordagem comprometida com
a verdadeira contribui¢cdo do que representaram os negros na historia.

Diante do que foi apresentado, tudo que implica exclusdo provoca inquisicdes € postu-
ras adequadas do educador/a. Por isso ensinar vai muito além do entendimento baseado na ex-
periéncia, Santos, (2005, p. 34), diz: “[...] Portanto, faz — se necessario pensar uma mudanca
profunda nos programas e/ou curriculos das licenciaturas universitarias, uma vez que atualmen-
te elas ndo sdo capazes de cumprir os objetivos da Lei n° 10.639/03”.

Os profissionais da educagdo, familiares e comunidade seguem construindo o que ¢
permitido sentir na infancia enquanto parte de uma comunidade historica social continuam ao
acaso das oportunidades sociais sofrendo preconceitos. Com modelos preconcebidos os brancos
e homens tem identidade positiva e os afros e mulheres visao estereotipada. Que nao corres-
ponde a realidade desvalorizando a parcela que ¢ a maioria que forma a minoria reduzindo-as
para garantir a relacdo de poder e manter a “normalidade”.

Quando pensavamos que ja tinhamos superado e dado passos para frente sobre inclusao
social ele volta a tona em toda plenitude por ndo ser prioridade nas categorias de lideranca con-
servadora e fundamentalista. Tinhamos conquistado aparentemente os quesitos que integram e
interagem com autenticidade na educacao e na sociedade. Portanto, sabemos que ndo basta a-
pontar sobre o problema estrutural, ¢ necessario agir de forma efetiva para educar e reeducar a
populacdo sobre os impactos sociais da discriminagao nos grupos ético, de género na vida das
pessoas, tanto das que praticam quanto das que sofrem os impactos diretamente na vida dessas
pessoas. Dado a invisibilidade por parte dos docentes e o descompromisso dos governantes
com a educagdo popular.

Assim, uma caracteristica que se apresenta como possibilidade e dificuldade ao mesmo
tempo, para desenvolver a tematica da educagdo étnico-racial na escola e nos cursos de forma-
cdo de professores/as, diz respeito ao curriculo. Tanto em seu processo de construgdo, como de

efetivagao.



20

Ao discutir acerca do curriculo escolar, faz-se necessario conduzir de forma distinta as
criangas com caracteristicas étnicas a uma realizacdo social propria da sua cultura, profissional
e cidada como meta a ser alcancada por todos.

Para Gomes (2019, p. 9),

Construir um curriculo emancipatdrio na escola que compreenda a raga como
um dos seus eixos epistemologicos e pedagdgicos significa compreender os
sujeitos da educagdo inseridos no mundo. O direito a satde, ao trabalho ¢ a
seguranga estdo intrinsecamente articulados a educagdo. Se eles falham, tam-
bém falhara a educacdo. Se a auséncia da garantia desses direitos afeta todos
os sujeitos da educagdo em toda e qualquer categoria de idade, a infincia sera
a mais prejudicada. E se a infincia serd a mais prejudicada, sofrerdo ainda
mais as criangas negras pela ja constatada vivencia do racismo e da confluén-
cia das desigualdades, das injusticas e seus impactos que recaem sobre a sua
diferenca racial inscrita na pele, no corpo, na ancestralidade.

Refletir sobre o curriculo € querer construir nas escolas espagos de experiéncias demo-
craticas, participagdo nas decisdes e na produgdao dos conhecimentos. A escola precisa colabo-
rar com o processo de valorizacao da cultura negra. Os atos de apropriacdes da cultura quanto
aos elementos estéticos, por exemplo: quando o branco usa trancas € bonito, o negro no lugar
do branco ¢ sempre suspeito. Nosso compromisso ¢ ressignificar a concepgao dessa inversao
dos lugares e papéis na sociedade e nas midias. Depende muito dos sujeitos que executam e a
quem contempla o curriculo.

Nessa perspectiva, segundo Santos (2005) ¢ necessario leis para regulamentar as prati-
cas antirracistas no ensino brasileiro. Na tentativa de saldar uma divida curricular, como agdes
afirmativas paralelas a frustragdo com os resultados na perspectiva de equidade.

Cabe ressaltar que, a formagao docente se faz necessaria para que a lei seja verdadeira-
mente efetivada na sala de aula. O professor precisa incorporar os conteudos que a lei explicita.
As Diretrizes Curriculares (2005, p. 17), sdo abrangentes. O texto € claro e quer uma reeduca-

¢ao nas relagdes étnico-raciais

A obrigatoriedade de inclusdo de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana
nos curriculos da Educagdo Bésica trata-se de decisdo politica, com fortes re-
percussdes pedagodgicas, inclusive na formacdo de professores. Com esta me-
dida, reconhecese que, além de garantir vagas para negros nos bancos escola-
res, € preciso valorizar devidamente a historia e cultura de seu povo, buscando
reparar danos, que se repetem ha cinco séculos, a sua identidade e a seus direi-
tos. A relevancia do estudo de temas decorrentes da historia e cultura afro-
brasileira e africana ndo se restringe a populagdo negra, ao contrario, diz res-
peito a todos os brasileiros, uma vez que devem educar-se enquanto cidadaos
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atuantes no seio de uma sociedade multicultural e pluriétnica, capazes de
construir uma na¢ao democratica.

O texto das Diretrizes diz qual € essa reeducagdo que a Lei vem trazer na educagdo nas
posturas, atitudes e valores. Pois, todos que frequentam a escola: professores, educandos e co-
laboradores da comunidade sabem que existem conflitos de natureza racial fora e dentro da
escola.

Segundo Gomes (2019), deve haver um investimento muito grande dando suporte na
formacao de professores no que se refere aos cursos e as tematicas para comecar fortemente
serem trabalhados nos curriculos escolares. Além da questao do aprimoramento da capacitagao
docente e da internalizardo dos contetidos, o professor precisa aliar conhecimentos e atitudes de
cunho étnico para saber resolver conflitos e discussdes que pedem a acao do educador (a). a
postura de fingir ndo soluciona a questao além de fazer mais vitimas e refor¢a os casos de dis-
criminagdes. Nao tem receita pronta para quando acontecer casos de racismo na sala de aula. O
que existe ¢ uma educagdo para a diversidade onde os objetos de xingamentos e padrdes de
beleza podem ser questionados porque tudo isso desumaniza a educagdo. A receita pode ser
buscarmos sermos humanos questionando o que ¢ estabelecido como certo e errado.

Gomes (2019) aponta também, que em termos de literatura temos mais publicacdes em
ressondncia a Lei 10.639/03. Como também, os critérios do livro didatico é trazer conteudos
que abordem e como est4 sendo abordada a historia do africano e do afro descendente para sub-
sidiar o professor em sua aplicacdo na sala de aula. Assim, o professor pode levar e apresentar
através da literatura sem ser da histéria inica com personagens negros que representam o seg-
mento em questao realizando o compromisso de ensinar as criangas.

Entdo, de acordo com Gomes (2019) existe uma divida no curriculo da escola em seu
planejamento que ¢ incluir as questdes racias no cotidiano em seu planejamento para que nao
seja um trabalho isolado de um ou dois professores que faz um projeto ou atividades que nao
seja no dia 13 de maio e 15 de novembro. Todos os professores precisam ter uma preocupacao
com relagdo a tematica assumindo essa divida que a sociedade precisa saldar.

Os mecanismos de apropriagdo da cultura negra que retira os elementos que sdo simbo-
los que caracteriza e integra as familias negras, foram apropriados e introduzidos no cotidiano
na maioria das histdrias orais e dos livros infantis. Deixando assim os negros sem referéncias
proprias. Segundo Andrade (2005), os tempos mudaram, porém, as pessoas na sua esséncia
ndo. Ser crianca nao ¢ um modo que passa. O que passa € o modo de ser e ver a sociedade. Al-

gumas pessoas tém caracteristicas que tornam mais significativas seu modo de ser e de agir.
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Andrade (2005), visando outro modo de ver o estilo e as referéncias do povo negro nu-
ma perspectiva positiva, a partir das agdes que remetem as origens € ao passado, proporcionou
dindmicas e oficinas de leituras na sua atuacdo profissional que favorecessem esse povo resga-

tarem e conhecer através da historia recontada. No entanto,

E tentar refazer a historia individual na historia coletiva entdo desprovida, na
maioria das vezes, de referéncias encobertas na memoria. Positivar o lado ne-
gro de cada crianga, positivar o passado escravo, através das histdrias de resis-
téncias ou de simples amostras de ilustracdes de personagens negras (AN-
DRADE, 2005, p. 120).

Dessa forma, podemos refletir acerca da necessidade de que os/as professores/as tenham
conhecimento acerca do assunto para liderarem oficinas conforme a autora conduziu. Onde
abrange a diversidade no que diz respeito as conquistas do povo negro, a valorizagdo e reco-
nhecimento da identidade étnicorracial.

Andrade (2005) explora sobre a explicagdo de que os homens e principalmente as mu-
lheres negros/as sdo submetidos/as a enfrentarem dificuldades, discriminagdes nos cargos e
funcdes na midia sdo rebaixados/as. Mesmo o negro sendo capacitado para desempenhar papéis
de liderancas sao discriminados (as) por causa da cor.

O mesmo acontece sobre a representatividade nos livros didaticos e nas midias, o povo
negro vai conseguindo espacos lentamente. Consegue resgatar a memoria e construir identidade

se apegando aos aspectos positivos. Andrade (2005) descreve que

E a auséncia de referéncia positiva na vida da crianca e da familia, no livro di-
datico e nos demais espacos mencionados que esgar¢a os fragmentos de iden-
tidade da crianca negra, que muitas vezes chega a fase adulta com total rejei-
¢do 4 sua origem racial, trazendo — lhe prejuizo a sua vida cotidiana. [...] (An-
drade 2005, p. 122).

Deste modo, o povo negro tenta ser valorizado na midia, mas, na maioria das vezes que
se apresentam como inadequado para servir de referéncia social. Prevalecendo assim, o porqué
do espago ser negado ao povo negro durante muito tempo.

Por isto € importante manifestagdes de conscientizacdo e leis que permitam agir contra a
inferiorizacdo de pessoas por causa das diferencas culturais. Desse modo, Andrade (2005) a-
firma que “[...] so os terreiros religiosos, que continuam agregando a familia negra, multipli-
cando-se em varias familias, pais e maes-de-santo, filhos e filhas em lugares diversos (AN-

DRADE, 2005, p. 120)”.
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Segundo Andrade (2005), alguns livros infantis que aborda a cultura negra valorizam
seus aspectos, outros reforcam os preconceitos e esteredtipos que rebaixam. A compreensdo do
processo de apropriagdo passa despercebido por diversos aspectos por quem usa. A religido
afro descendente nao passa despercebida por quem usa dentro da contextualizagdo ¢ algo que
ndo ¢ da cultura do branco.

Considerando tudo que os brancos se apropriam por se considerarem superiores diante
da literatura infantil negra, pela posi¢do privilegiada que ocupam. O contexto que essa apropri-
acdo acontece ¢ que dar para perceber. Falar da heranga africana ¢ considerar suas peculiarida-

des presentes na vida dos descentes.
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3 METODOLOGIA

3.1 PERCURSO METODOLOGICO

Através da pesquisa € possivel descobrir respostas sobre questionamentos feitos acerca
de um determinado tema. Para Liidke e André (1986, p. 01) “[...] para se realizar uma pesquisa
¢ preciso promover o confronto, entre os dados, as evidéncias, as informagdes coletadas sobre
determinado assunto e o conhecimento tedrico acumulado a respeito dele”.

Deste modo, esta pesquisa serda desenvolvida a partir de uma abordagem de natureza
qualitativa, pois, os estudos serdo na visdo de analise de referenciais tedricos e com analise de
dados que, segundo Liidke e André (1986, p. 48) “A fase mais formal de andlise tem lugar
quando a coleta de dados esta praticamente encerrada” com base nas caracteristicas da realida-
de os quais ndo se determina a quantidade.

Buscaremos analisar os fatores para compreender a partir das relagdes sociais por meio
de uma pesquisa de campo que para Severino (2016, p. 123) “[...] descreve que o objeto/fonte &
abordado em seu meio ambiente proprio. A coleta de dados ¢ feita nas condi¢des naturais em
que os fendmenos ocorrem, sendo assim diretamente observados, sem intervencao € manuseio

por parte do pesquisador”.

3.1.1 LOCUS E SUJEITOS DA PESQUISA

O locus da pesquisa ira equivaler a observacao e questionario aplicados com pelo menos
quatro professoras de uma Escola Publica Estadual de Ensino Fundamental na pratica dentro da
sala de aula. Todas as professoras sdo do turno da manha e atuam nas turmas do 1° ao 4° ano.
Com a finalidade de analisar a formagdo e a atuagao no que diz respeito ao tema estudado, a
selecdo das professoras e da escola deu-se pelo acesso e pela disponibilidade das profissionais
em responder o questionario como instrumento de coleta de dados para realizagdo desta pesqui-

sa.

3.2 INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

Quanto ao método de coleta de dados, que serdo empregados nos procedimentos da pes-

quisa podera ser descritivo por meio de questionario.
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Para coletar os dados serd usado o questionario, que Severino (2007, p. 125) descreve
como:

Conjunto de questdes, sistematicamente articuladas, que se destinam a levan-
tar informagdes escritas por parte dos sujeitos pesquisados, com vistas a co-
nhecer a opinido dos mesmos sobre os assuntos em estudos. As questdes de-
vem ser pertinentes ao objeto e claramente formuladas, de modo a serem bem
compreendidas pelos sujeitos. As questdes devem ser objetivas, de modo a
suscitar respostas igualmente objetivas, evitando provocar dividas, ambigiii-
dades e respostas laconicas. SEVERINO (2007, p. 125).

As questdes do questionario deverdo permitir o acesso as informacdes para examinar os
dados posteriormente. Por meio de referencial tedrico da pesquisa. As questdes serdo previa-
mente preparadas e aplicadas, depois de ter sido feita a observagdo com trés professoras dos

anos 1iniciais do ensino fundamental da rede estadual de ensino do 1°, 3° e 4° ano matutino e

vespertino.



26

4 ANALISE DE DADOS

Apresentamos neste capitulo a analise das respostas das professoras que participaram
através de questionario, da presente pesquisa. O questionario foi enviado através da plataforma
do Google Forms e por E-mail, para quatro professoras dos anos iniciais do ensino fundamen-
tal. Porém, apenas trés profissionais responderam. Uma delas alegou ndo ter tempo habil e nem
habilidade com o uso dos recursos digitais, para participar da pesquisa.

No questionario, que constituiu elemento primordial para realizacdo da pesquisa, foram
levantadas questdes relacionadas, primeiramente, a formag¢ao académica das profissionais. To-
das que responderam afirmaram ter formagdo superior em Pedagogia. Além da graduacao, to-
das possuem um curso de especializagdo. A educadora do 1° ano, em metodologia do ensino; a
do 3° ano em metodologia do ensino e ciéncias da educagao; e a educadora do 4° ano tem espe-
cializagdo em psicopedagogia. Infelizmente, a professora do 2° ano ndo se dispds a participar
da pesquisa.

Quando pensamos na educagdo para as relagdes étnico-raciais como uma forma de
combater o racismo e promover uma educagdo antirracista no ambiente escolar, concordamos
com Gomes (2003, p. 169) ao afirmar que “[...] a formagao de professores tem sido uma preo-
cupagao constante do campo da educacdo. A formagdo de professores/as, sobretudo a que visa
a diversidade, deveria considerar outras questdes, tais como: como os/as professores/as se for-
mam no cotidiano escolar?” Assim, em um primeiro momento, podemos refletir sobre o questi-
onamento da autora qual seria nesses cursos dados nas especializagdes, a preocupagdo com as
questoes raciais? Estamos diante deste desafio.

No que diz respeito ao tempo de atuacao docente e experiéncia profissional, a educadora
do 1° ano possui 26 anos de experiéncia na docéncia. A educadora do 3° ano, possui 25 anos de
experiéncia e a educadora do 4° ano tem 12 anos de experiéncia. Das trés educadoras, somente
a do 1° ano ¢ efetivada no cargo através de concurso estadual. As educadoras do 3° e 4° anos
ocupam os cargos através de contratagdo tempordria.

Em relagdo a formacao voltada para a discussdo étnico-racial € como esta acontece na
escola, as professoras afirmaram que:

6«

azemos leituras e debatemos sobre o tema”. (Professora do 1° ano)

“Sim. Por meio de discussoes acerca da temadtica entre os professores,
como também com o desenvolvimento de atividades em sala de aula.
Lembrando que ndo precisa ser dia da consciéncia negra para discutir
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sobre o tema, mas, que a consciéncia negra acontece durante todo o
ano”. (Professora do 3° ano)

“Sim. Com o grupo de formadores da UFCG”. (Professora do 4° ano)

A partir das respostas das professoras, constatamos que a formagdo acontece por ora
através da atuagdo pela pratica, e em outros momentos através de palestras ou minucursos, con-
forme inferimos com a fala da professora do 4° ano. As instituicdes oferecem o minimo consi-
derando que a demanda de criangas negras ¢ amplo. Gomes (2019, p. 03), avaliou que “[...] €
preciso ser realista e ter coragem para enfrentar o que estd por vir diante do acirramento das
tensoes e das violéncias estruturais e coloniais no mundo e no Brasil”. Em todas as partes do
mundo e através da historia as liderangas governam em prol dos proprios interesses, protelando
cada vez mais a divida com os negros.

Destacamos a pratica pedagogica considerando as questdes de formagao anteriormente e
o envolvimento na pratica com o tema. Assim, foi questionado como as professoras identificam

o racismo em sala de aula.

“A partir dos proprios alunos”. (Professora do 1°ano)

“E bem simples! Quando comegam os tratamentos indelicados, apon-
tando os defeitos do outro, sem se preocupar com o bem estar do outro,
ou seja, onde ndo ha empatia”. (Professora do 3° ano)

“O racismo ¢ identificado quando ocorre frequentemente discrimina-
¢do que isola os alunos negros”. (Professora do 4° ano)

As respostas das trés professoras foram imediatas, relacionando a identificacao de casos
de racismo na sala de aula, a partir das praticas corriqueiras dos proprios alunos. Mas, sem e-
xemplificar que praticas eram essas. Se detendo ao isolamento e tratamentos “indelicados” en-
tre os/as estudantes. Na visao das professoras o racismo implica nos acontecimentos cotidianos.

Segundo Cavalleiro (2007, p. 65):

¢ preciso criar estratégias em sala de aula, para explicar, questionar e discutir
as representatividades e mostrar as diferentes cores de pele como atitudes an-
tirracista. Sem deslocar o problema central para outros secundarios distintos.
Esses acontecimentos representam apenas um detalhe do cotidiano pré-
escolar, porém sao reveladores de uma pratica que pode prejudicar severamen-
te criangas negras.
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Quando questionadas sobre quais atitudes ou exemplos de racismo na sala de aula, elas

responderam:

“O racismo referente a cor da pele”. (Professora do 1° ano).

“Quando se usa de ironia para maltratar direta ou indiretamente os
seus pares, ou seja, quando se agride o sujeito sem levar em considera-
¢do seu bem estar”. (Professora do 3°ano)

“Xingamento verbal, afastamento social, nojo ou qualquer outra forma
de ndo- aceitagdo social relacionada a raga”. (Professora do 4°ano)

Dessa forma, Dias (2012, p. 03), afirma que

Tais conflitos, no entanto, estimulam reflexdes sobre quem ensina ¢ quem a-
prende e quem deve ensinar. Se for assim quando tratamos da educacgdo infan-
til, periodo de vida em que o sujeito precisa aprender quase tudo. Aprende seu
nome, a falar, andar, diferenciar letras e numeros, palavra de desenhos, uma
infinidade de coisas.

Com relagdo a essas atitudes ndo tem receitas prontas de como agir, mas, a conversa
leva sempre a um resultado positivo. Nao ¢ tarefa facil, pois, a proposta de uma educagdo antir-
racista ¢ uma atividade que exige empenho e insisténcia de todos os sujeitos que fazem parte do
ambiente escolar.

Dias (2012, p. 03) descreve que até as professoras envolvidas na construg¢ao social e
podem ter sido vitimas de discriminacdao e recorre ao proprio capital social para resolver os
conflitos, “[...] contudo, se ¢ verdade que ha especificidades nas apropriacdes de cada uma das
professoras, também ¢ pertinente falar de convergéncias, pois elas vivem sob o mesmo constru-
to ideologico”.

Quando questionadas sobre as dificuldades de identificar o racismo na sala e nos inter-

valos de recreagdo, as professoras responderam que:
“Quando as criangas ficam indiferentes sem querer brincar”. (Profes-
sora do 1°ano)

“Quando acontece a agressdo e o agressor, ndo leva em consideragdo
o bem estar do agredido”. (Professora do 3° ano).

“Ndo ocorre dificuldade, pois, o racismo é evidenciado de forma 6b-
via”. (Professora do 4° ano).
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As professoras do 1° e 2° ano relacionaram a dificuldade de identificagdo do racismo,
comparados aos casos de violéncia escolar. Ja a professora do 4° ano, respondeu ser “6bvio” a
identificacdo da pratica racista, mas ndo afirmou como. Ou seja, para a professora do 4° ano,
ndo ha dificuldades para identificar o racismo na escola.

As respostas das professoras quanto a esse questionamento, deixa posta uma lacuna que
consideramos estar presente corriqueiramente no ambiente escolar por dois motivos: 1) Pela
negacdo de um problema racial, que pode acontecer pelo ndo reconhecimento dos sujeitos ne-
gros, como também pela crenga no mito da democracia racial; 2) Pelo despreparo na formagao
continuada sobre a tematica das relagdes étnico-raciais, uma vez que as respostas a esta pergun-
ta, foram dadas de forma genérica, sem aprofundamento ou exemplo de tais dificuldades.

Assim, o trabalho das educadoras deveria ser no sentido de ensinar a ser antirracista
ampliando os conhecimentos sobre os conceitos atribuidos aos negros no Brasil. Articulando o
conhecimento sobre a cultura afro com os comportamentos injustos, aumentando o empodera-
mento das criangas negras e a consciéncia de se orgulhar do que ¢ através do didlogo.

Por fim, questionamos que tipo de discussdo sdo levantadas em sala de aula para com-

bater o racismo na escola.

“Explicar a importdncia de ndo ter racismo na escola”. (Professora do
1°ano)

“Sdo feitos diversos questionamentos com o intuito de melhorar os con-

flitos que possa surgir sobre o tema em questdo para que os sujeitos,
possam de certa forma se defender de possiveis agressoes. Logo, no
nosso espago escolar até hoje, ndo presenciamos nenhum tipo de a-
gressao que configurasse em racismo”’. (Professora do 3° ano)

“Ocorrem palestras e estratégias relacionadas ao tema em questdo”.
(Professora do 4° ano)

Dias (2012, p.09) afirma que:

A educagdo enquanto processo ndo pode ndo pode eliminar as desigualdades
que tem por base estrutural a economia, mas tenho certeza que ela pode cola-
borar na constru¢ao do que chamo de percepcdo da igualdade entre seres hu-
manos. Explico melhor. Vivemos numa sociedade que construiu a idéia de i-
gualdade formal “todos sdo iguais perante a lei”, sem muitas preocupagdes
com a concretizagdo dessa igualdade. Por isso € possivel conviver com essa
idéia e a0 mesmo tempo na vida cotidiana ver pessoas serem inferiorizadas pe-
las marcas que trazem em seu corpo ou no modo como vivem e ndo nos inco-
modamos muito afinal, “todos sdo iguais perante a lei”.
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Seria uma realizagdo social que os/as educadores/as de modo geral, tivessem essa per-
cepcgdo da lei e perante os direitos de que as pessoas t€ém o direito de possuirem vida digna e
serem vistas como seres humanos que sdo. Que possuem cultura, sentimentos, principalmente
que, as circunstancias historicas ndo permitiram pertencer a posi¢do social que a sociedade es-

tabelece como adequada para receber como igualdade.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A pesquisa teve como finalidade compreender como as professoras tratam a questdo das
relagdes étnico-raciais na escola.

Diante disso a investiga¢do teve como objetivo geral analisar como as professoras dos
anos iniciais do ensino fundamental abordam as questdes étnico-raciais no ambiente escolar.
Constatou-se que o objetivo foi contemplado, pois, percebeu-se, que embora existam lacunas
no tratamento das docentes com a tematica, as professoras compreendem a importancia do tema
e identificam os casos de racismo na escola relacionado a exclusdo e violéncia.

O objetivo especifico inicialmente foi investigar como as professoras identificam os
casos de racismo entre as criancas negras. Esse objetivo foi atendido, pois, conseguiu trazer a
discussdo sobre como ¢ identificado e contornado os casos de racismo.

O segundo objetivo especifico teve a pretensdo de identificar, como ¢ a mediacao peda-
gbgica nos casos de racismo que as criangas negras sofrem no ambiente escolar. Esse objetivo
também foi alcancado visto que a pesquisa discutiu sobre a formagdo das professoras e de co-
mo elas lidam com o racismo em suas respectivas atuagoes.

No terceiro e ultimo objetivo especifico foi refletir sobre as relagdes étnico raciais na
educacgdo infantil. Objetivo este que foi alcangado, pois, a investigacao trouxe discussdao sobre
as relagdes étnico-raciais e apontou em diversos momentos a importancia de saber se apropriar
desse assunto e saber discutir sobre a questao.

A investigacao partiu da hipdtese de que as professoras daquela institui¢do nao tinham
consciéncia da importancia de combater e discutir as relagdes étnico-raciais no ambiente esco-
lar, bem como capacitagdo exigida para atuar com criangas combatendo o preconceito racial.
Durante a pesquisa descobriu-se que a questao racial na escola ¢ assunto de todas as educadoras
e conduzida com responsabilidade para promog¢ao de uma educagdo antirracista.

Desta forma, a resposta da problematica foi alcangada, pois, as educadoras sdo consci-
entes de suas funcdes ainda que seja possivel melhorar. Porém, tem que haver condi¢des e von-
tade coletiva para garantir sucesso das criancas negras e brancas igualmente.

Para a realizagdo desta pesquisa foi feito previamente uma discussdo com os autores
com propriedade sobre o tema. Posteriormente foi aplicado um questiondrio digital via email
com 3 (trés professoras) que atuam em uma escola publica no municipio de Cajazeiras — PB.

Para esta pesquisa ser concretizada encontrou-se muitas dificuldades e singulares causa-
das por uma pandemia extraordindria. Nesse contexto, a dificuldade de encontrar professores

disponiveis e dispostos em meio aos seus trabalhos em um periodo de crise econdmica e de
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saude publica causada pela pandemia da covid 19 que afetou o mundo inteiro. Onde, a neces-
sidade de isolamento social como preven¢ao a proliferagcdo do virus, afetou as aulas presenciais
nos estabelecimentos de ensino, limitando inclusive, a etapa de observacdo proposta inicial-
mente na época do projeto de pesquisa, como parte da analise de dados que iriam contribuir
com a construgdo deste texto monografico.

Sendo assim, recomenda-se que seja destinado mais tempo presencialmente para reali-
zar a investigagdo e feita observagdo da atuagdo das educadoras, o que nao foi possivel fazer

como estava previsto no cronograma da pesquisa.



33

REFERENCIAS

ANDRADE, Inaldete Pinheiro de. Construindo a Auto-Estima da Crianga Negra. In: MU-
NANGA, Kabengele (Org.). Superando o racismo na escola. 2. ed. Brasilia: MEC/SECAD,
2005, p. 117-124.

BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional. lei n°, 9.394, 20 de Dezembro de
1996.

BRASIL. Ministro da Educagdo. Secretaria Especial de Politicas de Promog¢ao de Igualdade
Racial. Plano Nacional de Implementacio das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educaciio das Relacdes Etnico raciais e para o Ensino da Histéria e cultura Afro brasilei-
ra e Africana. Brasilia. 2009. Disponivel em: HTTP://portal. mec.gov.br/docman/fevereiro-
2012-pdf/10098-diretrizes-curriculares Acesso em 11 nov 2020.

BRASIL, Lei n° 10.639 de 9 de janeiro de 2003, Ministério da Educacdo. Diretrizes Curricu-
lares Nacionais para a Educacio das Relacoes Etico — Raciais e para o Ensino de Historia
e cultura Afro-Brasileira e Africana. MEC/ SECAD. 2005.

BRASIL. Lei 10.639, de 09 de Janeiro de 2003. Disponivel em:
http://www.planalto.eov.br/CCIVILO03/LEIS/2003/L10.639htm. acesso em: 11 nov 2020.

CAVALLEIRO, Eliane dos Santos. Do siléncio do Lar ao Siléncio Escolar: Racismo, Pre-
conceito, e Discriminacido na Educacao Infantil. Sao Paulo: Contexto, 2007.

CHIAVENATO, Julio Jos¢. O negro no Brasil. Sao Paulo: Cortez editora, 2012.

DIAS, Lucimar Rosa. Quantos passos ja foram dados? A questdo de raga nas Leis educacionais
—da LDB de 1961 a Lei 10.639. Org.: Jeruse Romao. Historia da Educacao do Negro e ou-
tras Historias. Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizagdo e
Diversidade, 2005. p. 49 — 60.

GOMES, Nilma Lino. Sem perder a raiz. Corpo e cabelo como simbolos da identidade negra.
2% Ed. Editora auténtica, 2009.

GOMES, Nilma Lino. Educacio, identidade negra e formacio de professores/as: um olhar
sobre o corpo negro e o cabelo crespo. Educagdo e Pesquisa. Sdo Paulo, v, 29, n, 1; p. 167 —

182, jan/jun. 2003

GOMES, Nilma Lino. Raca e educacio infantil: a procura de justica. e — Curriculum. Sao
Paulo, v.17n,3; p. 1015 — 1044, jul./set. 2019

LUDKE, M. e ANDRE, M. Pesquisa em educaciio: abordagens qualitativas. Sio Paulo: EPU,
1986.

LOURO, Guacira Lopes. Educacio e Docéncia: diversidade, género e sexualidade. 2011.


http://portal.mec.gov.br/docman/fevereiro-2012-pdf/10098-diretrizes-curriculares
http://portal.mec.gov.br/docman/fevereiro-2012-pdf/10098-diretrizes-curriculares
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL03/LEIS/2003/L10.639htm

34

MUNANGA, Kabengele (Org.). Superando o Racismo na escola. 2. Ed. Revisada. Brasilia:
Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade,
2005. p. 117-122.

RIBEIRO, Darcy. O Povo Brasileiro. A formagao e o sentido do Brasil. 3° Ed. Editora Global.
2015.

SANTOS, Sales Augusto dos. A lei n° 10.639/03 como fruto da luta antirracista do movimento
negro. In: SANTOS, Sales Augusto dos. Educac¢ao anti- racista: caminhos abertos pela Lei
Federal n° 10.639/03. 1. Ed. Brasilia: MEC/SECAD, 2003. V1

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. 23. ed. rev. e atual. Sdo
Paulo: Cortez, 2007.



APENDICE 1 - QUESTIONARIO

Ulniversiclade Federal

iI(' {_ AT A {.:ILIIIIII\.

Yo

1* Parte: Identificagao

Nome: ----——----—emm

35

Contro de Formacao doe Prolessores

Limdade Academica de Educacao Py %
Camgars die Cajaseiras - PB [ P .

Sexo: -------mmmmm -

Cidade: ------=-=mmmmmmmmm-

Formagao: ---------------mmo--

Quantos anos de docéncia:
Qual a forma de contratacao:

Qual especializagdo ou curso de formagao continuada?

2% Parte: Atuacio Docente e questdes étnico-raciais:

1. Existe alguma formagdo voltada para a discussdo étnico — racial no Municipio de Caja-

zeiras, ou na escola que atua? Como esta acontece?

2. Como vocé identifica os casos de racismo quais aspectos vocé exige que tenha para a

questao ou atitude ser racismo?

3. Quais as maiores dificuldades em identificar e perceber problemas relacionados as rela-

¢Oes ético raciais na sala de aula ¢ nos momentos de recreacao?

4. Que tipo de discussodes sdo levantadas para ndo se propagar discriminagdes € racismo

que repercutem na vida?
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APENDICE 2 - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO-TCLE

Vocé esta sendo convidada a participar como voluntaria do estudo ATUACAO DE PROFES-
SORAS DO ENSINO FUNDAMENTAL DIANTE DE CASOS DE RACISMO NA CI-
DADE DE CAJAZEIRAS, PB., coordenado pela professora MA. LAYS REGINA B. M. M.
DOS SANTOS e vinculada ao CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES- CFP.

Sua participagdo ¢ voluntaria e voc€ podera desistir a qualquer momento, retirando seu consen-
timento, sem que isso lhe traga nenhum prejuizo ou penalidade. Este estudo tem por objetivo ¢
compreender como a avaliagdo da aprendizagem escolar influéncia na organizacao do trabalho
pedagogico;

. Conhecer as contribuigdes da avaliagdo da aprendizagem na organizagdo do trabalho
pedagogico;

. Identificar os critérios utilizados pelos professores e pela comunidade escolar no pro-
cesso avaliativo dos alunos;

. Analisar sobre as contribuicdes da avaliacdo da aprendizagem como instrumento refe-
réncia de organizacao do trabalho pedagogico;

E se faz necessario por baseia-se na compreensdo de que a Avaliacdo da aprendizagem discen-
te € um ato de valor que deve estar a servigo do aluno e da ragdo social da escola. A avaliacao
como uma a¢ao formativa, identificando ndo s6 o contetido apreendido, mas também o que nao
foi internalizado pelo aluno.

Deste modo, o professor tem que ofertar instrumentos instigantes que possibilitem o a-
prendizado dos alunos, bem como propiciar avaliagdes que acolham os alunos na sua totalida-
de, o ato de avaliar deve acolher o saber prévio destes alunos, respeitando suas experiéncias
vivenciadas.

A relevancia deste estudo baseia-se em discussdes € concepgoes trazidas a respeito da
avaliacdo mediadora, dialdégica e formativa e sua contribuicdo para organizagdo do trabalho
pedagogico. Ja que a escola ¢ uma instituigdo formadora, responsavel pela mediagdo de novos

conhecimentos.

Caso decida aceitar o convite, vocé sera submetido (a) ao (s) seguinte (s) procedimentos:

DESCREVER OS PROCEDIMENTOS. Os riscos envolvidos com sua participacdo sio:
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INDICAR OS RISCOS E OS MECANISMOS QUE OS MINIMIZEM DURANTE O ES-
TUDO. Os beneficios da pesquisa serdo: INDICAR OS BENEFICIOS, MESMO QUE IN-
DIRETOS.

Todas as informagdes obtidas serdo sigilosas e seu nome nao sera identificado em nenhum
momento. Os dados serdo guardados em local seguro e a divulgacao dos resultados sera feita de
maneira que ndo permita a identificacdo de nenhum voluntério.

Se vocé tiver algum gasto decorrente de sua participagdo na pesquisa, vocé€ sera ressarcido,
caso solicite. Em qualquer momento, se vocé€ sofrer algum dano comprovadamente decorrente

desta pesquisa, vocé sera indenizado.

Vocé ficara com uma via rubricada e assinada deste termo e qualquer duvida a respeito desta
pesquisa, podera ser requisitada a Dra. LAYS REGINA B. M. M. DOS SANTOS, ou ao Co-
mité de Etica em Pesquisas com Seres Humanos - CEP/CFP/UFCG cujos dados para contato

estao especificados abaixo.

Dados para contato com o responsavel pela pesquisa
Nome: Lays Regina
Instituicio: Universidade Federal de Campina Grande, Centro de Formacio de

Professores.

Endereco: R. Pedro Carlos de Moraes - Lot. Jose Bonifacio de Moura, Cajazeiras - PB,
58900-000

Dados do CEP
Comité de Etica em Pesquisa do Centro de Formacao de Professores da

Universidade Federal de Campina Grande- CEP/CFP/UFCQG, situado a
rua Sergio Moreira de Figueiredo, s/n, Bairro: Casas Populares, Cajazei-
ras - PB; CEP: 58.900-000.

Email: cep@cfp.ufcg.edu.br

Tel: (83) 3532-2075
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Declaro que estou ciente dos objetivos e da importancia desta pesquisa, bem como a forma co-
mo esta serd conduzida, incluindo os riscos e beneficios relacionados com a minha participa-

¢do, e concordo em participar voluntariamente deste estudo.

CAJAZEIRAS 22 DE NOVEMBRO DE 201

Orientadora- Dra. Lays Regina Léia Figueiredo Moreira
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APENDICE 3 - TERMO DE ANUENCIA
COLOCAR NO CABECALHO O NOME DA INSTITUICAO (ONDE A PESQUISA
SERA REALIZADA) E A LOGOMARCA.

TERMO DE ANUENCIA

Eu, (NOME COMPLETO DO RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO), CARGO E NOME
COMPLETO DA INSTITUICAO), autorizo o desenvolvimento da pesquisa intitulada:

,nesta insti-
tuicdo, que sera realizada no periodo de / a /__/__, tendo como
pesquisador(a) responsavel(a) o(a) Prof(a). Dr(a)

e orientando(a)
LOCAL E DATA

NOME COMPLETO DO RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO
ASSINATURA E CARIMBO
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APENDICE 4 - TERMO DE COMPROMISSO DOS PESQUISADORES

COMITE &
JETICA £m
7 PESQUISA

CFPRAUFCG

Univesrsidadde Federal

de Campina Grande

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES
COMITE DE ETICA EM PESQUISA

TERMO DE COMPROMISSO DAS PESQUISADORAS

Por este termo de responsabilidade, nds abaixo—assinados, Orientadora e Orientanda
respectivamente, da pesquisa intitulada “Avaliacdo da aprendizagem Escolar: concepgdes e
desafios para organizagdo do trabalho pedagdgico”, assumimos cumprir fielmente as diretrizes
regulamentadoras emanadas da Resolugdo n°® 466, de 12 de Dezembro de 2012 do Conselho
Nacional de Saude/ MS e suas Complementares, homologada nos termos do Decreto de
delegagao de competéncias de 12 de novembro de 1991, visando assegurar os direitos e deveres
que dizem respeito a comunidade cientifica, ao (s) sujeito (s) da pesquisa e ao Estado.

Reafirmamos, outros sim, nossa responsabilidade indelegavel e intransferivel, mantendo
em arquivo todas as informagdes inerentes a presente pesquisa, respeitando a confidencialidade
e sigilo das fichas correspondentes a cada sujeito incluido na pesquisa, por um periodo de 5
(cinco) anos apdés o término desta. Apresentaremos sempre que solicitado pelo CEP/
CFP/UFCG (Comité de Etica em Pesquisas/ Centro de Formagdes de Professores) ou CONEP
(Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa) ou, ainda, as Curadorias envolvidas no presente
estudo, relatorio sobre o andamento da pesquisa, comunicando ainda ao CEP/CFP/UFCQG,

qualquer eventual modificagdo proposta no supracitado projeto.

Cajazeiras/PB, 22 de Novembro de 2019.

Orientadora — Lays Regina B. M. M. Dos Santos.

Orientanda — Léia Figueiredo Moreira.
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APENDICE 5 - TERMO DE COMPROMISSO COM A DIVULGACAO DOS DADOS

Univisrsigdadse Federal

COMITE o
IETICA EM
$/ PESQUISA

CFRAUFCE

de Campina Grande

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES
COMITE DE ETICA EM PESQUISA

TERMO DE COMPROMISSO DE DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Por este termo de responsabilidade, nos, abaixo — assinados, respectivamente, autor € orientan-
do da pesquisa intitulada “Avaliacdo da aprendizagem Escolar: concep¢des e desafios para or-
ganizagao do trabalho pedagogico” assumimos o compromisso de:

- Preservar a privacidade dos participantes da pesquisa cujos dados serdo coletados;

- Assegurar que as informacgdes serdo utilizadas Unica e exclusivamente para a execu¢ao do
projeto em questao;

- Assegurar que os beneficios resultantes do projeto retornem aos participantes da pesquisa,
seja em termos de retorno social, acesso aos procedimentos, produtos ou agentes da pesquisa;

- Assegurar que as informagdes somente serdo divulgadas de forma andnima, nao sendo usadas
iniciais ou quaisquer outras indicagdes que possam identificar o sujeito da pesquisa;

-Assegurar que os resultados da pesquisa serdo encaminhados para a publicagdo, com os devi-

dos créditos aos autores.

Cajazeiras/PB, 22 de Novembro de 2019.

Orientadora — Lays Regina B. M. M. Dos Santos.

Orientanda — Léia Figueiredo Moreira.



