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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARATIRA -
CENTRO DE HUMANIDADES - CH

" CAMPUS"
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COORDENAGAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO - CURSO. DE GRADUAGAO EM ECO
NOMI A -

PLANO DE ESTAGIO
l2 via - Coordenacgao
(+)e..228 " — Pref.Orientador
& " - Departamento
ATUNO(A) Marilia da Costa e Silwv
L 0 ohﬁ"‘f\ }'___:_, . & mf "
Matric. n® _©<. Concluinte no Periodo: CO, 2
frea de Concentracgao: Planejamento
k
LOCAL DO ESTAGIO: Café S&o0 Praz
1'- D O R & @ F gt
DATA DE INICIO: _04 / 11 / 8€ TERMINO PREVISTO; 09 / 02 / 87
Hergdripsg 82 ZTrebalhpo
Dias Manhaé Tarde h/dia
Segunda—-feira as h 13:00 3¢ 17:00 n
Terca -feira 13:00 17:00
Quarta -feira 13500 17 00
Quinta -feira _ 133200 17 §$00
Sexta -—-feira 13:00 17:00
Total de dias | Total de hg Total de ho-
uteis no mes | ras por dia ras por mes
Novenbro "18 04 76
Lezembro 22 04 88
aneiro 21 04 84
Fevereiro 06 04 24
T O MK T wiserans 279

(+) Para controle do Professor-Orientador em termos de programagao

de hordrio de atendimento, ccbranga ao

etes

estagidrio,

(++) - Res. 107/81 - 0 estdgio tem 2 duracgao dé- 270 he= 9 créditos
(1 crédito = 30 horas)



Plano de Estdgié

LE = TAREFAS A SEREM DESENVOLVIDAS

(sugeridas pelo professor orientador, pels
empresa ou por ambos)

,__;
€3]
=
-+
7]

493

¥ :nt pesas e das vendas, com base nas filiais e
ratriz simnltar mente.
ITI - ORI ENTACAZERDO
Professor(a) Clodoaldo Bortoluzi
Previsao de Reunides ou de entrega de relatérios:
Dias:
semanalmente quinzenalmen te mensalmen te_-X
Hordrio:

A951natura do Professgr

2 Llp)

Campina Grande, _ - fle bro de 19°6

Mé L 5

&ésxnatura de Aluno

0BS: Este Plano deve ser preenchldo e dev01v1d. a Coordenagao de
Estdgio SuperVislonadofate'8 dias apds 0 inieio do estagio,
A Coordenacgéo -apwiaré as vias do Departamento e do Professor-

Orlent%d.r
/

IIMS/ilms
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MARYLIA DA COSTA. SILVA.



APRESENTAGEO

Pagssando pelo processo de eXecugao de
trabalho como estagidria do Curso de Cidneias Econdmi-
cas, ei-me convicta de que aliando a teoria & pratica ,
teremos mais condicOes de desenvolver um melhor traba -

lho na vida profissionale.

0 estdgio que durou um perfodo de qua~
tro meses na Industria de Comercio e Alimentos, S&o
Braz, fez-me com que passasse por uma etapa bastante
significativa, jé gue tive espago para consolidar al-
guns fatores intrinsecos a minha drea de especializa -
¢80, que ¢ "Planejamento™. Na realizagio de todo o tre-
balho, incubi-me de participar de forma integral no
processo de planejamento da empresa controlando no en =
tanto, as despesas e as receitas num émbitq generaliza-
do, concernente a matriz e filiais da empresa supra-ci-
tada.

0 acompanhamento das despesas, dava-gse !
desde o infcio até o fim de cada mds, bem como as ven-

das, que apresentavam os mesmos caracteres de controle..
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Aos demais colegas do setor de plancja -
mento que também souberam honrar-me & guisa de uma ami-
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INTRODUCKO

0 Estdgio Supervisionado ¢ mais uma dis -
ciplina inclusa no Curso de Cidnciss: Econdmicas. Uma das
suag. grandes contribuigles é a de da poderes ao estudan-—
te, para gque esse possa conciliar a teoria unindo-a a
prética. Com os subsidios fornecidos pela Universidade N
comumente temos que por em pratica, onde os desenvolve -
mos, para que possamos ter ume visdfo mais pratica e ade—
guada do que podemos realizar em termos de profissiona -
lismo, dentro da abrangéncia da area & qual nos especia-

lizamos..

Realizado o meu estigio na Inddstria. de
Comércio e Alimentos S350 Braz, S.h., afirmo que tive
a oportunidade de realizar um trabalho ndo perfeito, mas
adequado as minhas espectativas, pois uma das grandes di
ficuldades por que Se passa, ¢ a de ndo termos acesso
acs. demais setores da empresa, isso, por motivos circuns
tanciais da mesma gue veta o poder de nos estendermos &
setores outros, onde seria.de grande importéncia para !
nossa. experiéncia., O setor de marketing e custos pelo
que pude detectar ado os dé possibilidade mais remota

para que se possa neles estagiar.




ORGANOGRAMA
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METODOLOGIA

0 periodo de duragfo do estdgio realiza-
do na Empresa S. Braz, foi de aproximadamente 272 ho-
ras. Sendo a minha especializagZo "Plane jamento", res -

tringi-me s tarefas ligadas diretamente a esse setor.

Comegando pelo processc de acompanhamen-
to das despesas, tive a oportunidade diante mdo, de a-
plicar algumas formulas microecondmicas & luz do racio-
cinio ligado & formagSo de precos médios de cada produ-
to ofertado pela empresa. Ao longo da abrangéncia dessa
parte, incubi-me tembém, de averiguar o acumulo das des
pesas processadas a cada dia do més anterior, junto
adquela que estavs sendo realizada, por meio das plani -
lhas que eram os materiais que eu tinha em maos para ve
rifiecar tais ocorréncias, ate chegar o final de cada

o~
mese.

As planilhas sdo de vendas; transpor -
tesi custos e administrativas, constando cada uma, de
todas as subcontas da empresa. Ao terminar o més, far -

-gse~ia. a consolidagao destas.

Ao se processarem todas essas tarefas,fo
ram analisadas algumas distorg¢des ocorridas entre a
despesa acumulada e a atual, pois, as vezes, a quantifi

cagdo vinha de forme errdnea das filiais para o setor "



de planejamento, nesse caso, 0 chefe do referido setor
teria que tomar conhecimento dos disparates ocorridos ,

tentando autorizar os devidos consertos.

A outra etapa processada, foi a do acom-
panhamento das vendas. Essa também englobava a matriz
com sede em Campina Grande-Pb, bem como as suas sete

filiais, quais sejan:

- Cabedelo
-~ Prazeres
- Caico

- Natal

- Fortaleza
- Sousa, e

- Caruaru.

Para se chegar ao resultado final des -
sa parte, que "é a consclidaglo das vendas", procurou -
-se formar os pregos, atraves das quantidades e to-
tais de cada produto, respectivamente. Os produtos sfo
os seguintes: Café S8o Braz, Corante Primor, Corante
SA0 Braz, Vitamilho (o produto mais vendido), Canjiqui-
nha, Vitangd (ultimamente saiu do mercado), Farroz, Far
roz Instant@neo, Agicar (saca), Agucar (fardo), Glacd!
(caixa), Glacé (fardo), Produto Milho, Farelo, Filtro
102, Filtro 103, Produto Governo e Outro, Cafe Alvear j
apés formar o que ja fora citado, passei a fazer o acu~

mulado das vendas anteriores com as atuais.

No setor de planejamento, tembeém contro-
lava ag correspondéncias em forma de telex, onde os

chefes de escritdério comunicavam o encaminhamento das



despesas e vendas realizadas a cada dia, a nivel de em -

presae

Dentre as atividades ja acima explieci -

tag, faz parte desse setor as tarefas seguintes:

Plano operacional na empresa para o exerci -

cio seguinte.
Reformulagao do plano operacional durante o
periodo de execugdo, corrigindo-se as seguin

tes distorcdese.

Acompanhemento de Receita (venda) comparan -
do o or¢cado e 0 realizado por produtoe.

Acompanhamento de despesas da empresa, consi
derando-se: 0 orgado e o real para o exerci -
cio e o real.

Acompanhamento de execu¢8o orcamentdria le=-
vando-se em consideragdo os relatdrios sema-
nais: recebidos da matriz e suas filiais.

confecglo da tabela "Precos x Custos™.

Registro em orgdo do governmo para que torne

Iy . A %
a empresa habil a concorrencia.
Procuracoes outorgadas & terceiros.

Cadastros para bancos, fornecedores, etce.



- Alteragso de contratos.

Q. orgamento, o0s custos, terzo estes, uma
ligagao muito grande com os outros setores da  empresa

como de contabilidade, vendas, computag@o, etce



ANEXOS



o
™A SAQ BRAZ S.A . . . . ACOMPANHAMENTO DAS W
INDUSTRIA £ (DMERUID DE ALIMENTOS .
== . - MES ASQ
FERIODO MENS AL ] ACUNUOLADO ATE
PRODUTOS PLANO, REAL TING| PLANO REAL FATING
3| carg  wuast
5 P UN
s, TOTaL
Q[ CORANTE quair
| PRIMOR  P.UNI
=4 ToTAL
w CORANTE QUANT
| SKo P UM
..nuw BRaZ TOTAL
VITAML. QUANT
m MILHO P.UXI
= TOTAL
Slcansi-  ouasr
| o
-] TUTAL
YITANGS QuART|
P.UNI
P> TOTAL
4|FARROZ  quawr
H Puxg v ﬂ,
S TOTAL
FARROZ  QUANT
INSTAN- P_OMI
o I TKNEO TUTAL
\ «[AGUCAR quaNt
. 2 PN
@ TOTAL h
AGUCAR  GQUANT
P.UNL
[ TOTAL
joract  quawr
2 P.UNI
O TOTAL
GLACE  quasT
PLUNI
= TOTAL
Q| PRODUTO QuasT
| MILHO  PUNI
2 TOTAL)
«| FARELO QUANT
2 P UNT
w TOTAL
S{FiLTRo quart
102 P UNI !
3] TOTAL 4
5|FiLRe  qur '
[ 103 P.UNI i
S TOTAL
PRQDUTO QUANT|
GOVERNG P, UNT
£ QUTRO TOTAL,
J[CAFE  Quawr
SfALvean P ann !
£ TUTAL .
7
TOTAL \

Prego Unitdric em Ca$ 1,00 % Atingido = REAL /PLANO
»




SAO BRAZ S.A.
1LY 4 INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS

produtos de
qualidade

ACOMPANHAMENTO DE DESPESAS

DIA

DESPESAS COM TRANSPORTES

DESP. DO DIA

ACUMULADO

ORC. MES

SALDO

Jniformes e Mat. Seguranga

daterial de Expediente

daterial de Consumo e Limpesa

Material p/Manut. Edificio

Material p/Manut. Mdveis e Utens.

Combustiveis e Lubrificantes

Material p/Manut. de Veiculos

Ordenados e Salarios - Motoristas

132 Saldario

Férias

Aviso Prévio/Indenizacgdo

Previdéncia Social

F.G.T.5:

‘R neragdo de Estagidrios

e s
Servigcos de Terceiros

Frete de Terceiros

‘Aluguel de Imdveis

Aluguel de Bens Moveis

Bolsa de Estudos

“Lanches = Refeigdes

Despesas Viagem e Representacdo

. - -
Livros e Revistas Técnicas

Prémio Seguro

Licenciamento de Veiculos

_Fotocdépias e Reproducgies

Programa Aliment. Trabalhador

Cursos e Treinamentos

~Distribuigdo Interna de Produtos

Multas

P las Diversas
—— =
—Assisténcia Médica

Depreciacgdo

Amortizacgao

5B - 191/85

20BLC - 100x 1 - EPGRAF



"IN SAO BRAZ S.A.
BR

LY & INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS

ACOMPANHAMENTO DE DESPESAS

DIA

CEUSTOS

DESP.

DO DIA

ACUMULADO

ORC. MES

SALDO

- MATERIAIS DIRETOS

Matérias Primas

Material de Embalagem

- MATERIAIS INDIRETOS

Uniformes e Mat. Seguranga

-Material de Expediente

Material Consumo e Limpesa

Mat. p/Manut.Miaq. Equipamentos

"Material p/Manut. Prédios

Material p/Manut. Mdveis e Utens.

Combustiveis e Lubrificantes

“0leo p/Caldeira e Similar

- MAD-DE-OBRA E ENCARGOS

_Drdenados e Saldrios

1. Saldario

Férias

_Aviso Prévio/Indenizacgdo

Contribuicdo p/IAPAS

Contribuicgdo p/FGTS-

—Honordrios da Dir. Industrial

Prémio p/Produtividade

-.GASTOS GERAIS DE FABRICAGARO

~Servicos de Terceiros

Fretes e Carretos

Aluguéis e Iméveis

" Aluguéis de Bens Miveis

Energia

Agua

_Comunicaqﬁes

P~1sa de Estudo

tanches e Refeicgdes

Desp. Viagem e Representacdo

Conducgdo Serv. Externos

_ Honorario de Terceiros

Livros, Jornais e Rev. Técnicas

Prémio de Seguro

- Fotocdpia e Reprodugdes

Programa Alim. Trabalhador

Despesas Diversas

- - DEPRECIAGAO

- AMORTIZACAO

EPGRAF - 321.4595 - SB - 194/85

12 Bls

100x1




£ SAO BRAZ S.A.
: INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS
e 4

ACOMPANHAMENTO DE DESPESAS

DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS

DESP. DO DIA

ACUMULADO

SALDO

- DESPESAS COM MATERIAIS AUXILIARES

Uniforme e Material Seguranga

-vaterial de Expediente

Material de Consumo e Limpesa

Yaterial p/Manut. de Imdveis

Material p/Manut. Mdv. e Utens.

Combustiveis e Lubrificantes

Material p/Manut. de Veiculos

Material Promocional

Material Brindes

- DESPESAS C/PESS. E ENCARGOS

Ordenados e Saldrios

132 Saléario

:Ef ‘as

Aveso Prévio e Indenizagdo

Contribuigtes p/IAPAS

-Contribuicdes p/FGTS

Honordrios Dirt. Administrativa

Prémio p/Produtividade

“Remuneragdo Estagidrios

- DESPESAS GERAIS

Servicos de Terceiros

“Fretes e Carretos

Aluguéis de Imdveis

Aluguéis de Bens Mdveis

dEnergia Elétrica

Agqua

Comunicagdes

Bolsa de Estudos

I ches e Refeigdes

_ﬁéfpesas c/Viag. Representacgides

Conducdo Serv. Externos

Livros, Jornais e Revist. Técnicas

~Prémios de Seguro

Fotocépia e Reproducdo

Programa Aliment. Trabalhador

“Cursos e Treinamentos

Anuidade Associacdo Classe

Impostos e Taxas

“ ponativos e Contribuigdes

Despesas Legais

Multas

Despesas Diversas

Assisténcia Médica

- Prog. Formagdo Profissional

Despesas Sociais e Recreativas

Antincios e Publicacgdes

- Contribuicdo Sindical

- DEPRECIACAOD

— AMORTIZACAO

EPGRAF - 321.4595 - SB-190/85

25 Bls.

- 100x1




SAQ BRAZ S.A.
1.7,V 4 INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS

produtos de
qualidade

ACOMPANHAMENTO DE DESPESAS

DIA

OPERACOES DE VENDAS

DESP. DO DIA

ACUMULADO

ORC. MES

SALDO

Jniformes e Mats. Seg.

laterial de Expediente

Jlat. Consumo e Limpeza

Mat. p/Manut. Edificios

lat. p/Manut. Mov. Utensilios

dat. Embalagem

Mat. Promocional

fat. Brindes

drdenados e Saldrios

~3° Salario

Térias

Aviso Prévio/Indenizagéo

‘revidéncia Social

D 2R

Remuneragdo a Estagiarios

JomissOes

Servigos Terceiros

"retes e Carretos

\luguéis de Imdveis

Aluguéis Bens Méveis

inérgia

Agua

Comunicagdes

3olsa de Estudo

Lanches e Refeigdes

Nesp. Viagem Representacio

Jondugdo Servigos Ext.
Livros e Revistas Técnicas

ir ros

"otocdpias e Reprodugdes

Prog. Alimentacgdo Trab.

jursos e Treinamentos

ComissOes Terceiros

Anuidade Ass. Classe

mpostos e Taxas

Distrib. Int. Produtos

Jonativos e Contribuigdes

18T R.

Desp. Legais

\ssisténcia Médica

depreciagles

Amortizacgdes

ont. Sindical

JIGRAF - SB - 192/85

30 Bis. = 100x1 - 02/86
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