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I - APRESENTAgAO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 R e l a t o r i o apresentado, o r i g i n o u - s e do e s t a -

g i o r e a l i z a d o na CELB, c u j a f i n a l i d a d e f o i a de a m p l i a r nosso conhe 

cimento, no s e n t i d o de que no d e c o r r e r de sua r e a l i z a g a o tivessemos' 

uma v i s a o mais p r o f u n d a d a q u i l o que aprendemos na t e o r i a , porque 

sem o mesmo, s e r i a i m p o s s i v e l f i x a r m o s a p r a t i c a . 

A medida em que nos aprofundamos nas t e c n i c a s 

empregadas, adquirimos conhecimentos novos e n e c e s s a r i o s para nossa 

r e a l i z a g a o p r o f i s s i o n a l , nos p o s s i b i l i t a n d o tambem o relacionamento.' 

com o u t r a s pessoas, que representam as que f u t u r a m e n t e lidaremos,nos 

dando assim uma ante v i s a o deste r e l a c i o n a m e n t o . 

0 o b j e t i v o do E s t a g i o e nos aperfeigoarmos e 

i d e n t i f i c a r m o s a t r a v e s das t a r e f a s r e a l i z a d a s , com problemas que, ' 

po s s i v e l m e n t e s u r g i r a o no d e c o r r e r da nossa v i d a p r o f i s s i o n a l , apos 

sairmos da U n i v e r s i d a d e . P o r t a n t o , e de grande v a l o r para nos u n i v e r 

s i t a r i o s a r e a l i z a g a o de e s t a g i o s a f i m de que num f u t u r o bem p r o -

ximo possamos a p l i c a r as t e c n i c a s e conhecimentos a d q u i r i d o s em nos-

sos t r a b a l h o s d i a r i a s . 



1.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - L E I QUE REGULAMENTA 0 ESTAGIO 

2 

l 9 - RESOLUgAO DE 08 DE JULHO DE 1966. 

Fi x a os minimos de conteudo e duragao do 

curso de Economia 

0 P r e s i d e n t e do Conselho F e d e r a l de Educa -

gao, usando das a t r i b u i g o e s que l h e conferem os a r t . 9 ? ( l e t r a e) e 

70, da l e i de D i r e t r i z e s e Bases, e tendo em v i s t a o Parecer n 9 307/ 

66. 

RESOLVE: 

A r t . 2 9 - Para obterem o diploma, os alunos 

do curso de Economia serao o b r i g a d o s a r e a l i z a r urn e s t a g i o s u p e r v i -

sionado de s e i s meses, j u n t o ao orgao de s e r v i g o p u b l i c o ou a empre-

sa p r i v a d a , segundo a sua opgao, r e s p e i t a n d o o d i s p o s t o no a r t . 2 ? 1 

p a r a g r a f o u n i c o , l e t r a c, da P o r t a r i a M i n i s t e r i a l n 9 159/65. 

2 9 - PORTARIA MINISTERIAL N 9 159 de 14 de JULHO DE 1965 

F i x a , sob novos c r i t e r i o s , a duragao dos ' 

cursos s u p e r i o r e s . 

0 M i n i s t e r i o de Educagao e C u l t u r a , no uso 1 

de a t r i b u i g a o que l h e c o n f e r e o a r t . 9 9 § l 9 da L e i n 9 4.024, de 

20.12.1961, e homologado o p a r e c e r n 9 52/65 e r e p e c t i v o adendo, apro 

vado p e l o Conselho F e d e r a l de Educagao. 

RESOLVE: 

A r t . 2 9 - Tempo u t i l e o minimo n e c e s s a r i o ' 

para execugao de c u r r i c u l o f i x a d o para o cu r s o . 
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P a r a g r a f o Onico - Nao serao computados para 

i n t e g r a l i z a g a o de tempo u t i l as horas correspondentes a: 

- E s t a g i o S u p e r v i s i o n a d o , no que excede a 

urn decimo do numero de horas f i x a d a s para o c u r s o . 
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I I - HISTORICO DA EMPRESA 

No d i a 20 de setembro de 1920, f o i inaugurada a ener 

g i a e l e t r i c a em Campina Grande, sob a s s i n a t u r a da Empresa J . B r i t o § ' 

Cia. logo apos t r a n s f o r m a d a em M EMPRESA DE LUZ E FORQA" de Campina ' 

Grande. 

A p a r t i r dos p r i m e i r o s meses de 1944, desapareceu 1 

quase i n t e g r a l m e n t e a i l u m i n a c a o p u b l i c a , . f i c a n d o apenas nos d o m i c i l i o 

das ruas c e n t r a i s , com b a i x a voltagem e f a l t a n d o a cada momento. 

Em 31 de marco de 1944, a EMPRESA DE LUZ, passou pa-

r a a M u n i c i p a l i d a d e , era quern sabe o marco de uma nova etapa e d e f i n i -

t i v a , no ano s e g u i n t e j a f u n c i o n a v a o p r i m e i r o motor, na C e n t r a l E l e -

t r i c a do Agude Velho. 

No governo do p r e s i d e n t e G e t u l i o Vargas, a t r a v e s do 

D e c r e t o - L e i n ? 8.031, a u t o r i z a n d o ao M i n i s t e r i o da A g r i c u l t u r a a or -

ganizacao da CHESF, Companhia H i d r o e l e t r i c a de Sao F r a n c i s c o , ate en -

tao funcionavam os s e r v i c o s E l e t r i c o s M u n i c i p a l s , p r o d u z i n d o e n e r g i a ' 

com seus p r o p r i o s motores. 

Mas, em 05 de ou t u b r o de 1944, na gestao do p r e f e i -

t o Dr. E l p i d i o de Almeida, pos a f u n c i o n a r o p r i m e i r o motor, compra 

do em V o l t a Redonda - Rio de J a n e i r o . 

Com o evento de Paulo Afonso, em 10 de junho de 1956, 

passamos a receber e n e r g i a para d i s t r i b u i g a o . Pela l e i n ? 219 de 27 de 

out u b r o de 1964, c r i o u o DASES - Departamento Autonomo de Se r v i c o s E-

l e t r i c o s , que i n c o r p o r a v a bens e s e r v i g o s m u n i c i p a l s . 

Mas, o u t r o f a t o marcante na h i s t o r i a de Campina Gran 

de, f o i no d i a 8 de setembro de 1966, p e l o D e c r e t o - L e i n ? 61 f o i c r i a -

da a Companhia de E l e t r i c i d a d e da Borborema - CELB, a mesma i n c o r p o r a -

da ao elenco de nossos orgaos de Economia M i s t a e com p a r t i c i p a g a o a c i q 

n a r i a de 51% . 
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No d i a 01 de margo de 1968, o p r e s i d e n t e da R e p u b l i -

ca A r t u r da Costa e S i l v a , concedeu a u t o r i z a g a o para a Companhia de E-

l e t r i c i d a d e da Borborema - CELB, f u n c i o n a r como Empresa de Ener g i a Ele 

t r i c a , s a l i e n t a n d o - s e a i n d a , que em 29 de o u t u b r o de 1970, p e l a Por-

t a r i a n 9 716, o M i n i s t r o de Minas e Ener g i a - A n t o n i o Dias L e i t e , am -

p l i a a zona de concessao de d i s t r i b u i g a o da Cia. de E l e t r i c i d a d e da 

Borborema - CELB. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I I I  - zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA IDENTIFICAgAO DA EMPRESA 

A Companhia de E l e t r i c i d a d e da Borborema - CELB, i n s 

t a l a d a em seu e d i f i c i o sede, l o c a l i z a d a a Avenida E l p i d i o de Almeida , 

s/n, no b a i r r o do C a t o l e nesta c i d a d e , a q u a l oferecendo t o t a i s c o n d i -

goes para seu funcionamento, dando acesso aos seus f u n c i o n a r i o s , para 

desempenho de suas fungoes e de modo g e r a l s e r v i n d o aos seus consumi-

dores e u s u a r i o s . 

A Companhia de E l e t r i c i d a d e da Borborema - CELB, cum 

pre normas e atos l e g i s l a t i v e s a t r a v e s de P o r t a r i a s e o f i c i o s r e m e t i -

dos p e l o s M i n i s t e r i o s de Minas e E n e r g i a , a t r a v e s do Departamento Na -

c i o n a l de Xgua e Ener g i a - DNAE, orgao ao q u a l e s t a d i r e t a m e n t e l i g a d a 

IV - NATUREZA JURIDICA 

A Companhia de E l e t r i c i d a d e da Borborema - CELB, e 

uma pessoa j u r i d i c a de D i r e i t o P u b l i c o , c o n s t i t u i d a sob forma de s o c i e 

dade Anonima de Economia M i s t a , sob os termos do D e c r e t o - L e i n 9 2.627 

de 26 de setembro de 1940, e c r i a d a conforme L e i M u n i c i p a l n 9 61 de 08 

de setembro de 1966, p u b l i c a d a no semanario o f i c i a l do mesmo ano, atos 

c o n s t i t u t i v o s a rquivados na J u n t a Comercial do Estado da P a r a i b a , n 9 
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416, de 20 de o u t u b r o de 1966. 

F o i p u b l i c a d a no D i a r i o O f i c i a l - Pb, nas s e g u i n t e s ' 

paginas: 1 1 , 12 e 13 de 25 de o u t u b r o de 1966. A Companhia de E l e t r i c i 

dade da Borborema - CELB, tern 30 anos de concessao, tempo determinado* 

ao seu prazo de duragao, tern sede f o r o na cidade de Campina Grande,nes 

t e Estado. 
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¥ - DEPARTAMEXT0 FINANCEIRO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A a d m i n i s t r a g a o supe r i o r da Companhia de ' 

E l e t r i c i d a d e da Borborema - CELB e composta dos s e g u i n t e s orgaos: 

1 - A Assembleia Geral 

2 - 0 Conselho de A d m i n i s t r a g a o 

3 - 0 Conselho F i s c a l 

4 - A D i r e t o r i a 

Ligados d i r e t a m e n t e a D i r e t o r i a estao os De 

partamentos de Recursos Humanos - DPRH, F i n a n c e i r o - DPFI, Estudos e 

P r o j e t o s - DPEP, Operagao - DPOP e Medicao - DPME. 

Foi no Departamento Fina n c e i r o - D P F I e nas 

d i v i s o e s sob a r e s p o n s a b i l i d a d e do mesmo, onde desempenhamos o nos-

so t r a b a l h o de e s t a g i o . 

As a t r i b u i g o e s do DPFI consistem em super -

v i s a r , coordenar i n s p e c i o n a r , o r i e n t a r e c o n t r o l a r as a t i v i d a d e s i n e 

r e n t e s a f a t u r a m e n t o , r e c e i t a , r e g i s t r o s c o n t a b e i s , p a t r i m o n i o , t e -

s o u r a r i a , m a t e r i a l s , estudos e t a r i f a s e processamento de dados. 

Compete tambem ao DPFI e l a b o r a r e a n a l i s a r ' 

planejamento e c o n o m i c o - f i n a n c e i r o , t a r i f a r i o e mercado de e n e r g i a ' 

e l e t r i c a na area de atuagao da CELB; e x e c u t a r o c o n t r o l e a c i o n a -

r i o e de evolugao do c a p i t a l s o c i a l da Empresa, p r o v i d e n c i a n d o a 

d i s t r i b u i g a o de d i v i d e n d o s ; assessorar a D i r e t o r i a , fornecendo sub-

s i d i o s que visem melhor desenvolvimento no processo d e c i s o r i o e 

g e r e n c i a l ; o r i e n t a r e c o n t r o l a r a t i v i d a d e s desempenhadas no p r o p r i o ' 

departamento, quais sejam: contas a pagar, arrecadagao e r e c o l h i m e n -

t o de impostos, c o n t r a t o s de pr e s t a g a o de s e r v i g o s e de e l e t r i f i c a -
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gao r u r a l , c onvenios, s i s t e m a de emprestimo c o m p u l s o r i o , b o l s a s de 

estudos e s e r v i g o s b u r o c r a t i c o s . 

A fungao p r i m o r d i a l das a t r i b u i g o e s e t a r e -

f a s acima d e s c r i t a s visam o pleno desemvolvimento do processo admi -

n i s t r a t i v o , f a c i l i t a n d o o conhecimento e a n a l i s e da s i t u a g a o f i n a n -

c e i r a da Empresa e o seu desempenho economico,permitindo maior e me-

l h o r a v a l i a g a o das metas previamente f i x a d a s p e l a A d m i n i s t r a g a o e os 

o b j e t i v o s a serem alcangados. 

No DPFI, tivemos a o p o r t u n i d a d e de conhecer 

todas as a t i v i d a d e s desempenhadas, de p a r t i c i p a r a t i v a m e n t e na exe-

cugao da m a i o r i a , colaborando em c o l e t a s de dados, c o n f e r e n c i a s , e -

laboragao de quadros e g r a f i c o s e s t a t i s t i c o s , p l a n e j a m e n t o economi -

co, e s t r u t u r a de mercado, estudos t a r i f a r i o s e s e r v i g o s b u r o c r a t i c o s . 

A e x p e r i e n c i a e os conhecimentos a d q u i r i d o s no d e c o r r e r deste e s t a 

g i o c o n t r i b u i r a m para uma v i s a o mais ampla do mundo p r o v i s i o n a l . 
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VI -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA DIVISAO DE FATURAMENTO 

No desempenho das a t i v i d a d e s de sua competencia a 

D i v i s a o de Faturamento, e a u t o r i z a d a e o r i e n t a d a por atos l e g i s l a t i -

vos e d i s p o s i g o e s l e g a i s a t r a v e s de P o r t a r i a s expedidas p e l o M i n i s t e -

r i o das Minas e Ener g i a - MME, s e r v i n d o de i n t e r m e d i a r i o para t a i s i n -

formagoes o Departamento N a c i o n a l de Xguas e Ener g i a Eletrica-DNAEE. 

Baseando-se nas P o r t a r i a s de n 9 095/85, por d e t e r m i -

narem a e s t r u t u r a b a s i c a de todo o processo de f o r n e c i m e n t o de e n e r g i a 

e l e t r i c a . 

No s i s t e m a de f o r n e c i m e n t o de e n e r g i a e no faturamen 

t o das contas de l u z , os consumidores sao d i v i d i d o s em d o i s grupos: 

I - Grupo "A" 

I I - Grupo "B" 

Este grupo por sua vez d i v i d e - s e em: 

T r i f a s i c o "B" 

Monofasico 

Os consumidores, para e f e i t o de c l a s s i f i c a g a o tern 

obrigagao de d e c l a r a r a que se d e s t i n a a u t i l i z a g a o de e n e r g i a e l e t r i 

ca, para que o cadastramento s e j a f e i t o de acordo com as normas d e t e r -

minadas e obedecendo as s e g u i n t e s c l a s s e s : 

a) Poder P u b l i c o ; 

b) I n d u s t r i a l ; 

c) R e s i d e n c i a l ; 

d) Comercio, s e r v i g o s e o u t r a s a t i v i d a d e s ; 

e) R u r a l ; 

f ) S e r v i g o s P u b l i c o s ; 

g) Iluminagao P u b l i c a ; 

h) O u t r o s . 



10 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

£oder_^blicq - Fornecimento de Ener g i a e l e t r i c a nos 

orgaos dos Poderes E x e c u t i v o , L e g i s l a t i v o e J u d i c i a r i o dos governos : 

F e d e r a l , E s t a d u a l e M u n i c i p a l , bem como as a u t a r q u i a s , fundagoes e ou-

t r o s orgaos de D i r e i t o P u b l i c o . 

I n d u s t r i a l - sao r e g i s t r a d o s os f o r n e c i m e n t o s de 

e n e r g i a e l e t r i c a para u t i l i z a c a o em a t i v i d a d e s i n d u s t r i a l s . 

Residencia1 - sao r e g i s t r a d o s os f o r n e c i m e n t o s de 

e n e r g i a e l e t r i c a para uso e x c l u s i v o de r e s i d e n c i a s . 

Come r c i o ,_ _Servi_c_os_ _e Outras A t i v i d a d e s - for n e c i m e n 

t o p ara serem u t i l i z a d o s em a t i v i d a d e s de prest a g a o de s e r v i g o s a t e r 

c e i r o s , i n c l u s i v e os des t i n a d o s as areas comuns de e d i f i c i o s com a 

predominancia de consumidores nao r e s i d e n c i a i s . 

R u r a l - f o r n e c i m e n t o aos consumidores r u r a i s e as 

i n d u s t r i a s r u r a i s . 

ServicjD _ P u b l i c q - f o r n e c i m e n t o de e n e r g i a e l e t r i c a ' 

aos s e r v i g o s de u t i l i d a d e P u b l i c a , r e l a t i v o s a agua, esgoto e sanea 

mento. 

Ilumina^aq P u b l i c a - f o r n e c i m e n t o de e n e r g i a e l e t r i -

ca para f i n s de i l u m i n a g a o de l o g r a d o u r o s p u b l i c o s sobre a responsa -

b i l i d a d e dos m u n i c i p i o s e o u t r o s orgaos e s t a d u a i s . 

Outrqs - f o r n e c i m e n t o de e n e r g i a e l e t r i c a as e n t i d a 

des de f i n s f i l a n t r o p i c o s e h u m a n i s t i c o s , bem como templos r e l i g i o s o s 

e o p r o p r i o consumo dos c o n c e s s i o n a r i e s . 

A c l a s s i f i c a g a o acima mencionada e v a l i d a para a p l i -

cagao da t a r i f a c orrespondente ao consumo de e n e r g i a e l e t r i c a , bem co-

mo a arrecadagao do Imposto Onico e Emprestimo Compulsorio. 

A DVFA com base nos c o n c e i t o s e de acordo com e s t a 

c l a s s i f i c a g a o , o r i e n t a , c o n t r o l a e d i s t r i b u e o pe s s o a l de acordo com 

as necessidades de suas secgoes. 
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Secgao de L e i t u r a 

Secgao de Processamento de dados - que executa 

as s e g u i n t e s t a r e f a s : 

2.1 - P e r f u r a g a o de c a d a s t r o 

2.2 - P e r f u r a g a o das novas l i g a g o e s - c o n s i s -

t e na implantagao de novos consumidores, 

bem como as a l t e r a g o e s v e r i f i c a d a s men -

salmente no c a d a s t r o dos u s u a r i o s da em-

p r e s a ; 

2.3 -Perfuragao do Faturamento mensal - fazem 

a p e r f u r a g a o das f i c h a s de l e i t u r a de 

medidores, para p o s t e r i o r emissao das 

contas de l u z . Para f a c i l i t a r os s e r v i -

gos da d i v i s a o , o f a t u r a m e n t o e d i v i d i d o 

da s e g u i n t e maneira: 

Zonas de 01 a 07 - Corresponde a Campina 

Grande; 

Zona 11 -• Lagoa Seca; 

12 -• Queimadas 

13 -• Fagundes 

14 -• S. Jose da Mata ( D i s t r i t o ) 

15 -- Boa V i s t a ( " ) 

16 • - Massaranduba 

17 -- Galante D i s t r i t o ) 

20 • - Grupo "B" - C Grande 

2.4 - Perfuragao da R e c e i t a - e a p e r f u r a g a o ' 

de todas as contas de l u z paga dur a n t e o 

mes; 

2.5 - P e r f u r a g a o de e r r o s e c o n s i s t e n c i a s -sao 

as r e t i f i c a g o e s do f a t u r a m e n t o mensal ou 

s e j a , sao os equivocos cometidos pelos ' 

p r o p r i o s p e r f u r a d o r e s e e c o n f e r i d o an -
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te s da emissao das contas de l u z ; 

2.6 - Emissao de Contas - e a confecgao dos 

r e c i b o s das contas de l u z ; 

2.7 - Co n f e r e n c i a e d i s t r i b u i g a o de contas ao 

consumidor - e c o n f e r i r as contas de 1 

l u z com r e l a g a o ao v a l o r , grupo e e l s -

se de consumo, zona de f a t u r a m e n t o e da 

t a de vencimento. 

No f i n a l de cada mes, depois de computar todos os 

dados e o c o r r e n c i a s , a DVFA e l a b o r a e e n v i a urn r e l a t o r i o a DVET,para 

que s e j a c a l c u l a d a a e n e r g i a comprada e ven d i d a . 

Apresentamos, no quadro a s e g u i r , a p a r t i c i p a g a o ' 

das cl a s s e s de consumo no Fornecimento de En e r g i a E l e t r i c a : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA 

1 9 8 4 1 9 8 3 

C L A S S E S 

N? DE CON 

SUMIDORES MVh 

10 3 

CRS 

N ? DE CON 

SUMIDORES MVh 

10 3 

CR$ 

R e s i d e n c i a l 53.480 45.538 2.537.931 48.483 42.851 801.005 

In d u s t r i a l 350 45.540 2.598.844 355 39.833 773.498 

C.Serv.Out.Ativ 4.606 18.536 1.627.604 4.317 17.913 500.713 

Rural 2.376 3.374 167.582 1.745 2.920 48.140 

P. Publico 374 4.363 392.616 360 4.553 127.346 

I . Publica 13 9.230 307.483 13 10.169 107.623 

Servigos Publ. 22 4.281 210.548 19 4.164 55.759 

Cons.Proprio 1 116 6.523 1 118 2.180 

T O T A L 
61.222 130.978 7.849.131 55.293 122.521 2.416.264 
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A d i v i s a o de M a t e r i a l - DVMA, c u j a f i n a l i d a d e e a 

a q u i s i g a o de m a t e r i a l s para a manutengao dos t r a b a l h o s e s p e c i f i c o s da 

empresa. 

0 o b j e t i v o p r i m o r d i a l da D i v i s a o de M a t e r i a l e o a r -

mazenamento de m a t e r i a l s para em seguida f o r n e c e - l o s , quando neces -

s a r i o , aos demais s e t o r e s da empresa. 

A d i v i s a o de M a t e r i a l , e s t a d i v i d i d a em duas secgoes: 

1 - Sec^aq de _Cqmpjras - que abrange os s e r v i g o s de: 

1.1 - L i c i t a g a o e tomada de pregos; 

1.2 - Elaboragao das ordens de compra; 

1.3 - Execugao das Compras a u t o r i z a d a s . 

2 " Secgao _de Almqxarifado - que detern as s e g u i n t e s 

t a r e f a s : 

2.1 - Entra d a e s a i d a de m a t e r i a l ; 

2.2 - Suprimento e estoque de m a t e r i a l ; 

2.3 - C o n t r o l e i n t e r n o de d i s t r i b u i g a o de mate-

r i a l , a t r a v e s de r e q u i s i g o e s . 

Todas as a t i v i d a d e s r e l a c i o n a d a s com a secgao de com 

pras e baseada no regime de l i c i t a g a o , obedecendo as e x i g e n c i a s f o r -

mais tendo seu o b j e t i v o assim d e f i n i d o s : 

a) p o s s i b i l i t a r a r e a l i z a g a o de c o n t r a t o s e a q u i s i -

goes mais v a n t a j o s a s para a empresa; 

b) e l i m i n a r a h i p o t e s e de f a v o r e t i s m o no ato da com-

p r a ou c o n t r a t a g a o de s e r v i g o s e obras. 

Na CELB, a modalidade de l i c i t a g a o e processada da 

s e g u i n t e forma: 

3 - COMCORRfiNCIA 

a) qaundo se t r a t a de m a t e r i a l ou s e r v i g o , se o 
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seu v a l o r estimado f o r i g u a l ou s u p e r i o r a c i n c o m i l vezes o maior ' 

v a l o r de r e f e r e n d a no p a i s ; 

b) quando se t r a t a r de obras, se o seu v a l o r estima 

do f o r i g u a l ou s u p e r i o r a 7. 500 vezes o maior v a l o r de r e f e r e n d a ' 

em v i g o r no p a i s . 

Quando da r e a l i z a g a o da c o n c o r r e n c i a , deve s er f e i -

t o urn comunicado com antecedencia de no minimo 15 d i a s , a t r a v e s de e d i 

t a l p u b l i c a d o em orgao o f i c i a l e na imprensa de maior c i r c u l a g a o ( j o r 

n a i s ) , i n d i c a n d o a h o r a , data e l o c a l p ara recebimento das p r o p o s t a s ; ' 

condigoes da apresentagao das p r o p o s t a s e p a r t i c i p a g a o na l i c i t a g a o , ' 

c r i t e r i o de jul g a m e n t o das p r o p o s t a s ; d e s c r i g a o p r e c i s a da l i c i t a g a o , 

o u t r a s p r o v i d e n c i a s que sejam n e c e s s a r i a s . A d i r e t o r i a da empresa e 

quern homologa o j u l g a m e n t o das c o n c o r f e h c i a s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4 - TOMADA DE PREgOS 

a) quando se t r a t a r de m a t e r i a l ou s e r v i g o s se o 

seu v a l o r estimado f o r i g u a l ou s u p e r i o r a 50 vezes ou i n f e r i o r a 5 

m i l vezes, ao maior v a l o r de r e f e r e n d a em v i g o r ; 

b) quando se t r a t a r de obras, se o seu v a l o r es-

timado f o r i g u a l ou s u p e r i o r a 250 vezes e i n f e r i o r a 7.500 vezes ao 

maior v a l o r de r e f e r e n d a . 

A tomada de pregos o c o r r e r a por i n t e r m e d i o da p u b l i -

cagao de e d i t a l , com uma antecedencia de 08 d i a s no minimo. 0 e d i t a l ' 

deve ser po s t o em l u g a r v i s i v e l aos i n t e r e s s a d o s , e a comunicagao deve 

ser f e i t a as a t i v i d a d e s de c l a s s e s que os representem. 

5 - CONVITE 

A l i c i t a g a o podera s e r dispensada quando se t r a t a r ' 

de: 

a) nas compras ou a q u i s i g a o de obras e s e r v i g o s de 

pequeno v u l t o ; 

b) nos casos de emergencia c a r a c t e r i z a d a a u r g e n c i a 



de atendimentos da s i t u a g a o que ocasione p r e j u i -

zos ou comprometa a seguranga de pessoas,obras, 

equipamentos e t c . . . 

c) a q u i s i g a o de m a t e r i a i s ou equipamentos que so po 

dem ser f o r n e c i d o s por p r o d u t o r , empresa ou re -

p r e s e n t a n t e c o m e r c i a l e x c l u s i v o , bem como na con 

t r a t a g a o de s e r v i g o s com p r o f i s s i o n a i s ou f i r m a s 

de e s p e c i a l i z a g o e s . 

Este t i p o de l i c i t a g a o o c o r r e r a quando se t r a t a r de 

m a t e r i a l ou s e r v i g o , se o seu v a l o r estimado f o r menor do que 50 ve-

zes o maior v a l o r de r e f e r e n d a em v i g o r . 

A l i c i t a g a o s e ra anulada quando da i n u t i l i z a g a o do 

e d i t a l , quando houver quebra de s i g i l o de p r o p o s t a da c o n c o r r e n c i a , ' 

p e r t u r b a g a o ou f r a u d e de c o n c o r r e n c i a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i  



V I I I - DIVISAO DE RECEITA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A d i v i s a o de R e c e i t a dispoes de uma equipe a p r o x i -

madamente 20 f u n c i o n a r i o s . Seu cronograma de s e r v i g o s compreende duas 

secgoes assim d i s t r i b u i d a s : 

1 - Secgao de Arrecadagao 

2 - Secgao de Agoes 

As c i t a d a s secgoes por sua vez compreende os s e r v i -

gos abaixo d i s c r i m i n a d o s : 

1.1 - Ligagoes - por ocasiao do pedido de l i g a g a o , o 

consumidor devera d i r i g i r - s e ao f u n c i o n a r i o ' 

r e s p o n s a v e l , munido dos documentos necessa 

r i o s e x i g i d o s p e l a empresa, t a i s como: 

a) documento de i d e n t i f i c a g a o " e s s o a l ; 

b) A l v a r a de l i c e n g a de c o n s t r u g a o , caso o 

i m o v e l s e j a novo; 

c) E s c r i t u r a p u b l i c a ou o imposto p r e d i a l r e -

f e r e n t e ao ano em c u r s o ; 

d) e por f i m pagar uma t a x a correspondente ao 

pedido de l i g a g a o 

E por ocasiao do pedido de l i g a g a o , a t r a v e s dos da 

dos f o r n e c i d o s , que o consumidor e assim c l a s s i f i c a d o e cadastrados ' 

em c l a s s e s : 

a) r e s i d e n c i a l 

b) c o m e r c i a l 

c) i n d u s t r i a l 

d r u r a l 

1.2 - Desligagao - corresponde a suspensao do f o r -

necimento de e n e r g i a e l e t r i c a , que devera o c o r r e r a pedido do consumi 

dor ou por f a l t a de pagamento. 

1.3 - ReligacJLq - c o n s i s t e no f e f o r n e c i m e n t o da e -
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n e r g i a , o q u a l devera s e r f e i t o apos o pagamento de uma t a x a . 

1.4zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - Fi^sca 1 i z a g a q - compreende urn s e r v i g o e x t e r n o ' 

da empresa, executado por uma equipe creden -

c i a d a com o o b j e t i v o de v e r i f i c a r se e s t a ha-

vendo f r a u d e no consumo de e n e r g i a e l e t r i c a , 

a t r a v e s de l i g a g o e s c l a n d e s t i n a s ; f o r n e c i m e n 

t o de e n e r g i a a t e r c e i r o s ou q u a l q u e r t i p o 

de a r t i f i c i o v i s a n d o l e s a r a empresa. 

1.5 - L i g a g q e s _ P r q v i s o r i a s - sao considerados como 

p r o v i s o r i o s , as l i g a g o e s nao e f e t i v a s , ou se 

j a , aquelas que se v e r i f i c a m temporariamente 

t a i s como: parques de d i v e r s o e s , c i r c o s , ex-

posigoes p e c u a r i a s , a g r i c o l a s e i n d u s t r i a l s , 

ou obras em fase de construgao. Neste caso 

o consumidor paga a CELB urn caugao. 

1.6 - Emissao de Segundas__Vias - s e r v i g o e s t e que 

c o n s i s t e no f a t u r a m e n t o de contas de l u z que 

sao e x t r a v i a d o s p e l o s consumidores. 

1.7 - S e r v i g o de Caixa - compreende todo sistema ' 

de arrecadagao, quer a t r a v p s de rede banca -

r i a a u t o r i z a d a , quer a t r a v e s dos p r o p r i o s ' 

caix a s da empresa, ambos mediante r i g o r o s o 1 

c r i t e r i o de c o n t r o l e e organizagao. 

1.8 - C o n t r o l e de Arrecadagao D i a r i a - c o n s i s t e na 

demonstragao c o n t a b i l de todas as ocorrencias 

r e l a t i v a s as contas de l u z e f o r g a . 0 r e f e r i 

do c o n t r o l e o b r i g a t o r i a m e n t e devera c o n f e r i r 

exatamente com o t o t a l da arrecadagao em t e r 

mos m o n e t a r i o s , f e i t o d i r e t a m e n t e no f i n a l 

do e x p e d i e n t e . 

Alem das t a r e f a s acima mencionadas, cabe ainda a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
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D i v i s a o de R e c e i t a , apos o f a t u r a m e n t o de todas as contas de l u z , a 

devida c o n f e r e n c i a e r e g i s t r o nos r e s p e c t i v o s c a i x a s . 

D i a r i a m e n t e a medida que os consumidores vao e f e t u a n 

do o pagamento, as c a i x a s a r r e c a d a d o r a s , fazem sua p r e s t a c a o de con-

t a s j u n t o a empresa. 

Alem dos c a i x a s arrecadadores acima mencionados a 

empresa dispoe de o u t r o s c a i x a s , os quais estao l o c a l i z a d o s nos d i s t r i 

t o s de Campina Grande ou o u t r o s m u n i c i p i o s , c u j a area de concessao e -

n e r g e t i c a pertencem a CELB, t a i s como: Boa V i s t a , Galante, Fagundes 

Massaranduba, Queimadas e Lagoa Seca. Estes c a i x a s so fazem sua p r e s t a 

gao de contas uma vez por semana. 

De posse dos a v i s o s de c r e d i t o s e t i c k e t s , os q u a i s 

devem ser devidamente a u t e n t i c a d o s , em todos os sistemas arrecadado -

r e s , ou s e j a , rede b a n c a r i a ou c a i x a s arrecadadores da empresa. £ f e i -

t a a d i s t r i b u i g a o dos s e r v i g o s por equipe de f u n c i o n a r i o s , cada urn 

executando suas t a r e f a s , a n t e r i o r m e n t e d i s t r i b u i d a s p e l a chefe da d i v i 

sao que c o n s i s t e na sequencia a b a i x o : 

- soma dos t i c k e t s para checagem com os a v i s o s de 

c r e d i t o s ; 

- Selegao por zona; 

- b a i x a nos r e g i s t r o s competentes; 

- Em seguida envia-se os t i c k e t s devidamente somados 

e s e l e c i o n a d o s , para serem p e r f u r a d o s , a f i m de 

serem e m i t i d o s os mapas.Esta sequencia c o n s t i t u i 1 

urn s e r v i g o d i a r i o e c o n t i n u o d e n t r o da empresa. 
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IX - PATRIMONIO 

A secgao de P a t r i m o n i o compoe-se atualmente de 09 

f u n c i o n a r i o s com v i n c u l o e m p r e g a t i c i o . 

Suas a t r i b u i g o e s sao as s e g u i n t e s : 

a) C a l c u l o de depreciacao do i m o b i l i z a d o ; 

b) I n v e n t a r i a r o i m o b i l i z a d o . 

A p a r t e do i n v e n t a r i o i m o b i l i z a d o e s t a em constan -

t e m o d i f i c a g a o , p o i s e s t r u t u r a s de d i s t r i b u i g a o de e n e r g i a e l e t r i -

ca estao em c o n s t a n t e s d e c r e p i t u d e s . Ha tambem a implantagao de no-

vas e s t r u t u r a s para o b e n e f i c i a m e n t o e n e r g e t i c o de areas nascentes , 

tr a z e n d o desta maneira urn c r e s c e n t e aumento no i n v e n t a r i o da Empresa. 

As implantagoes e r e t i r a d a s de e s t r u t u r a s sao f e i -

tas a t r a v e s de ordens de obra, c u j o fechamento dos m a t e r i a l s r e q u i s i 

tados e salvados e f e i t o p e l o P a t r i m o n i o . 

No i n v e n t a r i o , cada r ua recebe uma denominagao nume 

r i c a , f a c i l i t a n d o d e s t a maneira a p r o c u r a das d i f e r e n t e s denomina 

goes. E x i s t e tambem mapeamento numerico, d i v i d i d o por areas. Cada ' 

mapa recebe uma coordenada r e s p e c t i v a , f a c i l i t a n d o desta maneira a 

numeragao dos postes e x i s t e n t e s n e s t a r e g i a o d e l i m i t a d a , a t r a v e s de 

i n t e r s e c g a o de cordenadas (ordenadas e a b c i s s a s ) . 
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Ao c o n c l u i r m o s nosso E s t a g i o , queremos expres 

sar nosso reconhecimento p e l a c o n f i a n c a que nos f o i testemunhada ' 

por p a r t e dos responsaveis p e l a s D i v i s o e s e Departamento F i n a n c e i -

r o . 

Agradecemos de modo e s p e c i a l , ao nosso Super -

v i s o r e ao Coordenador do E s t a g i o , p e l a s f a c i l i d a d e s que nos f o i 

p r o p o r c i o n a d a s para que pudessemos c u m p r i r nossa missao, nao cessan-

do de demonstrarem todo i n t e r e s s e p e l o e x i t o alcancado em cada t a r e -

f a r e a l i z a d a . 

£ n e c e s s a r i o que se r e s s a l t e mais uma vez a 

i m p o r t a n c i a do e s t a g i o para nos u n i v e r s i t a r i o s , porque a t r a v e s d e l e ' 

obtemos s u b s i d i o s para o desenvolvimento de nossa p r o f i s s a o . Alem 

dos conhecimentos o b t i d o s , que nos t o r n a aptos a e x e c u t a r t r a b a l h o s ' 

i n e r e n t e s , adquirimos tambem r e s p o n s a b i l i d a d e da v i d a p r o f i s s i o n a l , e -

xecutando as t a r e f a s que nos f o i c o n f i a d a com p o n t u a l i d a d e e e f i c i -

e n c i a . 

0 E s t a g i o , se f a z o b r i g a t o r i o , para que os ' 

conhecimentos t e o r i c o s nao se sobreponham a p r a t i c a , i n i b i n d o o p r o -

f i s s i o n a l i n i c i a n t e . £ uma etapa que deve ser passada por todo u n i -

v e r s i t a r i o , j a que e uma fase p r i m o r d i a l d e n t r o do nosso meio educa-

c i o n a l . 
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( J)  m X a 

a o o o O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

< < < < < < < 
o m H 

m 3> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA] zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA> o 3> H m 
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O o f - DIV. DE INSPECAO E CONTROLE 

E £ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 
n 
a> 
•a 

E — DIV. DE ENSAIO DE MEDIDORES 

•o — zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0> r— DIV DE ILUMINACAO POBLICA 
T3 

2 O 
c <p 
a> o 
E ° zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

l- ci 

a 

DE RECUPERACAO 

DIV. DE MANUTENCAO - ^ T D E TRANSFORM ADORES 

DIV DE CONSTRUCAO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

in 
a> o 
x> a 
0 o DIV. RURAL 
C 
a> o. 
E G> 

o 
tn 

i _ 
0 O 

•o 
DIV. URBANA 

a 
a< — 

"O a> 

a a 

o i -
•»- 0) 

2 E 

* s 

o 
c O 
a> J» 
E a> 
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r— DIV. DE TESOURARIA 

- DIV DE ESTUD0S E TARIFAS 

.< -DE ALMOXARIFAD0 
I— DIV. DE MATERIAL — o 

w-DE COMPRAS 

DIV DE CONTABILIDADE 

-DE PROCESSAMENTO 
DIV DE FATURAMENTO - o 

w - DE LEITURA 

- DIV. DE PATRIMONIO 

I- DIV. DE RECEITA 

- DIV. DE COMPUTACAO 

en 
o> o 
•O c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C Z3 

a> r .  

E 

% 2 

r- DIV. DE TRANSPORTES 

- DIV. DE SERVICOS GERAIS — « 

DE PORTARIA 

h-DE VIGILANCIA 

- DIV DE SEGURANpA E HIGIENE 

o|_ DE FOLHA 
DE PAGAMENTO 

— DIV. DE PESSOAL - o 
DE MOVIMENTACAO 
E REGISTRO 



Companliia de letricidade da Borborem (C E L B ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R E Q U I S i q A O D E M A T E R I A 1 S 
N°.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA do 

Almoxaiifado 

Aplicacao do Material: 
N°. do 
E m i t e n t e 

Aplicacao do Material: 

V a l o r 

da O R T N 

M A T E R I A L R E Q U I S I T A D O D e s p a -

chado 

Q u a n t 

P R E Q O S 

U n i d C 6 d i g o Q u a n t . B S F B G I F I C A Q A O 

D e s p a -

chado 

Q u a n t zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
V A L O R M E D I O 

C R $ o u N8 O R T N 
T O T A L 

i 

J 
I 
l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA | 
| 

EM E M T O T A L EM E M 

A L M O X A B I F B E M 

Chefe Dlvlsao Recebido por 

A L M O X A B I F B E M zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

V.  VIA A L M O X A R I F A t t O — C o n t r o l e de K s t o q u e ( C o n t a d o r i a G e r a ! ) 

MOO.  C E L 3 - 2 6 4 
V1 ST O C H E F S D E P A R T > M E N T O 



Prefeitura Municipal de Campina Grande zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S e c r e t a r i a d e F i n a n c e s 'zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 'J ẑyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 7 2 9 0 5 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Departamento de Tributagao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Nome ou' Fonte. 

Localizacao 

Atividades ou Origem. 

3." zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

VIA 

H I S T 6 R I C O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAI M P O R T zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAA N C I A 

p 

I  TO TAL Cr$ 

Oivisao. Em / / 19 

AUTENTICAgAO MECANICA 

Funciondrio 

Srcfita Municipal • C. Grandt-Pb. 



S A L A R I O . B A S E T A X A | VALOR MAXIMO P/ DESCONTO 

5 [ — 

VALOR JA DESCONTADO NO MES S A L D O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R E C I B O DE P f l GA ME N T Q A A U T 0 H 0 M 0 -  RPf l  
N\ DO RECIBO 

NOME OU RAZAO SOCIAL DA EMPRESA MATRlCULA (CGC OU INPS) 

COMPANHIA DE ELETRICIDADE DA BORBOREMA - CELB 0 8.8 2 6.5 9 6/ 0 0 0 1 -9 5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Kecebi da Empresa acima identificada pela prestacao dos servicos 

, a importancia de Cr$ 

conforme discriminative abaixo: 

S A L A R I O - B A S E I T A X A I VALOR MAXIMO P/ REEMBOLSOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i  EspeClf ICaC&O 

5 C — 
1 

VALOR JA REEMBOLSADO NO MES S A L D O 

CORRETEIRO (CALCULO DO VALOR DO REEMBOLSO) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A p l i c a r 8 % s o b r e o v a l o r da mSo de o b r a (11,71% do F R E T E ) . 

O r e s u l t a d o c o r r e s p o n d e d ao R E E M B O L S O , r e s p e i t a d o 

como l imite m a x i m o o v a l o r reg is trado no c a m p o S A L D O . 

N U M E R O DE I N S C R I C A O 

NO 1 N P S > 

NO C P F « 

DOCUMENTO DE IDENTIDADE 

NUMExO ORG AO EMISSOR 

L O C A L I D A D E D A T A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

/ / 

I Valor do Servico Prestado 

II Reembolso (10% de ate o Salario-Base Cr$. 

SOMA 

Deseoptos 

III 

IV 

V 

_Cr$. 

_Cr$_ 

Valor Lfquido. 

ASSINATURA 

Cr$ 

NOME COMPLETO 



X I I - P L A M O D E E S T A G I O 



UNI VERSI DADE FEDERAL DA PARAl BA -  " CAMPUS"  I I  

CENTRO DE HUMANI DADES -  CH 

COORDENAQl O DE ESTAGI O SUPERVI SI ONADO -  CURSO DE GRADUAQAO EM ECO 

NOMI A 

ALUNO( A)  

P L A N O D E E S T A G I O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1§  v i a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(+)*.„ 2i " 
3 §  M 

St r i a do Socor r o Al cant a r a de Ass i a 

Coor denagao 
Pr c f . Or i ent ador  
Depar t ament o 

Ma t r i e .  nQ 8023^17- 4 

Ar ea de Conc ent r ac ao:  

LOCAL DO ESTAGI O:  MM -

Conc l ui nt e no Per i odo:  85« 1 

Empr esa 

I  -  D U R A Q AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0
+ + 

DATA DE I Nl CI O:  0 1 /  02 /  ^4 TERMI NO PREVI STO: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 31/  OT/  0 4 

D i  a s 

Seganda- f ei r a 

Ter ca - f e i r a 

Quar t a - f e i r a 

Qui nt a - f e i r a 

Sex t a - f e i r a 

H o_ r  d r  i  o_ 

M a n h a 

a s h 

de_ T r a L a l h o 

T a r  d e h/ di a 

13: 00 

13: 00 

13: 00 

13: 00 

13: 00 

as 
1 7 : 0 0 h 

17: 00 

17: 00 

17 : 00 

17: 00 

Tot a l  de di as Tot a l  de he Tot a l  de ho-

dt e i s no mes r as por  di a r as por  mes 

Fever e i r o 2 1 4 84 

Mar co 20 80 

Abr i l  20 4 80 

Ha l o 22 4 88 

Junho 20 4 80 

Jul ho 22 
4 

83 

T 0 T A L 500 

( +)  Par a c ont r ol e do Pr of es- sor — Or i ent ador  em t er mos de pr ogr amagao 
de hor ar i o de a t end i ment o ,  ccl xpaj i ea ao es t ag i ar i o ,  et c ;  

( ++) - £ e s # 107/ 81 - 0 es t agi o t em a dur agao d© 2?Q hr = 9 c r edi t os 
( 1 c r e&i t o = 3 0 hor as )  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i 



Pi ano de Es t agi o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I I  - zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA TzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAA REFAS A S E R E M DE S E NV QL V I DAS 

( suger i das pel o pr of es s or  or i ent ador ,  pel a 
empr es a ou por  ambos )  

1 -  De s e mp e n h o d a s a t i v i d a d e s do De p a r t a me n t o FJ_ 

n a n c e i r o -  DP F I / DC 

2 -  a t r i b u i c o e s d a s d i v i s o e s s u b o r d i n a d a s a o 

DPF I  

3 -  P a r t i c i p a c a o do E s t a g i a r i o n a s a t i v i d a d e s da 

e mp r e s a 

I I I  -  Q R I  E N T A Q f f O 

Pr of es s or ( a)  Ma r i a de L o u r d e s Ag r a 

Pr ev i s ao de Reuni oes on de ent r ega de r e l a t or i os ;  

Di as :  •  

s emanal ment e qui nz enal ment e mens al ment e,  

Hor ar i os ;  

As s i nat ur a do Pr of es s or  

Campi na Gr ande ,  de t  dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 19 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

t 

As s i nat ur a do Al uno 

0B3 :  Es t e Pi ano dev e ser  pr eenci i i do e dev ol v i do a.  Coor denagao de 
Es t agi o Su p e r ^ v x s i o n a d o - " 8 d i as apos o i ni c i o do es t ag i o .  
A Coor denac ao w i a i ^  as v i as do Depar ~t amen t o e do Pr of es s or -

Or i ent adnr .  

I LMS/ i l ms 



A S S I N A T U R A S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

" S UP E RV I S OR D O E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAS GI O N A E MP R E S A 

P R OF E S S OR O R I E N T A D O R D O E S T A G I O 

C OOR D E N A D OR DO E S T A G I O 

A L U N O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i 


