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1. IxTrroOoDUCIO

0 presente trabalho e um relatorio de todas atividades
desenvolvidas durante o estigio supervisionadog realizado na CO-

 ORDENADORIA DE PLANEJAMENTO - COP L A N - , orgio ligado a

Prefeitura Municipal de Campina Grande, no periodo de Abril a Ju

lho de 1985. Nossas tarefas foram exercidas na Divisaoc de Estidos
&

e Projetos, pertensente ao Departamento de Planejamento do mensiona

do Orgac.

As atividades compreenderam desde coletas de dados —
nos anuarios estat{sticos do Instiituto Brasileiro de Geografia e
Estat{stica — e participagac direta nas pesquisas efetuadas pe
lo orgac nas difeeentes areas do municipio de Campina Orznde ate

apuragao e analise dos dados.

Alem das atividades mencionadas acima, consultei diver
sos Projetos existente na Coordenadoria de Plane jamento, como o
Projeto de Implantagao do Sistema de Limpeza Urbana de Campina
Grande, Programa de Erradicacaoc de Favelas de Campina Grande e

outros.

Este relatorio esta camposto de trés partes. Na primei
ra, falo sobre o planejamento a nivel municipal e, especialmente
sobre a COPLAN. Na segunda, descrevo e camento as atividades que
realizei e, finalmente, na terceira parte, coloco minhas conclu-

s0es sobre o estagio.
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5. 0 PLANEJAMENTO FO MUNICIPDO DE

CANPINA GRANRDE

Bm qualquer regiao do mundo, atualmente, utiliza-se o
planejamento ao nivel de toda a atividade social. Esse " planeja
mento generalizado " decorre da tendéncia natural do género huma
no de racionalizar as atividades sociais, face a complexidade dos

problemas encontrados no dia-a-dia.

Se entendesmos Planejamento, em sentido amplo, como sen
do a organizagao da economia a partir de orgaos ou colegiados go
vernamentais, se nao o confundimos com o muitas vezes irrelevan
te processo de redagao de um plano a partir de uma " agéncia cen
tral ", veremos que, desde 1934 (*), experimentagBes deste tipo

estiveram presentes na administragao publica Brasileira.

0 municipio de Campina Grande nZo passou despercebido
a essa necessidade de planejar suas atividades socio-econdmicas.
Em 1971, foi criada a COMDECA —- Campanhia Pro-Desenvolvimento
de Campina Orande. Bm 1980, surgiu a COPLAN para, juntamente com
a COMDECA, atuar nessa a.'rea, racionalizando, analisando, preven-
do e definindo metas e objetivos de desenvolvimento para as zo-

nas urbana e rugal.

(*) Nesse ano foi criado o Conselho de Camercio Exterior.
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COPLAKN

| A Coordenadoria de Planejmnento - COP L A N - orgao de
assessoramento da Administragao Munioipal, localiza-se a rua Car
doso Vieira n® 234, Centro - Campina Grande. { Vide ™ Estrutura
Addinistrativa” no Anexo 1 ).

De aocordo com o Projeto de Lei n® 212/83, de Ol de desem
l L
bro de 1983,( ) a coordenadoria de Planejamento compbe-se das se

guintes unidadesas

® _ Departanento de Administragaos
~ DEPARTAMENTO DE PLANEJEMENTO3

- Departamento de Programagao e Opgamento.

Compete a coordenadoria de Plancjamentos

« Assessorar o Govermo Mumicipal da fommulagao da poli-

tica de planejamento adequado as necessidades do lunicfpiog

. promover os estudos e pesquisas para atualizagiao do
planc Diretor de Desenvolvimento de Campina OGrande e do Plano

de Agao de Governos

. assessorar o Prefeito na apresentagac a cimara Munioi
pal, do Plano de A¢ao de Governo, das propostas do Orgamento a~

nuals

L ]
. acompanhar, em colaboragaoccom o chefe do gabinete do
Preféito, a tramitagao junto ao poder Legislativo, dos Planos
de Governo e das ppopostas orgamentarias peestando aos veweado-

res as informagBes #olicitadas

+ goordenar, a partir da elaboragao de diagnostiocos so-
Bfé as Aesessidades basicas do Muniofpio, as atividades referea
té& 40 planeéjamento global e setoraid do Municigio e a elabora-
§15 48 @studos, programas o projetos especificos; promover a
partir de diagnosticos sobre as necessidades basicas do Muniei-

pio, reunides com os dirigentes dos orghos de primeiro escalao
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da Prefeitura, com o fim de discutir nomas de planejamento, id
deias sobre novas fontes de recursos e as prioridsdes de agao

governamentals

+ estudar e submeter a aprovagao do Prefeitoc, nomas pa-
ra elgboragaoc, encaminhamento, execugao e controle de planos,

progranas e projetos, dentro do plano A¢aoc do Governos

+ promover com © Prefito pelo menos uma ves a0 més, Teu
niBes com os Secretarios para consultar, discutir ou acompanha-

mento do processo de planejamente das atividades governamentsaisg

. promover, em articula¢dao com as Secretarias e orgaos
equivalentes, a elaboragac de planos pregramas e projetos, coe-
rentes cam 0 planc Diretor de Desenwolvimento Integrado, o Pla-

no de Agac do Governo a as prioridades estabelecidass

« Promover ¢ acompanhamento e o controle da elaboragao
dos projetos alocados a terceiros & quando couber, aplicar medi

das reguladorass

. promover a avaliagio e 08 controles tecnicos e fisi
co~finangeiro dos programas e projetos executados pelos divemscs
orgao da administragao direta ou indireta da Prefeitura ou por

outras entidades publicas ou privadas}

. pramover a revisio e a avaliagio continua dos pro-
gramas e projetos do plano de Agao do Governo e estudar e pro-

por ac Prefeito medidas reguladorasy

. DPTOMOVET, articulagao com a Secretaria de Pinan
cas o 0s demais orgaos de primeiro escalic a programagao finang
geira tanto de receita quanto dos demembolsosy os orgamentos
globais dw capital e de custeio, atraves de orgamento pluria- |

nuais de Intvestimentos-Programass

: prodiover; permanentemente, em colaboragao com a Se-
GF6tafia ds Administragio, a racionalizagio dos sistemas de
piaRégarants & de administragio da Prefeituras




« propor‘modificagGes na organizagzo da prefeitura e asses
sorar cada orgac na formulagao e implantagao de novos sistemas de
trabalho, visando @ssegurar o &xito da execugao dos planos, progra

mas e projetoss

. promover o estudo e gestdes no sentido da institucionali
zagao dos sistemas de informag®es estatisticas para o planejamento

e de informagdes administrativas para apoio as atividades gerais da

Prefeiturgs

. providenciar, em contatc com os setores competentes da
Prefeitura, os estudos para atualizagao da législagao sobre planeja
mento municipal, sobre localizagao de assuntos na aTea urbana ou ™

ral e formalizar regulamentoss

. executar outras atividades relacionadas com sua areade

competencia. "

O DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, segundo o projeto de Lei
n® 212/83, tem a finalidade de (2):

" 1
. desenvolver estudos visando a atualizagao do Plano Dire-

tor de Desenvolvimsnto Integrado de Campina COrandet assessorando de
mais Orgios da Prefeitura na elaboragao do diagnostico dos proble-
mas Municipais urbanos e ruraisy das formas ao plano de Agao do

Coverno e controlar sua execugao.

0 Departamento de Planejamento compBe-se das seguintes uni

dades: _
- DIVISXO DE ESTUDOS E PROJETOS

-~ Divigao de Cartografia e Zoneamento.
Campete a0 Departamento de Planejamento:

+ promover os estudos que devem orientar a fixajao de dire
trizes de desenvolvimento fisico, econtmico, social e institucional

pard 8 iﬁﬁiéfﬁié‘; a medio e longo prazos

o

(1) SepaFata do Semanarie Oficial WO 793, Campina Gronde, 13/09/1984
paginas 09 e 10



. promover estudos visando a identificagao dos principais
problemas e indicadores dss necessidades basicas da comunidade,

mas area urbanas e rurais do Municipios

+ estudar com o coordenador os criterios para elaboragao,
execugao e avaliagao do plano de agao do Governo, a fim de serem

sutmetidos a apreciagao e aprovagac do Pre“eitos

« tomar as ineciativas previstas pelas nomas de planejam
mento aprovadas, para a elabaragac do planoc de Agao do Governo,
de duragao plurianual, considerando as diretrizes do Plano Dire-
tor de Desenvolvimento Integrado, os disgndsticos recentes e os

recursos disponiveis paTa o periodo considerados

. . -~ . -» - . .
+« efetivar a orientagao dos diversos orgacs da adminis-
tragaoc na elaboragao e apresentagao dos programas setoriais, co-
ordenandoos de acordo com 0 esquama do Sistema Municipal de Plam

nejamentos

« providenciar a analise ecriwica dos programs verificam

do sua convenieéncia e opprtunidades

. promover audiéncia com os dirigentes dos Orgaocs muni-
cipalls a fim de ajustar, do ponto de vista da programagao geral,
as propostas apresentadasyg

- efetuar a estimativa dos recursos financeiros para im

plantajao dos programs, cog base na apuragao de custos de execugao

e do comportamento do mercado de bens e servigos.

« promover os estudos e pesquisas necessarias para mand
ter o coordenador de planejamento informadc sobre possiveis fontes
de recursos a serem mobilizados para os planos e programas de go-

vernos

« coordenar a execugac dos diversos programas setoriais,
.‘ >
ajustando-os aos recursos disponiveis cor base nas nommas expedi-

das e as orientagOes do Governos

» promover a estruturagzo e implantagio de sistema de
adbdpanhasento f{sico-finangeiros dos planos, programas e projetos

& earge ds Governo Municipals
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. + pTOmOver, atraves de nomas, esclarecimentos e capacita
¢ao do pessoal do Sistema Municipal de Planejamento, a manutengao
de fluxos de tnforma;ies neceesarias a pesquisap anslise e acompa

nhamento das agoes a cargo de cada unidade executivag

« promover a implantagac e manutengao de sistema de infor
magoes, visando a atualizacdo dos indicadores de necessidades ba-
Bicas e a operagiao e dinamismo do Sistema Municipal de Planejamen

tos

+ programar com o Centro de Processamento de Bados, da
Secretaria de Finangas a produgao das infomagGes necessarias pa-
ra agilizar o processo decisoric do Sistema Municipal de Planeja-

mentoy

» fager identificar e estudar os fatores que estejam im

pedindo a execugao dos programas de Governos

. estudar e propor, com o coordenador de Planejamento,
a8 alteragbes nos programas setoriais em fungao se sua efetiva e-

Xecugaos

» estudar as questBes que, direta ou indiretamente, se
prendam a elaboragao, ao controle e a execugio dos programas de

&ov:srno, dando parecer sobre elasj

+ manter o Prefeito, o coordenador de Planejaménto e de
mais setores, informados a rcapeito do comportamento da execugao

do plano de Agao do Governo e respectivos prog amass

« promover, articulado com a Secretaria de Financas eo
departamento de Programagao e Orgamento, a elaboragac de mapas, in
formagés, quadros, graficos, formalarios e relatorios, para cmtm
le das atividades programsdas destinades ~c autoridades e aos se-
tores participantes da execugao do Tlano de Agao e dos Programas

ds Cevertiay

11




« acompanhar, articulado com o Tabinete do Prefeito, a
publicagao dos documentos referentes ao Plano de Agao do Governo,
tomando as medidas para a sua impressao, revisao dos originais e

provas tipogréficaa;

. promover, anualmente, o reestudo da legislagao basica

da Prefeitura, a fim de permitir a sua aualizagaos

« preparar documentos sobre a legislagao urbana e fomma

lizar regulamentos e normas a ela referentoss

. promover dogumentos sobre a legislagao, quando necess
sario, plano de contengao de despesas, de acordo com a orientagao

superiors

. promover a coordenagao, orientagao, avaliagao e con-
trole dos custos de projetos e atividades executadas pelas orgaos

da admindstragao direta e indireta do Municipios

s promover estudos e propor medidas visando a captagao
de recursos e 0 estzbelecimento de noves fintes de recursos para
0s Orgios e entidades da Prefeitura e para tornar exequivel a exe

cugao de planos programs, projetos e atividadess

« executar outras atribuig¢des afins. "

Conforme o Projeto de Lei n? 212/83, a finalidade da
DIVISEO DE ESTUDOS E PROJETOS e o desenvolvimetto de estudos e a
elaboragzo de projetos nas are-s @e planejamento econdmico e socialy
planejamento urbano e modernizacao e racionalizagaoc administrativa.

E compete Divisao de Estudos e Projetos as seguinte atribuigdess(3)

n
. promover a permanente avalizagaoc do desempenho da estru

tura organizacicnal da Prefeitura de Campina Grande, quanto a cada

unidade de per si, e quanto a0 seu inter relacionamentos

« promover estudos e propor diretrizes e nommas relacio
nadas com © desenvolvimmnto institucional da administragao Munici-
paly

promover, em colaboragao com os orgaos interessados, a

elaboragado de graficos, roteiros, manuais, fomulas ilustra®es d-s

(2) Ividem, pagina 10 e 11
12



principais rotinas de =tendimento ao publico, visando a melhorar o

relacionamento com as clientelas da Prefeitura de Campina CGrandes

. pramover o0 estudo @ a melhoria de formularios, mapss e
impressos usados na Prefeitura visando ao seu barateamento e a sim

plificagao das rotinass

. orientar a elaboragaoc dos relatorics finais dos trabalhos

realizados pelas grupos por ela coordenadcss

. orientar a elaboragac dos projetos a cargo da Divisao, ve

rificando sua adequagac =s nomas exigidas em cada casos

« exerce outras atividades afins."

A Diviszo de Cartografia e Zoneamento, de =cordo com proje
to de Lei n® 212/83, tem por finalidade(4), " Coordenar otrabalho
de compatibilizagao da fixagao de novas areas residenciais, comer—
ciais e industriais com om objetivos do Pl-no Diretor de Desenvol-
vimento Integrado a manter atualizados os mapms cartograficos do

Municipio.
A Divisdo de Cartografia tem a competéncia de @

e« Manter sob guadax e atualizados os originais dos mapas

cartograficos do Municipios

» cuidar de manter informados das alteragbes havidas as
Secretarias da Administragao, finaggas, Viagao e Obras e Servigos

+ o‘ .
Urbanos em seus intcresses especificosg

o integrar-se cdom = Divimo de Urbanismo do Departamento
de Paisagismo e Urbanismo da Sesretaria de Servigos Urbanos para
garantir a obediéncia a boa tecnica urbanistica quando da aprovagao

de instalagbes urbanasg

+ exerce outras atividades urbanas. "

(3) Ibidem, pagina 10
(4) Tbidem, pagina 10
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3 ATIVIDADES REALIZADAS

Fo pericdo enm que estive estagiando, participei das
seguintes atividades: Coleta de dados secundarioss aplicagao de
questionarios da pesquisa Utilizagao do Teminal Rodoviario
Cristianc Lauritzen ( Rodoviaria Velha ), e aplicagao de questio
nario e apurajao de resultados da pesquisa S{tio Serrotiao. Alem,
destas atividabes, tambem estudamos os projetos: Matsdowko e Lim

pesa Urbana. Deste Ultimo fiz alguns comentarios no item 3.4.

3.1, - Coleta de dados no IBGE - Secgao de Campina Gran
de, referente aot
+ Contigente populagional das RegiGes e Estados do

Brasil, por faixa esarias

« Bfetivo dos rebanhos ( Bovinos, ovinos, caprinos
e suinos ) no Nord~ate e no Brasil —— ano de 1971 a 1981,

3¢2+. = Pesquisa para Elaboragao de Estudos Prekiminarse

visando uma s0lugaoc para © Temminal Rodoviario Cristiano Lauriizen.

Nesta pesquisa foram aplicados 96 questionarios
( ver ¢ modelo do questionario no anexo n? 2 ). Cda & objetivo
J&Ie” obter infomagOes dos comerciantes ali situsdos, para, a par
tir daf, fazer estudos visando encontrar a maneira mais adequa-
da para a utilizagao do- Terminal Rodoviario Cristiano lauritzen
pois, como todos sabemos, Campina Grande ja conta com um novo

Terminal Rodoviario.

Infelimente nioc e poss{vel colocar e comentar o
resultade desta pesquisa pois o memmo foi extraviado dentro 4da
Divisio de Estudos e Projetos, logo apOs a Sua ApUTaGaO, nao

existindo copiss em nenhum outro Departamento.

Porém, posso adiantar que o Terminal Cristiano
tauriteen ( agéra conhacido como "Rodovisria Velaan), teve como
d85tinkcio servir de Rodoviaria Privativa dos dnibus orfundos
das cidades circunvizinhas .

14




Pode-se¢ afirmar que essa determinagio teve como embasa-

mento o resultado da pesquisa realizada, pbis, atraves da mesma,
~ ~ & . .

detectou-se as reivindicagoes e aspirajoes dos comrciantes ali

estabelecidos.

3.3. - Pesquisa Realizada no Sitio Serrotao .

Com relagao a pesquisa realizada no S{tio Serrotzo,
o objetivo da mesma era obter um quadro socio-econdmico da popula
¢ao da érea, peis o Governo do Estddo preteﬂ%e construir um con-
junto flabitacicnal na mesma, camo parte do Projeto Mutirao que

esta sendo desenvolvido pela FUNSAT f Fundagio Social do Trabalho).

A seguir transcrevo os resultados da referida pes
quisa, comentando, ao final, alguns aspestés que se fizerem neces

sariose.
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CARACTERISTICA SOCI0 -~ RSCNOMICA DA PCPULACAO FNTREVISTADA

A area pescuisada compreende 44 familias de posseiros trabalhando em
area pertencente zo ®stado, localizada no sitio Serrotzo.

Do total de familias entrevistadas vinte chefesde fam{lias possubm °
outros ramos de atividades, e apenas sete estdo trabalbando nestes ramos (quadrol),
vecebendo salarios que variam de 60 a 400 mil cruzeiros mensais.

Apenas uma dona de casaexecuta atividade fora de casa, sendo lavadeira,
recebendo salario correspondente a cem mil cruzeiros por mes. AL

Quanto a ajuda dos familiares no cultivo’vinte -] seiskajudam ap chefe,
variando de 3 a 7 pessoas por familia.

Quanto 20 numero de aposentados e acostados soma - se 20, sendo 15 a~

posentadc?pelo FUNRURAL e 5 acostado; pelo INPS.

QUADRO I

RA¥OS DE ATIVIDADES BOS PCSSYIROS

ATIVIDADES . ABSCLUTA RELATIVA
Negociante 2 10,00
Vigia 6 ‘ 30,00
Motorista 1 5,00
Pedreiro i 5 25,00
Pintor 1 5,00
Agricultor 3 15,00 |
Lavadeira 1 5,00
F. Publico 1 5,00

FotAL 20 100,00

16
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Quanto as culturgglo milho e o feijao”produzides por todes os posseiros.

Tendo sido colhido 12,C3C Xg. e

respectivamente, sendo 7,65 para o milho

e 5,71 para o feijao, c)percentu%} de venda em relagao a produgaos Isto quey dizer

- v i o
gque a agricultura esta voltada'a subsistencia.

As cultura®, batata doce e abobora sao preduzidas tanto para o cansume

como para a comercializagao.

Em relagao ao algodio, apenas .5 posseiros cultiva’” este produto para fins

comerciaise. 217}
QUADRO II
PRODUCZO COLHIDA E VENDIDA PELOS POSSEIROS - ANO 1985
PRODUTO TOTAL COLHIDO (Kg) TOPAL VENDIDO ( Kg ) | PERCENTUAL % )
VENDIDO
NILHO 12.030 920 7,65
FEIJAC 7.3€0 420 5s71
FAVA 44432 420 9,48
ABCBORA 5760 2.000 52,08
BATATA DOCE 5985 1.300 21,72
ALGODXO 450 450 100,00
KACAXEIRA 100 - "
MaEo 20 & =
AMENDOIN 20 10 33,33
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Quanto ao sexo, destaca - se a predominancia do sexo feminino com

um percentual de 61,81 % da populagio, 38,19 % ¢ do sexo masculino.

QUADRO III
DISTRIBUICZO DA PCPULACXO POR  SEXO
S E X © AB30LUTA RELATIVA
MASCULIYXNO 76 38,19
FEMININO 123 61,81
TOTAL 199 100,00

No tocante a distribuigszo et:;.ria dos pesquisados pode - se abservar de
acorde com 0 quadro IV, que 39,76 ¢ constitui uma populagao jovem com menos de
21 anos, 33,17 % entre 21 a 49 anos, sendo que o restante da populagzo tem idade

superior a 49 anos.

GUADRO YV

DISTRIBUICAO DA POPULACAO POR _IDADE

IDADE ABSOLUTA RELATIVA

0 — 07 21 10,55
0] ————— 4 14 ; 32 16,08
14— 420 56 23,14
2] —————— 28 26 13,07
28 —————— 35 10 5,03
35 {42 16 8,04
42 {49 14 7,03
09 4,52

08 4,02

04 2,01

03 1,51

TOTAL 199 100,00
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Das 199 pessoas pesquisadas, 28,64% sio casadas, prevalecendo o

percentual de solteiros com um indice de 69,35 4, @ restante possui situagac

conjugal irregular.
QUADRO V¥

DISTRIBUICZC DA POPULACXC POR ESTADO CIVIL

ESTADO CIVIL ABSOLIITA RELATIVA
CASADO 51 28,64
SOLTETIRC 138 69,135
AMASTADO 3 ‘eré
VIUVO : 1 0,50
TOTAL . 199 100,00

Nao cmside% para efeito de cé.lculo, as 20 criangas sem idade escolar
( vide quadro VII ).

A populagio estudada apresentz um indice de analfabetbsmo de 34,08 % ¢
de 21,23 % das pessoas que afimam saber ler e escrever, 34,64 4 poscuem 12 grau

-~ A .
incompleto ou estao cursando. Apenas 2 pessoas tem curso superior completo.

QUADRC VI
DISTRIBUIGXO DA PORULAGAO PCR GR:AU DE INSTRUGAO

GRAU DT INSTRUGZO ABSOLUTA RELATIVA
ANALFABETO 61 34,08
ALFABETIZADO . 38 21,23
1* @RAU INCOMPLETO 62 34,64
1¢ GRAU COMPLETO 11 €415
29 GRAU INCOMPLETO 5 2,79
CURSO SUPERIOR 2 },11
SEM 1IDADE ESCOLAR 20 -

TOTAL 199 100,00
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DISTRIBUICXO DAS FAMTLIAS POR TIPO DT CULTURA PLANTADA

ANO 1985
MILHO FEIJIO FAVA BATATA DOCE  ABOBORA ALGODID
QUANTIDADE
Kg TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

o 100 4 7 16 5 1
100 — 200 17 26 15 17 9 1
200 —{ 300 4 7 2 6 3
300 —+ 400 15 4 3 4 2 1

+ —— 400 4
N10 PLANTOU = = 8 12 23 42

TOTAL a4 44 44 44 44 44
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Comentaries Acerca da pesuisa.

No meu entender as resultados da pesquisa poderiam
ter apresentado uma analise mais profunda da situagao sécio—econE
mica da populagaoc pesquisada. Isto mao se deu porque a fommulagao
do questionario nio contemplou de maneira mais ampla tal aspecto,
embora este fosse o objetivo maior da pesquisa. Desse modo, no
questionario ( ver anexo N® 3 ) n3o constam perguntas acerca do
nivel de renda familiar, da receita obtida pela venda dos produtos,

da area cultivada por cada fam{lia, etc.

Logivamente, tais falhas repercutem na ane;lise, a
qual nao reflete, fielmente, a situagao sdcio-econdmica da populag
¢ao pesquisada. ASsim sendo, nao existe quadro referente a renda
familiar, porque isto nao foi detectado. No quadro I - Ramo de
atividade dos posseiros, apura-se apenas as outras atividades e-

xercidas pelos chefes de familia, mas niao se coloca a remuneragio

recebida.

No quadro II - Produgao Colhida e Vendida pelos Pos-
seiros - ano de 1935, o resultado prendeu-se apenas as quantidales
colhida e vendida, quando a meu ver, seria de grande importancia

detectar a receita obtida com a venda dos produtose.

Outros pontos de primordial importancia para o0 o=
bjetivo do estudo e que nao foram apurados sao o tamanho da area
utilizada por cada familia e a discriminacaoc, por sexo, idade,

etc, dos membros da familia que trabalham na lavoura.

Finalmente, no Quadro VI - Distribuigao da Populagao
por Orau de Instrugiao, observa-se auséncia das subdivisOes "Com-
pleto" -« para o 2° Grau — e " completo - imcompleto™ para curso
superi#¥: Neste ultimo caso, por exemplo, nac se sabe se os dois

2wy o

entrevistados t8% curso superior completo ou imcompleto.

Pola conétatagas de tais deficiéncias, percebe-se que
4 pesgtited 730 mostfa résubtades condignos com o seu objetivo prin
SR SBY iy TR - : ) oy
c¢ipaly QU8 &ra ® i Gbter infomagtes, para porterior analise, a-

. ~ * . a n -~
cerca da situagao socio-econdmica da populagao entrevistada.
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COn:.:luindo, considero importante transcrever o item 4.0.
( Ver anexo n? 4 ) - Conclusao, do PARECER emitido pelo Engenheiro
Francisco Assis de Almeida, assessor da COPLAN, em 21 de Janeirode
19853

" Dada a grande importancia do Projeto, e a necessidade Ut

urgente que o Municipio tem de habitagBes populares, ja que o defi
cit atual € na ordem de 134189 habitagdes, segerimos que o Estado

utilize os 170 ha de terras que a CEHAP (Companhia Estadual de Ha-
bitagao Popular) tem em estoque lindeipa ao @onjunto Alvaro Gauddn
cio de Queiroz com toda infra-estrutura sendo implantada. ATea es-
ta que comportaria 3.300 (Trés mil e Trezentas) habitagBes em lotes
de 12 metros por 15 metros. Quanto a area adquirida no Serrotzo,ou
sejay 113,696 ha. ficaria em estoque para futura intervengao, quan
do a infra-estrutura mencionada anteriommente estiver mais acessi-

vel "
( paginas 4e5 )
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4- COMENTARIOS ACERCE DO PRO-

JETO DE IMPLANTAGXO DO SIS

TEMA DELIMPEZA URBAYXNA DE

CAMPINA GRANDE

Apesar do acelerado crescimento urbano que a posiciona
como a maior cid=de do interior do Nordeste, cam uma populagao
em torno de trezentos mil habitantes, @ampina Grande ainda se
re%ente de servigos comunitarios que correspondam ao nivel do
seu desenvolvimento. Essa restrigao se faz sentir, especialmen-

te, em termos de limpeza publica.

0 sistema de varrigao e coleta de limo da cidade, tem
sido desenvolvido de forma deficitaria, sem atender as necessi-
dades reais da populagao, existindo, inclusive, inumeras bdirres
que nao sao beneficiados por mquele servigo. Nos areas onde a
coleta e realizada, o trabalho n3o e feito a contendo, pela es-

cassez a defecidncia de equipamentos.

Paralelamente a esse problema, surge um outro, tnlvez
mais grave, qual seja, a destinagao do lixo, Os residios hospi-
talares, industriais, domiciliares, de feiras e supermercados,
._ale'a do produgao dm varrigao, sao despe acos a ceu aberto, em
terreno prc;ximo a area urbana, 0 que acarreta problemas aerfssl
mos, como: proliferagao de larvas, vermes, ratos e insetos
tranmialsores d~s mais diversas molestias; mau cheiro, provenien
te da femmentagios poluigac do ar, da terra, da agua, da paisa-
gems fommagao de "populagOes™ (dos chamados "catadores") que
habitam ao redor e sobrevivem do lixo "aproveitavel", alem de

outras consequéencias de igual gravidade.

A limpeza urbana jamais ocupou, dentro da administragao
Muficipal; podicao hierarquica a altura de sua impertancia, ten
ds sido relegada a um plano inferior, sem equiparar-se aos de-
mais servigos pubicos. O Departamento de Limpeza Publica da Se-
cretaria de Servigos Urbanos do Municipio, vem enfrentando uma
seria de crise que tende a se agravar, caracterizada sobretudo

pela escassez de recursos materiais e bhumanos para o desempenho
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de suas fungded. , Lo 7 - Ak Londadlan o U

Posicionando-se diante dessa prohlemética e conscien-
te do quanto a limpeza pﬁbli;:a repercute na Bau'de, higiane e
bem-estar da populagao, assim como mo paisagismo da cidade, a
Prefeitura Municipal de c;mpina Crande prop0s-se a desenvolver
um trabalho no sentido de dinamizar os equipamentos existentes,
lproveitanda-'os melhor e proporcionando um maior conforto a

comunidade campinense.

Diante disto, pensou-se em reformular o sistema, dina
mizando a frota existente, que, além de precaria, em temos
de conservagao, e insuficiente para cobrir toda a area urbana
carente daqudle servigo. Todavia, 0 sistema de ligpeza publie
ca em Campina Grande nao corresponde as recais necessidades da
cidade. logo, ® pwoblema dificilmente sera solucionado. Daf,
mesmo que as Vviaturas percorram todos os setores que compGem
a cidade, de modo que a frota seja melhor aproveitada, para
atender a estas necessidades, ¢ mister que seja reestruturado o
sistema de limpeza local, reequipando-o e dando-lhe nava estru
tura. Por estes motivos e que apresenta-se, no momento, um
projeto de Implantagao de um novo Departamento de Limpeza Pu-
blica, mais condizente com a realidade municipal, o0 qual esta
projetadoc para at-nder as necessidades de Campina Grande nos
proximos 5 anos constituindo-se no embriio de uma futura emppe
sa municipal de Limpeza.
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5- CONCLUSI1O

Ao termino do meu estagio, considero que e de primor-
dial importancia para um aluno que passa alguns anos adquirindo
conhecimentos teoricos em uma universidade, que ele passe tambem
a desenvolver esses conhecimentos na pratica, a fim de ter uma
vis3o concreta da realidade. Foi com ecte intuito que realizei o
estagio, e por isto tentei, a0 maximo, participar das tarefas e
fetuadzs no orgao em que estagi®} apesar das limktagbes com que

me defrontei.

Agora posso afimmar qtie o eatégio foi relativamente
proveitoso. Proveitoso na medida em que, atraves dele, tive con-
tato, pela primeira vez, com uma empresa, ou melhor dizendo, com
um orgao de planejamento,ﬁémbom de maneira parcial, conheci co-
mo e seu funcionamento, sua rétina de trabalho,, tambem, foi na
COPLAN onde tive oportunidade de melhorar, um pouco, meus conhe-
cimentos a respeito dos projetos de investimento publicos existen

tes em Campina Crande.

Entretmsto, 0 estagio ainda deixou muito a desejar, pois
nao satisfez minhas expectativas de atuar em todos os De artamen
tos da COPLAN, pois minhas atividades ficaram mstritac) apenas ao0

setor de pesquisa do Departamento de Planejamento.

- . /'.
. Vo 72,

DANTEL DA SILVA BARROS

( Bstagiario )
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ANEXO 1

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE @ ~ '

CAMPINA GRANDE

Para a elaboragao, execugao, gerenciamentc e acompanhamento de Pro
jetos, a Prefeitura Municipal apresenta a seguinte estrutura orga-
nizacional e -administrativa.

I - Orgaos Colegiado de Assessoramento:

1 - Conselho Municipal de Recursos Fiscais;
2 - Conselho Municipal de Educacao;

3 - Conselho Municipal de Cultura.

I1 - Orgaos de Assessoramento:

|

Gabinete do Prefeito;

Procuradoria;

Coordenadoria de Planejamento;

2w N
I

Coordenadoria Municipal de Saude.

ITII - Orgaos Buxiliares:

«Q

1l - Secretaria de Administracao:

2 - Secretaria de Financas.

1V + Orcaos de Administracao Especifica:

l - Secretaria de Educacae e Cul ture;
2 - Secretaria dz Trabalho e Een-Estar Social;
3 -~ Secretaria de Viacao e Obreas;
-
. . . N -
4 - Secretaria de Servicos Ur S 5
5 - Secretsria da Aszicultura, 1aductiria e Comércic fa ser
implantaca)
- - - o - o = = ey it e e e L
V 4 Orgao de Oosconcentragao Terry VY 1
1 — AgT7in tracaop e Distriio & clz de Boa Vista:
2 = agministracac Go Distriio & Bca Vistas
3 = Adnministracdo do Distritec &3: José da Mata;
| 4 = rapifistrasan 09 Bishriic Ea_ emte.,
hd ‘ == - - - f--'.-u > - -~
V2 = UYEaEES e i SCeRETals : BT o LR ¢ AN
| = 2 5 : s -
1 = Cempanhia Pro-Sesenvolvi » d¢ Tanpina Grande - COMDEC
| 2 = rewa Menidcipal deo Urk caa 23 Borborera - UF
I3 = Corirasg =t 3 Pl ot e e e ~ o~ ~
3 Compan 3 e rTeryile - BC1 @ = CELB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA CRANDE

COOEDENADORIA DE PLANEJANENTO - COPLAN ANEXO 3
ASSESSORIA DE ESTUDOS E PROJETOS

QOVERNO: RONALDO CUNHA LIMA

QUESTIORARIO

NOME DO POSSEIRO 3
ENDEREGO :

HA QUANTO TEMPO O SR. PLANTA KESTE LOCAL?

TIPO DE CULTURAL

ESPBCIFICA(AO DO PRODUTO | TOTAL DA COLHEITA QUANTC  VENDEU PARA ONDE
TSTE ANO ESTE ANO .
O SR. POSSUI ALGUMA ATIVIDADE PROFISSIONAL? @aAL?

O SR. TEM UMA OUTRA ATIVIDADE REMUNERADA?

RECEBE ALGUN SALARIO? QANTO?

SUA ESPOSA POSSUI ALGUYA ATIVIDADE FORA DE CAS.” QUAL?

QUANTO GANHA PCR ME&g?

ALGUBM DE SUA FaMTLIA 14T AJUDA NO CULTIVO? QUANTOS?

coMrPrO0SICIO FAM T LIAR

RELAGAC DE sexo | 1paDE ESTATO| INSTRUSFREQUEN. |TEMPO DO| MEIC DE

Sl PARENTESC CIViL | ¢Z0 ESCOLA [T.P/CASA| TRANEPOR




ANEXO 4.a

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

COORDENADORIA DE PLAMEJAMENTO

PROJETO SERROTAO

PARECER _ ’

0 presente Projeto esta apresentado em um unico volume, tipo garra, composto

20 44 folhas de panel xerocado, contendo uatro itens e sete pranchas (copias

wliojraficas), assim discrininadas:

trem | - Proponente

ften 11 - Elementos Socio-Econdmicos e Apéctos Locais do Projeto
ite 111 = Enjenharia do Projeto

lten IV = Estrutura Financeira e Custos > Projeto

Prancha 01 - Localizagao e Pontos de Refcréncia

Prancha 02 - Acessos

S

Prancha 03 - Restricoes Fisicas e Institucionais
Prancha 04 - Sistema Viario Basico

Princha 05 - Zoneanento e Uso do Solo

Prancha J6 = Urbanismo = Arruamento

Pra~cha S/N - Urbanismo - Loteamento

1.0 - OBJETIVO

*tanizagao de una gleba com 113,693 ha, <ituada no Serrotao, onde se propoe a

slantacao de 2.022 (dois mil e vinte e dois) lotes, com dimensces 12 metros
‘e frente por 15 de fundos, em quadras de 30 metros de largura e comprimento
\Jriévcl; para atendimento a populagao de baixa renda, constando dos seguintes-
veneficios: energia elétrica, abastecimento d'agua, esgotos sanitarios, siste-

3 viario e equipamentos comunitarios tais como: Creches, Escolas, Posto de



ANEXO 4.b

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

COORDEMADORIA DE PLANEJAMENTO

Saude, SAB, Lavanderias e Pragas, totalizando um investimento de )1.047.419,86
UPC (hum milhao, quarenta e sete mil, quatrocentos e dezenove e oitenta e seis
centesimos de Unidade Padrao de Capital).

2.0 - LOTEMENTO

2.1 - Terreno

J terreno localiza-se a 500 metros da Praga do Amor, no perimetro urbano, dis-
tando 7 km do centro da Cidade, as margens da BR-230 Sertao, com uma area de
113,693 ha, bastante acidentada, com rocha granitica aflorando em diversos

pontos e uma declividade media em torno de 16%.

A referida area sera servida pela Alga Sudoeste, projeto elaborado e aprovado
pelo DNER, estando na dependéncia da liberacao de recursos para sua imnlantagao.

2.2 - Urbanismo

Foram apresentadas duas pranchas de nimero 06 na escala 1:2.000, onde se le

Urhanisno = Arruamento, sendo que uma das nranchas esta em desacordo com o es-
1,20 apresentado para imolantagao do Projeto, assim como as pranchas 05 - Zo-
neyento e Uso do Solo e O - Sistema Viario Basico, nao se coadunam com o lo-

toaento pronosto, una vez que apresentam 4.000 lotes de 7 metros por 15 metros
2

-

154° de 3rea), ao inves de 2.022 lotes d= 12 metros por 15 metros (IBOmz de
irea), preconizado no ré}erido Projeto, divinuindo assim as areas verdes e de
#12ipatentos comunitarios, com o agravante da casa embriao planejada para o
'ote ficar sem condigoes de ampliagao. Portanto descartamos, desde ja, a pro-
nosta apresentada para lotes de 7 metros por 15 metros. Estudaremos a 12 metros

sor 15 metros pelos motivos acima citados.



ESTADO DA PARAISA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

CODRDENADORIA DE PLANE JAMENTO

2.3 - Lotes, Quadras e Arruamento

ANEXO 4.c

0 Projeto consta de 141 quadras, distribuidas em 6 unidades de vizinhangas, to-
talizando 2.022 lotes de 12 metros X 15 metros, conforme prancha 06 (Urbanismo

Arruamento) e orancha S/N (Urbanismo - Loteamento), discriminadas abaixo.

Area Total 113,693 ha

menos area DNER, Pedreira e Lagoa 11,525 ha

Aorovei tamento da area a urbanizar 102,168 ha

TIPJ DE USO AREA {ha) b4
Habitacao (lotes 12 X 15} 47,575 46,5
Equipaﬁentos 5:'406 (5.3%) 30 3
Erea Verde 25,556 (25,0%)

Sistema Viario 23,63 23,2
TOTAL 102,168 100,0
Sistema Viario
LARGURA LARGURA COMPRIMENTOQ AREA DA VIA
DISCRIMINACAG | v a"(m} |LE1TO DA RUA (m]|  VIA (m) m?
Principal 15,00 8,00 2.960 Ly, 40D
(oletora 10,00 6,00 ! 3.290 $2.990
Ltocal 6,00 3,00 i 18.310 109.863
TOTAL = 24,716 ha - 247.160

Devera ser revisto o quadro Sistema Viaric, prancha 06 (Urbanismo - Arruamento)
ja que os calculos das areas estao divergindo,

Sugerimos que en todo talvegue sejam impiantadas vias coletoras nas duas mar-
gens, proporcionando assim escoamento mais rapido das vias locais, ja que as

~esmas tem so 3,00 metros de faixa de rolanento, facilitando assim o acesso as



ANEXO 4.d

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

aibulancias, corpo de bombeiros, vigiléncia nolicial, etc.

3.0 - INFRA-ESTRUTURA

U dos grandes problemas do Municipio de Campina Grande € a carencia de rede
ge esqoto sanitario e de abastecimento d'aqua, ja que a cidade cresceu e estes
servigos nao acompanharam este crescimento, principalmente a rede de esgoto,
que € praticamente a mesma da decada de quarenta, servindo apenas o centro da
Cidade.

Recente~ente elaboramos para o Banco Nacional de Habitagao um Relatorio Para
Definigao de Areas Prioritarias Para Implantagao de Programas Habitacionais de
Interesse Social en Campina Grande, que infelizmente nao consta esta area onde
so propoe i~alantar o Projeto Serrotao, devido a dificuldade de implantagao
i wediata de infra-estrutura pelas empresas concessionarias de agua, esgotos e

energia eletrica.

lucanto a proposta de um dos agudes da area servir de lagoa de estabilizagdo, de-

verd ser bem estudada uma vez que podera lancar odores para a zona oeste, isto

€, a zona de expansao do Municipio.

4.0 - comCLUSRO

Dada a grande imoorténcia.go Projeto, e a necessidade urgente que o Municlpio
tem de habitagoes populares, jSlque o déficit atual é na ordem de 13.189 habi-
tagoes, sugerimos que o Estado utilize os 170 ha de terras que a CENMAP (Compa-
nhia Estadual de Habitagao Popular) tem em estoque lindeira @0 Conjunto Alvaro
Gaudencio de Queiroz com toda infra-estrutura sen_do implantada. Area esta gue )
comportaria 3.300 (trés mil e trezentas) habitagoes em lotes de 12 metros por
15 metros. Quanto a area adquirida no Serrotao, ou seja, ||3,"‘ ha, ficaria

e7 estoque para futura intervencao, quando a infra-estrutura mencionada anteri-



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

ormente estiver mais acessivel.

Campina Grande, 21 de janeiro de 1985
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - "CAMIUS" 1II
CENTRO DE HUMANIDADES - CH

COORDENAGAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO - CURSO DE GRADUAGAO EM ECQO
NOMIA

—_— — — — - — — -— e = — e e e

12 via - Conrdenagao
(+)-.-2£—1 » = Prff-orientadi)r
32 " - Departamento

ATUNO(A) Daniel da Silva Barros

Matric. n@ 8213078-6 Concluinte no Periodo: _ 85.1

Lfrea de Concentracao: Planejamen to

LOCAL DO ESTAGIO: COPLAN

I = B .U R & B %X o'

DATA DE INICIO: 15 / 04 / 85 TERMINO PREVISTO: 19/ 07/ 8%

Dias Manha TarAde 5 dia
Segunda-feira as h 13300 25 17300 n
Terca -feira 13300 17300
Quarta -feira 13:00 17300
Quinta -feira 13300 17300
Sexta =feira 13100 17:00
Total de dias | Total de hg Total de ho-
uteis no mes | ras por dia ras por mes
Abril 12 5 48
Beio 22 4 88
Junho 19 4 76
Julho ‘ 15 4 60
T 0 T A L ..... .o 272

(+) Para eontrele do Professor-Orientador em termos de programacao
de hordriso de atendimento, ccbrancz ao estagidrio, etc;
(++) - Res. 107/81 - 0 estdgio tem = duracdo dé 270 h-= 9 créditos
(1 credito = 30 horas)



Plano de Estagio

I = TAREFAS A SEREM DESENVOLVIDAS

(sugeridas pelo professor orientador, pela
empresa ou por ambos)

Sater de Pesqulsdl pgay,90 a0 1+ - Contingente populacional das regifes
e estados do Prasil per faixa etdria.
Ane de 1983,
- Efetivo dos rebanhos ( bovinos, ovi-
nos, caprines e suines ) no nordeste
e no brasil. Ano de 1971 a 1981,

Setor de Projetos : Estudos preliminares visando uma solugdc para o '
terminal rodovidrio Cristiane leauritzenm.
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OBS: Este Plans deve ser preenchido e devolvido a Coordenagao de
Estdgio Supervisionado até 8 dias apds o inicio do estédgio.
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