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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo analisar os impactos do Programa Bolsa
Permanéncia na formacao dos jovens da comunidade remanescente de quilombo
Vaca Morta do municipio de Diamante-PB. Realizamos uma pesquisa qualitativa,
com entrevista semi-estruturada com 8 estudantes universitarios da comunidade
supracitada que recebem o bolsa permanéncia. Reflexionamos como essa politica
de acao afirmativa contribui para viabilizar a inclusdo de jovens negros (as) na
universidade. Para sustentar a andlise foi necessario fazer um resgate histérico dos
negros e negras, do processo de escravidao e sua abolicdo, bem como 0s negros
foram tratados pela sociedade e Estado pdés-escraviddo, elencando questdes de
racismo e discriminacdo, da falta de acdes e politicas publicas. Além disso,
discutimos as lutas dos movimentos negros por seus direitos, e criacao das politicas
de cotas e do Programa Bolsa Permanéncia como reflexo dessas lutas, visto que o
ponto central abordado no trabalho € o acesso do negro na universidade, e como a
politica de assisténcia estudantil e as politicas de cotas contribuiram na insercéo e
permanéncia de jovens negros(as) na universidade e garantir mesmo que de forma
minimalista o direito dos mesmos de ter uma formacao profissional.

Palavra-chave: Programa Bolsa Permanéncia; racismo; assisténcia estudantil; cotas
raciais.



ABSTRACT

The present study aims to analyze the impacts of the Bolsa Permanéncia Program
on the training of young people from the remaining community of quilombo Vaca
Morta in the municipality of Diamante-PB. We conducted a qualitative research, with
a semi-structured interview with 8 university students from the aforementioned
community who receive the scholarship permanence. We reflect on how this
affirmative action policy contributes to the inclusion of young blacks in university. To
support the analysis it was necessary to make a historical rescue of blacks and
blacks from the slavery process and their abolition, as well as the blacks were treated
by post-slavery society and state, listing issues of racism and discrimination, lack of
actions and policies public policies. In addition, we discuss the struggles of the black
movements for their rights, and the creation of quota policies and the Bolsa
Permanéncia Program as a reflection of these struggles, since the central point
addressed in the work is the access of the black to the university, and how the
politics of student assistance and quota policies have contributed to the insertion and
permanence of young blacks in universities and to guarantee, even in a minimalist
way, their right to have a professional education.

Keyword: Bolsa Permanéncia Program; racismo; student assistance; racial quotas.
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INTRODUCAO

O presente trabalho tem como objetivo geral analisar os impactos do
Programa Bolsa Permanéncia na insercdo e permanéncia dos quilombolas da
Comunidade Vaca Morta na universidade. E enquanto objetivos especificos: analisar
a relevancia do Programa Bolsa Permanéncia para a manutengédo dos estudantes
quilombolas da comunidade Vaca Morta; avaliar os desafios e possibilidades
enfrentados pelos estudantes bolsistas no tocante a efetivacdo do programa e
examinar a relevancia do programa como uma politica de acao afirmativa. Por meio
de uma pesquisa de campo realizada com os 8 estudantes de ensino superior de
instituicdes federais da comunidade supracitada e bolsista do programa.

O interesse pela tematica surgiu por ser parte de nossa experiéncia pessoal,
enquanto estudante negra e remanescente de quilombola da comunidade Vaca
Morta e bolsista do programa. A partir disso constatamos a necessidade de falar
desse programa que é pouco discutido dentro das universidades. A experiéncia de
estagio supervisionado na assisténcia estudantil da UFCG também corroborou na
escolha pelo objeto de estudo, pois pudemos analisar o programa de forma
sistematizada.

Convém dizer que o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES)
foi criado em 2007, com o intuito de garantir e apoiar a permanéncia dos(as)
estudantes de baixa renda nas universidades. Dessa forma, objetiva democratizar o
acesso as universidades federais e combater a evasdo e repeténcia dos(as)
estudantes, assim como viabilizar oportunidades de igualdade entre os mesmos.

O Programa Bolsa Permanéncia (PBP) faz parte da PNAES, mas que esta
direcionado especificamente aos quilombolas, indigenas e estudantes em
vulnerabilidade socioeconémica. E uma politica publica de acéo afirmativa que se
materializa em intervencdes elaboradas pelo governo com a finalidade de garantir
igualdade de direito e focadas nas desigualdades étnico-raciais buscando minimiza-
las. Este foi criado pelo governo federal em 2013 de acordo com o decreto 389, com
carater de beneficio, sendo pago pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagéo (FNDE) com natureza acumulativa. Segundo o Ministério da Educacéo
(MEC) até inicio de 2017 as universidades contavam com 16 mil bolsistas
cadastrados. Na particularidade da Universidade Federal de Campina Grande,
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campus de Sousa-PB no momento consta com trés bolsistas, sendo dois
quilombolas e um indigena.

A pesquisa foi de campo com carater qualitativo, utilizando como instrumental
uma entrevista semiestruturada, com 8 estudantes da comunidade Vaca Morta que
sao bolsistas do PBP. A entrevista foi efetuada de duas formas: presencial e por
email, por causa da impossibilidade de se reunir com todos os entrevistados, a
analise dos dados foi baseado no método materialista histérico dialético de Marx que
busca compreender a realidade através das relacdes sociais.

E importante destacar que o racismo no Brasil é um eixo estruturante da
sociabilidade e se expressa em varios espagos, inclusive no ensino superior. O
namero de negros no ensino superior € bem pequeno, isso € fruto do processo
histérico que mesmo com a abolicdo da escravatura, perpetuou a segregacao entre
racas e a desigualdade, produzindo e reproduzindo até hoje os discursos racistas e
de desigualdade racial.

O trabalho de conclusdo de curso foi dividido em trés capitulos. O primeiro
capitulo: a questao étnico-racial no Brasil fala da questao racial, da colonizagdo com
a chegada dos negros e o0 processo de escraviddo. Dessa forma, pretendemos
discutir a histéria dos negros durante e pés-escravidao, o racismo e a discriminagao
racial que assola nosso pais desde o seu processo de formacédo, e que mesmo apés
séculos do fim do regime de escravidao essa desigualdade ainda se perpetua e os
negros ainda sao tratados de forma desigual, sendo vistos como incapazes e
inferiores. Também aborda o debate sobre raca e os movimentos negros discutindo
0 conceito de raca e sua absorcdo pelos movimentos nas lutas por igualdade e
direitos, a histéria dos movimentos negros e suas conquistas ao longo dos anos.

O segundo capitulo: Insercdo dos negros na universidade trata da historia e
inclusdo dos mesmos no ensino superior que ocorreu de forma desigual, j& que
mesmo a maior parte da populacdo sendo negra, 0s mesmos continuam sendo
minoria nas universidades, espacos de participacdo e decisdo politica, bem como
nos empregos de grande remuneracao. Aborda também a questao das cotas raciais
e sua importancia na inser¢cao dos negros na universidade, visto que as mesmas
foram criadas com o intuito de diminuir as desigualdades e garantir direitos, portanto
sao desenvolvidas na légica da politica de ressarcimento. Ainda, discute a criagao
de programas que garanta ndo sé a inser¢ao na universidade como também a
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permanéncia, visto que as cotas viabiliza a entrada e ndo a permanéncia. Um
desses programas que € o foco do trabalho é o Programa Bolsa Permanéncia.

O ultimo capitulo alude sobre a metodologia utilizada, como foi feita a analise
dos resultados e a técnica de pesquisa que foi uma entrevista semi-estruturada.
Também discute a histéria da comunidade, como ocorreu sua ocupacao e discute os
sujeitos sociais da pesquisa. Aborda também sobre o Programa Bolsa Permanéncia,
sua criagdo e a importancia dessa politica para a permanéncia dos estudantes na

universidade, uma vez que o foco da pesquisa é justamente analisar o programa.
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CAPITULO | - A QUESTAO ETNICO-RACIAL NO BRASIL

1.1. Processos de escravidao e a trajetéria do negro no Brasil

-Todo camburdo tem um pouco de navio
negreiroll. (Rappa)

Antes de falar sobre o racismo e a insergcdo dos negros e negras na
universidade, é necessario retroceder um pouco na histéria e reflexionar sobre a
expansao maritima, o processo de colonizacdo e a escraviddao. De acordo com
Prado Junior (1961) a colonizagao brasileira foi um episoédio no quadro da expanséo
maritima e do desenvolvimento do comércio europeu.

No século XV Portugal se apresentou como pioneiro nas expedicoes
maritimas e grande poténcia colonial. Quando as navegacOes sairam para
desbravar o oceano em busca de novas especiarias, as expansdes maritimas
propiciaram um alargamento nas atividades comerciais. Portanto, foram
fundamentais para a circulagdo de mercadorias entre os continentes, sem esquecer
de mencionar que a colonizacao sé foi possivel devido a expansao.

E importante ressaltar que para os europeus a América era apenas um
obstaculo a ser contornado, um territorio primitivo e vazio; de forma que o processo
de colonizacdo se deu inicialmente a partir do estabelecimento de feitorias
comerciais, com reduzido pessoal da metrépole para a sua administracao e defesa
armada. Posteriormente, a ocupag¢do com povoamento efetivo foi uma contingéncia,
em virtude das invasdes do territdrio brasileiro.

Para os fins mercantis que se tinham em vista, a ocupacdo ndo se podia
fazer como nas simples feitorias, com um reduzido pessoal incumbido
apenas do negocio, sua administragcao e defesa armada; era preciso ampliar
essas bases, criar um povoamento capaz de abastecer e manter as feitorias
que se fundassem e organizar a produgao de géneros que interessassem

ao seu comércio. A ideia de povoar surge dai, e sé dai. (PRADO JUNIOR,
1961, p. 18)

Ademais, com 0s anos os portugueses perceberam que era rentavel explorar
nao s6 as matérias-primas e especiarias, como também que o solo era fértil e que o
Brasil tinha muito mais riquezas para ser exploradas, dando inicio ao processo
colonizagao propriamente dito. Como aborda Santos (2012) a coloniza¢do do Brasil
acontece no momento que o modo de producao capitalista esta se organizando na
Europa. A coroa de Portugal compreendeu que com a colonizagdo poderia lucrar
mais com o Brasil usufruir e usurpar suas riquezas, além de defender seu territdrio

de invas@es de outros paises da Europa.
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Prado Junior (1961) ao falar da colonizagdo relata que a principio a
colonizagdo se concentrou na faixa litoranea, tendo a agricultura como uma das
principais fontes econémicas, destacando-se os ciclos agricolas da cana-de-agucar,
café e cacau. O mesmo também destaca a importancia dos colonizadores na
formacao social e cultural brasileira, como também na miscigenacado das racas. A
colonizagdo deu espago para essa mistura que tornou nossa cultura tdo rica e
diversificada. Concordamos com Caio Prado Junior (1961), mas destacamos que
tanto a formacao sociocultural, quanto a miscigenacao guardam tracos marcantes de
violéncia, apagamento cultural e fisico, bem como expropriacao.

Como ja aludimos, o processo de colonizagado no Brasil tinha como principal
objetivo a exploracdo das riquezas, para Portugal ndo haveria intengdo de povoar as
terras brasileiras se acaso nao houvesse constante tentativas de invasdes por outros
paises na Europa. Cumpre afirmar que a primeira forma de organizacao politico-
administrativa foram as capitanias hereditarias, que eram faixas de terras cedidas
aos donatarios, pessoas escolhidas pela coroa de Portugal, que ficavam
encarregadas de ocupar as terras e explora-las. Porém, para explorar é necessario
de mao-de-obra, e foi nesse momento que se instaurou a escravidao primeiro dos
povos originarios e, posteriormente dos negros. E preciso dizer que os portugueses
vieram para o Brasil como as classes dirigentes e ndo tinham a menor intencao de
se transformar em trabalhadores, por isso a saida mais eficaz para os mesmos era
escravizar mao de obra, um costume que ja fazia parte de sua cultura na Europa
(PRADO JR, 1961).

Os negros eram trazidos da Africa para ser mao de obra escravizada, uma
vez que a ideia dos colonizadores de utilizar os indios nos trabalhos bragais ndo deu
certo, pois 0 seu modo de vida era diferente e eles produziam apenas 0 necessario
para viver, ja que ndo se baseavam na ideia de excedente. Segundo Prado Junior
(1981, p.12) os indios —esistiram ou foram dizimados em larga escala pelo
desconforto de uma vida tdo avessa a seus habitosll.

Nesse sentido, os povos originarios se transformaram em um problema no
processo de colonizagdo, muito em virtude de sua inadaptacdo aos processos de
trabalho impostos pelos europeus. Todavia, as missdes religiosas encampadas
pelos jesuitas os transformaram em instrumento de colonizagao e propagacgéao da fé
crista.
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Em virtude da pouca eficacia do uso da forca de trabalho indigena na
exploracdo brasileira, optou-se pela escravidao dos negros africanos para a
producéo de cana-de-agucar nos engenhos, a partir do trafico negreiro, um comércio
do qual a Europa ja era familiarizada. O ciclo produtivo da cana-de-agucar é
sintetizado por Caio Prado Junior:

O clima quente e umido da costa ser-lhe-ia altamente favoravel; e quanto a
mao-de-obra, contou-se a principio com os indigenas que, como vimos,
eram relativamente numerosos e pacificos no litoral. Estas perspectivas
seriam amplamente confirmadas; o Unico fator ainda ignorado antes da
tentativa, a qualidade do solo, revelar-se-ia surpreendentemente propicio,
em alguns pontos pelo menos da extensa costa. Foi o caso, particularmente
do Extremo-Nordeste, na planicie litorAnea hoje ocupada pelo Estado de
Pernambuco; e do contorno da baia de Todos os Santos (o Recdncavo
baiano, como seria chamado). Nao seriam alids os Unicos: de uma forma

geral, toda a costa brasileira presta-se ao cultivo da cana-de-aglcar.
(PRADO JUNIOR, 1981, p.32)

Nesse sentido, instaura-se a escraviddao dos negros no Brasil que vai do
século XVI ao XIX, séculos de sofrimento para os negros e negras que infelizmente
né&o acabou com a abolicdo da escravidao assinada pela Princesa Isabel. Os negros
vinham de diversas regides da Africa e eram capturados em suas tribos e
transportados para o Brasil em navios negreiros. Muitos ndo aguentavam a viagem
por causa das péssimas condicbes sanitarias, sem alimentacdo, agua e ainda por
cima acorrentados.

[...] os negros escravizados no Brasil provinham de muitas tribos ou reinos,
com suas culturas préprias. Por exemplo: os iorubas, jejes, tapas, haugas,

entre os sudaneses, e 0s angolas, bengalas, monjolos, mogambique, entre
os bantos. (FAUSTO, 1995, p. 51)

Ao chegar ao Brasil eram separados dos demais membros da sua tribo e
eram levados ao mercado de escravos para serem vendidos, separavam-se 0S
negros do mesmo local de origem para evitar problemas e que 0s mesmos nao se
juntassem contra o seu senhor. Separava-se, também, porque era mais facil
escravizar se eles ndo tivessem lagcos de parentesco ou tribo e ndo falassem a
mesma lingua. O cotidiano dos negros e das negras era perpassado pela exploracao
de sua forca de trabalho, condicbes sub-humanas e violéncia, que era praticada nao
s6 pelos senhores donos de escravos como também por suas mulheres que
maltratava as escravas, muitas vezes por ciumes. Nas palavras de Freyre (2003):

Sinhas-mocas que mandavam arrancar os olhos de mucamas bonitas e

trazé-los a presenca do marido, a hora da sobremesa, dentro da compoteira
de doce e boiando em sangue ainda fresco. Baronesas ja de idade que por
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ciime ou despeito mandavam vender mulatinhas de quinze a velhos
libertinos. (FREYRE, 2003, p. 420-421).

Homens, mulheres e criangas negras viviam em senzalas, se alimentando de
forma precéaria e sendo obrigados a trabalhar de forma intermitente. Eram vigiados
por capatazes armados — muitas vezes negros - para que 0s mesmos nao fugissem
e quem contrariava as regras do seu senhor era punido, seja por agressodes fisicas
ou proibicdes, tais como: ficar sem comer ou beber agua. Ressaltamos que nem
todos os escravos viviam na senzala e trabalhavam na agricultura, tinha os que
trabalhavam na casa-grande realizando atividades domésticas, predominantemente
praticadas por escravas e criangas.

InUmeros cientistas, filosofos e pensadores criavam teorias para justificar a
escravidao: -0 negro como ser inferior por ter o cérebro menorl (Freyre, 2003), —os
negros como um povo sem almall e por isso sua adaptacéao fisica ao trabalho, -os
negros como animais de cargall. Dessa maneira, materializava-se a ideia que os
negros nao eram seres humanos e, portanto, nao tinham status de individuo, o que
os impediam de participar do contrato social como cidaddo, ja que eram
compreendidos como propriedades e os seus donos podiam fazer o que quisessem
com 0S mesmos, pois eram objetos nas maos dos seus senhores. A violéncia no
periodo escravocrata, com certeza foi bem mais cruel do que os relatos
bibliograficos, afinal os negros eram tratados como animais, como escoéria da
sociedade, e poucos constituiram relatos sobre sua condigédo e lugar de fala.

Fernandes (2008) ao discutir o periodo escravocrata aborda a relagéo entre
escravidao e regime patriarcal e seus impactos para as mulheres brancas e nao
brancas, mas violentamente contra as mulheres negras, que inclusive sofriam
estupros cotidianamente. Isto quer dizer que a escraviddao para as mulheres
representava ser um objeto, uma propriedade, ser forca de trabalho, ser procriadora,
ser ama de leite e ser objeto de satisfacao sexual.

A violéncia sexual que as negras eram submetidas era tida como algo natural,
uma vez que na sociedade patriarcal a mulher é vista como objeto, inclusive, tal ato
era justificado pela a falta de mulheres no inicio da colonizacdo e necessidade dos
homens de terem satisfacdo sexual. Como Freyre (2003) aponta as mulheres nao
serviam apenas como escravas, mas também como forma de suprir 0s desejos
sexuais dos senhores de engenho e de seus filhos. As escravas, em muitos casos

eram usadas para inserir o —senhorzinholl na vida sexual.



19

Segundo Freyre (2003), na sua obra Casa grande e senzala, alguns senhores
engravidavam suas escravas para aumentar seu numero de escravos ou obter
algum lucro vendendo-os.

[...] ndo faltou quem, confundindo resultado e causa, responsabilizasse a
negra e seus -strong sex instinctsl e principalmente a mulata - -the
lascivious bybrid womam” - pela depravagdo dos rapazes brancos. Entre
nés, ja vimos que Nina Rodrigues considerou a mulata um tipo anormal de
superexcitada sexual; e até José Verissimo, de ordinario tdo sdbrio,
escreveu da mestica brasileira: -um dissolvente de nossa virilidade e morall.

Nés, uns inocentinhos: elas, uns diabos dissolvendo-nos a moral e
corrompendo-nos o corpo. (FREYRE, 2003, p.461-462)

E importante dizer que Gilberto Freyre tem uma visdo romantizada dos
processos de escravidao e de miscigenacao no Brasil. Aqui, nos situamos em polo
oposto a Freyre, ao entender que a violéncia foi caracteristica marcante dessa
época, principalmente, para as mulheres em virtude do patriarcado. Que produzia e
reproduzia uma estrutura social desigual para homens e mulheres, onde os
primeiros eram os provedores e as mulheres ndo dispunham de voz, participacéao
politica ou status de cidada.

O sistema patriarcal se faz presente na pratica da violéncia contra as
mulheres; no turismo, trafico e exploracédo sexual; no controle do corpo e de
sua sexualidade; na participacdo desigual de homens e mulheres no
mercado de trabalho e no trabalho doméstico, bem como a precariedade e a
flexibilizagdo que atingem em maior medida as mulheres; nas

desigualdades presentes na participagdo politica, na feminizagcdo da
pobreza, dentre outras expressodes. (SOUSA, 2014, p.67)

J& no declinio do regime escravocrata e com a pressdo do movimento
abolicionista surgem algumas leis que mesmo de forma minimalista garantem
direitos aos escravos, inicialmente as criancas e aos idosos: a Lei do Ventre Livre
em 1871 e a Lei dos Sexagenarios em 1885, que garantiam a —liberdadell dos recém-
nascidos e dos idosos com 60 anos. Ou seja, as criangas a partir dessa data nao
poderiam ser escravas e os idosos ganhavam a carta de alforria. Apesar de essas
leis terem sido importantes ndo devemos esquecer-nos de mencionar seus limites,
visto que as criangcas eram -ibertasl, mas seus pais e maes continuavam sendo
escravos, fazendo com que os filhos permanecessem nos engenhos e fazendas e,
consequentemente trabalhando para os senhores. De outra parte, os idosos néo
conseguiam se inserir no mundo do trabalho e optavam por se manter como

escravo, ou expulsos ocupavam lugares subalternos nas cidades.
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A partir das pressdes da Inglaterra para formacao de forca de trabalho livre,
tivemos em 1888 a criacdo da Lei Aurea, que aboliu a escraviddo no Brasil, pondo
fim esse regime de exploragdo como modo de trabalho. Esta foi efetivada diante da
necessidade de incentivar a economia no pais e dos paises industrializados
europeus, pondo fim ao trabalho escravo, regularizando o mercado de trabalho e
insercdo do modo de producdo capitalista. Segundo Santos (2012) ocorreu
justamente no momento de industrializagdo, surgimento das industrias, onde o
processo de trabalho seria completamente diferente e a atividade econémica nao
seria apenas baseada na agricultura.

A economia brasileira da época era agroexportadora, tudo que era produzido
era vendido para o exterior. Esse cenario vem mudar com a forte industrializacao
dos paises europeus, especialmente a Inglaterra que ver a necessidade de estimular
0 consumo dos seus produtos; o que pressupunha a liberacao da forca de trabalho
brasileiro — para producéo e circulacao de mercadorias. Isso se consolida com o fim
da escraviddo e o inicio do trabalho assalariado no Brasil, em que 0s negros e
negras foram excluidos e vistos como inaptos ao trabalho livre, assalariado e fabril.
Como Santos (2012) relata os capitalistas brasileiros recorreram aos imigrantes
europeus para trabalhar nas industrias. O fato € que se acabou com a escravidao,
néao pensando exclusivamente nos direitos dos negros e na t&do sonhada liberdade, a
prova disso que depois da abolicdo os ex-escravos foram deixados a prépria sorte.

Schwarcz (2012, p. 71) afirma que: [...] a maneira como haveria se dado a
abolicdo nao teria colaborado para que os libertos atuassem de maneira civil e
politica, lutando por seus direitosl.

Nessa nova economia capitalista 0os negros ndo seriam escravos, mas
também n&o seriam incluidos nos setores da producgéo industrial capitalista, e sim
nos trabalhos informais, bragais, domeésticos, precarios, e de outra parte seguiam
como consumidores dos produtos capitalistas.

Numa conjuntura em que o processo de constituicdo capitalista se efetivava
o trabalho assalariado se coloca numa direcao essencialmente deformada e
excludente de valorizacdo do trabalhador branco (o imigrante europeu)
como simbolo de redefinicdo social e cultural do trabalho no pais. Dai
porque a constituicdo do capitalismo imprimiu nessa légica a discriminagao

como insignia do modo de produgédo baseado no trabalho livre. (MARTINS,
2012, p. 456)

Como foi mencionado anteriormente, a abolicdo nao garantiu direitos aos

negros, muito pelo contrario deixou-o a margem da sociedade. E ndo muito
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diferentemente da época da escraviddo, as mulheres negras continuaram sendo
subjugadas e exploradas, principalmente em relacdo ao trabalho e ainda exerce
trabalhos domésticos ndo muito diferente da época escravocrata. E comum negros
nesse papel, sobretudo as mulheres.
A escravidao acabou, mas suas herangas estdo presentes no cotidiano e
nas experiéncias de vida das mulheres negras e no centro dessas
experiéncias temos o capitalismo que se manifesta através da imensa
capacidade que tém as classes dominantes, em todos os periodos
historicos, de incorporar, até onde forem possiveis, os privilégios que lhes
sao proprios. A atual situacdo da mulher negra é fruto de raizes histéricas,

cujo ideologia vigente ainda determina que o lugar da mulher negra seja a
cozinha e o cuidado do lar. (PEREIRA, 2011, p.5)

A realidade é que os negros foram libertos do regime de escravidao, porém
ficaram sem lugar para trabalhar na formalidade, inclusive migrando das fazendas
para os centros urbanos em busca de trabalho. Porém, nos centros urbanos os
Unicos trabalhos considerados aptos aos negros eram os trabalhos informais,
domesticos, precarizados, bragais e 0s negros que permaneceram no interior,
continuavam trabalhando nas fazendas quase em regime de escraviddao e se
submetendo a todo tipo de trabalho.

[...] -0 lugarl do negro no mercado de trabalho, ou seja, o negro passa a ser
visto preponderantemente na desocupacdo, na informalidade e nas
ocupacbes com precarias relacdes de trabalho. Assim, fazendo-se
evidentes no cenario brasileiro apés a constituicdo do trabalho livre, a
desocupagdo e o trabalho precério, com que 0 negro se depara, se
constituem expressdes das estratégias de producdo e subordinacdo do
trabalho ao capital daquela fase histérica do capitalismo. Enquanto
possuidor da mercadoria forga de trabalho, os negros, a partir da

transformagao da ordem social, comega a competir com a forga de trabalho
imigrante (MARTINS, 2012, p.457).

Nesse contexto, de aumento da populagcédo negra na cidade acontece também

a expansao dos suburbios e a formagao das primeiras favelas e corticos, pois 0s
mesmos moravam longe dos centros urbanos e estes ndo eram acessiveis a
populacédo nao branca. Esses conglomerados surgiram diante da dindmica da
época, 0s negros nao tinham trabalho formal e, consequentemente, dinheiro para se
manterem e pagar moradia, portanto, o que lhes restava eram os lugares periféricos.
A formagéao das favelas ou periferias aconteceu concomitante a auséncia do
Estado nesses espagos, e posteriormente, com a falta e precariedade de politicas
publicas e acbes que apoiassem 0s negros que estavam passando por um processo
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de transicdo deixando de serem escravos para ser -libertosl, realidade que
permaneceu nos séculos posteriores.

Com o tempo as favelas comegam a crescer e por nao ter o apoio do Estado
as condicbes de vida, saude e higiene se tornaram precarias. As favelas se
constituem, pois como um conglomerado de casas, barracos e casebres sem
saneamento basico, educagao, higiene, saide e em meio a violéncia. De outra
parte, a unica iniciativa do estado se dava por meio de represdlia, diante de uma
série de problemas: como aumento da violéncia, criminalidade e da miserabilidade.
Aqui, fica explicito a relagdo imbricada da periferia e a violéncia policial do Estado,
presente até a contemporaneidade.

Visto que, a pobreza estad relacionada ao desemprego, e ambas sao
expressdes da —questdo sociall', que se agravaram devido & forma como os negros
foram tratados ao se tornarem _livres e ndo terem espago de insergdo no trabalho
assalariado.

Esse processo foi marcado tanto por uma auséncia de politicas publicas em
favor dos ex-escravos e a populagao negra livre, como pela implementagao
de iniciativas que contribuiram para que o horizonte de integracdo dos ex-
escravos ficasse restrito as posicoes subalternas da sociedade. Cabe
lembrar que tal processo encontrava-se largamente amparado, como ja
indicado anteriormente, pela leitura predominante da questdo racial no
Brasil, segundo a qual, a questdo do negro se referia ndo apenas a sua
substituicio como mao-de-obra nos setores dindmicos da economia, mas a

sua prépria diluicio como grupo racial no contexto do nacional.
(THEODORO, 2008, p.33)

O aumento da populagdo urbana potencializou também a pobreza e a
desigualdade social, pois —a ideologia do Brasil moderno, do progresso e do
crescimento, ndo comportava a visdo do pobre, sobretudo do pobre negroll
(THEODORO, 2008, p.39). Concomitante a essa ocupagdo das favelas pelos
negros, esta se processando a constituicdo das politicas sociais, em que o Estado
passa a intervir nos problemas sociais por meio de politica publica, a questao social
deixa, portanto, de ser tratada como caso de policia.

No final do século XIX, grandes mudangas, tais como crescimento

demografico, desenvolvimento da economia cafeeira, inicio da
industrializacao, libertacdo dos escravos e incremento da migragao,

' Para lamamoto a -questao sociall é um conjunto das expressdes das desigualdades sociais

engendradas na sociedade capitalista madura, impensaveis sem a intermediacdo do Estado. Tem
sua génese no carater coletivo da produgéo, contraposto a apropriagéo privada da propria atividade
humana — o trabalho —, das condigcdes necessarias a sua realizacdo, assim como de seus frutos.
(2001, p.10)
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ocasionaram a expansao dos centros urbanos e o aumento dos cortigos,
que se tornaram a principal alternativa de moradia para a populacdo mais
pobre. As construgdes de corticos de aluguel cresceram, provocando o
agravamento das condi¢des sanitarias e exigindo a intervengéo do Estado.
(DENALDI, 2003, p. 9)

A partir do momento que a questao social deixa de ser tratada como caso de
policia, surge as politicas publicas com carater assistencialista e caritativo, baseado
na ajuda aos pobres. Porém, as agbes do governo nas favelas continuam se
processando a partir do controle do crescimento das favelas, na constituicdo de
formas de acabar com as favelas e na violéncia policial. Desta forma, o Estado
interviu procurando formas de controlar e ndo de resolver de fato os problemas.
Temos ai, a constituicdo de uma cidadania de segunda categoria para populacao
negra.

Os programas oficiais de governo nao atenderam os moradores de favela e
a _erradicagdo’ delas foi a solugdo apontada. Algumas experiéncias de
urbanizacdo foram realizadas com o apoio de instituigbes nao-
governamentais, principalmente aquelas ligadas a Igreja catélica, mas estas

nao alteraram as estruturas e diretrizes institucionais relacionadas com a
favela. (DENALDI, 2003, p.14)

Um dado relevante é que esse estigma em relacédo a favela se perpetua até
os dias atuais, inclusive porque la estdo majoritariamente segmentos populacionais
negros, e por isso se produz e reproduz o preconceito com quem vive nas favelas. E
nesse contexto que Guimaraes (2012) vai falar da relacdo de classe e raca e que
ambos se entrelacam, a condicao social € um marcador que junto com a cor da pele
amplia as desigualdades raciais e por sua vez propaga ideais racistas.

-Preto rico no Brasil é branco, assim como branco pobre é pretoll, diz o dito
popular. Nao se -preconceituall um vereador negro, a menos que nao se
saiba que é um vereador; s6 se discrimina um estrangeiro igualmente negro

enquanto sua condigao estiver pouco especificada. (SCHWARCZ, 2012, p.
32)

O preconceito e a criminalizacdo eram voltados para os moradores das
favelas, aos pobres que se ndo bastasse viver em péssimas condigbes eram
julgados pela sociedade. Nao apenas criminaliza o seu territério como também sua
cultura, crencgas religiosas, etc.

Ressaltamos que o0s negros sdo vitimas de preconceito, independente da
classe social, pois o0 mesmo esta vinculado a cor de pele e ndao a situagao
econémica.
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A criminalizacdo da cultura negra continuou mesmo com a abolicdo, os
negros foram impedidos de praticar sua cultura e crengas religiosas, pois, seus
costumes e crengas nao eram visto com bons olhos. Esse estigma se perpetuou por
varias décadas e até hoje muitas expressdes culturais sao vistas como pratica
exclusivamente de negros, tais como a capoeira, 0 hip hop, 0 rap, mesmo com a
inclusdo dessas praticas culturais & cultura brasileira. E preciso ressaltar que muitas
das expressdes culturais trazidas pelos africanos, foram incorporadas na cultura
brasileira, como o samba, por exemplo, entretanto, ha um apagamento em relacao a
seus idealizadores, no que muitos autores denominam de apropriagdo cultural. O
fato é que tudo que era referente aos negros no periodo de escravidao e péds-
abolicao foi criminalizado, ndo sé o negro enquanto sujeito, como também a cultura
africana e dos afrodescendentes. Um exemplo disso é que as crencgas, as
manifestacdes culturais e religiosas deixaram de ser proibidas no inicio do século XX
e hoje essas manifestagcdes mesmo fazendo parte da cultura nacional, ndo deixaram
de sofrer os impactos do racismo.

[...] a partir dos anos 1930, no discurso oficial -0 mestigo vira nacionall, ao
lado de um processo de desafricanizagdo de vérios elementos culturais,
simbolicamente clareados. [..] A capoeira — reprimida pela policia do final
do século passado e incluida como crime no Codigo Penal de 1890 — é
oficializada como modalidade esportiva nacional em 1937. Também o
samba passou da repressdo a exaltacdo, de -danca de pretoll a -cancao
brasileira para exportacaoll. Definido na época como uma danga que fundia
elementos diversos, nos anos 1930 o samba sai da marginalidade e ganha
as ruas, enquanto as escolas de samba e os desfiles passam a ser

oficialmente subvencionados a partir de 1935. (SCHWARCZ, 2012, p.58-
59)

Até hoje, os resquicios do passado sdo visiveis, a desigualdade racial e o
preconceito ainda s&o problemas gravissimos, e ainda se perpetua a relagdo de
trabalho doméstico, precarizado e informal aos negros, como também profissées
com menos prestigio social, sem esquecer-se de mencionar a inferioridade dos

salarios.

1.2 Conceito de raca e os movimentos negros

“Caras pretas aprendendo

Quebrando a sina do engenho

Ensinando ao pais da felicidade

A porta da frente ¢ igualdadell. (Aline Djokic)
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A partir do entendimento do processo de escravidao no Brasil e dos impactos
deste para a populacdo negra, reflexionaremos sobre o conceito de raga e sua
apropriacao pelos movimentos negros.

Ao falar de raca nos remetemos logo ao seu conceito inicial que é pensar
distingdo de pessoas, separa-las de acordo com a cor da pele. Se procurarmos no
dicionario uma definicdo para raga, o conceito estd associado ao conjunto de fatores
hereditarios como cor da pele, tipo de cabelo, entre outros. Utilizar o termo em um
pais tdo miscigenado como o0 nosso € muito complexo, visto que a populacao
brasileira € uma mistura de varias ragas e etnias, com preponderancia dos negros.
Porém, n&o tem como discutir racismo sem usar o termo, uma vez que foi
justamente com a separagédo do branco e do negro que se originou a desigualdade
racial, portanto, o uso do termo € um uso politico e de resisténcia do povo negro.

Destaca-se que com o fim da escraviddao se alastrou no Brasil a ideia do
branqueamento, seja com a imigracdo dos europeus para o Brasil ou a partir da
l6gica da miscigenagao e da simbologia em torno da —supostall democracia racial. A
ideia do branqueamento n&o se sustentava no casamento entre brancos, estava
vinculada também a cultura e a seu apagamento. Nessa égide os negros querem se
tornar brancos por causa da discriminacdo e do preconceito sofrido, os mesmos
desejam ter os mesmos tracos genéticos dos brancos, como por exemplo: o0s
cabelos lisos, os nariz mais finos, os tracos mais finos. E a partir dessa logica
passam a esticarem o cabelo, negar suas vestimentas, sua cultura, entre outras
coisas. Isso se reflete até os dias atuais, pois cabelos crespos ou muito cacheados
nao sao vistos com bons olhos, é normal a pessoa que tem cabelo crespo ouvir
alusdes pejorativas, tais como: —porque vocé nao alisa esse cabelo ficaria bonitoll,
—cabelo pixaimll, —cabelo ruimll, entre outras. Ou seja, a questdo do branqueamento
ndo estava ligada apenas ao casamento tanto é que negro também queria ser
branco, pois sé o branco tinha valor.

A utilizagdo do conceito de raca tem levantado muitas questdes no interior
das ciéncias sociais e dos movimentos negros. Para Schwarcz:

Raca é, pois, uma categoria classificatéria que deve ser compreendido
como uma construcao local, histérica e cultural, que tanto pertence a ordem
das representacdes sociais — assim como o sdo fantasias, mitos e
ideologias — como exerce influéncia real no mundo, por meio da produgéo e

reproducdo de identidade coletivas e de hierarquias sociais politicamente
poderosa. (SCHWARCZ, 2012, p. 34)
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Guimaraes (2012) aponta que muitos autores, incluindo Paulo Gilbory é
contra a utilizagdo do termo —acal e apontam a necessidade de supera-lo, pois 0
mesmo ndo se aplica a atual conjuntura e esta entrelagcado as ideias racistas. Ja
Guimaraes (2012) discute a utilizacdo da terminologia pelo movimento negro na luta
contra o racismo e pela a igualdade racial e defesa de seus direitos.

Para obterem reconhecimento, viram-se forgcadas a recrudescer o discurso
identitario, que resvalou para a reconstrugdo étnica e cultural. [...] Assim a
retomada da categoria raca pelos negros correspondeu, na verdade, a

retomada da luta antirracista em termos praticos e objetivos (GUIMARAES,
2012, p. 51).

Guimaraes (2012, p.61) também discute o conceito de -racall defendido pela

biologia.

[...] o conceito de raga, tal qual fora utilizado pela biologia do século XIX, era
empregado para explicar as diferencas culturais entre os povos e o modo
subordinado com que foram incorporados ao sistema mercantil global pela
expansao e conquista europeia.

Schwarcz (2012) ao discutir -ragall relaciona a mesma a questao de classe e

poder aquisitivo onde a sua cor depende da sua classificacédo social.

Afinal, estabelecer uma -linha de corll no Brasil é ato temerario, ja que esta é
capaz de variar de acordo com a condicdo social do individuo, o local e
mesmo a situagdo. Aqui, ndo s6 o dinheiro e certas posi¢coes de prestigio
embranquecem, mas, para muitos, a -ragall, transvestida no conceito -corll,
transforma-se em condi¢ao passageira e relativa. (SCHWARCZ, 2012, p.32)

O termo racga esta entrelacado a questao do preconceito e do racismo, pois o
mesmo era usado como forma de classificar e separar as pessoas entre brancos e
negros, e também forma de inferiorizar os negros. Tanto é que os movimentos
negros utilizaram desse conceito para lutar por seus direitos. Portanto, como ja
mencionamos, o uso do termo raga tem a ver com o0 campo da politica e da luta
antirracista e por isso é defendido pelos movimentos negros.

De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, que pune crimes de
preconceito ou discriminagdo seja de cor, religido, etnia, etc.; praticar racismo é
crime e como tal é cabivel de pena. Todavia, mesmo com a criagdo dessa lei 0s
casos racismo e injuria racial tem se propagado atualmente no cotidiano, nas midias,
nas politicas sociais, nos simbolos sociais enfatizando assim que as pessoas estao
denunciando os casos e buscando ser tratados de forma igualitaria; isso é reflexo da

luta do negros por seus direitos.
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Cabe afirmar, que a histéria dos negros é a histéria das suas multiplas
resisténcias e de sobrevivéncia. Embora o periodo de escraviddao tenha sido
marcado pela a violéncia e crueldade, alta jornada de trabalho, compreensao dos
negros como animais dispostos a sempre obedecer, 0s negros sempre resistiram e
lutaram contra a escraviddo desde o momento que foram capturados na Africa. No
periodo escravocrata muitos negros fugiam dos seus senhores por ndo se conformar
com a situagdo em que foram submetidos, em serem tratados como animais, os
mesmos fugiam para as florestas e lugares de dificil acesso, conformando
quilombos. Um dos quilombos que se destacou bastante foi o dos palmares que teve
como lideres Zumbi e Dandara, que séo até hoje simbolos das lutas por liberdade.
Zumbi dos Palmares lutou até o fim de sua vida pela a liberdade, ganhou
notoriedade por ter sido uma figura importante no periodo colonial na luta pela
liberdade e fim da escravidao.

A luta pelo o fim da escraviddo no decorrer dos anos ganhou forgas e aliados
Nao apenas negros, e aqui € preciso destacar o movimento abolicionista. Segundo
Schwarcz,

O movimento abolicionista foi ganhando for¢a a partir dos anos 1870, e
conheceu de grupos mais legalistas (nos quais se destaca o nome de
Joaquim Nabuco) até fac¢des mais radicais como os Caifazes, que queriam
a libertacdo imediata e sem 0 apoio constitucional. O movimento também
conheceu grandes lideres e poetas como Luis Gama — ex-escravo,

advogado e autor de poemas que denunciavam as manipula¢des da cor no
Brasil. (SCHWARCZ, 2012, p. 41)

N&o é um movimento novo, pois 0 mesmo existe desde a escravidao, embora
qgue naquela época 0 mesmo ndo era tao articulado, mas isso ndo impossibilitou sua
luta. Os negros enfrentaram e ainda enfrentam uma luta ferrenha pela igualdade de
direitos, fim do preconceito racial e por melhores condicées de vida e direitos
sociais.

Como ja aludimos, 0 movimento negro nao surge pos-escraviddo, mas no
periodo escravocrata, porém nao era um movimento tdo organizado, em virtude das
condicdes de exploracdo e opressao em que 0s negros viviam e dos poucos brancos
que se colocavam na luta anti-escravista. Um desses movimentos foi o movimento
liberal abolicionista que tinha como bandeira acabar com a escravidao. Outros
movimentos conhecidos foram a Frente Negra Brasileira, com a publicacdo de

artigos em jornais denunciando os maus tratos aos negros.
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Outro movimento foi o Movimento Negro Unificado (MNU) que surgiu em 1978
tendo sua bandeira de luta o fim do racismo, e consequentemente, da discriminagéo
racial.

No Programa de Acgédo, de 1982, o MNU defendia as seguintes
reivindicagées -minimasl: desmistificacdo da democracia racial brasileira;
organizagao politica da populacdo negra; transformagdo do Movimento
Negro em movimento de massas; formag¢édo de um amplo leque de aliancas
na luta contra o racismo e a exploragdo do trabalhador; organizagdo para
enfrentar a violéncia policial; organizag&o nos sindicatos e partidos politicos;
luta pela introdugao da Histéria da Africa e do Negro no Brasil nos curriculos

escolares, bem como a busca pelo apoio internacional contra o racismo no
pais. (DOMINGUES, 2007, p. 114)

Racismo esse que muitas vezes acontece de forma velada, foi justamente
uma das lutas do movimento, mostrar para o Estado uma realidade que o0 mesmo
negava. Para o estado a desigualdade racial ndo existia, e o MNU desmascarou

essa visdo de que nao existe segregacao racial no Brasil.

[...] o Movimento Negro Unificado, assim como as demais organizagées,
priorizavam sua luta a desmistificacdo do credo da democracia racial,
negando o carater cordial das relagGes raciais e afirmando que, no Brasil, o
racismo esta entranhado nas relagdes sociais. (GUIMARAES, 2012, p. 56)

Durante todos esses anos de luta e movimentos em defesa da igualdade
racial e fim do racismo teve muitas figuras ilustres que levantaram essa bandeira
como, por exemplo: Nelson Mandela, Martin Luther King. Hoje temos varios
movimentos que lutam pelos direitos da populagdo negra, por exemplo, as
comunidades remanescentes de quilombo que lutam pelo seu reconhecimento e
direitos que foram negados aos seus ancestrais. Um dos principais objetivos dos
militantes, nesse atual contexto histérico € a luta contra racismo, pois cada vez as
ideias racistas tem se propagado na nossa sociedade. Principalmente por meio das
redes sociais, midias e meios de comunicacdo que embora algumas vezes ajude a

combater, também é responsavel por propagar.

O movimento negro brasileiro, especialmente a partir da década de 1970,
vem pressionando o Estado para a implementagéo de politicas de combate
a discriminagao racial. Ainda que de maneira timida e com carater pouco
abrangente, algumas medidas foram implementadas.(LOPES, 2006, p.15)

E importante salientar também que as mulheres negras tiveram e ainda tem
grande participacdo nos movimentos, ndo apenas como membros, mas como
militantes ativas na luta, articulando as Ilutas antirracistas, anti-patriarcal e

anticapitalista.
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As mulheres negras, hoje, ocupam um espaco na militAncia politica,
atuando nas comunidades-terreiro, na articulacdo politica, nos partidos, nas
ONGS, nos projetos educacionais. Podemos dizer que a questao de género
s6 passou a ser pautada como uma forte preocupagédo da pratica e das
questdes do movimento negro devido a pressao das mulheres negras. Estas
tém exercido uma luta continua ndo sé no interior da comunidade negra,
mas no debate com o Estado para a implementacao de politicas publicas de
salde, emprego e educacao que contemplem a articulagdo entre raca e
género. (GOMES, 2011, p. 141-142)

A luta por igualdade de direitos € diaria, os negros e, principalmente, os
negros pobres nao tem as mesmas oportunidades que os demais, o fato é os negros
serem minorias nas universidades e até hoje serem associados a trabalhos
domeésticos e pesados. Ser minoria varios setores da sociedade, nos cargos de
superiores nas empresas. E um movimento que lutou e luta pelos seus direitos, mas
que nos ultimos anos tem conquistado varios direitos e alguns de suas pautas tém
sido atendidas pelo estado.

Esse reconhecimento politico tem possibilitado, nos ultimos anos, uma
mudanca dentro de varios setores do governo e, sobretudo, nas
universidades publicas, como, por exemplo, o processo de implementagao

de politicas e praticas de acbes afirmativas voltadas para a populacdo
negra. (GOMES, 2011, p. 135)

E por meio de luta, que a populacdo negra tem conquistado seus direitos
como as politicas publicas e criacdo de leis que garante o direito ao negro. Uma
dessas conquistas foi em 2003 a criacao da Secretaria de Politicas de Promocao da
Ilgualdade Racial (SEPPIR). Outro avanco foi as politicas publicas, a lei de cotas s6
vieram surgir depois de muita luta do movimento negro, como a lei de cotas para

inclusao de negros nas universidades federais.
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CAPITULO Il - INSERCAO DOS NEGROS NO ENSINO SUPERIOR

2.1 Questao dos negros e a universidade

-Digam ao povo brasileiro

que meu sonho era ser escritora,

mas eu ndo tinha dinheiro

para pagar uma editorall (Carolina Maria de Jesus)

Historicamente a universidade brasileira foi destinada aos filhos da elite, ja
que os pobres ndo tinham acesso a educacdo e muito menos ao ensino superior.
Antes do surgimento das universidades no Brasil, os filhos dos senhores de
engenhos iam estudar no exterior, e posteriormente com a chegada das primeiras
universidades ao pais a mesma continuou sendo espacos apenas dos ricos,
inclusive conservando o carater elitista até hoje.

A realidade impelia os jovens pobres a concorrer de forma desleal com os
advindos de escolas privadas e com recursos multiplos no campo da cultura e da
arte, por outro lado, o Estado pouco investia no ensino publico.

Essa realidade vem mudar no governo de Lula, que ficou conhecido como um
governo popular democratico, que mesmo que de forma minimalista buscou diminuir
a desigualdade social e racial com a criacdo de politicas publicas que atendesse o
interesse das minorias étnico-raciais. Foi um governo que atendeu os interesses da
burguesia e da classe trabalhadora ao mesmo tempo. Os programas instituidos por
Lula no ambito da educacao democratizou 0 acesso as universidades e hoje o pobre
e 0 negro tem oportunidade de cursar o ensino superior.

Nos anos 2000, mas necessariamente no governo de Lula, acontece a
expansao das universidades, em especial as privadas, as faculdades a distancia e
criagdo de universidades no interior dos Estados. Com isso criou o PROUNI
(Programa Universidade para todos), o Fundo de Financiamento Estudantil (FIES)
que impulsionou essa ampliagdo das universidades privadas e o Programa de Apoio
a Planos de Reestruturacdo e Expansao das Universidades Federais (Reuni) para
viabilizar a expansédo das universidades federais e tendo como meta garantir o
acesso e permanéncia. O PROUNI e o FIES s&o programas implementados pelo
governo para financiar bolsas de estudos para os estudantes que ingressam no
setor privado.
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O Prouni, criado pelo governo Lula em 2004, que visa a atender as
universidades privadas, tem como finalidade a concessdo de bolsas de
estudo (integrais ou parciais) ndo apenas em cursos de graduagdo, mas
também em cursos sequenciais. As instituicbes de ensino superior privado
que aderem ao programa recebem isengao de tributos. (GUERRA, 2010, p.
727)

Com esses programas universidades deixam de ser centralizadas apenas nos
grandes centros urbanos popularizando assim 0 acesso. A universidade abre
espagos para novos sujeitos sociais. Essa expansao foi fruto das agdes e programas
criados pelo governo na busca de democratizar 0 ensino superior e diminuir a
desigualdade social que assola o nosso pais, e também da necessidade de
qualificar a forca de trabalho. Visto que o governo defendia uma postura
neodesenvolvimentista e a economia estava crescendo, causando também um
aumento das universidades privadas principalmente com a criacdo do PROUNI e
FIES, que passa a atender a classe capitalista e os estudantes. Segundo Guerra
(2010, p. 722) a educacado e os programas sociais se tornou uma mercadoria de
lucro para o estado, coaduna portanto com a -mercantilizacdo das politicas sociais
transformando usuarios em consumidores dos servigos sociais mercantisll. E nesse
contexto surge a ampliagdo das universidades a distancia, a mesma vista como
uma mercadoria que vale a pena investir, o retorno financeiro € garantido, a

educagéao se torna cada vez mais precarizada.

E dentro dessa légica de precarizagdo e a banalizagdo da oferta que
surgem os cursos a distancia, que ndo se destacam pela utilizagdo de novas
tecnologias, sendo pelo uso de material sucateado e de ma qualidade,
comprometendo inteiramente o perfil de profissional que se deseja. O
ensino a distancia oferecido pelas universidades privadas sdo os novos
nichos de mercado cobicado por empresarios de varios setores nacionais e
estrangeiros. (GUERRA, 2010,p 728)

Salientando que a expansao ocorreu de forma desorganizada, o governo 0s
programas para a ampliagdo e democratizagdo das universidades, mas nao deu
subsidio. Expandiu as universidades federais por meio do programa REUNI,
ampliando os numeros de vagas, porém em contrapartida as universidades nao

tinham estrutura fisica e nem corpo docente suficiente.

Sobre esse programa, convém considerar que o governo vem promovendo
a expansao de vagas sem a devida infraestrutura necessaria e, em alguns
casos, sem provimento de concursos publicos para docentes e pessoal
técnico-administrativo, gerando sérios problemas, tais como: salas
superlotadas, falta de espaco fisico adequado e de carteiras para os alunos,
aumento da carga horaria docente e da exploragdo da sua forga do
trabalho, preocupagéo restrita ao atendimento de metas de produtividade
em detrimento da qualidade. (GUERRA, 2010, p.727)
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Com isso percebemos que, embora a expansao tenha permitido a entrada de
jovens negros e pobres na universidade, o0 mesmo também acabou afetando a
qualidade do ensino superior. Destacando que nao estamos negando a importancia
desses programas, mas sim evidenciando suas fragilidades.

Ja que as universidades publicas foram e infelizmente ainda sdo espacos das
elites, cursar ensino superior era uma conquista sem precedentes para jovens

negros e pobres, devido a desigualdade de condicdes.

Foram justamente 0s negros o0s primeiros a denunciarem, como
discriminagéo, o relativo fechamento das universidades publicas brasileiras
aos filhos de familias mais pobres, que, na concorréncia pela formagéo em
escolas de 1° e 2° grau, eram vencidas pelas classe média e alta.
(GUIMARAES, 2003, p. 251)

Segundo Guimaraes (2003) foram os jovens negros que encabecaram a luta
para ter acesso a universidade, com o apoio de outros movimentos populares que
também lutava por seus direitos entre eles uma educacgéao de qualidade.

O reconhecimento da desigualdade racial possibilitou - a partir das lutas
encampadas pelo movimento negro- a constituicdo de legislacbes para combater e
punir o racismo e suas expressdes. Aqui, teremos a incorporagao do racismo como
crime inafiangavel na Constituicdo Federal de 1988, o Estatuto da Igualdade Racial
em 2010 e as leis de cotas. E importante dizer que as leis sdo fundamentais para
enfrentar a problematica do racismo mais tem limites, pois ndo se muda estruturas
sociais, simbodlicas e econdmicas via devotos de Estado.

Como mencionado no capitulo anterior os negros foram excluidos, e isso
reflete atualmente, ao analisar os dados e perceber que 0s negros ainda sao
minorias nas universidades e em cargos mais elevados como apontam pesquisas.

Em 2010, dos pouco mais de 180 mil funcionarios publicos estatutarios que
ocupavam posigdes de diretores e gerentes, a maioria era branca: 64,1%.
Os pretos e pardos, 34,8%. Entre os profissionais das areas cientificas e
intelectuais (1.600.486 estatutarios), a participagao de negros subia para
37,6%. Mas especificamente entre os médicos, esta propor¢do nao chegava
a um quinto, equivalendo a 17,6% do total. Entre os professores
universitarios, ndo alcangava um tergo do total. [...] Entre os profissionais
técnicos e de nivel médio correspondiam a 44,5%. Ja entre os empregados

em ocupacdes elementares, o percentual era de 60,2%, aumentando entre
os coletadores de lixo e de material reciclavel: 70,2%. (OLIVEIRA, 2014)

Esses dados séo reflexos da desigualdade racial, visto que 0s negros sao
minorias no ensino superior e principalmente o0s que se encontram em

vulnerabilidade social.
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Com o acirramento dos debates sobre a desigualdade social e racismo, e no
momento em que pais de fato assume que existe uma desigualdade social gritante,
algumas medidas reparatérias sdo tomadas e uma dessas medidas € a criagcdo da
Lei de cotas para negros.

E no governo de Fernando Henrique Cardoso que as acgdes afirmativas
ganham notoriedade do Estado como bem afirma Guimardes (2003). A partir dai o
governo passa a dar maior visibilidade ao assunto, pois 0 mesmo passa ser
questionado por respostas. Para alguns setores do governo até meados da década
de 1990 nao existia desigualdade racial e servia de posicionamentos contra as
acOes afirmativas. Inclusive, em virtude da racismo as politicas afirmativas s&o
extremamente questionadas pela maior parte da sociedade.

As politicas de cotas € uma politica afirmativa que destina um percentual de
vagas para determinado publico, que por alguma condicionalidade histérica é
minoria em determinados espacos. E a mesma surge com a finalidade de garantir
esse acesso, de incluir os que estdo sendo excluidos.

E por meio das politicas de acdes afirmativas, principalmente as politicas de
cotas e outras acdes que os negros estao tendo oportunidades de cursar o ensino
superior. A politica de cotas possibilitou que o jovem negro chegasse a universidade
e tivesse a chance se graduar e lutar por melhores condi¢cdes de vida, isso foi um
dos frutos da luta dos negros pelo seu direito.

Pressionado pelo movimento negro, o governo brasileiro, ainda sob a
lideranca de Fernando Henrique Cardoso, iniciou uma série de acdes para o
desenvolvimento de politicas de agdes afirmativas voltadas para a

populagdo negra brasileira, as quais se intensificaram no governo do
presidente Luiz Inacio Lula da Silva. (LOPES, 2006, p.16)

Apesar de ainda ser minoria, é gracas as politicas de acbes afirmativas essa
realidade vem mudando, pois 0 negro agora tem ferramentas e subsidios que
possibilite ndo apenas a sua insercdo no ensino superior com também sua
permanéncia.

O sistema de cotas sem outras acbes que auxilie na permanéncia do
estudante na universidade n&o funciona, a prova disso € que o aumento do numero
de universidade democratizou o ensino, mas em compensacao existia um alto
numero de abandono dos alunos por ndo terem condi¢des financeiras de se manter

no campus universitario.
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Era comum vocé escutar histérias de jovens que largaram o ensino para
trabalhar ou entdo aquela frase que —faculdade nao é para pobrell, a situacéo
socioeconémica era e ainda é um dos elementos que interfere na inser¢ao de jovens
nas universidades.

Mesmo com a criagdo das cotas e outras agdes afirmativas a populacédo
negra ainda continua minoritaria nas universidades. —Apesar de representar quase
metade da populacao brasileira, apenas 14,38% das pessoas com nivel superior
completo sdo negrasll (LOPES, 2006, p.11).

A defasagem no ensino publico do pais € um dos varios motivos que dificulta
a insercao dos jovens de baixa renda, pois 0 mesmo concorre com estudantes
advindos de escolas privadas que oferece melhores condi¢cdes de ensino. E com os
negros nao seria diferente, advindos de escolas publicas, sem condi¢cdes objetivas
para permanecer nas escolas em alguns casos para terminar o ensino médio quanto

mais se inserir na universidade, € gritante a desigualdade n&o sé racial como social.

A crise educacional brasileira, inclusive o acesso restrito de negros ao
ensino superior, a ma qualidade da escola fundamental publica e a grande
desigualdade racial em todos os niveis de ensino ja eram amplamente
discutidas nos meios intelectuais e politicos quando o governo social-
democrata de Fernando Henrique tomara posse em 1995. (GUIMARAES,
20083, p. 253)

Os negros lutaram pela democratizacdo do ensino superior, que com as

cotas podem propiciar essa insercao.
Em face da iniquidade do sistema publico de educacao basica e do dificil
acesso de estudantes negros de baixa renda e provenientes de escolas

publicas, as cotas representam uma forma de agao afirmativa que aumenta
a possibilidade de acesso ao ensino superior. (BAYMA, 2012, p. 338)

Porém, néo é s6 devido ao péssimo ensino publico basico que 0s negros sao
minoria nas universidades e outros espacos da sociedade, isso também esta
relacionado ao preconceito que dimensiona os negros enquanto trabalhadores
bracgais. Pois ainda existe aquele estigma de profissdo de negro e branco, por
exemplo, numa turma de medicina geralmente a maioria da turma é branca e vem
da classe média ou sdo ricos. E a minoria que adentra esses espacos € vitima de
preconceito, excluida e ao se tornar profissional essa continua sendo sua realidade.
E possivel visualizar isso nos relatos de racismos feitos pelos médicos, em que
pacientes se recusaram a serem atendidos por médicos negros, em contrapartida

aceita que os mesmos sejam seus empregados. Perpetuando a I6gica da época da
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escravidao de que o negro nao pode ter direitos, materializando a distincao entre
Casa grande e senzala na contemporaneidade.

Frisando também que a pouca inser¢do do negro no ensino superior € um dos
fatores que contribui para o negro ainda ser maioria em trabalhos informais e
empregos de baixa remuneracdo. Segundo Martins (2012) esse problema esta
associado a légica do capital que fundamenta a légica da desigualdade social, que
se articula a desigualdade racial e de género.

Um dos problemas para analisar a questdo dos numeros de negros na

universidade é a falta de dados em relagéo a cor de pele dos alunos.

O problema de acesso do negro brasileiro as universidades é também um
problema de sua auséncia nas estatisticas universitarias. Até dois anos
atras (2000), ndo havia em nenhuma universidade publica brasileira registro
sobre a identidade racial ou de cor de seus alunos. Sé quando a demanda
por agdes afirmativas para a educacao superior fez-se sentir € que surgiram
as primeiras iniciativas, na forma de censos e de pesquisas por amostra,
para sanar tal deficiéncia. (GUIMARAES, 2003, p.256)

Esse cenéario vem se transformando mesmo que a passos lentos e muitos
jovens hoje tém oportunidade de cursar o ensino superior. Nos ultimos anos o
governo tem investido mais em politicas que além de garantir 0 acesso proporcione
também a permanéncia do aluno na universidade. Em 2013 foi criado o Programa
Bolsa Permanéncia que visa garantir a permanéncia dos estudantes de baixa renda,
os indigenas e os quilombolas.

E importante dizer que o golpe formalizado pelo ilegitimo presidente Temer
precarizou as politicas sécias e de forma mais contundente as direcionadas a
universidade e as politicas afirmativas; inclusive com ofensas para reducdo de

gastos com a universidade que impactou diretamente a assisténcia estudantil.

2.2 Leis de cotas, assisténcia estudantil e os impactos para a universidade

O pensamento; a sua arma.

A liberdade; a sua causa.

Sua felicidade... A igualdade entre ragas. (Billy
Nelson)

E sabido que o preconceito e a desigualdade racial ainda se perpetuam, e
que um negro principalmente um que mora em periferia ndo tem as mesmas
oportunidades que os demais. E no tocante ao ensino é que essa realidade se faz
mais presente, nas universidades o negro ainda € minoria, isso acontece devido o

processo sécio historico pés-abolicao, que segregou as ragas.
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E nesse contexto que o sistema de cotas se fez presente e necessario diante
da desigualdade tanto social como racial que prevalece no pais, e 0 mesmo se fez
necessario para incluir os excluidos e garantir mesmo que de forma minimalista a
igualdade de direito. Seu objetivo é destinar um percentual das vagas para
determinado grupo da sociedade, no caso mencionado aqui para 0s negros. A
reserva de vagas busca garantir mesmo que de forma precaria a insergdo dos
jovens negros a universidade, € uma politica de reparagao socio historica.

A discussao sobre as cotas entre em cheque no governo de Fernando
Henrique Cardoso, devido a pressdao dos movimentos sociais, e principalmente, do
movimento negro e se reforgam no governo de Luiz In&cio Lula da Silva. Como ja foi
citado as cotas raciais foram institucionalizadas em 2012, porém antes da mesma
temos a criacdo de outras agdes afirmativas como o PROUNI, criado em 2004 com
finalidade de permitir a insercao de estudantes ao ensino superior privado. Em 2013,
teve a criacdo do projeto de cotas raciais para o0 servico publico, que se
institucionalizou mediante a Lei 12.990 de 2014, a reserva de 20% oferecidas em
concurso publicos aos negros.

No ambito das instituicbes de ensino superior e institutos federais, atualmente
tém as cotas raciais e as cotas para alunos advindos de escolas publicas de baixa
renda. Na particularidade do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba (IFPB) desde 2009 ha destinacdo de um percentual das reservas de vagas
para estudantes oriundos de assentamentos da Reforma Agraria.

Diante da desigualdade racial ja mencionado no capitulo anterior, a Lei n®
12.711/ 2012 de cotas raciais foi criada e desde entdo a mesma ja gerou bastante
polémica. Parte dessas polémicas se estrutura em esquemas racistas de
pensamento. Portanto, apregoam que é institucional, que n&o atingem todas as
pessoas, que segregam e inferiorizam o0s negros e acaba beneficiando uns e
excluindo os outros. Esses posicionamentos acontecem pela falta de conhecimento
sobre como e 0 que é as politicas de cotas e pelo racismo. Um dos pontos
questionados por pessoas contrarias as cotas €, que as mesmas ao tentar incluir
acabam excluindo e, dessa forma que as mesmas ferem o artigo 5° da Constituicdo
Federal que diz que todos séo iguais perante a lei, sem distingéo.

Art. 52 - Todos s&o iguais perante a lei, sem distin¢gdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga € a
propriedade. (BRASIL, 1988)
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E com base neste artigo, que os contrarios as cotas as classificam como

injustas e que sua institucionalizagao garante direitos a uns e outros néo.

Ora, as cotas ofendem o direito a tratamento igual no sentido literal, pois
sdo justamente um tratamento diferenciado para negros, pobres e indios.
De acordo com essa interpretagdo, as cotas ofenderiam o direito dos
brancos de serem julgados por seus meéritos individuais como todos os
outros. Logo, as cotas seriam injustas. (FRIAS, 2012, p.133)

O debate sobre cotas é muito complexo, principalmente no que tange as
universidades, uma vez que tem que analisar uma série de elementos, entre eles
podemos citar: a qualidade do ensino basico e a diferenca entre ensino publico e
privado, desigualdade salarial, j& que os negros estdo alocados em postos de
trabalhos precarizados, bracgais e informais. Ao instituir o sistema de cotas o
posicionamento do Estado era que a mesma é uma medida temporaria com a
finalidade de corrigir a divida histérica com 0s povos negros, ou seja, uma politica
compensatéria, como por exemplo, as cotas para deficientes fisicos, que ndo tem a
mesma rejeicao.

Merece realce o carater temporario das cotas, enfatizado pelos ministros da
Corte Suprema, e o entendimento de que, apesar das acdes afirmativas nao

serem a melhor opcdo, representam uma etapa necessdaria até que se
construa uma sociedade mais igualitéaria (BAYMA, 2012, p. 342).

Portanto, as cotas tanto raciais como sociais foram criadas com a ideia de
incluir os jovens negros e pobres na universidade, tendo o carater reparatério. E
como as politicas sociais a mesma inclui e exclui ao mesmo tempo, inclui os jovens
que se encaixa nesse perfil e exclui os demais que adentraram na universidade em
outras vagas e de outras formas. Sem esquecer-se de frisar que € comum ocorrer
dos alunos que entram por cotas serem vitimas de racismo, pois sao compreendidos
como sem capacidade de entrar pela concorréncia geral.

A politica de cotas € um mecanismo que auxilia no ingresso do estudante a
universidade, mas nao da subsidio para sua permanéncia, é necessario, portanto,
programas e acdes que evitem a evasdo de discentes por falta de condigdes
financeiras, por se encontrar em vulnerabilidade social.

Com a ampliagdo das universidades, os pobres tiveram a oportunidade de se
inserir N0 ensino superior, porém eram necessarias acées que garantisse a estadia
desses jovens, surgindo assim a necessidade de politicas de assisténcia estudantil.
A primeira lei sobre assisténcia aos estudantes de baixa renda surgiu em 1946, por
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meio do artigo 172 da Constituicdo Federal de 1946 que obrigava as universidades a

prestar assisténcia aos alunos carentes. Posteriormente, essas iniciativas foram se

reformulando até a criacdo do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil.

Em 2007 foi criado o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES,

por meio da Portaria Normativa n® 39, que institui que as acbdes da assisténcia

estudantil ficam a cargo das universidades, levando em conta as especificidades de

cada universidade e foi reformulado pelo Decreto n® 7.234 de 2010.

A partir do PNAES, a assisténcia estudantil se efetiva em articulagdo com
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com foco principal na
permanéncia desses estudantes nos seus cursos de graduacdo. (
IMPERATORI, 2017, p. 294)

As acgdes desenvolvidas pela a assisténcia estudantil estardo voltadas para:

| - moradia estudantil;
Il - alimentacéo;

[l - transporte;

IV - atencdo a saude;
V - inclusao digital;

VI - cultura;
VIl - esporte;
VIII - creche;

IX - apoio pedagogico; e

X - acesso, participacdo e aprendizagem de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e superdotagéo.
§ 2° Cabera a instituicio federal de ensino superior definir os critérios e a
metodologia de selecdo dos alunos de graduacdo a serem beneficiados.
(BRASIL, 2010)

Entretanto nem todas as universidades tém recursos para oferecer todos

essas acoes, 0 que demarca a seletividade de tal politica.

Nascimento

Em relacdo a moradia estudantil, por exemplo, em algumas instituicoes
existem residéncias universitarias, onde ¢é disponibilizada toda a
infraestrutura, tal como quartos mobiliados e com eletrodomésticos,
enquanto em outras € fornecida uma bolsa destinada ao pagamento dos
gastos com moradia com valores variados. O mesmo ocorre com
alimentagdo. Em algumas Ifes sdo priorizados os restaurantes
universitarios, com subvencgodes aos estudantes e, em outras, é fornecido o
recurso monetério para utilizagdo em lanchonetes ou restaurantes. Ha ainda
casos em que sao fornecidos tanto servicos como beneficios monetarios.
Outro aspecto interessante é a possibilidade de acumulac¢édo dos programas
de assisténcia estudantil, o que permite que o estudante participe, por
exemplo, de agdes de moradia, alimentagcdo e transporte simultaneamente.
(IMPERATORI, 2017, p. 295)

(2012) ao discutir sobre a PNAES, fruto da politica

desenvolvimentista adotada pelo governo de Lula, aponta que embora represente

um avango a mesma foi criada com a légica de atender os interesses do capital.
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Nao desconsideramos o fato que a Politica representa um avango para a
educacdo superior, sendo fruto da grita de movimentos sociais
comprometidos com a causa da educacao no Brasil, contudo, o problema é
que sendo orientada pelo discurso do neodesenvolvimentismo, a forma
como o PNAES é implementado nas IFES baseia-se na légica dos minimos
sociais, sob o argumento de ampliagdo do niumero de usuarios, porém de
forma desarticulada com a qualidade dos servigos prestados. Sem contar o
fato de que suas agdes prevéem maiores resultados a custa de menores
investimentos e a forma como a politica se estrutura caminha na l6gica das
politicas pobres para os pobres! (NASCIMENTO, 2012, p.23)

O PNAES como a maioria dos programas desenvolvidos no governo de Lula
€ baseado na légica de selecdo e da focalizacdo, ou seja, de escolher entre os
pobres 0 mais, isso gera uma relacao ambigua de inclusao e exclusao, restringindo
0 acesso a politica. Acentuamos que a mesma emerge no momento de expansao
das universidades, com o intuito de democratizar o acesso dos jovens ao ensino
superior e diminuir sua evasao, isso sem se preocupar com a qualidade do ensino.

O panorama da Assisténcia Estudantil na atualidade reline uma gama de
programas e acbes desarticuladas, focalizadas e segmentadas que
respondem a ampliacdo da politica mas sem priorizar a qualidade. A
expansdo da cobertura da Politica se materializa na insergdo dos
estudantes universitarios nos seus servigcos, porém sem questionar a
qualidade desta insercdo, ou seja, o oferecimento das condicées de fato

necessarias a sua permanéncia no ensino superior publico. (NASCIMENTO,
2012, p. 24)

Em 2013 foi criado o Programa Bolsa Permanéncia (PBP) por meio da
portaria 389/2013 o mesmo faz parte da PNAES e busca garantir a permanéncia dos
estudantes quilombolas, indigenas e de baixa renda na universidade, mas que tem
como diferenca a execucgao, ja que o0 mesmo € um programa do governo federal
tendo como encarregado de sua execugcdo o MEC. O PBP é um auxilio financeiro
nos valores de R$900,00 reais para estudantes quilombolas e indigenas; e
R$400,00 reais para alunos de baixa renda.

A Bolsa Permanéncia para estudantes indigenas e quilombolas,
matriculados em cursos de graduacgao, sera diferenciada em decorréncia
das especificidades desses estudantes com relagdo a organizagéo social de

suas comunidades, condicdo geografica, costumes, linguas, crengas e
tradicdes, amparadas pela Constituicao Federal. (BRASIL, 2013)

De acordo com a portaria n® 389/2013, artigo 5° para ter acesso ao programa

€ necessario que os estudante esteja dentro dos seguintes critérios:

| - possuir renda familiar per capita ndo superior a 1,5 (um e meio) salario
minimo;

Il - estar matriculado em cursos de graduacdo com carga horaria média
superior ou igual a 5 (cinco) horas diarias;
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Il - ndo ultrapassar dois semestres do tempo regulamentar do curso de
graduacdo em que estiver matriculado para se diplomar;

IV - ter assinado o Termo de Compromisso conforme Anexo Il; e

V - ter seu cadastro devidamente aprovado e mensalmente homologado
pela instituicdo federal de ensino superior no ambito do sistema de
informacao do programa.

§ 10 O disposto nos incisos | e Il ndo se aplica aos estudantes indigenas ou
quilombolas.

§ 20 O recebimento dos beneficios estd condicionado a existéncia de
dotacdo orgcamentaria anualmente consignada ao FNDE, devendo o Poder
Executivo compatibilizar a quantidade de beneficiarios com as dotacdes
orgamentdrias existentes, observados os limites de movimentagido e
empenho e de pagamento da programacdo orcamentaria e financeira.
(BRASIL, 2013)

Para os estudantes terem acesso ao programa as universidades tém que
estar cadastradas por meio de um termo de adesao, assim como os estudantes
preencherem um termo de compromisso no site do PBP. A universidade encaminha
mensalmente a relacdo dos bolsistas para o Ministério da Educacao (MEC) que
envia para o Fundo Nacional de Desenvolvimento e Educagdo autorizar o
pagamento dos bolsistas (MEC, 2013).

Por ser um programa que pode ser classificado como relativamente novo, o
mesmo encontra algumas barreiras referente a divulgacdo nas universidades. Uma
vez que, as universidades nao fazem divulgacdo sobre o programa, data de
cadastramento, documentacdo necessaria; igual faz com os programas ofertados
pela universidade. Geralmente, quem tem conhecimento sobre a bolsa soube por
terceiros. Ressaltando também que n&o sédo sé os alunos que sofre com a falta de
informagdes como também a instituicdo, visto que o processo nao é finalizado dentro
da instituicdo e sim encaminhado ao MEC. E comum estudantes terem ddvidas em
relagdo ao programa, e ficar sem saber a quem recorrer se € ao MEC ou a
instituicao.

A criacdo do programa sem duvidas contribui e contribuira bastante na
permanéncia de jovens ao ensino superior. Todavia, € necessaria sua divulgacao,
pouco se houve falar do programa, quem tem direito, s6 tem acesso as essas
informagdes quem entra no site do programa. E quem nao tem costume de acessar
os sites do governo ou conhece algum aluno que é beneficiario ndo sabe como
funciona o processo e nem se tem direito.

Como todos os programas da assisténcia estudantil os estudantes sentem
dificuldades de organizar a documentacéo necessaria e com o PBP néo é diferente,



as duvidas em relacdo aos documentos necessérios, também é uma das grandes

dificuldades, principalmente em relagdo a documentagéo da comunidade.
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CAPITULO Il - ESTUDANTES DA COMUNIDADE REMANESCENTE DE
QUILOMBO DA VACA MORTA E O PROGRAMA BOLSA PERMANENCIA

3.1 Procedimentos metodoldgicos

-Eu tenho um sonho. O sonho de ver meus filhos
julgados por sua personalidade, ndo pela cor de
sua pelell. (Martin Luther King)

Essa pesquisa é norteada pelo seu objetivo geral que é analisar os impactos
do Programa Bolsa Permanéncia na inser¢gdo e permanéncia dos quilombolas da
Comunidade Vaca Morta na universidade. Como objetivos especificos: analisar a
relevancia do Programa Bolsa Permanéncia para a manutencdo dos estudantes
quilombolas da comunidade Vaca Morta; avaliar os desafios e possibilidades
enfrentados pelos estudantes bolsistas no tocante a efetivacdo do programa e
examinar a relevancia do programa como uma politica de acao afirmativa.

Na nossa compreensao a pesquisa é o ato de investigar e descobrir sobre
determinada coisa, algo que Ihe despertou interesse e curiosidade. Na universidade,
a pesquisa € utilizada para produzir e fundamentar determinado questionamento e
indagagao que contribuird nao so6 para a universidade como a sociedade.

[...] a pesquisa é um labor artesanal, que se ndo prescinde da criatividade,
se realiza fundamentalmente por uma linguagem fundada em conceitos,
proposicoes,métodos e técnicas, linguagem essa que se constréi com um
ritmo proprio e particular. A esse ritmo denominamos ciclo de pesquisa, ou
seja, um processo de trabalho em espiral que comega com um problema ou
uma pergunta e termina com um produto provisério capaz de dar origem a
novas interrogagdes. (DESLANDES, 1994, p. 25-26)

A presente pesquisa foi de cunho qualitativo, buscando compreender os
sujeitos e suas particularidades.

A pesquisa qualitativa responde a responde a questdes muito particulares.
Ela se preocupa, nas ciéncias sociais, com um nivel de realidade que nao
pode ser quantificado. Ou seja, ela trabalha com o universo de significados,
motivos, aspiragdes, crengas, valores e atitudes, o que corresponde a um
espaco mais profundo das relagdes, dos processos e dos fendmenos que
ndo podem ser reduzidos a operacionalizagéo variaveis. (DESLANDES,
1994, p. 21-22)

A andlise dos dados coletados foi realizada a partir de entrevistas
semiestruturadas e da tentativa de apreender o real através do método materialista
histérico dialético. Segundo Prodanov o método em Marx:
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[...] busca interpretar a realidade partindo do pressuposto de que todos os
fenbmenos apresentam caracteristicas contraditérias organicamente unidas
e indissoluveis. (...) Empregado em pesquisa qualitativa, € um método de
interpretacdo dindmica e totalizante da realidade, pois considera que os
fatos ndo podem ser relevados fora de um contexto social, politico,
econémico etc. (PRODANOV, 2013, p. 34)

Como mencionada a andlise os dados foi por meio do método dialético que
estuda o sujeito através das relagées sociais, possibilitando assim uma melhor
apreensao do real e um estudo mais aprofundado sobre o sujeito pesquisado.

A pesquisa de campo foi realizado na comunidade Vaca Morta, que fica
localizada na zona rural do municipio de Diamante-PB, cidade essa que possui duas
comunidades remanescentes de quilombos: a da Vaca Morta e da Barra de Oitis,
mas como foi supracitado o foco da pesquisa foram os estudantes da Vaca Morta.

Os sujeitos da pesquisa foram os alunos universitarios bolsistas do Programa
Bolsa Permanéncia da comunidade remanescente de quilombo Vaca Morta. Que
estdo inseridos nas universidades federais e sdo bolsistas ou que foram bolsistas do
Programa Bolsa Permanéncia, durante os anos de 2013 a 2017. Os 8 (oito) alunos
entrevistados, estudam na UFCG, UFPB e IFPB. Como o foco € o programa, os
estudantes de universidades privadas, estaduais e a distdncia nao se encaixava
como publico alvo da pesquisa. Sendo assim o critério de escolha foi ser da
comunidade e participar ou ter participado do Programa Bolsa Permanéncia.

Desses oito entrevistados: dois trancaram o curso, eles faziam Engenharia
Mecanica e Engenharia Florestal; um terminou em 2017 e cursava Enfermagem; e
os demais cursam Tecnologia em Alimentos, Biotecnologia, Engenharia Civil e dois
estudam Tecnologia em Gestdo Ambiental. E importante destacar que o primeiro
aluno bolsista no pais do PBP, veio da comunidade quilombola da Vaca Morta, na
época o mesmo era estudante da UFCG, campus Campina Grande, do curso de
engenharia mecéanica. Esse dado é citado por Abilio (2015) em sua obra “Diamante
Bruto: histdria, politica, educacdo e cultura no sertdo paraibanoll que retrata a
histéria da comunidade e dessa conquista marcante.

A técnica de pesquisa foi a entrevista semiestruturada, pois de acordo com
Rojas Soriano (2004) a pesquisa social elenca ndo s6 o processo de construgao,
como as principais duvidas enfrentadas no percurso, a importancia de cada etapa e
que em alguns casos o resultado da mesma depende da metodologia adotada, os

instrumentais e técnicas utilizados. Por isso essa técnica foi empregada, a entrevista
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semiestruturada utiliza perguntas abertas e fechadas o que possibilita o
entrevistador expor sua opini&o sobre o tema.

Optamos por realizar as entrevistas de duas formas: presencial e por e-mail,
devido a dificuldade de acesso aos entrevistados por serem de universidades e 0s
calendarios académicos diferentes, assim como também de cidades diferentes o que
impossibilitaria a realizagdo da entrevista presencialmente. Acrescentamos que a
maioria dos estudantes s6 vai para casa em periodo de férias e outros aproveitam
as férias para viajar, o que dificultou também a realizagao das entrevistas.

De acordo com o principio ético e sigilo profissional, os entrevistados nao
serdo identificados, preservando os mesmos de exposicbes e de situagdes
conflituosas, em conformidade com a resolucdo 466/2012 que assegura os direitos
da participante da pesquisa.

Por ser voltada para um tema relativamente novo e pouco explorada, a
pesquisa mostrou a inser¢do dos quilombolas na universidade e também a
importancia do programa na permanéncia de jovens no ensino superior, discutird
preconceito racial. Beneficiara tanto a universidade como todos o0s jovens
participantes do programa por trazer questionamentos a luz de uma tematica pouco

pesquisada.

3.2 Exposicao dos dados da pesquisa

-A educagdo é a arma mais poderosa que vocé
pode usar para mudar o mundol. (Nelson
Mandela)

A comunidade remanescente quilombo Vaca Morta, fica localizada no
municipio de Diamante, no sertdo da Paraiba. Sua ocupacdo ocorreu por volta de
1905, com a vinda de Manoel Severino, sua familia e amigos vindos do Ceara, que
estavam fugindo da escraviddo e se estabeleceu ali com seus descendentes.
Localizada a 8 (oito) quildbmetros da cidade, € uma comunidade que ainda guarda
tracos dos seus antepassados, seja nos casamentos entre primos, no trabalho com
a criacao de bichos e plantacdes. As condicbes de moradias sao precarias, as casas
na sua maioria de taipa, sem saneamento basico, a comunidade em época de secas

é abastecida por carros pipas.

Por muitas décadas as comunidades remanescentes de quilombos lutam por

seus direitos e pela titulacdo de suas terras, pela posse das mesmas para nao correr
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o risco de serem expulsos. Em 2003 foi criado o decreto n® 4.887 que regulamenta o
reconhecimento e titulagcdo das comunidades quilombolas e possibilitou um avancgo
na luta por a¢des afirmativas, e também uma maior visibilidade dessas comunidades
e desse povo que era esquecido pelo Estado. O processo de certificagdo das
Comunidades remanescentes quilombolas é feito pela a Fundagdo Cultural
Palmares e o de titulagdo pelo o Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma
Agréria (INCRA). A mesma foi reconhecida pela Fundagdo Cultural Palmares em
2007 por meio de publicagdo no Diario Oficial da Uniao.

As comunidades remanescentes de quilombos lutam pela a demarcacao de
terras, pois muitos sdo expulsos de suas terras pelos donos, como é o caso da
Comunidade Vaca Morta. Foi a partir da Constituicdo Federal de 1988, que foi
garantido as comunidades o direito de se tornarem proprietarios das terras ocupadas
por remanescentes de quilombo. Hoje as comunidades quilombolas sao formadas
por descendentes de escravos que ao fugirem se instalaram na localidade, guardam
as raizes histéricas e culturais de seus antepassados, histéria essa de luta e
sofrimento.

Na comunidade Vaca Morta as casas na sua maioria sdo de taipa, sem
saneamento basico e conta com poucos recursos por parte do poder publico
municipal. A mesma conta com poucas residéncias, pois devido a falta de terras
para trabalhar muitos moradores foram para outras cidades em busca de melhores
condigdes. Uma vez que a comunidade ainda esta em processo de titulagdo de
terras, ou seja, 0s mesmos ainda ndo possuem terras para trabalhar e alguns foram
expulsos pelo dono das terras ocorrendo a evasdao dos moradores da comunidade
para cidade e até outros estados.

Em Vaca Morta existem cerca de vinte moradias habitadas e mais ou menos
dez entre fechadas, abandonadas ou ndo concluidas. Ha uma significativa
populagéo flutuante percorrendo estes espacos. [...] Sdo Paulo, Brasilia,
Aguai no estado de Sdo Paulo e mesmo em localidades relativamente
proximas como Jodo Pessoa, sdo alguns dos destinos de varios moradores
de Vaca Morta desde anos da década de 1960, quando se intensificou
sobre os moradores de Vaca Morta, o fenémeno social de expulséo da terra.
(NASCIMENTO, 2012, p.33)

Apesar dos problemas a comunidade continua lutando e buscando preservar
as origens de seus antepassados e melhorias para a comunidade. A mesma vem
lutando para resgatar sua cultura e tradicbes que por muito tempo ficaram

esquecidas, e nos ultimos anos a comunidade tem realizado a festa em
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comemoracao ao Dia da Consciéncia Negra e busca mostrar um pouco da cultura
afrodescendente, sdo apresentados grupos de danga e capoeira. Contribuindo néao
s6 para a valorizagédo da cultura como também sua o divulgacéo, buscando romper
as praticas preconceituosas que assola os costumes e tradicdes do povo afro. Por
isso essa pesquisa foi importante ndo sé por analisar os impactos do programa na
comunidade como também divulgar sua historia.

Como ja mencionamos, pesquisamos 8 alunos bolsistas do PBP a fim de
mapear o impacto deste para eles e a comunidade. E importante dizer que estes
foram os primeiros quilombolas da comunidade a se inserir na universidade, pois
antes do PBP, os estudantes até chegavam a passar no vestibular, mas as
condicbes econbmicas impedia essa permanéncia. O principal problema que
afetavam esse acesso eram as condicbes econdmicas, as familias nao tinham
condi¢des de manter seu filho em outra cidade.

Em relacdo a cor dos estudantes podemos perceber que 63% dos estudantes
entrevistados sédo pardos e apenas 13% se classifica como negro como

visualizamos no grafico abaixo:

Grafico 1 : A cor de pele

Cor

B Branca

B Amarela

Parda

63%

M Preta

Fonte: elaborado pela autora.

Evidenciando assim a influéncia da miscigenacdo na nossa sociedade. De
acordo com Freyre (2003) a mistura de racas ndo aconteceu pds-escraviddao e sim
durante esse processo em que brancos, indios e negros se relacionaram. Colocando
énfase que ndo é a cor da pele que vai caracterizar quem € quilombola ou ndo e sim

sua descendéncia. Levando em consideragédo que néo € a cor da pele que lhe
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classifica como quilombola ou néo, a entrevistada sete durante a entrevista citou que

encontrou dificuldades por ndo ser negra. A mesma fala que:

Eu sou um desses, tenho cor amarela, e sou descendente, o que quer dizer
que a cor ndo influencia desde que vocé ainda seja da geragao de
quilombos. Por esse motivo eu sofri preconceito quando alguns souberam,
mas soube me posicionar quanto a isso, e hoje eu sou mais um quilombola
ingressado em uma universidade federal e bolsistas. (ENTREVISTADO
SETE)

Isso € reflexo do preconceito racial que assola o pais e da logica que se
perpetuou que s6 0s negros sao descendentes de escravos, e o0 preconceito fica tao
evidente que a sociedade estranha que alguém que tem a pele mais clara se
identifique em quanto quilombola.

Em relacdo a raca/ etnia podemos observar, que 38% dos entrevistados nao
responderam a pergunta sobre raga e etnia, 25% se autodeclara negro e pardo e

13% como quilombola, como visualizamos no grafico abaixo.

Grafico 2: Raca/etnia

Raca/Etnia

HENegro (a)

M Pardo (a)
Quilombola

M MN3io responderam

-Fonte: elaborado pela autora.

O preconceito e a mistura de racas dificultou com que o sujeito identifique sua
raca, etnia e até sua cor, os entrevistados ao se deparar com esse questionamento
ficaram em duavidas. Infelizmente esse conflito, principalmente quando vemos
constantemente os negros sendo vitimas de racismo e preferimos se auto identificar
enquanto pardos. Aqui entra também a questdo do preconceito racial citado por
Guimaraes (2003) e de como 0s negros sao vistos na nossa sociedade até hoje, e
questdo do branqueamento que surgiu com o fim da escraviddao, mas que continua

se perpetuando.
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A renda familiar dos entrevistados varia entre abaixo de um salario minimo a

dois salarios minimos como demonstra o grafico abaixo.

Grafico 3: Renda familiar dos bolsistas

H Sem renda

< 954,00
954

m >954,00

Fonte: elaborado pela autora.

Nesse caso fica explicito a relagcao entre a questao racial e a pobreza, pois a
populacdo negra é minoria em cargos de maior remuneracao. Os autores Oliveira
(2014) e Martins (2012) ao discutir o fato dos negros serem maioria em trabalhos
informais e precarizados, e que isso € fruto do racismo e do processo de formacao
social do Brasil, que tratou os negros de forma desigual e se construiu em meio a
desigualdade racial e sofrimento do povo negro.

Se o0s negros hoje sdo minorias nas universidades € reflexo da desigualdade
e do descaso que ocorreu com 0S mesmos, que acarretou ndo sé a desigualdade
racial como social. E nesse contexto que se faz necessario as politicas publicas e
estudantil e uma dessas politicas é o PBP surge para garantir essa permanéncia.

O PBP tem como obijetivo possibilitar a permanéncia de estudantes de baixa
renda nas universidades, e o mesmo tem alcancado suas metas e permitido que
jovens negros e pobres tenha acesso ao ensino superior.

Sobre o tempo de insercao no Programa Bolsa Permanéncia, nota-se que
83% sao bolsistas ha mais ou menos trés anos e que 17% estdo no programa a

mais ou menos dois anos, como podemos analisar no grafico abaixo.
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Grafico 4: Tempo que os estudantes sao bolsistas

m Entre 3 e 2 anos
mEntre2e 1 ano

= Menos de 1 ano

Fonte: elaborado pela autora.

O PBP tem uma particularidade, o bolsista tem direito de receber, por dois
periodos a mais, exemplo se o curso dura 4 anos e o estudante n&o se formar nesse
tempo ele tem direito a receber a bolsa por mais um ano. Isso de acordo com o
artigo 5° da portaria n® 389 do PBP paragrafo Ill — ndo ultrapassar dois semestres do
tempo regulamentar do curso de graduagdao em que estiver matriculado para se
diplomar. (Brasil, 2013).

O PBP é relativamente novo, os técnicos tem pouca informacéo sobre ele, e
consequentemente existe pouca divulgagdo nas universidades, dos estudantes
entrevistados 50% tiveram conhecimentos sobre o mesmo antes de entrar na
universidade e os outros 50% ja estavam inseridos nas universidades. Como
podemos perceber no gréafico abaixo.

Grafico 5: Acesso a informacao sobre Programa Bolsa Permanéncia

Fonte: elaborado pela autora.
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Diferente de outros programas do governo federal voltados para os
estudantes que estdo sempre sendo divulgados na imprensa, como o PROUNI e o
FIES; ja sobre o PBP as informagdes s6 no site e no manual do programa, muitos
alunos perde o periodo de inscricao por falta de divulgacdo. Os estudantes tem que
ficar atentos ao site do MEC, porque as universidades nao tem conhecimento sobre
o0 periodo de inscrigdo, pelo o mesmo nao ser um programa ofertado pela
assisténcia estudantil e ser fiscalizado pelo MEC, junto como o FNDE que é o 6rgao
responsavel pela a autorizacao do pagamento do beneficio.

Podemos perceber que essa falta de dialogo entre a universidade e 6rgaos
responsaveis pela implementacdo e efetivacdo € um grande problema que afeta
diretamente o publico alvo do programa. Tanto é que mesmo ja sendo universitario
os entrevistados tiveram conhecimento por meio de amigos bolsista ou da propria
comunidade, como apontou alguns entrevistados:

Entrevistado 3: Através de pessoas da minha cidade que estavam na
universidade e que fazia parte desse programa.

Entrevistado 4: Através de um estudante universitario da minha cidade
Entrevistado 5 Através de amigos que faziam parte da Comunidade

Entrevistado 7: Através das reunides no quilombo e de alguns amigos
universitarios que eram bolsistas.

Um programa de grande impacto social e racial que até inicio de 2017 atendia
mais de 16 mil estudantes e responsavel pela permanéncia dos mesmos na
universidade, deveria ser mais divulgado, principalmente por ser uma agéo
afirmativa que busca incluir os excluidos.

E indiscutivel a importancia do PBP na permanéncia dos estudantes de

origem quilombolas, como também dos outros sujeitos contemplados. O mesmo vem
mudando a realidade social de jovens, que estdo tendo oportunidades de se inserir
no ensino superior e posteriormente no mercado de trabalho, transformando também
as comunidades, pois 0os conhecimentos adquiridos na universidade podem ser
implementados na comunidade. E 0 mesmo foi uma conquista do movimento negro
que luta por igualdade de direitos e fim da discriminag¢do social, busca uma
sociedade em que todos sejam tratados de forma igual independente da cor da pele.
O Programa bolsa permanéncia deve ser visto pela sociedade pela légica de
inclusdo, que 0 mesmo esta permitindo o acesso e realizagdo de sonhos, pois para
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muitos desses jovens inseridos no programa o ensino superior era um sonho, dado
que sao estudantes descendentes de quilombolas que na sua maioria advém de
comunidades rurais, distantes da cidade e esquecidas pelo poder publico.

Essa importancia ficou evidente quando 75% dos entrevistados responderam

que sem a bolsa nao teriam condicées de permanecer na universidade.

Grafico 6: Influéncia do PBP na permanéncia dos estudantes

E Sim ®Nio

Fonte: elaborado pela autora.

Os gréficos 5 e 6 se relacionam, uma vez que mostra se a bolsa influenciou
na sua entrada na universidade, ao mostrar que cinquenta por cento dos
entrevistados teve conhecimento sobre a bolsa antes de entrar na universidade e
setenta e cinco por cento afirmou que sem a mesma nédo teria condigcdes de se
inserir no ensino superior. Como apontou alguns entrevistados ao perguntar se o

conhecimento sobre a bolsa influiu na sua entrada na universidade:

Entrevistado 1: talvez se ndo fosse esta bolsa, eu nao teria condigdes
financeiras de me manter.

Entrevistado 3: porque através desse conhecimento eu saberia que ao
entrar na universidade teria essa bolsa para me ajudar financeiramente e
assim poder permanecer, jA que a ida para outras cidades traz alguns
custos financeiros.

Entrevistado 7: Sim, pois eu saberia que se eu ingressasse em uma
universidade, eu teria por direito a bolsa permanente que me ajudaria a no
decorrer do curso.

Diante dessas respostas, fica evidente a influéncia e importancia do PBP na
insercao dos jovens quilombolas no ensino superior, esse programa permite essa



52

inclusdo de estudantes advindos de comunidades quilombolas. Permitindo assim
que a universidade deixe de ser um espago apenas das elites e que 0s negros
pobres adentrem os espagos académicos, diminuindo assim a desigualdade racial. E
essa realidade vem se modificando mesmo que de forma minimalista com o PBP e a

politica de cotas.

As cotas tém um papel além da promocao do ingresso de uma populacao
especifica na universidade. As cotas estimulam o debate sobre a questéao
racial, que no Brasil chega com mais de um século de atraso, questionam a
diversidade dentro de instituicbes de ensino e nos fazem refletir nas
conseqgliéncias do nosso passado escravo marcado pela auséncia de
politicas publicas p6s-abolicdo. (LOPES, 2006, p. 33)

O sistema de cotas e o PBP deve ser articulado com processos educativos
acerca do racismo e seu enfrentamento. Um dado preocupante é que 52% dos
alunos entrevistados afirmaram que nos seus campus universitarios nao existem
debates sobre 0 movimento negro e 0 combate ao racismo, como podemos observar

no grafico abaixo.

Grafico 7: Debate sobre o movimento negro nas universidades

ESim ®Nio

Fonte: elaborado pela autora

O movimento negro ndo € algo novo, € um movimento que surgiu no periodo
escravocrata brasileiro, da luta do negro por seus direitos, e o0 PBP uma conquista
que possibilitou que os quilombolas se inserissem no ensino superior. E necessario
seu debate principalmente diante do aumento do niumero de casos de racismos, 0
papel das universidades e da assisténcia estudantil em particular ndo é apenas

implementar as cotas raciais.
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As universidades publicas brasileiras que ja implementaram acoes
afirmativas no ensino superior brasileiro mediante politicas de acesso e
permanéncia tém que lidar com a chegada de sujeitos sociais concretos,
com outros saberes, outra forma de construir 0 conhecimento académico e
com outra trajetéria de vida, bem diferentes do tipo ideal de estudante
universitario idealizado em nosso pais. Temas como diversidade,
desigualdade racial e vivéncias da juventude negra, entre outros, passam a
figurar no contexto académico, mas sempre com grande dificuldade de ser
considerados -legitimosl. (GOMES, 2011, p. 148)

Ademais, a politica de assisténcia estudantii tem como prioridade o

reconhecimento das desigualdades e da necessidade de inclusdo materializadas
nos objetivos da PNAES:

| — democratizar as condi¢cées de permanéncia dos jovens na educacao
superior publica federal;

Il - minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na
permanéncia e conclusao da educagao superior;

[l - reduzir as taxas de retengdo e evaséo; e

IV - contribuir para a promogéao da inclusao social pela educagao.
(BRASIL,2010)

Ainda, pontuamos que o entendimento de politica de assisténcia deve esta

em consonancia com a defesa de aspectos formativos e da articulacao do tripé

ensino-pesquisa- extensao. Ja que a PNAES se organiza enquanto um

s

conjunto de principios e diretrizes que norteiam a implementagédo de acoes
para garantir o acesso, a permanéncia e a conclusao de cursos de
graduacao dos estudantes das IFES, na perspectiva da inclusdo social,
formagdo ampliada, produc¢do de conhecimento, melhoria do desempenho

académico e da qualidade de vida. (FONAPRACE, 2012)

E necesséario que os espagos académicos promovam discussdes sobre o0s

temas que estdo em pauta na sociedade e sobre 0s novos sujeitos que estao se

inserindo, ja que sdo nesses espacos que a diversidade social se torna evidente.

Isso pode impactar negativamente na vida académica e até social desse

sujeito, pois 0 mesmo se sente excluido e acaba tendo vergonha de se identificar

enquanto quilombola, como apontou a pesquisa que 62% dos estudantes afirmaram

gue a universidade ndo tem conhecimentos que os mesmos advém de comunidades

remanescentes de quilombo.
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Grafico 8: O conhecimento da universidade a respeito do estudante quilombola

H Sim

® Nao

Fonte: elaborado pela autora.

Segundo Domingues (2007) o movimento negro unificado encorajou o0s
negros a se reconhecer enquanto negro e descendente de escravo, e assumir seu
indenitario. Todavia, nem todos estdo preparados para se autoidentificar como
negro, sobretudo numa sociedade racista e preconceituosa como a nossa
infelizmente essa € realidade. Nao é facil se auto reconhecer enquanto
remanescente de quilombo, sendo as pessoas nao tem conhecimento sobre isso.

Como ja mencionamos a falta de debates sobre o movimento negro e a de
entendimento sobre o PBP faz com a comunidade académica nao tenha
conhecimento. E justamente por pouco se discutir que o corpo académico nao sabe
da existéncia desses novos sujeitos que estdo adentrando nas universidades, que
esta sendo possivel através do PBP.

A inscricdo no programa é feita em duas etapas: um cadastro online no site
do PBP e a entrega da documentacdo junto a instituicdo para averiguagdo e
encaminhamento para os 6rgaos responsaveis. E como o processo nao é realizado
pela assisténcia estudantil, € comum surgir alguns questionamentos, 48% dos
entrevistados tiveram dificuldades ao se cadastrar no PBP, como aponta o gréfico

abaixo.
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Grafico 9: Dificuldade para de acesso ao PBP

B Sim

E Nao

Fonte: elaborado pela autora.

Como ja foi citado anteriormente, a falta de informag&o acaba dificultando o
acesso ao PBP como falou alguns entrevistados que tiveram problemas:

Entrevistado 3: A questdo da documentacdo e o cadastro eletrbnico pois
mesmo a assisténcia sabendo da existéncia desse programa eu fui a
pioneira no campus.

Entrevistado 5: Falta de informagées e/ou divulgagao sobre o Programa.
Entrevistado 7: No inicio eu ndo sabia como organizar a minha
documentacédo juntamente com a assistente social, pois encontramos
algumas dificuldades, e eu cheguei a tentar trés vezes, na ultima tentativa,
tive éxito.

A questdo da documentacao € um problema enfrentados pela a maioria dos
estudantes que objetiva se inscrever em algum programa da PNAES e com PBP nao
seria diferente; e a mesma ainda tem um diferencial que ndo é um programa da
instituicdo, o que dificulta mais ainda. Evidenciando assim a importancia da
divulgagéo ndo s6 para sanar as duvidas, mas também para o corpo académico ter
conhecimento sobre a politica e evitar praticas de preconceito e racismo.

Ao perguntar aos estudantes se ja foram vitimas de preconceito por serem

quilombolas 63% responderam que nao e 37% que sim.
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Figura 10: Estudantes que foram vitimas de preconceito por ser quilombola.

ESim ®Nao

Fonte: elaborado pela autora.

De acordo com Lopes (2006) o objetivo das cotas ndo € permitir a insercao
dos jovens negros ao ensino superior, como também proporcionar que as
universidades sejam espacos democraticos e que discutam a diversidade. Contudo
podemos perceber até o0 momento isso ndo acontece como apontou o grafico 7.

O que se espera com as agbes afirmativas é diminuir a desigualdade racial e
0 racismo, porém para isso acontecer essas questoes tem esta sendo debatidas nos
espacos académicos e evitar que estudantes beneficiarios de politicas afirmativas
sejam excluidos e sofram preconceitos.

Preconceito esse que muitas vezes ndo acontece de forma tdo explicita ou
nao classificamos como tal, julgamos ser brincadeira de mau gosto. Como citou um
entrevistado ao ser questionado se o0 mesmo foi tratado de forma diferenciada por
ser quilombola, ele falou que: —N&o necessariamente, mas sempre existem alguns
comentarios desagradaveis a respeitoll. (Entrevistado 5 ).

Infelizmente essa pratica € muito comum, porém alguns preferem relaciona-
las as piadinhas mal intencionadas que aceitar que estad sendo vitima de
preconceito, fingir que n&o aconteceu nao é a solugdo. O fato é que o racismo esta
enraizado na sociedade e nao vai deixar de existir se continuarmos negando sua
existéncia, o mesmo deve ser enfrentado.

O PBP nao promove sé a permanéncia do estudante no ensino superior,
como também é de grande impacto social para a comunidade. Como elencou o0s

entrevistados ao ser questionados sobre a relevancia do PBP para sua comunidade:
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Entrevistado 1: Sim, Pois, € uma forma de influenciar outros e através da
insercdo na universidade, trazer mais conhecimento e beneficios para a
comunidade.

Entrevistado 2: Sim, Pois os mesmos apos o egresso irao contribuir para o
desenvolvimento da comunidade com a sua forga de trabalho.

Entrevistado 3: Sim, Porque além de ter uma profissdo ele passa a ter
conhecimento de seus direitos e deveres como cidadao e assim ajudara a
comunidade no seu desenvolvimento e crescimento, interando a mesma
dos programas e agdes sociais destinados a comunidade.

Entrevistado 4: Sim, pois assim os mesmos poderdo incentivar outros
jovens a estudarem também, além disso terdo melhores oportunidades de
emprego, sem falar na troca de conhecimento que pode ocorrer entre 0
estudante e sua comunidade.

Entrevistado 5: Com certeza, tendo em vista que os jovens costumam ser
ainda mais disseminadores do conhecimento e inovagbes, valorizando
dessa forma ainda mais a comunidade.

Entrevistado 6: Acredito que quanto mais pessoas na comunidade tenham
um nivel superior de educacdo, mais poder de articulagdo e debate é
agregado. Com pessoas bem informadas dentro da comunidade, existe a
possibilidade de se adquirir mais conhecimento sobre a histéria do nosso
povo e sobre seus direitos.

Diante do que foi exposto, podemos perceber os impactos do PBP n&o s6 na
vida dos jovens quilombolas, que através do mesmo estdo tendo chance de insergéao
nas universidades, como também suas comunidades quilombolas. Pois até alguns
anos atras pouca gente tinha conhecimento sobre essas comunidades, apesar das
mesmas ser simbolo de resisténcia dos negros e existir desde a época da
escraviddo, atualmente essas comunidades sdo chamadas de remanescentes de
quilombo por ser formada por descendentes de escravos que fugindo da escravidao
formaram os quilombos.

Somente com as politicas de enfrentamento da desigualdade racial que foi
instituida pelo presidente Lula, é que o Estado passa a dar visibilidade a esse povo
que por muito tempo ficou esquecido. Essas politicas tem garantido direito que por
décadas lhe foi negado como o direito a educagéo e a posse de terra.

A insercdo desses jovens quilombolas vai possibilitar que a comunidade
tenha conhecimentos sobre seus direitos e passe a lutar pelos mesmos, pois
infelizmente a grande maioria dos lideres das comunidades quilombolas nao tem
formacgao superior, e tem pouco conhecimento sobre os seus direitos. E 0 que os
jovens aprendem na graduacdo pode ser aplicado na comunidade buscando
melhorias, crescimento e incentivar outros jovens a se inserir nas universidades, o

conhecimento adquirido na graduacao pode ser aplicado na comunidade.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

Diante do que foi exposto e dos dados da pesquisa, podemos concluir que o
Programa Bolsa Permanéncia, embora tenha sido criado recentemente ja& vem
colhendo frutos e proporcionando a inser¢cdo de jovens no ensino superior como
aconteceu na comunidade Vaca Morta. Em que até 2017, a comunidade ja contava
com 10 bolsistas, e esse ano alguns jovens da comunidade ingressara nas
universidades, contribuindo ndo apenas a insercdo como também o crescimento e
tornando a comunidade reconhecida.

Outro ponto que notamos é a falta de trabalhos académicos publicados sobre
o tema, que foi mencionado anteriormente € pouco abordado. Portanto esse trabalho
tem grande relevancia politica e de resisténcia negra, por ter sido desenvolvido por
uma estudante negra e quilombola. A luz para fundamentacéo deste trabalho veio de
autores que discorrem sobre a historia do negro e seu acesso a educagéao, e de
como 0 mesmo se inseriu no ensino superior. Guimaraes (2003) aborda a luta dos
negros para ter acesso as universidades publicas, e que essas conquistas foi
possiveis devido as lutas que impulsionou 0 governo a criar o programa de cotas, o
PROUNI e outras a¢des afirmativas.

Ao concluirmos, conseguimos compreender a importancia do PBP e das
demais politicas que possibilita o direito o negro a educacdo, e que embora se
tenhamos a ideia de que todo quilombola é negro, essa pesquisa desfez essa ldgica.
Percebemos também que embora essa l6gica ndo se perpetue é impossivel, falar de
quilombolas na atualidade sem abordar a historia do negro no Brasil para poder
interpretar a importancia do PBP para insercao de jovens no ensino superior.

Por fim, também pudemos notar que infelizmente, as universidades federais
quase ndo tem promovido debates sobre o movimento negro, surgiu um
questionamento que talvez a falta de pesquisas sobre o PBP esteja relacionada a
isso. Pois infelizmente, esses assuntos sé trazidos a pauta por militantes de
movimentos, ou seja, se nao tiver militante que questione ndo tem debate. E se néo
se discute sobre 0 movimento negro que esta bastante atuante, imagine sobre um
programa que beneficia quilombolas, indigenas e pobres. Essa falta de discussao
acaba gerando um estranhamento quando o estudante se intitula como quilombola e

acaba se tornando vitima de preconceito, por ndo ter conhecimento sobre o assunto.
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Ainda se tem a ideia de que remanescente quilombo sdo todos negros e por isso
remete-se a época da escravidao.

Frisando também a necessidade de uma ampla divulgacao dos programas de
assisténcia estudantil, visto que este foi um dos problemas diagnosticado na
pesquisa. E que as universidades promovam espagos de discussdes sobre o
movimento negro por meio de palestras, mini cursos e outros.

Esse trabalho dara gargalho para outros pesquisadores que tenha interesse
pela a tematica, como também abranger um publico maior, ou até mesmo trazer a
realidade de outras comunidades paraibanas remanescentes de quilombo ou até

mesma indigena.
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APENDICES 1 :

Universidade Federal

de Campina Grande

Entrevista dirigida
Nome:

Idade:
Curso:

Periodo:
Universidade/ Campus:

Cor:
Raca/etnia:
Renda familiar: () sem renda () abaixo de um salario () um salario

() entre dois e trés salarios () mais de trés salérios

1. Vocé é bolsista do Programa Bolsa Permanéncia h& quanto tempo?
()entre 5e 4 anos

entre 4 e 3 anos

entre 3 e 2 anos

entre2e 1 ano

menos de 1 ano

outros.

2. Quando vocé teve conhecimento sobre o programa sobre ja era
universitario/a?

()sim () nao

3. Como vocé teve conhecimento sobre o programa?

~— — — N S ~—

(
(
(
(
(
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40 conhecimenio sobre a bolsa influenciou na sua INSercao na universidade?
() néo () sim. Se sim, porqué?

5. Voce se identifica enquanto quilombolia?
() Sim () Nao
6. Justifique a questao anterior.

7. Sem a bolsa vocé teria condi¢des financeiras de permanecer na
universidade?

() Sim () Nao

8. Na sua universidade tem debate sobre 0 movimento negro?

() Sim () Nao

9. No campus universitario todos tem conhecimento que vocé é quilombola?
() Sim () Nao

10. No seu campus universitario tem mais alunos quilombolas?

() Sim () Nao
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11. Vocé sofre ou ja sofreu algum tipo de preconceito por ser quilombola?
() Sim () Nao

12. Vocé encontrou dificuldade para dar entrada no Programa Bolsa
Permanéncia?

() Sim () Nao

13. Se a resposta anterior for sim, quais foram as dificuldades?

T4, Sua universidade ja tinha aluno inserido no PBP, quando VOCE foi dar entradana
bolsa?

()Sim () Nao

15. Vocé participa de outro programa de assisténcia estudantil?

()Sim () Nao

16. Na sua opinido a insercao de jovens no ensino superior trara beneficios a
comunidade?

T7. O Programa Bolsa Permanéncia € um programa do governo federal que enire 0s
beneficiarios estdo os descendentes dos remanescentes de quilombos. O que
necessariamente deixa explicito que ndo é necessario ser negro para ser
descendente e ter direito a bolsa. Como vocé explica esse posicionamento?

18. Voce tem conhecimento sobre a historia da sua comunidade quilombola’”

T9.0 que VoCcé acha do processo de titulagcao de terras das comunidades
quilombolas?

20. Na sua opiniao, quaiS 0S ponios posilivos € negativos que a bolsa ocasionou
para
a sua experiéncia pessoal, a comunidade e a universidade?

Z71.Vocé foi tfrafado de forma diferenciada Seja por colegas ou funcionarios da
universidade por ser quilombola?

22. Na sua opiniao, porque 0 negro € minoria na universidade’”
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APENDICE 2:

Universidade Federal

de Campina Grande

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
Prezado (a) Senhor (a)

Esta pesquisa € sobre O PROGRAMA BOLSA PERMANENCIA PARA
QUILOMBOLAS DA COMUNIDADE VACA MORTA e esta sendo desenvolvida por
MARIA DA CONCEICAO INACIO LEITE DA SILVA, aluna do Curso de SERVICO
SOCIAL da Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), campus Sousa, sob
a orientacao do(a) Prof.(a) SUAMY RAFAELY SOARES.

Os objetivos do estudo sao: Analisar os impactos do Programa Bolsa
Permanéncia na insercdo e permanéncia dos quilombolas da Comunidade Vaca
Morta na universidade; Analisar a relevancia do Programa Bolsa Permanéncia para
a manutencédo dos estudantes quilombolas da comunidade Vaca Morta; Avaliar os
desafios e possibilidades enfrentados pelos estudantes bolsistas no tocante a
efetivacdo do programa; Examinar a relevancia do programa como uma politica de
acao afirmativa.

A finalidade deste trabalho é contribuir para debater a importancia do
Programa Bolsa Permanéncia para os estudantes e para a comunidade

Solicitamos a sua colaboracdo para a entrevista, como também sua
autorizacdo para apresentar os resultados deste estudo em eventos da area de
saude e publicar em revista cientifica. Por ocasido da publicacao dos resultados, seu
nome sera mantido em sigilo. Informamos que essa pesquisa nao oferece riscos,
previsiveis, para a sua saude.

Esclarecemos que sua participacdo no estudo é voluntaria e, portanto, o(a)
senhor(a) ndo € obrigado(a) a fornecer as informacdes e/ou colaborar com as
atividades solicitadas pelo Pesquisador(a).

Os pesquisadores estardo a sua disposicdo para qualquer esclarecimento que
considere necessario em qualquer etapa da pesquisa.

Diante do exposto, declaro que fui devidamente esclarecido(a) e dou o meu
consentimento para participar da pesquisa e para publicagdo dos resultados

Assinatura do Participanie da Pesquisa



