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FENSAMENTOS 3

"EDUCAGXO # COMO O PXO, ALGUMA COISA EM QUE CONSUMIMOS.
MAS £ TAMBEM ALGUMA COISA EM QUE INVESTIMOS PARA CONS=
TRUIR O FUTURO".

"QUE A LAGRIMA DA MULHER SOFRIDA NAS FRENTES DE TRABA-

1HO, CAIA NOS CORAGUES INSENSIVEIS DESTE MUNDO E 0S /
PAGA SENTIR O DESEJO DE PARTIIHA",

"A VERDADEIRA AMIZADE £ UMA FORCA INFINITA QUE SUR-
GE EM NOSSOS CAMINHOS QUANDO DELA PRECISAMOS",

"A VIDA SEM LUTA £ UM MAR MORTO NO CENTRO DO ORGAm
NISMO UNIVERSAL".

"QUEM AMA NXO TRABALHA. PORQUE O TRABALHO £ SUAVIZA-
DO PELO AMOR".

S - ~ SN {




OFERECINERTOS

A DEUSs
Cferego o meu futuro, pars que nmumca me falte a cora-
gem para lutar por ume "Educagfo", & luz do Evangelho
do séeulo Ii. Pego também, & Senhor, que abengoe o tra-
balho honesto de todos agueles que procuram crescer e /
SPTinorar=-Se.

ACS HESTRES:
0 meu reconhecimento, que 0 seu exemplo sejo sempre, O
companheiro da minha jornade.

AQS CCLEGASS
A minha amizade agueles gue me guiseram bem, © meu per-
dfio dgueles gue por motivos alheios a minha vontade nfo

me compreenderai.

——

1



AGRADEC IMENTOS s

AOS MEUS PAIS:

Que pelos seus esforgos me ensinaram & amar a liberdade,
a justiga e a paz; orientando-me na caminhada de vida.
Os meus sinceros agradecimentos, pois esta vitoria al-
cangada, ¢ tanto minha quanto sua.

A0 CANPUS Vs

Minha gratiddo, pelo apoio, compreens@o, ensinamentos, /
dedicagio e estimulo pelo mérito da minha conguista.

A ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA ROSADO DE OLIVEIRA:

0 agradecimento sincero, pelo apoio que recebi, contri-
buindo pare a realizagfo dos meus trabalhos; por isto /
rememorando os dias felizes que passamos juntos, inspi-
rados num mesmo ideal, nfo lhe direi adeus, porque per-
manecerei intimamente voltada para os seus problemas e
unide pela emizade gue conguistei, na esperanca de um /

proximo reencontro.




s

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARATBA

CENTRO DE FORMAGAO DE PROFESSORES

DEPARTAMENTO DE EDUCACXO E LETRAS

CAMPUS V - CAJAZEIRAS - PARALBA

PEDAGCGIA - SUPERVISAC ESCOLAR

INSTITUICXO ESCOLAR$ ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA ROSADO
DE OLIVEIRA.

FRANCISCA MARIA DE FREITAS.

JEIe( - DRLENBRO - 1983.




FRANCISCA MARIA DE FREITAS
PEDAGOGIA - SUPERVISXO ESCOLAR

RELATGRIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 1
DO ESTLGIO SUPERVISIONADO DO 19 GRAU. |

W
ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCA ROSADO DE OLIVEIRA .

JERICS - 1983.




INDICE GERAL

JUSTIFICATIVA '0.-.I........ll.-.l.'!l....O..D.I...OIOOOPAG. 08

CUIHEIVOS DEBATE 4 vh v ves 6o au e en oo et iy oo ses st s
DESERVOININEITD 5. 56 4505585555456 42 6020 EAEP a0 s Bt Gess
CORTEDBRO 4 50 46 50 wn b SR DEEHERSSE6E 4D 56 KNP UPEHEEEAND
13 1o (SRS PR s —
TS Pl cns o0 64859 BhEwEaEat SRANE Sy SERE SR OEVEBES SR TR
SEAINOSE DK BROOTA veeen st stabeasnss soercasssoes issss st
PIIOROOE DA COMURTIADR o v vnisnnvoos soseaenson anssssssd
s L e o) R S ST P
PEEIEE voswninn ens o sk Su s REB R REN sa B SR HEHHUSEB TGS
FIOHA DR PLANO MENBAL sissssossssrneussiseonsscinasosani
FRORL DX PHODUORG donea hasies o9 6 e v b bh o045 58 45 50 0 0 4

MREVISTA COM 0 DocmTE ..l‘..............lllliill.Il..”

MBINISTA GOM 0 DISCENTE ( E R R R R R NN NN NN ]

"

"

"

COLETA DE DADOS DAS ENTREVISTAS REALIZADAS eeecscscccescs "

SUGESTOUES DE ATIVIDADES PARA A SEMANA DA PATRIA eeceee.
FIOHA DO DOUHEEE wusuva hkasiasshannms ot eounssessesses
CALENDARTIO ESCOLAR seocsvsosassscrbenvsonssabsssssssse s
REUIGURS PEOAGOUTIOAS sevsnonsssesbaatansontssssstoninses
PEXTOS PARA REFLEXEO cocecosccssssccssscscccaccsososncas
DINRMICA DE GHUPO sssessssassscssosascssssrasessssssssses
CAIRASGERITIER winas s Faan s o Eebtan oS sRadas i A s 8 o2 Espoenas
HEURIEO DE PAIS E MESTRES sssssvsssnssssnsnsrsvsevasasds
AERTRINUBES o555 00000 SHEF AN CEES 56 04 5 00 00 &% 64 08 V¥ B8 e dd
CARTAZES DE HIGIENE E NUTRIQZO essececccsesosscsssssnses

. APOSTTIHA DE PROGRANA DR SAUDE wescevissnevsveesosesssos

PEXTO PARA DISOUSSKO seesesccsesssssscsssssasessscossecse
MATERTIAL DIDATICO DE MATEMATICA secececsoccsssccasscoasas
MATERIAL DIDATICO DE ALFABETIZAGKO eevvesceccsccesscccse
CARTAZES DE CIENCIAS secscccscesesscsscscsssscscssssacss

"

1]

"

n

"

09
10
12
14
15
16

30
39
40
44
48

49
50
51
52
56
57
58
59
65
66
67
68
69
T
T4
5
76
79
83




.

ViIi-

QUADROS MJRA-IS L L B I B B B I O B B A B BB R R B A PAG.

SUGESTOES DE ATIVIDADES PARA O FATAL ececccccccsccccces
LEMBRANCINHAS PARA AS CRIANGAS eecccccccccccscscssnnses
TECNICASS PARE E EU TENHO VALOR eccecesocccaccccaccssse
COLETA DE DADOS DA THCNICA PARE eceacecsessscsccasssscs
APOSTIIEAS DE CIENCIAS secencososcessonsssossnssenesns
APOSTILHAS DE ESTUDOS SOCTALS seeuveesneeressasgecnns
ASSINATURA DA ESTAGIARIA ' u b Yhulse

1]

VIII-— VISTOS:

IX~ CONCEITO GERAL DO ESTAGIO DE 12 GRAU

87
88
91
92
93

99

COORDENADOR DO ESTAGIO

Y 2. 2L .

EQUIPE DE COORDENAGXO

INSTITUICXO: 00
ESTAGLARTIA: o x5
COORDENAGXO DO ESTAGIO: 0.7
TOTAL GERAL DE PONTOS: 260

MADIA GERAL: ¥




JUSTIFICATIVA

0 relatdrio a ser desenvolvido, tem como objetivo prin-
cipal relatar as atividades ocorridas durante o estdgio super- /
visionedo do 1% Grau, na Sscola Nunicipel Frencisca Rosado de /
Oliveira, da cidade de Jericé - rarefba.

0 referido sstdgio, teve Auragfio de 126 horas - auley
sob & orientacfio da Frofessora lMaria Llisabeth Gualberto Duarte,
sendo também supervisionsdc por Marilene Dentas Vigolvino, e Ma=-
ria Ilbaniza Gomes.

Neste relatdrio sfio verificades todas as ocorréncias do
estdgio, cujas informagGes sfo prestades & luz da realidade, que
ora se apresenta,




OBJETIVOS GERAIS:

« Demonstrar interesse e responsabilidade, no desempenho
das atividades curriculares desenvolvidas durante o es-
tagio, de maneira que a sua formagfo seja integral.

. Desenvolver atividades curriculares, visando um melhor
aproveitamento no processo ensino-aprendizagem, demons-—
trando conhecimento do meio fisico como fator influen-
te nos aspectos sdcio-culturais do Municipio e do Estado.
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DESENVOLVIMENTO

De acordo com a determinagé@o da Universidade Federsl da Pa-
raiba, 0 Estéagio Supervisionado faz parte do seu Currfculo Pleno, co-
mo Disciplina complementar obrigatdria do Curso de Pedagogia, devendo
portanto ser devidamente planejado e executado conforme carge horaria
estabelecida que compete a sua estrutura.

Conforme esta resolugfo, o Estdgio Supervisionado a nivel /
de 1° Grau, foi realizado com durag@o de 126 horas-aula, tendo como /
local a Escola Municipal Francisca Rosado de Oliveira, na cidade de /
Jericd - Paraiba.

Inicialmente vale ressaltar, que todas as atividades reali-
zadas durante o mesmo, foram planejadas em grupo, proporcionando con-
digOes favordveis para o desenvolvimento da capacidade criadora dos / /.
professores; o primeiro passo foi reunir toda a equipe da Escola e fa-
zer a exposig@o de motivos, no sentido de manter um bom relacionamento
e juntos planejarmos um trabalho integrado para um melhor desempenho /
das atividades a serem desenvolvidas posteriormente. Diante da atitu-
de tomada, consegui detectar todas as dificuldades existentes na refe-
rida Escola, que interferem no seu bom funcionamento, através do did-
logo franco com os professores e supervisora procurando desta maneira
acatar a opinifio de todos sem interferir nas suas atribuigdes pessoais.
Em seguida, partimos pare o debate e consequentemente chegamos a um / /
consenso, com o objetivo bem definido: sanar as dificuldades mais ur-

gentes do processo ensino-aprendizagem; para isto, as atividades fo- /
ram planejadas dentro da realidade e executadas de acordo com as con-
digGes do meio.

Viesitei vérias vezes a sala de aula, ndo a titulo de observe-
¢éo do professor, mas para manter contato direto com os alunos, visan- |

do coletar dados reais do seu nivel social, parae poder desempenhar / /|
com maior seguranga os meus trabalhos e também criar um clime de fami-
liaridade na Escola.

(continua)
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Realizei seis (6) reuniSes pedagdgicas, inclusive uma reu-
nifio de pale e mestres, para que os pois sentissem de perto as difi-
culdades e cosequentemente a necessidade do seu relacionamento como
fator positivo no processo ensino-aprendizagem e que a falta deste /
entrosamento vem acarretando muitos problemas para a Escola.

A metodologia aplicada voltou-se mais para o desenmvolvimen-
to do eapirito crftico dos professores, em face aos problemas educa~
cionais vigentes, seguindo-se a Diddtica dos diversos componentes £/
curriculares, através de planejementos, técnices, confecgfio de ma-
terial aiddtico, recreagfo com as criangas, orientagSes, trebalbo de
grupo, buscando acime de tudo a participegéo ative dos professores.

Finalmente, participei de todas as atividades em bemeffcio /
da Escola, incluindo ainda, & ornamentagfc da sale de sula, comemo-
ragSes civicas, aquisigio de material para desenho, bolas de futebol,
material pera limpeza, merenda escolar junto a Prefeitura Municipal.

Le fiches de produgfio e planos mensais que contém o registro
de minha atuvagfio, encontram-se no arquivo da Iscola, visados pela Su-
perviscra Iscolar e Coordenadora do Istdglo. Ae demais atividades es-
80 devidamente discriminadas conforme os anexos em pauta.
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Diente do quadro exposto anteriormente, considero o estd-
gio uma das atividades mais importantes do Curso de Pedagogia, que
merece maior atencdo por parte dos coordenadores, uma vez que, a /
educagfio passa a ser vivenciasda, exigindo do estagidrio grande sen-
g0 de responsebilidade, coragem e equilfbrio para vencer os obsté-
culos. © importante também, porque dar oportunidade ao estagidrio
por em préatice tudo o que aprendeu ao longo do curso e acrescentar
a este todo o seu potencial de experiéncias, bem como, sentir de /
perto os problemas educacionais vigentes, passando desta forma por
uma série de dificuldades, cujas determinagGes para poder superd-
las dependem em grande parte da sua capacidade de atuagBo, por is-
t0 ele deve esté bem preparado, para que nfo venha a fracassar.

Segundo o meu ponto de vista, o estégio nfio marca o fim de
uma etape, mas o infcio de uma profissfo, pois é através dele que
construimos o alicerce da nossa vide profissional; por esta razfo
procurei agir com responsabilidade, refletindo minunciosamente to-
dos os problemas existentes na EZscola Kunicipal Francisca Rosado /
de Oliveira, buscando acima de tudo a participagéo ativa dos pro-
fessores, através de um trabalho integrado, com o objetivo de su-
prir pelo menos em parte, as deficiéncias do processo ensino-apren—
dizagem, de acordo com as nossas possibilidades.

Pinalmente, me sinto realizada, pela consciéncia do dever /
cumprido; pelo atendimento das minhas necessidedes; pela amizade /
dos alunos e professores; pela parcela de cooperagéo a esta escola
t80 carente guanto acolhedora, que me deu forga suficiente para / /

(Continua)
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desempenhar todas as atividades planejadas no decorrer do esté-

gio e além de tudo, a grande soma de experiénecias que obtive, as
quais indiscutivelmente servirso de base para minha vida profis-
sional, pois é através das dificuldades que aprendemos a lutar /
e mesmo assim, a vida vale mais, na medida em que é gasta para

0 bem dos outros.

Optativamente, escolhi Supervis@o Escoler por ser uma area
muito abrangente, isto €, dependendo da consciéncia profissional /
dagueles que se colocam a sua disposig8o, porque a verdadeira Su-~
pervisf@io nfo deve ser restrita mas, sobretudo, participar ativa- /
mente de toda a dinémica da Escola, levando em considerag@o o meio
no quel estéd inserida, ou seja, estéd sempre articulada com a comu-
nidade, com base na implementagZo de um novo curriculo gue atenda
a evolugao socisl, ressaltendo ainda a necessidade de um planeja-
mento constante e firme, para gque possa atingir as modificagles /
necessérias, colocando o0 processo educacional paralelo ao avango
cient{fico e tecnoldgico que ora se opera. Para isto vale ressal-
tar que atualmente, as condigdes disponiveis nfo permitem atingir
'tais objetivos, urge portanto, ume mudenga eficaz no Sistema Edu-~
cacional vigente e a Supervis@o deve ser a mole-mestra para enfren-
tar de meneira mais pratica e eficiente esse fim especifico, atra- /
vés da agfo conjunta de todos os membros do setor educacional,

A Supervis@o deve estd fundamenteda ne cooperagéo, no sen- /
tido de oferecer melhores condigOes ao professor, para que ele / /

possa desenvolver eficazmente seu trabalho de acordo com as suas
possibilidades criadoras.

13
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I~ INTRODUCXO

Tendo em vista a necessidade de conhecer o funcionamen-—
to da Escola Municipal Francisca Rosado de Oliveira, localizada no
s{tio Barro Vermelho, na zona semi-rural & 2km da cidade de Jericd
PB, bem como atender & uma solicitagBo que se faz jus a drea de Su-
pervis@o Escolar, para um melhor desempenho das atividades, que se-
r8o desenvolvidas durante o estégio supervisionado, € que tomei a /
iniciative de fazer uma diagnose da mesma, considerando todos os /
pormenores que afetam o seu bom funcionamento, objetivando tam- /
bém, menter entendimento com os professores, alunos e administra-
dores de referida escola, no sentido de planejarmos um trabalho / /
integrado que oferega subsfdios indispensdveis ao rendimento do pro-
cesso ensino-aprendizagem, dentro das possibilidades inerentes ao me-
jo-ambiente, no quel estéd inserida.

Nesta diagnose s8o verificadas todas as dificuldades elf /
existentes, como também, todo o seu processo de funcionamento, re-
lativo as condigOes dispon{veis. Para isto, as informegdes foram / /
prestadas sem omissfio do guadro realistico que ore se apresenta.

Bsta escole ¢ composta de 78 alunos, sendo 5% oriundos da
zona rursl, 80% da zona semi-urbena e 15% da zona urbana. Para reali-
zar este coleta de dados, contei com a colaboragac da Supervisora, Se-
cretdria, professores e chefe do rgio Municipal de Educaglo ( OME ),
os quais formeceram todos necessérios para & elaboragfo desta diagno-

ge.




II- DADOS GERAIS

NCHE: Escola Municipal Francisca Rosado de Oliveira
TOCATIZACXO: S{tio Barro Vermelho

ZO0NA: Semi-rural

MUNICIPIO: Jericd-FB

DECRETO DE CRIAGXO: lei Municipael Ne 276 de 02 / 04 / T9.
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA: Municipal X POLONORDESTE

ESCOLARIDADE OFERECIDA: De 12 1 32 séries do 12 Grau.
HORARIO DE ATUACXO: De 7:00 &s 11:00 e de 13:00 as 17:00 horas.




I1I- CONDICOES DO PREDIO ESCOLAR

No aspecto geral, o prédio ¢ mais ou menos, apesar de ser
pequeno, 0 seu espago f{sico é suficiente para atender a pequena cli-
entela ali existente. NEo estd em bom estado de conservagiio em rela-
c8o a limpeza, porém oferece seguranga na sua construgfio, nfo haven- /
do portento, perigo de desabamento.

A escola nfo oferece bom acesso aos alunos e professores, / /
tendo erm vista a grande disténeia onde estd localizada, dificultan-
do assim, o seu deslocamento, principalmente dos que frequentem o / /
tvrno da tarde, resultando desta maneira pouca frequéncia dos alu-
nos, do referido turno, bem como maior indice de evasdo.

A escola pertence a rede lNunicipal em convénio com o0 POLONOR=
DESTZ. Sua drea total ¢ de 2,000m° £ constituide de 02 salas de aula,
01 cantina, Ol secretaria, 01 pequena guadra, Q1 corredor estreito / /
02 sanitérios, 01 quarto de deposito, Ol casa destinada a servente /
que +trebalhe na escola, alénm do terreno pertencente a sua area para
futuras construgdes.,

A referida escola enfrenta tembém, grande probleme com a fal-
ta d'dgua, sendo a mesma conduzida em carro-pipa e depositada em um
pequeno tanque, insuficiente para o consumo, tornando impossivel até
mesmo o uSo dos sanitdérios, ums vez que a caixa d’dgus nfo é abaste-

cida.




IV- MOBITIARIO E EQUIPAMENTO DA ESCOTLA

ESTADO DE CONSERVACXO E USO

MATERTAL PERVANENTE | QUANTIDADE B R P
= i ‘
Carteiras individueis q 59 54 05
i

Estante i 01l 01
lese e cedeira do professor ‘; 02 02

Bureau f o1 oL

Cestos | 02 01 o1
Filtros 02 02

Material Diddtico QUANTIDADE | 3B R P

|

MATERIAL DE CANTINA QUANTIDADE B R P
Fogho & gis o1 01 iy
Chaleire de slumfnio 01 01

Peneira de srame ol 01

Bacia de plastico 01 o1

Celdeirfio grande de aluminio 02 02

Concha de alumfnio o1 01

Colheres de metal 26 | 26

Pratos de alunfnio 4 @

Copos de eluminio 04 04

R6do 01 !

Vassoura o1 i o1




S DA ESCOLA.

A escola nfio ofercce servigos extra-classe ¢ nem recebe bene~
£icios de outras entidades da comunidade, mas, somente da Prefeitura
¥unieipal, os quais nfo sfo suficientes para stender ss suas nececai-
dades, para um melhor funcionamentc, como por exemplo, melhorar as #£
condiges de acesso dos alumos e professores, através da oferta de /
wn transporte, porém, como & Irefeiture mantém vérioe carros na zona
rural destinados ac deslocamento dos alunos para o colégio estadual /
da sede, se encontra impossibilitada de oferecer transporte a refe-
rids escola, 5o que dig respeito & assisténcia médica, esta escola ,
niio dispSe de médicos nem dentiste, oo aluncs ¢ professores sfo o~
tendidos precariamente na Unidade Sanitdria da sede, que funciona com
atendimento médico-dentério, apenas dois dias por semana.

A Supervisora unicipal atende mensalmente, 95 professores, a- /
través de reuniSes e planejamento, sendo as ecscolas reramente visita-
das, tendo em vista a falta de transporte. O trabalho burccrdtice da
escoln & feito pela Supervisors, Secretdria e Chefe do Crgio lunici-
pal de Zduct (CEE), localizado na sede da Frefeitura lunicipal, on—-
de prestem servigo diarismente com a carga horéria de oito horas por /
dis. A escola dispde de duss serventes, distribuides em dois twurnos, ,
as quais sfo destinadas so servigo de limpezs e o prepere da merenda,

¢ relacionamento do corpo docente & administrativo é bom, nas re-
unides eles discutem os problemms da escols e as possiveis condigSes /
de melhora, porém come o Municipio é pobre ¢ o mimero de escolas é mui~
to grande em relacio a situaglio econdmica, torna-se muito diffeil sa~- /
par a situagBo, 4 escola nfo disple também de ume biblioteca, os pro-
fessores se limitam a aulss expositivas, na falta de material diddtico,
pois segundo eles, O pouco que ganham nfo tém condiglio de comprd~lo.

A escola ¢ muito desmseistida pela commidade, nfo havendo desta
forma quase integragio, ¢ que na realidade pude constatar gue ¢ isola~
mento desta escola é decorremte: da loealisaclio, do fator sdeio-econd-
pico aluno x professor, falta de assisténcia dos pais em relaglo aos
filhos ¢ de entrosaxento na escola, resultando assim uma grande falta
de estimio pera o professor.
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VI~ - POPULACXO LESCOLAR: ORIGEM

A Escola atende uma clientela de 78 alunos, sendo 5% de zo-
na rural, 80% da zona semi-urbana e 15% da zona urbana, destes 98 a-
lunos, apenss 5% residem um pouco mais perto da Escola,

Todos eles s8o filhos de agricultores, cuja renda econdmica
é inferior e menutencBo da fam{lia, precisando muitos deles trabelha~

rem para ajudar os pais.
Além de dist@necia da escola o fator sdcio-econdmico afeta /

g essiduidade do sluno as aulas, pois,,os pais preocupados com a So-—
brevivéncis da famflia, nfio dispdem de tempo suficiente para dor mais
assisténcia aos filhos, bem como, manter relacionamento com o escola.

C grau de escolaridaede dos pais, tambénm nfio é satisfatdrio, ¥
visto que, 907 sZo0 apenas alfabetizados e 10% sdo analfabetos.
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VIi- COREC DOCENTE

? HOME 1iAB, FHOFISSICHAL S}.ERIE He DE ALUEGCS TURHO CARGA HORLRIA SI

)

’ Irani da Silva Cliveira Freitas ! 1¢ Grau Completo lé 20 Tarde l 20 horas

. Iaore Andrade le Drito Cientifico Incompleto, 12 | 19 Yienhd 20 horas
Tuzia Alves de ¥edeiros | Logos II | © 3a 14 Taide 20 horih

; Itcia Wonteiro |  Logos 1I 24 25 Yanha 20 horas
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VIII- PESSOAL WAC DOCENTE APCIO ADNINISTRATIVO

I

NOME FUNGXO HAB., FROFISSICNAL CARGA HORARIA SENAN,
Aldivenire Almeida de Cliveira - Supervisora Pedagdgico 40 horas
Benedita de Sousa Galvao Chefe 1¢ Grau Incompleto 40 horas
Varia Zeferina de Freitas Secretaria Logos II Incompleto 40 horas
Dezuite laria de Jesus Servente 12 Fase Completa 20 horas
Francisca Gouveia uniz Servente 12 Fase Incompleta 20 horas

>




X~ RENDIMENTO ESCCLAR POR COMPONENTES CURRICULARES -~ 1982.

|

SERIES N® DE ALUNOS | N° DE TURMAS | MASC.FEM. | EVASX0 | C. E EXPRESSAO | E. SOCTIAIS | CIBNCIAS MATE
% |
|
Preliminar 41 02 17 | 24 10 30 30 30 3
| |
18 19 01 11 | 08 - 15 15 15 1
28 31 01 13 | 18 12 14 14 14 ]
38 19 01 10 09 09 06 06 06 (
TOTAL: 110 05 51 | 59 31 65 65 65

|

OBSERVAGXO: A faixa etdria nfo corresponde a idade estabelecida pelo MEC, a escola atende alunos de OF a 14 anos
até mais anos, conforme a necessidade, devide a falta de escolas para atender a clientela fora da faixa etdria.

-



XI- ORGANOGRANIA

CHZFE

SUPERVISAC ESCOLAR

CORPO DOCENTL

CORPO DISCENIL

SECRETARIA

JUXTLIAR D& SERVIGO
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\
XII- CONGCLUSXO (
|

Concluindo esta liagnose, pude obter uma visaéo geral dos ‘
problemas existentes na Escola lunicipal Francisca Rosado de Olivei-
ra e constatar que em relagio aos princ{pios educativos, o seu fun~- /
cionamento nfo ¢ satisfatorioc, de modo que, & supervisora municipal |
se mostra muito pessimista com as possibilidades de melhora.

km relacdo aos professores, sgo por demaeis interessados, o
gue ne verdade lhes falte, ¢ estimilo, tendo em vista as deficiéncias
economicas e as poucas condigbes que 0 meio lhes oferece, pois segun-
do eles, o pou06 que genham nfio ¢ suficiente para comprar materiel, / ||
pelo menos para despertar mais o interesse de criange e enriquecer / 1
as suas atividades facilitando desta maneira a aprendizagem. W

Diante de tais circunst@ncias, me comprometi fornecer o ma-
terial didético que fosse necessario e juntamente com eles, planejar-
mos un trabalhc que venha contribuir para um melhor rendimento no pro-

cesso ensino-aprendizagem, |
Além das dificuldades apresentadas pelos professores, segun- |

do o meu ponto de vista, o que meis dificulta o funcionamento desta / |
escola é o péssima condic@o dos alunos cerentes, sendo & meioria de / ﬂ
baixo nivel intelectual e social, afetados pela desnutrigBo ¢ falta /
de higiene, Fara que possamos combater este grande problems, precisa-
mos em primeiro lugar, conscientizar os pais neste sentido, bem como
desenvolver muitas atividades relacionades a parte social dos alunos
e dar grande énfase ao programe de saude, na formagdo dos bons habi-

tos higiénicos,
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IV~ ASPECTOS SOCIO-CUIMURAIS:

~ EDUCAQAO: No setor da educagfio, existe na cidade a Escola
Estadual de 12 Grau Prancisco NMaia, oferecendo escolarida-—
de do Pré-Escolar & 88 séries do 12 Grau. Na zona rural e-
xistem dvas escolas estaduais que funcionam de 18 3 48 sé-
ries; doze grupos municipais e setenta e trés escolas gque /
funcionam na casa do professor. Todas as escolas do Funicdl-
pio est8o ligadas ao 8¢ CREC, sediado em Catolé do Rocha.

~ RELIGIXO: A Religifio predominante do Municipio é a Catdli-
ca. Existe a Matriz de Nossa Senhora dos Remédios na sede /
e a Capela de SZo José no Distrito de Mato Grosso. Existen
ainda, dois Templos protestantes na cidade: a Igreja Batis-
ta e a Assembléia de Deus, com pequeno mumero de adeptos.
Na igreja matriz, sfo celebradas anualmente, ss Ffestas de /
830 Sebastifio, da Padroeira (Wossa Senhora dos Remeédios), /
o novenario do més de maio,etc.

~ FOLCIORE: No Nunicipio de Jeried, nfio héd um folclore rigo-
rosamente tradicional, antes porém, se destacavam: a vaque-
jada, o0 S20 Jodo da Roca, & Argolinha, as Cantorias de Vio-
la, © TPorrd, etc. Bstes por sua vez, estBo praticamente ex-
tintos na zona urbana, predominando um pouco na zona rural,
especialmente o Fforrd. Na cidade nfo hé um centro social re-
creativo, as festas sfo realizadas no mercada publico om na
guadra da escols, pois a cidade nio dispde de um clube. FPo-
rém estd previsto para o infcio de 84, a fundecio de um cen-
tro social, em convénio com a Alemsnha, sob a adminisiracfo
do Yonsenhor Hamilecar e $rés irmfs franciscanas do sul do /

&

vads, que virfo permanecer em Jericd, com o objetive de: /

ministrar s catequese, cursos de corte e costura, bordado 4

r

- 3 - 7
pinbura, arte cuwlinaria, artesanato em gerazl ¢ finalmente /

melhorar o nivel social da comunidade,

!




V- SERVICOS PUBLICCS:

Os servigos publicos constam de: repartigbes federais, estadu-
ais, municipais e particulares.

~ Reparticles Federais: Correios e Telégrafos, Tosto Lvangado

do Banco do Brasil S/A.
- ReparticlOes Istedusis: Coletoria istaduml, CAGEPA, EMATER, /
CIDAGRO, SAELPA, Posto liédico, Sindicato dos Trabalhadores /

Rurais, Escola Istadual de 1¢ Grau Francisco liaia (sede) e
duas Escolas Lstaduvais na zZona rural.

- ReparticOes lunicipais: Prefeitura lunicipal, Cémara dos Ve-
readores, CHECHL, Posto Cultural do lobral, Banco do Iivro, /
liaternidade (em construgfo), TIlPA fem convénio com o Estado),
Lavanderia, liatadouro, Agougue e lercado Publicos.

~ Repartigdes Perticulares: Cartdrio do Registro Civil, Ferma-
cias, Iaboratdrio de Andlise e Clinica, TPanificadoras, Hotéis,
ete.

ADNINISTRACAC MUNICIPAL: 4 autoridade méxime do iwmicipio é /

o Prefeito, sendo o atual: Damifio de Oliveira lelo, este é /

responsavel:

- pelo bem—estar do povo;

- pela ordem do Iunicipio;

- pelo desenvolvimento do lMumicdpio;

- pela aplicag@o das leis,etc. Os poderes que regem o Nunic{-
pio s@os o ixecutivo ( Frefeito e Vice-Irefeito ), o Legisla-
tivo ( Vereadores ) e o Judiciario (Jufz de Catolé do Rocha e
o Delegado do lunicipio)

- Inergia mlétrica: A cidade de Jericd ¢ atendide pelo Sistema /

CHESF (Compenhia Hidrelétriea do 380 Francisco), processando-
se a distribuicdo pela SALIPA (Sociedade Andnima de Eletrifi-
cagBo da Faraiba), empresa subsididria de CHESF,
IZm termos de energia elétrica, no momento esta faltando ele- /
trificar uma parte da cidade, recentemente construfda, care- /
cendo portento, amplisr a rede elétrica a curto prazo. Na zo-
na rural existem algumas propriededes e fazendas beneficia- /
das pelo Sistema de inergia Elétrica Rural.
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(continuagéo)

- Agua e Saneamento: O Munic{pio possui um sistems de abasteci-
mento de ggua, administrado pela CAGEPA (Companhia de fguas e
Esgotos da Parafba)., Pmbora nesta époea do ano, vor ocasific da

seca, todos os moradores tanto da cidade como da zona rural es—
téio pessendo ume grande crise, em relagfio &o precioso liguido, /
escasso en todo o municipio; de modo qgue, o prefeito vem toman-
do es devidas providéncies neste sentido, com aquisig8o de car-
ros-pipas e perfuragso de pogos na cidade e na zona rursl, pera
atender as necessidades da populacio carente. Na existéncia de /
ggua saneada, ¢ tratemento da mesms resume-se na decantacdo, a-
pos feita a adugfio por meio de cenalizacBo, recebendo um trata-—
mento final a base de cloro. lInguanto isso, na zona rural, a cap-
tagéo da ggua ¢ feita a beira de cacimbas, cdrregos e agudes, on-
de as condigbes higiénicas s8o precarias. Lm relaglo aos esgotos,
a cidade possui ume rede muito pequena, precisando ser ampliades.

Transporte e Comunicagdo: Us transportes mais utilizados na co- /

munidade s@ios onibus, automdveis, carrogss, caminho®s, tratores,
bicicletas, motos, cavalos,etc, trafegando diariamente os Onibus
das empresas: Trensperaiba, Princesa do Seridd, Senta Cruz e Nos-
sa Senhora dos Remeédios. Cs meios de comunicagfio sfo: Correios e
telégrafos, televisd@o, radio, telecomunicagles através do Fosto /
de THLPA, se estendendo & rede telefdnice em varies residéncias
da cidade, que brevemente entrarz em funcionamento., Circulam tem-
bém na cidade os jornais: o Norte, a Unifio, Didrio Cficial (nas /
reparticdes piblicas)

Asgisténeis lddica: Quanto a assisténeis médica do Nunicdpio, €

precéria, como instalacOes de saude cumpre mencionar um posto /
médico, com atendimento médico-dentério apenas duas vezes por / /
semane, com aplicagf@o de injegles e curativos dierismente. Exis-
tem também duas farmdcias e um laboratdério de Andlises e Clinicas
pertencentes a particulares. Para atender tais deficiéneiss, o / /
Prefeito atual, estd trabalhando no sentido de terminar a mater-
nidade, ampliar o posto médico, parae que toda populagio seja be-
neficiada com atendimento didric, etravés da aguisicfio de médico,
dentista e enfermeiras, com permanéncia fixa na cidade.
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VI—-CONCLUS 2O

— — — — — — — — —

O lunicipio de Jeried, pouco tem progredido, no perfodo de
24 enos de sus emancipagfo polftica, isto se deve ao Pfato de ser um
Vuniefpio pequeno, como também pobre economicamente e conseguentemen—
te pouco assistido pelos poderes publicos: federzl, estadual, e mmuni-
cipal. 4 verdade & que, algumes autoridedes mumicipais que por aqui /
passaranm, destituldas de conscidneis politico-democrética, nfo soube-
ram ou n8o quisersam administré-lo no sentido de trazer melhoramento /
para & comunidade, pois naquela época o lunicipio nfio atravessave a /
grande crise em gue hoje se apresenta, tendo em vista a seca devasta-
dora a longo prazo como vem acontecendo nesses Wltimos anos, dificul-
tando desta maneira, a administrag@o do prefeito atual, que apesar / /
dos seus grandes esforgos empreendidos em prol do seu desenvolvimen-
to, nada tem conseguido até agora, junto ao goverro estadual.

Diante do exposto, cheguei a conclusso de gue, neo se pode / /
esperar por enguanto o desenvolvimento no setor educacionzl vieto ser
ele, um processo de miltiplas determinagbes, refletindo nele as con~- /
digles sdcio-econmdmico-culturais da comunidade, cuja realidade é bas-
tente dramdtica, o que faz aumentar neste a cada dia, ¢ o grande mi- /
mero de pessoas femintes sem condigles de sobrevivéncis, tudo isto /
por wma causa bem definida: o tipo de regime econdmico que se implan-

tou no pafs vltimemente, trazendo consegquénciass trégicas pars todo o
pais.
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ATRIZ ANATLITICA

VARIAVEIS

INDICADORES

ANLLISE DOS
WDICADORES

PROGNESTICO

01~ Dificuldades dos
alunos de 18, 23 e /
32 géries do 12 Grau

em leitura e escrital

12 série:
- Discriminagso visu
al das letras do al-
fabeto.

- Formagéo de pala-
vras com silabas da-
das.

28 e 32 géries:
- DicgZ0 e entonag2o
de palavras, que a-
presentam dificulda-
des nos casos de a-
centuacso.

- Interpretagdo de /
textos.
~ Ortografia em geral
- AcentuagZo tOnica.

02- Baixo rendimento
dos alunos de 12 e /
22 séries, no estudo
das quatro operagoes
fundamentais da lMate
matica.

01~ 50% dos alunos /

em leitura e escrita
nos casos de.

beto.

com silebas dadas.
- Dicg@o e entonaggo

das.

- Interpretagfo de £
textos.

- Acentuagdo tonica.

02- 70% dos alunos /
de 12 e 22 géries a-~

das quatro operagoes

-

matica.

das trés primeiras sé«
ries do 12 Grau apre-;
sentam dificuldades /

- Discriminagao visu-'
al das letras do alfa4
| anteriores.
- Formacg8o de palavrag

de palavras acentua- '

- Ortografia em geral|

presentam baixo nivel
de competencia nas a-
tividades do estudo /

fundamentais da liate-

001- Auséncia de um
periodo preparatd-
rio no Pré-iscolar
- Despreparo do pro¢
fessor no processol
| de alfabetizaggo.

- Palta de embasa-
mento das séries /

- Deficiéncia de /
recursos materiais
- Problemas sécio-
economicos, acarre
tando baixo nivel”
intelectual e soci
al dos alunos, -
- Pouca assiduida-~
de as aulas por /
parte dos alunos,
devido a disté@ncia
da escola.

- Conteldos impos-—
tos ausentes da ex
peridneia da crian
ca. -
~ Escolha inadequa
da do livro texto.
02~ VerbalizagZo do
ensino da Matemdticsg
-~ Palta de material
diddtico adeguado
as atividades desen
volvidas no ensino
das gquatro operagoe
bdsicas da Natemati
ca.

- Preocupac8o dos
professores em ven-
cer o programa de /
Vatematica.

- Falta de conheci
mentos bdsicos das
géries anteriores /
nos fatos fundamen-
tais das quatro ope
racoes. )
- Desintegracfo do
ensino da Matemdti-
ca, com os demais /
componentes curricu
lares.

- Inadequagdo dos /
métodos de ensino /
da Matemdtica.

- Problemas desvin-
culados da realida-
de da crianga.

S >

Caso a situa-

¢80 permanega
08 alunos con-
tinuarso com /
baixo nivel de
competéncia em
leitura, escri
ta e nas quatr
operagoes fun-—
damentais da /
Matematica.




PROJETC DE AGXO PEDAGSGICA - PAP

I- FOIHA

SECRETARTA DE EDUCACXO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGXO E LETRAS. |
Projeto We 01 Nome: IMplementagfo em Matemdtica
Unidade Fscolar: Escola Municipal Francisca Rosado de
Oliveira.
Ni{vel de CoordenacBo: Maria Elisabeth Gualberto Duarte
Maria Ilbaniza Gomes
Marilene Dantas Vigolvino.
Wi{vel de Planejamento: Francisca Maria de Freitas
Aldivanira Almeida de QOliveira

Td{vel de Execu¢So: Francisca Maria de Freitas,

==




II- FOLHA

0 s g3 i .

JUSTIFICATIVA: Visando melhorar as condicOes do en-
gino da Matemética nas duas primeirss séries do 1@

Grau, foi indispensdvel s elaboracic deste projeto,
no sentido de subsidiar os professores das referidas
séries, no uso adequado do método cientifico, envol-

vendo as quatro operagdes fundamentais da Matematica.

INDICADOR: Subsidiar trés professores de 12 e 28 sé-
ries do 12 Grau, em uma semana, a fim de evitar o en-
sino mecfnico das gquatro operagdes fundamentais da
Vatemdtica, ajudando a crianga a descobrir significa-

¢cdes e fatos, desenvolvendo a compreensio.
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Li e FULER

CRONOGRAIMA RECURSO0S
ATIVIDADES ESTRATEGIAS
| 13 | . HUMANOS MATERTAIS OUTROS
01~ Uso do método da|O0l~- Formagfo das possi~| X
descoberta nos fatos|veis combinagGes dos ga Professores Q.V.1L
funaamentals das qua| tos undamentals das - e -
tro operagdes. * quatro operagdes, “elas ouperv%sora Gzr::es relam
b2~ Tao Bdsynals 4o eriangas. . Estagiaria § gos.
B, s ke 02- Representagio de £ | X Material con-
kR Ly i @ calevlos matematicos no oreto:
RRLRGROR QeVel, envolvendo a par ~sementes
03- UtilizagBo de jo tlcﬂphgae das crianges. ~palitos
A ) 03~ Apresentacgéo de jo-| X ~tampinhas
guirhos relaclonados| ..,y envogvendo as o s
as guatro operagoes. qustro operacdes, de mo graficos,tta~
04~ Apresentag8o de |do gue todas as ariangET m:%zg; RS L
cattdes relémpagos, |participem. ‘
envolvendo as quatro| 04~ Pedir para as crian| X | Jogos ¢
operacgoes. gas reuolve%em calculos ~vispora
85w Trterpretaggo " natematicos orais ou es -gobe e desce
g critos, em segulda anre -3omino
resolugao de proble; sentar o cartfo relimpa -reldgio
mas, envolvende a8 /i g5 correspondente, para -réda gigante
idéias da subtragio | e. .y aprendizagen. ~adivinhar o /|
e divisdo. 05~ Bascrita e leitura /| X nimero
de problemas, envolvend( ~pare,
as idéias da subtragfo
e divisBo; levantamento
de perguntas para faci-
litar a interpretagBoce
resolug8o dos mesmos,
4 i




1V—~ FOULHA

FICHA DE AVALIAGXO E CONTROLE DE PROJETOS

PROJETO N¢ = O1

EQUIPE RESPONSAVEL (ENCARGOS)

AREAS ENVOLVIDAS:
META (S):

Fases exe- Avaliagé@o do /

cutadas trabalho - Al-
teragdes em in
dicadores.

0 projeto / -
ngo foi exe-
cutado.

IMPLEMENTAGRO EM MATEMATICA

MATEMATICA

Obstdculos Alteragdes
& execugio em Cronogra-

mas.

Término do -
ano letivo.

FRANCISCA MARIA DE FREITAS.

Motivos das
alteragoes.
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ESTADO DA PARATBA

SECRETARIA DE EDUCACXO E CUIRURA
IX REGIZO GRO-ADMINISTRATIVA
SETOR EDUCACIONA

FICHA PARA TLANEJAMENTC DAS ATIVIDADES
DA SUPERVISAO DE 192 E 28 GRAUS

s e
A.NO 8
SUPERVISOR INTERMEDILRIO:

SUPERVISOR ESCOLAR:

CIDADE: YN ICcIPIO:
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I

o~ ATIVIDADES PREVISTAS E NAC REATLIZADAS.

¥

b=
w

DE SOLUGZO

l

ORDEN ATIVIDADES PREVISTAS E N0 R. DIFICULDADES ENCONTRADAS PRCPOS




3~ ATIVIDADES REALIZADAS E NAO PREVISTAS.

Ne DE
ORDEM

ATIVIDADES REALIZADAS E NXO PREVISTAS FATORES DETERMINANTES OBSERVACOES




- UNIVERSIDADE FEDERAT DA#PARATRA

oS 5550 M L SR B S )15 P ._;-L‘-__S.,.;._- [ R LA Fai A i el )
DISCIPLINA : ESTAGTO EM HUPERVISEO ESCOLAR
PROFESSORA. ¢ EMIA‘ELI'SAABEEH GUALBERT™O DUARTE

ESTAGTARTO

LOCAL DO ESTAGIO : )
ZONA. RURAL ' PERTODO :
FASE : 12 GRA o 29 GRAU

£NO

FICHA DE PRODUGEO ~ PERfODO

»

HORARIOS : RUBRICA | ATIVIDADES REALIZADAS

L

Entr Sadi : I




LZNTREVISTA COM O DOCENTE

NOME$ SERIE QUE LECIONA:

ESCULAs TULNOC:

QUESTIONARIO

12) Vocé gosta de sua profissdo?

2¢) Quais as dificuldades que vocé encontre, na sua agdo docente?

32) Quais as técnicas gue voce meis wtilize na sala de awla?

42) Que tipos de atividades, seus alunos gostam mais?

59) Como vocé encara as diferengas individueis dos seus alunos?

62) Vocé sempre aproveita o interesse do aluno, independente do
plano de aula?

72) Vocé gostaria de mudar o processo ensino-aprendizagem?
Justifique:

8¢) Que necessita para ume melhor aprendizagem?

G2) Que espera da estagidria?

estagiaria
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SNTREVISTA COM C DISCENTE

NOMEs SERIE:

E5C0LA: TURNO:

QUESTIONARIO

12) Qual o seu endereco?

2¢) Vocé gosta de estudar? Por qué?

32) O que vocé gostaria de ser quando crescer?
48) Voc@ trabalha? Em qué?

5¢) Quais as dificuvldades, que vocé mais enfrenta nos seus estu-
dos?

62) Como vocé era, quando behé&?

7¢) O que sconteceu de mais importante em sua vida, até hoje?

82) Como vai vocé de estudo?

92 (Qual o geu esporte preferido?

102)QQal o divertimento que vocé mais aprecia?

11¢)Vocé falta muito as aulas? Por que?

FROFESSORA




I

COLETA DE DADOS DAS ENTREVISTAS REALIZADAS

DIFICULDADES DOS PROFESSORES:

Falta de material didético;
Falta de entrosamento dos pais na escola;

Distancia da escola;

Falta de material para pesquisa e técnicas adequadas, para

despertar o interesse dos alunos;

Baixo nivel intelectual e social dos alunos;
Pouca assiduidade dos alunos as aulas;

Falta de relacionamento escola x comunidade;
Deficiénecia economicaj

Desnutrigao,ete.

DIFICULDADES DOS ALUNOS:

B Distancia da escola;

- Falta de livros, cadernos, lapis,etc;
- Falta de estimulo dos pais;

- Deficiéncia economica;

- Desnutrigao;

- Trabalho extra-classe (para ajudar os pais)

palmente em Comunicaggo e Matematica.

N

Dificuldades em todos os componentes curriculares, princi-




SUGESTOES DE ATIVIDADES PARA A SENANA DA PATRIA

Visando tornar o educando capaz de agir com responsabili-
dade civica, despertando-o para o patriotismo consciente e salien-
tando que a semana da Patria se traduz numa exaltagdo aos feitos //
historicos do nosso povo através do tempo, sugerimos uma programs-
¢éo, onde as atividades darfo oportunidade ao aluno de conhecer a
marcha da civilizac8o do Brasil e os episédios marcantes desde o /

. I . s .
seu descobrimento, os simbolos nacionais e os vultos que mais se /

destacaram na nossa na nossa Historia.

OBJETIVOS:

. Participar com responsabilidade civica das comemoracGes alusivas

a Semana da Pdtria;

. Reconhecer a necessidade de estudo para tornar-se um cidadfo util

20 seu povo e a sua Pdtria;

. Despertar no educando o respeito e o amor aos vultos, simbolos e
tradicOes nacionais.

SUGESTOES DE ATIVIDADES:

- Hasteamento e arriamento solene do PavilhZo Nacional (diariamente)

- EntoacZo dos Hinos: Nacional, da Bandeira e da Independeéncia.

- Confecgdo e exposiglo de cartazes.

- DramatizagOes, poesias, jograis, coro falado, cangdes folcloricas.

- Desenhos dos Simbolos Nacionais, pelas criangas.,.

- ConfecgOes de bandeirolas verde e amarela, para ornamentagZo da sa-
la de aula.,

- Linha de tempo focalizando os movimentos revolucionarios em prol /
da Independéncia do Brasil.

- Formagdo de frases, com as palavras: Patria, Bandeira,etc.

- Biografia de D. Pedro I.

- Leituras informativas sobre nossa Patria,etc.

- Organizacao de quadro mural.
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MisIcAs rorociémicas

[ Kl
1- EU TINHA UM RANCHINHC ALEGRE

I
Eu tinha um ranchinho alegre

dentro dele meu bem

td

+3

inhe uma viola de pinho
B uma rede também

Mas um dia agquela ingrata
Foi embora e me deixoun
Levando tudo gque eu tinha
E s viola carregon

Ai! Bem~te-vi

que estd no cogqueiro

Fis a razZo porgue choro
0 dia inteiro

Ai! Bem~te-vi

IT
E o vento gue val passando
BEu vivo implorando assim:
Vai dizer aquela ingrata
Que tenha pena de min
Que o ranchinho estd caindo
Que o golinha emudeceun
% 86 a lembranca dela

¥o meu peito nio morreu.

4- YEu c£ BITU

Vem céd Bitu (BIS)

Vem c& meu bem; vem c2
N&o wou 14 (BIS)

Tenho medo de apanhar.

2- ESTRELA DO MAR

-

e

Unm pequenino grdo de areia
Gue era um pobre sonhador
Olhando o céu, viu uma estrela
Imaginou coisas de amor
TI

PRasaram anos , muitos anos
Ela no céu, ele no mar
Dizem gue nunca o pobrezinho
Pode com ela se encontrar

iIT
Se houve, ou se nao houve
Alguma coisa entre eles dois
Ninguém soube até hoje explicar
0 que hé de verdade, & gue depo
pois, muito depois |
Apareceu & estrela do mar.

3- GOSTO DA MINHA ESCOLA

Eu gosto muito dz minha escola

Aprendo nela coisas mais belas
Zu amo muito a minha escola '

E guero sempre zelsr por ela. |

5= SOU LEITEIRA

Sou leiteira, sou leitfeira

E vendo leite

Na cidade, na cidade de Lisboa
Todos gostam, todos gostanm da
leiteira, A leiteira, a leitei-
ra ¢ coisa boa. Bote agui, bote
agui, o seu pezinho bem juntimh|
nho, bem juntinho ao meu. E ao
tirar, e ao tirar o seu pezi-
nho, um abrago e um beijo lhe
dou eu.
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6- _PASTORZINHO 8~ BRASIL EU SOU MAIS BRASIL
1

Pastorzinho, j& cantarola

Com & chegada, do sol

E um canto, bem diferente

Pois vem 14 do Tirel

Holdie, holdia, Moldis, holdia,

Brasil, eu sou mais Bresil
Ne gexra, no grito e no amor
Brasil, eu sempre vou ser /
Irebalhando pra valer, inde-
pendéneia é a ordum e o pro-
gresso ¢ vocé.
¥ % 3 Brasil, meu querido Brasil
No final, do trabalho todo % hora de ser ou nfio ser.
¥le vai, para 0 lar
Quandc ao longe, ouve a VoZ
Da esposa, principiendo a cantar I
lioléin, holéia, holéia, holéia. Niesta rua, nesta rua
Lxiste unm bosque, que se cha-
ma, que se cheme polidEo

9- NZSTA RUA EXISTE UM BOSQUE

7= SCMOS CRIANGA Dentro dele, dentro dele,mo-
1 ra un anjo, que roubou, que

Somos criange, dete Brasil roubou meu GOragio.

Somos oriangas, da terra brasileirs 11

Que prometemos, perante Deus Se eu roubei, se eu roubei

Amar & escola, © lar e a bandeira Teu ooraglie, tu Naste, tu
D SN T Trauis roubaste o meu também, se eu
T80 belo e forte, tfo meigo e t80 gentil reiibed teu ceraghe, § par-
Somos criangas, que trabalhamos que € porque e quero bem.
Pela grandeze, do nosso Brasil

I1
Brasil, Brasil, teu céu ¢ cor de anil
Drasil, Brasil, dou~te venturas mil
se for preciso morrerei, por ti Brosil!
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. ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA

SISTEMA DE INFORMACOES ESTATISTICO-EDUCACIONAIS E CULTURAIS

FICHA DO DOCENTE

(MOD. 18)

NOME DA ESCOLA

= DADOS PESSOAIS:
B Nome

Sexo Data de Nascimento / . ) /
Natural de ‘- ' Nacionalidade
Filiacdo |

Endereco - ~N¢

Bairro B Fone

Cidade Estado
Estado Civil Nome do Conjuge

Profissdo (conjuge) End. do Trabalho

N2 de filhos maiores de 18 anos menores de 18 anos_ -

11 - DOCUMENTACAO:

Registro de Nascimento N¢ Folha Ne. ~~~~~~~ Livro N¢_
Certiddo de Casamento N.° Carteira de identidade N.° B
Orgdo Expedidor ______ Estado _Dnte__JF [ .
Titulo de Eleitor N.° Zona_
Cidade Estado

Carteira de Reservista tipo N.° Série Categoria__

~_ Seccdo

Orgdo Expedidor __Regido
Carteira Profissional N.° Série
Modelo Estado _____CPF N~

Sindicato ao qual é Filiado , N.* da Carteira
Contribuicdo Socia IPEP. [ INPS [ Outros
N.° de Inscricio PASEP . g A B - | . .

Data de Admissdo no FGTS
11 - NIVEL DE ESCOLARIDADE:

Superior Curso

. ~ Completo [] N¢ do Registro
Incompleto [] Frequenta [] Frequentou []
Completo [] Incompleto []

2¢ Grau Curso

Série_ Frequenta [ Frequentou []

12 Grau Completo [] Incompleto [] Série ~ Frequenta [ Frequentou [J
IV - Habilita¢do Profissional:

Bacharelado [] Curso

Licenciatura [] Caurso Plena [[] Parcelada [] Curta []

Suficiéncia [] Disciplina(s)

Autorizacao Precdria [] Disciplina(s)

Normal ou Equivalente []
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1- OBJETIVOS:

« Entrar em contato com os professores, para um melhor relacio-
nanmento.

. Desenvolver o espirito erftico dos professores, sobre os proble-

mas educacionais vigentes,

gence

» HBetimular os professores no desempenho de sua fungfo, a
te

4
-
traves de

s

L
tos para reflexao.

« Entrevistar os professores, tendo em vigta as dificuldades encon-
tradas por el

6]

4

s na ag8o docente.

. Pazer exposig@o de cartazes com mensagens alusivas a educacio.

o Coletar dados para a diagnose; da escola e comunidade.

. Confeccionar juntamente com os professores materiais diddticos.

. Orientar os professores na aplicagfo de métodos e técnicas, pa-
ra um melhor rendimento no processo ensino-aprendizagem.

« Planejar atividades, a serem desenvolvidas nos diversos componen-
tes curriculares.

CARTAZES

"EDUCAGAC SE FAZ COM ANOR E DEDICAGAO",

"% INPRODUTIVO TODO TRABAIHO.
E PENSAMENTO QUE NX0 FOR ESTIMULADC POR UM IDEAL".

"QUEM ELEVA UMA CRIANGA, FLENA O MUNDO".

ASSINATURAS

Iy oy
Mhinalar, - levina $reitas
?/baMe(/JCm %a/u.a, de j/wﬁc/to 58




TEXTO PARA REFLEXXO

"Ao deckdir-se por uma profissfo, o individuo deve esta conven—
cido de que ira exercer melhor do que a qualquer outra. Seja qual for /
a profissdo, nfio deve ser considerada spenas como um simples meio de /
vida, mas tembém como uma escola, onde iréd gradativemente fortalecer /
e vontade e aperfeigoar seu carater,

Por toda parte vemos homens de grandes qualidades ocupando car—
gos inadequados. Tais pessoas vivem sem esperange, vivem frustadas, de-
vido =20 fato de terem abragado ums profissfo completamente em desapor-
do com as suaes aptidles naturais. No rosto, nas m3os, nos movimentos e
nes etitudes de um homem que errou a sua profissfo encontramos nitidos
0s sinais dos desenganos e do inconformismo",

A vide sd tem sentido, guando se tem um objetivo a ser concre-
tizedo. O ser humano utiliza ocasiles anteriormente vividas, como pon-
to de partida pars novos empreendimentos, guiado pela experiéncia e pe-
la maturidade psiquica. 4s angustias, as peeocupagdes de toda espécie, /
o proprio relacionamento com os outros seres, sfo recursos valiosfssi-
mos para 0 seu pleno desenvolvimento,

O PASSADO: deve servir como fonte de orientagfo, do qual o ser
tira proveito materisl e espiritual para enfrentar as duras reelidades
do dia-e~dia e camihhar a passos largos e firmes sempre olhando para ©
alto, perticipando etivamente das evolug®es, numa busce constante de /
transformaggo para um mundo melhor,

O PRESENTE: deve ser vivido satisfatoriamente, de tal meneira /
que ngo figuem frustados os bons propositos que nasgam de vm desejo /
de vencer. ’ necessario pois, gue cada um enalise as suss possibilida-
des de realizacfes, para gque nao seja abragada uma profissdo que ndo /
corresponds as suas necessidades vocacionais,

0 FUTURO: deve ser encarado com um otimismo sadio, pois sabemos /
que se o diz de hoje foi bem, consquentemente o de amanhi sera melhor.
E é vivendo-se bem pgora que comstruimos a felicidade futura.

( continua)
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"E improdutivo todo trebalho.
E pensamento que nfo for estimulado por um ideal",

Por isso, a0 iniciarmos um trabalho no campo da educagfo, & impor-
tente que procuremgs emalisar o que somos, o que pensamos e o que
sentimos, em relagfo a nossa vida, 0 que protendemos fazer dela e
de nosso trabzalho.

50 € possivel compreender os outros depois gue compreendemos
a ngs mesmos, gque conhecemos 28 nossas possibilidedes e as nossas /
limitagOes,

5S¢ podemos agir, como seres humanos que somos, cuando conhe-
Cemos 0 nosSso meio e nos colocamos conscientemente nele, SO entao
somos livres parea escolher nossos caminhos,

Los educadores ¢ue integram o Sistema Zducacional do Munici-
pio de Jericg, tragc a minha mensagem de paz, alegria, £ e espe- /
ranca, neste nosso prineiro encontro e desejo que se renove a ca=-
da dia zo longo do tempo., Fara que isto acontega, busco ajudar vo-
cés, juntamente com os coordenadores do Curso de Pedagogia do Cam-
pus V de Cajezeiras e toda equipe do Crgfic Municipal de Educag&o, /
através da nossa colaboragfo fraterna, leal, humilde e positiva, /
estampads na fé e esperanga de um trabalho integrado, em prol do
engrandecimento do Sistema Educacional do nosso Municipio,

Ficaremos felizes se vocés continuarem no convivio do nosso 7
trabalho. Afinsl, ngs labubamos por vocés e para vocés, Levando em
frente o facho luminoso de uma causa que nos empolga, anima € com=
promete: "IEDUCAR PARA A VIDAM,

Conten conosco, educadores amigos. Nos agradecidos, conta~ /
mos COm Voces,

Nosso muito obrigado pela parcela de colaboragio pars 0 exi-
to dos nossos trabalhos. '

FRANCISCA MARIA DE FREITAS
ESTAGIARIA.




TEXTO PARA REFLEXARO

ORACXZO DO MESTRE

Senhor, ajuda-me a ser mestre.

Dé-me a Cidneia e conscilneia, alegria e espirito de ajuda, bon-
dade, generosidade, justica e imparcialidade.

Tu que puseste, Senhor, diante de mim, tantas almas marmores- vir-
gens da-me aula de escultura.

Ensina-me a manejar, melhorar, a construir, a auxiliar, a elevar,
a formar, a dignificar, a compreender a imensa responsabilidade /
do meu trabalho.

2o te peco que varras a estrada, por onde queres gque eu passe,
NZo te pego que destruas as dificuldades que hfio de colocar em
cada passO... Fego-te, apenas, que me dés o dom de descobrir os
empecilhos e a forga de remove-los, pelo amor, sem estardalhago

e sem provas de vitdria! A messé é grande, Senhor.

Todos gquerem a renovagao, a certeza, a ajuda, o apoio, o didlogo,
a promessa do amanh3,..

E, ja que me fizeste sacerdote da tua missfo, sujeito de conti-
nuagdo, na tua obra criadora, continuas olhando para mim, para /
que eu alcance o apice de minha missZo:

"Devolver-te, modeladas e voltadas para Ti, as almas todas que /
me confiaste"!...

Senhor, ajuda-me a2 ser mestre!...

CREVISTA MUNDO JOVEM)

PAT TOSSO DO EDUCADOR
¢ Deus onipotente!

Principio e fim de todas as coisas, Infundi em nds educadores, o
amor a profiss8o, para que nao fagamos dela um simples meio de vi-
da, mas sobretudo uma escola de idealismo. O saber de cada dia nos
dai sempre e a consciéncia de saber usa-lo devidamente. Perdoai /
as nossas falhas na medida em que saibamos compreender os outros.
Nao nos deixeis cair no ciclo da alienagdo, mas livrai-nos do a-
luno indisciplinado amém.,

(FRANCISCA MARIA DE FREITAS)




TEXTO PARA REFLEXXO

ORACZO DA CRIANCA

ANTIGO:

Ajude-me agora, para que eu te auxilie depois.
Nao me relegues a0 esquecimento, nem me condenes a ignorancia
ou a crueldade., Venho ao encontro de tua aspiracdo, do teu con-

vivio, de tua obra... Em tua companhia estou na condiga@o da ar-
gila nas m3os do oleiro.

Hoje sou sementeira, fragilidade, promessa...
Amanhd, porém, serei tua realizagio.
Corrije-me, com amor, quando & sombra do erro envolver-me o ca-—

minho, para que a confianca nao me abandones
Proteje-me contra o mal.

Ensina-me a descobrir o bem, onde estiver.

2o me afastes de Deus e ajude-me a conservar o amor e o respei-
to que devo as pessoas, a0s animais e as coisas que me cercam.
N2o me negues tua boa vontade, teu carinho e tua paciéneia.
Tenho tanta necessidade do teu coragao, quanto a plantinha ten-
ra precisa da agua para prosperar e viver.

Da-me tua bondade e dar-te-ei cooperacso.

De ti depende gue eu seja pior ou melhor amanha!.

REVISTA MUNDO JOVEM.
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TEXT0 PARA REFLEXRO

Ums noite eu tive um sonho,..
Sonhei que estava andando na praia com o Senhor e, atra-

vés do Céu passavam cenas que eram de minha vida.

Para cada cenz gue passava, percebi que eram deixados dois
Pares de pegadas na areia.

Uma era o meu e o outro do Senhor.

Quando a ultima cena da minha vida passou diante de nds, /
olhei para trds, para as pegadas na areia e notei que muitas ve-
zes no caminho da minha vida, havia apenas um par de pegadas na /

areia.

Notei, também, gue isso aconteceu nos momentos mais difi-
ceis e angustiosos de meu viver.

Isso aborreceu-me deveras e perguntei entao ao Senhor:
"Senhor tu me disseste que, uma vez que eu resolvi te seguir, Tu /
andarias sempre comigo, todo o caminho, mas notei que durante as
maiores tribulagOes do meu viver havia na areia apenas um par de

pegadas.

Nao compreendo por que, nas horas que eu mais necessitava
de ti, tu me deixaste".

0 Senhor me respondeu:

"Meu precioso filjo, Eu te amo e jamais te deixarei nas /
horas de tua prova e do teu sofrimento.

Quando viste na areia, apenas um par de pegadas foi exata-
mente ai, que Eu te carreguei nos bragos".

VFG / 10 / 83.
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TEXTO PARA REFLEXZO

Pulton Sheen, com seu genio fulgurante, conta-nos:
"Certo pai comprou para seu filho um bringuedo: era um ma-
pa do mundo em frag@o. O filho deveria reunir os pedagos para formar
o globo terrestre. Pelas complicagOes naturais do brinquedo, o garo-

to desistiu do presente, pois nZo era la muito entendido em Geografia.
0 pai interrogou-p:

- 8o conseguiste formar o mundo?
N80, % muito diffcil, respondeu tristemente o menino.

O pai sugeriu-lhe, ent8o, que formasse o corpo humano gue es-
tava no verso do mapa,

0 menino, mirando seu proprio corpo, foi colocando as fragoOes
do corpo humano em seus lugares devidos e, afinal conseguiu forma-lo.

Saltitante de alegria pela proeza realizada, o garoto chamou
seu pai e mostrou-liie, radiante de satisfagl@o, o feito herdico.

C pai ao ver que o filho conseguiu formar o corpo humano, dis-
se-lhe:

-~ Olhe agora o verso e teras formado o mundo.

C menino estupefato, viu, sem saber, que a medida que forma-

va 0 corpo humano tambénm formava o mundo gue lhe parecera t2o diffcil.
A estd a sublime ligZo:

"NX0 PODEMOS FORMAR UM MUNDO MELHOR SE NAO FORMARNMOS
PRIMEIRAMENTE O HOMEN".




DINAMICA DE GRUPRO
i

o i . N
Dinamica de Grupo (BG): é @ Ciéneia e @ arte de mane jar os
£rupos,

’ . =~ - 3 - -
Tecnicas fundamentais da Dindmica de Grupo:

1- Situagfo face-a-face em circulo.
2~ Contato visual,

3= Uso do Chachd.

4~ Eliminacfo do status...

5- Méenica de apresentacdos .

Regras e normas da Dindmica de Grupo:

1- Sente~se sempre junto de guem menos conhece,

2- Regra Ktica: O que Se passa no grupo nao deve ser comentbzdo
fora dele.

3~ Regra de Lealdade: Se tiver algo a dizer ou comentar faga-o

agul e agora.

4~ Regre da Fermissibilidede.

5- Regra da Participacfo.

6~ Regra de Curo:

6.1, Olhe para guen fala,

6.2, Fale para o grupo.

6.3. Use apenas o pronome nds.,

6.4, Bvite usar as pslavras (acho e achamos)

6.5. Evite contradizer o colege com expressdes: "Vocé estd /
errado", "Nao diga asneira",

6.6, Todos podem falar: porém.um de cada vez.

Como objeto de estudo a DG € um conjunto de téenicas especia-
lizadas para os estudos das relagfes humanas, onde se observa
as interacGes de pessoas colocadas de face-a-face, verifica-se
os efeitos mituos destes contatos em termos de emogdes e ajus-

tamento, mudanga de atitudes, verbslizag8o e troca de informa-
coes,

OBJETIVCG: Procurar estabelecer uma crescente intimidede entre
participantes.
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PREZADOS PAIS,

A Escola Municipal Francisca Rosado de Oliveira, tem a
convidar bodos o8 pais a se fazerem presentes a uma re-
vais e mesires, que serda realizada no dia 09 / 11 / 83
horas { uma e meia da tarde), na referida ZEscola.

A reuniBio contare também com a presenga da Coordenagfo /
de Pedagogia do Campus V de Cajazeiras, que abordard / /

de grande import@ncia, no que se refere a higiene e nu~

tricdo dos seus filhos e de toda comunidade.

Contamos com a presenga de todos e desde ja, anbecipamos

os nogsos sinceros agradecimentos:

A DIRETORIA.




REUNIZC DE PAIS E MESTRES

OBJETIVOS:

. Convidar um médico, ou outra pessoa enbendida no assunto, nu-
tricionista ou educadors alimentar, para falar so grupo sobre:
- C valor nutritivo dos alimentos regionais;

- As consequéneias da md alimentacgfos

- Como combinar os alimentos disponfveis pars ter uma slimen~
tagio adequada;

- Debater sobre os tabus alimentares;

. Orientar a populag¢do guanto & importinecia da conservacgio do /

meio-ambiente:

-~ Higiene do corpo;

- Higiene da habitagzo

-~ Higiene da alimentacfo.

+ Conscientizar os pais sobre a importSncia do seu Pelacionagpen-
to na escola,.

OBSERVACXO: As pessoas acima relacionadas, por motivo superior
nfio compareceram a reunifio, sendo a mesma realizada por Ilbaniza
(Biva), pela estagiaria e com a participacZo da supervisora e /
alguns professores,.

Jericd, Q8 / 11 / 83.

ASSINATURAS:
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HIGIENE E NUTRICXO
&

o —

AJUDE A MELHORAR
A SUA COMINIDADE

- Menter sempre

limpas as ruas e

pracas;

- Dar um destino

adequado as fezes;
- Evitar dgus con-~
taminada,

PROGRAMA
DE

S MLDE

/

U¥A COMUNIDADE E SADIA SE SEUS HABITANTES TEM HABITOS
DE HIGIENE.,

VIVER COM HIGIENE ¥ UM DIREITO E UMA ORRIGACXO DE TODGS%

€9
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TABUS ALINENTARES

¥ PRECISO VENCER OS5 TABUS ALTHENTARES, PORQUE ELES NOS

LEVAN A DEIXAR DE COMER ATINENTCS QUE SXO MUITO IMPOR=

BANTES PARA A NOsSsA sathom,

HIGIENE E CONSERVACKO DCS ALIMENTCS:

ALIVERTCS ESTRAGADOS OU PREPARADCS SEV OS KNECESaL-

RIOS CUIDADOS DE HIGIENE SEO UM PERIGO FAl

nR
e

A BOA ALIMENTAGKO: UMA FORMA DE PROTEGER A SAUDE.

MA ALIMENTACXC ADEQUADA % A MATCR B METLHOR

PARA UNA BCA SAUDE.

ATy 2
G!&.{Lﬂm L :A.

CONSEQUANCIAS DA M ATIMENTACXO:

~ POUCA RESISTENCIA AS DOENCAS;
- PREJULZC PARA O CRESCINENTOC;

- POUCC DESENVOLVINMENTC MENTAL;

~ CANSACC E DESANIND PARA O TRABATLHC E OUTRAS ATIVIDADEY;




APOSTITLHA DE PROGRAMA DE SAUDE

A SAUDE PRECISA SER DEFENDIDA

Para defender a saide, o homem preciss saber usar, adequadamente,
o meio em que vive, ngo permitendo que ele se transforme numa fonte de
doengas. ¥ importante cuidar do solo, da dgua, das plantas e animais e
do préprio ar, nfio os poluindo. Mas cuidar apemas do meio em que Vive-
mos, ndo basta. Cada pessoa deve ter habitos de higiene com o prdprio
corpo, com as roupas, com os alimentos e com a casa. Com esses cuidados
estaremos zelando pela nossa saude, diminuindo o contato com os micrd- /
bios, que est8o em toda parte: no chf8o, nos objetos, na roupa, nas mfos
quando ndo est@o bem lavadas. S8o eles os causadores de doengas que apa-
recem com muita frequéncia, principalmente nos lugares onde nZio hd higie-
ne.

ALIMENTACXO

Todos os seres vivos: homens, animais e plantas, precisam se ali-
mentarem para crescerem e se desenvolverem fortes e com saude.

A saide depende muito de uma alimentagBo adequada. Para se ter sa-
vde, cada parte do nosso corpo precisa receber o material de que neces-
sita pars funcionar bem. Esse materisl € o alimento que cada dia damos
a0 nosso orgenismo. Se soubermos o que devemos comer, isto é, se ndo /
comermos apenas para matar a fome teremos mais &nimo para trabalhar, /
brincar e estudar. Todos os dias precisamos de certa quantidade de a-
limento para sustentar o nosso corpo.. Mas o importante néio € apenas a
quentidade e sim, principalmente, a qualidade do que vamos comer. Para
isto, precisamos saber o que s8o os alimentos, o que eles contém, qual
qual a sua importéncia e o seu papel no nosso corpo. & pela boa alimen-
tag8o que se mentém a vida, que se desenvolve O organismo e que se con-
serva a saude, tanto fisica, como mental, desde o nascimento até a ve-
lhice. Muites pessoas tém medo de misturar certos alimentos com outros
ou evitam comer determinados alimentos conforme a hora do dia ou o es-
tado de saiide. Isto acontece porgue elas "ouvem dizer" gque € perigoso.
580 os tabus alimentares, coisas em que acreditamos de tanto ouvir di-
zer, mas que, na verdade, ngo fazem mal. Por exemplo: se uma pessoa CO-
meu menge com leite e se sentiu mal, concluiu que manga com leite fazia
mal.

(continua)




Assim, levou outras pessoas a acreditarem nisso. Mas a conclusio
nfo ¢ correta. Ela devers ter se sentido mal por outros motivos. O cer-
to € que manga com leite nfo faz mal, Ne verdade, as misturas de leite
com frutas s8o altamente recomenddveis, pois sf@o dois alimentos muito

“bons para o organismo e de alto valor nutritivo. S8o imimeros os tabus
alimentares, mas nfio devemos acreditar neles.

CONSEQUENCIAS DA M ALIMENTACXO:

Uma alimentag@o inadequada torns o organismo fraco, podendo dar
origem a dois tipos de doengas: as doengas contridas e as doengas caren-
ciais. As doengas contraidas s@o aquelas que o homem pode pegar em con-
tato com outras pessoas e com o meio ambiente, como os resfriados ou /
gripes, as verminoses, (amarelfo, lombriga,etc), a tuberculose, entre
muitas outras. Se a pessoa for bem alimentada, sera muito mais diffcil
essas doengas entrarem no seu organismo.

As doengas carencizis nfo vém de fora do organismo. O homem n&o
as pege com outras pessoas ou com 0 meio, Elas surgem quando deixamos
de comer os alimentos mais importantes durante muito tempo.

Exemplos: a falta de carnes, ovos e leite, na alimentag@o de uma crian-

¢ga provoca o pouco desenvolvimento do seu cérebro, Nesse caso, & crian-
¢a terd dificuldade de aprender e o desenvolvimento dos seus misculos /
serd também prejudicado; a felta de alimentos como feijfo, legumes, /
cereals, carnes e leite, principalmente na inffincia, tem como conse- /
quéncia a mé formagBo dos ossos. Isto prejudicara o crescimento e a /
boa formagSo dos dentes, fazendo aparecer caries nos mesmos; a falta /
de frutas como a laranja, lim2o, caju, abacaxi provoca o aparecimento
de uma doenga chamada escorbuto. Essa doenga causa & inchag@o da gen-
give e depois o seu sangramento., Finalmente, para ter boa saude coma
todos os dias alguns alimentos de cada grupo.

HIGIENE E CONSERVACXO DOS ALIMENTOS

A higiene dos alimentos e a sua conservagf@o devem ser uma pre-
ocupag@o constante de todos nés. Os cuidados devem comegar com & &gue
que vamos utilizar para beber, lavar os alimentos ou usar na sua pre-
parag8o. N8o podemos esquecer que ele pode conter mierébios, causado-
res de doengas e, por isso, deve ser tratada antes de ser usada.

(continua)
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Dependendo da £gua que tivermos, isto &, da sua origem, o tra-
tamento da dgua poderd ser feito de vdrios modos: filtrando; fervendo;
pingando iodo, duas gotas de iodo para cada litro de dgua; colocando /
suco de limfo, £ importante lavar as mfos antes de iniciar o preparo
da comida. Assim como as panelas, vasilhas e talheres devem estar lim-
pos. £ preciso lavar bem os alimentos que wemos utilizar. Deste modo, /
estaremos evitando a transmissfio de certas doengas como, por exemplo,
as verminoses. Deve-se ter um cuidado muito especial com os alimentos
que s80 comidos crus, como as frutas e verduras que devem ser lavadas
em dgua bem limpa, Outro cuidado importante & verifivar se os alimen-
tos que vamos preparar est@o frescos e evitar sempre alimentos estra-
gados. A melhor maneira para conservar os alimentos é guardd-los em /
lugar fresco, alto e livre de insetos (moscas, baratas) e roedores.

CUIDADOS COM A CASA

A maneira do homem morar pode ter como resultado mais savde ou
menos saude para ele e a fam{lia.
Por isso, atengéo:
- Ch3o sem varrer acumila sujeira, preparando ninhos de baratas, pul-
gas, moscas e oubros insetos nocivos.

- Pogas de égua peradas s@o focos de mosquitos.
- Lixo acumulado, em volta da casa, fossa suja atraem ratos, moscas e
baratas.

- 0 piso de casa deve ser liso, sem buracos, para evitar actmulo de su-
jeira, esconderijo de ratos e insetos nocivos. Chso limpo e sem bura-
cos também evita quedas, que, muitas vezes, causam sérias fraturas

- A cobertura de sapé, muitas vezes, serve de esconderijo para os in-
setos. Por isso deve ser trocade por outro sapé, sempre que estiver
velha, para ficar bem fechada, sem bichos ou buracos., Fodemos melho-
rar a cobertura da casa usando madeira ou, se posaivel telha.

- A boa conservagdo das peredes de cass € muito importente. Paredes /
com buracos abrigam o bicho barbeiro, responsavel pela doenga de Cha-
gas, e outros insetos transmissores de doengas.

BIBLIOGRAFIA
HIGIENE- PES: PROGRAMA DE EDUCAGXO COMUNITARIA PARA A SAUDE.
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Qual o problemsa sovial, que voce gostaria gque fosse solucionado
atualnmente?

COLETA DE DADOS:
"0 govermo deve dar mais assisténeia ao Nordeste e ndo fazer divisio
entre o sul e o sofrido FNordeste". (Mivanira Almeida de Oliveira).

"Gostaria gque aumenbasse o saldrio dos operdrios e emergenciados",

(Tmzia Alves de Medeiros)

‘"Deve mudar o comodismo dos brasileiros, para ver se por esse meio en-
contramos solugdes para sansr a situacfo do Nordeste", (Maris Zeferi-
ne de PFreitasz). CORAGEM!

"0 problema da seca no Nordeste, pois sei que o governo ndo tem culpa
da seca mas, sim do saldrio misero dos emergenciados, rois eles me-

recem vm salério melhor, pois guinze mil cruzeiros nio A4 nem para

is
uma crianca se alimentar, e é por culpa desse salério gue muitas /
criancas ficam desnubridas e frageis a doengas. Enquanto os homens
da alte sociedade ganham até dez salérios minimos, os pobres flage-
lados da seca nfo gerham nem a metade de um saldrio minimo. Isso &

ume grande injustical!"(Irani da Silva Oliveira Freitas).

"} seca no Tordeste vem sendo um problema muito discubido pelas au~
toridades, mas solugBo até hoje nfo Ffoi encontrada. Portanto ew /
acho que somente uma pessoa resolveris o problema da seca no Hor-
deste e essa pessoa nfo precisa enganar e nem iludir ninguém, por-
gue ele € o nosso Pai Biterno, Vamos rogar & Deus para gue nso haja
mais seca no Nordeste, porque ela tira da pessos a vontade de vi-

ver, a coragenm de trabalhar e finalmente tira aguele tapete verde

¥
%

ps
i

que ahbes cobris nosso Nordeste querido", {Meria Idcia Monteiro).

"Inicialmente eu gostaria de ser uma pessoa, que tivesse a capaci-~
dade de solucionar v pouco Jcs problemss gque vivem consumando a

nossa populacfe atualmente®. {Iara Andrade de Brito)
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TEXTO PARA DISCUSSZOQ

m’

Vamos ver o Gold comer lagartixa!

0 ano era 1955, A meninada da praga em frente a Santa Casa de Be-
lo Horizonye se reunis enojada, mas fascinada de curiosidade, para ver /
o velho bruxo Gold comer lagartixa, barata, escorpifio ou lacraia. Tudo /
vivo. Me lembro até que um dia, no azulejo do banheiro, vi umas lesma, /
ia matar, mas, sentindo o desperdicio, decidi: vou levar pro Gold comer!
Ao generoso menino de 06 anos se reuniram outros 5, 6 e 7 anos da vizi- /
nhanga. Gold comeu a lesma, eu Vomitei na hora e vomito até hoje.

Diziam que Gold era um indio, pajé talvez. Diziam que, pelos mi-
lhares de rugas, Gold tinha mais de 150 anos, Mas hoje eu sei: Gold era
noedestino e n2o tinha mais que 50 anos, E Gold voltou!

Na primeira pagina do JB do dia 23 me surge dolorosamente a foto
de Gold agora chamado de Chico Marcolino, exibindo um lagarto que cagou
e que vai comer com farinha. 28 anos depois o Brasil finge descobrir / /
que existem 20 milhGes de golds. Lindas campanhas sfo realizadas para /
mandar pros irmaos goldos: leite, arroz, latas e roupas...

Pela alma da mie de todos vocés! Nao mandem, como gquele genero-
S0 menino que fui, estas lesmas e lagartixas da nossa despensa hipécri—
ta., Gold e Chico Marcolino nfio sZo pajés, exdticos que comem lacraias.

O que o estdomago deles pede é justiga! Por que Gold foi parar em Belo /
Horizonte? Porque foi expulso da sua terrinha nas Alagoas. Se nifo sais-
se, seria assassinado como a presidente do Sindicato de Guarabira, na Pa-
raiba, Margarida Maria Alves. Ela se recusou a virar gold, organizava os
camponeses, e por isso foi abatida, como se abate uma galinha, pelos pis-
toleiros dos usineiros,

Minto. N8o tem 28 anos que os golds foram expulsos das suas ter-
ras. HE 483 anos, a mais formiddvel maquina de corrupgao foi instalada /
no Nordeste, gerando vinte latifundidrios e 20 milhGes de flagelados. N2o
hd uma propriedade que nao tenha seus papéis falsificados pela proprina 4
ou pela violéncia. E tudo, agua ou dinheiro, que se mandar para o Nordes-—
te cai e caira nas mios destes vinte senhores das terras. Todo mundo sa-
be dis$o ou nzo sabe?

Com os dentes trincados, eu, cidad@o nordestino, filho de seu /
Souza e dona Maria, lango meu S.0.5. NORDESRE:

PAREM DE MANDAR CAMINHGES-PIPA, SAPATOS E LESMAS!

MANDEM ADVOGADOS! TONELADAS DE ADVOGADOS! 75
(HENFITL)
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JOQUINHOS DE MATEMATICA
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NS VIATAMOS WAS FERIAS

Meris viajs de 8nibus,

Paulo viaja de barco,

&lice viaja de navio,

Papai viajas de avifo,

Fernando viaja a eavalo.

Renato viaja de trem.




PRESENTE DE NATAT

AL
RICARDO GANHOU UMA BOTA.
e

=

LUCTA GANHOU TUMA BOLSA.(/)

MAMAE GANHOU UM JARRO.




CATERDARIO - 1983.

DIA DA SEMANA

SEGUNDA-FEIRA

DATA MBS

12 DEZENBRO

1- DEVE-SE SABER DE COR E EM ORDEM AS LETRAS DO ALFABETO.

ABCDEFGHIJLMNOPQRSTUVYIXZ

2- DEVE-SE SABER ORDENAR AS PALAVRAS ALFABETICAMENTE,
PORQUE ASSIN APARECEM EM TODOS 0S DICIONARIOS.

PATAVRAS OBSERVAR A | ORDENAR AS PRI+  PATAVRAS

DESORDENADAS PRIMETRA LETRA| MEIRAS LETRAS | ORDENADAS
CASA g A £RVORE
HOTEL H - CASA
£RVORE A D DEVER
DEVER D H HOTEL
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ESTADCS FISICOS DA £GUA.

sé1.1D0

rfourno

GASOSC
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SOCIAIS DATAS COMEWORATIVAS

&2
3

ESTUDO

PMINEOC DAS CIENCIAS

GERMINAGAC DA SENENTE
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HINOS DC NATAL

ROITE FELIZ!

Noite feliz! Noite feliz!
Ch! Senhor! Deus de amor
Pobrezinho nasceu em Belém
Eis na lapa Jesus nosso Bem
Dorme em paz oh! Jesus (BIS)

L&
Hoite feliz! Noite feliz!
Oh! Jesus, Deus da luz
Quio afavel € teu coragdo
Que quiseste nascer nosso irmdo
E 2 nds todos salvar (BIS)

IiI
Noite feliz! Noite feliz!
Eis que no ar vem cantar
Os pastores aos anjos dos céus
Anunciando & chegada de Deus
De Jesus Salvador (BIS)

SINOS DE REILEM

Hoje a noite € bela
Vamos 2 capela
Sob a luz da vela
Felizes a cantar
Ao soar do sino
Sino pequenino
Vai o Deus Nenino
Nos abengoar.

Ix

Vamos minhs gente
Vamos a Belém
Vemos ver Maria
E Jesus também
Jé deu meia noite
J& chegou Natal
Jé tocou o sino
14 na catedral.

131

Bate o sino peguenino
Sino de Belém

J4 nasceu o Deus Nenino
Para o nosso 3Bem

Paz na terra pede ¢ si-
no

Alegre a cantar
Abengoe o Deus Menino

Bote nosso lar,




LEMBRANGA
DA
ESTAGIARTA,

LENMBRANCINHAS PARA AS CRIANCAS
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CBJETIVOS:

« Medir o interesse de participaglo de ocupacfo, através de
um teste surpresa;

« Comscientizar o grupo acerca daguilo que se passa com os /
individuos participantes.

ETAPAS:

a) Distribuir com o grupo fichas.

b) Aplicar o teste.

¢) Pazer a troca das fiches,

d) Pazer a leitura em circulo, de modo gue ninguém se identi-
figue.

TESTE
1l- C que gostaria de ouvir?

2=~ 0 gue gostaria de dizer?

3~ 0 que gostaria cde fezer?

TECNICA: EU TENHO VALOR

pes_r de mirh __ m  qui de escrever ser um modelo _ ntigo funcio-

in
o de um_ tecl . H

—— s

~

n_r bem, com exeg 42 tecl s que funcion m bemn,
menos un__ e isso £ =z um & nde difereng . Temos o cuid do de que

0 NoSSO grupo n__o sej__ como ess m;_quin__ de escrever e gue todos os
seus membros tr_ b lhem como devem. Hinguém tem o direito de pens_ r:

n _ fin 1, sou _pen & um __ pesso__ e sem duvid__s n_ o f_r’  diferen-
¢__ p_r mnosso grupo", Compreendemos, p_T _ O grupo poder progredir
eficientemente, precis__ de p_ riicip_ ¢~ o _ tiv__ de todos os seus mem-

bros. Sempre gue vocé pens_ T que n_o precis_m de vocd, lembre-se d__

minh _m  quin _ de escrever e dig _ _ si prdprio: Busouwm 4 s te~

5 > ‘“ et o 4
el s import mntes n_ s noss s . tivid des e o8 meus servigos s__ 0
muitos necess’ rios.
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TESTE

1- 0 que gostaria de ouvir? § AL wEie W ~aom AR
Nealam g hewg Qﬁ-\&s({c}}r@

2- 0 que gosterie de dizer? Que Qoys o\ﬁx\m& O R0, NGO -
M}\N’\“ L. M \Y_l“"-‘:"\— }\DL"X FW\'Q(\K{O Ao Dx5¢0 (lﬁrn 10 d¢

3- 0 que gostaria de fazer? YL 1) :\p »_\oef\u\j_ \m\@\gg Y
‘&\D"-; L AN W 3.:&‘(?3:(. L b s b et E\\',::i\ (\.Duj,

Meimn |

5
TESTE
. 1 i - 9 . o
1- O gque gostaria de ouvir? & O, .c o olnn. B I
=Ty .
i g R -
Ao QA all. o n P S av.}((}‘_q e e T B GO
- :
) " P ™
2- 0 que gostaria de diser? ). no<ler mi<Zonls s FE/E?%LJWL{
. d. =5 e A "
e CLs oo \&_:u-\_. =2 vpon O T e ws «OSRN - i (bu\t RREE .
QAo F AR S-S (mir AN e t
3- 0 que gostaria de fazer?
(’L\‘)b" J"““ ’:J\ "'"‘%—f\}{;/.")l"i‘(& |nJLM ér(bf i‘. / fod-’/bi-(. LZ_
o Sum elomohal waesalad e eda gud e Soe
TESTE
1- 0 que gos aria de ouvir? / AL AT haol 85 B0 b 45,

e =
/ . . . : ” ;
[t /f-!f ()tt// f/t 4/ LG sp (e '//{.f ‘ﬁ[,‘ﬁ,,/{' Al /’4.( P L/z,.(_/‘,/;/'d//,f-.
/
2- 0 que gostaria de aiser? (o Grs/iieé ,/c r/f/! 3 R ,/,, e

t

(/uf Q(J 14 /!zr/(// [ff bl e /fff%‘;’/{ /,:/4,;, ,// PISrs S '/—,‘/g/)_-r,f.'f_;

'IL
3= O que gos‘barla de Taser? 6 7 2 /ared A Jrasy prreas 2 e
0 ke tdll. b et 5T T i dsimitie. gl rigi . Ceen
fr— . ) ANy ’ / 1
{ > L"r(/,c Ei L€l
TESTE
- ”? -
1- 0 gue gostaria de ouvir? AT

Guse Mlins 028 SpiZo s -
2-Y0 qlie gostaria dgdlzerv /{Zm pz s A Vw//é' /{/49‘ "6A£u
3= 0 que gostaria de fazer?

TESTE
1- O que gostaria de ouvir? g Y sila gy, Jehia 4
. ’—. A %S 7 4 A - i i J """ €t e X /’V_,, e A r'.l =< 71
2- 0 que gostaria de diger? | . - i cnciole |
3=~ 0 gue gostaria de fazer? _ Vi g e : J/ .
.'_‘l‘.'i/’_ = ] . ‘ s .r - a2

o
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APOSTILHAS DE CIBCIAS

A {GUA NA NATUREZA

A 2gua é a substincia mais abundante encontrada na natureza, ocupan-
do cerca de 3/4 partes da superficie terrestre. Ista grande massa 1i~-
guida gue envolve nosso planeta se chama Hidrosfera.

ESTADOS FISIC0S DA £GUA

L4 r P
A agua se encontra na natureza em trés estados fisicos: sdlido, 11—

quido & Zaso0s0.

S6lido: nas geladeiras, na neve, ou sob a forme de gelo.

Liguido: nos rios, mares, lagos, solo, subsolo, seres vivos,etc.

Gasoso: no ar atmosférico, sob a forma de vapor d’agua.
IMUDANCAS DE ESTADO FISICO DA £GUA.

e

A 2gua sofre transformagbes, muda facilmente de wm estado fisico pa-
outro, Vejamos guais s8@o estas mudancas:
- Fusfo: é a passagem de uma substincia do estado sdlido para o es—
tado 1liquido. A fusfo é uma mudanga de estado que ocorre com aumento
de temperatura.

s - - -~ I d -~ - s o
- Solidificacao: e a passagen de uma substancia do estado 1iqu1uo pa~

ra o estado sdlido. A solidificaglo é também chamada congelacio e / /

ocorre com diminuicao de temperatura.

- Vaporizagio: € a passagenm de uma substinecia do estado 1{quido para

o estadog gasoso. A vaporizacao se da pelo aumento de temperatura ou

temperaturs ambiente., Existem dois tipos de vaporizacso: Ebuligéo /

s

e Evaporacaéo. Sbulicao: é wum tipo de vaporizagao gue ocorre rapida-

mente e com aumento de temperatura. Evaporacfo: € um tipo de vaporiza-

¢20 gue ocorre lentamente e & temperatura ambiente.

- Condensaddo ou Liguefagfo: ¢ a passagem de uma substéncia do estado

gasoso para o estado 1{quido. A condensacao ocorre pela diminuicZo de

tenperatura.

- SublimacSo: € 2 passagen de uma subsitincis do estado solido para o

estado gasoso. Ccorre pelo aumento de temperatura. Sublimacao ¢ tam-

bém o passagem de uma substincia do estado gasoso para o estado sélido.

Neste caso, ela ocorre pela diminuicZo de temperatura.

EXPERIMENTACOES




CICIO DA [GUA FA NATUREZA

Ciclo da.gggg ¢ 0 caminho continuo da agua dos rios, mares, lagos,etc,
pars a atmosfera e o respectiva volta dessa ague para a terra.
Vejamos como isto acontece:

4 ggue da terra, dos rios, dos mares,etc, se evaporz, © vepor Formado, |
por ser mais leve que o ar, gobe, incontrando cemedes mois frias,o va-
por d’dgva se condensa, formando gotdeulas d’dguas, ove vBo comstituir
as nuvens, Sotas caem poxra a terra sob & forma de chuva, neve, granizo,
orvalho, geada,etc. Parte dessa aeun. que cai se evapora e oubtra vai pa-
ra os rios, logos, mores,ete, de onde, novemente, oe evapora e assim /
sucessivamente, # devido ao ciclo da dgue que a quantidade desse 1iqui-

do se mantém meis ou menos constante na naturesza, As principais mudan-
gas de estado que ocorrem com o Agua no seu camirho ou "ciclo" pela na-

tureza sfo: Evaporacic e Condensacfo.

CONFECCIONAR CARTAZES E EXPLORAR O ASGUNTO.

0 AR QUE HCS ENVOLVE

0 ar & ume ristura de diversos geses, que constituem o atmosfers.

Atmosfera: ¢ a camada gasosa gue nos envolve.

Composicdo do ar: o ar & composto de oxigénio, gés carbomico, hidro-
génio, nitrogénio ou azmoto e outros. O ar existe, ndc rfo podemcs ve-
"10 porque ele ¢ invisivel, ‘é incolor (sem cor); nfo sentimos o seu /
gosto porgque ele ¢ insfpido, nfo semtimos o sew cheiro porgue ele &€
inodoro, imbora a gente nao veja, nio sinta o seu cheiro, nem o Zo3-~
to do ar, ele existe e ocupa lugaer nNno espago.

¢ ar sempre em movimento: Vivemos em um oceano de oxr, porgue corren-

tes de ar sopram em btodas as diregdes, distribuindo o umidade e pro-
duzindo como conseguéncias, mudengas no estado do tempo. Sabemos que
o sol ¢ a fonte de calor que aguece a terra. O sol aguecendo a terra,
faz com que 0 ar proximo a ela fique quente e suba; o ar do alto, que
¢ mais frio e mais pesado desce e vem ocupar o lugar do ar guente que
subiun, Forme-sc entdo a corrente de ar gue ¢ o vento; este por sua vez
& o ar em movimento. Podemos entdo concluir gue, o ar guente € mais /

leve que o ar frio.

( Continua)




Presséo do ar: O ar exerce pressfo de baixo para cima, de cima pars
baixo e em todos os sentidos, O aparelho utilizado para medir a pres-
880 atmosférica chama-ge Bardmeiro. O aparelho usado para medir a for-

ga e velocidade do vento chama-se Anemdmetro,

EXPERINENTACCES :

1- Pars provar a existéncis do ar. ¥aterisis: papel ou algod&d; copo e
agua numa vasilha, |

2~ Pars provar a exisiéncia do oxigénio no ar, Nateriais: vela, copo e
un pires.

3- Para provar a pressio do ar de baixo para cima, Materiais: copo} é—
gua, uma folha de papel.

4~ Para provar s pressgo do ar de cima pars baixo, Materieis: algodZo,
slcool. garrafa, fsforo, wn ovo cozido.

5- Paras provar a pressio do ar em todos os sentidos, Material: uma moe~
da

6~ Para provar a existéneis do gds carbdnico. Naterisl: cel, copo, &-

gua- e canudo.

Terminada as experimentactes, comentar com as criangas tudo o gue foi

observado,—através de levantamento de perguntas, relatérios,etc.

Pedir para as criangas tamparen o0 nariz e a boca, por alguns segundos

e comentar juntamente com eles o gue acontece, Pedir para os alunos /

observarem.as folhas das érvores; encheren sacos de plgsticos e egtou-
rarem na parede, comentar porque Emwex houve explosZo. Comentario 80~

bre a importéncia do ar na vida dos seres vivos.
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AS PLANTAS
As érvores sf@o seres vivos que nascem, crescem, se reproduzem

e morrem. As plantes nSo se movem de um ligar para outro como os ani-

mais., A semente para germinar precisa de: terra aproprisda, espago su-

ficiente, dgua, ar e luz solar.
Partes da planta:

As partes principais da planta s8o: raiz, caule, folhas, flores e frutos.

FungOes:

- Rajz: fixa a planta ao so0lo, retirando da mesma o alimento para ela.

- Caule: sustenta os galhos, as folhas, as flores e os frutos., Ele trans-
porta o alimento para a planta.

- Flores: é o orgio de reprodugao da planta.

- Frutos: Guarde as semenbtes e serve de alimento.

- Folhas: servem para a respirac@o, a transpiracso e o alimento do vege-
tal. A substéncia verde que dé cor a planta chama-se clorofila. B por
meio dela que as planias absorvem a energia solar. Em presenca da luz
solar, a planta recolhe o gés carbdonico, que veio do ar em agucares , /
dleos,etc, As folhas ainda eliminam o excesso de agma sob a fprma de /
vepor (transpirac@o). As plantas s8o muito uteis. Flas s8o utilizadas
na alimentagd@o, na industria,etc.

GERMINAGAO DA SEMENTE
Germinac8o é a transformaegso de embrifio da semente em planta.

A semente para germinar precisa: ser nova, receber ar, agua e calor
do sol. HE semente que dispensem & luz ou o calor do sol. X o caso das
sementes que germinam nas regif®es muito frias.

Experiéncia: CObservando todos os requisitos necessarios para uma boa
germineg8o, coloque slguns grios de feijfio sobre um mata-Borréo ou al
godfo vmedecido. A umidade deve ser conservada. Acompanhe, diariament:

juntemente com as criancas, as modificagBes que vBo se sucedendo.

Pedir para as criangas desenharem plantas, destacando suas partes.
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COMO TODEMOS NOS RELACIONAR CCH O MEIC AMBIENTE

ad

CS SENTIDCS
Podemos nos relacionar com o meio ambiente, por intermédio dos senti-

dos, Os sentidos s8@o: visfo, audicfo, olfacBo, gustacfo ou paladar e

tato. Os grgdos da vis8o, audiclo, olfagio e gustacio, localizam-se /
na cabeca e o tato localiza-se na pele.

Vis8o: o sentido da vis8o, nos permite apreciar as formas e as cores de
tudo que nos cercam.Consta de um grgao principal; ¢ olho ou globo ocu-
lar, que recebe as impressfes luminosas. Partes mais importantes do /
globo ocular sdo: corgide, uma membrana muito delicads; a fris, que dd
cor ao olho; a pupila, que regula a entrada da luz, contraindo-se ou /

dilatando-se; a retina e o nervo otico, que recebem as impressdes lu~

minosas.

AudicBo: € o sentido gue nos nos permite perceber o som. Esté locali-
zado no ouvido. O ouvido transforma as vibragdes do ar en mensagens, /
que o nervo acustico leva ao cérebro. Cada ouvido € constituido de trés

partes: ouvido externo, ouvido médio e ouvido internc.0 ouvido extermo

7

é formado pelo pavilhic auditivo (orelha) e pelo condubo auditive. O /
. : : = . - ) I

ouvido médio é separado do ouvido extermo por uma delicada membrans, /

chaizde timpanoc. ¢ ouvido interno é a parte mais importante do apare-

1ho avwdibtivo.

(nariz), no interior da mucosa nasal ou pituitaria. C sentido da olfa-

~

¢ao tem a fungZo de transmitir ao cérebro as impressdes de odores (chei-

T0S )

Gustacgo ou Faladar: é o sentido que nos permite perceber o gosto das

3 e 2 - s & s g ¥
substinciss., Bsta localizada na 1ling va. A lingua possui papilas. Ne-
-~ - -~ S td ~
las estao as terminagoes dos nervos, que levam ao cerebro as sensagoes
de sabor.

Tato: o sentido do tato localiza-se na pele, gue recobre o corpo., Ile

o~
e
ele nos permite perceber a temperatura, o tamanho e a superficie dos /

> - L i~ .
corpos. Ha pele encontram-se inumeros orgaos nervosocs, destinados re-
~ r . 4 . -
colher as impressOes tateis (caler, frio, dor,etc) C tato e mais sali-
L4
ente na ponta dos dedos e na planta dos pes.

SUGESTOES: CONFECCIONAR CARTAZES OU MOSTRAR ATRAVEAS DE GRAVURAS
0B $RGECS DOS SENTIDOS:
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APOSTIIHA DE ESTUDOS SOCIAIS

SMLOS NACIONAILS
0 Brasil possui quatro importantes simbolos nacionais que s8o:

Bandeira Nacional, Hino Nacional, Armas Nacionais e o Selo Nacional.

A Bandeira Nacional: € o simbolo mais expressivo que possuimos;
sempre a fiteamos com respeito e carinho, pela sua significagfio. Deixe-
mos de ver nela o0 pano, para vermos de forms vibrante a prdpria Patria

Brasileira. Suas cores, inspiradas nas origens histdricas luso-brasi- /
leiras, podem também representar:

- Reténgulo verde: simboliza as nossas matas.

- Losango amarelo: lembra as riquezas minerais do solo.

- Circulo azuls retrata o limpido anil da abdbada celeste.

- Faixa branca: simboliza a paz.

- Egstrelas: simbolizam os Estados e o Distrito Federal.

_O Hino Nacionsl: é outro simbolo importante de nossa Pdtria. /
Quendo entoado, ele € uma das expressfes mais vibrantes de amor pela
Pé:f:rd.a. 4 misica foi composta por Franeisco Menuel da Silva e a letra
por Joaguim O6sdrio Dugue Estrada.

As Armas Nacionais:ou Escudo sd@o usadas em papéis oficiciais e
impresso nas publicagdes de nfvel federal. Elas s8o simbolos de defe-
se. do Territérioc e da economia nacional, '

0 Selo Nacional: serve para autenticar os atos do governo, é /

também uvsado nos diplomas ou certificados expedidos por estabeleci-
mentos de ensino, oficiais ou reconhecidos.
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23 DE OUTUBRO - DIA DO AVIADOR

e e ———— o m— e m—

BIOGRAFIA DE SANTOS DUMONT

Alberto Sentos Dumont, cientista brasileiro, pioneiro da navega-
¢éo aérea dirigida e inventor do mais pesado que o ar, cognominado o /
"Pei da Aviag8o". Nasceu a 20 / 07 / 1873, em Jofo Aires, hoje Santos
Dumont, Estado de lMinas Gerais e faleceu em Santos, Zstado de S8o Pau~
lo, a 23 / 07 / 1932. Era filho do engenheiro Henriques Santos Dumont
e D. Francisca Palos Santos Dumont, Desde pequeno sentia-se atraido /
pelo voar dos passeros e brincava sempre de papagaios de papel. Fez /
seus estudos em S@c Paulo, viajando depois, para a Franga e fixando /
residéncia em Paris. A{ dedicou-se ao estudo da Aerondutica, constru-
indo o seu primeiro balfo que deu o nome de Brasil, em homenagem a Pa-
tria distante, depois sucederam-se muitos outros como: o Santos Dumont
N¢ 6, o Demoiselleyetc. Daf por diante dedicou-se inteiramente ao estu-
do do mais pesado que o0 ar e, a 23 / 10 / 1906 em Paris, levava a efei-
ton no seu aparelho "14 BIS", a primeira demonstragfo de voc, percor- /
rendo vme dist@necia de 60 metros acima do solo, provendo ser possivel
v voo livre num aeroplano a motor, marcando assim aguele minuto histd-
rico uma nova era para os destinos do mundo. Como homenagem ao grande
aeronavta, foi decretado pelo Presidente Getilio Vargas, o dia 23 de /
outubro considerado em todo o Brasil como o dia do Aviador. Santos Du-
mont, nunca tirou nerhuma patente de seus inventos, dizendo gue tudo /
gue fazia era para o bem da humanidade. Entretanto o rumo que tomou a
aviac8o como arme de guerra e exterminio, entristecia imensamente o /
velho sébio, que vendo desvirti#ada a finalidade do seu invento, aca-
bou seus dias de modo tragico e doloroso, suicidando-se.

LEITURA INFORMATIVA

"EVOLUCZO DOS TRANSPORTES AEREOS"

Desde a época bem antign, os homens guiseram conguistar o ar. /
Sentiram inveja dos passaros e procurarsm imité-los de uma ou de outra
forme., Houve muitas tentativas, mas sem nenhum resultado. Foi ent@o que
santos Dumont, brasileiro, nascido em Minas Gerais, que usando suva / /

(continua)
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gfande inteligéncia construiu o aparelho em forma de pdssaro, deno-
minado "14 BIS". Nele fez seu primeiro vdo, no dia 23/10/1906, na /
cidade de Paris, em Franga. Os brasileiros maravilhados com a gran-
de descoberta, aclamaram Sentos Dumont, o "Pai da Aviagdo". Hoje / /
gragas a Santos Dumont, contamos com outras invengGes: helicdpteros,
satélites artificiais, foguetes e as aeronaves gque atingem velocida-
des espantosas, permitindo ao homem a conguista do espago.

SUGESTUES DE ATIVIDADES:
- Exposica@o de cartazes.
- Desenho de alguns balGes de Santos Dumont, pelas criangad;
- Confecgéo de pipas coloridas, pelas criangas e soltd-las ao vento.

.
AN

14 BIS

02 DE NOVEMBRO - DIA DE FINADOS

COMEMORACXO DOS MORTOS

A tradigao brasileira registra o "Dia de Finados", como aquele em
reverenciamos 0s nossos antepassados e os vultos da nossa Historia ou / /
membros de nossas famflias, O dia 2 de novembro € dedicado & visita aos
cemitérios., Levamos flores aos nossos entes queridos que se foram desta
vida e que direta ou indiretamente, contribuiram para o bem coletivo.

% boa oportunidade pars associarem-se homenagens, nio S0 &0S nos-—
sos familiares, como também agueles que tiveram sua vida dedicada & coi-
sas publices, Exemplo: monumentos dos mortos, tumulos, estatuas, visitas
e enfermos, velhinhos, amigos,etc. X também um dia de oferecimento de pre-
ces e oragoes,

101




DIA O5 @B NOVEMBRO - CULTURA BRASILEIRA

0 dia 05 de novembro é dedicado & cultura brasileira. Foi esco-
lhide essa datae por ser o dia do nascimento do genial Rui Barbosa, sem
duvide nenhuma a maior expressfio da cultura que até hoje existiu em / /
nosso pafs, A cultura no seu mais largo dentido, engloba todas as ma-
nifestacdes da inteligéncia humana, destacando-se as artes; as misicas,
& literatura, a pintura, o teatro, a escultura,etc.

A cultura tem também os seus instrumentos: o 1ivro em primeiro
luger, como também o jornal, a revista, o rddio, a televis@o, o cine-
ma, o teatro. S&o também instrumentos formadores da cultura: as aulas
do professor, as conversas, as discussles, as visitas, as reuniGes, as
excursOes, as entrevistas, as viagens, o turismo,etc. A cuvltura é por-
tanto, tudo que o homem acrescents & natureza.

BIOGRAFIA DE RUI BARBOSA

Rui Barbosa nasceu & 5 de novembro de 1849, na Bahia, Foi uma
das maiores inteligéncias do Brasil, Deixou muitas obras publicadas, /
sendo considerado um dos escritores que melhor soube menejar a lingua
nacional, Morreu em 1923, Rui Barbosa adorava o cinema e quase todas gs/
as tardes assistia filmes no cinema Ideal, numa rua carioca. Depois de
sua morte, durante trinta anos o Cinema Ideal conservou & cadeira que
Rui se senteva, com esta placa: RUI BARBOSA.

15 DE NOVEMBRO - PROCLAMACXO DA REPUBLICA

Mesmo antes da Independéncia, jé havieam surgido no Brasil idé-
ias favoraveis a Repuhlmca. Entre elas destacou-se: & Inconfidéncia Ni-
neira, & Conjurac@o Baiana, Revolugao ;ernambucana, Revolugdo Praieira.

Com o passar dos tempos, uma seérie de motivos foram se acumulan-
do, criando condigoes para que o larechal lianoel Deodoro da Fonseca pu—
sesse fim 80 regime mondrquico, no dia 15 de novembro de 1889, procla-
mendo e Republica Brasileire. No dia 19 de novembro, foram adotados uma
nova Bandeira e um novo Bras@o de armas para o Brasil, Ao mesmo tempo o
governo republicano dava infeio 2 um programa de reformas, seguindo-se
a 12 Constituic@o em 24 de fevereiro de 1891, tendo como modelo princi-
pel a Constituicdo Norte-Americana, em seguida o Congresso, elegeu pa-
ra presidente o larechal Venoel Deodoro da Fonseca e para vice-presi- 7
dente o lMarechel Floriano Peixoto. Essa Consthtuig@o instituiu como l/
forma de governo a Republica Federativa, com o nome de Hstados Unidos
do Brasil, C Rio de Janeiro, a capital do Brasil, passou a ser Distri-
to Federal e as provincias passaram a ser Estados.
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OBJETIVO GERAL

_ Procurar resolver situagdes-problemas, através do '
pensamento critico, 1lozico e operacional, relacionando-
se bem com as pessoas com quem convive,
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0 relatdrio que ora inieciamos tem ecomo objetivo
relatar minuciosamente as atividades relacionadas ao '
estdzio supervisionado a nfvel de 2? grau, desenvolvido '
na Egeola Josué Tezerra da cidade de Pombal-Parafba,
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DESENVOLVYVINMNENTO

Conforme a resoluglo da Universidade Tederal da
Parafba, € disciplina complementar obrigatdria do Curso
de Iicenciatura Flena em Fedagogia, o estdzio supervisi
onedo com duragdo minima de 50 horas-aula, tendo como '
local a Tscola Josué Bezerra na cidade de Pombal-PR,

A decorrencia do estdzio teve como objetivo !
principal manter entrosamento na TBgecolz de 22 grau a fim
de colher subesidios para nossa vida profissional,

0 nosso primeiro passo foi coletar dados pars a
elaboracio da Diaznose Sseolar,

Com referfficia a atuagfo, execubtamos as seguin—
tes atividades: ums reunilo para entreza de material !
diddtico para matematica, textos para reflex8o e plano’
mensal das atividades referentes ao més de dezembro,

4 ficha de produgdo yue contém o registro da !
nossa atuscio encontra-se no arquivo da escola, visada'
pela Administradora e Coordenadora do estdgic; o modele

referente consta nos anexos,
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CONCLUSZXO

0 estdzio supervisionado a nfvel de 2° zrau,’
ndo foi suficiente para atender as nossas necesgidades,
uma vez que n3o foi poss{vel exeouiar as atividades que
hav{amos planejado, tendo em vista o p2queno espago de'
tempo a este destinado, dificultando muito os nossos °*

trabalhos,
Apeear dae dificuldades encontralas procura -

mos desempenhar as mfnimas atividades que nos foi cabf-

vel desenvolver,

Prolonzar o perfodo de estdzio com a finali-
dade de proporcionar ao estazidrio e a escola um erong
grama suficiente que stenda as necessidades de ambos, '
ou seja, maior espago para @ realizaqgdo das atividades
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INTRODUCEXO

Com o objetivo de conhecer o funciohamento do !
Colégio Josué Bezerra, localizado g Rua Coronel Jodo Ieite
n? 517, na cidade de Pombal-PB; bem como atender a uma '
solicitagio que se faz jus a drea de Supervisfo Bscolar
tendo em vista um melhor desempenho das atividades que se-
r50 desenvolvidas durante o estazio supervisionado a nivel
de 29 grau; tomamos a iniciativa de fazer uma diagnose da'
referida escola, objetivando manter entendimento com os
professores e administradores, no sentido de planejarmos '
um trabalho integrado que oferega subsfdios indispensdveis
ao rendimento do processo ensino-aprendizagem, que servi -
r3ao de base para a nossa vida profissional,

Beta Bsecola & composta de 260 alunos do curso
PedaBdgico, sendo portanto, oriundos da zona rural, semi -
urbana, urbana e de cidades circunvizinhas,

Para realizar esta coleta de dados, buscamos nos
arquivos da escola alsumas informagOes e as demais conta -
mos com a colaboracdo da Seeretaria e da Administradora '
Adjunta que nos serviu de base para a elaboragdo desta '

diagnose,
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DADOS GERATS

01, Nome: Colézio "Tosué Bezerra",

02, Tocalizagaos: O Colégio Josué Pezerra ests situado a'
Rua Cel, Jodo Ieite, 517 na cidade de Pombal-PB,
Administrador: Pe, Solon Dantas de ‘ranga,

03, Histdrieo do Colézio,
Autorizado pela Resolugdo de n? 33/68,
Recomhecido pela ResolugSo de n® 246/82 pelo Conselho
Bstadual de “ducacao,
Recomhecida de Utilidade Miblica Tederal pelo Deereto
de n?® 66,906,
Registrado no Conselho Nacional de Serviei Soecial,
0 coldzio & conveniado com a Secretaria de “ducagfo e
Cultura deste “stado,
Antes denominado Tscola Wormal Arruda Camara, atual -
mente Colézio "Jooué Bezerra" em homenazem a seu funda

dor do mesmo nome,

04, Condigdes fisicas do »rédio,

a) 0 préddio se encontra em dbom estado de conservacao
em relagdo a sewuranga, isto €, ndo havendo perigo de
desabamento, tanto no andar térreo quanto no 1° andar
Situado no eentro da cidade, tendo uma capela ao lado
onde se realiza cerimonias relisiosas,
b) Iimita-se aos

Nortes Rua Jo3o Iuecio Pereira,

Suls Creche Pequeno Lpfnecipe,

lestes Hospital Distrital,

Oeste: Rua Benizno Cardoso,
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¢) Acesso dos professores e alunos é a pé, pois o Cold
gio & construido em lugar plano no centro da cidade,

05, ¥obilidrio e Rquipamento Escolar,

¥aterial Permanente:

435 carteiras

06 mdquinas datilosrdficas
15 bureaus

01 mimed-rafo & alcool
01 cofre

19 estantes

01l geladeira

07 eonjuntos de cadeiras
02 pianos

01 bands musical

22 bandeiras

08 caldeirdes

01 balanga

01 telefone

03 ficharios

01 fogao

02 aparelhos de louga

05 placas de bornze

16 quadros formatura

02 reldzios

06, Servigos oferecidos pela a Facolat
_ Biblioteeca
_ Cantina
_ Centro Civico
_ Iahoratdrio
_ Outros: capela, quadra, gruta, area de recreagdo,
refeitorio, cozinha,
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07, Turnos e hordrios de funcionamentos
Manhd -~ 7:00 hs as 11:00 hs,
Tarde — 13300 hs as 17:00 hs,
Noite = 18:45 hs as 22:45 he,

08, Populagdo lscolar

a) Orizem:Tural - semi-rural - urhana,

_ A maior parte de nnivel eultural dos pais é 1° .
zrau ineompleto e secunddrio,

_ Ocupagdo dos pais: comerciante, lavadeiras, lavra-
dores, funcionarios publicos e C,I,T,

_ Renda familiar: em média de 08 filhos, as fam{lias
percebem em média abvaixe do salsario minimo,
b) Coracterfsticas da clientela que exerce atividodes !
de trabalho fora da escolat empresada domdstica, emer -

menciados, balconistas, lavadeiras e en~omadeiras,

09, a) Quadro demonstrativo do Corpo discente

p 70 ’
Série Pad, {72/turma dTagdéblunﬂgite {Total n/série

1% Ped, 02 52 53 105
28 Ted, 02 38 47 85
38 Ped, 02 24 28 52
48 Ped, o1 “ | 38 38
Total 07 114 166 230

b) Quadro demonstrativo de Auxiliar de Servigo

Nome |Mat, _|wfvel]T,Serv|Hordrio
Francisea Fdnhares‘
de Sousa l57.010-9 P iIOanos}'?:OO g
| 111200 hs
.3

12
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10, a) Tndice de aproveitamento nos diversos componentes eurri
culares:

_ 0 fndice de avroveitamento da escola em 1982 foi de
90%,

. Percentual de frequéncia - 75¢,

. Percentual de recuperagio - 0,2%,

. Yercentual de reprovagio - 0}17%,

. Parcentusl de evasdo - 0,4%,

b) Matrfeula por idade e por série

19 pedasdzico 26 a 34
29 pedazozico 21 a 35
32 pedazdsico 27 a 36
42 vedazdzico 21 _a 34

¢) Planejamento - o planejamento & feito anualmente pelos
professores,
Avaliacdo - a avaiiacBo & feita atravds de provas, tra
balhos individuais, em srupo; é feita himestralmente,

0 {ndice de avroveitamento é satisfatorio,

11, frea total da escolas 21,546 m2,

frea coberta: 9,153 m2.
_ Distribuigdo por devendéncia
Diretoria - 24 mz.

Sala de aula - 384 m2,

Cozinha - 8 m2.

Ranheiros dos alunos = 16 m2.

5 2
BanReiros dos professores - 4 m ,

’ 2

Refeitorio - 105 m
- 2

Saldo cfvico - 48 m

2
Secretaria - 48 m ,

13




ORGANOGRANA

DIRECEXO

Dires3o Téenica

Pedazdzica \dmind strativa
Coordenagdo Secretaria S Zeladoria Contabili’
Pedagdziea
Corpo Docente Biblioteca
Lc_mo Discente |_Can | Conservagao Sesuranga Tassoal MipoTrat
e Timpeza
Curso Suplementax]
Ventro Civie
13
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QUALIFICAGXO TO CORPO DOCTNTE

NOME . HABTIITACKO CARGA HORRIA TITO TR SERVICO

Maria do Bom Spcesso I, Fernandes Iic. Plena letras T - 40
Stela lares Silva de Assis Tie, Curta Geosrafia " 40 10 anps
Alzenira Tyi-ueiro da Silva ‘Tic, Plena Histdria T - 40 ! 10 anos
Varia Idalice de Q, Cqssimiro Estudos Adicionais T - 40 10 anps
Geraldo Tormiza da Silva ‘iLic. Ourta Cienecias Tarticular 01 ang
Claudete 'Eandeira de Sousa Iic, Plena Historia | T - 40 18 anos
Josepha Trancisca dos “antos Tie, Plena Higtdria T - 40 : 21 anns
Bernadete Ines 7, Cavalcante Iic, Plena Historia T - 32 ;
Francisco de Agssis Vieira Munes Tic, Curta Ciéncias T« 40
Olivaldo Ndbrega da Silva (Tie, Plena 1-“‘zaute»:;l, Partienlar ' 09 anos
Raimunda de Sousa <oares Tie, Tlena Letras Partieular

|

ST




CONCILUSZO

Concluindo esta diaznose, convém salisntar que con
sesuimos obter apenas, uma pequena visao do funcionamento do
Colézio Josué Bezerra, por motivo do pequeno espaco de tempo
disvonivel, tendo em vista a juncdo dos estarios de 1° e 20!
sraus respectivamente,

Tm virtude da referida escola n2o diapor de uma !
diagnose devidamente elaborada, dificultou muito o nosso trg
balho, visto que, as informagdes que consesuimos obter foram
de maneira parcelada, vois a secretdria ndo presta servigo !
durante a noite, hordrio este, para nds reservado, preciss -
mos portanto aproveitar o hordrio diurno; isto fez com que '
ocupéssemos a maior parte 4o tempno que de certa forma pode -
ria ser preenchido com oubtras atividades que havismos nlane-
jado para o melhor desemvenho do nosso estdzio,

Outra zrande dificuldade e sem duvida a maior que'
encontramos de in{cio, foi 2 falta de entrosa@ento entre pro
fessores x estsﬁiérins, uma vez gue chegamos % esta esecola !
no final do ano letivo e ndo encontramos espago suficiente !
para mantermos um melhor relacionamento como esperavemos, '
talvez porque 0s professores estivessem preocunados com o !
per{odo de recuperﬂqﬁo. Hante de tais circunstancias quere-
mos deixar bem claro, que o nosso estizio a nfvel de 2° grau
deixou muito a desejar, pois nao foi suficiente para atender
as nogsas mecessidades, por consezuinte nao tivemos onortuni
dade de pormos em pratica o que haviamos planejado, se hem !
que, os professores em sua srande maioria sao suto-suficien-

tes, nio necessitando, portanto, de nossa orientacéo,Todavia

16




a nossa Tinalidade era de colahoraglo mitua, pois como esta
giéria§ necessitamog de uma troea de idéias; de uma soma de
experigncias que venham enriquecer as nossas, precisamos de
tectar os problemas educacionais, uma vez que a verdadeira’
educacdo sisnifiea conccientizac3o e para iste procisamos !
debater a realidade em que estamos vivendo, na busca de uma
educagao mais dinamica, Porém, infelizmente nio tivemos
esta oportunilade, moiks ndo houve espago para o diagozo e
consequentemente 0 nosso esté@io de 29 srau nfo cervira de
base para a nossa vida profissional,

Agradecemos a colaboragﬁo de todos agqueles que !
nos apoiaram e decejamos ~rande exito a@o Goldxio T ooud '

Bezerra e toda sua equipe,

17
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Sevhor, ajuda-me a ser mestre.

Dé~me a Cifncis, & consciénecia, a alegris e espfrito de aju-
day bondsde, generosidade, justige e imparcialidade,

Tu que puseste, Semhor, diante de mim, tantas almes mérmores—
virgens dd-me mula de escultura.

insina-me & manejar, & melhorar, & construir, o auxiliar, a /
car, & compreender a imensa respon- |
sabilidade do meu trabalho. |
Ko te pego que varras a estreds, por onde gueres que ewu passe,
%o te pego que destruas as dificuldades que hiio de colocar em
cadn pPassSCess

Pego~te, apenas, que me dds o dom de descobrir os empeciihos /
e & forga de remové~los, pelo smor, sem estardalhago e sem /
provas de vitdria! A mess® & grande, Senbor.

Todos guerem o removagiioc, & certesze, & ajuda, o apoio, o did-
1080, & promesss do mmanhB,..

Ey Jé que me fizeste sacerdote da tusm missBo, sujeito de con~

pere que eu alcance o apice de mivha micsHos

"Devolver-te, modeladas ¢ voltadas para Ti, as almas todas /
que me confiaste!%...

Senhoy, sjuls-me a ser mestrel...

REVISTA MUNDC JOVEN.




05 DEL MAIDAGNTOS DAS AELACDES MUMANAS

1- PALE com &3 pessoss. Nada hi de tHo agraddvel e animado gquan—
to unma palavra de cauldag@o, particularmente hoje ez dia quan~
do precisamos mais de "sorrisos amdveis”,

2~ SOHHIA Pare as Possoas.

Lembre-se que acicnamos 72 misculos para franzir a testa e so-
nente 14 pare scrrir,

3= SiEJA amigo ¢ prestative. e vocé quiser ter amigos, seja amigo,

4- TENHA wa atitude tolerante consigo mesmo, Sentir-se responsd-
vel perante outras pesscas, familiares, emigos ¢ até desconhe-
cidos, ajudando-os quanio necessério,

5= SEJA cordial. Fale e aja com toda sinceridade:s tude o que vo-
ce figer, faga~-o com todo o prazer.

6~ INTERESSE=-55 sinceramente pelos outros, Lambre~se que vocd sa-
be 0 que sabe, porém nSo sabe o que outros sabem., Seja sincera-
mente interessadc pelos outros,

7- 55JA generoso em elogisr, cauteloso em criticar., Cs l{deres /
elogian, Sabem encorajar, dar confianga e elevar os outroe,

8- 54IBA considerver os sentimentos dos outros, Ixistem trés lados
puma controvérsias o seu, 0 do outro, e o lado de quem estd / /
certo.

9= PRECCUPE=-SE com o opiniSo dos outros, Trés comportamentos de /
un vexdadeiro 1fder: ouge, aprenda e saide elogiar,

10~ PROCURE apresentar um excelente servigo. C que realmente vale
em nossa vide ¢ aquilo que fazemos para os outros.

BIBLIOGRAFIA
4lvino José Fritzen - Mundo Jovem - Porio Alegre

Ano 16 - N¢ 110 - junho / 78 - pdgs 06.




TEXTO PARA REFLIXKO
© QUE £ SAUDE MENTAL

1~ Ter uma atitude tolerante consigo mesmo e com os outros;
poder rir de si meamo.

2~ N8o se despreszar nem se superectimar, Aceitar suas defi-
ciénoias, mantendo o auto-respeitc,

3~ Ter satisfag@o com os praseres de cads dia.

4~ imar & sotiaser outras pessoss e considerar gque elas tam-
vén tém intercsses que devem ser respeitados.

5= Reconhecer gue cada pessos ¢ diferente da outra e respei-
tar esta difsrenge, nSo guerendo mudd-la & forga.

6~ Sentir-ce responsdvel perante outras pessoas, familiares,

amigos ¢ até desconhecidos, ajudanio-os quando necessério.

7= infrentar os provlemas gquande cstes surgem.

8- Pager plance realistas e nfio ter medo do futuro.

9= Aceitar novas experiéncias e movas idéias,

10~ Colocar ¢ melhor de seus esforgos em cada coisa que faz,
o que dé satisfagéo e proporciona resultados.

11~ huder o mundo quando possivel. Ajustar-se a ele quando ne~

cesaario.

SLBLI0G. AT
A350CIACKC HACIONAL DE SAUDE MENWTAL DOS ESTADOS UNIDOS,
KUKDO JOVilie PORTC ALLGRE = ANO 16 - He 110 - JUNHC / 78
PLGINAs 06,




ZECHICAS FURDAMENTAIS:

1- situsgSo face -a~face em circulo.
2~ Contato visual.

3= Uso do Crachd.

4= TliminacBo do status...

5= Técmica de apresentagfo.

A0 o ROIGWS

l- Sente-se sempre junto de guem menos conhece,

2« Hegra ética: o gue se pacsa no grupe nfo deve ser comenta~
do fora dele.

3=~ Degra de lealdades Se tiver algo 4 diser ou comentaxr faga—-o
agui e agors.

4~ Regra da permissibilidade.

5= fegra da participagiio.

6~ Aegra de ouros

6.1¢ Olhe poxra quen fals,

6.2, Pale para © grupo.

6e3s Use apenss o proncme nds,.

644, Lvite usar as palavras (acho e achamos)

6e5. Lvite contradizer o colrga com expresaSo "Voc® estd errado”.
“N@o diga asneiras”,

6.6 Todos podem falar; porém um de cada vez.

Como objeto de estudo a Dinémica de Grupo (DG) é um conjunto de L‘
técnicas especializades para os ectudos das relagSes humanas, / |
onde se observa as interagdes de pessoas colocadas face-a~face,
verifica-se os efeitos mituos destes contatos em termos de emo-
gOes e ajustamento, mudance de atitudes, verbalizaglio e troca /
de informagSes.

OBJEPIVOs Procurar estebelecer uma crescente intimidade entre /
participantes.

22




EU IENHO VAIOR

pes_r deminh m’ quin _ de escrever ser um modelo _ n-
tigo funcion r bem, com exceg” o de wm__ ted) ., H' 42 /
tecl s que funcion m bem, menos um e isso £_z wm__ /
gr_nde difereng . Temos o cuid do de guo 0 nosso grupo
n” o sej__ como ess__ m_ quin _ de esorever e que todos os
seus membros tr_ b lhem como devem,

Finguém tem o direito de pens_r: "_fin_ 1, sou __pen s /
um__ pesso__ e sem duvid_s n” o £_x’ difereng _p_r __/
nosed Erupo”.

Compreendemon, p_r _ 0 grupo poder progredir eficientemen~
te, precis__ de p_riicip ¢~ o _ tiv__ de todos os seus /
mendros, Sempre que vocd pens_ r que n_o precie m de /
vocé, lombre-se &__ minh m” quin de eserever e dig _ /
51 préprios Tu sou wa__ 4 s tecl s import ntes n_s
noss__s __ tivid_des e 02 meus servigoo s o muito necess
rios.




TEXTO PARA REFLEXZXO

FATOR POSITIVO DO EXITO
A CORAGEM

O homem gue busca o éxito tem, naturslmente, que desenvolver cer—
tas qualidades especiais. Firmeza de propdsitos, eis uma dessas qualida-
des, capaz de levar ao sucesso. O mundo admira os bravos e odeia os co-
vardes. Assim, € preciso ao homem ter-se de pé e olhar o mundo de fren—
te, com determinagiio de vencer os obstdculos, de quebrar as resisténcias,
destruir as barreiras, impelir para a frente. Quem nfo possui tais quali-
dedes € vencido e fracassa. O homem de luta é positivo. Sustenta um &nimo
forte permanentemente e irradia esperanga, alegria e bom humor, mantém a
todo custo o equilibrio e a calma.

Realmente, o individuo que procura o &xito na vida tem que agir e /
viver corajosamente; tem que aprender a dominar seu temperamento, suas
emogdes, suas paixOes. Um homem desse calibre estéd & vontade em qualquer
circunsténcia. Faz com que todos © apreciem e estimem, Estd sempre pron-
to para um pequeno favor, uma pequena delicadeza, ume palavra amavel.

£ fato comprovado que a atitude que uma pessoa adota com referencia
as coisas e o mundo depende da sua maneira de ver as coisas e da sua co-
ragem pessoal. De nada lhe servira conhecer métodos ou sistemas para con-
seguir melhorar a vida e as suas disposicOes, se esbas nfio se modificarem.
Sua capacidade de luta seguire em linhas paralelas com as modificacdes / /
que resolver adotar no seu modo de agir e de pensar se n@o luta por cor-
rigir-se, se ng8o tem a coragem bastante para lutar contra as deficiéncias,
por muito que tenha estudado, seguira sempre as tendéncias de debilidade
e fracasso que caracterizam os individuos que pensam que tudo sabem, que
tudo se deve modificar, com excegfio deles mesmos. Necessitemos de cora- /
gem a todos os instantes: coragem para admitir que estamos errados e acei-
tar criticas construtivas; para abandoner as comodidades e encetar vida /
nova; para ser bem para com os demais; para extirpar o egoiamo; para jo-
gar fora a capa de insinceridade que nos encobre; para resolver adotar no-
vos métodos de vida e desfazer-se de velhos e nocivos habitos, destitui- /
dos de relagdes humanas.

£ entSo quando afirmamos: gquando o homem perde dinheiro, perdeu mui-
to; quando perde um amigo, perdeu mais, Mas quando perede a coragem, per-

deu tudo! N
(Biblioteca de Ciéncias Exatas e Humanas. Vol. 3).
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Avaliagie de Batdgie 1983/2 ¥ |

Observagess ¢ Jementiries s

L Paxte 3

+ 3o coldecou neme des autores para os pensamentes

o Pugio da estética na margen direita em algumas paginas
¥ vt hem nqn?mia“ s emple e clareza de iddias

« Boa foraulagie da conclus@e

1L Parge

« Mavereu as jingmeees do 18 e 22 (rau de acerde com oo
oritéries sotabolecides

o Ya conclusle apresentou aspectse poiftices e Féueaocio.-
uals com idéisc vem estrutursdar ne centexte

+ Néa exeouiou o prejote ds 18 Greu zns sua tetalidade ,
mas trebailisu bYastanie e oo ofesseres ~om IouailoTs
nede - -Aeas

o * justificativa do 2¢ Grau nde esta formulada por coms
plete e de acordo com o8 elementos bdsices

. jiaborou a matriz gnalftica semente do 1t Urau

« Em resume fegz um bom trabalhe de cunho Educative , P
1{tico e Social

Média Geral o .  d0

10 Yemn 086 oo vo T
28 Gmu 080

r ¥4

Profoscore de Hstdeic: Maria Wisavew Guaiberve Duarte
. C_T }j(/’ q

Cejazeiras 26/03/1984
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1, Funde Jovem - Tyrto Alesre
Ano 16, W% 110 - Jun/78, P9z,06

2, Agsociasfo "yndial de Saide Mental dos
Tatados Tmidos,

3, Biblioteca de “iénelas atas e umenas, Vol, 3
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