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RESUMO

A promulgacdo das leis federais n°. 10.639/03 e n° 11.645/08 modificou a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n® 9.394/1996, determinando a obrigatoriedade
do ensino de histéria e cultura africana, afro-brasileira e indigena na educacao ofertada
pelas redes publica e privada. Na tentativa de consolida-las, o Ministério da Educagdo
(MEC) estimulou a organiza¢do de Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas que
acompanhassem, ampliassem e promovessem a educagdo para as relacdes étnico-raciais
(ERER) e as politicas publicas de a¢des afirmativas em instituicdes de Ensino Superior,
incluindo a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica (RFEPCT).
A pesquisa tem por objetivo geral analisar as préticas pedagdgicas desenvolvidas pelo
Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN) como potencializadoras
da ERER e da formacdo humana integral. Presumimos essas praticas como acdes
antirracistas que fortalecem a forma¢ao humana integral e nos indagamos: as praticas
pedagdgicas do NEABI/IFRN sdo percebidas pela comunidade escolar como agdes que
valorizam a concepc¢ao de formacao humana integral? A tese que orientou esta pesquisa
€ de que as préticas pedagdgicas elaboradas por esse Nicleo sdo indispensdveis para
efetivarmos, no ambito da educacdo profissional e tecnolégica (EPT), a ERER e a
formacdo humana integral pautada nas referéncias culturais dos sujeitos. Nos
fundamentamos nos estudos de Nascimento (2019), Gonzalez (1988), Rufino (2019),
Santos, (2020), Fanon (2020), Gomes (2017), Quijano (2005), Munduruku (2012),
Gadotti (1998) e Freire (2019) entre outros. A pesquisa caracteriza-se como qualitativa,
seguimos o percurso metodolégico dispondo das pesquisas bibliografica, documental e
de campo, realizamos entrevistas com membros do NEABI (docentes, discentes e
ativistas de movimentos sociais). Para apreensdo dos fatos e discursos, utilizamos a
Analise Textual Discursiva, de Moraes e Galiazzi (2016). Como resultados observamos,
a partir das falas neabianas, a relevancia do NEABI como agente mobilizador de préticas
pedagdgicas antirracistas no contexto institucional, embora a colonialidade, expressada
por um segmento da comunidade escolar, interfira negativamente como um padrido de
poder que contradiz o posicionamento pedagdgico do IFRN. A pesquisa também acende
um alerta sobre a dificuldade de alguns professores em abordar o tema étnico-racial por
entenderem suas contribuicdes como dispensaveis, argumentando “falta de

familiaridade”, a preocupagdo em cumprir os conteudos especificos de suas areas,



delegando a professores negros essa responsabilidade ou realizando ac¢des intermitentes

apenas para justificar o atendimento a legislacao vigente.

Palavras-chave: Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas; quilombismo; préticas

pedagdgicas; formagdo humana integral; Educacdo Profissional



ABSTRACT

The enactment of Federal Laws 10.639/03 and 11.645/08 modified the Law of Guidelines
and Bases of National Education, N° 9.394/1996, determining the mandatory teaching of
African, Afro-Brazilian and indigenous history and culture in the education offered by
public and private schools. In an attempt to consolidate them, the Ministry of Education
(MEC) encouraged the organization of Centers for Afro-Brazilian and Indigenous Studies
to monitor, expand and promote education for ethnic-racial relations (ERER/EERR) and
public policies of affirmative action in higher education institutions, including the Federal
Network of Professional, Scientific and Technological Education (RFEPCT/FNPSTE).
The general objective of the research is to analyze the pedagogical practices developed
by the Nucleus of Afro-Brazilian and Indigenous Studies (NEABI) of the Federal Institute
of Education, Science and Technology of Rio Grande do Norte (IFRN) as potentializers
of ERER/EERR and integral human formation. We assume these practices as anti-racist
actions that strengthen integral human formation and ask ourselves: are the pedagogical
practices of NEABI/IFRN perceived by the school community as actions that value the
conception of integral human formation? The thesis that guided this research is that the
pedagogical practices elaborated by this Nucleus are essential for us to carry out, in the
scope of professional and technological education (EPT/PTE), the EERR and the integral
human formation based on the cultural references of the subjects. We are based on the
studies of Nascimento (2019), Gonzalez (1988), Rufino (2019), Santos, (2020), Fanon
(2020), Gomes (2017), Quijano (2005), Munduruku (2012), Gadotti (1998) and Freire
(2019) among others. The research is characterized as qualitative, we follow the
methodological path, making use of bibliographical, documentary and field research, we
conduct interviews with members of NEABI (teachers, students and activists of social
movements). To apprehend the facts and speeches, we used the Discursive Textual
Analysis, of Moraes and Galiazzi (2016). As a result, we observe, from Neabian speeches,
the relevance of NEABI as a mobilizing agent of anti-racist pedagogical practices in the
institutional context, although coloniality, expressed by a segment of the school
community, interferes negatively as a power pattern that contradicts the pedagogical
position of the IFRN. The research also raises an alarm about the difficulty some teachers
have in addressing the ethnic-racial issue because they see their contributions as

dispensable, arguing "lack of familiarity", the concern to comply with the specific content



of their areas, delegating this responsibility to black teachers or carrying out intermittent

actions just to justify compliance with current legislation.

Keywords: Center for Afro-Brazilian and Indigenous Studies; quilombism; pedagogical

practices; integral human formation; Professional Education.



RESUME

La promulgation des lois fédérales 10.639/03 et 11.645/08 a modifi€ la loi des directives
et les bases de 1'éducation nationale, n° 9.394/1996, qui détermine l'enseignement
obligatoire de l'histoire et de la culture africaine, afro-brésilienne et indigéne dans
I'enseignement dispensé par les écoles publiques et privés. Dans une tentative de les
consolider, le ministére de I'Education (MEC) a encouragé l'organisation de Centres
d'Etudes Afro-Brésiliennes et Indigenes pour surveiller, étendre et promouvoir
I’Education aux Relations Ethnico-raciales (ERER) et les politiques publiques d'actions
assertives dans les établissements d'enseignement supérieur, y compris le Réseau Fédéral
de 1'Enseignement Professionnel, Scientifique et Technologique (RFEPCT). L'objectif
général de la recherche est d'analyser les pratiques pédagogiques développées par le
Centre d'études afro-brésiliennes et indigenes (NEABI) de I'Institut Fédéral d'Education,
de Science et de Technologie du Rio Grande do Norte (IFRN) en tant qu’amplificateur
de 'ERER et de la formation humaine intégrale. Nous considérons ces pratiques comme
des actions antiracistes qui renforcent la formation humaine intégrale et, sur cette base,
nous nous demandons: les pratiques pédagogiques du NEABI/IFRN sont-elles percues
par la communauté scolaire comme des actions qui valorisent le concept de formation
humaine intégrale? La theése qui a guidé cette recherche est que les pratiques
pédagogiques développées par ce Centre d'Etudes sont indispensables pour que nous
puissions réaliser, dans le cadre de I'Enseignement Professionnel et Technologique
(EPT), 'ERER et la formation humaine intégrale basée sur les références culturelles des
sujets. Nous nous appuyons sur les études de Nascimento (2019), Gonzalez (1988),
Rufino (2019), Santos, (2020), Fanon (2020), Gomes (2017), Quijano (2005), Munduruku
(2012), Gadotti ( 1998) et Freire (2019) entre autres. La recherche suit une approche
qualitative, suivant un parcours méthodologique qui comporte des recherches
bibliographiques, documentaires et de terrain, menant des entretiens avec des membres
du NEABI (enseignants, étudiants et militants de mouvements sociaux). Pour
appréhender les faits et analyser les discours, nous avons utilisé 1I'Analyse Textuelle
Discursive (ATD), de Moraes et Galiazzi (2016). A partir des discours « neabians », on a
pu observer la pertinence du NEABI comme agent mobilisateur des pratiques
pédagogiques antiracistes dans le contexte institutionnel, bien que la colonialité, exprimée
par une fraction de la communauté scolaire, interfere négativement comme un modele de

pouvoir qui contredit le positionnement pédagogique de I'IFRN. La recherche alerte



également sur la difficulté de certains enseignants a aborder la thématique ethnico-raciale
car ils appréhendent leurs apports comme consommables, arguant du « manque de
familiarité », le souci de remplir les contenus spécifiques de leurs domaines, déléguant
cette responsabilité aux noirs enseignants ou effectuer des actions intermittentes

simplement pour justifier le respect de la 1égislation en vigueur.

Mots-clés: Centre d’Etudes Afro-Brésiliennes et Indigenes; quilombisme; pratiques

pédagogiques; formation humaine intégrale; Formation Professionnelle.
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1 INTRODUCAO — UM CHAO PARA FIRMAR NOSSOS PRIMEIROS PASSOS

1.1 SINALIZACAO PARA AS ROTAS DA DIVERSIDADE

Eu sonhava mesmo era ir para a Escola Técnica Federal do Rio
Grande do Norte cursar eletro-eletronico e depois ser
engenheira. Mas, logo ouvia minha tia — que era professora
“formada” — dizer que aquele lugar nfo era para mim, que eu
deveria seguir a carreira do magistério, pois “¢ mais facil
conseguir trabalho”. De fato, a escola técnica ndo parecia
palpavel diante da minha realidade e 14 vai o sonho para uma
velha gaveta. (SILVA, 2011, p. 33).

A temadtica deste estudo compreende a educagdo para as relacdes étnico-raciais
(ERER) no Brasil e sua efetivagcdo a partir dos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas — NEABIs —, existentes no contexto dos Institutos Federais e, de modo
especifico, as préticas pedagdgicas no ensino, pesquisa e extensdo, desenvolvidas pelo
NEABI do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
—IFRN —

Compreendemos como praticas pedagdgicas processos educativos que extrapolam
a pratica docente restrita a transmissdo automatizada de teorias, técnicas didadticas,
informacdes e conteidos ajustados a conservacdo de projetos politicos e sociais
hegemonicos. Sdo passiveis de mudangas, diversas do ponto de vista das metodologias e
aproximadas ao conceito de praxis; adquirem sentido pedagégico quando dialégicas,
coletivas, intencionadas com o aprendizado critico-reflexivo dos sujeitos sobre a
realidade socio-histérica por eles vivenciada, tendo em mente mudancgas sociais.
(ARAUJO; FRIGOTTO, 2015; FRANCO, 2016; CANDAU, 2013; GOMES, 2012;
NASCIMENTO, 2019).

Além disso, quando potencializadas como antirracistas, incorporam a valorizagcao
dos repertdrios histéricos e culturais negros e indigenas, a igualdade de justica, direitos
sociais, civis, culturais e econdmicos, estimulando mudangas que positivam os discursos,
posturas, modos de pensar e tratar as pessoas negras e indigenas. Verificamos como
préticas pedagdgicas existentes nos campi selecionados para a pesquisa, a partir da coleta
de dados, discussdes sobre racismo ¢ ERER em sala de aula, pautas de reunides
pedagogicas com momentos formativos, programacoes de eventos institucionais, mostras
culturais e contetidos de projetos de pesquisa e extensao.

Como consequéncia da atuagdo politica dos movimentos sociais Negro e Indigena,

a referida tematica, pouco, tardiamente discutida ou mesmo “ausente” durante séculos



19

dos curriculos escolares de todos os niveis de ensino, despertou o interesse de
pesquisadore(a)s nos Ultimos anos e ganhou projecdo sobretudo a partir da promulgacao
das leis federais n° 10.639 em 9 de janeiro de 2003 e n° 11.645 em 10 de marco de 2008,
sancionadas pelo presidente Luis Indcio Lula da Silva, que alteraram a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDB) n°. 9.394/1996 e instituiram, respectivamente, a
obrigatoriedade na educac¢do ofertada pelas redes publica e privada, da histéria e cultura
africana, afro-brasileira e indigena.

A lei n° 10.639/03, destaca no Artigo 26-A quais conteidos devem ser
contemplados no ambito de todo curriculo escolar, bem como, as primeiras areas de
conhecimento a ministrd-los. A lei n° 11.645/08 altera o referido Artigo para permitir a
inclusdo da temadtica indigena, passando o texto a apresentar desde entdo a seguinte

atualizacdo:

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio,
publicos e privados, torna-se obrigatério o estudo da histéria e cultura afro-
brasileira e indigena.

§ 12 O conteudo programatico a que se refere este artigo incluird diversos
aspectos da histéria e da cultura que caracterizam a formacdo da populagéo
brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da histéria da
Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a
cultura negra e indigena brasileira e o negro e o indio na formagao da sociedade
nacional, resgatando as suas contribui¢cdes nas dreas social, econdmica e
politica, pertinentes a histdria do Brasil.

§ 22 Os contetdos referentes a historia e cultura afro-brasileira e dos povos
indigenas brasileiros serdo ministrados no mbito de todo o curriculo escolar,
em especial nas dreas de educacgdo artistica e de literatura e histéria brasileiras
(BRASIL, 2008).

Com a legislagdo, abriu-se um caminho significativo para a reconfiguracdo de
trajetorias e praticas educativas que ressaltassem a importancia dos sujeitos negros e
indigenas como referéncias incontestes e positivas para a formacdo do povo brasileiro.
Foram propostos novos parametros educacionais, da educacao bésica a superior, visando
questionar a exclusividade epistemoldgica da ciéncia, de modo a comportar novas vozes
e pontos de vista, a partir da perspectiva daqueles silenciados e invisibilizados pelo
privilégio dado as contribui¢des eurocéntricas, entendidas como “universais”.

Esse fato simbdlico, reparou uma lacuna histérica e tensionou uma educacao
estabelecida de modo prioritdrio com referéncias europeias ao reconhecer as
contribuicdes dos povos milenares que aqui ja viviam para a constru¢do do pais em suas

dimensdes econdmica, demogréfica e cultural, além daqueles que aportaram de maneira


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art26a.
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involuntdria, vindos de diferentes regides e etnias africanas, escravizados, apartados e
dispersados numa terra até entdo desconhecida. Assumir esse posicionamento
pedagogico, ainda que tardiamente, reacendeu a consciéncia de que vivemos em um pais
racista, onde a democracia racial ¢ uma faldcia e a realidade exibe profundas
desigualdades sociais que insistem em se perpetuar, aspecto que Anibal Quijano (2005)
e Walter Mignolo (2017) nomearam de colonialidade, ou padrdo colonial de poder.

O processo historico conhecido como colonialismo ancora-se no contexto da
modernidade, € caracterizado pela expansdo dos Estados-Nacdo europeus com a criagao
de coldonias em territrios além-mar como as Américas, Africa e Oriente: pelo
desenvolvimento do capitalismo estabelecendo formas de controle e exploracdo do
trabalho, de apropriacdo e comércio de mercadorias; pela padronizacdo sistemdtica e
especifica do conhecimento e do modo de produzir cognicdo eurocentrada, legitimando-
a como “universal” e utilizando-a, sobretudo, para justificar a classificagdo racial das
populacdes humanas gerando um padrdo de poder hegemonico que extrapola
temporalidades metamorfoseando-se como “colonialidade”.

A colonialidade como “padrao colonial de poder” forjou de modo genérico novas
identidades historicas baseadas na diversidade dos fenotipos humanos (indios, negros,
mesticos, amarelos, azeitonados ou “olivaceos”) e conferiu para o branco um lugar social
de direito. Por conseguinte, hierarquizou as relacdes sociais, naturalizando distin¢des,
privilégios e desvantagens entre conquistados (ndo-europeu) e conquistadores. Como
uma das estratégias de dominacdo mais recorrentes, engendrou forte, violenta e continua
repressdo a cultura dos colonizados. Ricos acervos de conhecimentos, experiéncias,
tecnologias, simbolos, formas de expressao, crencas religiosas e subjetividades foram
repetidas vezes subjugados. (QUIJANO, 2005).

Nossa aproximacdo com os estudos decoloniais ou pds-coloniais latino-
americanos ¢é justificada por nos apresentarem a decolonialidade! como um
posicionamento critico e politico que ndo reconhece o monopdlio eurocentrado das
formas de pensar, fazer e viver. Ressaltamos o eurocentrismo como nao correspondente
a totalidade dos conhecimentos produzidos pela Europa, mas, como uma perspectiva
especifica de conhecimento que se institui mundialmente sobrepondo-se como

hegemonica a todas as demais. (QUIJANO, 2005).

! Emprestaremos sentido equivalente aos termos decolonialidade e descolonizagio reconhecendo-os como
exercicio para a superacio da colonialidade.
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Apesar do reconhecimento popular do Brasil como um pais diverso em
ecossistemas, territorios e culturas, intercambiando, em seu processo de formacgdo,
caracteristicas socioculturais de povos americanos, europeus, africanos e asiaticos e
permitindo o surgimento de uma ampla diversidade cultural expressada nas linguas, nos
sotaques, nos gestos, nos corpos, nas artes, na alimentagao, nos credos, oficios e saberes,
ha quem ndo reconheca essa pluralidade como algo positivo, uma fonte de riqueza e, em
oposig¢do, procure criar barreiras. Nao a toa, em 09 de janeiro de 2023, completamos
exatos 20 anos de aprovacdo da Lei n° 10.639/03 contabilizando lamentavelmente casos
regulares de seu descumprimento por escolas espalhadas pelo pais, um alerta que reforca
a necessidade didria de lutarmos pela erradicacdo do racismo, transpondo essa realidade
para que, de fato, o ensino sobre histdria e cultura africana, afro-brasileira e indigena se
consolide nas salas de aula. (CORTELLA, 2021; BENEDICTO, 2022).

O espaco escolar interditou intencionalmente o acesso igualitario a esses
componentes historicos, €tnicos e culturais ao privilegiar de maneira assimétrica um

discurso monocultural. Segundo Muller e Coelho:

Durante boa parte de nossa histdria, o Estado percebeu o sistema educacional
como um instrumento de homogeneizacdo, que resultaria na diminui¢do das
diferencas existentes entre sujeitos, mas numa perspectiva, de negagdo do
racismo e da diversidade étnico racial da sociedade brasileira. O objetivo final
proposto pelo sistema era a constituicdo do cidaddo brasileiro a partir de
paradigmas eurocéntricos hegemonicos. (MULLER; COELHO; 2014, p.16)

De acordo com Frigotto (2016), as relagdes sociais expressam interesses
antagdnicos, cuja producdo do conhecimento, dos valores e simbolos buscam afirmar e
reproduzir ideologicamente a estrutura social dominante. Apesar de o Brasil ter o
reconhecimento da Organizacdo das Nagdes Unidas para a Educacdo, Ciéncia e Cultura
(UNESCO) como um dos paises mais ricos em termos culturais justamente pela
diversidade étnico-racial, desde os primoérdios da dominagao colonial até os dias atuais,
negros e indigenas, infelizmente, ainda sdo vistos de forma estereotipada, subalternizada
e representam minorias politicas em continuo processo de luta e resisténcia cultural contra
injusticas e discriminagdes (MULLER, 2014).

Por relacdes étnico-raciais compreendemos aquelas estabelecidas e construidas
historicamente em contextos sociais, politicos, econdmicos e culturais, nos quais a
categoria sociologica “raga” € interpretada como uma forma de classificagdo social, a
partir da demarcacdo de diferengas fisicas e identitarias. Nossa compreensdo sobre a
Educacdo para as Relagdes Etnico-Raciais — ERER —, fundamenta-se em agdes como a

divulgacdo e produgdo de conhecimentos, atitudes, posturas e valores identitarios que
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esclarecam aos cidaddos a importancia da pluralidade étnico-racial, fazendo-os interagir
e agenciar, de maneira democrética, objetivos e direitos comuns. Requer, portanto,
mudancas efetivas no modo como nos dirigimos as pessoas, superando preconceitos e
sentimentos hierdrquicos de superioridade e inferioridade fundamentados em
desigualdades raciais e sociais. (BRASIL, 2004; SILVA, 2007).

Diferente do significado de raga, o termo etnia diz respeito as caracteristicas
culturais de uma coletividade que se diferencia por compartilhar afinidades como a
lingua, o territdrio, a religido, as tradi¢des, sentimentos e maneiras de agir. As sociedades
sdo caracterizadas justamente pelas diferengas, perpassadas pela heterogeneidade social,
ou seja, pelas diversas identidades ou modos de representacdo social consideradas fluidas
e relacionais. As identidades étnicas sdo entendidas como formas culturais para marcar
distingdes (ASSUNCAO, 2009; GALHARDO, 2011; HALL, 2005).

Na contramdo das interacOes culturais positivas, manifestacdes de odio,
cerceamentos e desvalorizacdo direcionados a pessoas que possuam pertencimento racial
observéavel por caracteristicas fenotipicas configura-se como racismo. Apesar da Lei n°
7.716/89 e Lei n° 9.459/97, em vigor no pais, respectivamente, desde 5 de janeiro de 1989
e 13 de maio de 1997, conhecidas como Lei Cadé (em homenagem ao seu autor, Carlos
Alberto de Oliveira) e Lei de injdria racial®, responsdveis por punir como inafiancéveis
situagdes de preconceito de raga, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional, ainda se
constatam crimes de racismo na sociedade, dentro e fora das comunidades escolares,
sinalizando haver um longo caminho a percorrer em busca de sua superagdo e apontando
para a necessidade de ampliarmos o debate sobre as relagdes étnico-raciais no pais.

A leitura do Capitulo I da Constituicao Federal de 1988, sobre direitos e deveres
individuais e coletivos, define no Artigo 5°: “Todos sdo iguais perante a lei, sem disting@o
de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais
a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade”
(BRASIL, 1988). Infelizmente o teor da legislacdo parece soar utdpico e discrepante

quando observamos o distanciamento de sua aplicagdo a realidade cotidiana.

2 Conforme o site www.jusbrasil.com.br, a injuria racial significa ofender a honra de alguém valendo-se de
elementos referentes a racga, cor, etnia, religido ou origem, enquanto o crime de racismo afeta uma
coletividade indeterminada de individuos, discriminando toda a integralidade de uma raga. Ao contrério da
injuria racial, o crime de racismo € inafiangavel e imprescritivel.

Desde 11 de janeiro de 2023, a Lei 14.532 alterou a Lei n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989 (Lei do Crime
Racial), e o Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal), passando a tipificar como

crime de racismo a injuria racial.
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A existéncia do racismo na sociedade nacional como uma constru¢cdo sécio-
histérica e ideoldgica elaborada ao longo de séculos assinala relacdes de poder, exclusao
social, dominacdo e hierarquizacdo humanas. Conforme Silvio Almeida (2019),
sumariamente, manifesta-se de modo individualista, concebido como uma
“anormalidade” de carater individual ou atribuido a grupos especificos; institucional,
quando o funcionamento das instituicdes sustenta desvantagens ou privilégios raciais e,
por fim, como estrutural, quando se reproduz entranhado nas relacdes cotidianas
legitimadas socialmente.

Todavia, ao longo da histéria brasileira, verificamos a organizacdo de grupos
interessados em construir aquilombamentos como locais fomentadores de resisténcia
contra o racismo. O termo, origina-se da palavra aquilombar, que quer dizer reunir-se em
quilombo, dar aspecto de quilombo, estrutura origindria do sistema social banto. Sua
conotacdo fundamenta-se no modelo quilombola, contra-hegemonico e plurirracial de
sociedade, restabelecido no Brasil colonial pelas relacdes de convivéncia arquitetadas
entre africanos, indigenas e brancos pobres. Para Beatriz Nascimento (2021), o conceito
de quilombo foi atualizado adquirindo outros significados, € espaco de memoria, historia
e ancestralidade, “¢ o lugar que ocupamos.” (NASCIMENTO, 2021, p. 241).

A experiéncia dos quilombos na América Latina, sobretudo o simbolismo e o
historico anticolonial de resisténcia de Palmares, difundido como territorio viavel de
esperanca, liberdade e democracia, influenciard Abdias Nascimento (2019) a conceber o
quilombismo. O conceito, baseado na mobilizacdo politica € na organizacao plurirracial
e colaborativa dos quilombolas, foi pensado como movimento nacional, modelo de pais,
de educacdo afrocentrada e de “prdxis afro-brasileira”, termo assimilado como pratica
consciente de libertacdo, de restitui¢do da memoria e da autonomia do povo negro e como
possibilidade de superagdo do panorama de violéncias, exploracdo econOmica,
silenciamentos e desigualdades. (NASCIMENTO, 2029, p. 282).

A compreensdo sobre o quilombismo foi apresentada por Abdias Nascimento,
professor/escritor/dramaturgo/poeta e artista visual, no II Congresso de Cultura Negra das
Américas, realizado no Panama em 1980, mesmo ano no qual publicara a primeira versao

pela Editora Vozes, de O quilombismo — documentos de uma militdncia pan-africanista’,

3 O termo pan-africanismo originalmente se refere ao sentimento de solidariedade e consciéncia entre os
negros caribenhos e norte-americanos envolvidos nas lutas contra a segregacao racial. No Brasil, Abdias
Nascimento expandird sua abrangéncia incluindo a resisténcia ancestral nos demais paises de fala espanhola
e portuguesa da América Central e do Sul (Fundac¢do Cultural Palmares, 2013; NASCIMENTO, 2019)
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obra que retne 10 ensaios que ele nomeara de Documentos, um deles, o Documento 7,
intitula-se O Quilombismo. O pensamento desse intelectual brasileiro permanece atual
pois, ha 43 anos, propunha com essa publicacdo, o debate sobre temas que se estendem
nas pautas contemporaneas como acdes afirmativas, desigualdades sociais, resisténcia
politica e cultural, antirracismo, educagdo multicultural, democratica, além da inclusao
de historia africana e afro-brasileira nos curriculos escolares das redes de ensino basico,
médio e superior.

O autor descreve o quilombismo como um conceito cientifico histdrico-social,
nascido das experiéncias de resisténcia do povo negro, avesso ao aparato ideoldgico
respaldado por uma teorizagdo cientifica eurocéntrica, implicada em preservar a imagem
de inferioridade e supressao biossocial dos povos africanos e afro-brasileiros. A pratica
quilombista também consiste num método de andlise e de compreensao de uma realidade
concreta por meio da cultura e da prdxis da coletividade negra. (NASCIMENTO, 2002).

A categoria politica cultural de “amefricanidade”, concebida por Lélia Gonzalez
(1988) e utilizada para se referir as experi€ncias histéricas de resisténcia cultural dos
povos africanos em didspora e dos povos origindrios, em contraposi¢do ao sistema de
dominacdo acobertado pelo colonialismo no contexto da América Latina, se entrelaca ao
quilombismo como proposta epistémica e afrocentrada. As palavras da autora atestam

essa relacdo:

[...] a Améfrica, enquanto sistema etnogeografico de referéncia, € uma criagio
nossa e de nossos antepassados no continente em que vivemos, inspirados em
modelos africanos. Por conseguinte, o termo amefricanas/americanos designa
toda uma descendéncia: ndo sé dos africanos trazidos pelo trafico negreiro,
como a daqueles que chegaram a América muito antes de Colombo.
(GONZALEZ, 1988, p. 77).

[...] Dai a minha insisténcia com relacio a categoria de Amefricanidade, que
floresceu e se estruturou no decorrer dos séculos que marcam a nossa presenca
no continente. Ja na época escravista, ela se manifestava nas revoltas, na
elaboragdo de estratégias de resisténcia cultural, no desenvolvimento de
formas de organizacdo social livre, cuja expressdo concreta se encontra nos
quilombos. (GONZALEZ, 1988, p.79).

Incorporar o ponto de vista amefricano em adi¢do justifica-se por significar uma
proposta afrocentrada, isto €, referenciada em modelos africanos; panafricanista, por
visibilizar a expressiva presenca negra na construcdo cultural de todo o continente
americano, ademais, agrega poténcia para rechacgar o discurso racista sobre a formagao
histérica e cultural brasileira, ideologicamente anunciada como um monopélio branco e
europeu. Outras convergéncias entre ambos os conceitos sdo a abordagem decolonial de

valorizagdo dos saberes negros e indigenas suprimidos do ponto de vista ocidental de
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mundo pelos conhecimentos eurocéntricos; além da materializacdo de formas de pensar
antirracistas, sob a Otica dos subalternos e marginalizados, se esquivando, com esse
movimento, das estruturas de poder hegemdnicas ou do “carrego colonial”, conforme
Rufino (2019).

A perspectiva amefricana também é apresentada por Lélia Gonzalez em seu
aspecto metodolégico como um sistema etnogeografico de referéncia para refletir sobre
as diferencas culturais entre sociedades do continente americano; a presenca do racismo
como um traco comum de dominagdo nas diversas instituicdes existentes nessas
sociedades e as experiéncias correlatas de resisténcia antirracista, transmitidas pelas
ancestralidades negra e indigena, incluindo nesse processo a participacdo das mulheres
negras e indigenas como protagonistas e sujeitos histéricos. (CARDOSO, 2014;
GONZALEZ, 2020).

Como legado da resisténcia antirracista, a amefricanidade e o quilombismo
extrapolaram a linearidade histdrica sobrevivendo em organizacdes contemporaneas
como terreiros da religiosidade de matriz africana, afoxés, escolas de samba e gafieiras,
achegadas pela perspectiva da “ideia-for¢a”, politica de resisténcia fisica e simbdlica dos
valores, conhecimentos e tradi¢des afro-brasileiras. Movido pelas ponderacdes de Abdias
Nascimento, Ricardo Benedicto (2022), apresenta textualmente a proposta de uma

educagdo quilombista (afrocentrada):
Assim como os quilombos se constituiram como espacgos de construgdo da
identidade afro-brasileira e de resisténcia a aculturagdo europeia, a educacgio
quilombista, hoje, deve ser concebida como um processo de formacgido do
amefricano do Brasil e de resisténcia ao historicamente constituido modelo
eugénico e eurocéntrico de educacdo com vistas a constru¢do da sociedade
intercultural quilombista. (BENEDICTO, 2022, p. 310).

Em Desafios para uma educagdo quilombista no Brasil, o autor adianta-se em
elucidar interpretacdes equivocadas sobre a educagdo quilombista como circunscrita ao
ensino especifico de conhecimentos africanos e afro-brasileiros e avessa ao didlogo com
outros conhecimentos procedentes de outras culturas. Efetivamente, essa abordagem,
caracterizada como um processo de formacdo amefricana, fundamenta-se em dois
aspectos centrais: a superacao do eurocentrismo e a construgdo de didlogos interculturais,
ampliando de modo mais igualitirio a participacdo afro-brasileira e indigena nos

processos educacionais, de modo a garantir que as respectivas culturas sejam preservadas,

transmitidas e revigoradas. (BENEDICTO, 2022, p. 319).
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Isto posto, se toda linguagem € epistémica, relacionar esse posicionamento as
acoes e praticas pedagdgicas do NEABI/IFRN nos impulsionou a reconhecé-las firmadas
na defesa do direito a equidade da palavra, j4 marcada por influéncias culturais, segundo
Lélia Gonzalez, pela africanizacdo do portugués ou “pretogués” (GONZALEZ, 1988,
p.70). Em consonancia com a autora, a chamaremos de agora em diante de palavra

amefricana, andloga a energia vital do axé, como poder e forca. Entendemos, que em

(N

contextos nos quais ela ndo € pronunciada de modo equilibrado, sofre interdi¢des,

(@

enfraquecida ou se ausenta, o racismo € robustecido. De maneira oposta, quando
internalizada e circula livremente, restitui o justo equilibrio das relacdes sociais, ¢ amparo
que nos liberta dos seus maleficios (GONZALEZ, 1988; SANTOS; PEIXOTO, 2020).

Compreendemos os NEABs/NEABIs* como possibilidades de aquilombamentos
para repercussio de vozes que incentivem a producdo e a circulacdo de palavras e falas
amefricanas, conexas as lutas dos movimentos sociais, comprometidas em ressignificar a
educagdo nacional e defender a integracdao democratica de seus saberes e conhecimentos
aos curriculos escolares. A ressalva em afirmar de forma genérica esses Nucleos como
aquilombamentos advém de contextos nos quais apesar da conquista politica de figurarem
nos organogramas institucionais, somente esse ato em si, nao assegura que na realidade
todos consigam atuar de modo categérico como resisténcia cultural. No IFRN, por
exemplo, ja vivenciamos historicos de Nucleos inativos.

Promover essa mudancga exige ousadia, € um ato desafiador pois nos coloca diante
de uma encruzilhada epistémica, implica descolonizar curriculos e préticas pedagégicas
imobilizadas em padrdes eurocéntricos, supde adentrar territérios instdveis em
permanente disputa, por isso, nossos primeiros passos foram guiados pela pedagogia das
encruzilhadas como dimensao tedrico-metodolégica. De acordo com essa abordagem,
Exu, o deus iorubano que rege as encruzilhadas, € invocado simbolicamente como
poténcia para praticarmos uma “pedagogia da descoloniza¢ao” (RUFINO, 2019, p. 19).

Sendo o NEABI também um espaco de acolhimento da voz indigena no IFRN,
apoiados na pedagogia das encruzilhadas e na concep¢do de uma educacdo quilombista,
recorremos do mesmo modo a Tupa, divindade que reparte com Exu a qualidade de

intercessor da comunicagdo, atravessaremos com a palavra amefricana as fronteiras dos

4 A distin¢do na nomenclatura desses grupos difere de maneira geral pela inclusdo ou ndo da temética
indigena em suas acgdes, reforcada pela aprovagdo da Lei n° 11.645, de 10 de margo de 2008, que torna
obrigatério no ensino brasileiro, além dos conteidos sobre histéria afro-brasileira e africana, as
contribui¢des das culturas dos povos indigenas na formacao da sociedade nacional.
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conhecimentos hegemonicos, buscando encruzi-los com a pluralidade de outros saberes
coexistentes no mundo. No contexto da EPT assumida pelo IFRN, reconhecemos com a
criacdo e desempenho desse Nucleo, haver zonas fronteiricas nas quais encontros e
atravessamentos interculturais sdo correlacionados modificando conhecimentos
legitimados como “universais”. Conforme essa perspectiva que Luiz Rufino nomeard de
cruzo, reinventam-se os contornos sobre a produ¢do do conhecimento ressaltando-o como
dindmico, mdaltiplo e inacabado; ndo € sugerida a subversdo, mas o acréscimo de
experiéncias. (RUFINO, 2019).

Destacamos ainda como aquilombamentos, a Sociedade dos Artistas Mecanicos e
Liberais em Recife/PE (1841)°, a Frente Negra Brasileira (1931), O Teatro Experimental
do Negro (1944), o Movimento Indigena Brasileiro (1974), o Movimento Negro
Unificado (1978), a Coordenacao Nacional de Entidades Negras — CONEN — (1991) e,
no contexto atual, a Associacdo dos Pesquisadores e Pesquisadoras Negros e Negras —
ABPN — (2000) e a Rede Nacional de NEABs ou Consércio de NEABs — CONNEABs
(2004), acrescento os encontros nacionais dos NEABs e NEABIs — ENNEABI —,
organizados desde 2017, por servidores e estudantes da RFEPCT, entidades unificadas
pelo interesse comum em construir agdes reais de democratizagdo racial da renda, do
prestigio social e do poder, portanto, distantes da farsa do “mito da democracia racial”
produzida pelas elites nacionais e amplamente denunciada por Florestan Fernandes

(2007). Sobre isso, vejamos o que diz o autor:
[...] a ideia da “democracia racial” acabou sendo um expediente inicial (para
ndo se enfrentar os problemas decorrentes da destituicdo do escravo e da
espoliacdo final de que foi vitima o antigo agente de trabalho) e uma forma de
acomodagdo a uma dura realidade (que se mostrou com as “populagdes de cor”
nas cidades em que elas se concentraram, vivendo nas piores condigdes de
desemprego disfarcado, miséria sistematica e desorganizagdo social
permanente). O “negro” teve a oportunidade de ser livre; se ndo conseguiu
igualar-se ao “branco”, o problema era dele — ndo do “branco”. Sob a égide de

democracia racial justificou-se, pois, a mais extrema indiferenca e falta de

5> Referéncia importante para a histéria da educagfio profissional no Brasil, foi fundada em Recife por
mestres de oficios pardos, pretos e livres, parte deles pertencentes a Irmandade de Sdo José de Ribamar,
respeitdvel entidade catdlica e leiga que reunia além de trabalhadores que desenvolviam funcdes
administrativas, pedreiros, carpinteiros, tanoeiros (fabricantes de barris e tonéis) e calafates (profissionais
especializados em construcao naval) altamente qualificados. A Sociedade dos Artistas Mecanicos e Liberais
tinha como objetivo central auxiliar e formar profissionalmente descendentes de africanos excluidos pelo
racismo dos canteiros de obras, num contexto em que ndo havia oferta similar pelo governo pernambucano.
Além dos conhecimentos técnicos, a Sociedade promovia apds a jornada de trabalho, aulas noturnas para
desenvolvimento da leitura, da escrita e de aptiddes matematicas. (MAC CORD, 2017)
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solidariedade para com um setor da coletividade que ndo possuia condi¢des
proprias para enfrentar as mudangas acarretadas pela universalizacdo do

trabalho livre e da competi¢cdo. (FERNANDES; 2007, p. 46-47)

Como mito da democracia racial, entendemos um conceito ideoldgico originario
do contexto pds-abolicdo, fundamentado na negacdo do racismo e na defesa de uma
suposta democratiza¢do de oportunidades para a ascensdo social no Brasil, firmadas em
relagdes raciais pacificas, harmoniosas e personificadas pela figura do mulato ou mestico.
Essa afirmacdo foi desconstruida sistematicamente pela observancia da auséncia de
qualquer processo de integracdo social do negro num periodo historicamente coincidente
com a universalizacdo do trabalho, com a vinda de imigrantes europeus € com as teorias
eugenistas de branqueamento da populacdo, dificultando sua adaptacdo as condicdes
econOmicas, juridicas e politicas vigentes, notadamente favoraveis as classes dominantes
e destinando aos recém libertos do sistema escravocrata atividades de subsisténcia e uma
vida de privagoes.

Como consequéncia das lutas antecedentes, durante a década de 2000, o
Ministério da Educacdo — MEC —, instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-

Brasileira e Africana®

com orientagdes destinadas a acompanhar, ampliar e promover
estudos sobre a educacio para as relagdes étnico-raciais e sobre as politicas publicas de
acOes afirmativas. Esses documentos, somados como apéndices a publicacdo
Implementacdo das diretrizes curriculares para a educagdo das relagoes étnico-raciais
e o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e africana na educagdo profissional e
tecnologica (2008), organizada pela Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica -
SETEC/MEC -, atestam a implica¢do das institui¢des integrantes da Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica — RFEPCT - e reivindicam a
reformulacdo dos curriculos para a inclusdo de questdes relativas a diversidade étnico-
racial. Desde entdo, a EPT foi provocada a aprofundar de maneira mais sistematica o
recorte étnico-racial abordado de modo superficial como elemento da diversidade.

Outra conquista relevante foi a publicacdo da Portaria N° 4.542, de 28 de

dezembro de 2005, criando a Comissao Técnica Nacional de Diversidade para Assuntos

Relacionados a Educacio dos Afro-Brasileiros - CADARA - com o objetivo de elaborar

€ Ver o Parecer CNE/CP n° 003, de 10 de margo de 2004, a Resolu¢do CNE/CP 01/2004, de 17 de junho
de 2004. Disponiveis em: cnecp 003.pdf (mec.gov.br) e Microsoft Word - CP 01-04.doc

(mec.gov.br)



http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/cnecp_003.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf
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e administrar politicas publicas educacionais voltadas para o cumprimento da Lei
10.639/03, além de incentivar a valorizacdo e o respeito a diversidade e a igualdade
étnico-racial no dmbito do Ministério da Educagdo — MEC -. O coletivo formado pelos
membros da CADARA, abrangeu representantes da Secretaria de Educagdo Continuada,
Alfabetizacdo e Diversidade — SECAD/MEC —; da Secretaria de Politicas de Promocgao
da Igualdade Racial — SEPPIR —; da Secretaria Especial de Direitos Humanos — Conselho
Nacional de Combate a Discriminagdo; da Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres — SPM e de Nucleos de Estudos Afro-brasileiros — NEABs —.

A organizacdo dos NEABs (e posteriormente dos NEABIs) passa a ser estimulada
nos estabelecimentos de ensino superior como espacos de apoio favordveis ao
mapeamento e divulgacdo de experi€ncias pedagdgicas, bem como, a elucidacido de
duvidas e dificuldades de professores referentes a tematica étnico-racial. Outras acdes
associadas aos Nucleos incidiam em articulagdes entre escolas, grupos de pesquisa,
comunidades e movimentos sociais objetivando a formagao docente; assim como, a troca
de experiéncias para planos institucionais, projetos de ensino, selecdo de referéncias,
conteudos e praticas pedagdgicas envolvendo cultura africana, afro-brasileira e indigena.

Isto posto, ao analisar o contexto do IFRN, verificamos no Projeto Politico
Pedagégico (PPP), documento norteador do planejamento, dos fundamentos tedrico-
filosoficos e das agdes institucionais, que a proposta de uma formacao critico-reflexiva e
emancipatodria da classe trabalhadora abre interlocu¢des com as contribui¢des histdricas
de negros e indigenas nas areas social, econdmica, cultural e politica. Nosso argumento
ancora-se na defesa da articulacdo entre pesquisa, trabalho, interdisciplinaridade e,
sobretudo, diversidade e pluralidade cultural como principios educativos da institui¢do,
orientadores para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas condizentes com a
concepcdo de curriculo integrado, caracterizado basilarmente, pela busca em integrar
conhecimentos de formagdo geral com conhecimentos especificos de modo a assegurar
as/aos estudantes maiores chances de evolucdo académica, social e profissional (IFRN,
2012, p. 71-72; SILVA, 2020).

No PPP, a pesquisa é destacada como um ato educativo, politico, reflexivo e
formativo. Salientamos sua pertinéncia para essa tese € a relacdo que estabelece com o

desenvolvimento de praticas pedagdgicas:

E preciso desenvolver e estimular priticas de pesquisa capazes de
problematizar as questdes suscitadas no contexto académico e na
particularidade das praticas pedagdgicas, criando oportunidades para que os
envolvidos, critica e cientificamente, questionem, investiguem, verifiquem,
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coletem, comparem, analisem, examinem, hipotetizem, descubram,
compreendam, sintetizem, organizem e interpretem. (IFRN, 2012, p. 69).

Miguel Arroyo (2014) destaca as lutas dos movimentos sociais pelo direito a
educacdo e constata o ingresso de sujeitos advindos desses coletivos se afirmando
politicamente nas escolas (dentre os quais, negros e indigenas) e interrogando politicas
publicas e pedagogias que persistem em marginalizd-los e ignoram o olhar positivo sobre
suas identidades e experiéncias de resisténcia por emancipacao. Outro aspecto importante
expressado pelo socidlogo € a visibilidade reservada a cultura, entendida também como
um principio educativo e ndo tdo-somente um produto ordindrio do trabalho. Para Arroyo,
a cultura é um universo simbdlico gerador de conhecimentos e valores que esté articulada
de maneira indissocidvel ao trabalho sendo parte significativa do processo de formagao
humana. “Todo trabalho é atividade cultural, e a cultura, é ela mesma atividade
produtora.” (ARROYO, 2014, p. 101).

Grupos sociais, raciais, étnicos ndo desvinculam suas identidades da produgdo da
vida material e do trabalho, assumem-se também como trabalhadores nos centros
urbanos, nos campos e florestas. A influéncia mutua entre trabalho e cultura se faz notdria
nos processos de produ¢do da vida material, pois ndo se restringem ao dominio exclusivo
de técnicas e tecnologias, mas, a0 mesmo tempo, abrangem repertérios simbdlicos muito
diversos. Assim sendo, pedagogias que restrinjam a poténcia educativa da cultura a
simples exibi¢do de bens culturais, mesmo que estejam relacionados a produg¢do indigena,
negra, do campo ou periférica, permanecem empobrecidas quando os apreendem
dissociados da producdo de suas existéncias. Essa situacdo € notada especialmente nos
curriculos onde a cultura € colocada como apéndice, tema transversal ou lembrada apenas
de modo pontual em ocasides festivas previstas nos calendarios letivos, desprezando esse
ensinamento precioso trazido como contribui¢io politica pelos movimentos sociais para
os espacos académicos (ARROYO, 2014).

Por conseguinte, ao assumir um posicionamento politico, social favordvel a
diversidade, visando a formacdo humana integral de pessoas que irdo atuar
profissionalmente, o IFRN cresce em poténcia ao fortalecer no cotidiano escolar e na
sociedade em geral, as presencas de sujeitos que afirmam positivamente suas diferencas

de classe, étnicas, raciais e de género e contestam padrdes desiguais de poder. Soma-se
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a isso, o incentivo para uma compreensdao critica sobre o mundo do trabalho’,
desvendando suas correlacdes com diferentes culturas e visdes de mundo. O texto de

Marise Ramos (2007) €, em especial, ilustrativo desse modo de pensar:

Visamos a uma sociedade que exclui, que discrimina, que fragmenta os sujeitos
e que nega direitos; ou visamos a uma sociedade que inclui, que reconhece a
diversidade, que valoriza os sujeitos e sua capacidade de produgdo da vida,
assegurando direitos sociais plenos? N&s nos colocamos, na segunda posi¢do
que, em sintese, persegue a constru¢iio de uma sociedade justa e integradora.
(RAMOS, 2007, p. 1).

A partir desse posicionamento, definimos que o objeto deste estudo sdo as praticas
pedagdgicas (no ambito do ensino, da pesquisa e da extensdo) desenvolvidas pelo Nicleo
de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas do IFRN em prol de uma formagdo humana
integral e antirracista. Constituem essas praticas pedagodgicas, processos educativos
diversos, abrangendo atividades de ensino comprometidas com mudancas curriculares
para a inclusdo de contetidos sobre a histéria e cultura afro-brasileira e indigena;
estratégias para a efetivacdo da ERER no cotidiano escolar; momentos formativos para
docentes nas reunides pedagdgicas; a organizacdo de acOes de capacitagcdo, eventos
institucionais e mostras culturais demandados em parceria com comunidades negras e
indigenas; a realizacdo de projetos de pesquisa e extensiao que reforcam aspectos étnico-
raciais.

O problema de investigagdo refere-se as praticas pedagdgicas promovidas pelo
Nucleo e sua problemdtica estd relacionada a obrigatoriedade da ERER na educacio
basica e superior, em particular, na EPT. Pressupomos que essas praticas como agdes
antirracistas fortalecem a formac¢ao humana integral. Como questdo norteadora, interessa-
nos saber: como as praticas pedagogicas do NEABI/IFRN contribuem para potencializar
a concepgao de formagdo humana integral?

Nossa tese € de que as praticas pedagogicas elaboradas pelo NEABI IFRN sao
indispensaveis para efetivar a ERER na EPT e enriquecer a concepgdo de formacao
humana integral pautada nas referéncias culturais dos sujeitos. Reconhecemos, com isto,
arelevancia do NEABI como nucleo articulador de conhecimentos e saberes igualmente
significativos para a ampliacdo do olhar sobre o contexto no qual estamos inseridos. Em
concordancia com o Parecer CNE/CP 03/2004, entendemos que a necessidade de estudar

as relacdes étnico-raciais consiste numa a¢do afirmativa continua, ndo restrita somente ao

7 O termo é utilizado para se referir ao dindmico e complexo conjunto de fatores alusivos ao
desenvolvimento do trabalho humano. Compreende os contextos, normas, prescri¢des, produtos, técnicas,
tecnologias, discursos, culturas, identidades, subjetividades e relagdes. (FIGARO, 2008)
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interesse de grupos constituidos por pessoas negras e indigenas, pois conhecermos as
contribuicdes de povos distintos na formagdo da sociedade brasileira, seus saberes,
fazeres e visdes de mundo nos permite ampliar conhecimentos, combater o racismo,
superar preconceitos e construir uma cultura fundamentada na promogao da diversidade,
da igualdade de direitos e na justica social. Abordar o tema das rela¢des étnico-raciais no
ambiente escolar exige persisténcia na acdo e no didlogo, equivalente a metafora do
movimento da 4gua mole sobre a pedra dura.

O estudo tem por objetivo geral analisar as praticas pedagdgicas no ensino,
pesquisa e extensao, desenvolvidas pelo NEABI/IFRN, como potencializadoras da ERER
e da formag¢do humana integral no contexto da EPT. Propomos como objetivos
especificos: compreender as mudangas na educagdo brasileira promovidas pela aprovagao
das Leis n° 10.639/03 e n° 11.645/08 e sua influéncia nas atividades pedagogicas
desenvolvidas pelo NEABI IFRN; refletir sobre a importancia de um curriculo
descolonizado que acolha outras epistemologias e compreenda os saberes culturais sem
hierarquizacdes e em didlogo com os movimentos sociais; revelar como praticas
pedagdgicas antirracistas e emancipatdrias desbancam o silenciamento imposto pelo
racismo estrutural, pelo mito da democracia racial e pela branquitude na escola; investigar
como as praticas pedagdgicas no NEABI IFRN ao ressaltarem a circulacdo da palavra
amefricana, fortalecem a formacdo humana integral e a ERER no IFRN.

Consideramos para a escolha desse objeto, dois aspectos centrais, primeiro,
destacamos a nossa atuacdo desde 2010 como professor de artes visuais do IFRN em
campi situados no interior do Estado, nos quais desde entdo nos integramos ao NEABI,
acompanhando a importancia da realizacdao de atividades pedagdgicas em didlogo com
representantes de comunidades indigenas, quilombolas e do Movimento Negro, trazendo
a tona conhecimentos especificos que historicamente foram eliminados das salas de aulas.
Esse momento foi crucial, pois nos despertou da inércia suscitada pela colonialidade,
avivando inquietagdes relativas a presenca do racismo na educac¢do nacional e nos
fazendo refletir sobre a realidade apresentada pelo IFRN. O fato instigou a emergéncia
da discussdo institucional sobre a ERER, gerando o desejo de incorporarmos ao nosso
cotidiano, préticas antirracistas que problematizassem e interditassem o desequilibrio
entre lugares sociais marcados factualmente pela sustentacdo de privilégios e
desvantagens.

A respeito disso, um entendimento pertinente sobre a percep¢ao social do “Outro”

fundamenta-se na perspectiva iorubd apresentada pela professora e pesquisadora
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nigeriana Oyerénk¢é Oyéwumi (2002), segundo a qual, o Ocidente centraliza na
visualidade do corpo fisico e metaférico sua compreensdo sobre as diferencas e as
relagdes sociais, enquanto para os povos iorubds®, ndo sio os corpos, mas é na
dinamicidade das relacdes sociais em si que ocorre a apreensdo da realidade através de
diferentes sentidos. De acordo com essa légica, considerar outros sentidos expandiria
nossa compreensio para além do que se oferece num primeiro momento disponivel aos
olhos, motivo pelo qual a audicdo é evidenciada para complementar e atingir niveis mais
complexos de compreensdo. Para os iorubds, é através dos sons, da fala, do didlogo, das
narrativas orais, da palavra proferida que a comunicagdo de fato se estabelece e interliga
a sociedade. Tal apreensao € partilhada por outras sociedades africanas (e indigenas) que
concebem o mundo de forma holistica no qual todas as coisas estdo correlacionadas.

Nas mitologias indigenas e africanas a palavra € tdo preciosa que se converte em
sagrada, passando a existir no mundo terreno gragas a interven¢do das divindades. Exu,
o0 orixa que abre e governa os caminhos, estabeleceu a comunicac¢ao entre as pessoas € 0s
seres divinos, condi¢do que o popularizou como doador da fala. De modo semelhante,
Tupa se faz mediador da linguagem abrigando em si a palavra indigena dotada de alma
para s6 depois permitir que ressurja transformada nos coracdes humanos (indigenas e nao
indigenas). Essa brevissima referéncia aos mitos possibilita distinguirmos o NEABI como
locus de enaltecimento das vozes e das palavras amefricanas, refletidas em iniciativas
académicas que assegurem a realizacdo de politicas engajadas com a eliminacdo do
racismo e da discriminacao.

O outro aspecto decisivo para o desenvolvimento da pesquisa foi o destaque dado
a dimensao da cultura como um dos aspectos estruturantes e conexo as concepgoes de ser
humano, sociedade, ci€ncia, tecnologia, trabalho e educa¢do, fundamentais para a
formacdo humana integral defendida pelo IFRN. O acordo pedagédgico com uma
formacdo humana integral, caracteriza-se de modo geral pelo aprendizado simultaneo de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, histéricos e culturais. A concepcao de cultura
presente no PPP é apresentada do ponto de vista antropoldgico como uma constru¢ao

humana, social e historica, sujeita a mudancas e atenta a diversidade cultural dos sujeitos

8 Os iorubds, representam um dos maiores € mais antigos grupos étnico-linguisticos africanos. Habitam
principalmente o sudoeste da Nigéria, parte do Togo e da Reptiblica do Benin (antiga Daomé). No contexto
da didspora africana, dentre outras etnias, um niimero expressivo de pessoas iorubds foram escravizadas e
trazidas para o Brasil durante a coloniza¢do. Herdamos diversas contribuicdes socioculturais iorubanas na
sociedade brasileira como o culto aos orixds nos candomblés, a musica de base ritmica-percussiva e
palavras como axé, abada e acarajé. Ver Ronilda Ribeiro (1996).
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(IFRN, 2012, p.39). Destacamos alguns pontos a ela associados e que julgamos
significativos para construirmos reflexdes, ressaltando o IFRN como uma instituicao

educativa com fun¢do social relevante, o PPP orienta que se:

[...] deve estimular a exploracdo de temas/conhecimentos que possibilitem
maior consciéncia sobre a diversidade cultural, as desigualdades e as injusticas
sociais. Deve ensinar o respeito pelas outras culturas, a preservagdo das raizes
culturais e a valorizag@o da identidade. Deve, sobretudo, possibilitar o acesso
a produgdes culturais do campo cientifico, artistico e tecnoldgico que ampliem
a maneira de ver e estar no mundo. (IFRN, 2012, p.45).

Salientamos, com base no texto institucional, que a percep¢do de cultura é
entendida como ampla, dinamica, plural e inclusiva, demarcando um posicionamento
politico para refletirmos sobre os processos formadores do povo brasileiro. Esse aspecto
nos direcionou a considera-la como crucial para buscarmos interconexdes entre a EPT e
a ERER promovidas pelo NEABI IFRN, por colaborar na superacdo de um modelo de
educagdo segmentada a partir das relagdes desiguais de poder, de trabalho e das distin¢des
socioecondmicas e culturais de classes.

A EPT assumida institucionalmente fundamenta-se na concepg¢ao de politecnia,
devendo superar a dualidade entre trabalho manual e intelectual e favorecer processos
formativos omnilaterais’ que permitam aos sujeitos o desenvolvimento integral de todas
as potencialidades humanas, dotando o(a) futuro(a) trabalhador(a) de conhecimentos que
extrapolem os limites das operagdes meramente técnicas e contribuam para sua
emancipacgdo a partir de uma percepg¢ao critico-reflexiva sobre o mundo do trabalho. Sob
esse viés, o trabalho é compreendido como um principio educativo e alcanca um sentido
ontologico ao configurar-se como um ato consciente pelo qual podemos gerar e
transformar a vida em sociedade. Ponto de vista similar € encontrado na escola unitéria
gramsciana em relagdo a discordancia sobre a dualidade escolar que destina para classes
sociais distintas formacgao geral e preparacdo técnica e profissional, portanto, oposta a
democratizagcao do ensino e de uma formac¢ao humana integral. (NOSELLA, 2015).

Extrapolar pedagogicamente os limites do ensino técnico/tecnoldgico e acrescer a
esse processo a conscientizacao coletiva sobre as dimensdes €tica e politica subentendidas
na producdo material, cultural e simbdlica, significa defender uma formagcao humana
integral. Conforme o Documento Base Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
integrada ao Ensino Médio, publicado pela Secretaria de Educacdo Profissional e

Tecnoldgica — SETEC — (BRASIL, 2007), na histéria da EPT no Brasil a relagdo com a

° Referente a omnilateralidade, conceito alusivo ao total desenvolvimento humano, multilateral, em todos
os sentidos. (MANACORDA, 1991).
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temdtica da diversidade emerge implicita em sua génese quando no decorrer do século
XIX sao criadas instituicdes com viés assistencialista, destinadas a recolher e capacitar
profissionalmente criangas pobres, Orfds ou abandonadas, genericamente identificadas
como “desvalidas da sorte”. A expressao utilizada para marcar o vinculo com as classes
mais periféricas e subalternizadas, as diferenciam econdmica e sécio-culturalmente do
modelo de educacdo e do lugar de prestigio destinado aos descendentes das elites
nacionais.

Para a historiadora Mary Del Priore (2012, p. 238), em seus estudos sobre a
crianca negra no Brasil, o perfil apresenta além da desigualdade social um recorte racial
“as negras eram maioria”. O aprendizado prético para os oficios manuais coincidird a
época com as restricdes no acesso igualitdrio a direitos essenciais, dentre os quais a
educagdo formal, para esse segmento da populacdo. Um exemplo envolvia criancas
libertas pela Lei do Ventre Livre, assinada em 28 de setembro de 1871, que costumavam
ser encaminhadas para o ensino profissionalizante com o objetivo de discipliné-las como
cidaddos “uteis e produtivos”. Nesse mesmo contexto, o direcionamento de menores
carentes para o trabalho também convergia para o interesse das classes dominantes em
interditarem a circula¢do de seus corpos marginalizados, descritos como “desgracados,
sem teto, sem lar, sem educacdo, sem instru¢do e sem ordem” pelas ruas dos grandes
centros urbanos. (PRIORE, 2012, p. 237-238).

Sob a perspectiva da formacao integrada, o mencionado Documento Base para a
EPT de 2007 sugere que a concepg¢ao de cultura em particular deve ser compreendida “no
sentido mais ampliado possivel”, como um processo histérico e dindmico permeado pela
producdo de simbolos, representacdes e comportamentos constituintes do modo de vida
de uma determinada populagdo. Sua relevancia para uma formacao integrada consiste na
ampliacdo do acesso a conhecimentos cientificos, possibilitando uma reflexdo critica
sobre os padrdes culturais que determinam formas de conduta, referéncias, concepcoes e
apropriacdes estéticas assimilados socialmente. Com base nesse raciocinio, subtende-se
que o pensamento monocultural torna-se questionével e fragilizado diante da constatagao
e admissao da diversidade de repertdrios culturais elaborados pela humanidade (BRASIL,
2007).

O Conselho Nacional das Instituicdes da RFEPCT — CONIF —, no documento

nomeado “Analise da Resolucao N° 01/2021/CNE e Diretrizes para o Fortalecimento da
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EPT na Rede Federal de Educacio Profissional e Tecnologica”!”

, publicado em abril de
2021, reafirma como uma das acdes a serem resguardadas pela rede, além dos conceitos
basilares para a EPT (trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura), “o respeito aos direitos
humanos, a diversidade e a realidade dos sujeitos e suas culturas como direitos universais”
(CONIF, 2021,p.14). Aspecto adjacente a articulacdo de saberes com o contexto histérico,
econdmico, social, cientifico, ambiental, cultural local e do mundo do trabalho, prescritos
para a elaboracdo de projetos politicos e pedagdgicos e planos de curso institucionais.

De acordo com a concepgdo de curriculo integrado adotada pelo IFRN, a educacio
profissional almeja a formac¢do humana integral dos educandos na qual a apreciacdo
critico-reflexiva sobre as relagdes socais, os modelos de educacgdo e cultura ndo estejam
dissociados dos conhecimentos técnicos necessdrios aos processos do trabalho produtivo.
Como principios educativos do curriculo integrado, sdo ressaltados “[...] o respeito a
pluralidade de valores, de universos culturais e a inclusido social, respeitando-se a
diversidade quanto as condicoes fisicas, intelectuais, culturais e socioecondmicas dos
sujeitos.” (IFRN, 2012, p. 57).

Até agora, apresentamos as sinalizagdes que guiaram nossas andangas pela
pesquisa em busca dos caminhos favordveis vislumbrados pelo NEABI para a EPT,
portanto, ndo foi em vado que mencionamos o quilombismo e a pedagogia das
encruzilhadas como componentes dos nossos referenciais tedrico-metodoldgicos.
Utilizamos a simbologia das encruzilhadas sem o peso do entrave, mas como
possibilidade para visualizarmos no cruzamento de tantas vias, perspectivas académicas
fronteiricas ou convergentes que, motivadas por esse atravessamento, dialoguem e
renascam transformadas nos auxiliando a fortalecer a concretizacdo de praticas
pedagdgicas antirracistas no IFRN. Avancemos na dire¢do das veredas metodoldgicas

que complementaram nosso caminhar.

10 A controversa Resolug¢do N° 01/2021 CNE/CP, publicada pelo Conselho Nacional de Educagdo — MEC
—, apresentando as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica,
apesar de mencionar no inciso XIII do Artigo 3°. como um dos principios da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica, o reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, dos povos indigenas,
quilombolas, popula¢des do campo, imigrantes e itinerantes, mantendo nesse aspecto em particular, a
interpretacdo ampliada do conceito de cultura, foi questionada por gerar divergéncias ao mesclar
intencionalmente em seu conteido, conceitos validados pela Educag@o Profissional e Tecnolégica com
outros que fragilizam ou se opdem frontalmente a concep¢do da formagdo humana integral. O documento
induz por exemplo a aceitacdo da pedagogia das competéncias, ao empreendedorismo, a fragmentagdo dos
curriculos, a redug@o da carga hordria, a formagdo técnica, aligeirada e direcionada para o mercado de
trabalho, aspectos alinhados com o modelo de educagdo neoliberal, capitalista e hegemonico.
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1.2 VEREDAS METODOLOGICAS

Dentre vdrios significados, as veredas sdo descritas como atalhos, caminhos
alternativos pelos quais podemos acessar de maneira mais rdpida determinado local.
Sublinhamos esse sentido para avancarmos pelo itinerdrio metodoldgico que guiou nossa
busca pelas encruzilhadas que interligam percursos conexos as praticas pedagdgicas
desenvolvidas pelo NEABI/IFRN. Como loci da pesquisa selecionamos os Nucleos locais
situados nos campi Apodi, Sdo Paulo do Potengi e Canguaretama e como critérios de
selecdo, optamos por escolher aqueles localizados em diferentes regides do Estado e nos
quais existissem parcerias estabelecidas com membros externos do NEABI pertencentes
a comunidades indigenas, quilombolas e ao Movimento Negro. Compreendemos a
participacdo desses membros como um diferencial para a organizacdo do Nicleo e de
suma importancia por replicarem no ambito do IFRN as vozes amefricanas oriundas dos
movimentos sociais, visibilizarem suas demandas e reivindicarem uma educagdo
antirracista.

A pesquisa foi a primeira a ser aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa com
Seres Humanos do IFRN, vinculado a Plataforma Brasil — Conselho Nacional de Saude,
com parecer N° 5.277.996 emitido em 8 de marco de 2022. Todos os nove participantes
do estudo sdo integrantes do NEABI/IFRN, sendo quatro docentes, dos quais, trés
assumiam na ocasido da pesquisa a coordenacao dos referidos Nucleos, duas sao mulheres
(33 e 48 anos) e dois sao homens (47 e 36 anos); uma é estudante da Licenciatura em
Educag¢do do Campo no 7°. periodo (52 anos); outra € estudante do Curso Técnico
Integrado em Edifica¢des (19 anos); uma € antropdloga e ativista do Movimento Negro
(37 anos) e duas sdo liderancas indigenas do Rio Grande do Norte, sendo uma feminina
(62 anos) e outra masculina (46 anos). Privilegiamos a abordagem qualitativa por
direcionarmos a pesquisa notadamente para a andlise e interpretacdo de praticas
pedagogicas antirracistas promovidas pelo NEABI/IFRN, refletindo sobre seus efeitos na
producdo de novos significados, valores e atitudes no cotidiano das salas de aula e da
comunidade escolar, dados ndo condicionados ao perimetro das quantificacdes
(MINAYO, 2001).

Em razao de adotarmos epistemologias distintas que se avizinham ou se unem em
algum ponto no posicionamento contrdrio a perspectiva hegemonica de educagdo,
instituida ideologicamente como voz unilateral que emudece vozes negras e indigenas

integradas pela concepc¢do da educagdo quilombista, nos aproximamos da hermenéutica
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diatépica concebida por Boaventura de Souza Santos (1997). A hermenéutica diatépica
defende a constru¢do coletiva, intersubjetiva e participativa do conhecimento pela
possibilidade de estabelecermos didlogos interculturais sobre uma realidade socialmente
compartilhada, porém, apreendida a partir de universos culturais distintos, mediante
didlogos sedimentados pelas trocas entre diferentes saberes e diferentes culturas.

Para Santos, esse conceito fundamenta-se na ideia de que as culturas possuem
topoi (palavra de origem grega traduzida como lugares comuns, pontos de partida
comuns, pontos comuns de argumenta¢do). Como um exemplo apresentado pelo autor,
os topoi, podem ilustrar compreensdes correlacionadas sobre direitos humanos que,
entretanto, diferem entre as culturas ocidental e oriental. Por mais fortes que sejam no
ambito de cada cultura, quando analisados em conjunto, sem hierarquizac¢des, revelam
um espaco plausivel de incompletude oportuno ao encorajamento de interlocucdes
culturais. A hermenéutica diatopica considera problemético compreender determinada
cultura a partir dos fopoi de outra e ndao propde a ideia de completude por julgé-la
inverossimil, contudo, busca ampliar a conscientiza¢do sobre essa incompletude mitua
através de didlogos interculturais que se multiplicam “com um pé numa cultura e outro
noutra”, residindo nesse aspecto seu cardter diatopico, ou seja, baseado nas diferencas
culturais. (SANTOS, 1997, p.23)

Vale salientar sua conota¢do emancipatéria por ndo se ater as divergéncias e
estimular o reconhecimento do outro indicando aproximagdes, dificuldades, consensos e
diferentes resolugdes em torno de preocupagcdes comuns. Dessa forma, por entendermos
que a hermenéutica diatopica contribui para ampliarmos o debate sobre a diversidade
cultural existente na sociedade, ao visibilizar nesse aspecto as colaborac¢des do outro, dela
dispomos metodologicamente como procedimento auxiliar para a leitura e interpretacao
dos dados.

Para Guedin e Franco (2011), a perspectiva hermenéutica em educa¢do promove
a continua reflexdo e interpretacdo sobre o conhecimento produzido e divulgado
coletivamente, desde que esteja associado ao contexto sociopolitico, econdmico, cultural
e vital dos sujeitos. Compreende a realidade educativa como dindmica, assinalada por
diferentes visdes de mundo e por relagdes de poder atravessadas por discursos compostos
por textos, falas, palavras, significados e sentidos diversos. A depender do contexto, tais
discursos podem atuar como instrumentos de alienacdo ou libertacdo, elementos de
dominacdo e de resisténcia politica e cultural. Basta ver as contribui¢des dos movimentos

sociais que fortalecem a producgdo de saberes estruturados por grupos nao hegemonicos.
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Desenvolvemos pesquisa bibliogrédfica para verificagdo preliminar de temas,
dados e categorias abordados anteriormente por outro(a)s pesquisadore(a)s.
Correlacionado a pesquisa bibliografica, utilizamos o estado de conhecimento para
identificacdo, registro e reflexdo sobre a producdo cientifica brasileira disponivel em teses
e dissertacdes que considerassem os NEABs/NEABIs como tema central ou associado as
pesquisas (apresentaremos na secio seguinte um tépico especifico com os resultados).
Prosseguimos com a pesquisa documental em materiais impressos e digitais, com énfase
em documentos legais e institucionais correspondentes as responsabilidades do
NEABI/IFRN e aprimoramos nossa investigacdo com a pesquisa de campo, conforme ja
subentendida no primeiro pardgrafo, com o objetivo de examinarmos diretamente os
contextos pré-selecionados nos quais desenvolvemos descri¢do, levantamento e anélise
de dados. A coleta dos dados ocorreu por meio de entrevista semi-estruturada e como
metodologia de andlise utilizamos a Andlise Textual Discursiva — ATD — (SEVERINO,
2016; MORAES; GALIAZZI, 2016; MOROSINI; FERNANDES, 2014).

No que tange a entrevista semi-estruturada, Trivifios (1987, p. 146) nos lembra
que ela tem como caracteristica questionamentos basicos que sao apoiados em teorias e
hipoteses que se relacionam ao tema da pesquisa. Essa defini¢cdo corresponde a nossa
busca para conhecermos mais proximamente como se posicionam os integrantes do
NEABI em relagdo as atividades que realizam, em especial, devido ao fato de esse tipo
de entrevista propiciar liberdade ao pesquisador para acrescentar questionamentos que se
facam necessarios no momento de sua realizagdo. Todas as entrevistas foram gravadas
com smartphone, mesmo recurso empregado para a producio de imagens fotograficas.

Por apresentar-se como um processo criativo/produtivo que se constitui pela
interlocucdo do pesquisador com outras vozes, promovendo assim “espagos de ordem e
caos”’, uma “construcdo/desconstrucdo” da compreensdo de ciéncia e de sua produgdo,
além da compreensdo da pesquisa e do objeto pelo pesquisador, utilizamos a andlise
textual discursiva — ATD —. Genericamente, essa metodologia (termo adotado pelos
autores), compreende a fase de unitarizacdo dos textos pelo pesquisador, que os
reconfigura em unidades de significado, os interpreta a partir de significados gerados pelo
autor e por seus interlocutores, se consolida com a articulacdo de dados identificados
como semelhantes noutra fase chamada de categorizacdo e culmina com a produgdo de
metatextos, processo de construcdo, reconstrucdo e producdo de conhecimentos que
apresenta os resultados da investigagdo a partir da interpretacdo do pesquisador.

(MORAES; GALIAZZI, 2016, p. 163).
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Para comprovarmos a diversidade étnico-racial entre o(a)s estudantes do IFRN e
assim corroborarmos a importancia do NEABI como espaco privilegiado para a geragao
de praticas pedagdgicas condizentes com esse recorte, solicitamos as Secretarias
Académicas dos campi selecionados para a pesquisa, dados parciais ilustrativos dessa
realidade. Sao informag¢des fundamentadas no sistema de classificacdo racial adotado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE — para a realizacdo de
pesquisas sobre as caracteristicas étnico-raciais da populagdo brasileira, tomando como
critério as variacdes das cores das peles como indicativas das categorias branca, preta,
amarela e parda, acrescida da categoria indigena incluida de modo tardio somente em
1991 para especificar o pertencimento étnico, além da categoria institucional de ndo
declarados. (IBGE, 2013).

Nos referidos campi, abrangendo o periodo de 2014 a 2022, foram contemplados
estudantes matriculados(a)s nos cursos técnicos integrados de nivel médio (Eventos,
Informética, Eletromecanica, Agropecudria, Biocombustiveis, Edificacdes e Meio
Ambiente); cursos técnicos na forma subsequente (Mecanica, Eventos, Quimica.
Manuten¢do e Suporte em Informética, Meio Ambiente); cursos de Especializacdo em
Educacao de Jovens e Adultos no Contexto da Diversidade, Ensino de Ciéncias Naturais
e Matematica; cursos de graduacdo de Tecnologia em Gestao de Turismo, Tecnologia em
Sistemas para Internet; Licenciaturas em Educacdo do Campo (Ciéncias Humanas e
Sociais/Matemadtica), Quimica e Matematica; Programa Nacional Mulheres Mil; Acdo
Saberes Indigenas na Escola.

A sequéncia de gréaficos a seguir, apresenta o perfil étnico-racial do(a)s estudantes
matriculados nos campi, reiteramos que sdo informacdes gerais e parciais por nao
retratarem a totalidade das matriculas compreendidas no recorte temporal mencionado e
pelo consideravel percentual de “ndo declarados”. Nao se restringem somente aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas (PPI), estudantes com renda inferior a 1,5
saldrio-minimo e pessoas com deficiéncia contemplados pela Lei n° 12. 711, de 29 de
agosto de 2012, conhecida popularmente como “Lei de Cotas”. Abrangem igualmente
estudantes que ingressaram via processos seletivos por ampla concorréncia e ndo estdo
restritos aos resultados dos processos das bancas de heteroidentificagdo, apesar de
sabermos que no método utilizado pelo IBGE, que ampara a classificacao racial realizada
pelo IFRN, sdo empregados simultaneamente a autoatribuicao (cada pessoa escolhe o seu

grupo) e a heteroatribui¢do (outra pessoa define o grupo do sujeito).
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Griéfico 1 — Dados parciais sobre o perfil étnico racial do(a)s estudantes do Campus Apodi
Ensino Bésico, Modalidade Subsequente e Superior.

1.011

661

75 6 4 47

PARDA BRANCA PRETA INDIGENA AMARELA NAO DECLARADA

Fonte: Secretaria Académica — Campus Apodi, 2022.

O grupo de “nao declarados”, categoria incluida nas listas de estudantes pelo
IFRN, varia de 3 a 14%, revela um nimero bastante expressivo, traduzindo a principio
uma dificuldade por parte do(a)s discentes para se classificarem racial e etnicamente,
porém, esse aspecto requer uma investigagdo mais aprofundada sobre os motivos dessa
“ndo escolha”. Seria interessante indagarmos as causas que motivaram essas pessoas a se
colocarem nessa posi¢do de “neutralidade”, ndo se reconhecendo como sujeitos
socialmente ativos, significaria um reflexo do racismo estrutural? Outro dado relevante é
a presenca no Campus Canguaretama de 4% dos estudantes autodeclarados indigenas,
hipoteticamente justificada por sua proximidade com trés comunidades indigenas da etnia
potiguara situadas em sua area de abrangéncia (Catu dos Eleotérios, Sagi-Trabanda e

Jacu).

Griéfico 2 — Dados parciais sobre o perfil étnico racial do(a)s estudantes do Campus Canguaretama
Ensino Bésico, Modalidade Subsequente e Superior.
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1.244

536

320

150
91 8

PARDA BRANCA PRETA INDIGENA AMARELA NAO DECLARADA

Fonte: Secretaria Académica — Campus Canguaretama, 2022

Além disso, desde 2016, o referido Campus, com participacdo do NEABI local,
coordena no Rio Grande do Norte a acdo Saberes Indigenas na Escola, iniciativa do MEC,
com o objetivo de realizar formacdo continuada de professores indigenas para atuarem
com educacdo escolar indigena nas suas comunidades. Participaram diretamente dessa
acdo integrantes das aldeias Catu dos Eleotérios (Canguaretama/Goianinha), Sagi-
Trabanda (Baia Formosa), Amareldao, Assentamento Santa Teresinha e Serrote de Sao
Bento (Jodo Camara), Caboclos do Assi (Asst), Tapard (Macaiba) e Rio dos Indios

(Ceara Mirim), pertencentes as etnias Potiguara e Tapuia.

Grifico 3 — Dados parciais sobre o perfil étnico racial do(a)s estudantes do Campus Sdo Paulo do Potengi
Ensino Bésico, Modalidade Subsequente e Superior.
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1397

464

321

134

6 22

PARDA BRANCA PRETA INDIGENA AMARELA NAO DECLARADA

Fonte: Secretaria Académica — Campus S@o Paulo do Potengi, 2022.

Os graficos destacam uma predominincia da categoria parda revelando um
quantitativo superior a 50% entre o(a)s estudantes, seguida pelos que se autodeclararam
branco(a)s (20 a 37%) e preto(a)s (4 a 6%). Entendendo que a identidade étnica e racial
¢ historicamente construida e, portanto, suscetivel a mudangas, o termo “pardo” nado ¢
consensual, comporta ambiguidades e polémicas, grosso modo, relaciona-se a condi¢do
da pessoa miscigenada, podendo significar todo(a)s que ndo se consideram branco(a)s,
preto(a)s, amarelo(a)s e indigenas; implica um elemento marcado pelos mecanismos de
embranquecimento disposto a renegar seu pertencimento étnico-racial em favor de um
suposto reconhecimento social.

A depender da regido brasileira, a categoria parda assimila ainda outras
denominacdes como caboclos, mulatos e/ou morenos, razdo que a torna dubia; por
exemplo, no Rio Grande do Norte, as pessoas pretas costumam ser identificadas como
“moreno(a)s”’. Pretos e pardos podem aparecer reunidos num unico grupo (negros),
justificando o sujeito pardo como fruto das relagdes entre pretos e brancos, situagdo
prevalente no Sul e Sudeste, argumento sustentado em razdo de ndo se reconhecerem nem
como brancas, nem como amarelas e pela identidade indigena independer de
caracteristicas fenotipicas como a cor da pele, ainda que na regidao Norte “pardo(a)s”
costumem ser percebido(a)s como descendentes de indigenas. Fabiana Marcelino (2018),
em A criagdo dos Institutos federais e o acesso de quilombolas no IFRN: andlise da Lei

12.711/2012, investiga a politica de acesso de estudantes quilombolas ao Ensino Médio
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Integrado ofertado pelo IFRN, entre 2013 e 2016. Parte dos resultados indicam que
aquele(a)s que ingressaram mediante a reserva de vagas para pretos, pardos e indigenas,
se autodeclararam majoritariamente pardo(a)s.

Guardadas as peculiaridades locais, percebemos que essa realidade se manifesta
em outros campi situados noutras regides norte-rio-grandenses, imersos em contextos que
guardam similaridades, enfatizando dessa forma a necessidade de aprofundarmos estudos
sobre essa temdtica. A observincia desses dados iniciais justifica a necessidade de
potencializarmos institucionalmente a ERER, mediante préiticas pedagdgicas que
possibilitem a integralidade entre conhecimentos técnicos e gerais e, a0 mesmo tempo,
positivem a diversidade étnica e racial, questionem a constru¢do de privilégios e
desvantagens sociais, favorecam o respeito a pluralidade cultural e combatam ideias
preconceituosas que aparecam no cotidiano escolar originadas pelo convivio com as
diferencas.

Em concordancia com o ideal quilombista, o estudo se justifica como resisténcia
académica, ao atualizar e robustecer a inclusdo e a produgdo do conhecimento cientifico
interconectado as culturas africana, afro-brasileira e indigena no contexto norte-rio-
grandense. Neste aspecto, agrega-se a outras pesquisas'! desenvolvidas em terras
potiguares direcionadas para conteudos analogos, investigacdes precursoras que abriram
caminhos liberando hoje em dia nosso deslocamento mais ameno pelas encruzilhadas que
articulam o pensamento decolonial. Com rela¢do ao IFRN, trata-se do primeiro trabalho
académico stricto sensu sobre o NEABI/IFRN capilarizado em 22 campi distribuidos por
todas as regides potiguares. Estima-se sua produ¢cdo como contributo para a geragdo de
conhecimentos que objetivem mitigar uma notoria lacuna sobre a atuagio do coletivo de
profissionais integrantes do Ntcleo. Além disso, pretende-se, com o alcance das praticas
pedagdgicas por ele evidenciadas, o desenvolvimento de a¢des afirmativas que assegurem
a efetivagdo da ERER no contexto da EPT, campo epistémico carente de dados
académicos recentes que deem conta dessa tematica.

O NEABI/IFRN ¢€ constituido por uma coordenacdo sistémica vinculada a

Diretoria Pedagdgica — DIPED, da Pr6-Reitoria de Ensino - PROEN - e por Nucleos

1 Destacamos as pesquisas Soledade: cachimbo, rede e rosdrio (mudangas sociais, memdrias e tradicoes,
de Maria Rita de Céssia Oliveira, 2001. Politicas piiblicas x diversidade étnica cultural: um estudo da
comunidade negra rural de Capoerias — Macaiba/RN, de Elisabeth Lima da Silva, 2003. “Em busca da
realidade. A experiéncia da etnicidade dos Eleotérios (Catu/RN), de Claudia Maria Moreira da Silva, 2007.
O zambé é nossa cultura: o coco de zambé e a emergéncia étnica em Sibatima, Tibau do Sul-RN, de Cyro
Holando de Almeida Lins, 2009. “E a luta da gente!”: juventude e etnicidade na comunidade quilombola
de Capoeiras (RN), de Maira Samara de Lima Freire, 2012.
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locais distribuidos nos campi, cada um deles apresenta trajetdrias particulares diretamente
ligadas a regularidade ou impermanéncias de suas acdes. Razdo pela qual, reforcamos
nosso interesse por desenvolver a pesquisa de campo em regides potiguares diversas, com
Nucleos ativos e com histéricos de parcerias com comunidades situadas em suas areas de
abrangéncia. Dessa forma, chegamos aos referidos contextos: Sertdo do Apodi — Apodi
(Tapuias Paiacts); Potengi — Sao Paulo do Potengi (Gameleiras); e Canguaretama (Catu
dos Eleotérios, Sagi Trabanda e Sibatima).

Nossa formacdo profissional em Artes Visuais e Antropologia Social foi
determinante para trazermos a tona essa realidade no ambito de uma instituicdo de
educagdo profissional, cientifica e tecnoldgica. As experi€éncias com pesquisas sobre
oficios tradicionais no campo da arte popular em comunidades norte-rio-grandenses;
acrescida a vivéncia no IFRN Campus Canguaretama, agente mobilizador de acdes
educativas coparticipadas com comunidades indigenas e quilombolas, afetadas
diretamente pelo agronegdcio financiador da monocultura de cana de agucar e pelo
avanco do turismo massivo (economias marcadas pela exploracdo do trabalho de grupos
subalternizados) também motivaram nosso estudo.

Diante de estruturas assimétricas de dominacio e poder, negros e indigenas foram
escravizados, invisibilizados como sujeitos histéricos, envoltos em processos de
desprestigio, eliminacdo ou apagamento de suas subjetividades e representacdes culturais.
Apesar disso, se organizaram social e politicamente, desenvolveram estratégias de
resisténcia, ndo deixaram de afirmar suas identidades, lutar por igualdade de direitos e
acessar os espacos de educacdo, trazendo a diversidade de seus corpos, seus
conhecimentos e suas estéticas, solicitando praticas educativas que valorizem as
diferencas. Fato que contribuiu para questionar a educacio estabilizada na padronizagdo
como uma astucia para ndo lidar com a pluralidade e romper com o siléncio imposto as
desigualdades camufladas nas relagdes étnico-raciais. Por conseguinte, a escola passa a
ser pensada como um espaco mais democritico, um complexo de “cruzamento de
culturas, fluido e atravessado por tensoes e conflitos”. (CANDAU, 2008, p. 15).

Para Vera Candau (2008), educagdo e cultura estdo bastante entrelagadas e uma
problemadtica essencial consiste justamente em analisar e romper com o -carater
homogeneizador da educagdo ou “cultura escolar”, sobretudo quando percebemos o
Brasil, alicercado em notdrias bases multiculturais, porém, apresentando relacdes étnico-

raciais construidas mediante um sucessivo histérico de violéncias contra negros,
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indigenas e quilombolas. Reconhecer o espaco académico como multicultural e diverso,
acolhedor de diferentes universos simbdlicos se constitui no desafio a ser superado.

Nesse sentido, o pensamento multiculturalista originado nas lutas dos grupos
sociais nos aponta um caminho promissor, com a ressalva de um multiculturalismo que
nio esteja restrito a simples constatagdo sobre a diversidade cultural existente nas
sociedades atuais, mas, configurado como uma estratégia politica eficaz para atuar na
mudanca das relagdes culturais de uma determinada sociedade, pautado numa perspectiva
intercultural implicada com uma educacdo para o reconhecimento do “outro” e no didlogo
entre diferentes grupos sociais e culturais. Esse termo precisa ser compreendido com
especial aten¢do, pois expressa as relagdes construidas entre as categorias “nos” e os
“outros” ambiguidades e esteredtipos. De modo genérico, compreendemos como “nés”
pessoas e grupos sociais com os quais reconhecemos e compartilhamos valores e visdes
de mundo. Enquanto os “outros” sdo percebidos como aqueles que apresentam classes
sociais, etnias, religides, valores e tradi¢des culturais que se contrapdem a estas maneiras
de nos situar no mundo. No espago escolar é necessdria a reflexdo sobre ambas as
categorias: quem sdo os outros? Como caracterizamos cada um desses grupos? Outras
vezes 0s “outros” estdo perto ou mesmo dentro de “nds”, porém, nao sao vistos,
escutados, reconhecidos, valorizados, nem sdo admitidos em espacos onde possam
interagir de modo igualitario. (CANDAU, 2008).

A percepg¢ao sobre os outros € aprofundada por Miguel Arroyo (2012), situando-
os como componentes dos coletivos sociais (de género, etnia, raca, camponeses,
quilombolas e trabalhadores empobrecidos) existentes no campo e nas cidades, que se
afirmam politicamente como sujeitos histdricos, exigindo igualdade de direitos e
resistindo por intermédio de acdes afirmativas as politicas segregacionistas. O acesso
desses “outros sujeitos” e de seus descendentes aos espacos escolares, segundo Arroyo,
simbolizam “presencas incomodas™ pois interrogam a conservagdo de teorias e praticas
pedagogicas desalinhadas com as concepgdes e epistemologias apresentadas por esses
grupos (ARROYO, 2012, p. 11).

O reconhecimento de seus conhecimentos, valores, memorias, culturas e
identidades coletivas, construidas em contextos marcadamente permeados por relagcdes
desiguais de poder, requer mudancas reais nos conteudos, curriculos e processos de
aprendizagem, a inclusdo de praticas emancipatdrias que contemplem a diversidade
cultural, sobretudo quando constatamos, a partir da colonizacao, sucessivos processos de

destruicio e marginalizacdo desses sujeitos, o intencional ocultamento de suas
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contribuicdes para a histéria intelectual e cultural do pais e sua limitante percep¢ao como
meros receptores de pedagogias hegemonicas. Nesse sentido, a abordagem multicultural
incita a elaboracdo de praticas pedagdgicas que questionem os conhecimentos
legitimados como “universais” e evidenciem o cardter histérico dos conhecimentos
escolares e suas relagdes com os contextos sociais em que sao produzidos.

Quando nos reportamos as relagcdes entre a temdtica étnico-racial e a diversidade
na EPT consideramos a realidade do curriculo integrado adotado pelo IFRN, tendo em
vista que este amplia a compreensao das relacdes entre trabalho e educagdo ao considerar
a cultura como uma dimensdo significativa para a formacdo escolar de sujeitos
critico/reflexivos, em didlogo com outros aspectos como trabalho, ciéncia e tecnologia.
Dessa forma, promove uma formacao profissional que possibilita a transformacao social
(TAVARES et al., 2016).

A compreensio de curriculo integrado surge no contexto da EPT alicercada nos
conceitos de trabalho e politecnia, aproximados ao sentido de praxis segundo o
pensamento marxista. O trabalho € entendido como categoria fundante, dialeticamente
imprescindivel a vida do ser humano como um ser social, adquire sentido ontolégico por
gerir continuamente a manutencdo de sua existéncia ao possibilitar a superagdo das
determinacgdes bioldgicas. O desenvolvimento histérico e cultural € consequente das
interagdes sociais, dos diferentes modos como a humanidade elaborou de maneira
coletiva os seus saberes e fazeres.

A politecnia expressa uma concepg¢do educativa associada ao desenvolvimento
integral dos sujeitos em suas dimensdes cientifica, intelectual, fisica e cultural. Presume
a superacdo da dicotomia entre trabalho manual e trabalho intelectual, entre instrugcdo
profissional e geral. A oposicao entre o pensar e o fazer se estabeleceu como uma das
bases do pensamento capitalista que alimenta as desigualdades, tal constatacdo se
manifesta na separacdo abissal entre as classes detentoras dos meios de producdo e
aquelas que sobrevivem tdo-somente da oferta da sua forca de trabalho. No campo
educacional, sabemos que os espacos educativos ndo sao neutros e o acesso a educagdo
também ndo € igualitario, a depender dos contextos, sdo subalternizados seres e saberes
(SAVIANI, 2003).

De inicio ausente das praticas sociais prevalentes ao mundo do trabalho, “a escola
foi concebida para atender aos interesses de uma determinada classe, a dos dirigentes.”
(MOURA; FILHO; SILVA, 2015, p. 1059). Como estratégia para a alteracdo dessa

realidade pela classe trabalhadora, bem como, para a compreensao critica dos modos de
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producdo, o curriculo integrado acolhe e entrecruza no processo de qualificagdo
profissional, didlogos interdisciplinares entre diferentes aprendizagens e metodologias,
componentes de uma totalidade social. Nesse sentido, demarca outro percurso, incorpora
sujeitos omnilaterais, discorda dos discursos hegemodnicos alinhados aos interesses
capitalistas que almejam unicamente preparar o trabalhador para o mercado.

Ao mencionarmos a realizacdo de estudos étnico-raciais vinculados ao NEABI,
compreendemos “raga” como uma construgdo histdrica, social, politica e cultural, uma
categoria acionada para assinalar relagdes de poder, exclusdo e dominacgdo a partir das
caracteristicas morfoldgicas dos sujeitos, dentre as quais, as cores das peles e as texturas
dos cabelos representam um exemplo. Portanto, distingue-se da conotacdo das ci€ncias
biologicas que ja desconstruiram a ideia da existéncia de “racas puras” a partir de
pesquisas genéticas, moleculares e bioquimicas que provaram termos uma origem
comum. A categoria sociologica “raca” vincula-se ao processo de expansdo do idedrio
filos6fico iluminista a partir do século XVII, sob o pretexto de instituir a liberdade e livrar
o mundo de concep¢des “atrasadas” e “primitivas. A custa de classificacdes e
comparacdes fundamentadas na imposi¢do do pensamento eurocentrado e hierarquizante,
grupos humanos foram diferenciados entre “civilizados” e “selvagens”. Pautava-se a
reorganizacao planificada do mundo em torno de uma concepgao “universal” de homem,
razdo e direito, justificativa prontamente adotada para expandi-la mundo afora em
territérios ocupados por aqueles que a desconheciam por intermédio do colonialismo
(MUNANGA, 2014; 2016; ALMEIDA, 2019).

O filésofo e psiquiatra martinicano Frantz Fanon (2020) tornou-se um critico
mordaz do colonialismo denunciando sua relagdo direta com o racismo e suas formas de
exploracdo. Para Fanon, o fendmeno da linguagem € potente, possibilita assumir uma
cultura e adquire um sentido ontoldgico. Em sua obra Pele negra, mdscaras brancas
(2020) revela que os povos colonizados, quando confrontados com a imposicdo da
linguagem “civilizadora”, tendem a desenvolver um complexo de inferioridade
estimulado pelo progressivo abandono da cultura local, a diversidade nesse contexto
passa a ser menosprezada em favor do discurso hegemonico. A consequéncia mais danosa
desse processo culmina no apagamento cultural dessas populacdes, silenciadas como
protagonistas de suas préprias histdrias.

As reflexdes apresentadas por Fanon (2020), revelando a linguagem como um
espaco de poder, foram desafiadoras e determinantes do ponto de vista tedrico e

metodolégico para pensarmos o desenvolvimento da pesquisa sob um olhar coletivo e
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mais inclusivo. Nosso primeiro movimento consistiu em descolonizar nossa perspectiva
ao encruzar as referéncias, priorizando a fundamentacdo em autore(a)s negro(a)s,
indigenas e decoloniais com obras de autore(a)s que especificamente discutem a EPT no
Brasil. Soaria contraditério pensarmos o NEABI como um aquilombamento ou
almejarmos visibilizar préticas pedagdgicas comprometidas com a temdtica étnico-racial,
sem dialogarmos com pessoas negras e indigenas ou que em algum aspecto ndo
questionassem a compreensao unilateral e eurocéntrica do mundo.

O conceito de diversidade, interpretado como uma construgao histdrica, cultural e
social firma no espago escolar um posicionamento politico para refletirmos sobre os
conhecimentos produzidos por diferentes culturas em oposi¢do aqueles historicamente
entendidos como “universais”, utilizados como forma de dominacdo por serem
privilegiados, hierarquizantes, excludentes e desconsiderarem outros saberes. A
diversidade possui relevancia na organizagdo curricular ao reconhecer que o processo
educativo envolve diversos aspectos (€étnicos, raciais e culturais, dentre eles) e também
abarca a valorizacdo de conhecimentos produzidos por diferentes culturas como uma
possibilidade de superacdo de saberes hegemdnicos ou “oficiais”, ante outros produzidos
por grupos “minoritarios”, em contextos ndo escolares e noutras concepcdes de Educacdo
como a educacdo do campo, étnico-racial, educacdo indigena e quilombola. No ambito
do IFRN, considerando a oferta da EPT a partir da perspectiva da politecnia, o respeito a
diversidade € apresentado como um dos principios orientadores da prética pedagdgica no
PPP. Além disso, esse documento evidencia o respeito a diversidade como principio
fundamental da concepg¢do de curriculo integrado (BLOSS, 2013; BRASIL, 2008; IFRN,
2012).

Num pais onde hierarquizagdes culturais foram empregadas para reforcar e manter
privilégios herdados do regime colonial, compreendemos o conceito de acdes afirmativas
como politicas publicas de enfrentamento ao racismo e a discriminagdo racial, criadas
como um conjunto de estratégias para reparar reais danos histéricos provocados em
grupos socialmente excluidos e discriminados, visando oportunizar condi¢des igualitarias
de inser¢do e desenvolvimento social MUNANGA; GOMES, 2016; SOARES, 2011).

Utilizamos o termo resisténcia cultural no sentido politico da disposicdo e
interesse de grupos sociais em resguardar seus tragos culturais distintivos, articulando
nesse processo, estratégias variadas que permitam assegurar suas histérias internas
inseridas em contextos histéricos e subjetivos. Compreende iniciativas, lutas e

movimentos contra-hegemonicos de combate a exclusdo social, econdmica, cultural,
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politica e epistemoldgica, originadas por relagdes desiguais de poder. Tais agdes
fundamentam-se na busca pela justa redistribuicao de bens sociais, culturais, materiais e
simbolicos e pelo reconhecimento simultineo da igualdade de direitos e das diferencas
culturais. Ao identificarmos o NEABI como aquilombamento, o situamos em
consonancia com a concepg¢ao de quilombismo, apropriada simbolicamente como “ideia-
forca”, ou conjunto consciente e articulado de acdes de resisténcia da cultura afro-
brasileira (e indigena) para o combate ao racismo e as desigualdades sociais
(NASCIMENTO, 2019; SANTOS, 2007; SILVA, 2013).

O texto da tese estd subdividido em cinco se¢des, na Introducdo composta pelos
textos “Sinalizacdo para as rotas da diversidade” e “Veredas metodologicas”,
apresentamos as bases tedrico-metodolégicas que fundamentam o trabalho, a temaética, o
objeto selecionado e parte da nossa trajetoria profissional, seguidos dos elementos
estruturantes da pesquisa (problema, questdes, objetivos, justificativa, metodologia e a
tese).

Nas se¢des subsequentes, aludimos as divindades africanas e amerindias como
metéforas, com especial estima s cosmovisdes'? formuladas pelas culturas afro-brasileira
e indigena. Nos limitaremos as suas dimensdes miticas € ndo aos aspectos sagrados
vivenciados no interior das tradigdes religiosas. Nossa escolha justifica-se por
representarem narrativas distintas da visdo prevalente e eurocentrada de mundo, de
acordo com as culturas africanas e indigenas, o conhecimento € pensado noutra ordem,
oposta a0 modelo histérico e linear construido pelo Ocidente. Para ambas, o tempo €
circular, possibilitando conexdes simbdlicas entre o passado e o presente (GOMES, 2017;
MUNDURUKU, 2012; PRANDI, 2001).

Na segunda se¢do, “Abeirar-se das encruzilhadas para abrir os caminhos”,
apresentamos Exu, o orixd mensageiro, como representacdo simbdlica dos conhecimentos
origindrios dos grupos socialmente oprimidos e das mudangas em curso na educagdo
brasileira, consequentes da aprovacdo das Leis n® 10.639/03 e n°® 11.645/08. As
encruzilhadas, territorios por ele comandados, sdo interpretadas como espagos que nos
permitem acessar outras epistemologias, favorecendo o cruzamento entre conhecimentos

distintos e plurais e questionando a prevaléncia dos saberes hegemonicos. Em “Acesso

12 Cosmovisdes como modos particulares de ser, viver, se relacionar e perceber o mundo. Refletem formas
de pensar e agir firmadas em dindmicas que se desenvolvem a partir de saberes coletivos, situados em
temporalidades que comungam a realidade imediata com conhecimentos ancestrais (BARBOSA; GOMES,
2013).



51

ao estado do conhecimento”, apresentamos os resultados no tocante a pesquisas nacionais
relativas aos NEABs e NEABIs. A secdo “Passagem encurtada para os Nucleos de
Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas” reine um breve histérico sobre esses Nicleos,
destacando-os como aquilombamentos contemporaneos, novos espagos de resisténcia
cultural.

A figura de Xang0, representacdo africana da Justiga, € utilizada na terceira se¢ao
“Por uma justiga de Xangd na Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica” para questionarmos a recorréncia dos casos de descumprimento em
instituicdes de ensino apds a aprovacdo das supracitadas leis, a rigidez dos curriculos e
contetidos refratdrios a inclusdo da temdtica da diversidade e da ERER e também os
avancos conquistados pelo IFRN decorrentes de mudangas mobilizadas pelas préticas
pedagdgicas do NEABI.

Na quarta secao, “Tupa nos ensina a ressoar a palavra coragdo”, a divindade
indigena que preside os raios, os trovdes e o fluxo das dguas doces, nos ajuda a refletirmos
sobre o racismo estrutural, o mito da democracia racial e a branquitude como aspectos
que convergem para reforcar o silenciamento sobre a realidade étnico-racial na escola,
inclusive no contexto da EPT. A voz/trovdo de Tupa € invocada como poténcia para
romper ou fissurar o discurso dominante através de préticas pedagdgicas antirracistas.

Na quinta secdo, “O NEABI IFRN como aquilombamento — manutencao da
resisténcia entre Encantados, avancos e impermanéncias”, a menc¢ao aos Encantados
simboliza o encontro entre as ancestralidades amefricanas como estimulo a resisténcia
cultural. Apresentamos as praticas pedagdgicas desenvolvidas pelo NEABI, a influéncia
das liderancas sociais participes do Nicleo, e com base no aporte tedrico, documentos
institucionais e dados obtidos durante a pesquisa de campo, analisamos as relacdes em
torno da efetivacdo dessas praticas para o fortalecimento da formacdo humana integral e

da ERER ofertadas pelo IFRN.
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Estamos cansados de saber que nem na escola, nem nos
livros onde mandam a gente estudar, ndo se fala da efetiva
contribuicao das classes populares, da mulher, do negro, do
indio na nossa formacao histérica e cultural. Na verdade, o
que se faz é folclorizar todos eles. E o que é que fica? A
impressao de que s6 os homens, os homens brancos, social
e economicamente privilegiados, foram os unicos a
construir esse pafs. A essa mentira tripla, did-se o nome de
sexismo, racismo e elitismo.

Lélia Gonzalez, 2013
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Figura 1 — Nilton Xavier, Exu, acrilica sobre papel, 2021.
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2 ABEIRAR-SE DAS ENCRUZILHADAS PARA ABRIR OS CAMINHOS

Exu

tu que és o senhor dos

caminhos da libertagcdo do teu povo
sabes daqueles que empunharam
teus ferros em brasa

contra a injustica e a opressao
Zumbi Luiza Mahin Luiz Gama
Cosme Isidoro Jodo Candido

sabes que em cada coracdo de negro
h4 um quilombo pulsando

em cada barraco

outro Palmares crepita

os fogos de Xangd iluminando nossa luta
atual e passada.

Abdias Nascimento (1981)

No fragmento do texto Padé de Exu Libertador, Abdias Nascimento reaviva
poeticamente o histdrico das muitas lutas empreendidas contra o racismo no Brasil como
um processo atemporal e continuo, principiado pelos ancestrais insubmissos as situacoes
de injustica e opressao € em ativa permanéncia nos corpos € coragdes contemporaneos
por ele atravessados. Uma luta coletiva, impulsionada pela resisténcia cultural estruturada
nos quilombos, nos movimentos sociais e conduzida pela fé nos orixas africanos. Exu'?
em pleno movimento abre os caminhos, apontando rotas alternativas para a consolidacao
das transformagdes sociais, ao lado de Xango, divindade que clarifica com o fogo sagrado
as desigualdades estruturais para restabelecer o sentido de equilibrio entre as
oportunidades e a equidade social.

Nessa se¢do, apresentamos o orixa Exu como impeto benéfico que nos entusiasma

a agir, a sair do lugar-comum ampliando nossos pontos de vista sobre as formas de ser e

13 O antropélogo Marcos Queiroz (2013) elucida as distingdes entre Exu como orixa (Exu do Santo),
divindade presente no imagindrio religioso afro-brasileiro do Candomblé e os exus (povo da rua), categoria
espiritual presente na Umbanda, referente aos espiritos de pessoas que sofreram experi€ncias traumaticas
em vida (homens, criangas e pombagiras - versdo feminina do exu) mortos em contextos marcados por
desigualdades sociais, marginalidade, fome e violéncia e que “voltam” ao mundo como entidades para
“trabalhar ou demandar”, visando espiarem suas faltas passadas ou continuarem a praticar seus desejos
“criminosos” auxiliando a quem os invoca na resolucdo de diversos conflitos cotidianos. Ambas as
categorias convivem no cotidiano das religides afro-brasileiras, Exu e os exus sdo invocados no inicio dos
rituais com a missao de zelar pelo bom desenvolvimento dos trabalhos.
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estar no mundo, nos livrando das rotas costumeiras ou que nos imobilizam, apontando
caminhos alternativos junto ao NEABI que permitam fortalecer coletivamente uma
educacdo decolonial e antirracista. Evidenciamos na alegoria das encruzilhadas a
viabilidade para articulacdes quilombistas pautadas em didlogos e correlagdes
epistemologicas mais potentes e inclusivas.

Com as alteragdes instigadas pelas Leis n° 10.639/03 e n° 11.645/08 na LDB n°
9.394/96, abrem-se os caminhos para tensionar e desconstruir uma educacdo que
secularmente impossibilitou a valorizacdo de conhecimentos gestados por identidades
socialmente invisibilizadas. Exu, como portador da comunicacao, nos coloca diante de
uma encruzilhada epistémica para reelaborarmos curriculos e praticas educativas que
incluam conteudos de histdria e cultura africana, afro-brasileira e indigena na educagao
basica e superior. Abeirar-se dessa encruzilhada significa desassocid-la da conotacdo
popular ligada as dificuldades ou divergéncias para compreendé-la positivamente como
lugar de confluéncia entre conhecimentos comprometidos com uma educagdo
quilombista, contra-hegemonica, emancipatéria e antirracista.

O babalorixa e professor Linconly Pereira (2021) propde metaforicamente que
Exu esteja assentado na “porteira” de cada escola brasileira para que conhecimentos e
saberes ancestrais dos povos originarios ¢ comunidades tradicionais possam adentrar as
salas de aula sem entraves e preconceitos. Seu posicionamento aqui se distancia do ambito
do ensino religioso, apresentando Exu como agente de uma educagdo em processo de
refazimento, desprendida do viés colonialista e ampliada para acolher outras
epistemologias.

Seguindo esse pensamento, o autor sugere enxergarmos as salas de aula também
como encruzilhadas, potenciais pontos de reflexdes e convergéncias firmadas com a
ruptura do ensino desatento as diversidades. Para isso, a semelhanca da dinadmica de
construgdo/desconstru¢ao associada ao orixa mensageiro, ao transgredirem referenciais
didatico-metodologicos e assumirem agdes cotidianas capazes de ensinar a ler e
interpretar o mundo de forma mais diversa e ampliada, questionando os limites da
percepcao unilateral e eurocéntrica, professore(a)s se transformariam em Exus, agentes
condutores de outros caminhos para a educagdo, mais assentados com a luta antirracista.

No contexto da EPT, os NEABs/NEABIs surgem impulsionando essa perspectiva
de renovacdo dos curriculos, conteudos e praticas educativas. Suas existéncias nos
institutos federais se configuram numa realidade, atuando como espagos dialégicos e

colaborativos, de resisténcia cultural e irradiagdo de praticas pedagdgicas fortemente
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implicadas com a ERER. Entretanto, como veremos adiante, referéncias que apresentem
as contribui¢des desses Nucleos de modo especifico nesse campo epistémico sao
escassas, ¢ diante dessa encruzilhada desafiadora que pedimos licenca a Exu para abrir os
nossos caminhos, nos guiando por interfaces seguras que facilitem o acesso a uma

educacdo mais democratica e inclusiva, Laroyé, Exu!'*

2.1 UMA ENCRUZILHADA PARA AQUILOMBAR A EDUCACAO
PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA

As encruzilhadas sdo espagos simbdlicos revestidos de muitos significados,
interpretadas como lugares ambiguos, de cruzamentos, passagens, finalizacdes e
recomecos, nelas, se intercalam vias de comunica¢do. Encruzilhadas sdo vistas
igualmente como pontos de encontro, de tomada de decisdes, de escolhas sobre quais
caminhos seguir, sdo locais para pensar em estratégias na constru¢io de novas relacdes
entre conhecimentos distintos, em confluéncias. Por isso, sdo os lugares privilegiados das
oferendas para Exu, o Hermes/Mercitrio!? africano, o “homem das ruas”, a figura mitica
do orixd iorubano erroneamente identificada por missiondrios e viajantes europeus
(fundamentados na cultura cristd) como o diabo, entidade sexualizada e simbolo de
extrema maldade, referéncia etnocéntrica acionada para desqualificar suas caracteristicas
e condutas como maléficas. Vale ressaltar, conceito ocidental que pensa o mundo
apartado entre o bem e o mal, nocdo inexistente entre os iorubds, conforme assinala

Reginaldo Prandi:

O sincretismo representa a captura da religido dos orixds dentro de um modelo
que pressupde, antes de mais nada, a existéncia de dois p6los antagonicos que
presidem todas as a¢cdes humanas: o bem e o mal; de um lado a virtude, do
outro o pecado. Essa concep¢do, que é judaico-cristd, ndo existia na Africa.
(PRANDI, 2001, p. 51).

Exu, em sua dinamicidade, € o transportador do axé (forca magica sagrada), que

necessita estar em constante movimento para garantir a existéncia do universo. Ele € o

14 Saudag¢do a Exu que exalta sua eloquéncia e sua capacidade de gerar debates, ala=dono, senhor;
aroyé=debate, discursdo, controvérsia. (SANTOS; PEIXOTO, 2020)

15 Filho de Zeus e da ninfa Maia, o deus grego Hermes guarda fortes semelhangas com Exu, porém, sob
influéncia do racismo, sobreviveu ao avango do Cristianismo sem passar pelo crivo da demonizagao.
Sincretizado como Merctrio (apropriacdo romana) e Tot (deus egipcio do conhecimento e da musica),
comumente € descrito como mensageiro dos deuses, mediador que transitava livremente entre humanos e
imortais. De cardter ambiguo, sua excepcional destreza com as palavras o tornou protetor dos escritores,
oradores, académicos e diplomatas; por assegurar a circulagdo de bens pelos caminhos terrestres,
comerciantes, viajantes e ladrdes o reverenciavam nas encruzilhadas com pedras encontradas pelas estradas
ou com grandes falos liticos. Sua personalidade é caracterizada como brilhante, astuta, irreverente,
persuasiva e engenhosa, sua associacdo a sabedoria teria originado o termo “hermenéutica” como estudo
dos principios da interpretagdo. Foi ainda celebrado como condutor das almas, deus da fertilidade, da
linguagem e da abundancia. (SEGAL, 2016; TORINO, 2015).
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mensageiro que circula livremente intercambiando informagdes entre mundos integrados
por humanos e divindades. Sua natureza transgressora e ambigua assenta-se numa
concepgao africana de mundo, caracterizado num continuo processo dialético de relacoes
de forgas (positivas e negativas) estabelecidas e restituidas entre a¢des de equilibrio e
desequilibrio; visdo oposta a compreensao ocidental, que concebe o0 mundo como uma
engrenagem em perfeito funcionamento onde qualquer “falha” é prejudicial e gera a
“desordem” (QUEIROZ, 2013).

Desse modo, Exu percorre todos os dominios, oferecendo novos pontos de vista,
mobilizando conhecimentos originados de grupos sociais historicamente injusticados e
oprimidos, ao modo das acdes abracadas pelos NEABIs, sobre as quais falaremos mais
adiante. Em Pedagogia das Encruzilhadas, Luiz Rufino (2019) invoca poeticamente Exu,
o “dono das encruzilhadas”, de carater atrevido, como poténcia mobilizadora para
praticarmos uma “pedagogia da descolonizagdo”, combativa do racismo, capaz de
afrontar conhecimentos, processos e praticas monoculturais desfavordveis a diversidade.

Sem declinar das produgdes do pensamento ocidental ou intencionar a substituicao
de concepcdes europeias por africanas ou indigenas, fundamentam a pedagogia das
encruzilhadas os conceitos de cruzo, eb6 e rolé epistemoldgico. A ideia de cruzo é
apresentada como dimensao tedrico-metodoldgica, sugere uma nova epistemologia que
interrogue e transgrida as determinacdes, fragilidades e limites dos conhecimentos
hegemonicos de base eurocéntrica, instituidos como ‘“universais”, para entrecruza-los
com a pluralidade de outros conhecimentos coexistentes no mundo, abrindo os caminhos,
recriando assim novas possibilidades. O eb6'¢ epistemolégico como um saber que opera
no alargamento da nocao de conhecimento, extrapolando o paradigma cientifico ocidental
e acolhendo outras formas de saber; e o rolé epistemologico como um movimento
consciente de escape dos modos de saber instaurados como “tnicos”.

Menciono aqui a simbologia das encruzilhadas descolada do sentido negativo e
limitante de um obstidculo que nos colocaria em situagdo dificil, por elas circulam as
informacdes e a figura de Exu, portador da dinamicidade, por isso, as consideramos
particularmente representativas para refletirmos sobre os espacos de insercdo e
visibilidade das referéncias culturais africanas, afro-brasileiras e indigenas na esfera da

EPT, instigada em sua histéria para escolher outras vias e assumir um movimento

16 Origindrio da filosofia iorub4, o conceito de ebd significa sacrificio e filia-se a ideia de renascimento,
no contexto apresentado por Rufino, envolve o processo de ressignificacdo do conhecimento ante outras
perspectivas.
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irreversivel de transformacdo. Esse movimento torna-se inevitavel especialmente em
consequéncia da divulgacdo de publicagdes sobre acdes afirmativas que envolvem essa
modalidade de ensino, ampliando a inclus@o dos sujeitos da diversidade e de suas pautas
nessas instituigcoes.

Além da Pedagogia das Encruzilhadas de Luiz Rufino (2019), abeiram-se dessa
encruzilhada epistémica, pedagogias convergentes caracterizadas como contra-
hegemonicas e emancipatorias, que além de considerarem as lutas de classes entre
capitalistas e trabalhadores, reconhecem a heterogeneidade da classe trabalhadora e
acentuam as discussdes sobre a diversidade étnico-racial no contexto educacional.
Avangamos nosso caminhar por essa encruzilhada trilhando a pedagogia da prdaxis, a
partir da perspectiva de Moacir Gadotti (1998). Firmada primeiramente no referencial
marxista de praxis como conscientizagdo critica dos sujeitos sobre os lugares socialmente
ocupados e na unido dialética entre reflexao teorica e acao transformadora das relagdes
sociais de poder, almejando uma sociedade mais justa. Em Marx, o sentido de praxis é
sublinhado como revolucionario em sua dimensao politica e social, consequente da acao
humana sobre si e sobre suas condi¢des de existéncia (SILVA, 2017).

A teoria pedagogica de Gadotti (1998) também apresenta similaridades com o
pensamento de Paulo Freire (2011). O autor reconhece a educacdo como um processo
dialdgico, politico e emancipatorio, entretanto, valoriza as diferencas e ressalta o conflito
como elementos indissocidveis ao didlogo. Para ele, o didlogo implicito na agdo
educadora nao concebe a escola desconectada dos contextos sociais nos quais ela esta
inserida, o contetudo critico expressa um posicionamento politico que ndo comporta
neutralidades, sobretudo numa sociedade em que visualizamos relagdes sociais
conflitantes. Dessa maneira, o didlogo ndo significa uma harmoniosa troca de ideias
justamente por ansiar a superagdo dessa realidade transformando-a; nesse sentido, o
conflito ndo anula o didlogo, dele emerge para que as divergéncias sejam abordadas,
debatidas e ressignificadas. De acordo com as palavras do autor, a escola potencializaria
reflexdes sobre as entrelinhas entre poder e educacao:

Num mundo em que os conflitos sociais, étnicos e culturais sdo cada vez mais
perceptiveis, a escola ndo pode ficar imune. A educagdo passou a ser o lugar da
dentncia da prépria educacdo e a escola tornou-se uma institui¢do em conflito
como qualquer outra. Os poderes instituidos temem a escola, principalmente a
universidade, pelo seu potencial critico e pela capacidade de mobilizacao social.
Esse conflito é hoje visivel no momento em que a escola, organizada como

aparelho de reproducdo, repensa a sociedade, unindo lutas pedagdgicas e lutas
sociais. (GADOTTI, 1998, p. 22-23).
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O capitulo 12 do livro Pedagogia da Praxis (1998), intitulado “Diversidade
sociocultural e educacdo para todos”, aborda temas como identidade étnico-raciais,
respeito as diferencas, racismo, diversidade cultural, multiculturalismo, curriculos
monoculturais € a organizacdo de movimentos “minoritarios” no questionamento a
hegemonia nas escolas de um tipo de conhecimento centrado no pensamento “branco,
masculino, ocidental e cristdo” (GADOTTI, 1998, p. 284). Além disso, por destacar a
época a ideia de uma educagdo multicultural em desenvolvimento, vista como uma
concepgdo emergente ¢ pouco difundida e, sobretudo, por refletir sobre aspectos
correlativos as demais referéncias que serdo apresentadas a seguir, encontramos nessa
abordagem um chao para firmar nossos primeiros passos encruzilhada adentro. Ademais,
por personificar uma energia que desestabiliza, reconstréi e transverte realidades,
pensamos Exu como um agente favordvel a praxis educativa, a citagdo a seguir é

particularmente ilustrativa:
Se a modernidade ocidental, em sua face de motor desenvolvimentista do
capitalismo no mundo, destituiu a existéncia de milhares de seres ao longo de
séculos de violéncia, o que restou desses seres deve ser agora encarnado pela
poténcia ancestral, resiliente e transgressiva de Yangi (Exu), forca
reconstrutora dos cacos despedacados que vém formar novos seres. (RUFINO,
2019, p.24-25)

Na obra de Gadotti (1998), resumidamente, observamos criticas as praticas
pedagbgicas e curriculos pautados na uniformizag¢do cultural que invisibilizam as
diferencas étnico-raciais. O reconhecimento as diferencas é colocado como condi¢do
primordial para alcancarmos a equidade em educagdo, entendida como semelhanca de
oportunidades para que todos possam desenvolver suas potencialidades. Nesse contexto,
a educagdo multicultural é apresentada como uma possibilidade para a escola dirimir
hierarquizagdes culturais e superar o desafio de equilibrar o didlogo entre as
singularidades dos conhecimentos expressados pelas “minorias” e o conjunto geral de
conhecimentos legitimados como “universais”.

Assimilar a educagdo multicultural favoreceria a comunidade escolar “abrir os
horizontes para a compreensdo de outras culturas e modos de pensar”, sublinhando a
diversidade como uma riqueza da humanidade (GADOTTI, 1998, p. 281). Para o autor,
essa abordagem foi interpretada de duas maneiras: como um movimento em defesa da
igualdade de oportunidades educacionais, justica social € combate contra toda sorte de
preconceito e discriminagdo; como uma abordagem curricular reivindicando mudangas

concretas para a inclusdo de outros legados no curriculo (indigenas, africanos,
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LGBTQIAPN+, feminismo, etc.), rompendo ndo apenas com a hegemonia de um tipo de
conhecimento unilateral, mas desocultando conflitos encobertos por uma ficticia unidade
sociocultural. Mudangas efetivas no sistema educacional recuperam a dimensdo
educadora do didlogo/conflito, supdem um ato de desobediéncia a manutencao do status
quo, um processo de desconstrugdo/reconstrugdo simbolizado pela figura de Exu
transportando o seu ax¢é pelas encruzilhadas.

Outros caminhos se interligam e nos conduzem por essa encruzilhada sinalizada
por Boaventura de Souza Santos (2020) — epistemologias do Sul, sociologia das auséncias
e das emergéncias; Paulo Freire (2011) — pedagogia do oprimido; Nilma Lino Gomes
(2017) — pedagogia da diversidade; Abdias Nascimento (2019) — quilombismo; Daniel
Munduruku (2012) — o cardter educativo do Movimento Indigena brasileiro. Sao
passagens que tensionam conhecimentos unilaterais, se conectam no propdsito da
descolonizagdo dos curriculos e sinalizam percursos que nos conduzem a democratizagao
do conhecimento motivado pelo didlogo com base no reconhecimento da diversidade, no
pensamento multicultural e na interculturalidade.

Em O fim do império cognitivo: a afirmagdo das epistemologias do Sul (2020),
Santos utiliza a expressao para se referir a producdo e anuéncia de conhecimentos (além
daqueles convencionados e validados pela ciéncia moderna) entendidos como
indissocidveis das experiéncias de resisténcia e luta de todos os grupos sociais
sistematicamente violentados e silenciados pelo capitalismo, colonialismo e patriarcado.
A referéncia a cartografia € alusiva a um Sul epistemoldgico e ndo geografico,
originalmente indicativo da realidade de paises periféricos que foram sujeitos ao
colonialismo histérico praticado pelo norte geografico (Europa e América do Norte). Hoje
em dia essas “fronteiras” foram redimensionadas para admitir iniciativas que,
independentemente do hemisfério onde se manifestem, estejam comprometidas com a
critica a0 modo hegemonico de gerar, legitimar e disseminar conhecimentos.

Em sua apreciagdo, o autor corrobora que o fim do colonialismo histérico ndo
resultou no encerramento de seus efeitos causadores de desigualdades e discriminacio
sociais, metamorfoseando-se como colonialidade do conhecimento, categoria ilustrativa
de uma forma de sociabilidade baseada na inferioridade étnico-racial do “outro”, servindo
assim para conservar e reforcar as opressdes geradas pelo capitalismo, colonialismo e
patriarcado. De maneira antagoénica, em epistemologias do Sul objetiva-se identificar e
valorizar saberes e conhecimentos “inexistentes” que nem sequer sdo considerados pelas

epistemologias dominantes, porém, sdo suscitados e vividos em prdticas sociais
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concretas, com o objetivo de permitir que os grupos oprimidos representem o mundo a
sua maneira, utilizando seus préprios termos e representacdes € assim, mobilizados
politicamente, sejam capazes de transformé-lo.

As epistemologias do Sul se organizam, grosso modo, em torno do
reconhecimento e superagao da existéncia do pensamento ou linha abissal, assim chamada
por demarcar a impossibilidade de coexisténcia entre realidades socioculturais distintas
(visiveis e invisiveis), mediante a monopolizacdo do conhecimento cientifico moderno e
ocidental “deste lado da linha”, concomitantemente com a apropriagdo, indiferenga e
eliminacdo de conhecimentos alternativos, saberes, subjetividades e experi€ncias
humanas oriundas de grupos historicamente subalternizados “do outro lado da linha”, ndao
ajustdveis a hegemonia dos critérios cientificos. (SANTOS, 2020).

Como estratégia de resisténcia politica, epistemoldgica e contra-hegemonica,
Boaventura Santos defende o desenvolvimento de um pensamento pods-abissal
fundamentado no reconhecimento da diversidade epistemoldgica do mundo, processo
ainda em construcdo. Diante dessa encruzilhada, o autor nos aponta outras passagens,
comecando pela sociologia das auséncias, desenvolvida por intermédio de didlogos com
sujeitos coletivos historicamente ‘“‘ausentes” dos processos de construcdo do
conhecimento, reconhecendo-os como significativos para identificacdo e validacdo de
informacdes que possam cooperar para reinventar processos emancipatérios e libertacao
sociais. Tal acdo é complementada pela sociologia das emergéncias, identificada como
uma sinalizacdo simbdlica de tendéncias que indiquem o surgimento politico de outros
povos e outras formas de pensar e transformar o mundo, advindas de um conjunto de
iniciativas mobilizadas por organizacdes e movimentos sociais no enfrentamento contra
a exclusido econdmica, politica, social e cultural gerada pelo capitalismo global e pelo
neoliberalismo.

Os passos seguintes para o cumprimento dessa trilha sdo direcionados para a
ecologia de saberes e a traducdo intercultural, o termo ecologia aqui € ressignificado por
se basear no reconhecimento da pluralidade de conhecimentos heterogéneos (além do
conhecimento cientifico) firmada em didlogos interculturais sustentaveis e dindmicos que
consigam promover reflexdes, identificar alternativas, reciprocidades, limites e
complementaridades, enriquecendo conhecimentos, de modo a desestabilizar ou
atravessar as linhas abissais. A tradu¢do intercultural seria uma ferramenta acionada para

reconhecer diferencas e oportunizar consensos que favorecam, entre 0s grupos sociais,
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articulacdes e o compartilhamento mutuo das lutas contra o capitalismo, o colonialismo
e o patriarcado, triade diversas vezes referida por Santos (2020).

A artesania das préticas representa o ponto de chegada, o estdgio de culminancia
das epistemologias do Sul, pois consiste na valida¢do das préticas de luta e resisténcia. A
referéncia ao oficio do artesdo alude a uma producdo ndo padronizada e construida de
maneira diversa, guardando semelhangas com as aliangas politicas construidas a depender
dos contextos em que se manifestam (local, nacional, internacional) e da avaliacdo de
outros aspectos como diferengas culturais e a intensidade dos graus de violéncia,
repressao e sofrimento provocados pela exclusao social. Vale salientar que o autor destaca
nos ultimos quarenta anos as contribui¢des dos povos indigenas, africanos e da Oceania
nesse processo, por ele apresentados como os mais invisibilizados e tornados descartaveis
pelo pensamento politico eurocéntrico (SANTOS, 2020, p. 28).

Seguindo a metafora das rotas que se enviesam em cada encruzilhada, permitindo
ponderarmos opg¢des, fluxos e trajetdrias, Boaventura Santos aponta a Pedagogia do
Oprimido, sistematizada por Paulo Freire, como uma das referéncias decisivas para a
formulacao das epistemologias do Sul, um exemplo concreto do pensamento pos-abissal.
Sua concepcdo de educacdo popular desenvolvida no final dos anos 1960 para
alfabetizacdo de adultos residentes no campo e nas periferias urbanas baseava-se na
teologia da libertacdo e no marxismo e propunha um renovo na produgdo e aquisi¢ao de
conhecimentos cocriados a partir do didlogo e da observancia critica das reais condi¢des
de vida dos proletarios e marginais.

Na obra de Freire, a conscientizacdo politica sobre as desigualdades das estruturas
sociais, alicercadas pela dominagdo e violéncia, objetivava a emancipacdo de homens e
mulheres como agentes transformadores de uma realidade até entdo mantida por um
modelo de educacdo unilateral, ajustado abertamente aos interesses das classes
dominantes e sustentado por um conhecimento académico incompativel com as lutas e as
organizacdes sociais. Nesse contexto, apresentar uma mudanga de paradigma significou,
por parte de Freire, instaurar um ato de afrontamento andlogo as qualidades de Exu.

No PPP IFRN (2012), o percurso formativo comprometido com uma formagao
humana integral acolhe a pedagogia freireana critico/reflexiva e emancipatoria,
perspectiva de ensino que libera o(a) trabalhador(a) das amarras da concepgao “bancéria”
de educacao, alicercada no discurso monolégico do educador e na memoriza¢do mecanica
dos educandos. Pensar a educacdo como prética da liberdade e transformacdo social,

requer a dialogicidade como condi¢do basilar para a compreensio consciente de mundo,



63

por esse angulo, torna-se oportuna a observacao atenciosa sobre como as relagdes sociais
se organizam no pais. Para Walter Mignolo (2017), pensar a decolonialidade requer um
pensamento que transite pelas fronteiras entre o moderno/colonial e uma “desobediéncia
epistémica” no sentido de valorizarmos referéncias e narrativas locais, problematizando
os projetos “globais”. Encontramos aqui uma convergéncia com a compreensao de cultura
achegada a formacdo humana integral e a pedagogia critico-reflexiva e emancipatdria
(IFRN, 2012; MIGNOLO, 2017; FREIRE, 2019).

Camila Penna (2014) identifica outros pontos de convergéncia entre a pedagogia
do oprimido de Paulo Freire e o pensamento decolonial. As propostas dialogam ao
destacarem um deslocamento do lugar de fala a partir da perspectiva e do protagonismo
de sujeitos histéricos oprimidos e marginalizados; ambas propdem a desconstrucdo de
configuragdes sociais opressoras (capitalismo e eurocentrismo); compartilham um espago
geo-cultural comum (América Latina); buscam conscientizar politicamente oprimidos e
colonizados sobre como atuam as estruturas geradoras das diferencas sociais; expdem
vinculacdes entre o recorte racial e os mecanismos de controle do trabalho (escravidao,
trabalho assalariado); propdem processos emancipatorios como formas de libertacao dos
mitos forjados pelas classes dominantes para justificarem lugares de privilégio a custa da
oposi¢cao a democratizagao das relacdes sociais.

Nilma Lino Gomes (2017), em O Movimento Negro educador: saberes
construidos nas lutas por emancipagdo, fundamenta-se igualmente nas epistemologias do
Sul, com énfase na sociologia das auséncias, das emergéncias e na ecologia de saberes,
para apresentar os saberes desenvolvidos e sistematizados pelo Movimento Negro
Brasileiro e pelo Movimento de Mulheres Negras como emancipatérios e integrantes de
uma pedagogia da diversidade. Considerando sua vasta experi€éncia como integrante ativa
das lutas formuladas pelo Movimento Negro no pais e pensando na efetivacdo de préticas
pedagodgicas que realmente contemplem a diversidade étnico-racial na escola, a autora
nos adverte sobre a importancia da superacdo da dicotomia que tende a hierarquizar

“conhecimento” e “saber”!’

, como categorias que ndo se relacionam e propde a
assimilagc@o nos curriculos do conjunto constituido por conhecimentos/saberes criados

pela humanidade.

17" Sumariamente, conhecimento entendido como aquele formalizado, reconhecido cientificamente,

enquanto saber como um conhecimento consequente das experiéncias da vida cotidiana. No caso especifico
do Movimento Negro, saberes produzidos enquanto formas de conhecer o mundo pela vivéncia da raga
numa sociedade marcadamente racializada. (GOMES, 2017)
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Como vimos anteriormente, a relacao entre conhecimento, diversidade cultural e
curriculo € evidenciada no Projeto Politico Pedagégico do IFRN (IFRN, 2012, p. 71) e, a
semelhangca da abordagem apontada por Gomes (2017), a busca pela superacdo da
hegemonia dos saberes oficiais, ancora-se na valorizacao institucional dos conhecimentos
produzidos por diferentes culturas, “minorias”, inclusive em contextos nao escolares.
Ressaltamos esse aspecto, pois saberes referentes a histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena registrados na LDB n° 9.394/96, continuam a ser desprestigiados
como conhecimentos vélidos pelo campo cientifico. Como saberes elaborados
historicamente pelos negros no Brasil, a professora Nilma os destaca num conjunto
interligado e organizado como identitarios, politicos e estético-corporeos, cada um deles
representando transformagdes sociais e simbdlicas de grande relevancia para a promocao
da igualdade racial no pais.

Os saberes identitarios, no contexto das acdes afirmativas, notadamente a partir
dos anos 2000, abarcam a crescente visibilizacdo dos debates sobre raca, racismo,
autodeclaracdo racial, violéncia contra a mulher negra e exterminio da juventude negra.
Partindo da ressignificacdo sdcio/politica do conceito de raca, os saberes politicos
envolvem o desenvolvimento de pesquisas e politicas publicas nos campos da Educacao,
do Direito, da Antropologia, da Saide, da Sociologia e da Histéria vinculadas a
diversidade e justica social. Dentre outras conquistas, sdo consequentes desses saberes, a
organizacdo de Niucleos de Estudos Afro-Brasileiros (e posteriormente Indigenas) nas
universidades e institutos federais; formacdo de professores e a criagdo de disciplinas
optativas e obrigatérias sobre Histéria da Africa, Relagdes Etnico-Raciais, Diversidade e
Género; a aprovacdo das Leis n° 12.288/10 (Estatuto da Igualdade Racial) e n® 12.711/12
(Let das Cotas Sociorraciais nas Instituicoes de Ensino Superior); a fundagdo da
Associacdo Brasileira de Pesquisadores Negros (ABPN).

Visando assegurar o cumprimento da legislacio e das acdes afirmativas,
admitindo uma “ignorancia” da sociedade nacional sobre os referidos conhecimentos,
gestores, intelectuais e pesquisadores reconhecem ativistas do Movimento Negro como
sujeitos politicos com expertise para dialogarem e contribuirem para a elaboragdo e
implementacgdo de politicas publicas. Daniel Munduruku (2012) igualmente ird descrever
as acoes do Movimento Indigena Brasileiro - MIB - como educativas para uma sociedade
que até meados da década de 1980 generalizava a figura do “indio” e desconhecia

completamente a realidade dos povos origindrios.
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Os saberes estético-corpéreos integram questdes da corporeidade e estética
negras, sao exemplos as acoes de superacao da visdo exdtica e erdtica sobre o corpo negro
e sobre sua ocupagdo em lugares sociais diversos (midia, mercado, consumo e espacgos
académicos); a atitude da juventude negra em positivar a identidade, a beleza, a cultura
periférica e em criar coletivos de estudantes para discutir a ditadura da estética
eurocentrada, a diversidade cultural, o feminismo negro, além de estimular a leitura de
autoras e autores negro(a)s; e a criacdo do Dia Nacional de Tereza de Benguela e da
Mulher Negra em 25 de julho, pela Lei 12.987/14 é evidenciada pela autora como
consequéncia do somatério desses aprendizados politico-identitarios-corpéreos.

Perspectiva similar ancora-se na estratégia de resisténcia dos quilombolas no
Brasil, a partir de um modelo de organizagdo social fundamentada no auxilio mituo e
redefinida por Abdias Nascimento (2019) no conceito de quilombismo como ideia-for¢a
ou como prixis afro-brasileira. Um conjunto consciente e articulado de acdes de
resisténcia da cultura afro-brasileira para o combate ao racismo, a explorag¢ao, a opressao
e as desigualdades sociais geradas por raca, cor, religido ou ideologia. De acordo com
Silva (2013), o quilombismo extrapola a temporalidade histérica e a no¢do de espaco
geografico sendo compreendido, além disso, como estratégia de sobrevivéncia fisica e
mental comprometida com o privilégio da experiéncia histérica dos africanos e
afrodescendentes.

Afirma Nascimento (2019) que, a despeito da realidade histérica que, por séculos,
fez prosperar a partir das maos e do suor do povo negro a economia gerada pelos
canaviais, minas e cafezais, os segmentos minoritdrios brancos nunca reconheceram os
africanos e seus descentes como iguais, excluindo-os de maneira proposital do sistema de
trabalho, principalmente no periodo pos-aboli¢do, substituindo-os por imigrantes pobres
vindos da Europa. A populacdo negra foi destinada aos subempregos e as areas de
moradia localizadas nas periferias dos centros urbanos. Sao alguns exemplos as favelas,
alagados, invasdes, mocambos, conjuntos populares ou “residenciais”. Procedentes em
sua maioria dessas zonas periféricas, emergiram os “quilombos” contemporaneos como
uma nova rede de resisténcia:

Genuinos focos de resisténcia fisica e cultural. Objetivamente, essa rede de
associacdes, irmandades, confrarias, clubes, grémios, terreiros, centros, tendas,
afoxés, escolas de samba, gafieiras foram e sdo os quilombos legalizados pela
sociedade dominante; do outro lado da lei, erguem-se os quilombos revelados
que conhecemos. Porém tanto os permitidos quanto os “ilegais” formam uma
unidade, uma ftnica afirma¢do humana, étnica e cultural, a um tempo
integrando uma prditica de libertagdo e assumindo o comando da prépria
histéria. (NASCIMENTO, 2019, p. 281-82).
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O quilombismo encontra na sistematiza¢do e interpretacao das experiéncias de
resisténcia vivenciadas pelo povo negro, uma estratégia de visibilizacdo de
conhecimentos e priticas mais condizentes aos interesses da populacdo negra. O
reconhecimento da diversidade epistemoldgica do mundo nasce do desejo de reinterpretar
permanentemente os paradigmas dominantes em favor de alternativas que concorram para
renovar ou complementar conhecimentos baseados em diferentes repertorios,
desconsiderando a prevaléncia de uma racionalidade “universal” para compreendermos o
mundo com mais justica social. Nesse sentido, recupera-se aqui a metdfora das
encruzilhadas que interligam os caminhos e favorecem as asticias de Exu como
potencializador de novas abordagens e interpretacoes.

Abdias Nascimento (2019, p. 284) sustenta ainda uma inflexivel solidariedade
“com todos os povos em luta contra a exploragdo, a opressdo, O racismo € as
desigualdades geradas por raga, cor, religido ou ideologia” e tece criticas ao processo de
expansdo industrial/capitalista no Brasil, ancorado pela desigualdade de uma classe
operdria subdividida entre trabalhadores negros, marginalizados socialmente, preteridos
pela industria e trabalhadores imigrantes europeus, beneficiados pelo racismo.
(NASCIMENTO, 2019).

Daniel Munduruku (2012), em sua tese O cardter educativo do Movimento
Indigena brasileiro (1970-1990), traz para a nossa encruzilhada as contribuicdes da
organizacao politica dos povos indigenas para pensarmos a educagdo brasileira. O autor
menciona nesse processo de “alfabetizacdo” da sociedade nacional, o reconhecimento a
diversidade étnica e cultural dessas populacdes como uma primeira € expressiva
mudanca, superando a categoria genérica do “indio”, estere6tipo que por varios anos
prevaleceu sobretudo nas escolas de Ensino Bésico e nos livros didéticos.

Unificar as culturas indigenas fez parte da politica indigenista oficial defendida
pelo governo durante a ditadura militar no Brasil, posta em pritica como uma das
primeiras acdes da Fundacio Nacional do Indio — FUNAI — criada em 1967. Essa politica,
fortemente comprometida com interesses econdomicos na exploragdo das terras indigenas
e financiada pelo capital estrangeiro, era justificada como indispensavel ao “progresso”
do pais. A estratégia etnocéntrica de dominacdo dissimulada como um “beneficio”,
incitava o aniquilamento dos povos indigenas, vistos como impeditivos ao

“desenvolvimento”, e “presengas incomodas”, conforme alertou Miguel Arroyo.
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Para isso, era almejada sua completa incorporag¢do a sociedade como “cidadaos
brasileiros”, na realidade, um modelo civilizatério excludente de “pais desenvolvido” em
que ndo haveria espaco para a diferenca e existéncia de povos julgados como “primitivos”
e “atrasados”. O MIB foi criado como uma reacao de enfrentamento dessas comunidades
para barrar essa campanha. A base para a organizacdo do Movimento nasceu da
necessidade de as liderancas indigenas se apoderarem de mecanismos e conceitos tedricos
da cultura ocidental para atuarem politicamente com mais equidade, informacdes
coletivizadas pela influéncia da escola e por organizacdes religiosas cristds em atuagcdo
nas aldeias.

Munduruku (2012) elenca como conquistas educativas do Movimento, o
sentimento de consciéncia étnica e valorizacdo das culturas indigenas entre a juventude;
a ressignificacdo do termo “indio” pelas liderangas como categoria politica indigena em
favor do protagonismo dos povos origindrios na condu¢do da sua prépria historia,
enquanto entidades e apoiadores passam pouco a pouco a ocupar a posi¢ao de assessoria;
a discussdo e desenvolvimento de projetos sobre género, criangas, mulheres, viivas e
idosos; a defesa por entidades indigenas de temas como educacgdo, saude, propriedade
intelectual, tecnologia, cultura, entre outros; o incentivo a producdo literdria indigena; a
aprovacdo do Artigo 231 na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, que
assegura aos povos indigenas o direito as terras tradicionalmente ocupadas e o
reconhecimento a sua organizagao social, costumes, linguas, crencas e tradi¢des, restando
a Unido demarcé-las e protegé-las; o acréscimo da Lei n* 11.645/08 na LDB para incluséo
obrigatéria na rede federal de ensino da temdtica Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena.

Recuperando o conceito de cruzo proposto por Luiz Rufino (2019) como uma
abertura para novo caminho construido a partir da indagacdo as fragilidades dos
conhecimentos hegemonicos e da valorizagdo de outros conhecimentos coexistentes no
mundo, diante do atual contexto em que o modelo capitalista falha ao conceber uma
sociedade devotada ao consumo ilimitado, alimentado pela exaustdo dos bens naturais,
ressalto a consciéncia ambiental indigena como um dos contributos mais notdveis para
reconfigurarmos as praticas educativas.

Ailton Krenak (2020) critica a concepcao de mundo “civilizado”, dependente das
industrias, regulado por mecanismos de controle e dominagdo, centrado na associagdo
iluséria entre progresso, acimulo de poder e riquezas. Krenak denuncia a énfase dada a

economia que acentua as desigualdades ao privilegiar uma minoria enquanto aterroriza a
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multiddo dos excluidos desse processo e considera gravissimo as escolas naturalizarem o
modo de vida ocidental como uma totalidade e o mundo refém das mercadorias.

Os indigenas concebem a Terra como um organismo vivo e a vida no planeta de
maneira holistica, encimada num parentesco ancestral estabelecido entre humanos e os
demais seres viventes (além de entes sobrenaturais como os Encantados'®) que o co-
habitam. Novamente é Ailton Krenak que nos auxilia a compreendermos esse ponto de
vista:

As diferentes narrativas indigenas sobre a origem da vida e nossa transformacao
aqui na Terra sdo memorias de quando éramos, por exemplo, peixes. Porque tem
gente que era peixe, tem gente que era arvore antes de se imaginar humano.
Todos nés ja fomos alguma coisa antes de sermos pessoas — essa mensagem
atravessa narrativas de nossos parentes Ainu que vivem no norte do Japdo e da

Russia, dos Guarani, dos Yanomami, dos parentes que vivem no Canada e nos
Estados Unidos. (KRENAK, 2020, p. 51).

A 16gica proposta por Krenak € de aproximacao, de imanizagdo dos seres, a logica
capitalista se estrutura, pelo contrdrio, numa desconexao entre as pessoas, 0S OuUtros
organismos e a Terra, por efeito, admite-se a fantasia de habitarmos um mundo imune as
nossas agoes predatorias, onde 0s recursos sao inesgotdveis € promove-se 0 exterminio
da biodiversidade; o latifundidrio, a monocultura e a propriedade privada; a liberacao
irresponsdvel de agrotéxicos; o descarte incorreto do lixo; os desmatamentos e a
mineracdo ilegais; a grilagem de terra; a invasao de terras indigenas; as distingdes sociais
que alimentam a fome, os conflitos e a violéncia.

De acordo com Daniel Munduruku (2012), a concep¢do da vida indigena
fundamenta-se no tempo presente herdado de um passado memorial legado pelos
ancestrais, o futuro como um tempo nao consolidado nao existe, seria uma abstracdo
inimagindvel, o ocidente forjou um tempo que se desdobra para o futuro e nos descola da
vida cotidiana. O processo educativo parte da ideia de que os corpos sdo sagrados, porém,
apresentam vazios que necessitam ser preenchidos de sentidos, o processo de
aprendizagem significa num primeiro momento conhecer todas as coisas que possam
preencher as auséncias do corpo.

Os vazios preenchidos durante a infincia asseguram a sobrevivéncia fisica,
ocorrem pelo aprendizado com os pais, a vida comunitdria e pela sofisticada familiaridade
conquistada pelo corpo em convivio intimo com a natureza. Da adolescéncia para a vida

adulta sdao os vazios da mente e do espirito que devem ser observados, esse processo

18 Os Encantados, de modo genérico, sdo entidades espirituais reverenciadas pelas culturas afro-brasileira
e indigena, serdo apresentados em sua dimens@o simbdlica na quinta se¢do deste trabalho.
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acontece pela internalizagao do rico acervo de histérias preservadas e narradas pelos
ancidos, guardias e guardides da memoria viva e ancestral dos povos indigenas e por essa
razdo digno(a)s de plena reveréncia. Ouvir os mais velhos significa preencher o corpo
com a memoria que interliga o tempo presente ao mundo dos antepassados.

A educagdo € complementada pelo sonho que liberta o corpo de seus limites
fisicos e estabelece uma comunhio simbdlica entre a humanidade, todos o0s seres viventes
e o mundo dos espiritos criadores. Acredita-se que todas as formas de vida possuam
almas, motivo pelo qual tornam-se parentes de todas as pessoas. Reconhecer essa conexao
justifica intervengdes sustentdveis e a convivéncia harmoniosa com a natureza,
acompanhadas por rituais e agradecimentos direcionados aos ancestrais. Ainda nesse
sentido, o pensamento indigena ndo admite a exploracdo de uma drea destinada a
agricultura para além do necessario, fato que desperta estranheza ao modo de produgdo
capitalista.

Outro exemplo foi compartilhado conosco por uma lideranca da aldeia Catu dos
Eleotérios (situada nas proximidades do IFRN Canguaretama), que se apresentava como
“artesdo florestal” por trabalhar produzindo artesanato com fibras vegetais coletadas nas
matas da regido. Segundo a cultura potiguara, as fases da lua e um determinado
posicionamento do sol influenciariam no corte de cipds nativos para a confeccdo de
cestarias, a ndo observancia dos astros concorreria para fragilizar ou mesmo perder a
matéria-prima. Apds o corte, o proximo sO poderia acontecer no mesmo local apds um
ano para que a planta pudesse se regenerar inteiramente, garantindo a sua sobrevivéncia
e a permanéncia da atividade.

Validar saberes e préticas de resisténcias ancestrais similares a essas na escola
significa um primeiro passo para ultrapassarmos a linha abissal descrita por Santos
(2020). Nos didlogos firmados com sujeitos “ausentes” dos processos de producdo de
conhecimentos nos aproximamos da sociologia das auséncias; no reconhecimento da
pluralidade de conhecimentos heterogéneos (além do conhecimento cientifico)
concretizamos a ecologia dos saberes e a artesania das praticas. Dentre muitas
possibilidades, acessamos uma das vias convergentes para o desafio de uma encruzilhada
mais conciliatéria e menos conflituosa.

Recordo que o conceito de epistemologias do Sul emerge sob influéncia direta da
pedagogia do oprimido de Paulo Freire, que, por sua vez, abraca o conceito de praxis
como uma ac¢do libertadora para superacdo da dicotomia entre grupos marginalizados e

oprimidos pelas classes dominantes. Jean Tible (2019), em Marx Selvagem, propde um
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encontro inusitado entre Marx, a América indigena e suas lutas, a partir das andlises do
antropdlogo francés Pierre Clastres, que concebia 0o marxismo ndo restrito a uma
descricdo de um sistema social particular (o capitalismo industrial), mas como uma teoria
da Histéria e da mudanca social.

O autor problematiza o eurocentrismo como um dos desafios atuais para o
marxismo, sugerindo incorporar as suas discussoes as diferencas étnico-raciais como um
potencial positivo, assimilando a esse didlogo as resisténcias, mitos e elaboracdes tedricas
amerindias como outras formas de ver e estar no mundo. Interessante, nessa abordagem,
€ que o autor expde uma mudanca do pensamento de Marx e Engels, observével sobretudo
nas produgdes de 1848-9, periodo por ele evidenciado como um momento de abertura ao
“outro”, da expansdo dos seus olhares para além da Europa Ocidental quando come¢am
a se interessar e escrever sobre as violéncias coloniais.

A percepgdo critica sobre os efeitos da colonizagdo aparece também na voz do

lider Yanomami Davi Kopenawa:

Foi com estas palavras de mercadoria que os brancos comegaram a cortar todas
as arvores, a maltratar a terra e a sujar as dguas, comeg¢ando em suas préprias
terras que ndo tém mais florestas nem 4gua do rio para beber; € por isso que
eles parecem refazer a mesma coisa por aqui. (KOPENAWA; ALBERT, 2015,
p. 432)

No capitalismo contemporaneo, as relagdes sociais e seu poder de interferir nos
modos de vida das populacdes, até as mais resistentes como os povos indigenas, se
acentuaram, foi nesse didlogo entre mundos que Tible (2015) visualizou um “Marx
selvagem”.

No prefacio de Mulheres negras e marxismo, Leticia Parks (2021) menciona a
escravidio como uma marca indelével do capitalismo e o racismo baseado em
caracteristicas fenotipicas como pratica suscitada pela modernidade, abertamente apoiada
pelos regimes capitalistas. Sobre as origens do sistema capitalista, indica que nio se
sustentou somente na oferta da forca de trabalho pelo trabalhador livre, a economia gerada
pela captura e venda de pessoas negras escravizadas para o trabalho forcado foi
determinante para que os comerciantes acumulassem riquezas € em tempos posteriores
constituissem as primeiras fabricas.

A autora destaca a influéncia da teoria marxista na obra de intelectuais como Cyril

Lionel Robert James, Assata Shakur, Frantz Fanon e Angela Davis e o antirracismo como

uma marca do movimento proletdrio comunista, reconhece em Marx uma perspectiva
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antirracista e anticolonialista, considerando seu reconhecimento as lutas do povo negro,
por exemplo, pela emancipacdo do trabalho escravo durante a guerra civil estadunidense

como uma conquista internacional da classe trabalhadora, vejamos:

Marx elaborou o que foi possivel se desenvolver através das experi€ncias da
Comuna de Paris, da guerra civil estadunidense, das lutas anticolonialistas, e
nesse marco, deixou demarcado o que se poderia entender como um guia para
orientar a atuacdo revoluciondria. O antirracismo se constréi como uma marca
do movimento proletdrio comunista; o anticolonialismo como uma premissa
do internacionalismo proletdrio. E por isso que neste preficio também &
preciso separar o nosso marxismo de todas as teorias que, falando em nome da
tradi¢do, rasgam e pisoteiam esses fundamentos tdo preciosos. (PARKS; 2021,

p. 21).

Antes do que ressaltar as divergéncias, interessa-nos com esse trabalho muito mais
sinalizar as possiveis interse¢oes dessa encruzilhada por onde convergem e circulam as
referidas perspectivas tedricas num bem-vindo didlogo epistémico, capaz de ampliar
nossos pontos de vista para além das passagens costumeiras. Com base nesses
atravessamentos, reconhecemos a nocao politica de praxis emancipatéria como uma ac¢ao
humana reflexiva e transformadora do mundo, acrescida da perspectiva quilombista
defensora da igualdade de justica, direitos sociais, civis, culturais € econdmicos para
negros e indigenas, uma estratégia educativa relevante para potencializarmos a concep¢ao
de formacdo humana integral na EPT.

Reforcamos nosso ponto de vista com Marise Ramos (2014) que afirma a cultura
como uma categoria indissociavel a formacdo humana “compreendida no seu sentido
mais ampliado possivel”, além de destacar a formacdo integrada, como promotora do
acesso a conhecimentos cientificos e da “reflexdo critica sobre os padrdes culturais que
se constituem normas de conduta de um grupo social”. (RAMOS, 2014, p. §9-90).

Seguindo esse itinerdrio, observamos convergéncias entre as referidas concepcoes
tedricas, aproximadas pelas reflexdes criticas sobre as desigualdades ativadas por
conhecimentos implicados com a falta de equidade entre as classes sociais, bem como
pelo compromisso em propor estratégias que objetivem a conscientiza¢do e modificagdo
dessa realidade ao evidenciar os aspectos culturais (em sua diversidade) entrelacados a
justica social, ao questionamento as relacdes de poder e a luta por igualdade étnico-racial
como contribuintes incontestes para o cumprimento de uma educagao quilombista. Parto
do principio de que vivemos num pais racista, com desigualdades sociais profundamente

assimétricas e que parece se esforcar para nutrir as infelicidades herdadas de um modelo
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colonial que insiste em se perpetuar em nossa realidade, dai a necessidade de
incorporarmos continuamente ao cotidiano escolar conhecimentos e praticas antirracistas.

Quando recuperamos o conceito de ecologia dos saberes formulado por
Boaventura Santos (2020) e vinculado as epistemologias do Sul, mesmo se reportando ao
conjunto de conhecimentos emergentes de grupos sociais historicamente oprimidos,
percebemos que ela se organiza em torno da identificacdo das complementaridades,
plataformas comuns, perspectivas alternativas, contradi¢des e articulacdes entre grupos e
lutas sociais. Ao prefaciar Pedagogia da indignacdo; cartas pedagogicas e outros
escritos, de Paulo Freire (2021), o professor Balduino Andreola concebe a obra freireana
como “pedagogia das grandes convergéncias”, uma ‘“engenharia epistemoldgica de
pontes através das quais podemos ir e vir” (FREIRE, 2021, p. 26-27), pensamento
assemelhado ao referencial tedrico ora mencionado, reunido pela simbologia das
encruzilhadas, territorios controlados pela dinamicidade de Exu.

Esse vai e vem no caminhar nos conduziu para uma parte da histéria da educacao
profissional no Brasil, a fim de percebermos suas vinculagdes com o perfil étnico-racial
do(a)s estudantes. Em A crian¢a negra no Brasil e Sobre o autoritarismo brasileiro,
Mary Del Priore (2012) e Lilia Schwarcz (2019), respectivamente, nos apresentam
algumas pistas. No inicio da colonizagdo, criangas indigenas foram catequizadas e, sob
tais circunstancias, tiveram acesso as escolas jesuitas, no entanto, o ensino publico sé foi
instituido na segunda metade do século X VIII e até o século XIX as desigualdades sociais
e raciais interditaram oficialmente o acesso para criancas negras, filhas de escravizado(a)s
a educacdo publica. Pretos e pardos, em numero minimo, s6 poderiam ultrapassar tais
proibi¢cdes caso fossem avaliados como portadores de “acentuada distingao e capacidade”
(DEL PRIORE, 2012, p. 237).

Embora, nesse contexto, a historia confirme a acdo de mecanismos de poder
operando para desestimular o acesso de pessoas negras a educagdo formal no Brasil, vale
ressaltarmos algumas personalidades da cultura nacional que conseguiram superar essa
barreira, conquistando lugares de prestigio originalmente convencionados pela
branquitude. Sdo nomes como o do escultor Antdnio Francisco Lisboa (1738-1814), do
pintor Arthur Thiméteo da Costa (1882-1922), do escritor Joaquim Maria Machado de
Assis (1839-1908), do advogado Luiz Gonzaga Pinto da Gama (1830-1882), da
professora e romancista Maria Firmina dos Reis (1825-1917), dos arquitetos André Pinto
Rebougas (1838-1898) e Antdnio Pereira Rebougas Filho (1839-1874), do jornalista
Afonso Henriques de Lima Barreto (1881-1922), do poeta Jodo da Cruz e Souza (1861-
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1898), do farmacéutico José do Patrocinio (1853-1905) e do politico e ex-presidente da
Republica Nilo Procopio Peganha (1867-1824), criador das Escolas de Aprendizes e
Artifices (1909) e declarado patrono da EPT, conforme a Lei n® 12.417, de 9 de junho de
2011.

Diferencas no acesso a educacao formal marcaram uma evidente divisao social no
pais, o Regulamento para a Reforma do Ensino Primério e Secundério do Municipio da

Corte, publicado em 1854, estabelecia que:

Pessoas livres, entre cinco e quinze anos deveriam tomar parte do ensino
obrigatorio, sob pena de multa de até cem réis aos pais, tutores, curadores e
“protetores”. Meninos de doze anos, “em tal estado de pobreza que, além da
falta de roupa decente para frequentarem as escolas, viv(essem) em
mendicidade” e que fossem encontradas vagando pelas ruas das cidades,
seriam recolhidos em casas de asilo e enviados a oficinas particulares,
mediante contrato com o Estado, para que aprendessem oficios e assim
estivessem aptos ao trabalho. (SCHWARCZ, 2019, p. 134).

O texto diz respeito aos meninos € suprime a situagdo das meninas pobres,
enquanto o ensino primario era obrigatdrio e ajustado as classes populares, os ensinos
secundarios e o superior eram livres, mais conceituados e ocupados tradicionalmente
pelos filhos das elites, que ainda podiam dispor da tutoria de professores particulares, os
demais deveriam ser preparados como cidadaos tuteis e produtivos se especializando em
trabalhos manuais.

O ensino profissionalizante foi priorizado para criangas pobres, alforriadas a partir
da Lei do Ventre Livre, 28 de setembro de 1871, e para menores que circulavam pelas
ruas das cidades, adjetivadas negativamente pelo olhar dominante. Vale salientar que esse
periodo se localiza entre fins do século XIX e as primeiras décadas do século XX e
coincide com a aprovagio da Lei Aurea (1888), decretando o fim da escraviddo no Brasil,
porém, totalmente esvaziada de politicas de inser¢do social destinadas as familias de ex-
escravizado(a)s, sabotadas em nome da liberdade do acesso a outros direitos essenciais
como moradia, trabalho, satide, seguranca e educagao.

A primeira Republica (1889-1930) traz o avango do capitalismo, incremento do
processo de industrializacdo e consequente decadéncia do sistema escravocrata no
mundo. Contexto assinalado pelo fortalecimento da resisténcia negra na forma de
insurrei¢des, aquilombamentos, fugas e pelo dpice da aceitacdo social de teorias
pseudocientificas e racistas que defendiam como “necessario” o gradual branqueamento
da populagdo brasileira através do estimulo a unides interraciais e a vinda de imigrantes
europeus. O Estado brasileiro disseminava a época a crenca de uma hipotética

superioridade racial branca diante de pessoas negras, pardas e indigenas vistas como
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“atrasadas”, “degeneradas”, ocupantes de estigios inferiores de desenvolvimento
humano, obstaculos indesejaveis ao “progresso” do pais.

Esse é o cendrio no qual inicialmente se estabelecem institui¢des privadas de
origem religiosa para recolher das ruas criancas “pobres, desvalidas ou libertas”,
assumindo a dupla missao de disciplind-las para o mundo do trabalho através do ensino
de oficios manuais, além de capacitd-las minimamente para o aprendizado da leitura,
escrita e aritmética.

Com a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1891, o Artigo 35 assenta como
responsabilidade do Congresso a cria¢do de institui¢cdes de ensino superior e secunddrio
nos Estados. Segundo Lilia Schwarcz (2019), na realidade, coube a Unido controlar o
ensino superior e secunddrio e aos Estados administrarem as escolas primdrias e
profissionalizantes, reservando as escolas normais para as mulheres e as escolas técnicas
para os homens. Ampliar a oferta da educacdo, como um projeto de inclusdo social,
colaborou, mesmo de modo timido, para democratizar o acesso de pessoas negras a
institui¢des e espagos originalmente marcados pela exclusao.

No século XX, em 23 de setembro de 1909 foi publicado o Decreto n® 7.566,
criando nas capitais dos Estados brasileiros as Escolas de Aprendizes Artifices para o
ensino profissional e gratuito no pafs, orientadas para habilitar os filhos dos
“desfavorecidos da fortuna” e transmutar o preconceito laboral e étnico-racial com os
oficios manuais, originalmente desprestigiados como uma atividade relacionada
sobretudo aos escravizados (indigenas e africanos).

As mudancas mais profundas ainda estdo em processo € as orientacdes para a
abordagem da ERER, de modo especifico no contexto da EPT no Brasil sdo
historicamente recentes. O Plano Nacional das Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana (BRASIL, 2009), apresenta no capitulo “Modalidades de Ensino”,
as principais acoes para a Educacao Tecnologica e Formacao Profissional, sobre as quais
visualizamos orientagdes para a construcdo de politicas de acesso, em especial para
afrodescendentes.

Salienta-se o estimulo a constituicdo de Nucleos destinados ao acompanhamento,
estudo e desenvolvimento da ERER e Politicas de A¢des Afirmativas; seguida da inclusao
da referida tematica nas agdes pedagdgicas direcionadas para o Ensino Médio e Ensino
Superior; do didlogo permanente entre Foruns de Educagdo e Diversidade e as Redes de

Educacdo Profissional e Tecnologica; aos Institutos Federais e Fundagdes Estaduais de
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Educagao Profissional e instituigdes afins recomenda-se o incentivo a programas de pos-
graduacdo e formagdo continuada em ERER para servidores e educadores situados nas
regides de sua abrangéncia, por fim, aos Institutos Federais recomenda-se a elaboragdo
de materiais didaticos para professores e alunos.

Constatamos a mencao do que se constituia a época num resultado dos primeiros
debates sobre a melhoria da qualidade de ensino ¢ do compromisso com a promog¢ao da
igualdade racial, discussdes iniciais que progressivamente se consolidavam no ambito da
RFEPCT. A referéncia a Lei Federal n® 10.639/03, citada nos trabalhos, aparece
evidenciada como um reforgo para a construgdo de politicas publicas mais igualitarias
ampliando o acesso as oportunidades educacionais ¢ a0 mundo do trabalho para as
camadas historicamente relegadas, suprimidas ou carentes de representatividade cultural
nos curriculos escolares.

Outro ponto a ser destacado era a defesa de um curriculo que construisse
articulagdes entre uma formag¢do humanistica e a dimensdo técnica/tecnoldgica,
reportando-se mais uma vez a referida Lei como contributo para uma formagao humana
integral na EPT. Todavia, subentende-se naquele periodo ndo haver consenso no campo
da EPT sobre sua aplicabilidade. Por um lado, alguns discursos questionavam se seu
alcance de fato poderia abarcar o contexto dessa modalidade de Educagao, sublinhado
pela auséncia de publicagdes especificas, por outro lado, demandas internas da RFEPCT,
articuladas por professores e gestores, procuravam estratégias para legitimar a tematica
étnico-racial nesse formato de ensino.

Quais argumentos mobilizavam tais discussdes? Considerando a Implementagao
das Diretrizes Curriculares para a Educacio das Rela¢des Etnico-Raciais e o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagdo Profissional e Tecnoldgica
(BRASIL, 2008), que retine uma série de artigos elaborados por profissionais da area de
Educagao, convidados pelo MEC para composi¢ao de um grupo de trabalho, os contetidos
sao abrangentes, porém, sinalizam para duas passagens iniciais, a primeira nos conduz ao
exercicio de uma abordagem critica e questionadora diante de concepgdes que
contemplem conhecimentos dominantes tidos como “universais”, seguidos dos primeiros
relatos de experiéncias desenvolvidas pelos até entdo Centros Federais de Educagdo
Tecnologica (CEFETs). Lembrando que o periodo coincide com a reconfiguracdo da
RFEPCT com a mudanca dos CEFETs para Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia a partir da promulgacdo da Lei n® 11.892/08.
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Temas como desigualdades raciais na educacao; negros, educacao e mercado de
trabalho; educacdo das relagdes étnico raciais ¢ o curriculo da EPT sistematizados em
documentos gerados pelo MEC, solicitavam que as institui¢cdes saissem de suas zonas de
conforto para, no minimo, debaterem coletivamente sobre o tratamento da tematica
étnico-racial e a reformulacao de seus projetos de ensino.

Sobre a necessidade de incluirmos a referida tematica na educacdo nacional,
tendo, por conseguinte, uma eficaz reelaboragdo dos curriculos e praticas pedagogicas,
consideramos pertinente apresentarmos um brevissimo histérico que revela as
desigualdades tramadas pelo racismo no Brasil. S3o atitudes que colaboraram ao longo
de séculos para validar relagdes sociais injustas, alicer¢adas em violéncias, preconceitos,
silenciamentos, privilégios e exclusdo. Em compensagdo, instigaram a organizagdo de
aquilombamentos, revoltas e movimentos de resisténcia antirracista desencadeados desde
o passado escravocrata a contemporaneidade, contrariando um hipotético imaginario de
passividade e conformismo negro e indigena.

Realgamos tal mengdo pelo vexatério legado estatistico que nos coloca na
desonrosa posicao de maior destino nas Américas de pessoas escravizadas vindas da
Africa (cerca de 4 milhdes); de ultimo pais a proibir o trafico negreiro (4 de setembro de
1850) e a extinguir a escravidao (13 de maio de 1888). Some-se a isso, o fato de parte da
sociedade padecer de uma espécie de “amnésia” social, dissimulada no propositado
apagamento dessa realidade, conforme ironizou Lilia Schwarcz (2018) ao se referir a
incoeréncia contida na letra do Hino da Proclamagio da Reptiblica'®, escrita somente um
ano apos a aboligao. (ALBUQUERQUE; FILHO, 2006; CARNEIRO, 2018)

Motivados pela imediata apropriacdo do territério invadido, os primeiros
colonizadores europeus o anunciaram como ‘“descoberta” considerando a iminente
oportunidade de explorac@o dos recursos naturais existentes, vistos como alvos cobi¢ados
que subsidiariam disputas e, sobretudo, a concentracdo de grandes riquezas. Tal
campanha foi arquitetada a custa de um progressivo sistema de dominagdo politica,
cientifica, estética e religiosa, justificada pela inferiorizagdo daqueles que se distinguiam

fisica e culturalmente dos padrdes convencionados pela Europa.

19 Na obra criada em 1890, composi¢do em parceria do jornalista e escritor Medeiros e Albuquerque com
o compositor e maestro Leopoldo Miguez, apds o refrao no qual se 1€ “Liberdade! Liberdade! Abre as asas
sobre nds!” destacam-se no inicio da segunda estrofe os seguintes dizeres: “N6s nem cremos que escravos
outrora tenham havido em tio nobre Pais...”
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A comecar pelas populagdes nativas generalizadas com o nome coletivo de
“indios”, foram julgadas como “selvagens”, “animalescas”, “atrasadas”, “sem religidao”,
“irracionais” e “desalmadas”. As adjetivacdes negativas com a notdria intencdo de
reprimir e desqualificar as pessoas pela distingdo de suas caracteristicas morfoldgicas e
culturais, sdo instituidas logo apds os primeiros contatos como estratégias para o
desenvolvimento de um projeto “civilizatorio” que objetivava, dentre outras agoes,
favorecer a “aquisi¢ao de ciéncia e tecnologia” e a “integracdo na boa religido”, de modo
a substituir as culturas, a religido e visdo de mundo dos povos indigenas por outras
consideradas “melhores e superiores”. (MUNANGA; GOMES, 2016, p. 12-13 ¢ 15).

Nao tardou para que a ocupagdo progressiva dos territérios indigenas pela
presenca estrangeira resultasse em intensos conflitos, acirrados pela exploragdo
econOmica das matérias primas vegetais e minerais. Em seguida, a custa de imposicoes
violentas, o0 modo de producao escravocrata buscou contornar a insuficiéncia de mao de
obra especializada e gratuita, além de reunir forca de trabalho, para isso, destituiram as
populacdes indigenas de todos os seus direitos essenciais e da posse sobre suas terras
origindrias. Ainda segundo Munanga e Gomes (2016), os atos de resisténcia indigena ao
processo de escravizacdo repercutiram em duas consequéncias importantes: o
aniquilamento massivo de grande parte dessas populagdes, exterminadas por armas de
fogo ou por endemias transmitidas pelos europeus e o estimulo a pratica do tréfico
negreiro, através do qual milhdes de pessoas vindas de diferentes regides do continente
africano foram escravizadas para exercerem forcosamente o trabalho necessario ao
desenvolvimento colonial. Se os indigenas tiveram seus corpos e conhecimentos
menosprezados para concretizar a imposicdo de uma ideologia racista e autoritaria, o
olhar sobre as pessoas negras ndo foi diferente.

Classificadas como “sem historia, sem cultura, sem identidade e mergulhados na
bestialidade”, em conformidade com a légica colonial concebida pelo Estado e com a
anuéncia da Igreja Catdlica, negros representavam seres desviantes desse principio e,
portanto, igualmente sujeitos a subalternizacdo e todas as formas de repressdo e
arrasamento envolvendo o silenciar de seus corpos, de seus saberes e de suas memdrias.
Malgrado a escraviddo afro-americana ter contribuido durante séculos para o
desenvolvimento do sistema capitalista mundial, provendo o monopdlio econdmico das
classes sociais dominantes, as relacdes entre escravagistas e escravizados, em nucleos

urbanos e campensinos, sempre foram desmedidas e tensas, assinaladas pelo olhar

colonialista que desfrutava da hierarquizagdo racial como um alibi para desumanizar e
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comercializar seus corpos como “mercadorias” ou ‘instrumentos de trabalho”, além de
negar direitos fundamentais aos/as trabalhadore(a)s, objetificados como “maquinas
animais”. (MONTES, 2000, p. 65; MUNANGA; GOMES, 2016, p. 16 - 33 e 98)

Atualmente o artigo 7°, inciso XIII, da Constitui¢cdo Federal de 1988 restringe a
duracdo do trabalho diario em até 8h, contudo, ao observarmos o contexto no qual a for¢a
do trabalho escravo era obrigatéria e ndo remunerada, a depender da funcdo, eram
cumpridas jornadas exaustivas, em condi¢des degradantes e que comumente excediam as
13h por dia. Nessas circunstancias, vale salientar que as reivindicag¢des feitas pelos
escravizados, consistiam em “um ritmo de trabalho préprio ao grupo, a diminui¢do dos
castigos corporais, no direito a folga semanal, alimentacdo, vestidrio e alguma
remuneragdo pelo trabalho que realizavam.” (MUNANGA; GOMES, 2016, p. 100;
SCHWARCZ; GOMES, 2018, p. 131; ALMEIDA; OLIVEIRA, 2019, p. 38)

Analisando o movimento de ir € vir como caracteristico das encruzilhadas,
regressemos novamente ao ponto de partida e busquemos dessa vez caminhar por uma
via contraria na qual possamos pensar essa resumida narrativa sob o ponto de vista “dos
outros”. Todas as atrocidades implicitas na estrutura politica e econdmica escravocrata
fracassaram repetidamente na tentativa de impor as suas vitimas uma absoluta
passividade ou acomodacdo diante desse sistema, reacdes de resisténcia e luta pela
liberdade foram exercitadas sendo a organizacdo de quilombos ou mocambos seu
exemplo mais conhecido.

No sentido de reiterar a regularidade desses eventos ocorridos em diversas regides
do pais e, de acordo com Wlamyra Albuquerque e Walter Filho (2006) nao foram
poucos?’, mencionamos a seguir fatos histéricos por si satisfatérios para desmascarar o
ficticio “altruismo” contido no gesto da Princesa Isabel ao assinar a Lei Aurea em 13 de
maio de 1888. Na Bahia, a Conjuracdo Baiana ou Revolta dos Alfaiates (1798) e a
Revolta dos Malés (1835), no Maranhdo, a Balaiada (1838-1841). As motivacdes que
mobilizaram essas lutas persistem ao longo do tempo pois revelaram que além do fim da
escravidao, reivindicava-se igualdade de direitos, a liberdade de crenca religiosa (isla,
voduns, orixds), o controle sobre os excessos dos governantes, melhores condi¢des de
trabalho, a diminuicdo da pobreza.

Os historiadores Beatriz Nascimento (2021) e Joel Rufino Santos (2015) explicam

que os termos “mocambo” e “quilombo” sdo vocabulos de origem quimbundo e foram

20 Segundo os autores, apenas na Bahia, entre 1814 e 1835, teriam ocorrido cerca de trinta revoltas
(ALBUQUERQUE; FILHO, 2006, p.136)
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adotados como sin6nimos pelas autoridades portuguesas e pelo vocabuldrio juridico
colonial brasileiro para designar “toda habitagdo de negros fugidos que passem de cinco,
em parte desprovida, ainda que ndo tenham ranchos levantados nem se achem pildes
neles” ou “reunido no mato ou em lugar oculto de mais de trés escravos”. Entretanto, ndo
significou uma experiéncia excepcional, passiva e localizada, ocorrendo na América e até
mesmo em territdérios africanos como Zanzibar e Sao Tomé. (NASCIMENTO, 2021,
p-122)

Nao obstante possuir diversos significados, os quilombos foram habitualmente
descritos pela historiografia oficial como “refugios de negros escravos fugitivos” e como
espacos de luta e de resisténcia do povo negro. Munanga e Gomes (2016) relatam ainda
que, em Africa, o termo referia-se a “uma associa¢do de homens aberta a todos”. Vale
salientar que em territério nacional, conforme o professor Joel Rufino Santos (2015),
nunca uma comunidade negra se autodesignou dessa maneira sendo mais usual os termos
mocambo, cerca ou terra de pretos, Angola Janga € como se chamava Palmares.
(MUNANGA; GOMES, 2016, p. 71)

No Brasil, interpretacdes igualmente recorrentes sobre o significado dos
quilombos os descrevem como uma experiéncia coletiva de reacdo a escravidao,
sobressaindo Palmares, nas terras alagoanas onde viveu Zumbi?!, como espaco simbélico
mais popularizado dessas estruturas, formado na realidade ndo por um unico lugar, mas
por um conjunto de comunidades majoritariamente negras e avizinhadas*?> Em suas
analises, os referidos historiadores, sem desconsiderar a dimensao de resisténcia militar,
vao além das leituras que os evidenciam somente nos episédios dos conflitos armados
dos quilombolas contra a ordem oficial vigente e nos apresentam outros aspectos

“esquecidos” pela literatura, sobretudo, como sistemas sociais alternativos, dotados de

2l Lider da Reptblica Negra dos Palmares, comunidade quilombola existente na Serra da Barriga em
Alagoas, entre 1595 e 1695. Morto no dia 20 de novembro de 1695, € homenageado pelo povo brasileiro
no Dia Nacional da Consciéncia Negra como exemplo de resisténcia e luta contra a escravidao.

22 O historiador e ativista quilombola Antdnio Bispo dos Santos, também conhecido como Négo Bispo,
identifica Palmares e outras comunidades subsequentes como contracolonizadoras, casos de Caldeirdes no
Ceara (1889); Canudos na Bahia (1874) e Pau de Colher na divisa do Piaui com a Bahia (1930). Segundo
Santos (2016), essas comunidades desenvolveram organizacOes sociais coletivas fundamentadas nos
quilombos e comunidades indigenas. Nao primavam pela acumulacio individual de riquezas, com a
ocupacdo de seus territdrios, organizaram estruturas agrarias, repartiam alimentos, conquistaram autonomia
religiosa e econdmica, preserva¢do ambiental, cultural e a emancipacdo do controle colonialista, aspectos
que despertaram sucessivas reacdes de proprietarios rurais e do Estado brasileiro. Aporofobia, racismo,
xenofobia e a disputa de terras concorreram para criminalizd-las como ameacas a Republica, seus habitantes
foram acusados de fanatismo, de serem improdutivos, de ndo terem religido, cultura, disciplina, moral,
“bons costumes” e, por representarem um “impedimento” ao progresso do pais. Findaram fisica e
simbolicamente chacinadas.
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estrutura e organizagdo internas, alternatividade que ao abrigar “as sobras humanas do
sistema mundial”, como comunidades camponesas, confrontavam abertamente no plano

politico a formacdo social e 0 modo de produgdo colonial:

Alternatividade consiste em que? Sumariamente: fartura no quilombo x
pendria na formacgdo social colonial; policultura x monocultura; produgdo
voltada para dentro x economia de exportacdo; trabalho coletivo x trabalho
escravo; acordo ecoldgico x predatorismo; apropriacdo coletiva da terra x
apropriagdo monopolistica; convivéncia racial x segregacdo racial e assim por
diante. Ndo admira, de nenhuma forma, que o colonialismo portugués
(espanhol entre 1580 e 1640; e holandé€s, de 1630 a 1654) ndo desse quartel
aos quilombos: percebia-os como antagdnicos, tanto quanto podem sé-lo dois
estados no mesmo territério. (SANTOS, 2015, p. 97-98).

Presume-se o surgimento da génese da organizacdo quilombola em grupos
menores ja existentes no interior de grandes grupos de escravizados, constituidos a partir
do reconhecimento coletivo e hierdarquico de liderancas politicas, religiosas ou
conhecedoras de oficios especificos originarios da Africa, situacdo de dificil percep¢ao
pelo olhar escravocrata.

Beatriz Nascimento (2021) contesta ainda a fuga dos maus tratos da escravidao
como justificativa exclusiva para a constituicdo de uma vida paralela e comunitéria, pois
relatos sobre suicidios, assassinatos e abortos também representaram atos decisivos de
reacdo contra a opressdo. Nesse sentido, antes de significar uma forma negativa de luta,
muito menos um gesto espontaneo e cadtico, a fuga seria uma etapa para empreender a
luta decorrente de um processo de reorganizacdo. Ordenadamente, somente os homens
empreendiam as primeiras fugas, seguidos depois pelas mulheres e por fim por seus
descendentes, prevendo as dreas de localizacdo dos novos nucleos sociais € melhores
condi¢des de enfrentamento a repressdo. Do mesmo modo, a vida nos quilombos se
estabelecia oposta ao imagindrio de permanente belicosidade, ociosidade e liberdade
romantizada em meio a natureza ou eterna nostalgia da terra natal.

A existéncia dos quilombos no pais abrange periodos de longa duracdo, uma
dimensdo notadamente enfocada pela autora e, em sua opinido, ocultada pela
historiografia, o que ela nomeia de “a paz quilombola”, observavel nos momentos de
intersticio entre os episddios de conflitos e repressdo, manifestada pelas relagdes sociais

e econdmicas intrinsecas e extrinsecas ao quilombo, conforme podemos observar em suas

palavras:

[...] hd referéncias outras dos vizinhos dos quilombos, de que 14 se encontram
rogas onde se cultivam uma variedade de produtos, os quais sdo trocados com
alguns outros vizinhos, inclusive fazendas; hd criacdo de animais domésticos,
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h4 o fabrico de ferramentas que também vao se tornar produto (meio de
producdo) de relagdes econdmicas com os vizinhos. (NASCIMENTO, 2021,
p. 133)

Em concordancia com o quilombismo propagado por Abdias Nascimento, os
historiadores salientam ainda nos modelos dos quilombos a absorcdo, existéncia,
integracdo e comprometimento de individuos de outras racas, tanto branca, quanto
principalmente indigena, agregando os oprimidos da sociedade colonial em torno de uma
nova estrutura econdmica e sociocultural. Como exemplo de convivéncia racial
democriatica, a sociedade plurirracial quilombola igualmente divergia do modelo colonial
escravista-exportador, gerador do racismo brasileiro. Do mesmo modo, assinala que os
quilombos ndo se extinguem com a aboli¢do e perduram ressignificados como lugares de
resisténcia e enfrentamento das desigualdades instituidas pela sociedade hegemonica,
ocupando dreas periféricas, nas quais prevalecem a marginalizacdo racial e social, como
exemplo, menciona areas geogréficas da cidade do Rio de Janeiro ocupadas por antigos
quilombos e transformadas atualmente em favelas. Esse mesmo entendimento €
partilhado por Joel Rufino dos Santos ao destacar, em especial, as casas religiosas de
matriz africana:

Quilombo contemporineo € expressdo que cobre, por extensdo, rogas de
candomblé e terreiros de xangd — ja ndo fossem as congregagdes religiosas, em
si, fendmenos comunitdrios. Candomblés e xango6s constituem familias rituais,
representam certo padrdo de distribuicdo de renda, contraposto ao da sociedade
global. Reelaboram sem cessar, em suma, 0 que se convencionou chamar
estratégias de sobrevivéncia, conjunto de maneiras adaptativas as situacdes

socioecondmicas desfavoraveis. Da mesma forma, os aglomerados urbanos
negros permanentes. (SANTOS, 2015, p. 104)

A percepcao sobre os quilombos contemporaneos foi recentemente recuperada
pela professora Suély Souza (2021), do IFRN, Campus Natal Central, ao publicar sua tese
de doutorado sobre a comunidade quilombola da Boa Vista dos Negros, situada no
municipio de Parelhas/RN, confirmando sua atualidade. Apesar do quilombo ser
ressignificado pelos moradores como um lugar de afirmagdo da liberdade, a autora
constata a indesejdavel continuidade do racismo na sociedade brasileira, sem omitir sua
existéncia no ambiente escolar. Na Boa Vista, manifesta-se no fechamento da escola local
em 2000 com o argumento de ndo haver demanda suficiente; na indiferenca dos docentes
que alegam falta de formacdo para lidar com a temadtica étnico-racial e naturalizam
atitudes racistas direcionadas aos quilombolas; na folclorizacdo da cultura negra; no

apagamento da prépria histéria do quilombo dos curriculos; no descumprimento das
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demais orientacdes prescritas nas Leis 10.639/03 e 11.645/08; no silenciamento diante
dos relatos de discriminagdo feitos pelos estudantes. Resquicios de uma educagdo
embranquecida e excludente.

O periodo pés-abolicao coincidird com o processo de modernizagdo do pais,
introduzindo um novo modelo econdmico vigente que migrard do rural agrdrio para o
industrial urbano. Nesse contexto, entre o final do século XIX e as primeiras décadas do
século XX, garantidas pelo Estado, serdo implementadas politicas eugénicas>® de
mesticagem ancoradas no branqueamento da populacdo brasileira, estratégia abalizada
pela conexdo entre pseudoteorias cientificas racistas com a medicina, a educacdo e a
jurisprudéncia, comprometidas em subalternizar e privar de direitos pessoas negras e
indigenas. Propagava-se o discurso ideoldgico sobre as relagdes inter-raciais
ambicionando o “melhoramento” genético da nacdo em virtude de uma hipotética
“supremacia” racial branca, apta para erradicar progressivamente o “coeficiente de
sangue inferior” herdado das ancestralidades negra e indigena. (HERNANDEZ, 2017, p.
58)

Vale refor¢ar, o momento pds-abolicao no Brasil foi caracterizado por apresentar
uma populacdo majoritariamente negra e indigena, entretanto, num contexto demasiado
racista, pela inexisténcia de politicas publicas que garantissem a integracdo econdmica
dos recém-libertos e de seus descendentes ou de legislacdes que punissem a segregacao
racial, a ades@o a eugenia pelas elites nacionais ndo tardou. O projeto de branqueamento
da populacdo, dissimulado pelo verniz de uma indispensavel modernizacao do pais, foi
entdo arquitetado como solug¢do conveniente para se eximirem dessa responsabilidade
social enquanto perpetuavam seus privilégios materiais e simbdlicos.

Nesse interim, a branquitude passa a ser enaltecida como ideal para gerir lugares
de poder e liderancga, ao passo que esteredtipos e termos depreciativos sdo repetidas vezes
atribuidos aos corpos indigenas ou afrodescendentes, visando demarcar sua suposta

condicdo de inferioridade racial, utilizada como justificativa para destind-los a ocupagao

23 A palavra eugenia, originaria do grego e significando “bem nascido™, foi popularizada no final do século
XX pelo inglés Francis Galton (1822-1911) para nomear seus estudos “cientificos” sobre a degeneragdo
biolégica ou racial das classes mais altas e de raga branca. Concebida na Europa, essa ideologia se espalhou
rapidamente por outros continentes, pregava a prote¢ao da superioridade racial dos brancos ameacada pelo
“perigo” da miscigenacdo com pessoas consideradas inadequadas ou inferiores (emigrantes, negros,
indigenas, pobres, doentes mentais, judeus, ciganos e homossexuais). De forte teor evolucionista e
segregacionista, a teoria eugénica defendia que além das caracteristicas fisicas, o comportamento e as
aptiddes humanas também seriam hereditdrios e influenciariam notadamente na melhoria das futuras
geracdes. Como praticas voltadas para eliminar a indesejavel transmissdo bioldgica de genes considerados
inaptos, a eugenia estimulou a esterilizagdo em massa e a ‘“higienizagdo racial” das sociedades.
(TEIXEIRA; SILVA, 2017).
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somente de atividades bracais, funcdes subalternas, precarizadas e menos remuneradas.
Em Subordinagdo racial no Brasil e na América Latina — o papel do Estado, o Direito
costumeiro e a nova resposta dos direitos civis, a professora de Direito Tanya Kateri
Herndndez (2017), menciona exemplos de termos racistas direcionados as pessoas negras
e indigenas percebidas pelo imagindrio social como ‘“criminosas”, “intelectualmente
inferiores”, “excessivamente sexuais”, “animalescas” e “indolentes”. (HERNANDEZ,
2017, p. 18-54)

Na realidade brasileira, as praticas eugenistas sdo legitimadas em diversas dreas,
compreendendo desde a proibicdo da imigracdo de africanos simultinea ao amplo
estimulo a imigracdo europeia (e posteriormente japonesa); a criacdo das “brigadas da
saude” para inspecionar os habitos de higiene da populagio negra; além da criminalizagdo
dos centros religiosos de matriz africana. Em relacao a educagdo e ao mercado de trabalho
especificamente, foram ofertadas formacdes em teorias culturais para professores e
gestores explicando as “fraquezas raciais”; estudantes negros eram apartados em salas
especificas mediante selecdo prévia em testes de QI racializados e avaliagao do “estado
de saide” com regular submissdo a orientacdes de higiene pessoal, motivos que
dificultavam o acesso a escola e geravam constrangimentos e evasao. Nos livros didaticos
oficiais, afirmava-se que “a raca branca ¢ a mais inteligente de todas e a raga negra a mais
atrasada”. Docentes negro(a)s também eram desencorajados, pois além de se submeterem
a cursos preparatorios pagos € severos testes psicoldgicos, havia a exigéncia de seus
corpos corresponderem ao padrdo estético europeu. Para ingresso no mercado de trabalho,
a preferéncia pela cor da pele branca passou a ser requisito de admissao para o exercicio
de diversas funcdes, sobretudo, de cargos que conferissem maior visibilidade social ou
envolvessem contato direto com o publico, o racismo era subentendido tanto na
observacdo dos tracos fisicos implicitos em expressoes eufemisticas como “boa
aparéncia”, “boa higiene” ou “boa imagem”, quanto na andlise das ‘“‘condicdes
socioeconomicas e regiao de residéncia”, aspectos que convergiam para a exclusao social
e econdmica. (HERNANDEZ, 2017, 62-65 e 66; OLIVEIRA; PIMENTA, 2016, p. 3-8
REZENDE; ANDRADE, 2022, p.1-10)

Nas artes visuais, a eugenia foi exemplificada pela pintura A Redengdo de Cam,
de autoria do pintor espanhol Modesto Brocos, datada de 1895 e presente no acervo do
Museu Nacional de Belas Artes do Rio de Janeiro. A obra tornou-se icOnica justamente
por ilustrar as polémicas teorias raciais de progressivo embranquecimento da populacao

brasileira no final do século XIX. Pintada de maneira naturalista, a imagem retrata uma
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familia inter-racial em detalhes, da esquerda para a direita, o cendrio ocupado pelos
personagens apresenta a fachada de uma casa popular com parede de reboco desgastado
em tons de amarelo ocre, a sua frente, uma palmeira conflui a linha diagonal que divide
o chao de terra e as pedras que ensaiam uma calgada.

Em primeiro plano, as posturas e gestos das personagens simbolizam de modo
subliminar uma narrativa: uma senhora em pé, de pele escura, estd descalca e direciona o
rosto e os bracos para o céu, seu gesto contido insinua um agradecimento. Centralizando
a composicao temos a mae, uma mulher jovem de pele “parda”, sentada com uma crianga
de pele branca em seu colo, sua mao esquerda conduz o olhar infantil para a avé a sua
frente, o neto se mostra atento erguendo a mao direita enquanto a outra segura uma
laranja. Mais ao fundo, sentado na soleira da porta, quase de costas, o pai, um homem

branco, apenas observa a cena e sorri discretamente.
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Figura 2 — BROCOS, Modesto. A Redencao de Cam,1895, 6leo sobre tela, 1,99 cm x 1,66, Museu

Nacional de Belas Artes

Fonte: https://artsandculture.google.com, 2022.

O titulo remete a uma passagem biblica do livro de Génesis 9, segundo a qual,
Noé, apos ter se embriagado com vinho, aparece despido em sua tenda e tem sua nudez
intencionalmente exposta por seu filho Cam aos irmdos Sem e Jafet. Recuperado da
embriaguez e ciente do ocorrido, o patriarca impde a Canad, filho de Cam e a sua
descendéncia, a punicdo de servirem aos tios como escravos. Tal condenacdo teria
supostamente enegrecido a pele da familia de Cam, estabelecendo uma associa¢do entre
escravidao e a pele negra. No contexto expressado pela pintura, comunica-se que a

redenc¢do desse ““castigo” seria obtida pelo gradativo embranquecimento da pele.


https://artsandculture/
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De teor fortemente criticado como discriminatério e preconceituoso, porém,
admissivel a época pelo governo brasileiro, a imagem sublinha o branqueamento
intergeracional, tornando a imagem alegérica de uma ac¢do planejada de apagamento
racial da populacdo negra no Brasil. Um episédio emblemdtico que definitivamente
corrobora a relacdo da pintura com teorias racistas foi sua exposicdo em 1911, em
Londres, durante o “I Congresso Internacional das Racas” para explicar a tese defendida
pelo médico, antropdlogo e diretor do Museu Nacional, Jodo Batista de Lacerda, de que
a mesticagem brasileira seria possivel, “transitoria e benéfica”, estimando que trés
geracdes seriam suficientes para o pais conseguir o completo branqueamento da raca
negra. (LOTIERZO, 2013, p. 24).

A eugenia, enquanto “carrego colonial”, expressdo usada por Luiz Rufino (2019)
para se referir aos resquicios nocivos do colonialismo atualmente, continua a agir para
desqualificar pessoas e impossibilitar o acesso, a permanéncia e a ascensao profissional,
principalmente de mulheres negras, ao mercado de trabalho. Os pesquisadores Ana Fldvia
Rezende e Luis Fernando Andrade (2022) constataram em 285 antdncios de emprego
disponiveis em sites nacionais durante o ano de 2022, a permanéncia do uso direto ou
sutil de expressdes racistas e sexistas como “brasileira branca”, “possuir boa aparéncia”,
“cabelos compridos” ou ‘“higiene pessoal zelando pela imagem da empresa”.
(REZENDE; ANDRADE, 2022, p. 10-12).

Recobrando a relevancia da ERER no contexto da EPT, torna-se fundamental
pensarmos sobre praticas pedagdgicas que abranjam a formacdo profissional e, além
disso, superem os padrdes do colonialismo, ampliando nossa compreensdao de mundo por
intermédio de conhecimentos interligados ao longo de vias plurais. Em concordancia com
Abdias Nascimento (2019), consideramos a perspectiva quilombista como uma
possibilidade, pois admitimos que o papel histérico do quilombismo ndo se exauriu no
passado e, apds constatarmos que as lutas atuais de negros e indigenas por igualdade de
direitos continuam em vigor, reconhecemos os NEABs e NEABIs, também como
quilombos contemporineos, além dos demais grupos correlatos?* em atuacdo nas
universidades brasileiras e nos institutos federais. Os distinguimos como espagos
colaborativos, constituintes de redes de apoio e geradores de préticas pedagdgicas

decoloniais que defendem o didlogo entre diferentes epistemologias.

24 No IFRN, sediado no campus Natal Central, temos como grupo correlato o Nicleo de Estudos e Pesquisas
em Educacgdo, Género e Diversidade — NEGEDI criado em 2013.



87

Suas presengas na comunidade escolar, a exemplo das artimanhas do orixa
andarilho das encruzilhadas, admite desconfiarmos da exclusividade dos modelos
educacionais dominantes e questionarmos suas fragilidades, de modo a conecti-los a
caminhos culturalmente diversos. Para isso, é fundamental compreendermos as relacdes
sociais entranhadas nos alicerces da sociedade brasileira e como repercutem no ambito
da EPT. Apresentamos o estado do conhecimento sobre pesquisas que abordam
especificamente os NEABs/NEABIs, algumas realizadas no contexto da EPT, com a
intencdo de ressaltarmos temas centrais e as possiveis lacunas na producdo cientifica

alusivas a essa temadtica especificamente.

2.3 ACESSO AO ESTADO DO CONHECIMENTO

Visando favorecer um caminhar mais seguro que nos indique com maior exatidao
as vias mais achegadas a uma producgdo cientifica particular sobre as experi€ncias e
desempenhos dos NEABs/NEABIs em instituicdes de Educacao Profissional, utilizamos
como metodologia de pesquisa o estado do conhecimento, caracterizado por Morosini e

Fernandes (2014, p. 155) pela:

[...] identificacdo, registro, categorizacdo que levem a reflexao e sintese
sobre a producdo cientifica de uma determinada &4rea, em um
determinado espaco de tempo, congregando periddicos, teses,
dissertacdes e livros sobre uma tematica especifica.

Conforme Muller (2015), a importincia desse procedimento estd na possibilidade
de obtermos uma visao geral do que foi ou vem sendo produzido academicamente sobre
determinada tematica. Além de ordenar o progresso das pesquisas e de temas emergentes
e priorizados em periodos distintos, permite identificar as contribuicdes e avancos
encontrados pelas/os autoras/es e favorecer uma maior visibilidade pela divulgacio das
producdes existentes. Essa autora identifica as pesquisas sobre estado do conhecimento
como “pesquisas bibliograficas que visam “mapear e discutir certa area de produgdo
académica em diferentes campos do conhecimento” (MULLER, 2015, p. 166).

Para esse estado do conhecimento, consultamos como fontes de busca a Biblioteca
Brasileira Digital de Teses e Dissertacdes (BDTD) do Instituto Brasileiro de Informagao
em Ciéncia e Tecnologia — IBICT —e o Catdlogo de Teses e Dissertacdes da Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Como descritores

empregamos entre aspas: “Neabs e Neabis”, “Neabs, Neabis e Educacdo Profissional”,
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“Neabs, Neabis, Educagdo Profissional ¢ Diversidade”, “Neabs, Neabis ¢ Agoes
Afirmativas”. Utilizamos como filtro o recorte temporal formado por trabalhos realizados
apo6s 2004. O ano de 2004 justifica-se por ter sido o ano de aprovacdo da Resolugdo n® 1,
de 17 de junho do Conselho Nacional de Educacdo/MEC, que orienta as instituicdes de
ensino a estabelecerem contatos com o Movimento Negro e os Niicleos de Estudos Afro-
Brasileiros no sentido de buscar subsidios e trocar experi€ncias para planos institucionais
e pedagdgicos, além de projetos de ensino. Como ld6cus, priorizamos instituigdes que
ofertassem Educacgdo Profissional e Tecnoldgica a semelhanca do IFRN.

Durante a realiza¢do inicial da pesquisa, a partir da digitacdo dos referidos
descritores, em ambas as fontes de busca, ndo encontramos nenhuma tese ou dissertacao
mencionando de forma direta os NEABs/NEABIs em seus titulos. Diante da insuficiéncia
de exemplos, precisamos reconsiderar a proposta de centralizarmos nossa atencao apenas
em instituicbes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, apds verificarmos a
predominancia dos Nucleos em universidades. Isto posto, influenciados pelas astiicias de
Exu, necessitamos desvendar outras rotas, refinando os descritores, utilizando-os sem e
entre aspas, em seguida, repetimos a busca utilizando letras maitsculas, por fim,
digitamos “Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros” por extenso. Operando dessa forma,
chegamos a 48 trabalhos na Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes, dos quais
selecionamos 12 desse total, e 09 trabalhos no Catdlogo de Teses e Dissertacdes da
CAPES.

Essa pré-selecdo foi estabelecida apds a eliminagdo de publicagdes ndo autorizadas
ou indisponiveis e de repeticoes existentes nas referidas fontes de busca, seguida da
andlise das associagcdes dos titulos dos trabalhos com os descritores. Apds a realizacdo
das leituras dos resumos, das palavras-chave e sumadrios, depuramos ainda mais os
resultados utilizando como critério de escolha as produgdes nas quais citagdes aos
Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros emergissem de modo mais relevante, por exemplo,
intitulando capitulos especificos descrevendo percursos formativos ou préticas associadas
diretamente a atuacdo dos Nucleos nas institui¢des de ensino.

Dentre as producdes selecionadas, a excecdo de uma tese apresentada numa
universidade federal, todas sdo dissertacdes, 1 desenvolvida pelo Colégio Pedro II, 5 por
universidades federais, 1 por universidade estadual e 1 em universidade privada,
revelando as universidades como l6cus dessas pesquisas e apontando para a necessidade
da realizagdo de mais teses de doutorado. Em nossa pré-selecao, encontramos apenas 4

teses, das quais apenas uma delas se reportava de maneira representativa aos Nucleos de
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Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas. A regido Sul retine a maioria dos trabalhos: 4;

seguida pelo Sudeste com 3 e pelo Nordeste com 2.

Mesmo cientes de sua importancia simbdlica, optamos intencionalmente por

desconsiderar nesse momento a investigacdo sobre grupos correlatos e temadticas

semelhantes que estivessem vinculadas aos NEABs/NEABIs apenas de forma indireta,

como trabalhos produzidos por integrantes dos Nucleos apresentando assuntos diferentes,

indicacOes de sujeitos para pesquisas, parcerias € apoios a projetos ou que estivessem

limitados somente a secdo de agradecimentos. Priorizamos ao final um total de 09

trabalhos disponiveis apenas no Catdlogo de Teses e Dissertacdes da CAPES,

apresentados em ordem cronoldgica no Quadro 01:

Quadro 1 — resumo dos trabalhos académicos encontrados no Catdlogo de Teses e

Dissertagoes da CAPES

No. | Titulo Tipo/ Ano | Autor(a) Area Local
Diversidade étnico cultural no | Dissertacio | CAMARGO, | Educagio Pontificia

1. curriculo: acdes para formacdo de | (2015) Rosana Universidade
professores realizada por dois Maria de Catélica  de
nidcleos de estudos afro brasileiros Sao Paulo
paulistas (2003 -2013)

2. Cabecalhos de Assunto para Estudos | Dissertagdao | LIMA, Gestdo da | Universidade
Africanos e Afro Brasileiros para o | (2016) Graziela dos | Informagdo | do Estado de
NEAB - EDUSC Santos Santa Catarina

3. O velho novo Pedro II: a Lei 10.639 | Dissertagdo | BRASIL, Relagdes Centro
e os documentos da Area de (2016) Natasha Etnico Federal de
Portugués e Literatura. Fernandes Raciais Educagio

Mendes Tecnoldgica
Celso Suckow
da Fonseca —
RJ
Uma década da Lei 10.639/2003 nos | Dissertacdo | ALVES, Historia Universidade

4, cursos de Histdéria das institui¢des | (2016) Marcia  de Federal da
publicas de ensino superior na Albuquerque Paraiba
Paraiba: Formacdo, Pesquisa e
Ensino.
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A Instituicdo de Educacdo Superior | Dissertacdio | ALVES, Educagéo Universidade
como agente de politica de promogdo | (2017) Marta Federal do Rio
da Igualdade racial: Estudo de caso Mariano Grande do Sul
no Nicleo de Estudos Afro-

Brasileiros Indigenas e Africanos

(NEAB) ou correlato da UFRGS

Anadlise da Formagdo Continuada de | Dissertacdo | GHIGGI, Educagéo Universidade
professoras e professores do Nucleo | (2017) Gioconda Federal do
de estudos Afro Brasileiros na Parana
Universidade Federal do Parana.

A permanéncia de estudantes | Dissertacdo | LIMA, Silvia | Educacao Universidade
negro(a)s na Universidade Federal | (2017) Maria Federal do
do Parani: aspectos material e Amorim. Parana
simbdlico.

Com a palavra, a/o mestra/e: a | Tese PORTO, Educagdo Universidade
afrodescendéncia e a Educagio | (2018) Leudjane Federal do
Profissional Tecnolégica em tempos Michelle Piaui

de educag@o para as relagdes raciais Viegas Diniz

Pedagogia da diversidade: a | Dissertacio | OLIVEIRA, | Educagio Universidade
contribui¢cdo do Nucleo de Estudos | (2020) Daniela Federal do
Afro-Brasileiros (NEAB) da Pinheiro de ABC - Sio
Universidade Federal do ABC Paulo
(UFABC) para a  formacgdo

continuada do(as) professores (as) no

contexto de uma  educacdo

antirracista.

Fonte: elaboracdo prépria a partir dos dados da pesquisa.

Para justificarmos a pesquisa como representativa do estado do conhecimento

sequéncia apresentada no quadro anterior.

sobre os NEABIs em instituicdes de ensino nacionais, sintetizaremos cada trabalho
baseados nas informacdes de suas autoras, pois as obras selecionadas resultam

integralmente do trabalho de mulheres pesquisadoras, para isso, obedeceremos a mesma

O trabalho de Camargo (2015) investiga as acdes e a elaboracdo de materiais

didaticos para a formagdo de professores de dois Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros
paulistas (NEAB da Universidade Federal de Sao Carlos e Nucleo de Estudos
Interdisciplinares sobre o Negro Brasileiro da Universidade de Sao Paulo), no periodo de

2003 a 2013, em articulagao com a Lei n° 10.639/03. Tendo por objetivo identificar as




tendéncias (temdticas/conceituais/metodoldgicas) que nortearam as producdes de
materiais didaticos realizadas por esses Nucleos. O trabalho reconhece que as
acoes/producdes dos referidos Nicleos impulsionaram as politicas de promocdo da
igualdade racial entre professore(a)s, estimulando uma reflexao critica sobre a dimensao
histérica, politica e cultural do ensino desta temética.

A pesquisa de Lima (2016) teve como objetivo construir um Cabecalho de
Assuntos para o Campo dos Estudos Africanos e Afro-Brasileiros para o NEAB da
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC). O texto conta com um capitulo
especifico detalhando registros que nortearam a organizacao interna das principais acdes
do Nucleo, incluindo a selecdo de teméticas, fontes de estudo, projetos de pesquisa, ensino
e extensdo, elaboracdo de disciplinas, revisdo curricular e composi¢ao de uma biblioteca
com acervo especializado.

O estudo de Brasil (2016) tem como objetivo verificar de que modo a lei
10.639/03, que aborda a obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira
nas escolas, vem sendo aplicada no Colégio Pedro II. A dissertagdo apresenta relevancia
por ter sido a unica a apresentar capitulo especifico sobre a atuagdo do NEAB numa
tradicional instituicdo de ensino publico federal criada em 1837 e integrante da RFEPCT
desde 2012. A autora analisa no Projeto Politico-Pedagdgico (2001), os contetdos
programaticos e provas em concurso para professor, em 2014, especificamente no que se
refere as disciplinas de Portugués e Literatura. O Nicleo, criado em 2013, funciona como
um difusor institucional das culturas africana e afro-brasileira, desenvolvendo varias
acoes pedagdgicas como mostras e palestras.

O trabalho de Alves (2016) investigou como a aplicac¢do da Lei n° 10.639/2003,
que tornou obrigatorio o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira na Educagdo Bésica
na sua primeira década de existéncia, de 2003 a 2013, se refletiu no espaco formativo do
professor de histdria, nos Cursos de Histéria das Institui¢des Piblicas de Ensino Superior
na Paraiba. Um dos dois trabalhos destacados nessa selecdo como representante da regiao
Nordeste e no qual as experiéncias de dois Nucleos, um pertencente a Universidade
Federal da Paraiba (NEABI-UFPB) e outro a Universidade Estadual da Paraiba
(NEABI/UEPB) sao mencionados como NEABIs, salientando na nomenclatura a
inclusdo da temadtica indigena, em suas agdes, eventos, minicursos, rodas de didlogos,
mesas-redondas, encontros, cursos de extensao, constituindo-se em espacos de discussoes
e constru¢do de conhecimento, em momentos formativos para os professores da Educagao

Basica.
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Sobre o trabalho de Marta Mariano Alves (2017), Negro(a)s e a luta por
reconhecimento na Universidade: O Niicleo de Estudos Afro-Brasileiros, Indigenas e
Africanos (NEAB) da UFRGS, se apresenta como um estudo de caso, com a pretensdo de
descrever a atuacdo do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros, Indigenas e Africanos
(NEAB) da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). A pesquisa buscou
analisar a atuag¢do do Nucleo e as lutas de seus atores por reconhecimento na UFRGS, no
processo de efetivacdo de suas atribuigdes. Apesar de ser apresentado como um “locus de
luta” e reflexdes, no contexto em que esta inserido, segundo a autora, apresentava lacunas
na efetivacdo das orientagdes previstas nos documentos normativos como o Plano
Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacido das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana
(2009) e carecia de reconhecimento no espaco social de disputas pela referida
universidade, repercutindo numa posi¢ao institucional periférica ocupada pelo NEAB.

A dissertacao de Ghiggi (2017) objetiva analisar o papel do NEAB-UFPR na
formacdo continuada, no periodo de 2004 a 2015. A pesquisa buscou responder se o
NEAB-UFPR realizou as agdes previstas no Parecer CNE/CP n° 03/2004 e no Plano
Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das
Relacdes Etnico-Raciais (2009) com respeito 4 formagio docente, quais estratégias foram
utilizadas e como foi a participagcio do NEAB-UFPR nos programas do MEC
relacionados com a formacdo continuada em ERER. O trabalho evidencia o aspecto
formativo dos NEABs e destaca o Nucleo analisado como importante referéncia, dentro
e fora da universidade, pela realizacdo de a¢des antirracistas e por difundir a histéria afro-
brasileira.

O trabalho de Lima (2017) aborda a politica afirmativa de permanéncia para
estudantes negros que ingressaram na UFPR por meio do sistema de cotas. Por reconhecer
os NEABs como fomentadores de a¢des afirmativas na Educagdo, num dos capitulos, a
autora elabora um histérico no qual relaciona o processo de criagao em 2004 do sistema
de cotas na universidade como consequéncia direta da atuagcdo de integrantes do NEAB-
UFPR, constituido a mesma época. Além de valorizar o Nicleo como referéncia na
articulacdo e promogao de acdes de ensino, pesquisa e extensao, vinculadas ao campo de
estudos afro-brasileiros, € significativa a meng¢do ao espaco como promotor de
intercambios com a comunidade local, caracteristica acentuada por exemplo na condugao

do NEABI/ IFRN.
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A tese de Leudjane Porto (2018) busca compreender como o Instituto Federal de
Educag¢do do Maranhdao (IFMA) lida com as exigéncias da educacdo para as relacdes
raciais mediante a andlise dos documentos legais e institucionais referentes a EPT. A 6°
secao dedica um tépico especifico ao NEABI. O Nicleo € percebido como um espago
estratégico de fortalecimento de préticas antirracistas que visa elaborar atividades no
ambito do ensino, da pesquisa e da extensdo, além de problematizar as questdes raciais
em suas dimensdes sociocultural, politica, bem como, seus efeitos com base nas relacdes
sociais. Outras acoes relacionadas ao Nucleo s@o a observancia ao cumprimento das Leis
n°® 10.639/03 e n° 11.645/08, o questionamento as epistemologias que desvalorizam as
demandas e a produgdo académica afrodescendente e o desenvolvimento de linhas de
pesquisa sobre histdria africana, afro-brasileira e indigena; comunidades quilombolas e
indigenas; politicas publicas para as populacdes afro-indigenas; religides de matriz
africana e religiosidade popular.

Em paralelo, sdo destacados outros aspectos que concorrem para atrapalhar o
desenvolvimento e a execugdo das acdes planejadas pelo NEABI no IFMA, comecando
pela impermanéncia de servidores integrantes dos Nucleos nos campi ocasionada pelos
editais de remanejamento internos. Além disso, a autora ressalta a auséncia de orcamento
especifico, a falta de entendimento de docentes e gestores sobre as agdes do Nicleo como
educativas; entraves burocraticos para a emissao de portarias; a resisténcia e dificuldade
de docentes, discentes, técnicos administrativos e gestore(a)s em participarem das
atividades promovidas pelo NEABI, descredibilizando de modo simbdlico seu carater
educativo. Sdo situagdes trazidas a tona para avaliarmos porque, a despeito da existéncia,
atuacdo e comprometimento dos membros do referido Nucleo, nos dominios de um
instituto federal, o fortalecimento de préticas pedagdgicas antirracistas e a vigilancia
sobre as consequéncias do pensamento colonialista e dos racismos institucional e
estrutural necessitam ser cotidianas e ininterruptas.

A dissertacdo de Daniela de Oliveira (2020) analisa a formacgdo continuada de
docentes promovida pelo Nicleo de Estudos Afro-Brasileiros da Universidade Federal do
ABC — UFABC) -. Motivada pela preocupacdo com a dificuldade apresentada por
professore(a)s ao lidarem com conhecimentos, discursos e praticas correspondentes a
histéria e cultura afro-brasileiras e, partindo como pressuposto, da falta de acesso a ERER
durante o processo de formacao inicial do(a)s docentes, a pesquisa revelou a importancia
do NEAB em favorecer, entre os cursistas, a conscientiza¢ao continua sobre a elaboragcdo

de estratégias pedagdgicas que combatam as desigualdades sociais, situagdes de racismo
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e preconceito nas escolas. Além disso, de acordo com a legislacdo correlata em vigor,
problematiza os limites da hegemonia eurocéntrica nas salas de aula e suas consequéncias
para a fragilizacdo de uma educacio antirracista.

As autorias das producdes sdo integralmente femininas, concentradas na segunda
década dos anos 2000, sendo 1 de 2015 e, subsequentemente, temos 2016 ¢ 2017 com 3
obras cada e 2018 e 2020 com 1. Apesar de ndo ser foco da nossa pesquisa, nos chamou
atencdo a prevaléncia de pesquisadoras. Por que essas pesquisas sdo em sua grande
maioria femininas? Seriam suas autoras mulheres negras ou indigenas? Temos 6 na drea
de Educacio, 1 de Histéria, 1 de Gestdo da Comunicacio e 1 de Relacdes Etnico Raciais.
De maneira geral, agregando todas elas, observamos o reconhecimento positivo a
experiéncia dos NEABs/NEABIS, percebidos como “locus de luta”, referéncias na
articulacdo e promocgdo de variadas acdes de ensino, pesquisa e extensao nas respectivas
institui¢des de ensino.

O estado do conhecimento permitiu percorrermos vias entrecruzadas procurando
alargar nossa percep¢do sobre itinerarios comuns € outros menos conhecidos, até nos
conduzir aos territdrios institucionais nos quais se avistam interligados os
aquilombamentos neabianos, potencializadores de conhecimentos procedentes de base
africana, afro-brasileira e indigena. Confirmamos nesse percurso a insuficiéncia de
trabalhos que tenham os NEABs/NEABIS como objetos centrais das pesquisas realizadas
no pais, principalmente os que estejam vinculados a RFEPCT, do qual fazem parte o
Colégio Pedro II e o Instituto Federal do Maranhao.

Os Nicleos sdo salientados nos trabalhos analisados como espacos formativos
para professores da Educagao Basica, promovendo reflexdes e impulsionando as politicas
de promocgdo da igualdade racial. Outras acdes compreendem a produgdo de materiais
didéticos, intercambios com as comunidades locais € movimentos sociais, a realizacao de
acOes antirracistas, indicacdes de fontes de estudos e o protagonismo na organizagao de
eventos, minicursos, rodas de didlogos, mesas-redondas, encontros, cursos de extensio,
mostras, palestras, elaboracdo de disciplinas, revisdes curriculares e na composicao de
bibliotecas com acervos especializados. Se as rotas planejadas pelos NEABIs se
apresentam desejdveis por atender as demandas sociais e incentivar a inclusdo, em alguns
contextos eles parecem ocupar ainda uma posicdo periférica, carente de maior
reconhecimento no espago das prioridades institucionais.

Nesta tese, analisar as praticas pedagodgicas do NEABI, mencionando as

divindades africanas e indigenas como metédforas, significa no contexto académico da
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EPT, reforcar a importancia da palavra coletiva amefricana pautada nos ensinamentos das
multiplas vozes que a compde e, com elas, refletirmos sobre a urgéncia de questionarmos
os conteudos e curriculos eurocentrados e rompermos com o silenciamento imposto pelo
racismo que sustenta desigualdades e privilégios sociais. Sendo assim, destacamos a
necessidade de interligarmos novos acessos as vias curriculares ja existentes, de modo
que a pluralidade das experiéncias culturais seja revigorada de modo continuo,
salientando atividades que apresentem referéncias positivas, recuperem a autoestima € os
valores culturais de negros e indigenas no cotidiano escolar. Que as multiplas

possibilidades inerentes a Exu e os fogos de Xang6 iluminem essa nova busca!

2.2 PASSAGEM ENCURTADA PARA OS NUCLEOS DE ESTUDOS AFRO-
BRASILEIROS E INDIGENAS

Principiar um novo caminho requer o desfazimento dos roteiros previamente
banalizados e mais achegados, sugere nos colocarmos em fluxo, a disposicdo para novas
aprendizagens e trocas de conhecimentos. Para conhecermos os NEABs e NEABIs como
espacos simbdlicos do quilombismo, atalhemos por seu trajeto mais conhecido. Conforme
Marques e Silva (2016), os Nucleos sao criados a partir das décadas de 1980 e 1990, como
coletivos formados em colaboracdo direta com Movimento Negro Unificado® e vdrias
entidades e organizacOes negras que o antecederam e/ou dele sdo historicamente
contemporineas pela inconteste contribuicio no permanente combate ao racismo no

Brasil.

Sdo exemplos, a Frente Negra Brasileira (1931); Teatro Experimental de Negros
(1944); ainda na década de 1940: a Associacdo do Negro Brasileiro; Frente Negra
Trabalhista; Centro de Cultura Luis Gama — SP —;, Unido dos Homens de Cor e Centro
Literdrio de Estudos Afro-Brasileiros — RS —. Turma Auriverde e Grémio Literario Cruz
e Souza — MG —; Centro de Estudos Afro Orientais — CEAO — (1959); Centro de Estudos
Afro-Brasileiros da UFAL (1981), rebatizado como Niicleo de Estudos Afro-Brasileiros
NEAB (1983); Instituto de Pesquisas e Estudos Afro-Brasileiros — IPEAFRO —; NEABs

25 O Movimento Negro Unificado (MNU) é uma organizacao brasileira, criada no dia 18 de junho e tornada
publica em 7 de julho de 1978, num evento histérico ocorrido nas escadarias do Teatro Municipal de Sao
Paulo durante o regime militar. Sua atuacdo é fundamental nas lutas contra a discriminagdo racial e na
construcdo e defesa das pautas defendidas pelo povo negro no pais.
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UFS-SE (1984) e UFMA — MA — (1985); Nucleo de Estudos Negros — NEN — (1986),
organizado pelo Movimento Negro de Santa Catarina; UFES — ES — (1988). Conselho
Estadual de Participagdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Sdo Paulo
(CPDCN) — (1984); NEAB/UFSCar (1991); Programa de Educacdo sobre Negros e
Indigenas na Sociedade Brasileira — PENESBI/UFF — (1995); Nucleo Negro para
Pesquisa e Extensdo Universitdria — NUPE/ UNESP — (2002); Secretaria de Educacdo
Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD) — 2004; Secretaria de Educacdo
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusao (SECADI/MEC) — 02 de marco de
2012; Comissao Técnica Nacional de Diversidade para Assuntos Relacionados a
Educagdo dos Afro-Brasileiros (CADARA)- (2005); Associagdo dos Pesquisadores e
Pesquisadoras Negros e Negras — ABPN — (2000); Congressos Brasileiros de
Pesquisadores/as Negros/as — COPENES. — (2000 -2018).

A criacdo dos NEABs/NEABIs, como fruto de conquistas politicas em didlogo com
o Estado brasileiro, € impulsionada a partir dos anos 2000, apresentando um
desenvolvimento expressivo na organizagdo desses nucleos no dmbito das universidades
e institutos federais. Vale mencionar nesse contexto a criagdo, em 2005, do Consorcio
Nacional de Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros — CONNEAB -, vinculado a
Associagio Brasileira de Pesquisadore(a)s Negro(a)s — ABPN —2°, Atualmente o catdlogo
do CONNEAB possui registrados mais de 200 nticleos distribuidos em todas as regides
do pais. Também € importante frisar, no cendrio internacional, a realizacdo da III
Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo, Discrimina¢do Racial, Xenofobia e
Intolerancia Correlata, na cidade de Durban, Africa do Sul, organizada pela UNESCO
entre 31 de agosto e 08 de setembro de 2001 que contou com a participagdo de 173 paises.
(FERREIRA; COELHO, 2019).

Posteriormente a realizacdo desse importante evento, considerado um marco
historico, foi elaborado um documento conhecido no Brasil como “Declaracao de
Durban”, com orientagdes consensuadas para a organizagdo de politicas publicas
regionais e internacionais de valoriza¢do dos Direitos Humanos e combate ao racismo,
incluindo suas implicacdes na Educacdo. Na realidade brasileira, observaremos como
resultados diretos a criacdo do Estatuto da Igualdade Racial e um reforco no

desenvolvimento de a¢des afirmativas em parceria com o Ministério da Educacdo — MEC

2% A ABPN ¢ uma associag¢do civil, sem fins lucrativos, filantrdpica, assistencial, cultural, cientifica e
independente, tendo por finalidade o ensino, pesquisa e extensdo académico-cientifica sobre temas de
interesse das populacdes negras do Brasil.
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—. Salientamos ainda, pela proximidade temporal, a aprovacdo da Lei n° 10.639, de 09 de
janeiro de 2003 e as orientacdes do MEC que comprovam a importincia dos Neabs,
registradas no Parecer CNE/CP n° 003/2004, na Resolu¢do CNE/CP n° 01 de 2004, e no
Plano Nacional de Implementagao das Diretrizes Curriculares Nacionais para ERER e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira.

Os NEABIs sdo estruturados como espagos imprescindiveis por motivos diversos,
possuem importante papel na formacao de seus membros e integrantes das comunidades
académicas nas quais estdo inseridos, favorecem debates regulares sobre a ERER,
contestam atitudes preconceituosas, discriminatdrias e racistas nos ambientes escolares.
Atuam como grupos de estudos e de trabalho, responsaveis por fomentar variadas acoes
no ambito do ensino, da pesquisa e da extensao e, além disso, conservam o compromisso
politico de manter a vigilincia continua sobre o cumprimento efetivo das acdes
afirmativas?’ com especial atencdo sobre as Leis n°. 10.639/2003 e n° 11.645/2008 e
12.711/2012 Esta udltima, assegura a reserva de vagas para estudantes autodeclarados
pretos, pardos e indigenas permitindo ingressarem nas universidades e instituigdes
federais de ensino técnico de nivel médio.

Ao final dessa passagem, mesmo de maneira aligeirada, quisemos contextualizar os
NEABs/NEABIs como locais significativos e estratégicos para realinhar conhecimentos,
praticas socio-histéricas-culturais e pedagdgicas visando reconhecer positivamente
nossas raizes africanas, afro-brasileiras e indigenas. Para isso, destacamos do referido
Plano Nacional, um parédgrafo alusivo aos NEABs que julgamos pertinente, mencionado

como orienta¢do geral para as institui¢des de ensino:

Os sistemas e os estabelecimentos de ensino poderdo estabelecer canais
de comunicac¢do com grupos do Movimento Negro, grupos culturais
negros, instituigdes formadoras de professores, nicleos de estudos e
pesquisas, como Nicleos de Estudos Afro-Brasileiros, com a finalidade
de buscar subsidios e trocar experiéncias para planos pedagdgicos,
planos e projetos de ensino. (BRASIL, 2009, p. 100).

A historia do NEABI € oficializada no IFRN a partir da Portaria N° 1539/2010, de
23 de novembro de 2010, na qual o reitor em exercicio, Wyllys Abel Farkatt Tabosa
designa a organizagcdo de uma comissao de servidore(a)s para a implanta¢do do Nucleo

com a missao de “desenvolver estudos para inclusdo da tematica “Historia e Cultura Afro-

27 De acordo com 0 PARECER n.°: CNE/CP 003/2004 - MEC, trata-se de politicas de Estado ou “conjuntos
de acdes politicas dirigidas a correcdo de desigualdades raciais e sociais, orientadas para oferta de
tratamento diferenciado com vistas a corrigir desvantagens e marginalizacdo criadas e mantidas por

estrutura social excludente e discriminatéria”.
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Brasileira e Indigena” no curriculo da Institui¢ao”. Um ano apés, em 25 de novembro de
2011, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFRN (CONSEPEX) emite a
Deliberagdao N° 17/2011, aprovando o primeiro Regimento Interno do NEABI.

No entanto, a atuagao do Nucleo transcorre institucionalmente mais fortalecida ao
longo de 2014 a 2020, momentos posteriores a realizacdo dos dois tnicos encontros
sist€émicos realizados até entdo pelo NEABI IFRN, nos quais foram discutidos temas
geradores de praticas pedagdgicas coletivas. O primeiro evento foi realizado entre os dias
11 e 12 de agosto de 2014 com o titulo “I Semindrio sobre Diversidade Etnico Racial:
estudos Afro Brasileiros e Indigenas”, no auditério principal do Campus Natal Central
para um publico diverso que lotou o espaco e no qual marcaram presenca liderancas
indigenas, quilombolas, representantes do Movimento Negro, de povos de terreiro,
grupos de capoeira e de coco de roda, além de convidados representantes da Secretaria
de Educacdo Continuada, Alfabetizacao, Diversidade e Inclusdo (SECADI), do Instituto
Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA), da Fundagdo Nacional do Indio
(FUNAI) e da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

Figura 3 — Folder do I Semindrio sobre Diversidade Etnico-Racial: Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas

12 de agosto/14 | SEMINARIO SOBRE DIVERSIDADE
ETNICO RACIAL: ESTUDOS AFRO-
BRASILEIROS E INDIGENAS

08h  Mesa-Redonda

“Questdo indigena no RN em perspectiva”
Palestrantes: Martinho Andrade (FUNAI/CTL
Natal); Prof. José Glebson (DAN-UFRN);
Jussara Galhardo (Grupo Paraupaba)
Coordenagao: Rejane Barros (PROEN - IFRN)
09h15 Debate

9h45  Intervalo

10k Painel Dialogada COMISSAD ORGANIZADORA:
“Perspectivas e desafios do NEABI nas Flivio Rodrigo Freire Ferresra
dimensdes Ensino, Pesquisa e Extensao” Campun Canguutetanw/IFRI)
Palestrante(s): ”"Mmmm‘:‘;”m o
Prof. Marcio Azevedo (Campus Canguareta-
ma - PPGEP - IFRN);

Prof. Anténio Novaes (NEABI - UFPB)
Coordenacdo: Prof. Milton Xavier Bezerra
(Campus Apadi - IFRN)

NEABI/IFRN

11h  Debate Moiriadpn EmsinaAFR)
11h30 Intervalo para almogo Rosane Félix Ferreira
13h  Oficina: (Campus Pau dos FerrosIFAN)
Planejamento das politicas e acoes do NEABI Secshy Comprelo Cuz ok
no IFRN
Coordenagio: U
Nadja Costa (PROEN - IFRN); e 11 e12 de Agosto de 2014
Rejane Barros (PROEN = IFRNJ; B Rataeka da Lin
4 = 4 [Campus Nova Cruz/AFRN)
Nesne kel iCompisiac dotios IRl Franchco i de Susa et Local: Auditério Pedro Silveira e 54 Leitao

Marcia Dantas (Campus Caicé - IFRN);

Camila Bessa (Campus Apodi - IFRN); : Campus Natal Central
Profa, Francy Izanny (PROEN - IFRN) {Campers Parnarmiri

Egbé Capoeira Angela - Nglarl:ﬁl\l Smen e ee0

Centro Cultural Corpo Livre - Mestre Fora do ‘COORDENAGAQ GERAL:

Ar Realizagia

16h  Encerramento b s I INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
RID GRANDE DO NORT

Fonte: acervo préprio

Desse primeiro momento, no qual o NEABI oficialmente se constituia e ensaiava

0s seus primeiros passos, destaco a participacdo do professor Antdnio Baruty Novaes,
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representando e compartilhando as experiéncias do NEABI da Universidade Federal da
Paraiba (UFPB), a época ja constituido e com notdria produgdo académica, dividindo com
o professor Marcio Adriano de Azevedo, do Programa de Pés-Graduacao em Educacgao
Profissional do IFRN (PPGEP) o painel dialogado “Perspectivas e desafios do NEABI
nas dimensdes Ensino, Pesquisa e Extensao”.

Dentre os principais objetivos do evento, almejava-se consolidar a formag¢do dos
nicleos locais em todos os campi e promover a realiza¢do de agdes afirmativas no campo
institucional em didlogo permanente com comunidades tradicionais, especialmente
indigenas e quilombolas, situadas em diferentes regides do RN. O fortalecimento de
atividades vinculadas as temdticas abordadas pelo NEABI no ambito do ensino, da
pesquisa e da extensdo igualmente pautou as discussdes a época, salientando-se sua
relacdo com temas como diversidade cultural e direitos humanos.

Em seguida a realiza¢do desse evento, por intermédio do Edital N° 39/2014 -
DG/NC/IFRN foi escolhida pelos membros do NEABI a logomarca do Nucleo, criacao
artistica de Niwanderson Barbosa da Silva, a época estudante do Campus Nova Cruz. que
concorreu com outros estudantes dos campi Sao Paulo do Potengi e Caic6. A divulgagdo

como logomarca institucional ocorreu em setembro de 2015.

Figura 4— Logomarca do NEABI/IFRN, 2015

NEABI-IFRN
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Fonte: disponivel em: Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas do IFRN tem nova logo

criada por aluno do Campus Nova Cruz — IFRN - Instituto Federal do Rio Grande do Norte

O segundo evento, nomeado de II Encontro Sist€émico do NEABI IFRN, foi
realizado de 19 a 20 de setembro de 2019, no Campus Canguaretama e foram priorizados
servidores integrantes dos Nucleos presentes em todos os campi, com participagdes de
representantes da Pré-Reitoria de Ensino (PROEN), de comunidades indigenas e
quilombolas do Rio Grande do Norte, da Fundacao Cultural Palmares (FCP), da Fundagao
Nacional do Indio (FUNAI), de professores das Universidades Federais da Paraiba e do
Rio Grande do Norte, além da participacdo de estudantes de diversos cursos do Campus
Canguaretama. Sua realizacdo pretendeu retificar uma lacuna temporal de quase cinco
anos desde a realizac@o do primeiro evento; revitalizar a formagao e atuagdo dos nucleos
locais, bem como, construir coletivamente acdes sistémicas que garantissem
minimamente a sustentabilidade das atividades pedagdgicas e sociais norteadas pelo
NEABI e que pautaram a programacao desse encontro.

Durante o evento, apos discussdes coletivas, foi consensuada que a
sustentabilidade da composic¢do e atuagdo sist€émica dos nucleos locais ndo ocorreu de
maneira progressiva, pois, na medida em que acdes individuais foram capitaneadas com
certa regularidade por alguns campi, como por exemplo a realiza¢do de eventos alusivos
ao Dia da Consciéncia Negra, identificamos simultaneamente, situacdes passiveis de
posterior investigacao, dentre as quais, a existéncia de nicleos inativos existindo somente
através da emissao de portarias; assim como, o desinteresse de docentes em abordar a
ERER em sala de aula ou estimular parcerias com as comunidades tradicionais. Queixas
pelo trabalho ndo somar positivamente a carga horaria, auséncia de planejamento, falta
de um cronograma anual de reunides, dificuldades com a gestdo, remanejamento de
servidores sem resguardar a continuidade das agdes, inexisténcia de espacos fisicos
adequados para o funcionamento dos nucleos, foram outros temas mencionados e
debatidos.

Tais questdes comecaram a ser visibilizadas a partir de um olhar panordmico
consequente do nosso envolvimento com a coordenagdo sisttmica do NEABI IFRN,
mediante a publicacdo da Portaria n® 684, de 29 de maio de 2019. Assumir a coordenagdo
sistémica foi uma proposi¢dao do Campus Canguaretama onde atuamos com a intencao de
auxiliarmos provisoriamente a alta demanda de atividades administradas pela DIPED na

Pr6-Reitoria de Ensino (PROEN) a qual o NEABI esta subordinado.


https://portal.ifrn.edu.br/campus/novacruz/noticias/nucleo-de-estudos-afro-brasileiros-e-indigenas-do-ifrn-tem-nova-logo-criada-por-aluno-do-campus-nova-cruz/
https://portal.ifrn.edu.br/campus/novacruz/noticias/nucleo-de-estudos-afro-brasileiros-e-indigenas-do-ifrn-tem-nova-logo-criada-por-aluno-do-campus-nova-cruz/
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Figura 4 — Folder do II Encontro Sistémico do NEABI/IFRN
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Mapas: Erickson Melo

Fonte: acervo proprio

Concorreu para essa escolha a regularidade das atividades mantidas pelo Nticleo
local de Canguaretama, construindo parcerias estdveis com a comunidade quilombola de
Sibduma e com as aldeias indigenas Catu dos Eleotérios e Sagi Trabanda situadas
respectivamente nos municipios de Tibau do Sul, Canguaretama/Goianinha e Baia
Formosa, atendidos pelo Campus. Como consequéncias mais expressivas do segundo
evento sist€émico, tivemos a iniciativa para a formacdo de comissdes responsaveis pela
revisdao do Regimento Interno do NEABI e pela elaboracdo do Regulamento de Ac¢des
Afirmativas sobre os processos de Heteroidentificacdio Etnico-Raciais no IFRN,
documentos significativos para a histdria da instituicdo e do NEABI, aprovados de forma
consecutiva pelas Resolucdes n°® 38/2021 e n°® 70/2021 pelo Conselho Superior -
CONSUP/IFRN -, em 03 de setembro e 13 de dezembro de 2021.

Constituido como um grupo de trabalho responsavel por fomentar agcdes de
natureza sistémica que assegurem o cumprimento das supracitadas leis n° 10.639/03 e
11.645/08, no ambito do ensino, pesquisa e extensdo, compdem o coletivo neabiano
servidores docentes, gestores e técnicos administrativos, estudantes e ativistas de
movimentos sociais (representantes de grupos ou comunidades externas) com destaque
para integrantes dos movimentos sociais Negro, Indigena e Quilombola. Ressalto essa

caracteristica do NEABI IFRN como relevante, pois, nos espacos académicos sio essas



102

vozes, fundamentadas em suas experiéncias de resisténcia, que justificam a existéncia da
formagdo desses Nucleos nas universidades e institutos federais e, em didlogo com
servidores e estudantes, geram demandas especificas, sugerem mudancas nos contetidos,
nas praticas pedagdgicas e nos curriculos.

O NEABI foi implementado num contexto imediato a segunda e terceira etapas
da expansdo da RFEPCT no Rio Grande do Norte (2009 a 2013), nas quais foram
inauguradas unidades de ensino do IFRN nos municipios de Apodi, Pau dos Ferros,
Macau, Jodo Camara, Santa Cruz, Caicd, Nova Cruz, Parnamirim, Sao Gong¢alo do
Amarante, Ceard-Mirim, Canguaretama, Sdo Paulo do Potengi e em Natal — o entdo
Campus EAD (atual Zona Leste) — e Cidade Alta.

O mapa abaixo ilustra o processo de interiorizagc@o, acao que possibilitou o acesso
significativo de estudantes em dreas onde anteriormente precisavam se deslocar para a
capital ou outras cidades e estados em busca de uma formacgdo académica e profissional
de qualidade. Além disso, a presenca do IFRN, alcancando todas as regides norte-rio-
grandenses, também permitiu uma aproximagao geografica e social com comunidades
indigenas e quilombolas, algumas delas até entdo “desconhecidas” pelos servidores.
Ressaltamos que, anterior a organizacdo do NEABI, compunham as comunidades
escolares discentes, familiares, servidores (docentes e técnicos administrativos) e
prestadores de servigos. Sujeitos com o direito de se posicionarem, valorizarem suas
culturas, discutirem conhecimentos e combaterem atitudes racistas e discriminatorias, em
especial, no ambiente académico. Quando consideramos que, em nosso pais, as
oportunidades de acesso a educacdo de qualidade e ao mundo do trabalho ndo sao
igualitdrias, uma instituicdo de ensino publico na qual a diversidade cultural seja
vivenciada e discutida pode significar um passo seguro no caminho de uma transformacao

da realidade social. (SANTIAGO, 2010).
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Figura 5 — Disposicao geogrifica e drea de abrangéncia dos campi do IFRN
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Fonte: Diretoria Académica de Ciéncia — Licenciatura em Geografia IFRN, 2020.

De acordo com a Fundagdo Cultural Palmares, temos 33 comunidades
quilombolas reconhecidas no Rio Grande do Norte, situadas em 26 municipios e,
atualmente, de acordo com informagdes divulgadas pelo Departamento de Antropologia
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, povos indigenas pertencentes a quatro
etnias (Potiguaras, Tapuias Tarairid, Tapuias Paiacus e Caboclos), que se distribuem em

18 comunidades situadas entre 11 municipios.
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Figura 6 — Mapa apresentando as comunidades negras rurais e quilombolas do RN.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Flaboracio: SEFLAN / COPLALC - 2001

Fonte: Comunidades negras rurais e quilombolas do RN — Coordenadoria de Politicas de Promocéo da

Igualdade Racial do Rio Grande do Norte — COEPPIR RN (wordpress.com) - 2001

Ao compararmos o mapa (Figura 6) com os dados elencados no Quadro 2,
percebemos uma desconexdo em relacdo ao nimero de comunidades quilombolas
certificadas pela Fundac@o Cultural Palmares no Rio Grande do Norte. Essa diferenca
justifica-se pelo ano de elaboracdo do mapa disponivel no site da Coordenadoria de
Politicas de Promog¢do da Igualdade Racial do Rio Grande do Norte — COEPPIR- (2001)
e as datas das dltimas portarias emitidas e registradas na sétima coluna da tabela elaborada
pela referida fundagdo (31/12/2019). O recorte apresenta portarias apenas a partir de
2004, sugerindo um longo histdrico de lutas travadas pelos movimentos sociais € pelo
reconhecimento de suas comunidades para assegurar legalmente o direito a terra. Outro
fator relevante € o grande nimero de reconhecimentos entre 2004 e 2010 e a sua posterior
diminui¢do entre 2017 e 2019, com nenhum reconhecimento apds essa data. O periodo

coincide com os governos do presidente Luiz Indcio Lula da Silva (2003 a 2007; 2007 a


https://coeppir.wordpress.com/2015/05/17/comunidades-negras-rurais-e-quilombolas-do-rn/
https://coeppir.wordpress.com/2015/05/17/comunidades-negras-rurais-e-quilombolas-do-rn/
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2011)* e com o golpe de estado que destituiu, em 2016, a presidenta Dilma Roussef,
eleita pelo voto popular, paralisando notoriamente as conquistas sociais.

Para melhor visualizacdo das informagdes sobre os nomes das comunidades
quilombolas e dos municipios potiguares onde se situam, foram suprimidos da tabela
original (disponivel integralmente no endereco indicado na fonte) os ndmeros dos
processos no Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA — e os dados

sobre as etapas de titulagao.

Quadro 2 — Comunidades remanescentes de quilombos certificadas no RN pela Fundacdo Cultural

Palmares
UF MUNICIPIO COMUNIDADE DATA DA
PORTARIA
NO DOU
RN PARELHAS BOA VISTA DOS NEGROS | 04/06/2004
RN POCO BRANCO ACAUA 10/12/2004
RN TIBAU DO SUL SIBAUMA 08/06/2005
RN | BODO / LAGOA NOVA / MACAMBIRA 19/08/2005
SANTANA DO MATOS
RN PARNAMIRIM SITIO MOITA VERDE 12/05/2006
RN CURRAIS NOVOS NEGROS DO RIACHO 07/06/2006
RN PEDRO AVELINO AROEIRA 13/12/2006
RN PATU JATOBA 13/12/2006
RN BOM JESUS SITIO GROSSOS 13/12/2006
RN BOM JESUS SITIO PAVILHAO 13/12/2006
RN PORTALEGRE SITIO PEGA 07/02/2007
RN PORTALEGRE SITIO LAJES 07/02/2007
RN PORTALEGRE SITIO 07/02/2007
ARROJADO/ENGENHO
NOVO

RN PORTALEGRE SITIO SOBRADO 07/02/2007
RN MACAIBA CAPOEIRAS 13/03/2007
RN SAO TOME GAMELEIRA DE BAIXO | 05/05/2009
RN IELMO MARINHO NOVA DESCOBERTA 19/11/2009
RN IPANGUACU PICADAS 04/11/2010
RN TOUROS BAIXA DO QUINQUIM | 04/11/2010
RN TOUROS GERAL 04/11/2010
RN ACU BELA VISTA PIATO 15/05/2011
RN SANTO ANTONIO CAJAZEIRAS 25/10/2013
RN CEARA-MIRIM COQUEIROS 14/02/2017
RN AFONSO BEZERRA CABECO DOS MENDES | 25/10/2017
RN AFONSO BEZERRA CURRALINHO 01/03/2018
RN LUIS GOMES LAGOA DO MATO COATI | 26/04/2018

2 (O governo federal assumiu a época junto & Fundagdo Cultural Palmares o compromisso de apoiar e
conferir o direito constitucional previsto pelo Artigo 68, da Constituicdo Federal de 1988, a titulagdo
definitiva das terras ocupadas por remanescentes de quilombos. (BENNET, 2008)
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RN | ANGICOS LIVRAMENTO 26/10/2018
RN | CORONEL JOAO COMUM 19/12/2018
PESSOA
RN | ACARI SiTIO SACO DO PEREIRA | 02/08/2019
RN | JUNDIA ARISCO DOS PIRES 31/12/2019
RN | JUNDIA REGO DE PEDRA 31/12/2019
RN | JUNDIA FAMILIA MASCENAS 31/12/2019
RN | JUNDIA FAMILIA QUITERIA 31/12/2019

Fonte: tabela-crq-completa-certificadas-20-01-2021.xlsx (palmares.gov.br)

Figura 7 — Mapa e localizacdo geografica das aldeias indigenas do Rio Grande do Norte.

POVOS - Localizagao das Povos/Aldeias/Comunidades

i Este mapa foi feito com o Google My Maps. Crie o seu.
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ALDEIAS CIDADE Latitude (S})

Tapuia Paiacu Apodi S 05°40'07,00"

Caboclos (Caboclos) Assu $05°73'26,72"

Sagi (Potiguara) Baia Formosa S06°27'35,36"

Sagi Trabanda (Potiguara) Baia Formosa S 06°27'34.00"

Jacu (Potiguara) Baia Formosa S 06°28'5,86"

Catu (Potiguara do Catu) Canguaretama/Goianinha $06°21'20,20"
Rio dos [ndios (Potiguara Ibirapi) Ceard-Mirim S 05°58433'
Cachoeira/Nova Descoberta (Potiguara Mendoncga) Jardim de Angicos $05°32.056'
Amareldo (Potiguara Mendonga) Jodo Camara $05°30.839'
Marajo (Potiguara Mendonga) Jodo Camara S 05°27.963'
Acucena (Potiguara Mendonca) Jodo Camara §05°28.575'
Serrote de Sdo Bento (Potiguara Mendonga) Jodo Camara 505°29.593'
Santa Terezinha (Potiguara Mendonga) Jodo Camara 505°31.675"
Lagoa do Mato (Tapuia Tarairiu) Macaiba $ 05°50.720'
Ladeira Grande (Tapuia Tarairit) Macaiba/S3o Gongalo do Amarante $05°46.723'
Lagoa de Tapara (Tapuia Tarairit) Macaiba/Sdo Gongalo do Amarante 5 05°46.723'

Amareldo Novo (Potiguara) Natal S

Fonte: Geolocalizacdo das Aldeias (ufrn.br). Departamento de Antropologia — CCHLA — UFRN /2020

Na Figura 7, acima, ao compararmos o quantitativo de aldeias identificadas no
Rio Grande do Norte com as dreas destacadas pelo mapa, o sinal gréifico utilizado para
localizé-las no mapa aparece sobreposto em algumas dreas gerando dubiedade, contudo,
a comprovacgdo da presenga indigena em diferentes regides do Estado € confirmada. Como
consequéncia do processo de interiorizagdao dos campi, inevitaveis foram os contatos com
estudantes e familias residentes nessas comunidades através dos processos de admissdao
para os cursos ofertados pelo IFRN em diferentes modalidades de ensino e, também, pelo
estabelecimento de parcerias construidas, sobretudo, mediante acdes de pesquisa e
extensao.

No PPP/IFRN, o NEABI é mencionado no capitulo “Principios norteadores da
pratica pedagégica”, no subtitulo 3.4.3 — o respeito a diversidade. Na pdgina 71, a
comecgar pelo conceito de diversidade, igualmente exposto como uma constru¢do
histdrica, cultural e social, chamamos a aten¢@o para uma citagdo a Gomes (2007) contida
no documento: “falar sobre diversidade e diferenca implica posicionar-se contra

b

processos de colonizagdo e dominagdo.” No mesmo local, a relagdo entre diversidade
cultural e curriculo € evidenciada, apresentando a escola como um espaco social
multicultural, integrador e sistematizador de conhecimentos produzidos pela humanidade,
estando a diversidade ligada ao curriculo, pela inser¢do de aspectos étnicos, culturais,
raciais, entre outros, “que interferem diretamente na formacao humana. (IFRN, 2012, p.
71)”.

O documento apresenta ainda diretrizes para as implicacdes da diversidade

cultural no curriculo integrado, do qual destacamos a primeira:


https://cchla.ufrn.br/povosindigenasdorn/mapa.html
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a) a relacdo entre diversidade e conhecimento (valorizacdo de
conhecimentos produzidos por diferentes culturas, na busca da superacio
da hegemonia dos saberes considerados oficiais em detrimento dos
saberes produzidos pelas minorias e em contextos ndo escolares, como por
exemplo, a educacdo do campo, a educagdo de jovens e adultos, a
educacdo indigena, a educacdo ambiental, a educag@o étnico-racial e a
educacgdo dos quilombolas). IFRN, 2012, p. 71).

Nas paginas subsequentes, a diversidade é salientada como um dos principios
fundamentais da concepcao de curriculo integrado que embasam a pratica pedagdgica do
IFRN, entretanto, no terceiro pardgrafo adverte-se que sua relacdo com o curriculo
dependera “do olhar sensivel dos educadores, na busca de um sistema educacional
inclusivo e democratico e deve ser implementado no cotidiano escolar.” (IFRN, 2012, p.
73).

Finalmente o NEABI € citado como um dos espacos institucionais de atendimento
as diversidades, constituido por pesquisadores de diferentes dreas do conhecimento,
focados em investigar as relagdes étnico-raciais, “especialmente na sociedade norte-rio-
grandense” (IFRN, 2012, p. 66) e priorizar a¢cdes que visem superar as desigualdades
sociais em diferentes campos de atuagdo dentre os quais “identidades e territorios;
educagdo bdsica, ensino superior e acOes afirmativas; direitos humanos, violéncia e
movimentos sociais, género, corpo; saide da populacdo negra, histéria, literaturas e
narrativas negras e indigenas e estudos sobre a Africa e a diaspora africana”. (IFRN, 2012,
p.66)

No Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFRN — 2019/2026, o
NEABI é mencionado uma tnica vez e de maneira muito superficial na pagina 197,
juntamente com o Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas — NAPNE —, no quadro 56, nomeado “Perspectiva: Estudantes e Sociedade”,
ilustrativo do Painel de Desempenho Estratégico e referente ao objetivo estratégico
“Fortalecer as politicas inclusivas e afirmativas”. Registra-se, de modo geral, o
entendimento sobre agdes afirmativas, todavia, ao citar a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei
13.146/2015) e o atendimento a pessoas com deficiéncia, o texto prioriza as a¢des do
NAPNE e silencia sobre qualquer acao voltada para o desenvolvimento de estratégias
especificas para a ERER.

Na pagina 203 do PDI, o quadro 57, “Perspectiva: processos académicos”, com o
objetivo estratégico de fortalecer a assisténcia estudantil e servir de suporte a inclusao de
estudantes em vulnerabilidade socioecondmica, apresenta um perfil discente

caracterizado como alunos afrodescendentes, indigenas, quilombolas juntamente com
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NEEs (Necessidades Educativas Especiais) e transtornos funcionais especificos. Quando
pensamos na importancia do referido documento institucional como norteador do
planejamento geral e acompanhamento estratégico do IFRN, inclusive do Projeto Politico
Pedagégico, visando a concretizagdo de metas num periodo de oito anos, visualizamos a
caréncia da temdtica étnico-racial como uma fragilidade.

Pensarmos na defesa e assiduidade das teméticas abarcadas pelo NEABI no IFRN,
em especial, no contexto de realizacdo da pesquisa, adquire uma dimensao simbdlica de
resisténcia cultural diante do cendrio politico brasileiro insélito e cruel, no qual o governo
de extrema direita de Jair Messias Bolsonaro (2018-2022) expunha abertamente, diante
de meios massivos de comunicacdo, posturas racistas e seu “mal estar” causado pela
inviabilidade da exploragdo econdmica dos recursos naturais situados em terras
indigenas, ignorando o direito constitucional de propriedade as terras tradicionalmente
ocupadas.

Sua rejeicio em demarcar terras indigenas ou quilombolas potencializou
instabilidades, fragilizou politicas ambientais, “autorizou’ sucessivas invasdes por parte
de latifundiarios, madeireiros e garimpeiros ilegais, favoreceu conflitos, desmatamentos,
situagdes de violéncia e de ameaca direta a vida dessas populacdes. Em janeiro de 2023,
um exemplo emblemitico decorrente da necropolitica®, termo criado por Achile
Mbembe (2018) e adequado a forma de governar do ex-presidente da Republica, ocupou
o noticidrio mundial com a divulga¢do da crise humanitaria que atingiu o povo Yanomami
no Estado de Roraima. Imagens chocantes de corpos de criangas e idosos desfigurados
pela fome e por enfermidades denunciavam as consequéncias do desmatamento e da
contaminac¢do da dgua dos rios com merctrio, atividades causadas pelo favorecimento e
avanco do garimpo ilegal em terras indigenas.

Soma-se a isso seu apoio extensivo a acdes que debilitaram politicas na drea da
Educag¢do, comprometidas com a inclusdo e a diversidade sociocultural, lembremos aqui
a extin¢do da Secretaria de Educa¢ao Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusao
(SECADI), em 2 de janeiro de 2019, o “contingenciamento” de recursos divulgado pelo
Ministério da Educagdo para manutencao das Universidades e Institutos Federais, em 29
de marco de 2019, o esvaziamento e desqualificagdo da FUNAI e da Fundagdo Palmares,

interpretados como gestos que pecaram pela falta de equidade, sobretudo em relagdo aos

29 Para Achille Mbembe (2018), o termo fundamenta-se na nogéo foulcautiana de biopoder, € referente ao
poder politico, colonialista, dominante e racista empregado para gerar a aceitagdo de discursos que incorrem
no controle sobre a sobrevivéncia e a morte de determinados grupos.
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grupos afetados diretamente pelas consequéncias de decisdes pouco ou nada dialogadas.
Tais posicionamentos inibiram a concep¢cdo de uma estrutura social igualitdria e
recuperaram uma indesejavel e obsoleta imagem de pais “monocultural”, quando
sabemos que o Brasil nasceu do encontro entre culturas diversas.

Ao visualizarmos os NEABIs como aquilombamentos, sobretudo diante desse
contexto impregnado por discursos racistas de 6dio e de morte direcionados frontalmente
aquel(a)s que se opdem as desigualdades sociais, a exploracdo econdmica dos recursos
naturais e a extingdo de todas as formas de vida na Terra, reconhecemos a educagao
quilombista como estratégia propicia para potencializar uma forma¢do humana mais
conscienciosa. E fato que “grande parte dos professores que se encontram em salas de
aula ndo teve a oportunidade de refletir, ainda que minimamente, a respeito da
participacao ativa dos povos negros na formacdo de nossa cultura, a ndo ser por uma
perspectiva europeizante’””. (BORGES, 2015, p.53). Além do mais, num estado onde
nos identificamos como “potiguares” e onde foi arbitrariamente estabelecido por parte da
intelectualidade norte-rio-grandense o exterminio total das populagdes indigenas,
acrescentariamos também a lacuna na discussdo sobre os saberes indigenas enquanto
elemento igualmente relevante para as formagdes oportunizadas por meio desse Nucleo.

O reconhecimento sobre a diversidade cultural brasileira é mencionado no
PPP/IFRN, aparece na concepcao de cultura, um dos elementos estruturantes do curriculo
e das praticas institucionais que abrangem a a¢do educativa, juntamente com as
concepcoes de ser humano, sociedade, ci€ncia, tecnologia e educacdo. Vejamos a

seguinte orientacao:

Em decorréncia, o IFRN, como uma institui¢do educativa que vem
exercendo, no decurso da histéria, uma fungao social publica de carater
relevante, deve, num contexto de expansdo, dispor de referéncias
culturais que permitam aos sujeitos se situarem no mundo. Nesse
sentido, deve estimular a exploracdo de temas/conhecimentos que
possibilitem maior consciéncia sobre a diversidade cultural, as
desigualdades e raizes culturais e a valorizagdo da identidade. Deve-se,
sobretudo, possibilitar o acesso a produgdes culturais do campo
cientifico, artistico e tecnolégico que ampliem a maneira de ver e de
estar no mundo. (IFRN, 2012, p. 45)

30 Termo utilizado originalmente pelo autor da citagdo, entendemos com o sentido de “perspectiva
eurocentrada”.
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No mesmo documento, em relagdo a politica de educacao inclusiva, percebemos

mengdes aos indigenas, afrodescendentes e quilombolas como categorias contempladas:

Ao se abordar a inclusdo, tem-se, inicialmente, a percepg¢ao limitada de
que se trata apenas do acesso de pessoas com necessidades especiais a
educacgdo e aos demais espacos sociais. Entretanto, a inclusio social é
muito mais abrangente. Incluir é assegurar o que a Constitui¢ido
Brasileira ja prevé desde 1988. E a garantia dos direitos de todos os
cidaddos, indistintamente: pessoas de formagdes culturais distintas, de
géneros e orientacdes sexuais diversos. Incluem-se, nesse rol, os povos
indigenas, os afro-descendentes; os campesinos, os quilombolas, as
pessoas das grandes e das pequenas cidades, dos distritos e das vilas.
(IFRN, 2012, p. 189)

Nesta secdo, verificamos que embora sejam constituidos a partir da luta e da
resisténcia cultural de negros e indigenas e articularem o desenvolvimento de acdes
académicas voltadas para a superacao de préticas racistas e discriminatorias, publicacoes
cientificas que visibilizem os NEABIs como objeto central ainda sdo raras, mais
recorrentes sdo estudos nos quais predominam temas correlatos como relagdes étnico
raciais, africanidades, direitos humanos, cultura e histéria afro-brasileira e indigena,
dentre outros. Ciente de que agora o(a) companheiro(a) caminhante ja dispde
minimamente das pistas necessarias para acessar com mais tranquilidade nossa proxima
trilha, sigamos circulando a palavra amefricana por nossa encruzilhada na direcido de

outras paragens.
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Figura 8 - Nilton Xavier, Xangd, acrilica sobre papel, 2022.
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3 POR UMA JUSTICA DE XANGO NA REDE FEDERAL DE EDUCACAO
PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA DOS IFS.

Xango é reconhecido como o orixa da justica

Xangd e seus homens lutavam com um inimigo implacavel.
Os guerreiros de Xang0, capturados pelo inimigo,

Eram mutilados e torturados até a morte, sem piedade ou compaixao.
As atrocidades ja ndo tinham limites.

O inimigo estava desesperado e enfurecido.

Xangd subiu no alto de uma pedreira perto do acampamento
E dali consultou Orunmil4 sobre o que fazer.

Xangd pediu ajuda a Orunmila.

Xangd estava irado e comecou a bater nas pedras com o oxé,
Bater com seu machado duplo.

O machado arrancava das pedras faiscas,

Que acendiam no ar famintas linguas de fogo,

Que devoravam os soldados inimigos.

A guerra perdida foi se transformando em vitdria.

Xangd ganhou a guerra.

Os chefes inimigos que haviam ordenado

O massacre dos soldados de Xangd

Foram dizimados por um raio que Xang6 disparou no auge da furia,
Mas os soldados inimigos que sobreviveram
Foram poupados por Xango.

A partir dai, o senso de justica de Xangd

Foi admirado e cantado por todos.

Através dos séculos,

Os orixas e os homens t€m recorrido a Xangd
para resolver todo tipo de pendéncia,

julgar as discordancias e administrar justiga.

Itan ou mito registrado por Reginaldo Prandi

Por mais de uma década, o antrop6logo Reginaldo Prandi (2001) pesquisou mitos
associados aos orixas no Brasil, na Africa e em Cuba, sdo narrativas orais também
conhecidas como itans®' que s6 passaram a ser registradas na linguagem escrita de
maneira mais sistemdtica a partir da década de 1990. Para os iorubas, homens e mulheres
descendem dos orixds e compartilham com eles em menor grau seus desejos e aptiddes.
Conta um desses mitos que Exu, munido do objetivo de solucionar as adversidades
terrenas e sobrenaturais, foi incumbido de ouvir todas as histérias experienciadas pelos
seres humanos, pelas divindades, pelos animais e outros seres viventes na Terra e,
simultaneamente, todos os procedimentos e oferendas destinadas aos deuses para obter

vitdrias perante cada desafio.

311ta ou itan em iorubd sdo mitos existentes na tradi¢@o oral iorubd, exemplos de um rico patriménio cultural

africano e afro-brasileiro, compreendem narrativas sobre os orixds, homens comuns, animais e elementos
da natureza. (PRANDI, 2001; HOSHINO, 2018)
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A exigente empreitada se mostrou exitosa e resultou em conhecimentos valiosos
sobre a origem do mundo, sobre os destinos, escolhas e lutas da vida cotidiana. Esse
conjunto de conhecimentos foi confiado a um adivinho chamado Orunmila ou If4, que
por sua vez os transmitiu aos seus seguidores, sacerdotes denominados babalads. De
acordo com os babalads, as narrativas primordiais compreendem fatos ocorridos no
passado que se repetem na vida contemporanea, por conseguinte, conhecer essas histérias
permite identificar os problemas e especialmente as suas solucdes. Para os iorubds, essa
conexdo é viabilizada pelos jogos oraculares de biizios ou de obis*?, fundamentos
utilizados para acessar e conhecer esse passado mitico, estabelecer vinculagdes com o
presente, identificar os problemas, decifrd-los e resolvé-los, servindo de amparo,
aconselhamento ou orientagdo ante as adversidades da vida.

Os temas dos itans sdo diversos, abrangem histdrias de triunfos, insucessos,
sofrimentos, superacdes, lutas, mortes, doencas, curas e relacdes sociais. Cada orixa
protagoniza um conjunto de mitos especificos, os itans devotados a Xang6 o descrevem
como majestade da cidade de Oyd, enaltecem seu comando sobre o fogo, as pedreiras,
raios e trovoes e, sobretudo, valorizam seu apurado senso de justica. N@o a toa, o itan
acima foi selecionado para destacd-lo como “julgador das discordancias”, poténcia para
identificar os contextos, mobilizar reflexdes e principiar transformagdes diante das
irregularidades que insistem em descumprir decisdes judiciais que asseguram a inclusao
da temdtica africana, afro-brasileira e indigena na Educacdo brasileira.

Nesta sec¢do, Xangd € invocado como autoridade que rompe uma evidente
contradicdo entre o teor dos documentos legais e a realidade desobediente das instituicdes
de ensino arredias ao reconhecimento da diversidade étnica e racial em seus conteudos,
curriculos e praticas pedagdgicas. Sua energia € ativada como forc¢a capaz de restituir o
equilibrio justo entre conhecimentos gerados por diferentes grupos culturais, dissipar
privilégios e/ou interditos advindos das interacdes sociais e refletidos no contexto escolar.
No IFRN, Xang6, mobilizado pelo NEABI, exerce a justica legitimando documentos
institucionais que revigoram a atuagao do Nucleo e inclui no calendario académico oficial

espacos para a discussao coletiva sobre saberes ocultados pelo racismo estrutural.

32 Obi, oubi ou ordbo, € o fruto de uma drvore africana conhecida popularmente como noz de cola. Possui

propriedades medicinais, é considerado sagrado nos rituais do candomblé sendo utilizado no jogo
divinatério para consultas, esclarecimentos e confirmag¢des na comunica¢do com os orixds (BASTIDE,

1961).
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3.1 O REI PLEITEIA A DESSACRALIZACAO DOS CURRICULOS

Na mitologia iorubd, Xangd € o orixd responsavel pela justica e simbolicamente a
personifica, sua justica € indissocidvel da verdade, por essa razdo, abomina a mentira.
Seus filhos ou iniciados, portanto, devem ser pessoas verdadeiras, corretas, que evitem as
mentiras e injusti¢as a qualquer custo. A justica de Xang6 ndo significa vinganca, mas a
restitui¢ao da equidade, da ordem e do necessario equilibrio das relagdes e oportunidades.
E o orix4 da resolucdo das polaridades, portador do 0xé, seu machado com dois lados e
duplo corte, simbolo de poder, equivalente africano da balanca da Justica (popularizada
pela imagem da deusa grega Thémis), materializa o equilibrio entre forcas antagdnicas.
Rei da cidade e do império de Oyo, na Nigéria, teve como missao ensinar a0 seu povo 0s
conceitos de justica, vitdria, defesa, poder, for¢a, sucesso, riqueza, coragem, seguranca e
autoestima (PARIZI, 2020).

Além do notdrio senso de justica, é descrito como dono de extraordindria forca
fisica, combativo, corajoso e viril, qualidades associadas a solidez das rochas
monumentais e das grandes pedreiras. E também conhecido como o senhor do Fogo,
elemento de seu dominio, tdo poderoso que liquefaz as pedras e alude a purificacio,
utilizado para combater o mal e que, em conformidade com outros relatos miticos, saia
de sua boca enquanto respirava ou falava. Pela capacidade de domar o fogo, Xangd
preside ainda os raios, relampagos e trovOes, por isso, outros simbolos sagrados
especialmente devotados a esse orixd sdo as “pedras de raio” ou coriscos, atingidas por
descargas elétricas procedentes desse fendmeno e os meteoritos, fragmentos rochosos que
provém do espaco, unificando no encontro com a superficie terrestre a matéria mineral e
o fogo vindo dos céus. (VERGER 1997).

Na mitologia conformada pela didspora africana™®

, a figura de Xangd ¢é
ressignificada no contexto politico e social de opressao da escravidao no Brasil sofrendo
uma inversdao simbolica, do general soberano dos iorubds para o rei dos africanos e
descendentes injusticados pela imposi¢do for¢cada a uma nova concep¢io de mundo e de
justica, fundamentada na experiéncia de dominagao colonial. Enquanto sujeitos coletivos

organizados em torno de seus repertdrios subjetivos, politicos e religiosos, os africanos

3 Termo referente ao fenOmeno caracterizado pela migragdo forcada de africanos durante o trifico
transatlantico de pessoas escravizadas, nesses fluxos de opressdo, seres humanos compartilharam modos
de vida, praticas culturais, religiosas e formas de organizagdo politica que influenciaram na formacgao das
sociedades destinadas a essas populacdes. Estima-se que apenas no Brasil aportaram quase 5 milhdes de
africanos (BRASIL, 2021).
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oprimidos visualizaram no culto aos orixds uma estratégia mobilizadora de acdes de
resisténcia e libertacdo, nesse sentido, Xangd simbolizaria uma justica mitica afro-
brasileira assentada na perspectiva dos excluidos, mobilizada para contestar os valores
juridicos oficiais. Hipoteticamente, seria essa uma das razdes para a sua imensa
popularidade no Brasil, outra caracteristica associada a esse orixa € o seu pavor da morte
e o imenso amor a vida, atitudes inteiramente opostas as situacdes de exploracdo
geradoras de punig¢des, tortura e morte, razdo pela qual seus devotos costumam invoca-lo
como protecdo espiritual para as lutas cotidianas, sempre que se sentem injusticados ou
ameacados, na inten¢@o de superar os medos e melhorar a autoconfianca. (HOSHINO,
2018; PRANDI, 2001).

Xangd provavelmente é o orixd mais solicitado pelo povo de santo*, a palavra
Xangd em Pernambuco, lugar onde houve forte influéncia iorubd, € polissémica, utilizada
amplamente para identificar as religides afro-brasileiras (candomblé, umbanda e jurema)
caracterizadas pelo culto aos orixds (Xangd nesse caso representaria uma espécie de
patrono), além de nomear o orixd (ancestral ou divindade na concepc¢do africana), € o
local onde ocorre o préprio culto, denominado de terreiro, no qual acontecem as festas
litargicas. (LIRA, 2017).

Por que invocar simbolicamente a energia de Xangd e sua autoridade como justica
mitica afro-brasileira no contexto educacional? Pela necessidade de adotarmos uma
postura mais €tica e democratica diante da diversidade étnico-racial presente na escola.
Essa diversidade expressada nas salas de aula vem resistindo hd muito tempo,
desequilibrada num dos pratos da balanca, diante do peso recorrente do racismo
entranhado nas estruturas sociais e subjacente aos curriculos nos quais ainda prevalecem
notoriamente conhecimentos eurocéntricos.

Para Sacristan (2013), o curriculo € uma construcao, caracteriza-se em geral como
um instrumento regulador dos contetdos e préticas envolvidas no processo de ensino e
aprendizagem, contudo, seu significado se expande quando observamos seu cardter
politico e histérico, ndo € algo neutro, universal e imével, por isso, constitui um espaco
complexo, controverso e conflituoso no qual ocorrem sele¢des e tomadas de decisdao, no
entanto, flexibiliza-se para comportar revisdes e modificagdes. Miguel Arroyo (2013)
também reconhece os curriculos como “territérios em disputa” e, a semelhanca das

metdforas que aqui utilizamos para, numa ‘“ousadia criativa”, refletirmos sobre a

34 Qualquer pessoa pertencente a alguma modalidade religiosa afro-brasileira. O santo corresponde aos
orixas (QUEIROZ, 2013).
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importancia da inclusdo de conhecimentos “desescolarizados” na educacdo brasileira,
neles, o autor ressalta uma dimensao concernente ao “sagrado”. Porém, tal sacralizagdo é
citada para evidenciar o aspecto politico e intocdvel de uma educacdo estruturada em
conhecimentos legitimados, segregadores e que aprendemos no contexto escolar a cultuar
como inquestiondveis, livres de critica ou de qualquer outro tipo de “profanagao” que os
afetem, desconstrui-los ou reordend-los seria, portanto, nesse sentido, uma heresia.

Porém, os curriculos comportam outros aspectos nada virtuosos, constituindo
mecanismos de poder, controle e exclusdo social, sobretudo, quando as institui¢des de
ensino se submetem sem resisténcia a replicarem praticas docentes e conteidos
subordinados as crencas hegemonicas reforcadas por outros componentes da vida em
sociedade como o trabalho, a economia e a cultura.

Segundo Arroyo (2013), a reiterada priorizacio de determinados conteudos tende
a hierarquizar conhecimentos. Ao reconhecer que o campo do conhecimento sempre foi
tenso, mas também dindmico, o autor identifica entre movimentos docentes, escolas e
redes de ensino, iniciativas que buscam superar essa percepcao limitante de curriculo,

acolhendo novos conhecimentos vivos e advindos da diversidade e das dindmicas sociais.

E significativo que nas escolas e salas de aula onde chegam os(as) filhos(as)
dos coletivos sociais, étnicos, raciais, das periferias e dos campos tenham lugar
especial as inovagdes criativas dos docentes-educadores traduzidas em praticas
e projetos; das formas indignas de viver que os educandos carregam venham
indagagdes ao campo do conhecimento que obriguem seus profissionais a
serem criativos para descartar conhecimento morto e incorporar indagagdes e
conhecimento e significados vivos, instigantes para a docéncia. Os docentes
dessas escolas, em convivio com os alunos populares, sdo levados a duvidar
da visdo sagrada, messidnica das ciéncias e tecnologias que sdo obrigados a
ensinar. (ARROYO, 2013, p. 39).

As demandas trazidas para a escola pelos coletivos sociais tensionam as disputas
no campo do curriculo por envolverem diretamente docentes e educandos outrora tratados
como “inferiores”, que nao se reconhecem mais num modelo unitdrio de conhecimento,
racionalidade e cultura e reivindicam o direito a uma autoimagem positiva € as suas
herancas intelectuais, estéticas, artisticas, culturais e éticas. Adotam com essa riqueza
afirmativa uma postura critica e vigilante, atenta aos materiais didaticos e a literatura que
reproduzem inferiorizacdes e esteredtipos racistas e sexistas envolvendo por exemplo
negros, povos indigenas, quilombolas, homossexuais, sujeitos das periferias e do campo.

Ainda sobre a relacdo entre curriculo e diversidade cultural, Nilma Lino Gomes
(2007) reconhece seu aspecto desafiador para todos os niveis de ensino, abrangendo a

educacdo profissional; assinala a diversidade como um “acontecer humano”, componente
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bioldgico e cultural intrinseco a humanidade que nos torna semelhantes enquanto género
humano, porém, muito diferentes do ponto de vista histérico e cultural. A diversidade nao
¢ um modismo contemporaneo, aparece implicita na producdo de praticas, saberes,
valores, linguagens, técnicas artisticas, cientificas, representacdes do mundo,
experiéncias de sociabilidade, aprendizagens e manifesta-se no cotidiano escolar por
meio de servidore(a)s e estudantes de diferentes pertencimentos étnico-raciais, idades e
culturas.

A autora nos apresenta a necessidade de discutirmos sobre o lugar ocupado pela
diversidade no cotidiano escolar como um primeiro passo para analisarmos essa relagao
e nos provoca a sair de um olhar romantizado que a compreende de maneira
essencialmente abstrata como diferenca ou multiplicidade, sem avaliar como os diferentes
contextos historicos, culturais e sociais lidam com o diverso. Esse aspecto ¢é
particularmente relevante, pois mesmo adotando a diversidade como constitutiva do
processo de humanizacdo, podemos observar nas interacdes sociais opinides
etnocéntricas capazes de privilegiar determinados valores e estranhar ou rejeitar as
diferencas, revelando situagdes de poder e dominag¢do nas quais a forma de tratar a
diversidade pode motivar préticas racistas ou xenofobas.

Destacamos com esse exemplo a relacdo aproximada entre diversidade e
identidade pois ambas ndo acontecem de maneira isolada na medida que as ideias que os
individuos constroem sobre si € intermediada pelo reconhecimento obtido dos outros.
Pensar que os curriculos também se constituem a partir da producido de conhecimentos
legitimados por relacdes sociais, nos possibilita interrogar a sacralizagcdo de determinados
saberes e pensar na inclusio da diversidade ndo como um tema especifico, mas
perpassando as diferentes dreas de conhecimento e os diferentes processos de producdo e
selecdo do conhecimento escolar. Nessa perspectiva, a reorganizacdo de curriculos e
praticas pedagdgicas que expressem nossa imensa diversidade sociocultural solicitam

acoes. Alguns questionamentos formulados por Nilma Lino Gomes nos encorajam:

Podemos indagar que histérias as narrativas do curriculo t€m contado sobre as
relacdes raciais, os movimentos do campo, o movimento indigena, o
movimento das pessoas com deficiéncia, a luta dos povos da floresta, as
trajetorias dos jovens da periferia, as vivéncias da infancia (principalmente a
popular) e a luta das mulheres? Sao narrativas que fixam os sujeitos e os
movimentos sociais em nogdes estereotipadas ou realizam uma interpretacao
emancipatéria dessas lutas e grupos sociais? Que grupos sociais tém o poder
de se representar e quais podem apenas ser representados nos curriculos? Que
grupos sociais e étnico/raciais t€ém sido historicamente representados de forma
estereotipada e distorcida? (GOMES, p. 24-25).
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Recuperando a imagem da balanca de dois pratos pendente de uma das maos da
Justica ou o0 oxé& de dois gumes de Xangd, torna-se aqui oportuna uma reflexdo sobre em
que medida estamos distribuindo esses pesos sendo verdadeiramente justos com 0S NOSSOs
semelhantes, se de fato buscamos a vigilancia sobre o ponto de equilibrio entre equidades
e privilégios, além disso, o orixd nos adverte: se estamos trilhando um caminho para
conquistarmos tal merecimento, ndo devemos esquecer que também seremos julgados em

nossas atitudes.

3.2 UM RAIO PARA ILUMINAR SITUACOES DE DESCUMPRIMENTO LEGAL

Diferentes itds ou mitos descrevem a ampla relacdo de proximidade de Xangd com
o elemento fogo. Desde menino, brincava com as brasas porque gostava de ver como elas
brilhavam e ndo lhe causavam nenhum dano. Quando adulto, ensinou ao homem como
fazer fogo para cozinhar os alimentos, dizimou monstros e inimigos disparando seus raios
ou lancando chamas, faiscas e labaredas pela boca, até a ocasido em que incendiou
acidentalmente o seu reino. Como elemento luminoso, o fogo clareia intensamente o que
estd oculto na escuriddo, quando resultante de uma descarga elétrica de grande
intensidade, precede os trovoes e se propaga no espaco com extraordindria velocidade
permitindo que a realidade seja conhecida e revelada rapidamente, ademais, Xango6 ¢
avesso as coisas encobertas. (PRANDI, 2001; VERGER, 1997)

Uma noticia publicada pela jornalista Paula Bittar sobre uma audiéncia publica da
Comissdo de Legislagdo Participativa na Camara dos Deputados em Brasilia, realizada
em 09/07/2021, para cobrar que escolas ensinem sobre histéria indigena e afro-brasileira,
soou como um trovao e trouxe a claridade de um raio focalizando sua luz para nos alertar
sobre recorrentes situagdes de descumprimento das Leis n® 10.639/03 e n® 11.645/08 no
pais. Relembramos que as referidas Leis foram criadas com o objetivo justamente de
desocultar para as escolas, contetidos negligenciados historicamente como o estudo da
Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura afro-
brasileira e indigena, o negro na formacao da sociedade nacional, incluindo no calendario
escolar, pela representatividade, o dia 20 de novembro, Dia Nacional da Consciéncia
Negra, valorizando em conjunto as contribui¢des dos povos negro e indigena nas areas
social, econdmica e politica relacionadas a histéria do Brasil.

A matéria destacava em seus pontos principais que ainda hoje, apds duas décadas

da legislagdo em vigor, hd um significativo déficit no seu cumprimento pelas escolas,
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observa-se a0 mesmo tempo um aumento de casos de intolerdncia aos praticantes de
religides de matriz africana e a permanéncia de um olhar estereotipado e folclorizante
sobre a cultura africana e afro-brasileira, lembrada eventualmente no més de novembro
por ocasido das celebracdes ao Dia da Consciéncia Negra. O texto ainda menciona a
tramitagdo do projeto de lei n° 490/07, de autoria do ex-deputado federal Homero Pereira
(PR/MT), com o apoio da bancada ruralista, prevendo alteracdes constitucionais de modo
a dificultar a demarcacdo de terras indigenas por reconhecer como marco temporal
somente a posse desses povos até a data da promulgagdo da Constituicao Federal em 05
de outubro de 1988, exigindo a comprovagdo da propriedade e abrindo espaco para uma
série de ilegalidades que vao desde a tomada dessas terras pela Unido, caso exista
“interesse publico”, até a invasdo por garimpeiros. S@o situacdes que se apresentam no
minimo contraditorias quando consideramos a educacdo como imprescindivel ao
enfrentamento do racismo no nosso pais, alimentado em grande parte pela ausé€ncia de
préticas pedagdgicas antirracistas.

Outra publicacdo, datada de 17 de abril de 2018, assinada por Vitdria Régia da
Silva e divulgada pelo site da Género e Numero, primeira organiza¢ao de midia no Brasil
orientada por dados para qualificar o debate sobre equidade de género, intitulada
“Organizagdes recorrem a Justi¢a para efetivar lei de ensino de histéria e cultura afro-
brasileira”, compartilhava conteido similar, reportando-se especialmente ao
descumprimento das referidas leis por estabelecimentos de ensino em todo o pais, o que
levou organizagdes da sociedade civil a moverem agdes judiciais para fiscalizar e garantir
sua efetivacdo. O texto destacava uma sentenca favordvel concedida ao Instituto de
Pesquisa e Estudos Afro-Brasileiros — IPEAFRO — (fundado por Abdias Nascimento) - e
ao Instituto de Advocacia Racial e Ambiental — IARA - para que pudessem verificar as
causas para o descumprimento das leis no municipio fluminense de Duque de Caxias. A
acdo civil referia-se as unidades de ensino das redes municipal, estadual e privada
permitindo o acesso aos contetidos e curriculos e, a época da publicagdo, ainda se
encontrava passivel de recurso.

A reportagem mencionava que ja em 2005, mais de quinze entidades vinculadas
ao Movimento Negro haviam acionado o Ministério Publico a partir de denuncias de
descumprimento feitas em todo o pais. Entre 2009 e 2011, o doutor Humberto Adami
Santos Junior, que atuou como ouvidor da Secretaria Nacional de Politicas de Promocao
da Igualdade Racial (SEPPIR), relata ter enviado em sua gestdo 1.200 oficios cobrando

que universidades ptblicas e privadas oferecessem formacao sobre cultura e histdria afro-
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brasileiras, a maioria desses documentos foi arquivada. Uma proposta da Promotoria de
Defesa da Crianca e do Adolescente de Uberlandia solicitou em sentencga que o estado de
Minas Gerais e o municipio de Uberlandia promovessem capacitagdo para que oOS
professores pudessem ensinar os referidos conteidos nas redes municipal e estadual até
o ano de 2018, sob o risco de pagamento de multas didrias.

A matéria é completada com a informacgdo de que questdo andloga havia chegado
até o Supremo Tribunal Federal, em 2013, sob a responsabilidade da ministra Rosa
Weber, estando no periodo da publicacdo paralisada e sem prazo para julgamento,
responsabilizando a Presidéncia da Reptblica e 44 universidades federais por nao
fiscalizarem, nem exigirem a cria¢do de disciplinas sobre o tema. O racismo e a falta de
vontade politica sdo apontados no texto como geradores potenciais da ndo efetivacdo das
leis.

Recuperamos aqui, a partir dos exemplos elencados, o conceito de racismo
estrutural como uma relagcdo de poder que ultrapassa a esfera das acdes individuais e a
dimensdo das instituicdes que se organizam a partir da imposicdo de regras e
procedimentos racistas a outros grupos, se configurando na mesma ordem ou estrutura
social na qual se assentam. Como o tema em questdo refere-se ao universo do Direito,
considero pertinente apelarmos as palavras de Silvio Almeida (2019), advogado, filésofo,
professor e ministro dos Direitos Humanos e da Cidadania, para destacarmos a relacao
entre racismo, instituicdes e sociedade, bem como, a importincia de agdes que objetivem

o seu enfrentamento:

Em uma sociedade em que o racismo estd presente na vida cotidiana, as
instituigdes que ndo tratarem de maneira ativa e como um problema a
desigualdade racial irdo facilmente reproduzir as praticas racistas ja tidas como
“normais” em toda sociedade. E o que geralmente acontece nos governos,
empresas e escolas onde ndo hd espacos ou mecanismos institucionais para
tratar de conflitos raciais e sexuais. Nesse caso, as relacdes do cotidiano no
interior das instituicdes vao reproduzir as praticas sociais corriqueiras, dentre
as quais o racismo, na forma de violéncia explicita ou de microagressdes —
piadas, silenciamentos, isolamento etc. Enfim, sem nada fazer, toda institui¢ao
ird se tornar uma correia de transmissao de privilégios e violéncias racistas e
sexistas. De tal modo que, se o racismo € inerente a uma ordem social, a Gnica
forma de uma instituicdo combaté-lo € por meio da implementacdo de préticas
antirracistas efetivas. E dever de uma instituicio que realmente se preocupe
com a questdo racial investir na ado¢@o de politicas internas que visem: a)
promover a igualdade e a diversidade em suas relacdes internas e com o
publico externo — por exemplo, na publicidade; b) remover obstaculos para a
ascensdo de minorias em posi¢des de direcdo e de prestigio na instituicdo; c)
manter espacos permanentes para debates e eventual revisdo de praticas
institucionais; d) promover o acolhimento e possivel composi¢do de conflitos
raciais e de género. (ALMEIDA, 2019, p.32).
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Os casos noticiados ndo se tratam, portanto, de situacdes isoladas, Eugénia
Marques (2015) argumenta que, embora as referidas leis facam parte do ordenamento
juridico brasileiro, sendo compativeis e fundamentadas nos preceitos que fundamentam
a Constituicao Federal de 1988, o cumprimento delas tem sido sistematicamente ignorado
pelas redes de ensino e, consequentemente, por algumas unidades escolares do Brasil.
Sua andlise fundamenta-se em pesquisa desenvolvida em 25 escolas municipais sul-mato-
grossenses, das quais, onze situadas no municipio de Dourados e quatorze na capital
Campo Grande, abrangendo professores do ensino fundamental (do primeiro ao nono
ano), gestores escolares, coordenadores pedagogicos, bibliotecarios e auxiliares. Os
primeiros dados refletem o resultado de uma investigacdo sobre trés questdes principais:
o conhecimento sobre as leis; se nas escolas havia relatos sobre preconceito e
discriminacao; e quais dificuldades foram apontadas para sua implementagdo nas escolas
de um modo geral.

Os depoimentos revelaram situagdes que nos ajudam a discernir sobre a
implementagao das leis, aclarando limites e mudangas emergentes na politica educacional
brasileira. Foi ressaltada a presenca do preconceito e da discriminagdo racial pelo
despreparo de professores e gestores para lidar com essa realidade, admitindo atitudes
alternadas entre a indiferenca, a descontinuidade ou a omissdo no combate ao racismo,
naturalizando esteredtipos implicitos em “piadas, brincadeiras e conflitos”, ignorando
esses episddios como racistas e se desobrigando para evitar que eles se repetissem. Por
outro lado, foi ressaltada uma percep¢do afirmativa dos docentes para assumirem no
cotidiano escolar uma pedagogia da diversidade, diferente das abordagens
homogeneizadoras do conhecimento, demonstrando haver um processo de mudanca em
curso, porém, ainda a passos lentos. Nas vozes dos gestores, especificamente a
desigualdade social surge como uma das causas do preconceito e discrimina¢do, somada
a resisténcia em valorizar as culturas das minorias étnicas na escola, replicando padrdes
discriminatdrios e excludentes da sociedade.

Em pesquisa direcionada para docentes e gestores, desenvolvida pela professora
Iraneide Soares (2011) no periodo de mar¢co a junho de 2008, com o propdsito de
investigar a aplicagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, com enfoque
na Lei n° 10.639/03 e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacoes
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana nas escolas

técnicas e tecnoldgicas, dentre as quais os Institutos Federais, causou estranheza para a
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pesquisadora o baixo retorno das respostas enviadas a 110 escolas que trabalham com o
ensino técnico e tecnologico no pais. Apenas 12 retornaram com respostas, nimero
correspondente a cerca de 10%. Em sua opinido, os dados sugeriam que na Educagdo
Tecnoldgica a trajetéria histérica das agdes afirmativas, naquele contexto, ainda se
revelava muito timida, pouco tematizada e problematizada.

Se a poténcia do disparo de um raio, numa fracdo de segundos consegue liberar
uma carga elétrica capaz de afetar as energias de um lugar e até transformar
materialidades, € interessante percebermos no contexto evidenciado pela pesquisa um
avanco, a possibilidade de extrapolarmos a estagnacio, visualizando um delineamento de
equilibrio, onde sdo contrabalancadas as dificuldades apontadas para a nao
implementagdo das leis como a falta de formagdo docente, silenciamentos ou uma notdria
resisténcia para abordar as diferencas, o desinteresse dos governos municipal, estadual e
federal no sentido de fiscalizarem a execugdo das Leis, com as estratégias de superagcao
apontadas pela autora. Por conseguinte, sdo propostas sugestdes de mudancas nos
programas das Licenciaturas; na formacdo inicial e continuada de professores; no
planejamento e descolonizacdo dos curriculos; no desenvolvimento de materiais que
contemplem a diversidade étnico-racial; na andlise e revisdo critica das préticas
pedagdgicas; no reconhecimento do direito as diferencas e as epistemologias dos povos

subalternizados.

33 XANGO EXTRAPOLA AS NORMAS PARA RESTABELECER O(S)
DIREITO(S).

Vimos que o oxé€ ou machado de dois gumes é o emblema de Xangd, arma e
simbolo de poder feito com as pedras sagradas, ativado nos momentos de lutas para
espalhar a poténcia da sua energia sob a forma de raios e trovdes. A simetria primorosa
do seu feitio alude ao sutil equilibrio do mundo e das relacdes, a estabilizacdo dos
conflitos, a ordenacdo das préticas legitimadas e daquelas ainda em desacordo com as
leis, especialmente quando pensamos nesse universo tdo ambiguo e complexo como € o
caso do Direito, abancado num conjunto de normas e varidveis conceitos juridicos. Vale
salientar aqui que existem distincdes subjetivas entre a perspectiva do direito na sociedade
moderna ocidental baseada num sujeito “universal” e representado por um Estado
“neutro” que interpreta as diferengas como um problema, enquanto nas sociedades

africanas e amerindias a logica social € entendida como uma pluralidade de unidades
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diferentes e complementares, portanto, posi¢do oposta ao olhar uniformizante e que
implica na observancia da diversidade, de cada um dos dois lados, para que enfim a justica
prevaleca. Essa seria a justica de Xango. Pensar esse aspecto € pertinente a organizacio
dos NEABIs nos institutos federais, criados para entre outras funcdes, efetivarem o
cumprimento das supracitadas leis no cotidiano escolar da RFEPCT.

A etimologia da palavra Justica, originada do latim justitia, associam-se os
sentidos de equidade, justeza, exatiddo, bondade, benignidade. Porém, como dissemos
anteriormente, o direito comporta ambiguidades que logo nos livram das idealizagdes.
Sua compreensdo € histérica e heterogénea, podendo ser interpretado como um valor
contido na ideia de justica; como algo que extrapola os limites das normas juridicas; como
um conjunto de normas impostas pelo Estado; como poder estruturado em relacdes sociais
e econdmicas ndo circunscritas aos textos legais e que determinam a formacgao das normas
juridicas; como uma tecnologia de controle social. Na estrutura dessas relagcdes, estaria
localizada a relacdo indissocidvel entre o racismo e o direito, sinalizada em duas visoes:
como a forma mais eficiente de combate ao racismo, culpando criminal e civilmente
sujeitos racistas, estruturando politicas publicas de promocgdo da igualdade racial e sendo
parte da mesma estrutura social que reproduz o racismo enquanto pratica politica e
ideoldgica, ainda que consiga promover mudancas na condi¢dao de grupos minoritrios.
(ALMEIDA, 2019; HOUALISS, 2001).

Embora haja situagdes de desobediéncia em sua implementacdo pelas redes de
ensino no Brasil, no texto juridico, a submissao as suas determinacdes em nivel federal é
enfatizada pela forca contida na palavra “obrigatoriedade”, conforme podemos observar

a seguir, de inicio na Lei n° 10.639/03 e, em subsequéncia, na Lei n° 11.645/08:

Altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes
e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de
Ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira”, e
da outras providéncias. (BRASIL, 2003).

Altera a Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei
n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da
educagdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.
(BRASIL, 2008).

O conceito de obrigatoriedade sugere um ato arbitrario, uma atitude impositiva
que nos lembra a expressao “a forca da lei”. Sobre isso, Fabio Beltrami (2010) explica

que o filésofo francés Michel de Montaigne defendia haver um “fundamento mistico de
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autoridade”, dizendo que as leis se mantém em crédito ndo por serem justas, mas por
simplesmente serem leis, porque tém autoridade, nds é que fornecemos crédito as leis
porque tém autoridade. Ao questionar a origem dessa autoridade, Jacques Derrida
desenvolverd, a partir de Montaigne, uma distin¢do entre direito e Justi¢a, ao deduzir que
o direito se originou em si e nesse momento de génese, de “violéncia performativa”, fazer
as leis ndo significou algo justo e nem injusto, exatamente por ndo haver nenhum direito
prévio que pudesse contradizé-las ou invalidd-las, e dessa forma, portanto, ndo estaria
fundado em questdes de justica, abrindo margem para a possibilidade de sua
desconstru¢do, essa desconstrugdo seria a justica. (BELTRAMI, 2010, p. 197-198)

Essa informacdo assemelhada a um itd, por estimar uma dimensdo mistica
vinculada a histéria do direito, nos lembrou de outros dois mitos nos quais Xango, com

autoridade, se apodera do seu trono rompendo ou desconstruindo estruturas de poder.

Kawo Kabiyesi le!

Xangd voltou por pouco tempo a Kosso,
Seguindo depois, com seus suditos, para o reino de Oyo,
O reino fundado, antigamente, por seu pai Oranian.
O trono estava ocupado por um meio-irmao de Xangd, mais velho que ele,
Chamdo Dadé-Ajaka, um rei pacifico, que amava a beleza e a arte.
Xangd instalou-se em Oy6, num novo bairro que chamou de Kosso,
E conservou, assim, seu titulo de Oba Kosso — “Rei de Kosso.
Xangd guerreava para seu irmdo Dada.
O reino de Oy6 expandia-se para os quatro cantos do mundo.
Ele se estendeu para o Norte.
Ele se estendeu para o Sul.
Ele se estendeu para o Leste e
Ele se estendeu para o Oeste.
Xango0, entdo, destronou seu irmdo Dadd-Akaja e fez-se rei em seu lugar (VERGER, 1997)

Xango seduz o povo e usurpa o trono de Ogum

Nan3, a avo de todos os orixas
Tinha uma cesta de costura e fazia renda e roupas para bonecas.
Um dia Xangd procurou Nana.
Queria ir a uma festa importante e ndo tinha roupa adequada.
Nana tinha feito a roupa de todos os orixds
E tinha muitas sobras de pano nos badus.
Com as sobras de pano, fez uma roupa de festa para Xango.
Xangd foi a festa vestido com seu saiote multicor.
Ele ficou tdo bonito que a todos conquistou.
Assim, todos o aclamaram e o escolheram rei,

S6 por causa de sua formosura, seu encanto.
Sentou-se com muita graga e beleza na cadeira de Ogum.
Ganhou o trono sem ter o direito de primogenitura,
Ludibriando todo mundo com seu charme.

Xangd sentou-se no trono que pertencia a Ogum
E ninguém nunca mais teve coragem de tird-lo de 1. (PRANDI, 2001)



126

Ambas as narrativas mencionam a atitude ousada do orixd em romper de maneira
revoluciondria as normas cristalizadas de um contexto habitual A divindade do fogo e das
pedreiras as desconstrdi exercendo com essa ruptura um ato de justica, segundo o qual
realiz-la ndo significa necessariamente seguir regras, mas superd-las. Trazendo para a
nossa realidade, a simbologia contida nesse gesto de insubordinacao traduz uma oposi¢ao
politica ao pensamento colonialista, por representar a restitui¢ao dos direitos negados aos
sujeitos historicamente discriminados e que compdem a diversidade étnico-racial
brasileira.

Pensamento andlogo € desenvolvido por Vera Candau (2003) quando afirma que
a escola estd sendo desafiada hoje em dia em sua zona de conforto para lidar com a
pluralidade de culturas, reconhecer os diferentes sujeitos socioculturais presentes em seu
contexto, abrir espagos para a manifestacdo e valorizacdo das diferengas apds um extenso
periodo de acomodacao monocultural, encimada na homogeneizagdo e padronizacdo dos
curriculos. Para driblar esse desconforto, a escola optou por privilegiar silenciamentos e
uma falsa neutralidade, porém, os tempos mudaram e vimos que diante da mentira, Xangd
brande o seu oxé!

Legislagdes com recorte racial figuram nos acervos dos sistemas judiciarios
internacional e brasileiro, representando importantes momentos de lutas, rupturas e
conquistas sociais diante de situacdes de opressdo. Se considerarmos apenas o cendrio
nacional e a educacdo em particular, ndo esquegcamos que como institui¢do integrada a
uma estrutura social alicercada em bases racistas, instituicdoes ou redes de ensino que se
apresentem refratdrias ao reconhecimento da desigualdade e das diferencas sdo
mantenedoras do racismo.

A Constitui¢cdo de 1824 previa a educagdo primaria gratuita a todos os cidadaos,
a excecdo das pessoas escravizadas, com uma ressalva que autorizava o acesso da
populacdo negra liberta as institui¢des. Nesse periodo, a escola objetivava “civilizar” os
grupos vistos pelas elites como impeditivos ao progresso do pais (pobres, mesticos e
negros), pois as criancas das familias ricas, brancas, eram educadas geralmente com
professores particulares e aulas realizadas em suas residéncias.

A primeira lei nacional sobre educagdo publica publicada em 15 de outubro de
1827 ndao mencionava em nenhum artigo a educacio escolar de negros. Em agosto de
1834, por meio de um Ato Adicional que alterava a Carta Constitucional, designou-se a
competéncia das Assembleias Provinciais para legislar a “instrucdo elementar”,

utilizando a partir de 1835, formas de fiscalizacdo do trabalho escolar com a
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obrigatoriedade de frequéncia escolar, acompanhada por “mecanismos de puni¢do as
familias” que descumprissem essa determinacdo. Observamos ao longo do século XIX
que a educacdo escolar passou progressivamente a estreitar seus lacos com as estruturas
do poder estatal. Em 17 de fevereiro de 1854, o Decreto n° 1.331 aprovou medidas de
regulamentacdo do ensino primdrio e secunddrio e em 1878, o Decreto 7.031 permitiu a
matricula de negros libertos maiores de quatorze anos nos cursos noturnos, no ano
seguinte, na reforma do Ensino Primdrio e Secunddrio de Ledncio Carvalho® foi
instituida a obrigatoriedade do ensino dos sete aos quatorze anos e caiu o veto que proibia
a frequéncia dos escravos nas escolas publicas (ALMEIDA; SANCHES, 2016;
FERREIRA, 2020).

Cientes de que as lutas contra o racismo antecedem ao século XX e permanecem
no contexto contemporaneo, basta lembramos da perspectiva quilombista ao longo dessa
trajetdria, salienta-se a influéncia direta das organiza¢des € movimentos sociais formados
por intelectuais comprometidos com a educacio, servindo para gerar praticas politicas e
pedagdgicas adversdrias ao racismo.

Nesse contexto, destaca-se o trabalho da Frente Negra Brasileira (FNB), criada
em 16 de setembro de 1931, com sede na Rua da Liberdade, em Sao Paulo, e que possuia
como lema “congregar, educar, orientar”. Sua criacdo é particularmente representativa,
pois as trés primeiras décadas do século XX, coincidem com um momento no qual as
condi¢des de trabalho e sobrevivéncia da populacio negra eram especialmente
desfavoraveis, afastada do mercado de trabalho em emergente processo de
industrializacdo, vivia de atividades temporarias € subempregos, moravam em corticos
em péssimas condi¢des de saide, apresentava alta taxa de analfabetismo e provinha em
sua maioria da zona rural. A Frente conseguiu reunir 30 mil membros efetivos e
ambicionava reunir as associagdes afro-brasileiras num movimento em massa, visando
retirar a populagcdo negra da situacdo de exclusdo social em que se encontrava priorizando
0 acesso a educacao. Encaminhava mulheres para o trabalho, ofertava cursos e produzia
materiais didéticos, possuia jornal proprio “A Voz da Raga”, mas foi fechada pelo Estado
Novo em 10 de novembro de 1937.

Outra organizagdo que buscou na educacido melhorias para a populagdo negra no
pais foi O Teatro Experimental de Negros fundado em 13 de outubro de 1944, por Abdias

Nascimento, visando ao resgate especifico da cultura negra de raiz africana, também

35 Mencao ao Ministro que defendia a adog¢do da educacio de adultos, dos cursos noturnos, € da autorizagio
de frequéncia a escola pelos escravos.
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possuia jornal préprio, “O Quilombo”; promovia concursos de beleza para mulheres
negras e possibilitou pela primeira vez a visibilidade de atores e atrizes negros no campo
das artes cénicas. Ofertava cursos de alfabetizacdo e de conhecimentos gerais e culturais
aos seus participantes, sua atuacdo reunia artes cénicas, cultura, educagdo e politica,
objetivando recuperar uma populacdo negra alijada do sistema de ensino e que também
padecia uma inferiorizacdo cultural dos bens simbdlicos africanos. (BRAGA, 2020).
Possibilidades de expansdao e descolonizacdo dos curriculos para tornd-los
progressivamente mais inclusivos dialogam com as agdes citadas anteriormente, sio
ilustrativas de mudangas no ensino e sugerem a continuidade dos processos para uma
educagdo mais inclusiva conforme podemos observar numa publicacido do I Férum sobre
o ensino da Historia das Civilizagdes Africanas na Escola Pablica realizado na UERJ em

1991:

E antiga a preocupacio dos movimentos negros com a integracdo dos assuntos
africanos e afro brasileiros ao curriculo escolar; suas razdes ja foram expostas
em outras ocasides. Talvez a mais contundente dessas razdes esteja nas
consequéncias psicoldgicas para a crianca afro-brasileira de um processo
pedagodgico que nao reflete a sua face e de sua familia, com sua histéria e
cultura préprias, impedindo-a de se identificar com o processo educativo.
Erroneamente, seus antepassados sdo retratados apenas como “escravos” que
nada contribuiram ao processo histérico e civilizatorio “universal” do ser
humano.

Trazendo para a atualidade, percebemos que a proposta de uma educagdo
intercultural esbarra nos curriculos que permanecem racializados e monoculturais,
reproduzindo o conhecimento ensimesmado numa cultura eurocéntrica, situacio
confirmada por Suély Souza (2021), refletindo na morosidade temporal uma visivel
resisténcia para tentar romper uma mentalidade social internalizada e construida ao longo

dos séculos:

[...] os curriculos das escolas ainda mant€ém uma base ideoldgica europeia.
Essas matrizes norteadoras dos conhecimentos a serem trabalhados nas
escolas, continuam a privilegiar o capital cultural europeu, deixando de lado
as outras culturas formadoras desta nacdo. Embora haja um discurso
conhecedor da presenca de diversos povos na formacao cultural do pais, tende-
se a priorizar e/ou hierarquizar um grupo cultural em detrimento de outro, ou
seja, mantém-se nos programas educacionais os temas ja consagrados de uma
cultura hegemonica. As praticas educativas que envolvam os aspectos culturais
dos povos africanos, suas crencas, producdes artisticas, expressividades
verbais e ndo verbais, religiosidade, por exemplo, ainda estdo longe de serem
evidenciadas de forma significativa dentro da escola. (SOUZA, 2021, p. 179-
180)
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Como vimos, o racismo perpassa todas as diversas esferas sociais, nos espagos
formais de educacgdo, os curriculos eurocéntricos repetem a violéncia epistémica contra
os saberes ndo hegemonicos decompondo diferencas étnicas e raciais em desigualdades.
A RFEPT e os Institutos Federais, apesar de sua filosofia progressista e comprometida
com a emancipag¢do da classe trabalhadora e com a promocao de relagdes mais justas, por
integrar o sistema nacional de ensino, ndo estd imune aos seus efeitos. Entretanto, no
histérico de criacdo das escolas profissionais, a partir do Decreto 7.556, de 1909,
destinadas para habilitar “os filhos dos desfavorecidos da fortuna” € preciso destacar que
além de objetivarem a formac¢ao de um mercado interno de mao de obra qualificada por
meio da instrucdo dos filhos de trabalhadores, as Escolas de Aprendizes e Artifices
possibilitaram a escolarizacdo de negros, cujo progresso intelectual contribuiu
posteriormente para fortalecer as bases para as reivindicagdes sociais dos grupos negros,
capazes de difundir suas ideias e conquistar visibilidade politica mediante demonstracdes
publicas de conscientizagdo, protesto, unido e integracdo social (ALMEIDA; SANCHEZ,
2016, p. 239; BARBOSA; KOKKONEN; SOUZA, 2021).

No dmbito da EPT e, em particular no IFRN, essa referéncia historica ndo pode
passar despercebida em sua importincia, sobretudo, quando investigamos as
transformacoes institucionais (em curso) irradiadas pelo aquilombamento representado
pelo NEABI. Soma-se a esse aspecto, um interessante potencial externado pelo
compromisso politico e pedagégico do IFRN no desenvolvimento de uma educagdo que
almeja ser critica, inclusiva e libertadora, que expande a percepcao sobre o mundo do
trabalho para além de uma visdo tecnicista e instrumental em favor de uma formacgao
humana que busca reconhecer os sujeitos em sua integralidade, distinguindo a pluralidade
dos universos culturais como um dos principios educativos de um curriculo diferenciado

que integra formagdo bdsica e profissional.

O Curriculo Integrado é uma tentativa de possibilitar aos estudantes o acesso
aos conhecimentos cientificos e culturais da humanidade, para que possam ter
acesso a espagos para o desenvolvimento da experimentag@o e das préticas de
estudo e investigacdo. Neste contexto, precisa de uma atitude docente
diferenciada que passa necessariamente pelo processo de formacdo inicial e
continuada que deve estar subjacente a Politica Publica de Educacdo
Profissional. Dai se afirmar que um ensino que pretende formar um
profissional critico, que seja capaz de refletir sobre sua condi¢do social e
participar das Iutas em favor dos interesses da coletividade, caracteristica plena
do que resulta um Curriculo Integrado, seja o seu diferencial em relacdo aos
projetos vinculados aos interesses de mercado. (AZEVEDO, M. A.; SILVA,
C. D.; MEDEIROS, D. L. M., 2015, p. 8)
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Se a(s) cultura(s) serd(ao) reavaliada(s) nesse processo despertado por uma justica
de ruptura e desconstru¢ao de uma cultura escolar ja consolidada e monocultural, cabe
mais uma vez aqui o auxilio de Vera Candau, para refletirmos a esse respeito:

Que entendemos por producdes culturais significativas? Quem define os
aspectos da cultura, das diferentes culturas que devem fazer parte dos
contetdos escolares? Como se tém dado as mudangas e transformagdes nessas
selecoes? Quais os aspectos que tém exercido maior influéncia nesses

processos? Como se configuram em cada contexto concreto? (CANDAU,
2003, p.6)

Alguns desafios institucionais ja foram sinalizados como pontos de fragilidade na
RFEPT mediante pesquisa bibliografica-documental, a partir das orientagdes previstas na
Lei 10.639, de 9 de janeiro de 2003, na Resolucdo n. 1, de 17 de junho de 2004, que
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Rela¢des Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, e na Lei

11.645/08. Sua apreciacio nos fornece algumas pistas:

1- Nao ha uma politica consequente de educacao para as relagdes étnico-raciais,
estando essa limitada aos espagos das disciplinas de Histéria, Artes, Lingua
Portuguesa e Literatura; 2- N3ao hd um programa de fomento para pesquisas e
publicacdes na drea; 3- Nao hd a¢des continuadas de formagdo em servigo para
o trato do tema no espago escolar; 4- Baixos investimentos de recursos nos
nicleos que abordam a questdo: NEABI, NEDET, NAPNE; 5- Falta de
integragdo em rede das agdes desenvolvidas; 6- Nao hd uma metodologia de
acompanhamento e de apoio para o cumprimento das diretrizes nacionais para a
educagdo das relagdes étnico-culturais e para o ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira, Africana e Indigena, assim como em relacao as leis 10.639/2003
e 11.645/08, o que faz como a discricionariedade se sobreponha as politicas
afirmativas.(BARBOSA; KOKKONEN; SOUZA, 2021, p.17)

No IFRN, como dados demandados pelo NEABI a serem estimados nesse
processo, embora atendidos tardiamente, aferimos como atos de justica mudancas
legitimas nas acdes e documentos institucionais. Significaram conquistas importantes a
aprovacdo pelo CONSUP/IFRN da atualizacdo do Regimento Interno do Nicleo; do
Regulamento das A¢des Afirmativas sobre os Processos de Heteroidentificagdo Etnico-
Raciais, além da inclusdo pelo Comité de Ensino — COEN — do Dia Nacional da
Consciéncia Negra e dos eventos Abril Indigena e Julho das Pretas no calendério
académico oficial.

A aprovacdo do Regimento Interno do NEABI, resultou do esfor¢o coletivo da
comissdo constituida por integrantes do Nucleo e da DIPED, em reunides virtuais
realizadas entre marco e julho de 2020, por ocasiao das restricdes sanitarias impostas pela
pandemia de COVID -19, nas quais foi efetivada a revisdo do conteido da Deliberacao

No. 04/2017 do CONSEPEX, documento que continha até o momento a versdo mais
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atualizada. O documento final encontra-se disponibilizado como anexo na Resolugdo
38/2021 - CONSUP/IFRN, de 23 de julho de 2021.

Salientamos que o IFRN foi uma das primeiras institui¢des no pais a regulamentar
as cotas para ingresso discente, a partir de 1994, destinou a reserva de 50% de suas vagas
em Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada para estudantes oriundos da rede
publica, condi¢do que garantiu apds 2004, a reserva de metade dessas vagas também para
interessados em acessar os Cursos Técnicos na Forma Subsequente e os Cursos de
Graduagao condizentes com esse perfil. Porém, somente a partir de 2012, visando o
cumprimento da Portaria Normativa N° 18, emitida pelo MEC em 11 de outubro de 2018,
de acordo com a Lei N° 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de
outubro de 2012, passou a abranger estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas,
com renda familiar igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e pessoas com deficiéncia.

A elaboracdo do Regulamento das Acdes Afirmativas sobre os Processos de
Heteroidentificagdo Etnico-Raciais no IFRN foi motivada originalmente por estudantes
preocupados com a divulgacdo nacional de situagcdes de fraudes recorrentes ao Artigo 3°,
da Lei 12.711/2012, alusivo ao direito de acesso as vagas pelo sistema de cotas para
ingresso nas universidades e instituicdes de ensino federais por pessoas autodeclaradas
pretas, pardas e indigenas.

A demanda trazida pelo(a)s aluno(a)s, foi apresentada na ocasido do II Encontro
Sistémico do NEABI IFRN, realizado de 19 a 20 de setembro de 2019, no Campus
Canguaretama, foi contemplada em sequéncia, exigindo, da mesma forma, a organizagcao
de comissdo de trabalho especifica, atuante entre dezembro de 2019 e agosto de 2020.
Em condi¢des similares a comissdo responsdvel pela atualizagdo do Regimento Interno
foi constituida por neabiano(a)s; integrantes da DIPED; da Comissdo de Acesso Discente
— CADIS; da Diretoria de Gestdo de Pessoas — DIGEP; além de membros externos como
uma lideranca feminina indigena da etnia potiguara vinculada a APIRN (Articulag¢do dos
Povos Indigenas do Rio Grande do Norte) e APOIMNE (Articulacdo dos Povos e
Organizacdes Indigenas do NE, MG e ES); do Movimento Negro e da Coordenagdo e
Estadual de Politicas de Promocao da Igualdade Racial - COEPPIR/RN e da Organizacdo
de Mulheres Negras do Rio Grande do Norte.

O documento resultante desse processo foi aprovado pela Resolu¢ao 70/2021 —

CONSUP/IFRN?®, em 13 de dezembro de 2021. Em conformidade com o inciso II, do

36 Disponivel em: Contetido do Documento (ifrn.edu.br)
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Artigo 8° contido no capitulo “Da composicio da comissdo institucional de
Heteroidentificacdo”, o IFRN tem o dever de qualificar os integrantes da comissao para

atuarem nas bancas de heteroidentificagao:

II - Sera responsabilidade do IFRN, através da Pr6-Reitoria de Ensino/Diretoria
de Gestdo de Pessoas, promover a melhoria da qualificacio dos membros da
Comissdo Institucional de Heteroidentificacio através do fomento a
participacdo destes em cursos, palestras, oficinas e outras acdes formativas,
ofertadas tanto pelo IFRN como por outras instituigdes engajadas no
desenvolvimento de agdes afirmativas para a promocdo da igualdade racial.

(IFRN, 2021)

Com base nessa orientagdo institucional, foi promovido pela coordenacio
sisttmica do NEABI, em 11 encontros ocorridos de maio a outubro de 2022, o “I Ciclo
Formativo — consolidag¢do para as bancas de heteroidentificacdo: implicacdes sobre o
bicentenario da independéncia nos dez anos da “Lei de cotas”. Nesses encontros, dentre
outros assuntos, além de informacdes gerais sobre bancas de heteroidentificacdo e o
regulamento sobre as cotas, foram discutidos temas como colorismo, o mito da
democracia racial, os desafios na implementacdo das Leis 10.639/03 e 11.645/08, suas
relacdes com as acdes afirmativas e o impacto da entrada de negros, indigenas e
quilombolas nas institui¢des federais. Conforme veremos adiante, a relevincia desse
evento foi mencionada pelo(a)s entrevistado(a)as durante a pesquisa, pois a necessidade
de reunir pessoas para formarem as bancas de heteroidentificacio, impds como critério a
comprovagdo de conhecimentos essenciais sobre as relagdes étnico-raciais, fato que
concorreu para visibilizar institucionalmente o NEABI como um [dcus privilegiado nesse

sentido.

Figura 9 - Cartaz de divulgacdo da VII Semana da Consciéncia Negra, organizado de maneira

colaborativa pelo NEABI/IFRN, Niicleos Pau dos Ferros, Apodi, Mossoré e Ipanguassu, 2021.
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Fonte: VII Semana da Consciéncia Negra acontece de 16 a 19/11 — IFRN - Instituto

Federal do Rio Grande do Norte

Outra acdo correlata, aparentemente simples, tornou-se significativa por envolver
a gestdo do IFRN na disseminagdo e fortalecimento das palavras amefricanas. Palavras
subentendidas nas temdticas abordadas pelo NEABI, mobilizadoras de momentos
formativos. Nos referimos a inclusao no calendario académico institucional dos eventos
novembro negro (originalmente Semana da Consciéncia Negra), meng¢do ao Dia Nacional
de Zumbi e da Consciéncia Negra, (instituido nacionalmente pela Lei N° 12.519, de 10
de novembro de 2011); do Abril Indigena e do Julho das Pretas, mediante aprovagdo no
Comité de Ensino — COEN, conforme registrado na Ata n°® 6/2022 - PROEN/RE/IFRN,
de 15 de agosto de 2022.

Desde 2011, o NEABI realiza no IFRN programagdes alusivas ao 20 de
novembro, Dia Nacional da Consciéncia Negra, a principio de modo intermitente em
alguns campi e a partir de 2019 de forma sist€émica, com Nucleos locais se articulando e
planejando conjuntamente por afinidade temdtica ou por regides, ricas programagoes
enaltecendo a negritude. Compreendem, dentre outras atividades, a realizacdo de
palestras, oficinas, mesas-redondas, conferéncias, rodas de conversa, exibicao de filmes,
exposicdes e apresentacdes artisticas, com neabiano(a)s e convidado(a)s externos,

direcionadas a comunidade escolar e abertas a sociedade em geral.


https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros/noticias/vii-semana-da-consciencia-negra-acontece-de-16-a-19-11/
https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros/noticias/vii-semana-da-consciencia-negra-acontece-de-16-a-19-11/
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Figura 10: Cartaz de divulgacdo do Abril Indigena, NEABI Campus Canguaretama, 2023.
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O Abril Indigena e o Julho das Pretas sdao eventos mais recentes, porém,
igualmente significativos contribuindo para atualizarmos os debates, os desafios e as
conquistas sobre a ERER. O més de abril comporta o simbolismo do dia 19 ressignificado
de “Dia do Indio” (instituido pelo Decreto-Lei n° 5.540, de 2 de junho de 1943) para o
Dia dos Povos Indigenas, (conforme a Lei N° 14.402, de 8 de julho de 2022). As
programacdes construidas preferencialmente em didlogos com liderancgas indigenas do
Rio Grande do Norte, versam sobre educagdo escolar indigena, agricultura familiar,
demarcacao de terras, direitos humanos, festas, economia solidéria, saude, arte, literatura,
religiosidade, etnoturismo, além de processos de luta e resisténcia, vale ressaltar, num
estado que havia decretado o total exterminio das populagdes indigenas. O momento
contribui ainda para estabelecermos relacdes com o dia 7 de fevereiro, Dia Nacional de
Luta dos Povos Indigenas (Lei 11.696, de 12 de junho de 2008) e com o dia 9 de agosto
Dia Internacional dos Povos Indigenas (criado pela Organizacdo Nacional das Nacdes

Unidas — ONU, em 9 de agosto de 1995).


https://portal.ifrn.edu.br/campus/canguaretama/noticias/neabi-promove-abril-indigena-2023/
https://portal.ifrn.edu.br/campus/canguaretama/noticias/neabi-promove-abril-indigena-2023/
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Figura 11: Cartaz de divulgacdo do Julho das Pretas, NEABI Campus Sao Gong¢alo do Amarante,
2023.
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O Julho das Pretas costuma priorizar as discussoes sobre raca, género, visibilidade

N

da mulher negra, violéncia, mercado de trabalho e o acesso a saide tendo como
culminancia o dia 25 de julho, no qual € celebrado o Dia Nacional de Tereza de Benguela
e da Mulher Negra, instituido pela Lei 12.987/14, de 2 de junho de 2014, sancionada a
época pela presidenta Dilma Rousseff. Nessa mesma data, desde 1992, foi estabelecido o
Dia Internacional de Luta da Mulher Negra Latino Americana e Caribenha, evento
consequente do I Encontro de Mulheres Afro-latino-americanas e Afro-caribenhas,
realizado em Santo Domingo, na Republica Dominicana e da criagdo por mulheres negras
de 32 paises da Rede de Mulheres Afro-latino-americanas e Afro-caribenhas. Simbolo
nacional de resisténcia da mulher negra, Tereza de Benguela ou Teresa de Quariteré, foi
uma mulher quilombola, conhecida por liderar no século XVIII a estrutura social e
econdmica do quilombo de Quariteré situado nos arredores da Vila Bela da Santissima

Trindade, primeira capital do Mato Grosso, hoje em dia pertencente a Rondonia

(PEREIRA, 2018; EBOLI; TEIXEIRA; MASSOPUST, 2019)


https://portal.ifrn.edu.br/campus/saogoncalo/noticias/neabi-promove-o-julho-das-pretas/
https://portal.ifrn.edu.br/campus/saogoncalo/noticias/neabi-promove-o-julho-das-pretas/
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A informacao sobre os referidos eventos, antes ocultada no calendario académico
oficial e, por esse motivo, interpretada por parte do(a)s servidore(a)s como de interesse
especifico do(a)s neabiano(a)s e pessoas atendidas pelo NEABI, ao ser legitimada
institucionalmente, traz luz as reflexdes e planejamentos sobre as praticas pedagdgicas
em torno de cada um deles, sinalizando que o combate ao racismo também € encargo do
IFRN e compromisso de toda comunidade escolar. Dito isso, lembremos mais uma vez
do momento em que Xango se impde para ocupar o seu trono e permitir o nascimento de
uma nova ordem social, ele o faz desestabilizando uma realidade constituida para exercer
a justica, ndo envolve um gesto tranquilo.

Entdo, nesse sentido, pensar a justica de Xangd supde um ato de coragem e
ousadia, uma motiva¢do para romper o que estd posto, implica no questionamento do que
se apresenta como ordinério, solicita um olhar sobre si, sobre a diversidade cultural e
sobre como ela foi (ou estd sendo) abordada, no reconhecimento das experi€ncias e
conhecimentos “ausentes’ no contexto escolar, na visdo analitica sobre como acontecem
as interacdes socioculturais entre os diferentes grupos, na percepcao das lacunas, dos
silenciamentos e do que carece ser debatido e aprofundado.

Para combatermos o racismo estrutural é necessario que saiamos do estado de
estagnacdo, a leitura panoramica dos textos legais ou o conhecimento geral sobre acdes
afirmativas nacionais ou institucionais, limitado a sua dimensdo tedrica sdo insuficientes,
a unica forma de enfrenta-lo implica na adocdo de uma mudanca social que s6 acontece
por meio de posturas e praticas antirracistas efetivas. Sendo assim, vislumbramos no
amparo da palavra amefricana e na concepg¢ao de curriculo integrado, reais possibilidades
de mudanca em dire¢do a pluralidade cultural, visibilizando as experiéncias,
contribuicdes e perspectivas das populacdes negra e indigena. Se os olhos da deusa
Thémis sdo vendados para ressaltar sua imparcialidade, os olhos de Xangd, ao contrario,
enxergam muito bem e estdo atentos as injusticas decorrentes das situagdes de
desequilibrio no mundo, pensarmos a justica de Xangd nos direciona para novas rotas,
significa admitirmos outras narrativas, ressignificarmos as nog¢des de direito e de justica,

nos quais valores como equidade e ancestralidade também estejam presentes.
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Figura 12 - Nilton Xavier, Tupa, acrilica sobre papel, 2022.
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4 TUPA NOS ENSINA A RESSOAR A PALAVRA CORACAO

Apesar da intolerancia, a luta continua. A busca deve ser incessante em
torno da voz indigena, do ser indigena protagonista de sua prépria
histéria. Meu intuito com este trabalho foi e é ainda mostrar aos nio
indigenas o que os nossos sdbios intuem desde sempre: que nossa
palavra indigena sempre existiu; existird sempre.

Graga Gratina

Ressaltamos as palavras de resisténcia da professora e escritora indigena Graga
Gratina, como a voz da coletividade potiguara que habita o Rio Grande do Norte e desde
0s primeiros contatos com o colonizador, luta junto com outras etnias brasileiras pelo
direito ao reconhecimento as suas subjetividades para recontar, sob a perspectiva dos
silenciados pela narrativa dominante, a histéria da formagdo do povo brasileiro.

O sentimento de intolerancia em torno ou imputado a voz indigena se apresenta
como uma censura, uma proibicdo a algo que deveria ser pronunciado, contudo, foi
interditado por ser compreendido como transgressor ou indesejavel. Essa condi¢do de
asfixiar o “ndo-dito” se alarga as outras vozes oprimidas, afetadas pela padronizacdo de
uma voz monocultural, coligada a manutencao de espacos sociais de poder abertamente
desfavoraveis ao didlogo com os sujeitos da diversidade. Se os lugares de fala comportam
todas as vozes, por que somente algumas estdo autorizadas a falar? Qual é o espaco
imputado as vozes amefricanas?

De acordo com Eni Orlandi (2007), a censura € um siléncio imposto por um grupo
dominante, possui cardter ideoldgico, atua para evitar o fortalecimento das identidades,
interfere na producdo de sentidos e nega aos sujeitos subalternizados o direito de
ocuparem certos lugares ou posicdes discursivas. Ao mesmo tempo, a autora sinaliza que
a histdoria € movente e onde hd censura, em contrapartida, emergem movimentos sociais
de resisténcia que conseguem driblar os impedimentos, ressignificando expressdes e
palavras originadas de contextos hegemonicos, contribuindo por intermédio desses
deslocamentos para que transformacdes acontecam.

Nesta se¢do, a voz ancestral e potente do deus Tupa, materializada na sonoridade
de um trovado, simboliza a resisténcia das vozes provenientes das lutas sociais, uma
energia que suplanta o silenciamento imposto pelo racismo e denuncia seus mecanismos
de sustentacdo. O conteddo de uma profecia guarani prevendo o renascimento da palavra

indigena originada no coracdo de Tupa e ressoada no corag¢do do estrangeiro, acrescida
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do desejo de um xama Yanomami em expandir o alcance dessa voz para além dos limites
da floresta habitada por seu povo, nos remeteu as lutas do Movimento Indigena para a
aprovacao da Lei n° 11.645/08, pela inclusdo da histéria e cultura dos povos indigenas
brasileiros no curriculo escolar.

Ainda que tardiamente, quando pensamos no histérico de apagamento cultural
principiado durante a colonizagdo, a Lei n° 11.645/08 significou a restituicdo dos
indigenas como sujeitos histdricos, o reconhecimento ao seu inegavel legado na formacgao
da sociedade nacional em diversos aspectos e possibilitou, mesmo indiretamente e a
passos lentos, a atualizacdo sobre a imagem contemporanea do indigena na escola.
Favorecer espagos dialdgicos para que vozes indigenas também pudessem se manifestar
com equidade, estimulou um progressivo questionamento sobre a visdo hegemonica,
estereotipada, preconceituosa, folclorizante e genérica do “indio”, reproduzida por
décadas, sobretudo nos corpos infantis e somente no dia 19 de abril, data ressignificada
pelo Movimento Indigena como Dia dos Povos Indigenas. Que a voz de Tupa diga

sempre ao se€u povo que avance!

4.1 EQUILIBRAR A PALAVRA PARA TUPA RENASCER NO CORACAO DO
ESTRANGEIRO

Vimos anteriormente, com as representacdes dos orixds iorubanos Exu e Xango,
que o rompimento da supremacia eurocéntrica nas salas de aulas exige a descolonizagdo
do pensamento hegemdnico que ao longo da historiografia amordagou vozes silenciadas
por um padrdo hierarquizante e parcial de ciéncia, legitimado ideologicamente como
“superior” e eternizado como dominante por desprestigiar outras experiéncias do
conhecimento. O convite para principiarmos uma experiéncia transgressora e permanente
de desfazimento do tendencioso modelo colonialista, internalizado como ‘“‘universal”,
significa um atalho para o ressurgimento de uma pedagogia mais democrética, justa e
equilibrada, acolhedora da diversidade epistemoldgica fundamentada na inclusdo dos
conhecimentos dos povos indigenas, africanos e afro-brasileiros.

Da mesma maneira, percebemos que a apreciacdo critica nos serve de guia para
superarmos as muralhas dos curriculos e conteudos racializados que ignoram as
desigualdades étnico-raciais existentes no Brasil e que os documentos legais que
atualmente norteiam as discussdes sobre a referida temdtica se constituem

simultaneamente em avanco e ponto de partida. Mesmo assim, as situacdes recorrentes
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de descumprimento da legislagdo em vigor evidenciam gestos intencionais de omissao,
como se os espacgos académicos sufocassem as discussdes sobre a inclusdo da ERER na
escola. Para a garantia da manutencao de saberes hegemonicos, a polifonia derivada dos
povos origindrios e da didspora africana € abafada ou tdo diluida na massa afonica dos
conteddos e curriculos inflexiveis que s6 com muita persisténcia parecem desbloquear
essa barreira. Lembremos ainda da afirmacdo feita por Frantz Fanon (2020) sobre o uso
da linguagem como um espago de poder: “Um homem que possui a linguagem possui,
por conseguinte, o0 mundo expresso por essa linguagem e implicado por ela” (FANON,
2020, p. 31).

A professora, filosofa e feminista Djamila Ribeiro em O que é lugar de fala?
(2017) nos apresenta ponderagcdes feitas pelas escritoras Grada Kilomba (2019) e

Conceicdo Evaristo (2014) em torno da imagem de Anastdcia’’

, mulher negra
escravizada, retratada com uma mdscara metélica sobre a boca (instrumento de castigo
que a impedia fisica e simbolicamente de falar) para evidenciar questionamentos
importantes e reveladores da existéncia do racismo estrutural em nossa sociedade,
responsavel por autorizar um discurso universalizante e impor o siléncio as vozes

subalternizadas.

Figura 13 — Imagem do altar de Anastécia, Igreja de Nossa Senhora do Rosério dos Pretos, Salvador/BA,

2018.

37 «“Anasticia” (ndo se conhece seu nome africano) nascida em 12 de maio de 1740, é descrita como filha
de Delminda, escravizada que aportou no Rio de Janeiro procedente da regido do Congo, estuprada por um
homem branco. Fruto dessa violéncia, Anastacia, nasceu dona de beleza incomum (supostamente teria olhos
azuis), cedo despertou o desejo dos senhores e a ira de suas mulheres, sua resisténcia a sucessivos assédios
e abusos sexuais transformou-a em simbolo de fé, resisténcia e luta das mulheres negras. Foi sentenciada a
usar uma mascara de metal pelo resto da sua vida, retirando-a somente para se alimentar. Santificada pela
crenca popular, a Anastécia sdo atribuidos diversos milagres, seus devotos a celebram em 12 de maio, dia
de seu nascimento.
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Fonte: acervo proprio

Ao se referir a palavra discurso, a autora ndo o interpreta como uma sequéncia de
palavras e frases, mas como um sistema que estrutura em determinado imagindrio social
espacos de poder e controle, nesse sentido, propde abrir caminhos para a reflexdo e o
didlogo sobre a desigualdade dos lugares ocupados socialmente pelos grupos
privilegiados e pelos sujeitos impossibilitados de verbalizarem suas experiéncias. Ela se
fundamenta na percep¢do de sociedade entendida por Lélia Gonzalez, estruturada em
bases capitalistas que dao sustentagdo a uma categoria social dominante possuidora de
um monopolio epistémico branco, heteronormativo, patriarcal e eurocristao.

Seguem as referidas ponderacdes: quem pode falar? O que acontece quando nds
falamos? Sobre o que nos € permitido falar? Dentro do projeto de colonizagdo, quem
foram os sujeitos autorizados a falar? E, se falamos, podemos falar sobre tudo? Existe o
mesmo espago e legitimidade? O medo imposto por aqueles que construiram as mascaras
do siléncio serve para impor limites aos que foram silenciados? A escritora pds-colonial
indiana Gayatri Spivak (2010) em Pode o subalterno falar? Observa que o discurso

dominante do sujeito masculino e ocidental é assimétrico, pois tende a invisibilizar, em
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suas palavras, tornar “transparente” as experiéncias € as vozes do “Outro” oprimido,
sobretudo as mulheres. Conforme a autora, em sistemas sociais assinalados pelo
patriarcado, pela ideologia neocolonial e por uma visao unilateral da cultura, a repressao
aos subalternos se materializa no silenciamento e na determinagao da sua “inexisténcia”,
reforcando nas entrelinhas que a respeito desses sujeitos historicamente emudecidos, nada
de significativo merece ser observado, aludido ou considerado.

Por esse angulo, outro aspecto consiste no modo como esse sujeito subalterno é
construido e enxergado, no contexto do trabalho capitalista, costuma-se ressaltar as inter-
relacdes entre classes sociais, enquanto “especificidades” como raga e género ao mesmo
tempo carecem de relevancia. O pensamento de Spivak € inclusivo por admitir e ressoar
as vozes subalternas entrelacadas nessas relagdes, por conseguinte, evidencia as
desigualdades como uma violéncia epistémica e contribui para que estejamos atentos ao
analisar as narrativas hegemonicas para além das aparéncias, identificando nos hiatos as
motivacdes que ajudam a autorizar os ndo ditos. Problematizar esse principio da
“auséncia” ou de um hipotético “desaparecimento” dos sujeitos da diversidade nas
relagdes sociais pressupde questionarmos politicamente posi¢des etnocéntricas
favoraveis a 16gica que persiste em ocultar e calar diferentes cosmovisoes.

Autora de Memorias da plantagdo — episodios de racismo cotidiano, Grada
Kilomba (2019), descreve a mascara como um simbolo concreto do colonialismo,
originalmente usada pelos senhores brancos para evitar que africano(a)s escravizado(a)s
que trabalhavam nas planta¢des pudessem comer cacau e cana de actcar, simbolizava o
controle, a politica de conquista e dominacdo, serviu para implementar o senso de mudez
e o medo, interditava o didlogo, protegia o sujeito branco de reconhecer os conhecimentos
do(a)s outro(a)s. A escritora e artista portuguesa aprofunda a andlise da alegoria da
madscara, suscitando a importincia de encontrarmos fissuras na fala monolingue da
colonialidade no sentido de gerarmos discussdes entre as vozes que sempre foram
autorizadas a falar e aquelas que historicamente foram silenciadas, justificando que o ato
de “ndo ouvir” ou simplesmente ‘“desconhecer” existéncias e repertérios culturais
diferentes perpetua um comodismo confortdvel para que a branquitude®® ndo altere a

realidade e mantenha o regime do silenciamento.

%8 Numa sociedade racista onde ser “branco(a)”, estabelece hegemonicamente uma situagio de privilégio
social, o termo branquitude € definido como uma consciéncia silenciada que ndo admite participagdo em
conflitos sociais e resiste em se posicionar e se relacionar com as experiéncias de quem ¢ afetado pelos
preconceitos. Nesse contexto, questiona-se a incapacidade de compreender a experiéncia do “outro”.
(ROSSATO; GESSER, 2001).
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A madscara, portanto, suscita muitas questdes: por que a boca do sujeito negro
deve ser presa? Por que ela ou ele deve ser silenciado? O que poderia dizer o
sujeito negro se sua boca nao fosse selada? E o que o sujeito branco deveria
ouvir? Hd um medo apreensivo de que, se o sujeito colonial falar, o colonizador
terd que escutar. Ele/ela seria forcado a um confronto desconfortivel com as
verdades dos “Outros”. Verdades que foram negadas, reprimidas e mantidas
em siléncio, como segredos. (KILOMBA, 2012, p. 20).
Da mesma forma, a leitura de Conceicdo Evaristo aponta para a necessidade de
ultrapassarmos os referidos silenciamentos encontrando alternativas para que vozes

diversas também reverberem suas “escrevivéncias’>’

e compartilhem suas visdes de
mundo. Outro ponto implicito em sua fala € o protagonismo politico das vozes que ndo

se sujeitam passivamente a doutrina arbitraria do siléncio:

[...]aquela imagem da escrava Anastécia, eu tenho dito muito que a gente sabe
falar pelos orificios da mdscara e as vezes a gente fala com tanta poténcia que
a mascara € estilhacada. E eu acho que o estilhacamento é um simbolo nosso,
porque nossa fala for¢a a mascara. (RIBEIRO, 2017, p.43).

Djamila Ribeiro (2017) nos diz que a origem do termo “lugar de fala”, aproximado
da expressdo feminist standpoint, como lugar social, € imprecisa, todavia, percebemos
que ganha fdlego ao repercutir nas vozes de escritoras e feministas negras que
reivindicaram o direito de existirem politicamente, inquietas com a postura de
invisibilidade e silenciamento diante de suas existéncias e narrativas, inclusive no interior
do Movimento Feminista, protestar pelo ato de falar significou humanamente existir. Tais
vozes passaram a questionar a estrutura do pensamento colonial que hierarquizou
identidades demarcando-as em espacos sociais de opressao ou privilégio, inclusive do
ponto de vista epistémico. Ressignificar identidades (de classe, ragca e género) seria entao
uma premissa para criar lugares de fala propicios as vozes anteriormente asfixiadas pela
norma hegemonica.

As discussdes sobre lugares de fala ndo se limitam as narrativas individuais de
opressao e se ampliam para a percepgao sobre como os lugares de cidadania se assentam
socialmente, acessiveis ou interditados, amparando vantagens ou desigualdades. A

expressdo também ndo se restringe ao lugar do oprimido e nem € sindnima de

representatividade, pois, sendo um lugar social, fica implicito que todas as pessoas

3 Conceito criado e desenvolvido por Conceicdo Evaristo para se referir a possibilidade de se reescrever a
proépria histéria, (pessoal ou coletiva) trazendo a tona experi€ncias vivenciadas pelos sujeitos, restituindo
por vezes lacunas histdricas referentes a situagdes intencionalmente silenciadas ou ocultas.
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possuem lugares de fala, o cerne da questdo passa pelo ato dialégico de reconhecimento,
problematizacdo e mudanca da narrativa dominante alicercada na perpetuacdo de um
l6cus privilegiado que invalida outros saberes e instaura o siléncio aos subalternizados.

Se invocamos Exu para abrir os caminhos, reconhecendo as encruzilhadas como
vias favordveis para convergéncias entre saberes diversos e apelamos a Xangd para
equilibrarmos com justica o acesso a palavra amefricana e aos conhecimentos
procedentes das principais culturas formadoras da nossa sociedade, Tupa, o Ser Trovao,
divindade da mitologia Tupi Guarani, serd nosso simbolo de resisténcia as situagdes que
buscam impor o siléncio como estratégia para desequilibrar ou reprimir iniciativas que
favorecam uma educagdo antirracista.

De inicio, reconhecemos que a mitologia indigena é diversa, compreende
diferentes narrativas e que cada sociedade possui um repertério mitoldgico e apresenta
cosmovisoes especificas, rememoradas para explicar a criagdo do Universo, do mundo e
da humanidade, incluindo-se nesse conjunto suas diferentes formas de organizacao social.
Por esse motivo, na referida mencdo a Tupa, ndo o destacamos como uma “divindade
principal” ou unica as crengas indigenas brasileiras. O antrop6logo Julio Melatti (2014)
esclarece sua existéncia como ser sobrenatural somente entre indigenas do tronco
linguistico tupi-guarani®’, 2 semelhanca com Xangd, é citado como ente controlador dos
raios e trovoes, distingue-se, portanto, de Nyanderuvusi, ser supremo criador da terra e
do universo.

A unificag@o de Tupa como a “principal divindade indigena” justifica-se como um
erro de interpretacdo dos primeiros missiondrios que durante o século XVI mantiveram
contato com os indigenas e apressadamente visualizaram em Tupa uma correspondéncia
indigena ao conceito cristdo de Deus, fato que ainda perdura no senso comum. Essa
versao sobre a atuagdo dos jesuitas entre os séculos XVI e XVII € reforcada em A fala
sagrada — mitos e cantos sagrados dos indios guaranis, de Pierre Clastres (1990),

conforme o autor, missiondrios interpretaram o termo mborayu para comunicar a ideia

40O termo “tupi” compreende de modo geral o nome da lingua falada pelos indigenas do litoral quando
chegaram os europeus, agrega-se ao nome “guarani” para denominar uma familia linguistica, a tupi-guarani,
da qual faz parte a citada lingua litordnea e o termo tupi ainda se refere ao tronco linguistico que inclui a
familia tupi-guarani, além de outras. O tronco tupi-guarani engloba, além da familia tupi-guarani, outras
familias como mundurucu, juruna, maué e aueti. A familia tupi-guarani retine o maior ntimero de linguas e
se dispersa por maior extensdo demografica. No Rio Grande do Norte, os potiguaras, habitantes do litoral,
falavam uma lingua do tronco tupi-guarani, outras etnias como panatis, janduis, caboclos, paiacus, paiacus-
acu e curemas ocupavam os sertdes e foram generalizadas pelos europeus como tapuias por pertencerem a
familia linguistica de matriz G&, o tarairid. (MELATTI, 2014; CAVIGNAC; ALVEAL, 2019).
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cristd de amor, e o nome de Tupa, senhor da tempestade e do trovao, para dizer o nome

de Deus.” (CLASTRES, 1990).

Efetivamente, € preciso lembrar que, tanto entre os tupi brasileiros a partir do
fim do século XVI, quanto entre os guarani do século XVII, os missionarios
jesuitas, para nomear em guarani o Deus que queriam ensinar aos indios,
adotaram o nome do deus autéctone Tupd. De modo que, para os guarani
contemporaneos, existem dois Tupa: o seu, mestre das tormentas e do frescor,
e o dos brancos (CLASTRES, 1990, p. 138).

Além de governar a forca das tempestades e controlar os raios e trovdes, Tupa
aparece associado ao mundo aquético, com a aptiddo menos impetuosa e mais serena de
prover a agua corrente dos rios e riachos para oferecer “frescor a terra”. Expressdao
simbolica de equilibrio, autodominio, calma e solidariedade, uma notdria adverténcia ao
predominio dos sentimentos mais “quentes” e intensos de desarmonia, abusos e excessos
que dificultariam a ordem social e a vida comunitdria.

Ao analisar registros escritos sobre o canto guarani, o antropélogo e etnélogo
francés traduz a figura do Criador como Namandu. “Namandu pai verdadeiro primeiro!
E sobre sua terra que Namandu Grande Coragio divino espelho do saber das coisas, se
anima.”; “Nosso pai o ultimo, nosso pai o primeiro”; “No inicio € o deus. Ele aparece e
dilata-se, desdobra-se como uma flor que se abre i luz do sol. Mas Namandu é para si
mesmo seu proprio sol, € a0 mesmo tempo o sol e a flor.” (CLASTRES, 1990, p. 5-20 e
21).

Outro importante aspecto abordado na cosmogonia*' guarani, além do
aparecimento do deus, é a extensao sagrada da palavra (ayvu), fundamentada no ato da
criagdio, quando Namandu reconhece a linguagem humana nascida de seu coracdo divino
e distingue nesse aspecto o ser humano das demais criaturas do mundo. Se a palavra se
origina sincrona de um coragdo sagrado e humano, pressupomos que ela necessite pulsar
implicada de vida e livre de interdi¢des. Para os guaranis, a palavra seria esséncia divina
corporificada na dimensdo humana, reconhecerem essa conexdo os define enquanto

coletividade (CLASTRES, 1990).

Sou Tupd, sou Tupd, Sou Potiguara.

Sou Potiguara nesta terra de Tupa

Tenho arara, cratina e xexéu, todos os pdssaros do céu
Quem me deu foi Tupa, foi Tupd, sou Potiguara.

41 Conjunto de doutrinas, principios (religiosos, miticos ou cientificos) que se ocupa em explicar a origem,
o principio do universo.
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(LIMA; SILVA, 2016, p. 10)

Numa das letras da musica do Toré potiguara praticado entre indigenas da Paraiba
e do Rio Grande do Norte, Tupa aparece associado ao espaco celestial, um de seus
elementos sagrados, onde raios e trovoes se propagam, as aves descortinam seus voos €
as vozes ascendem em ondas sonoras. Outra conotagdo o relaciona a autoafirmagdo
étnica, esse aspecto merece especial atencdo, por isso, faremos uma breve pausa na

descricdo das qualidades do deus indigena.

Figura 14 — Toré realizado na Festa da Batata de 2016, aldeia Catu dos Eleotérios, Canguaretama /RN.

Fonte: acervo préprio

O Toré € uma danga ritual praticada pela maioria dos povos indigenas do Nordeste
brasileiro, sua dindmica desenvolve-se em circulos, conduzida por um mestre de canto e
por uma assisténcia que responde ao ser chamada. O acompanhamento sonoro costuma
ocorrer ao som das maracas (ou maracas), tambores e gaitas. Representa um momento de
conexdo dos sentimentos indigenas no qual celebra-se a natureza, as divindades e os
espiritos dos ancestrais. A auséncia de narrativas coloniais a seu respeito concorreu para
que o termo e sua origem fossem imprecisos. Embora apresente relagdes com ritos de
origem africana, tornou-se simbolo de pertencimento étnico indigena, sobretudo a partir

do século XX. Ainda que seja um ritual sagrado, flexibiliza-se em atividade lidica e foi
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assimilado pelo movimento indigena como forma de expressdo, mobilizacdo politica,
unido e resisténcia cultural (LELIS, 2019).

Torna-se relevante entendermos os potiguaras como os Unicos dentre 0S povos
indigenas do Brasil a habitarem o mesmo lugar desde o inicio do processo de colonizac¢do
h4 mais de 5 séculos, circunstincia que os colocam dentre os grupos que ndo falam mais
a lingua origindria, além de compor junto com outras comunidades indigenas, situadas na
regido Nordeste, notadamente a partir dos anos de 1970, o processo conhecido como
“etnogénese ou emergéncia ¢tnica” (VALLE; PEREIRA; MOREIRA, 2006;
GALHARDO, 2011).

Tal fendmeno caracteriza-se como um processo de reorganizacdo sociocultural,
um levante das vozes dessas comunidades diante de uma hibridagdo étnica forjada por
sucessivas prescricoes politicas e econdmicas, que reprimiram fortemente a diversidade
dos legados culturais dos povos indigenas em nome de uma ambicionada
homogeneiza¢do da cultura nacional. Interessava ao discurso conveniente das elites
politicas e econdmicas a “assimilagdo” do indigena ao mundo moderno e “civilizado”
como argumento juridico favordvel a apropriacdo fundidria e aos interesses regionais.
Para isso, era oportuno localizd-los no passado, reforcando a ideia do seu total
“exterminio” nos conflitos coloniais, além disso, diluir a diferenciacdo étnica-cultural
com base nos processos de mesticagem e ndo descuidar afinal de manter o siléncio
invioldvel da cumplicidade diante da narrativa dominante.

O crescimento do Movimento Indigena Brasileiro — MIB —, originado nos anos
1970, veio desestabilizar essa mudez abrindo espacos para que vozes marginalizadas
clamassem pelos direitos ao reconhecimento étnico, a demarcacdo de suas terras e a
memoria indigena, ausente dos registros oficiais. A criagdo do MIB resulta de uma agdo
coletiva, na conjuntura da realizacdo de assembleias organizadas por liderancas indigenas
a partir de 1984, periodo coincidente com o processo de redemocratiza¢ao no Brasil. O
MIB propde uma atuagdo em rede, mobilizando a luta dos povos indigenas na busca da
superagcdo das resisténcias nas relacdes entre o Estado e as identidades étnicas, por
reconhecimento historico, juridico e social. Compartilha com outros movimentos sociais
o combate as situagdes de opressdao, discriminacdo e exclusdo, porém, legitima-se de
maneira autonoma pela defesa da diversidade étnica o que inviabiliza sua percep¢cdo como

um movimento de classe pelas relagdes capitalistas de produgao. (BICALHO, 2010)
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Em afinidade a organizacdo do MIB, foi criada em 2019 a Unido Nacional dos
Povos Indigenas — UNI — *2, por jovens liderangas de aproximadamente trinta etnias
indigenas brasileiras, acdo politica com o propdsito de desconstruirem esteredtipos
ilegitimos construidos pela supremacia branca, de maneira a garantirem na
contemporaneidade a valorizacao e reafirmacgdo de suas culturas e visdes de mundo.

Os esforcos colonialistas para silenciar as linguas origindrias significavam a
negacdo da voz e da identidade étnica, razdo pela qual, acompanhando esse processo de
ressurgéncia identitdria, dentre outras manifestacdes culturais, observamos o progressivo
interesse das populacdes indigenas contemporaneas em restituir seus lugares de fala a
partir do aprendizado da lingua materna. No Rio Grande do Norte, esse fato torna-se
especialmente significativo considerando que a estratégia do silenciamento foi acionada
pela historiografia oficial para decretar o completo “desaparecimento” da presenca
indigena em seu territério conhecido como “potiguar”’, com base na Lei n° 601, de 18 de
setembro/outubro de 1850, do Ministério do Império, documentando o sumico dos
indigenas dos censos oficiais e declarando suas terras como devolutas, sendo
posteriormente partilhadas entre as autoridades locais. (SANTOS JUNIOR, 2008).

A voz poética de Meyriane Oliveira (2021, p.13), potiguara residente na aldeia

Catu dos Eleotérios, assume-se coletiva para contradizer a narrativa hegemonica:

Potiguara sou eu

Uma histéria importante vou lhe contar
Tem indio no Rio Grande do Norte,
Este causo tenho que anunciar.

Eu te digo caro amigo

Somos gente do Brasil

Meu endereco?

E a mata potiguara que o homem branco j4 partiu!
Nosso povo une a voz para chamar atengdo

De quem renega sua raiz, anda muito sem direcdo.
Sim, num grito de um guerreiro num s6 som se ouviré,
No bradar da lingua mae j4 se escuta o seu cantar.
Abai-eté! Porque somos um, abi-eté,

Um por todos, ndo apenas um!

Por Tupa fui soprado, da terra vermelha retirado,
Pra lutar sou guardio,

Guardador desta nagao!

A visibilidade social sobre a existéncia de grupos indigenas no Rio Grande do

Norte é recente, se consolida somente a partir dos anos 2000, tendo como um dos eventos

42 Ver: nossa histéria — Unido Nacional Indigena (uniaoindigena.org)
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mais simbdlicos a realizacdo de uma audiéncia piblica em 15 de junho de 2005, na
Assembleia Legislativa de Natal, ocasido na qual, representantes da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN), da Coordenadoria de Defesa das Minorias (CODEM)
e do Partido dos Trabalhadores (PT) uniram suas vozes as liderancas das comunidades
Catu dos Eleotérios, Mendonca do Amarelao e Caboclos de Assu, para reivindicarem
mediante abaixo-assinados o direito a comprovacdo de suas existéncias e de seu
autorreconhecimento étnico (GALHARDO, 2011).

Se a voz potente de Tupa se propaga pelo espaco como um trovao lembrando que
0 nosso pais emergiu de encontros multiculturais, inevitdvel ndo recordar de outra
situacdo igualmente ilustrativa de como a tatica colonialista do silenciamento tornou-se
atemporal. A situacdo foi vivenciada pelo professor e antropélogo Kabengele Munanga
(2014), também em solo potiguar e dentro de um consagrado espago académico, o seu
relato se reportava originalmente as reacOes negativas das pessoas que questionavam logo
apo6s a promulgacao da Lei n® 10.639/03, a generalizag@o do ensino obrigatério da histéria
da Africa e do negro brasileiro em estados e municipios onde 0s negros sio vistos como

uma parcela minoritdria da populagdo, vejamos:

Essas reacdes me fizeram lembrar de uma histéria de 26 anos atrds, quando
comecei a dar aulas na Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em
Natal, em 1979, e tentei formar um ntcleo de estudos do negro naquela
universidade. Alguns colegas me criticaram por tentar criar falsos problemas
ao inaugurar um tema de pesquisa sobre uma realidade que ndo existia no
estado do Rio Grande do Norte. Com efeito, ndo existiam, segundo eles, nem
negros, nem preconceito racial que pudessem justificar a cria¢cdo de uma area
de pesquisa remetendo ao assunto por mim proposto.

Lembro-me de ter respondido a eles que ndo precisava da presenca fisica do
negro no territério do Rio Grande do Norte para estudar os problemas e as
realidades do negro, porque os institutos e centros de estudos africanos
pululam nas universidades dos paises ocidentais, onde hd menos negros do que
no Brasil, e dei o exemplo patente da Universidade de Osaka, no Japdo, que
tem um grande Museu de arte africana e especialistas em assuntos africanos.
(MUNANGA, 2014, p. 22-23)

Ao expor e questionar abertamente a fragilidade do discurso hegemdnico, franzino
diante da evidéncia inconteste dos povos origindrios e afro-brasileiros no Rio Grande do
Norte, as palavras de Meyriane Oliveira e do professor Kabengele Munanga, se
constituem como antirracistas e ressoam potentes como trovoes, contradizendo a
narrativa instaurada para produzir a anuéncia sobre a invisibilidade histdrica de negros e

indigenas no Estado.
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Retomamos com as palavras do escritor, ambientalista e pesquisador indigena da
etnia Tapuia Kaka Wera Jecupé (2001), a mencao as peculiaridades de Tupa. O autor faz
uma distincdo muito sutil entre Nande Ru Tenondé (Nosso Pai Primeiro) sindnimo da
Suprema Consciéncia e Tupd Tenondé (O Grande Som Primeiro), a ambos estdao
associados o som ou a “Eterna-Musica” como uma representacao simboélica da criagdo.
Kak4 Wera Jecupé menciona ainda que se materializa na realidade fisica, a presenca
espiritual de Tupa como um mensageiro divino, na delicada e 4gil imagem de um colibri
ou beija-flor, representacdo sagrada da esséncia divina para os guaranis e que habita a
morada do coragdo, territério de Tupa. (JECUPE, 2001, p. 35).

Uma profecia Guarani, do cla Jeguakawa, narrada por Pablo Wer4, destacou-se
entre raros depoimentos manuscritos colhidos no inicio do século XX e registrados num
livro chamado Aspectos fundamentais da cultura guarani e em fragmentos xerografados
de Os fundamentos da linguagem humana, de autoria dos pesquisadores Egon Schaden
(1974) e Leén Cadogan (1959), respectivamente. O segundo texto divulgado somente
ap6s Cadogan, um etndlogo paraguaio e ndo indigena, ser autorizado pelo povo Guarani,

dizia o seguinte:

Depois de fundir-se o espaco e amanhecer um novo tempo,
Eu hei de fazer que circule a palavra-alma novamente
Pelos ossos de quem se pde de pé,

E que voltem a encarnar-se as almas,

Disse o Pai Primeiro.

Quando isso acontecer
Tupa renascerd no coragfo do estrangeiro;
E os primeiros adornados novamente
Se erguerdo na morada terrena por toda a sua extensao.
(JECUPE, 2001, p.11)

Por palavras-almas, palavras-formosas ou ainda palavras belas entendamos
aquelas baseadas em ensinamentos ancestrais sagrados da tradi¢do oral Guarani,
transmitidas especialmente pelos pajés ou xamas, liderancas espirituais. Conforme Pierre
Clastres (1990), sdo palavras utilizadas para se dirigirem aos deuses, belas justamente por
se constituirem agradaveis e dignas de serem ouvidas por eles. Palavras-almas assentam-
se numa dimensdo divina e se constituem em valorosas orientagdes para a vida
comunitdria, em harmonia com o universo e com a natureza, podem significar também o
ser humano, um nome, o nascer de uma crianga, que corresponde a “Dar assento a uma

palavra-alma”. Os guaranis sdo descritos como detentores de uma religiosidade
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fortemente alicercada, introspectivos e calados em suas atividades cotidianas, apesar
disso, abandonam o siléncio peculiar para celebrarem seus ritos cantando.

Por isso, conquistar o direito de transmitir a voz coletiva de uma comunidade
exigiu de Leén Cadogan (1959) renascer numa cerimonia Guarani noutra identidade,
condicao imprescindivel para “acordar o coracdo” e celebrar a palavra-alma. S6 assim,
renascido como Tupd Kuchuvi Veve, ele poderia finalmente aprender e transcrever as
primeiras palavras formosas, publicadas no Paraguai no final da década de 1940 e no
Brasil somente a partir do inicio da década de 1950.

Kaka Werd Jacupé recupera, em 2001, essa narrativa no livro Tupd Tenondé — a
criagdo do universo, da terra e do homem segundo a tradi¢do oral Guarani, destacando
que o povo Jeguakd Tenondé, pertencente a um cla Guarani, procurou esquivar-se das
missoes jesuitas e das influéncias portuguesas e espanholas, mantendo-se fiel aos seus
valores religiosos, sendo por esse motivo marginalizado pela sociedade paraguaia.

Circular a palavra alma no coracdo do estrangeiro implica a necessidade de
preservarmos os conhecimentos indigenas para que estes ndo sejam silenciados e
simultaneamente nos convida a refletirmos sobre uma compreensao diferente de vida, de
mundo e de sociedade no qual a racionalidade humana se manifesta muito proxima de
sua dimensao cultural, sagrada, afetiva e ambiental. Se a forca da palavra indigena possui
uma alma capaz de gerar uma nova existéncia insuflada por um som que desperta os
coragdes e os torna valorosos, desejamos que essa vida conteste os siléncios que nao
sejam optativos.

O escritor, xama e lider yanomami Davi Kopenawa, em A queda do céu (2015),
obra feita em colabora¢do com o antropdlogo francés Bruce Albert, descreve, no capitulo
17, designado Falar aos brancos, sua alongada experiéncia pessoal para aprender a se
expressar potencialmente “na fala dos brancos”, objetivando ser melhor entendido para
comunicar ao mundo, de maneira enfiatica e com maior abrangéncia, a devastacdo
ambiental e o sucessivo histdrico de violéncias sofridas pelos Yanomamis, causadas pelo

2943

desejo irreprimivel do “povo das mercadorias™’ em acumular riquezas mediante

invasdes, conflitos, apropriacdes e tentativas de expulsdo das populacdes indigenas de

4 0 termo cunhado por Davi Kopenawa sinaliza sua critica a0 pensamento capitalista como um saber
branco (nfo indigena) e revela sua preocupagdo com um modelo de sociedade desigual, subdividida em
classes sociais, centrada na producdo, consumo e acumula¢do de mercadorias. Perspectiva distinta da
cosmovisdo indigena, desprendida de valores econdmicos, pautada em sociedades sustentadas pela posse
coletiva da terra, pela partilha dos recursos e conhecimentos e pelo interesse na harmonia da vida
comunitaria. (BARBOSA; GOMES, 2013; TIBLE, 2017).
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seus territorios de origem. Para denunciar essa prética colonialista ainda em pleno vigor
no Brasil, Kopenawa propde que ougcamos a voz indigena com aten¢do e sem filtros:
“Antigamente, os brancos falavam de nds a nossa revelia e nossas verdadeiras palavras
permaneciam escondidas na floresta. Ninguém além de nds podia escutd-las”
(KOPENAWA; ALBERT, 2015, p. 389).

Mais adiante, a semelhanca do interesse de Kaka Werd Jacupé em difundir a
profecia Guarani, o porta-voz Yanomami justifica seu desejo de nos ensinar com palavras
sublinhadas pela sabedoria ancestral, a intenc@o de que elas igualmente acordem o maior
ndmero possivel de coragcdes e, assim, a partir de relacdes dialdgicas, possam nos ajudar

a construirmos um mundo no qual o direito basilar a vida seja consensuado:

Entdo comecei a viajar para que as pessoas das cidades por sua vez as
ouvissem. Onde podia, espalhei-as por suas orelhas, em suas peles de papel e
nas imagens de sua televisdo. Elas se propagaram para muito longe de nés e,
ainda que acabemos desaparecendo mesmo, continuardo existindo longe da
floresta. Ninguém podera apaga-las. Muitos brancos agora as conhecem. Ao
ouvi-las, comecaram a pensar: “Foi um filho dos antigos habitantes da floresta
que nos falou. Ele viu com seus préprios olhos os seus parentes arderem em
febre e seus rios se transformarem em lamagais! E verdade! (KOPENAWA;
ALBERT, 2015, p. 389).

“Acordar o coracdao” também evoca a implicacdo politica freireana para uma
educagdo emancipatéria estruturada no ato amoroso firmado na dialogicidade com
sujeitos historicamente marginalizados e oprimidos pelas classes dominantes. Nas
palavras de Paulo Freire: “Onde quer que estejam estes, oprimidos, o ato de amor estd em
comprometer-se com sua causa. A causa de sua libertagdo. Mas este compromisso, porque
€ amoroso, € dialégico”. (FREIRE, 2011, p.111).

Analisando que os povos indigenas e africanos estruturaram majoritariamente a
transmissao de seus conhecimentos fundamentados na linguagem oral e em suas
tradi¢des, Tupa Tenondé, € celebrado como “Ser-Trovao”, “Espirito Musica” e como a
“Eterna Musica”. Compreendemos “circular a palavra” como um processo no qual a
oralidade torna-se entdo imprescindivel e aparece indissociada da palavra escrita,
condicdo compardvel a palavra amefricana que necessita ser pronunciada, anotada e, por
fim, internalizada em nossos coragdes. Supde um didlogo que objetiva modificar uma
realidade para acolher democraticamente nos coragdes (indigenas e ndo indigenas) o

direito comum de todos se pronunciarem, sem o risco de serem impedidos.
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Em Pedagogia do Oprimido (2011), Paulo Freire nos ensina que a existéncia
humana ndo pode ser muda, silenciosa, existir humanamente é pronunciar o mundo. A
afirmacdo € utilizada para ilustrar a dialogicidade como base para a pratica de uma
educacdo libertadora. A semelhanca do conceito de palavras belas ou formosas,
apresentada pelos guaranis como revestidas de sentidos valiosos para essa etnia, Freire
faz uma distingdo entre a “palavra verdadeira” e a “palavra inauténtica”. A primeira
traduz o sentido de préxis, compreende simultaneamente acdo e reflexdo, dimensdes
capazes de transformar o mundo. Em oposicdo, a segunda é nomeada de “falsa” ou “oca”
por esvaziar justamente uma dessas dimensdes a partir de uma visao dicotdOmica entre
acdo e reflexdo tornando-se alienante por impossibilitar o didlogo. O autor reforca que as
palavras verdadeiras sdo intercambiadas entre sujeitos pronunciantes mediatizados pelo
mundo.

Vale salientar ainda que o patrono da educacio brasileira defende que dizer a
palavra ndo pode ser privilégio somente de alguns, mas um direito de todos. “Nao € no
siléncio que os homens se fazem, mas na palavra, no trabalho e na acdo-reflexdo”
(FREIRE, 2011, p. 108). Sendo assim, a palavra verdadeira ndo se manifesta sozinha,
roubar forcosamente dos outros o direito de dizer a palavra impossibilita o didlogo,
configura-se num ato desumanizante, por esse motivo, estimular a reconquista da palavra
interditada para vozes historicamente emudecidas € essencial.

Nesse sentido, promover a ERER na escola implica em romper através do didlogo,
da palavra amefricana compartilhada, um incomodo siléncio que ainda persiste dentro das
institui¢cdes de educacdo sobre a questdo étnico-racial, decorréncia da permanéncia de
paradigmas racistas que desautorizam as diversas vozes e identidades nelas existentes a

se posicionarem de maneira igualitdria.

4.2 UM GRITO ONDE O RACISMO SILENCIA

Se a palavra dita, gestada no coracdo da divindade indigena, pode renascer nos
coragdes humanos motivando-os a transformar realidades, cumprindo como Tupa a
missdo de refrescar os ambientes ressequidos por um siléncio opressor que reforca a
auséncia de didlogos sobre a ERER, por que ainda observamos ocorréncias que insistem
em amordaca-la, desencoraji-la ou silencid-la? Se para construirmos uma perspectiva

pedagdgica antirracista, mobilizada pela atuacdo dos NEABIs, devemos estar atento(a)s
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as demandas trazidas por essas vozes, faz-se primordial langcarmos um sonoro grito que
interrompa esse siléncio atemporal, ideologicamente concebido para negar a existéncia e
a perpetuacao do racismo em diversos espagos sociais, dentre os quais a escola.

Estamos tratando de um momento da educacdo brasileira em que, a despeito de
identificarmos posturas racistas replicadas no contexto escolar, nele também se
constituem espacos de enfrentamento e resisténcia que reformulam narrativas histéricas
e questionam a predilecdo ao conhecimento eurocentrado. Ao acolher no ambito escolar
sujeitos com culturas diversas, instituicdes de ensino, a0 menos teoricamente, se
comprometem a ouvi-los, principiar didlogos, quebrar o siléncio sobre questdes por eles
demandadas, dando lugar a pluralidade das vozes historicamente marginalizadas e
representadas nesse ambiente. Enquanto sujeitos sociais, somos todos possuidores do
direito a uma educacio antirracista comprometida com a erradicacdo do preconceito, das
discriminacdes e de tratamentos diferenciados que estimulem esteredtipos e ideias
preconceituosas. (CAVALLEIRO, 2001)

O fato de vivermos em uma sociedade estruturalmente racista faz com que a
temética das relacdes étnico-raciais atravesse nosso cotidiano independentemente do
nosso pertencimento, sem isen¢do dos sistemas educacionais, portanto, trazer a tona essa
discussdo se faz imprescindivel, o elemento identitdrio € ativado para a constituicao da
consciéncia politica da diversidade, empregado no questionamento de lugares de
privilégios e na reflex@o acerca sobre como as relacdes sdo estabelecidas socialmente.

Ao observarmos producdes académicas que abordam em algum momento a
temdtica do silenciamento sobre as relacdes étnico-raciais no Brasil, destacamos trés
aspectos recorrentes e relacionais que convergem para que o debate em torno dessas
questdes simplesmente seja emudecido, gerando omissdes, concorrendo para a
sustentacdo de um siléncio constrangedor. Com a inten¢do de contribuirmos para essa
reflexdo, retornaremos as discussdes sobre o racismo estrutural, o mito da democracia
racial e examinaremos as implicagdes da branquitude.

De acordo com Silvio Almeida (2019), a noc¢do de raga é um fendmeno da
modernidade que remonta a meados do século XVI, se trata de um conceito relacional e
histérico permeado por contingéncias, conflitos e relacdes de poder. O contexto da
expansao comercial burguesa e da cultura renascentista contribuiu para a edificacdo do
moderno idedrio filoséfico que transformaria o europeu em referéncia de “homem
universal” e, em contrapartida, classificaria todos os outros povos e culturas “periféricas”

ao olhar dos sistemas culturais europeus, desumanizando-as como versdes ‘“‘menos
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evoluidas” da humanidade, origem da dicotomia entre “civilizados” e “selvagens” ou
“primitivos”.

A construgcdo social da “raca”, apoiada por abordagens pseudocientificas e
religiosas validadas até o inicio do século XX, se apropriou das diferengas fisicas,
bioldgicas, geograficas e culturais como mecanismo politico/ideoldgico de legitimacdo
das formas de opressdo e exploracdo dos paises dominantes na relacdo com o0s povos
dominados. Para distingui-lo de uma interpretacdo negativa e racista, o termo raga foi
ressignificado pelo Movimento Negro no Brasil, rejeitando o sentido biolégico para
justificar qualquer ideia de supremacia racial sobre outros grupos, atribuindo-lhe um
sentido social e politico de reconhecimento da diferenca entre grupos humanos com base
nas suas identidades e origens ancestrais, sem atribui¢cdes positivas ou negativas. Esse
uso € direcionado para a compreensao da histdria e da presenca negra em nossa sociedade.
Percepcdo condizente com a fala da professora Nilma Lino Gomes: “Ao falar em raca,
considero os diversos grupos étnicos e raciais que formam o nosso pais.” (GOMES, 2005,
p-113).

A classificag@o de seres humanos alicer¢ou o projeto “civilizatorio” denominado
colonialismo, cultivando um discurso pautado na missdo de “integrar” populagdes
origindrias das Américas, da Africa, da Asia e da Oceania ao mundo “civilizado”, em
nome da razdo e a custa de sucessivos silenciamentos diante do exterminio e da pilhagem
dessas populacdes. Importante ressaltar que esse processo ndo foi consensual e houve
resisténcias, pois, aqueles vistos como “irracionais” ndo quiseram aceitar essa
“benevoléncia” capaz de instantaneamente metamorfosed-los para figurar no consagrado

patamar da humanidade, conforme atesta Ailton Krenak:

A civilizagdo chamava aquela gente de barbaros e imprimiu uma guerra sem
fim contra eles, com o objetivo de transforma-los em civilizados que poderiam
integrar o clube da humanidade. Muitas dessas pessoas ndo sdo individuos,
mas “pessoas coletivas”, células que conseguem transmitir através do tempo
suas visdes sobre o mundo. [...] Eles ndo se renderam porque o programa
proposto era um erro: “A gente ndo quer essa roubada”. E os caras: “Nao, toma
essa roubada. Toma a Biblia, toma a cruz, toma o colégio, toma a universidade,
toma a estrada, toma a ferrovia, toma a mineradora, toma a porrada”. Ao que
os povos responderam: “O que ¢é isso? Que programa esquisito! Nao tem outro,
ndo?” (KRENAK, 20009, p. 28, 29 e 30).

Se, no passado, o racismo serviu de base ideoldgica para a opressao colonial, ele

nao se enquadrou como um elemento temporal, chegando aos dias atuais como uma forma
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4

sistemdtica de discriminacdo® baseada numa concepg¢io “naturalizada” de

“inferioridade” racial que enlaga caracteristicas fisicas como a cor da pele por exemplo e
étnico-culturais, em que a identidade serd associada a origem geogréfica, a religido, a
lingua ou outros costumes. Em sua dimensdo estrutural, o racismo sobrevive entranhado
nas estruturas sociais, sendo reproduzido pelas institui¢des que a compdem (a escola seria
uma delas), sua prética resulta em notdrias desvantagens ou privilégios para individuos,
a depender do grupo racial ao qual pertencam. Em razdo disso, para extirpa-lo,
problematizar seus pilares e suas consequéncias € de suma importancia, oportunizar que
educadore(a)s criem situacdes em que o respeito as diferencas e que isso seja efetivamente

executado na escola, conforme examina Silvio Almeida:

Em uma sociedade em que o racismo estd presente na vida cotidiana, as
instituigdes que ndo tratarem de maneira ativa e como um problema a
desigualdade racial irdo facilmente reproduzir as préticas racistas ja tidas como
“normais” em toda a sociedade. E o que geralmente acontece nos governos,
empresas e escolas em que nao hd espacos ou mecanismos institucionais para
tratar de conflitos raciais e sexuais. Nesse caso, as relacdes do cotidiano no
interior das instituicdes vao reproduzir as praticas sociais corriqueiras, dentre
as quais o racismo, na forma de violéncia explicita ou de microagressdes —
piadas, silenciamento, isolamento etc. Enfim, sem nada fazer, toda instituicao
ird se tornar uma correia de transmissdo de privilégios e violéncias racistas e
sexistas. De tal modo que, se o racismo € inerente a ordem social, a tinica forma
de uma instituicdo combaté-lo é por meio da implementagdo de praticas
antirracistas efetivas (ALMEIDA, 2019, p 32.)

Reconhecer que vivemos em uma sociedade racista, em que o racismo se alastra
pelos campos individual, institucional e estrutural, representa um primeiro ato de
resisténcia. Paulo Freire nos adverte sobre a necessidade de abandonarmos a posi¢do
[33 4 9 : . .. L,

confortdvel” da neutralidade para assumirmos abertamente um posicionamento politico,

contrério ao siléncio cimplice do racismo que oprime. Sua fala se refere a nossa posicao

de engajamento e atuacao como educadores:

Se os seres humanos ndo tivessem virado capazes, por causa, entre outras
coisas, da invencdo da linguagem conceitual, de optar, de decidir, de romper,
de projetar, de refazer-se ao refazer o mundo, de sonhar; se ndo tivessem
tornado capazes de valorar, dedicar-se até ao sacrificio do sonho que lutam, de
cantar e decantar o mundo, de admirar a boniteza, ndo havia por que falar da
impossibilidade da neutralidade na educagdo. (FREIRE, 2020, p. 81)

4 A discrimina¢do racial significa o tratamento diferenciado a membros de grupos racialmente
identificados, enquanto o preconceito racial é o juizo baseado em esteredtipos acerca de individuos que
pertencam a um determinado grupo racializado, e que pode ou ndo resultar em praticas discriminatdrias
(ALMEIDA, 2019)
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E para ndo deixar nenhuma dudvida sobre suas escolhas e sobre como estimava a

possibilidade de transformacgado da realidade vivida, escreveu:

Agora bem, a impossibilidade total de ser neutros em face ao mundo, do futuro
— que eu ndo entendo como um tempo inexordvel, um dado dado, mas como
um tempo a ser feito através da transformacdo do presente com que se vao
encarnando os sonhos —, nos coloca necessariamente o direito € o dever de ndo
nos omitir. O direito e o dever de viver a prética educativa em coeréncia com
nossa opc¢ao politica. (FREIRE, 2020, p. 82)

Ainda que noticias sobre casos de racismo no Brasil ocupem a cada semana, de
maneira muito expressiva, as manchetes dos principais veiculos de comunicacio e seja
uma pratica hedionda, criminalizada e passivel de penalidades, hd quem assegure sua
inexisténcia no pais, utilizando-se desse pretexto para ndo se reconhecer como racista. Ha
outra crenca que minimiza as discussdes sobre o racismo como algo secundirio,
desnecessdrio pela auséncia em nosso pais de intensos conflitos raciais. Tais argumentos
sustentam-se numa ideologia* constituida para ocultar a hierarquizacdo das relacdes
sociais e localiza o racismo como componente estruturante nas relagdes sociais
permeando as dimensdes econdmicas, politica, social e cultural. (CORREIA, 2018)

Lélia Gonzalez atribuird esse aspecto ao racismo praticado na América Latina e
que ela nomeara de “racismo por denegacdo”, operando, ideologicamente, para gerar o
desejo do branqueamento entre negros e indigenas, segmentos no interior das classes mais
exploradas. Sua a¢do nociva perpetua a crenca da superioridade e dos valores do Ocidente
branco como “Unicos” e “universais”, fomentando a fragmentacdo da identidade racial, a
negacdo da cultura e o desejo de embranquecer para “limpar o sangue”. (GONZALEZ,
1988, p. 73)

A negacdo do racismo reflete-se também na escola colaborando para a sua
persisténcia e dificultando a implantacdo de politicas curriculares voltadas para as

questdes étnico-raciais, situagdo observada por Santos (2014):

Esse certamente se constitui um dos maiores entraves para uma educagdo
antirracista. Se os educadores nao identificam, ou ainda, ndo acreditam na
existéncia do racismo, de que maneira eles poderiam atuar em suas praticas
cotidianas numa perspectiva pedagdgica antirracista? Esse siléncio da escola e
dos professores e a omissdo diante dos flagrantes de violéncia racial
contribuem para que essas praticas discriminatdrias se perpetuem na escola.
(SANTOS, 2014, p. 2)

4 Tdeologia como um idedrio histérico, social e politico que oculta a realidade, estratégia acionada para
garantir a explora¢iio econdmica, a desigualdade social e a dominacdo politica (CHAUI, 2004).
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Conforme Lilia Schwarcz (2019), cada sociedade elabora seus marcadores de
diferenca, transformando caracteristicas fisicas em esteredtipos sociais, em geral de
inferioridade, gerando situacdes de preconceito, discriminagdo e violéncia. Nesse caso, a
diferenca desprovida de um sentido positivo sobre a diversidade humana, utilizada para
desqualificar o “outro”. Na contramao de um aumento bem-vindo na percep¢ao social da
igualdade desse “outro” como sujeito politico, fato que colabora para sua inclusdo e
reconhecimento, insatisfacdes sdo observadas em setores da sociedade que tendem a
considerd-lo menos legitimo do direito a uma cidadania em funcdo da diferenca que
assumem. Todavia, essas diferencas interculturais existem conforme constatou Paulo
Freire (2020) em suas Anotacoes sobre unidade na diversidade, que se apresentam em
recortes de classe, raca, género ou de nacdes em sua forma mais ampliada, gerando
ideologias discriminatdrias ou de resisténcia, com a ressalva de que ndo € a cultura
discriminada que gera a ideologia discriminatdria, mas a cultura hegemonica que o faz.

Recuperando o didlogo com autores que apontassem situacdes que concorreriam
para a manutencdo dos silenciamentos sobre as relagdes étnico-raciais na educagdo
brasileira, nos chamou a aten¢c@o uma observacgao feita pela pesquisadora Aline Correia
(2018), autora de uma dissertagdo nomeada Determinantes do silenciamento da questdo
étnico- racial no servigo social brasileiro, segundo a qual, constata-se o fato de que na
area do Servico Social, sob a influéncia do racismo estrutural e da persisténcia do mito
da democracia racial, as literaturas ndo situam o/a branco/a como protagonista das
desigualdades sociais e raciais. Aspecto que a autora vincula “ao siléncio sobre a
discriminacdo e opressdo vivida pelos/as negros/as e a transferéncia da responsabilidade
de tais desigualdades para os/as estigmatizados/as” (CORREIA, 2018, p. 108)

Esse dado presume que pessoas brancas ndo se veem como brancas, mas sim como
pessoas. A branquitude € imaginada como a condi¢do humana. No entanto, € justamente
esta compreensdo que lhe garante ser uma identidade que marca outras, permanecendo
ndo marcada, equivalente a norma e a normalidade. Define-se essa identidade localizada
num lugar protegido em que sujeitas/os brancas/os veem as/os outras/os € a si proprias/os
numa posicao de poder tao confortavel que os permite atribuir a/ao outra/o aquilo que ndo
se atribui a si mesmo: a raca.

Esse posicionamento nos fez lembrar do teor de alguns comentarios que ouvimos
nos campi em que atuamos, feitos por servidores do IFRN para justificar suas auséncias

em atividades promovidas pelo NEABI: “ndo sou preto, nem sou indio”. Discordamos
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desse ponto de vista por compreendermos que a criacado dos NEABs, NEABIs e de Grupos
Correlatos em instituicdes educativas objetivam debater a respeito de uma educagdo
antirracista. Além disso, apesar das acdes afirmativas se constituirem como politicas
voltadas ao atendimento prioritdrio a grupos sociais discriminados em uma sociedade,

concordamos com Nascimento e Santos (2016, p. 216) quando argumentam:

Sabemos que a luta contra o racismo ndo é uma tarefa s6 dos negros. Brancos
e demais pessoas, de qualquer tonalidade de pele, precisam ser parceiras nesse
combate. Antes de qualquer coisa, lutar contra o racismo é uma exigéncia para
que a democracia e os Direitos Humanos se efetivem numa determinada
sociedade, pois o racismo €, sobretudo, um crime hediondo que patrocinou
escravizacdo de seres humanos e guerras mundiais.

Mencdes ao protagonismo branco sempre aparecem associadas a constru¢cdo do
racismo ocupando um lugar de privilégio. Florestan Fernandes (2007) descreve que a
nossa histéria se fundamenta num modelo de sociedade colonial montada para privilegiar
um segmento branco e dominante, ¢ “uma historia do branco privilegiado para o branco
privilegiado”, um mundo criado para direcionar a concentragdo de renda, o poder € o
prestigio social em beneficio do branco. Nesse sentido, as hierarquizagdes serviram e
servem a opressao e a exploracdo, a assimilagdo de uma pretensa “superioridade” branca
e europeia sobreposta a preconceituosa condicdo de “subalternidade” indigena e negra
construiu a simbologia do “ser branco” como um padrdo de referéncia para todas as
dimensodes da vida social, identificadas como socialmente hegemonicas (FERNANDES,
2007, p. 33).

Segundo César Rossato e Veronica Gesser (2001), no contexto colonial, as marcas
da identidade dominante seriam representadas pela ordem, racionalidade e autocontrole,
enquanto os demais grupos raciais seriam vistos como indicadores do caos,
irracionalidade e vandalismo. Vale salientar que ideologias de dominacao sdo concebidas
justamente para desqualificar as potencialidades, as tradi¢des e a organizacdo politica
dos/as oprimidos/as, compactuam com a construcao das hierarquias sociais na perspectiva
da reproducdo e manuten¢do da riqueza nas maos de uma “classe dominante”,
preservando lugares privilegiados que protegem seus interesses, situacdo que auxilia sua
permanéncia como tendéncia de pensamento.

Reavendo a perspectiva freireana, defensora da palavra dialogada que ndo pode
se configurar como privilégio somente de alguns, compartilho com Djamila Ribeiro

(2017) a necessidade de fissurarmos o monopdlio da narrativa hegemodnica que
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invisibiliza e silencia outros pontos de vista. Nessa disputa de narrativas, a persisténcia
do mito da democracia racial nas relacdes sociais contemporaneas reitera o silenciamento
que naturaliza as diferencas raciais entre os/as brancos/as e os ndos brancos/as.

Vimos com Florestan Fernandes (2007) que o mito da democracia racial é um
conceito fundamentado num modelo falseado de democracia étnica que nega o racismo e
as lutas contra a discriminagdo e exploracdo racial no Brasil. Ancora-se no processo de
mesticagem que supostamente defendeu a integracao, ascensdo social e igualdade racial
para negros e indigenas. A obra Casa Grande e Senzala, de Gilberto Freyre (1900 —
1987), publicada em 1933, tornou-se emblemdtica para a divulgacdo desse pensamento
para o mundo, mostrando a realidade brasileira como um caso excepcional, exemplo a ser
seguido por outras nagdes como uma sociedade desprovida de preconceito racial, pela
convivéncia ideal e pacifica entre “trés ragas”.

No contexto de mudanga do sistema escravagista para a universalizacdo do
trabalho livre, no intuito de organizar as relagdes sociais e silenciar as diferencas raciais,
especialmente a populacdo negra foi influenciada a assimilar valores associados a ordem
social vigente, de modo a evitar disputas interraciais por espacos econdmicos e politicos,
criou-se a imagem do “negro de alma branca” para fixar no imagindrio social o “bom
exemplo” a ser seguido, imitado e igualado, demonstrando que o dominio do negro pelo
branco seria ansiado e “benéfico”. O desfazimento desse mito comprovou que a equidade
nas estruturas social, econdmica, juridica e politica para negros e indigenas ndo se
consolidou significativa. O modelo prevaleceu excludente, timidamente alterado e
ajustado aos interesses hegemonicos, sugerindo que o mito permanece operante.

Para Nilma Lino Gomes, a escola muitas vezes desconhece a realidade étnico-
racial por ainda estar assentada numa ideologia racial em torno do sujeito “universal e
essencial” em que se privilegia um padrio de ensino, de professor e de aluno a ser seguido.
Um paradigma de sujeito social caracterizado como branco, masculino, heterossexual e
jovem, enraizado no pensamento pedagdgico e na pratica escolar. O comentério a seguir

é ilustrativo:

[...] o padrdo branco torna-se sindbnimo de pureza artistica, nobreza estética,
majestade moral, sabedoria cientifica, a ideia da razdo. A paz, o belo, o bem, o
justo e o verdadeiro sdo brancos. A violéncia, a feiura, a injustica, as contendas
sdo negras. Ao branco atribui-se a cultura confundida como ilustragdo. Ao
negro, atribui-se a cultura confundida como exotismo e/ou primitividade.
(GOMES, 2011, p. 93)
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Reconhecendo ser o Brasil um pais marcado pela diversidade cultural e racial e
que suas caracteristicas principais ndo se reduzem as desigualdades socioecondmicas, nao
podemos menosprezar a interferéncia das relacdes étnico-raciais na formacao do povo
brasileiro. O Artigo 3°. Da Resolu¢do 01/2004, do Conselho Nacional de Educacdo,
citado no Plano Nacional de Implementagao das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira e Africana (2009), estimula aos sistemas de ensino pesquisas sobre processos
educativos orientados por valores, visdes de mundo, conhecimentos afro-brasileiros, ao
lado de pesquisas de mesma natureza junto aos povos indigenas, como atribuicdo dos
NEABs/NEABIs e Grupos Correlatos, ressaltando as demandas sociais vinculadas a
ERER ndo apenas como desejdveis, mas como essenciais. Sendo assim, abre-se um
espaco para que vozes amefricanas dissonantes consigam romper o siléncio instituido

com a poténcia sonora da voz trovao de Tupa.

43 NOS AQUILOMBAMENTOS NEABIANOS RESSOAM AS VOZES
ANCESTRAIS DA RESISTENCIA

Para a maioria dos povos indigenas brasileiros, o som emanado pelo toque dos
maracas (ou “maracas” como chamam os potiguaras do Rio Grande do Norte) rompe o
siléncio e principia a pluralidade dos rituais, representa uma voz coletiva que ressoa junto
as vozes dos espiritos e divindades da natureza, estabelecendo uma almejada conexao
com a ancestralidade, € instrumento sagrado utilizado em cerimodnias religiosas,
guerreiras, em ritos xamanicos, sendo estimado por esse motivo, como objeto de poder e
adoracdo. O maracd reveste-se de sentidos que extrapolam sua materialidade como
instrumento musical idiofénico empregado para marcar ritmos, dancas e cantos
(CARDOSO, 2011).

A professora e escritora indigena Meyriane Costa, conhecida como Guayumi
Potiguara, residente na aldeia Catu dos Eleotérios, graduada no curso de Licenciatura em
Educacdo do Campo pelo IFRN Canguaretama e mestranda em Antropologia Social na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, nos apresentou o maracd como um recurso
pedagodgico para chamar a atencdo das criangas durante suas aulas, além de uma narrativa
poética sobre o instrumento: “A cabaca ¢ como se fosse a Terra e dentro dela ta as

sementes né? que € a gente. E o cabo € uma ligacdo como se fosse um corddo umbilical,
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entendeu? Nossa ligacdo, essa relacdo que o ser humano deveria pelo menos ter com a
Maie Terra, com a natureza.” No Toré € utilizada como um chamamento, ela chama as
pessoas e ela chama os Encantados também (Informacao verbal, 2021).

Evocamos aqui o som sagrado do maracd para anunciar o NEABI/IFRN como
espaco coletivo de resisténcia das vozes e conhecimentos amefricanos, gerador de
préticas pedagdgicas antirracistas debatidas com liderancas indigenas, quilombolas ou
ativistas do Movimento Negro. Nos encontros dos Nucleos (Central e Locais) sdo
estabelecidos didlogos que norteiam temadticas, iniciativas e experiéncias que passam a
figurar nos planejamentos anuais dos campi onde se localizam. Dentre as quinze
finalidades do NEABI registradas em seu regimento, a temdtica da ERER aparece
evidenciada em nove metas que abrangem uma grande diversidade de a¢des. Desde o
estimulo a producdo de materiais diddticos, ao compartilhamento de referéncias
especificas, atividades de formacao inicial e continuada, o estabelecimento de programas
de pds-graduacdo, discussdes nos espaco académicos, assessoria para a gestao em acoes
de pesquisa e na aquisicdo de materiais didaticos, indicagdes para composicdo dos
acervos das bibliotecas dos campi, a inclusdo da temadtica nas reunides, foruns e
colegiados académicos, a inclusdo da temdtica nos documentos de avaliacdo institucional
e nos didlogos com as comunidades interna e externa.

Como trabalhos com a referida tematica no campo da EPT, envolvendo
especificamente a atuagdo dos NEABIs ainda ndo sio prédigos, justifico a inclusdo de
referéncias advindas de outros contextos. Compartilho a seguir experiéncias
desenvolvidas no Brasil, apresentando inquietacdes sobre casos de silenciamentos
envolvendo a temadtica étnico-racial em espacos educativos e préticas pedagoégicas
antirracistas que ressoam como sugestdes para ultrapassarmos essa mudez nas institui¢oes
de ensino.

A professora Eliane Cavalleiro (2001), partindo da constatagdo sobre a auséncia
de uma democracia racial no Brasil, observa que, em muitas escolas, a temética da
diversidade racial aparece diluida no cotidiano escolar como um aspecto irrelevante para
a formacao dos estudantes, situacao acentuada nas escolas privadas pelo nimero minimo
de aluno(a)s negro(a)s. A autora apresenta a educacdo antirracista como recurso para
mudancga desse cendrio, reconhecendo a escola como um espago privilegiado para um
trabalho que promova o conhecimento respeitoso das diferencas raciais e dos individuos

pertencentes a grupos socialmente discriminados.
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Nesse processo, o questionamento critico a respeito das desigualdades sociais e
aos problemas relacionados ao preconceito e a discriminagao € apontado como meio para
transformar a sociedade que aparta muitos individuos do direito pleno a cidadania. Como
um primeiro exercicio para romper o siléncio em torno das desigualdades na educagdo é
sugerida a observagdo minuciosa do dia a dia das escolas, compreendendo as atitudes,
comportamentos e praticas docentes, bem como dos demais agentes que compdem O
cotidiano escolar.

Na relacdo entre docentes e discentes, recomenda prestarmos atengdo ao que
falamos direta ou indiretamente, escutarmos as vozes de pais e aluno(a)s que vivenciam
experiéncias com o problema racial, percebendo que também no espago escolar sdo
reforcadas hierarquias sociais, muitas vezes verbalizadas em falas depreciativas, que
disseminam posicionamentos racistas, bem como, através da linguagem ndo verbal. A
necessidade de “ouvirmos” esses discursos e refletirmos sobre o conteido da linguagem
utilizada, reitera nossa atencao para as sutilezas, para situagdes que a principio passariam
despercebidas. Outro aspecto sublinhado seria a realizagao de “falas explicitas” positivas
a respeito da familia, da cultura e do grupo racial ao qual pertence o (a) estudante,
despertando o sentimento de afetividade e pertencimento ao espaco escolar, manifestando
o direito de se sentirem respeitado(a)s. Subentendemos aqui a importancia de
decodificarmos as vozes, os siléncios, os silenciamentos e as préticas discriminatdrias
dentro da escola.

A socidloga Ana Lucia Souza (2001) ressalta o uso da palavra oral pelo estudante
que se sente discriminado como um instrumento que o possibilita olhar a si préprio e aos
outros como portadores de cultura, de valores e de saberes. Atribuir importancia a voz de
estudantes, independentemente de seu pertencimento étnico-racial, oportuniza que tomem
a palavra como algo vivo, fazendo-a renascer para questionarem e problematizarem os
valores da sociedade em que vivem. Concepg¢do aproximada da percepcao indigena sobre
a palavra viva e renascida nos coragdes.

Num contexto em que a historiografia brasileira impds o siléncio sobre as culturas
negras e indigenas, uma pedagogia que permita a todas as vozes da diversidade apropriar-
se das proprias palavras € defendida pela educadora Isabel dos Santos. Da mesma forma,
ela interroga os curriculos que insistem em exibir a producdo cultural cientifica
eurocéntrica como o unico conhecimento vélido e questiona a lacuna destinada as

contribuicdes negras e indigenas “Quais culturas? Quais saberes e fazeres se produziram
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nas relacdes entre as diferentes culturas elaboradas por indios, negros e brancos?”
(SANTOS, 2001, p. 106).

Na EPT, o silenciamento sobre as questdes raciais também se manifesta, trazendo
como em outros dominios a marca do racismo. Nesse ambito, trabalhos que abordem as
questdes raciais sdo escassos, revelando uma lacuna que precisa ser superada mediante
elaboracdo de pesquisas que levem em consideragdo essa temdtica no contexto
educacional. As pesquisadoras Caliane Concei¢do e Luiza Mota (2021), ao investigarem
a atuacdo de pesquisadoras negras no Instituto Federal da Bahia, atuantes nas dreas de
Matematica, Fisica e Quimica, observaram uma caréncia de debates e praticas que
interseccionem as questdes de género e ragca com o mundo do trabalho.

Num universo onde sdo priorizados conhecimentos cognitivos e técnicos para a
formacdo profissional, os debates sobre inclusdo, direitos humanos e diversidades
emergem enfraquecidos nos curriculos, sinalizando uma lacuna na discussdo sobre
equidade no mundo do trabalho. Diante das demandas do capitalismo que estdo
subjacentes no curriculo dos cursos, desconsidera-se o elemento racial que atravessa as
trajetdrias dos sujeitos.

A referida pesquisa observou ainda que embora atuassem no contexto da EPT, as
pesquisadoras apareciam eclipsadas ou submetidas a estereétipos que as desqualificavam
pelo padrio de cientista que vigora no imagindrio académico e que se reflete no contexto
social. Uma situagdo relatada por uma delas, durante o processo seletivo de um concurso
para admissao profissional, envolveu um constrangimento provocado por um componente
da banca que a infantilizou, duvidando de sua capacidade profissional. Grada Kilomba
(2019) descreve a infantilizagdo como uma das formas pela qual o sujeito negro é
percebido como a/o Outra/o, destituido de sua subjetividade e estereotipado pelo sujeito
branco.

Emudecer-se diante de atos discriminatérios ou “lavar as maos” diante de relacdes
de poder injustas € “reforgar o poder dos poderosos”, da mesma forma, trabalhar para a
superacdo da realidade injusta € tarefa primordial da pedagogia critica, segundo nos
ensinou Paulo Freire (2021). H4 25 anos, o educador pernambucano escreveu uma carta
externando sua indignacao diante de um caso emblemadtico de violéncia que comoveu o
pais, esse documento, registrou suas ultimas palavras, sublinhando a coeréncia
ética/politica com o exemplo de educacdo que defendeu ao longo de toda sua vida,

relembremos o triste episddio (FREIRE, 2021, p. 55).
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Ap6s participar com outros parentes de protestos no dia 19 de abril de 1997 em
Brasilia, numa critica ao preconceituoso “Dia do Indio”, o cacique Galdino Jesus dos
Santos, indigena da etnia Pataxd, foi morto enquanto dormia num ponto de dnibus apds
ter 95% de seu corpo queimado por cinco jovens residentes num bairro nobre da capital
federal. O grupo voltava de uma festa num carro e no meio do caminho resolveu
estacionar o veiculo para “brincar”. A “brincadeira” consistia em atear fogo numa pessoa
indefesa, jogando édlcool e acendendo fésforos “apenas para dar um susto”, a época, ainda
tentaram justificar para a policia a acdo hedionda imaginando que a vitima fosse apenas
“um mendigo”.

A escrita de Freire, nomeada “Terceira Carta — Do assassinato de Galdino Jesus
dos Santos — Indio Pataxé”, manuscrita originalmente em duas piginas e meia, foi
publicada em Pedagogia da Indignagdo (2021), potencializa aspectos importantes para
refletirmos sobre praticas pedagdgicas comprometidas com a diversidade. De inicio, é
compartilhada conosco a perplexidade do autor ante a crueldade da morte imposta ao
corpo inferiorizado como inumano e incomodo, destituido do direito a vida para satisfazer
um desejo moérbido e efémero de felicidade. A vontade de matar como uma simples
diversdo sugere uma absoluta falta de ética para a convivéncia social, o corpo indigena
naquele contexto passa a simbolizar outros corpos “insignificantes” como o corpo
feminino, negro, operdrio, homossexual, camponés ou pobre, afinal, na imaginagao
doentia, o ato estaria justificado caso fosse de um mendigo.

Imaginando quais experiéncias (domésticas, de classe e escolares) teriam
motivado a mentalidade assassina, Freire desconfia do conhecimento que teriam
aprendido sobre o indigena na escola, da dificuldade em lidar com as diferencas, da
anuéncia de um autoritarismo impune “que tudo pode”, do valor humano mensurado em
bens materiais e posi¢ao social, do desprezo a vida em todas as formas. Movido pelo
impacto da tragédia, ele nos convoca a resisténcia, a lutar por praticas educativas criticas
e libertadoras, norteadas por principios éticos essenciais que nos desafiam a abandonar o
comodismo e nos aproximam da amorosidade originada no coragdo indigena, “do respeito
a vida dos seres humanos, a vida dos outros animais, a vida de passaros, a vida dos rios e
das florestas.” (FREIRE, 2021, p.77).

Iniciamos esse texto desejosos de que Tupa, entre a grandiosidade dos raios e
trovoes e a delicadeza do voo etéreo de um beija-flor, nos ensinasse a ressoar palavras
belas, renascidas como amefricanas em nossos coragoes estrangeiros. Nao interpretamos

essa empreitada como uma impossibilidade, dividimos com Ailton Krenak (2022), ao
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lembrar a ecologia dos saberes sistematizada por Boaventura Santos (2020), que existem

caminhos e alternativas de resisténcia que podem ser construidos e compartilhados com

as lutas sociais sem dissolver identidades e, sobretudo, sem silenciar as diferencas.
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Figura 15 - Nilton Xavier, Encantado da Linha de Ox6ssi, lapis de cor sobre papel, 2017.

As historias importam. Muitas historias importam. As historias
foram usadas para espoliar e caluniar, mas também podem ser
usadas para empoderar ¢ humanizar. Elas podem despedacar a
dignidade de um povo, mas também podem reparar essa
dignidade despedacada.

Chimamanda Ngozi Adichie, 2019



168

5 NO AQUILOMBAMENTO DO NEABI IFRN - A MANUTENCAO DA
RESISTENCIA ENTRE ENCANTADOS, AVANCOS E INCONSTANCIAS

Analisar as préticas pedagdgicas (no ensino, pesquisa e extensdo) desenvolvidas
pelo NEABI IFRN e suas afinidades com a ERER e a formacdo humana integral, nos
direcionou para a retomada da escuta, do didlogo e da partilha com vozes advindas dos
nossos aportes teéricos e do contexto institucional atravessado pelo encontro de falas
académicas e periféricas. A pesquisa de campo foi realizada no periodo de 29 de abril a
19 de maio de 2022 tendo como loci os Nicleos do NEABI situados nos campi Apodi,
Sdao Paulo do Potengi e Canguaretama. De acordo com os critérios previamente
apresentados na introdugdo desta tese, foram feitas nove entrevistas semiestruturadas com
seis mulheres e trés homens integrantes do NEABI/IFRN, subdivididas em trés por campi,
envolvendo coordenadore(a)s dos Nucleos, docentes, discentes (Curso Técnico Integrado
em Edificacdes e Licenciatura em Educacdo do Campo) e representantes externos, dos
quais, duas importantes liderancas indigenas e uma ativista do Movimento Negro do RN.

Nesta se¢do, a simbologia dos Encantados interconecta as culturas amefricanas
difundidas pelo NEABI, espaco simbdlico de potencial resisténcia no IFRN. A
semelhanga da provocacao feita em Flecha no Tempo, por Luiz Antdnio Simas e Luiz
Rufino (2019): “viremos caboclos!” Renomeamos o(a)s neabiano(a)s como Encantados
combativos das amarras da colonialidade, entendida pelos autores como criadora
incessante de desencantamentos nutridos por situacdes de desigualdades e injusticas
sociais. Compartilhamos com ambos a perspectiva da educaciao quilombista entrelagada
com a amefricanidade para sobrepujar esse panorama de desencanto, uma educagdo
aperfeicoada pelo encantamento convertido em resisténcia, esperanga € axé,
questionadora do poder das histérias tinicas*®. (ADICHIE, 2019; SIMAS; RUFINO, p-9).

De modo genérico, Encantados sdo entidades reverenciadas tanto no universo das
religides afro-brasileiras quanto indigenas. O termo € poliss€émico e dinadmico, refere-se
aos espiritos de homens, mulheres e animais que se transfiguraram de corpo e alma para

um mundo mitico sem conhecerem a experiéncia da passagem da morte fisica, sem haver

46 A escritora e feminista nigeriana Chimamanda Ngozi Adichie (2019), em O perigo de uma histéria unica,
defende a importancia de questionarmos o poder das narrativas dominantes que constréi esteredtipos,
hierarquiza experiéncias, limita, suprime ou marginaliza o acesso ao conhecimento sobre outras versdes da
Histdria.
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o “desencarne”, adquirindo noutras realidades novas formas de vida, sdo, portanto,
espiritos que se “encantaram”, diferenciando-se nesse aspecto dos espiritos dos mortos.
A depender do contexto, como no caso do tambor-de-mina, nio € o espirito humano que
perdeu seu corpo fisico, podendo significar seres que se transfiguraram em outras formas
de vida como uma planta, um animal, vento ou até mesmo um acidente geografico
(PRANDI, 2011).

O termo encantaria, conforme Reginaldo Prandi (2011), abrange a realidade
magico-religiosa constituida por diferentes préiticas, com mitos e rituais especificos,
aproximadas pelo culto aos Encantados. Sdo exemplos a umbanda, o tambor de mina, o
candomblé de caboclo, o terecd, o catimbd, a jurema, 0 Xamanismo amazoOnico, a
pajelanca rural ou cabocla. Caboclos, mestres, mestras e outros entes como o boto
simbolizam atravessamentos entre as culturas indigena, africana e europeia, mesclando
crengas advindas do catolicismo, do culto aos orixds, voduns e inquices, da religiosidade
indigena e do espiritismo kardecista. Os devotos reconhecem os Encantados como forgas
da natureza que possuem a aptidao de curar e prover beneficios, sdo invocados para
“trabalhar” auxiliando na cura de doencas (naturais ou espirituais), prestar caridade, dar
conselhos, retirar feiticos, consolar, propiciar alivio.

Para melhor compreensao sobre o perfil do(a)s o(a)s entrevistados, recuperamos
seus dados no quadro abaixo, acrescidos dos respectivos pseudonimos para garantia do
anonimato. Ao longo do texto, sempre que forem mencionado(a)s, seus nomes proprios

serdo substituidos por outros alusivos a entidades cultuadas na encantaria brasileira.

Quadro 3 — Dados gerais sobre os participantes da pesquisa.

Pseudonimo | Funcdo Idade Campus
Cabocla Jacira | lideranga 62 anos Apodi
indigena
(Membro
externo)
Cabocla docente 48 anos Apodi
Tapuia
Cabocla docente 33 anos Apodi
Jurema
Dona Rosalina | antrop6loga e | 37 anos Sao Paulo do
ativista do Potengi
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Movimento
Negro (Membro

externo)

Boiadeiro docente 36 anos Sido Paulo do

Potengi

Cabocla estudante do | 19 anos Sao Paulo do
Menina Curso  Técnico Potengi
Integrado em

Edificacdes

Comadre estudante da | 52 anos Canguaretama
Florzinha Licenciatura em
Educacao do
Campo (7°.

Periodo)

Boto docente 47 anos Canguaretama

Caboclo Sete | lideranga 46 anos Canguaretama
Flechas indigena
(Membro

externo)

Fonte: elaboracdo prépria, 2023.

Pela valorizacdo de diferentes aspectos subjacentes ao processo de andlise
qualitativa, dentre os quais, o didlogo com as vozes e pontos de vista dos sujeitos
investigados, o corpus ou conjunto de documentos, composto pelo conteudo das
entrevistas, foi submetido a Andlise Textual Discursiva (ATD). Sua escolha justifica-se
pela percepcdo das diferencgas, pelo questionamento a ideia de uma visdo unilateral de
mundo, pelo sentido de incompletude sublinhado pela necessidade de uma critica
permanente em relacdo a producdo textual e discursiva. Como metodologia, a ATD
estrutura-se na desmontagem dos textos (unitariza¢do), no estabelecimento de relacdes
(categorizacdo) e na compreensdo, reconstrucdo e producdo de novos conhecimentos
emergentes dos processos anteriores (metatexto) (MORAES; GALIAZZI, 2016).

O uso bem-vindo de metaforas como recurso criativo para descrever cada um

desses estdgios, propondo simbolicamente a formagdo de uma tempestade, a fim de criar

intencionalmente o caos e a desordem, desafiando o pesquisador a trilhar um caminho
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pontuado por sucessivas idas e vindas aos materiais textuais para em seguida clarificar e
romper, com a poténcia luminosa de um raio, paradigmas corroborados pela linguagem e
pelos discursos sociais, visando reconstrui-los, dota-los de uma nova ordem e de novos
significados, apontou fortes semelhancas com os mitos das divindades utilizados nas
secdes precedentes. Narrativas africanas e indigenas foram acessadas para simbolizar
nossa compreensao sobre o processo de mudanca na educacdo brasileira, desencadeado
pela alteracdo da LDB n° 9.394/96, a perspectiva da educagdo quilombista e o conceito
de amefricanidade.

A metéfora do mosaico ou quebra-cabeca ¢ utilizada na ATD para imaginarmos o
processo de categorizagdo das unidades de andlise (ou unidades de significado)
concernentes a pesquisa e suas provaveis relacdoes. Visando analisar os discursos dos
participantes, partimos para o processo de unitariza¢do, desconstruimos os textos (corpus)
observando o teor das entrevistas e as conexdes com os registros dos planejamentos dos
Nicleos para o triénio 2019, 2020 e 2021 (disponibilizados pelo(a)s coordenadore(a)s),
além das orientagdes contidas no Capitulo I — Da Natureza e das Finalidades, do
Regimento Interno do NEABI/IFRN, no qual estdo caracterizadas suas préticas
pedagdgicas. Dessa forma, construimos unidades de significado, agregadas para a
)

elaboracdo do conjunto de categorias (a priori e emergentes)*’ e posterior reconstru¢ao

renovada do material empirico (metatexto).

Sob influéncia do aporte tedrico, identificamos como categorias: Cruzos,
decolonialidade e formacdo humana integral antirracista e educacdo para justicar as
relacdes étnico-raciais. Em correlagc@o, construidas a partir de dados obtidos durante a
pesquisa, despontaram como categorias emergentes: “coisas de negro” e outros entraves;
potencialidades neabianas. O quadro 4, a seguir, explicita em conjunto as referidas

categorias e suas conexdes com as unidades de significado.

47 De acordo com Roque Moraes e Maria do Carmo Galiazzi (2016), categorizar significa, de modo
genérico, reunir conjuntos de informagdes que possuam algo em comum, as categorias podem ser
classificadas como “a priori” quando trazidas para a pesquisa antes da andlise do material empirico, ou
emergentes, quando construidas a partir da obtencdo dos dados.
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Quadro 4 — Categorias (a priori e emergentes) e unidades de significado.

Categorias a priori Unidades de significado
Cruzos, decolonialidade e formacgao Praticas pedagdgicas quilombistas e
humana integral antirracista =) amefricanas
Educacio para justicar as relacdes étnico- Diversidade, representatividade,
raciais -n) visibilidade, empoderamento

Categorias emergentes

Coisas de negro e outros entraves 4mmmp SituacOes de racismo institucional

Potencialidades neabianas Experiéncias e sentidos do(a)s

# neabiano(a)s

Fonte: elaboracdo prépria a partir dos dados da pesquisa, 2022.

Subsequente a organizacdo das categorias de andlise, procedemos com a
elaboracdo de metatextos analiticos embasados em descricdes e interpretacoes
decorrentes do corpus da pesquisa, em didlogo com o referencial tedrico. Os metatextos
se interconectam, apresentando em sintese novos sentidos e perspectivas pertinentes as
praticas pedagdgicas planejadas, defendidas e irradiadas pelo(a)s integrantes do NEABI

no IFRN. O quadro 3 apresenta o conjunto de categorias e metatextos adotados para a

andlise.
Quadro 5 — Conjunto de categorias e metatextos
Categorias ﬁ Metatextos
Préticas pedagdgicas quilombistas e Cruzos e decolonialidade para uma

amefricanas formacdo humana integral antirracista

Educacdo para justicar as relagdes étnico- | Praticas de encantamento no ensino,
raciais pesquisa e extensdo potencializam a

formagdo humana integral

“Coisas de negro” e outros entraves “Coisas de negro”, outros entraves € as
estratégias de resisténcia ao racismo

institucional

Potencialidades neabianas Se aquilombar para prosseguir, O NEABI

pelos neabianos — experiéncias e sentidos

Fonte: elaboragao prépria a partir dos dados da pesquisa
Antes de evidenciarmos o conteudo de cada metatexto, pontuando avangos e

inconstancias em torno da atuagdo do NEABI/IFRN, salientamos que o periodo para
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realizagdo da pesquisa coincidiu com a excepcionalidade de uma pandemia de
coronavirus ou COVID-19, exigindo mudangas reais e significativas no cotidiano pessoal,
profissional e coletivo da populacdo. Sem aviso prévio, nos vimos imersos num contexto
marcado pela tomada imediata de decisdes, buscando atalhos mais seguros que nos
auxiliassem a transpor novos obstaculos que dificultaram o fluxo habitual pelas
encruzilhadas da vida. Tais circunstancias concorreram para reconsiderarmos o percurso

metodolégico como o redirecionamento da pesquisa de campo.

5.1 CRUZOS E DECOLONIALIDADE PARA UMA FORMACAO HUMANA
INTEGRAL ANTIRRACISTA

Reforgamos que a pesquisa de campo foi realizada no periodo de 29 de abril a 19
de maio de 2022, as entrevistas ndo ocorreram no contexto das reunides organizadas pelo
Nicleo, em virtude desse periodo coincidir com a retomada das atividades presenciais e
com o ajuste dos planejamentos feitos pelo NEABI, conforme relatado de antemao.
Aconteceram individualmente, em dias alternados, de acordo com a disponibilidade de
cada neabiano(a). Além das entrevistas, tivemos acesso aos planejamentos das atividades
pensadas pelos Nucleos locais para o triénio 2019, 2020 e 2021, complementamos nossos
registros acompanhando o(a)s entrevistado(a)s em conversas informais, nos intervalos
das aulas, hordrios para alimentagdo e em situacdes especificas como a visita a nova sede
do Museu do Indio Luiza Cantofa, em Apodi. Em S3o Paulo do Potengi, pudemos
acompanhar parte de uma reunido hibrida com seus integrantes dialogando de modo
simultaneo na forma presencial e virtual, porém, com pauta exclusiva para discussdo de
momentos formativos e de um projeto de pesquisa em parceria com o NEABI local

proposto pela representacio externa.
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Figura 16 — Mapa do Rio Grande do Norte indicando o campo empirico da pesquisa.
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Fonte: elaboragdo prépria.

N

A distancia geogriafica dos campi em relacdo a capital determinou que
principidssemos nossa averiguacdo pela Microrregido da Chapada do Apodi, situada no
oeste potiguar, em seguida nos encaminhamos para as Microrregides do Agreste Potiguar
e Litoral Sul. A cidade de Apodi (340 km de distancia em relagdo a capital), estd
localizada no sertdo norte-rio-grandense; Sao Paulo do Potengi (80 km em relacdo a
capital), no agreste potiguar, zona de transi¢do entre o interior e o litoral; e na paisagem
do litoral sul potiguar, a cidade de Canguaretama (78 km em relacdo a capital) onde esta
situado o campus no qual atuamos profissionalmente.

Quando adentramos de fato a realidade dos campi, talvez em razao da nossa

atuacdo na drea de artes visuais, o primeiro movimento foi tentar visualizarmos a imagem
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dos espacos fisicos ocupados pelo NEABI como lugares onde, por suposicdo, teriamos
contato com os seus integrantes em dias distintos, para a realizacdo das entrevistas.
Apesar de sabermos que cada Campus individualmente compde a estrutura macro do
IFRN e apresenta singularidades locais, as impressdes iniciais variaram entre
estranhamento, esperanga e preocupagao.

No Campus Apodi, uma sala espacosa, identificada visualmente e bem estruturada
do Nicleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas —
NAPNE, outro importante Nucleo institucional de acolhimento a diversidade, gerou de
imediato o interesse em encontrar nas suas imediacdes a sala do NEABI com uma
estrutura similar em seu entorno. Porém, sua real localizacdo nos direcionou para um
espaco distante, menor, sem identificacdo, adaptado num camarim utilizado
anteriormente para guardar instrumentos musicais, aspecto que dificultava sua
localizagdo. Um banner, uma lousa, uma mesa com duas cadeiras, um armdrio de duas

portas e cerca de cinco cadeiras plasticas empilhadas compunham o mobilidrio.

Figura 17 — Imagens da sala do NEABI, IFRN Campus Apodi.

Fonte: o autor, 2022.

Em S3do Paulo do Potengi, a sala do NEABI € compartilhada com o NAPNE,

possui identificacdo, € mais ampla, equipada e bem localizada. O mobilidrio composto



176

por quatro mesas, seis cadeiras para escritdrio, dois computadores e um armério vertical
representa uma estrutura recente € mais organizada, montada a partir das orientagdes
institucionais para o retorno gradual das atividades pedagdgicas presenciais apds o
periodo mais restritivo da pandemia de COVID-19. De inicio, sua ocupagdo ocorreu pelo

NAPNE e algumas semanas apds pelo NEABI.

Figura 18 — Imagens da sala do NAPNE/NEABI, IFRN Campus Sao Paulo do Potengi.

Fonte: o autor, 2022.

No Campus Canguaretama, o NEABI e o Nicleo de Arte (NUARTE)*
desenvolvem suas atividades na sala do grupo de pesquisa Observatorio da Diversidade,
localizada no primeiro andar do prédio principal, o ambiente dispde de uma mesa grande
para reunides com dez cadeiras pldsticas, armdrio vertical (atualmente abriga
provisoriamente, a pedido da comunidade potiguara Catu dos Eleotérios, parte do acervo
do Museu Indigena Manoel Soares Filho); estante para livros com publicagdes especificas
nas dreas da Antropologia, Arte e ERER; duas mesas e duas cadeiras para escritorio, um
computador, uma televisao, objetos etnograficos procedentes de comunidades indigenas
e quilombolas do Rio Grande do Norte e de outras localidades préximas ao campus;

distribuida entre mesas e paredes, avista-se uma pequena colecdo composta por obras de

48 No IFRN, a organizacdo de Nicleos de Arte nos campi possui como objetivo geral contribuir para a
formag@o artistica, cultural e critica de estudantes que integram a Educac@o Profissional e Tecnoldgica,
além de promover, discutir e ampliar o acesso as agdes artistico-culturais junto a comunidade escolar.
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arte que representam pessoas e tradicdes de matriz africana e indigena. Trabalhos
produzidos por estudantes com a temdtica étnico-racial no momento da pesquisa
somavam-se de maneira improvisada ao acervo institucional aguardando posterior

organizacao.

Figura 19 — Imagens da sala do Grupo de Estudos Observatdrio da Diversidade que abriga o NEABI e o

Fonte: o autor, 2022.
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Embora a pesquisa tenha considerado como aquilombamentos a realidade de
Niucleos nos quais verificamos histéricos de atuacdo desenvolvidos em parceria com seus
membros externos e ndo abranja a totalidade dos Nucleos do NEABI nos 22 campi do
IFRN, bem como, o exemplo de Canguaretama ser, das trés unidades de ensino
observadas, o que dispunha da sala mais estruturada, a auséncia de identificacdo visual
do NEABI, como integrante do Observatério da Diversidade, num olhar mais
panoramico, sugere que as estruturas fisicas destinadas para abrigar as a¢des especificas
do Nicleo ainda se encontram em processo de consolidagao. Todavia, as diferengas entre
os ambientes e a auséncia do nome NEABI em placas de identificacdo similares as de
outras das salas provocaram certo incomodo reativando uma lembranga sobre uma fala
da artista visual Rosana Paulino (2021) a respeito do poder de comunicagdo contido nas
imagens.

Referindo-se em particular 2 memdria visual sobre os povos negros no Brasil,
temadtica largamente analisada pela artista, ela nos adverte que as imagens sempre foram
utilizadas como instrumentos de poder, referéncias de uma linguagem eficiente que nos
permite comunicar informacgdes, por vezes, sutis e até mesmo ausentes nas produgdes
textuais, rememorando que imagens também tecem narrativas. Um dos aspectos mais
prejudiciais ndo estaria restrito a indesejavel recorréncia de representacdes negativas,
mas, além disso, & auséncia de imagens convergindo para uma espécie de “ndo dito”, de
completo apagamento na constru¢do do imagindrio social. Entretanto, como forma de
reverter episddios a principio ndo percebidos ou notoriamente carregados de sentidos
pejorativos, a artista propde “curar imagens com outras imagens” ou dispor de “fogo
contra fogo”, ou seja, partir dessas mesmas imagens ou da auséncia delas para visibiliza-
las atribuindo-lhes novos sentidos.

Sobre isso, a preocupacdo em simbolicamente tornar visivel a existéncia e as
atividades do NEABI ¢é pertinente sobretudo devido ao histdrico de inatividade do Nucleo
num dos campi, com um hiato temporal compreendido de 2013 a 2019, revertido somente
apos a chegada de suas atuais integrantes. Essa morosidade, que a principio foi justificada
pela instabilidade promovida pelos editais internos de remanejamento docente e de
afastamentos para capacitagdo, solicita outro ponto de vista por gerar incertezas apos
sabermos que durante esse intervalo nenhum(a) servidor(a) se disponibilizou para ocupar
esse importante espago institucional. Soma-se a isso, a histdrica presenga indigena no

territério atualmente ocupado pelo municipio de Apodi, tdo significativa que motivou a
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criagio do primeiro museu indigena*® do Rio Grande do Norte por uma lideranca local da

etnia Tapuia Paiacu. A situa¢do € mencionada a seguir pelas vozes neabianas:

Primeiramente quando eu cheguei aqui (Campus Apodi), o diretor geral me
provocou a ter essa curiosidade por saber o que era o NEABI, a gente tem aqui
um Nicleo muito necessario, muito bacana, mas que estd inativo desde a saida
do pessoal anterior, desde a composicdo anterior, alguns foram remanejados
outros se afastaram pra estudos e temos ai esse Nucleo, se chama NEABI e eu
vou enviar pra vocé, e ele me enviou o regimento de 2017. Minha identificacao
como pessoa preta, como mulher preta e também a necessidade da demanda
local, da necessidade de trabalhar isso, de ver essas raizes aqui da cidade entdo
eu aceitei o desafio, até rdpido! (QI1Cabocla Jurema, 2022)

Quando eu ingressei no IFRN foi a primeira coisa depois de me apresentar ao
diretor do campus, a perguntar: tem NEABI? Af ele disse ah! Estd desativado,
pois eu quero estar, entdo vamos reativar! O meu interesse € poder contribuir
enquanto cidadd, enquanto mulher preta, enquanto pedagoga, enquanto
pesquisadora, é fazer minha parte no local que eu estou, ja fazia isso antes de
ter essa percep¢do de negritude e agora mais ainda, entdo o interesse € poder
colaborar com aquilo que eu sou, com aquilo que eu pesquiso, com aquilo que
eu descubro e juntar gente pra gente fazer zoada! (Q1Cabocla Tapuia, 2022)

As falas atualizam além da necessdria reativagdo do Nucleo, sobre a importancia
da coexisténcia de identidades culturais diversas na educacdo, alinhadas com formas de
pensar antirracistas, mais inclusivas e que ndo demarquem, sustentem ou naturalizem
espacos de privilégio. Salientamos o fato de que duas professoras negras se
disponibilizaram a reativar um dos nucleos locais do NEABI logo apds suas entradas no
IFRN Campus Apodi. O conceito de negritude criado pelo poeta martinicano Aimé
Cesaire (2022), como reabilitacdo positivada da identidade, dos valores, da histéria e da

cultura negra, transparece especificamente no pensamento dos “Encantados”.

Porque no nosso fazer e ai eu falo como mulher negra, no nosso fazer
académico, politico, profissional, sobretudo quando a gente esta trabalhando
em espacos de valorizagdo da nossa cultura e das nossas comunidades né?
Populagoes negras, enfim, o nosso fazer ndo € instrumentalizado, a gente ndo
ta ali pra fazer simplesmente, pra cumprir uma carga horéria e resolver uma
questdo pratica, precisamos mudar uma realidade porque ela esta nos afetando
cotidianamente. (Q3, Dona Rosalina, 2022)

A identidade cultural negra (pessoa preta, mulher preta, mulher negra) é
mencionada como um posicionamento politico para afirmar coletivamente o direito ao
reconhecimento das diferencas. Outro aspecto permeado pela negritude, entendida
também como uma préxis emancipatdria do imagindrio social desfavoravel e universalista
propagado pelo colonialismo, é verbalizado pelo desejo de agir para transformar

realidades. As palavras do préprio Cesaire, reforcam essa interpretagao:

4 Museu do Indio Luiza Cantofa, criado em 07 de fevereiro de 2013.
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A negritude foi tudo isto: busca de nossa identidade, afirma¢do de nosso direito
a diferenca, intimacao feita a todos para o reconhecimento desse direito e para

o respeito a nossa personalidade comunitdria (CESAIRE, 2022)
Do mesmo modo, percebemos que histdricos de experiéncias pessoais envolvendo
racismo determinaram na vida de alguns Encantados neabianos, a reconfiguracio de suas
identidades sociais e 0 engajamento com movimentos sociais, aspectos que fortaleceram

0 compromisso com as lutas antirracistas e com a ERER.

Inicialmente até mesmo antes do empoderamento do Movimento Indigena do
Rio Grande do Norte, dessa retomada de conquistas dos seus direitos. Antes
mesmo o povo Catu sofria esse racismo direto, tanto na escola quanto fora dela.
Fora dela nds ja éramos chamados “catuzeiros” ao ir ao caminho da escola, né?
A gente tentava estudar inclusive no municipio de Canguaretama, pra gente
chegar na escola tinha que enfrentar uma barreira enorme e ouvir gritos de
pessoas nos chamando de catuzeiros a toda hora. Catuzeiro para os municipes
de Canguaretama e Goianinha era como um matuto, um z€ ninguém, um
“outro” diferente do da cidade, era assim que eles nos tinham especificamente,
se quisessem nos xingar, a palavra era catuzeiro. Hoje a gente sabe que a gente
deu ressignificado a essa palavra com a luta do Movimento Indigena, né? Hoje
inclusive tem um grupo de forré de indigenas na aldeia que eles botaram
Catuzeiros do Forrd, entdo, isso mostra o tamanho dessa ressignificacdo, mas,
antes era uma forma muito agressiva de nos tornar diferentes deles e nos
inferiorizar, mas era uma diferenga pra inferiorizar, quer dizer que a gente nao
tinha capacidade de ser igual as pessoas da cidade, entdo, isso eu passei durante
muito tempo da minha vida escolar (Q1, Caboclo Sete Flechas, 2022)

Ressignificar o termo “catuzeiro” gerou entre os potiguaras da aldeia Catu dos
Eleotérios, além da mudanca do sentido pejorativo da palavra, o estimulo para, mediante
acOes de organizacdo e resisténcia defendidas pelo Movimento Indigena, superarem
obstdculos e preconceitos, redesenhando positivamente o lugar social atribuido a esses
sujeitos. O depoimento a seguir sublinha o despertar da consciéncia sobre a identidade
étnico-racial. Ativado sob a influéncia das lutas encampadas pelos movimentos sociais,
concorre para suplantar a violéncia que oprime, expondo seus mecanismos, questionando

suas bases de sustentacdo e propondo acdes de enfrentamento.

[...]no ensino médio principalmente, eu s6 vim ter consciéncia depois que eu
me descobri negra, que eu comecei a compreender 0 que era 0 racismo e as
suas manifestacdes, entdo, esse foi o meu primeiro despertar, foi de reviver as
situacdes que eram desconfortdveis pra mim e que eu ndo sabia o qué que era
e eu acho que é uma coisa importante a gente dar nome: racismo, ndo sabia!
Entdo eu me sentia desconfortivel porque sendo uma mulher preta, uma
adolescente preta, uma jovem preta, havia muito essa coisa do perder a
identidade, eu era “aquela neguinha”. E no campo profissional, né? E... tem
sempre aquela histdria, depois que a gente se identifica e que a gente comeca
a trazer a tona esses conteudos, tem aquela coisa de ser “coisa do negro”, entao
ndo é s6 uma coisa daqui agora do IFRN, mas € uma coisa que me acompanha,
um comportamento que me acompanha a vida toda desde que eu encampei essa
Iuta. (Q3, Cabocla Tapuia, 2022).
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Para o socidlogo Stuart Hall (2005), a organizacdo do modelo de Estado-nag¢ao
fez com que o mundo moderno forjasse a ideia fantasiosa da existéncia de uma cultura
“Uinica”, homogénea, divulgada em favor das classes dominantes, um discurso avesso a
diversidade, segundo o qual as diferencas culturais deveriam estar subordinadas e ser
gradualmente unificadas em torno de uma cultura e de uma identidade “nacionais”. O
autor evidencia seu uso como mecanismo para legitimar espacos de poder e o questiona
ao nos advertir sobre a inexisténcia na Europa Ocidental de qualquer nacdo composta
exclusivamente por um tnico povo, cultura ou etnia, destacando que todas construiram
suas histérias a custa de hibridismos culturais, muitas vezes, consequentes de conquistas
violentas, seguidas de sucessivas tentativas de invisibilizacdo e/ou eliminagdo das

culturas locais.

Porém, apesar da permanéncia de relacOes desiguais de poder cultural entre o
Ocidente e as sociedades percebidas como “periféricas”, observa-se na pés-modernidade
um processo de deslocamento da unificacdo cultural dominante ativado pela
globalizacdo™, interpretada nio como uma completa homogeneizac¢do do pensamento
“local” pelo “global”, mas como uma nova articulagdo entre ambos. A medida em que a
globalizagdo entrecruza as fronteiras de espago-tempo acelerando contatos e intercambios
entre o eixo colonial e o perimetro colonizado, observa-se como uma de suas
consequéncias o fortalecimento ou a ressurgéncia de identidades locais “minoritarias”
como forma de resisténcia ao racismo cultural. Tal conjuntura fez com que as pessoas
aprendessem a transitar por regides fronteiricas entre as influéncias ocidentais, sem
abdicar das diferentes tradi¢cdes, linguagens e histérias que as comunidades origindrias
carregam em si. A¢cdo achegada a perspectiva intercultural e dialégica da ecologia de
saberes, apresentada por Boaventura Santos (2020).

Conforme Tomaz Silva (2000), os conceitos de identidade e diferenga sdo
correlativos, resultantes de processos simbdlicos e discursivos criados no contexto das
relagdes sociais e culturais, como elementos da cultura, ndo sdo cristalizados, sendo
constantemente criados e recriados. Estao sujeitos as relagdes de poder, em razao disso,
sdo impostos e encontram-se em disputa entre grupos sociais desigualmente situados.

Vejamos o que nos diz o autor.

50 Se refere a um complexo de mudangas atuantes numa escala global que extrapolam as fronteiras nacionais
e buscam interconectar comunidades em novas estruturas de espaco-tempo que impactam e reconfiguram
as identidades culturais (HALL, 2005).
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Na disputa pela identidade estd envolvida uma disputa mais ampla por outros
recursos simbdlicos e materiais da sociedade. A afirmacdo da identidade e a
enunciacdo da diferenca traduzem o desejo dos diferentes grupos sociais,
assimetricamente situados, de garantir o acesso privilegiado aos bens sociais.
A identidade e a diferenca estdo, pois, em estreita conexdo com relagdes de
poder. O poder de definir a identidade e de marcar a diferenca ndo pode ser
separado das relagdes mais amplas de poder. A identidade e a diferenga ndo
s@o, nunca, inocentes. (SILVA, 2000, p. 81).

Trazendo mais especificamente para o campo da educacdo, o autor questiona o
modo como as relacdes entre diferentes culturas sdo abordadas pela escola, numa
sociedade caracterizada pela heterogeneidade e pela desarmonia envolvendo a ocupagdo
de espacos de poder, a preocupacdo com praticas pedagdgicas e uma organizacao
curricular mais inclusivas ndo se encerram no estimulo superficial ao “respeito a
diversidade” e ao contato com diferentes grupos culturais. A convivéncia com o “outro
cultural”, (o corpo “diferente” em género, cor, etnia, sexualidade, raca ou nacionalidade)
no cotidiano escolar torna-se inevitdvel, gera novas demandas e suscita a formulacdo de
estratégias pedagdgicas que problematizem e ressignifiquem as estruturas e instituicoes
historicamente envolvidas na criacdo e demarcagdo das identidades culturais. Mudancas
de abordagem ndo passam despercebidas e impactam nas relacdes entre atores participes
da comunidade escolar, o relato a seguir foi feito por uma importante lideranga indigena

do Rio Grande do Norte, membro do NEABI Canguaretama.

Pela primeira vez a gente se sentiu parte de uma a¢do quando os diretores aqui
do instituto Campus Canguaretama nos chamavam pra participar de
solenidades, nos chamavam pra participar de eventos que o IF tava
desenvolvendo e nos colocava numa posicao de equidade, entre os que ali
estavam seja ele o reitor, o pro-reitor, a gente sentava no mesmo espacgo, da
mesma forma, ndo ficava como publico, no final da cadeira, foi chamado s6
pra olhar, s pra assistir ou pra fazer nimero ou pra dizer que estdvamos ali,
mas como pessoas com direito a voz e isso € importante! (Q5, Caboclo Sete
Flechas, 2022).

Quando mencionamos contribui¢des, trocas de experi€ncias e aprendizagens entre
pessoas com diferentes pertencimentos étnico-raciais, em concordancia com Petronilha
Beatriz Silva (2007), queremos salientar como principio basilar desse processo educativo,
a necessaria mudanga no modo como nos dirigimos uns aos “outros”, buscando romper
sentimentos de superioridade/inferioridade, arraigados pela manutengdo de
posicionamentos preconceituosos, hierarquizantes e desiguais. Somos frutos de uma
educagdo que legitimou a heranga cultural embranquecida e europeia como “cléassica”,
depreciando os conhecimentos de povos ndo europeus a ponto de ocultd-los
propositalmente dos curriculos escolares. Explorar a contradicio de uma sociedade

constituida em bases multiculturais que se mostra hostil a diversidade, além de
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problematizar a normalizacdo da branquitude nas relacdes sociais, tornam-se agdes
imprescindiveis se intencionamos desencadear praticas pedagdgicas emancipatdrias que
despertem a conscientizagdo critica sobre espagos, relagdes de poder e justiga social. O

relato a seguir nos auxilia a refletir sobre a descolonizagao do ensino.

A partir do momento que o NEABI acolhe estudantes indigenas dessas
comunidades, insere eles no espaco do instituto federal, oportuniza a eles a
desenvolverem agdes junto a sua comunidade pra que eles também se formem,
sejam profissionais, que tudo que eles conseguirem de empoderamento
profissional, eles possam usar também pra garantir o bem viver na sua
comunidade. Quando o IFRN Canguaretama chegou aqui, a gente fazia
timidamente uma acdo de etnoturismo dentro da aldeia, o NEABI, teve um
olhar de perceber que aquilo ali deveria ser fomentado, que aquilo ali deveria
ser ampliado. E dois estudantes indigenas que vieram estudar no campus e
fizeram Gestdo de Turismo, eles participaram diretamente de algumas acdes
14, como revitaliza¢do de uma trilha que nds tinhamos criado hé anos atrés, ha
décadas atrds e o IFRN criou projeto de extensdo, realizou apoio, sinalizacio
dessas trilhas, permitiu que mais pessoas chegassem na aldeia, que mais
pessoas participassem daquela ac¢do e permitiu também que esses estudantes
indigenas da prépria aldeia percebessem que ali era um espago que dava pra
atuar também, que dava pra criar acdes que eles pudessem desenvolver. Hoje
eles tém duas empresas né? Diretamente desenvolvendo, agenciando turismo
indigena dentro da aldeia Catu. (Q7, Caboclo Sete Flechas, 2022).

Em Pedagogia da autonomia: saberes necessdrios a prdtica educativa, Paulo
Freire (1989) reconhece a identidade cultural interligada em suas dimensdes individual e
de classe, como um aspecto que ndo pode ser negligenciado na prética educativa critica.
Para ele, assumir a identidade cultural significa “assumir-se como um ser social, histdrico,
pensante e comunicante”, atitude que ndo resvala na exclusdo dos “outros”. No
aquilombamento neabiano, verificamos nas primeiras interacdes com O0S NOSSOS
Encantados que o fortalecimento dessas identidades, tensiona discussdes sobre como a
realidade escolar se organiza e, em concordancia com a sociologia das ausé€ncias, motiva
a integracdo de praticas que atuam sobre como pode vir a ser transformada pelo didlogo
multicultural. Recuperando a simbologia dos encantados como entes que curam e
proveem beneficios, o NEABI representa esse espaco privilegiado para curar de modo
sist€émico situagdes que fragilizem o didlogo sobre conhecimentos, saberes, praticas e
sujeitos “‘ausentes” das narrativas dominantes. A seguir, compartilhamos parte das
experiéncias do Nucleo abrangendo atividades firmadas pelos encantados na triade

ensino, pesquisa e extensao (FREIRE, 1989, p. 21; SANTOS, 2020).
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5.2 PRATICAS DE ENCANTAMENTO NO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
POTENCIALIZAM A FORMACAO HUMANA INTEGRAL

Curar, abrir caminhos, afastar maleficios configuram ac¢des atribuidas a forca dos
Encantados, nesse tdpico, apresentamos priticas pedagdgicas desenvolvidas pelos
encantados neabianos no ensino, pesquisa e extensdo, encruzando a ERER com a
formagdo humana integral. Sdo atividades que chamaremos de préticas de encantamento
por comungarem a descoloniza¢@o do conhecimento e favorecerem a inclusio, o respeito
e a promoc¢ao da diversidade cultural como parte do processo de emancipagao social. Uma
educagdo que pretenda assegurar uma formagdo humana integral ndo pode se abster do
enfrentamento ao racismo e do respeito a diversidade cultural, porém, € preciso avangar
em praticas pedagdgicas que ndo a considerem de modo protocolar e possibilitem
questionar as relagdes de poder que normatizam as diferencas, sobretudo quando seu
propdsito intenciona a emancipagdo dos sujeitos e a transformacdo de relagdes sociais
injustas e desiguais.

Nessa circunstancia, gerar encantamentos significa suplantar as barreiras da
colonialidade mantenedora de desencantos racistas em todas as suas nuances, contestar o
reducionismo do pensamento monocultural, estimular espacos dialdgicos propicios a
validacdo da coexisténcia de diferentes epistemologias. Sob esse viés, € interessante
percebermos no PPP do IFRN consideracdes sobre os principios orientadores das préticas
pedagdgicas.

O convite a reflexdo sobre a pratica pedagdgica implica compreender que o
processo de construcdo/reconstrucio e ampliacdo do conhecimento
pedagégico se da dentro e fora da sala de aula, em um movimento de encontros
e desencontros, de negacdo, contestacio e aceitacdo de saberes; de
possibilidades e limitacdes; de encantos e desencantos; de interacdo e
mediacdo. (PPP IFRN, 2012, p. 66).

Subentende-se que os paradigmas e processos educativos ndo sdo imutdveis,
admitem uma dindmica resultante das demandas provocadas pelas sociedades,
contribuindo assim para reparar historicos de marginalizagdo. Conforme Luiz Simas e
Luiz Rufino (2019) a educacdo e as experiéncias sociais se constituem como fendmenos
plurais, portanto, viabilizar experiéncias que compreendam abordagens multiculturais,
necessita a identificagdo, critica e o combate as formas blindadas pelos moldes da 16gica

dominante.
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O Regimento Interno do NEABI IFRN apresenta no Capitulo I — Da Natureza e
Finalidades, em seu Artigo 1°, sua fun¢do institucional e a abrangéncia de sua atuacdo
nos seguintes termos:

[...] um grupo de trabalho e estudo permanente responsavel pelo fortalecimento
das acdes afirmativas e por fomentar acdes, de natureza sistémica, propositiva
e consultiva, no ambito do ensino, da pesquisa e da extensdo, visando a
promover o cumprimento efetivo das leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008 e
dos demais instrumentos legais correlatos, com o intuito de orientar uma
educacdo pautada na diversidade cultural nos cursos de Educagdo Basica,
Técnica de Nivel Médio e da Educag@o Tecnolégica de Nivel Superior e das
Licenciaturas do IFRN (IFRN, 2021, p.1).

Salientamos o teor do documento institucional para evidenciarmos a ineréncia do
recorte étnico-racial em processos educativos implicados como antirracistas, sua
especificidade dissolvida na “luta de classes” contra as desigualdades econdmicas
revigora a percep¢ao humana universalista numa perspectiva distinta daquela pensada por
Aimé Cesaire, que concebe o universal “enriquecido do particular, de todos os
particulares, aprofundamento e coexisténcia de todos os particulares”. (CESAIRE, 2010,

p. 30).

Compreensao similar € compartilhada por outros autores como Luiz Simas e Luiz
Rufino, ao defenderem o acesso a aprendizagens plurais advindas de contextos negados
e subalternizados pelo universalismo moderno-ocidental: “ndo € a substituicdo de
determinadas formas por outras, mas a capacidade de estabelecer coexisténcia, didlogo e
inteligibilidade mutua.” O préprio conceito de cruzo, apresentado por Rufino, em
particular na pedagogia das encruzilhadas, com o objetivo de questionar o dominio
epistemoldgico ocidental, ndo propde sua substitui¢do, mas seu atravessamento,
admitindo a diversidade de saberes existentes no mundo, ressaltando a poténcia do
conhecimento advindo dessas zonas fronteiricas. (CESAIRE, 2010; SIMAS; RUFINO,
2019; RUFINO, 2019, p. 33).

Posicionamento correspondente € reafirmado no PPP do IFRN, na concepc¢ao de
curriculo integrado, propondo a complementaridade dos conhecimentos especificos
exigidos pelo mundo do trabalho articulados aqueles validados como proped€uticos. Em
favor de uma formagao humana integral ou omnilateral que supere a dualidade histérica
entre o fazer e o pensar, estima-se a “busca do didlogo entre conhecimentos e experiéncias
que viabilizem a compreensao critica e reflexiva da realidade” [tendo como um de seus

principios] o “respeito a pluralidade de valores e universos culturais” (IFRN, 2012, p. 55-
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56). Partimos dessas bases para apresentarmos temas de estudos e praticas pedagdgicas

alinhadas a ERER, desenvolvidas pelo NEABI.

Os temas selecionados coletivamente pelos Nucleos para o desenvolvimento de
préticas pedagdgicas sdo diversos, porém, unificados em torno das relagdes étnico-raciais,
histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena. No contexto da pesquisa realizada
nos campi citados, os temas eram variados e versavam sobre a autoestima da mulher preta;
raca e género; estética; afetividade; literatura africana e afro-brasileira; as temadticas afro
e indigena nas dreas do conhecimento; interculturalidade; festa da batata’'; abril indigena;
consciéncia negra; patrimonio cultural da populacdo afro-brasileira; movimentos de
resisténcia a escravizacdo; presenca indigena e negra no Rio Grande do Norte; racismo
estrutural; racismo, preconceito e discrimina¢do; compreensao das Leis 10.639 e 11.645;
bancas de heteroidentificagdo; museus indigenas; a cultura de matriz africana no territorio

do Potengi.

Seguiremos o fluxo das acdes do NEABI envolvendo ensino, pesquisa e extensao.
Como acdes voltadas para o ensino, verificamos em Apodi a busca pela insercdo regular
de pautas especificas do Nicleo no cronograma das reunides pedagdgicas, cerca de duas
ou trés por semestre, momentos voltados para a discussdo de temas correlatos e formagao

docente.

A primeira coisa que nés procuramos foi cavar, arranjar um espago dentro das
reunides pedagdgicas, parece pouco, mas isso € extremamente importante, a
nossa diretoria académica ela é muito aberta a esse tipo de discussdo,
reconhece a importancia, porém, ndo era algo com que os docentes estivessem,
estavam familiarizados, né? Entdo, quando na nossa primeira reunifo, que eu
disse a pauta ia ser do NEABI ficou um pouco assim aquele estranhamento
como se ndo tivéssemos nada a acrescentar a essa prdtica docente,
principalmente dos, dos colegas de outras dreas ou das dreas técnicas. (Q4,
Cabocla Jurema, 2022).

Um segundo relato complementa essa experi€ncia sinalizando situagdes
associadas a branquitude como o “estranhamento” e o desinteresse manifestado pelos

docentes, questdo que serd discutida mais adiante.

No campo de ensino dos demais, a gente tem trabalhado junto as RPs, as
reunides pedagdgicas solicitando espago para as formagdes, entdo a gente pede
pra que trabalhem a Lei 10.639, a gente tem feito isso. Na perspectiva de micro
formagdes por que a gente ndo tem um espaco tao grande né? A gente tem uma
RP semestral inteira, toda nossa, a gente que monta toda a programacao e para
fora dessa reuniio semestral inteira, a gente tem outros espacos onde a gente
faz essas apresentacdes e micro formagdes, trazendo a realidade da necessidade

5! Festa indigena potiguara da aldeia Catu dos Eleotérios para celebragio do cultivo e consumo da batata-
doce, organizada pela comunidade e com participacdo de indigenas procedentes de outras aldeias).
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da inclusdo da Lei, né? A gente trabalha a questdo de chamar os professores
pra praticas pedagdgicas que sejam inclusivas, a gente os chama pra insercao
nas suas ementas, nos seus planos de ensino. Infelizmente a gente ndo vé um
movimento ainda, mas a gente td 14 fazendo esse trabalho. (Q4, Cabocla
Tapuia, 2022)

Outra a¢do pontuada em Apodi foi a necessidade da revisdo das ementas das
disciplinas dos cursos para a inclusdo da tematica étnico-racial num cendrio em que a
abordagem sobre a diversidade ocorre de maneira muito genérica, esvaziando o debate

sobre como se estruturam as relagdes sociais no pafs.

No campo dos curriculos né? E a pressio de conversar com os gestores, de
conversar com coordenadores de curso, pra gente... como é que eu posso dizer?
Para gente atualizar, digamos assim, atualizar as ementas, as disciplinas do
curso porque na realidade que eu vivo do IFRN Campus X nao tem uma
disciplina especifica. O que a gente tem mais préximo é Educacdo para a
diversidade, ndo deixa de contemplar, mas € muito amplo e a Lei pede que a
agente faca mais pontual. E também quando analiso as ementas, a gente tem
essas questdes diluidas né? E 14 em Psicologia né? Trabalhar os arranjos
familiares... temos apenas pinceladas, e a gente precisa de um trabalho, entdo,
¢ um trabalho de formiguinha, mas que a gente tem colocado. (Q4, Cabocla
Tapuia, 2022)

Incluso somente em 2022 no calendario oficial de eventos sistémicos do IFRN,
pela forca da representatividade e resisténcia histdrica, politica e cultural do povo negro,
atividades alusivas ao Dia da Consciéncia Negra®?, “semana da Consciéncia Negra” ou
ao “novembro negro”, foram citadas pelos Encantados nos trés campi para despertarem
reflexdes sobre a ERER e abrangerem importantes a¢des de ensino e de extensdo.
Todavia, o(a)s neabiano(a)s fazem uma ressalva, pois parte da comunidade escolar
costuma interpretar esses eventos pontuais como satisfatorios para o cumprimento das

orientagdes legais sobre como atuar com educagdo antirracista sem, no entanto, inclui-las

no cotidiano.

Sao eventos que contam com significativa participacdo de estudantes, servidores
e convidados externos, apresentando, discutindo e compartilhando experiéncias relativas
a tematica étnico-racial. Em decorréncia das restricdes impostas pela pandemia de
COVID-19, a programagado em 2020 e 2021 do NEABI foi sistémica. O Nucleo de Apodi
atuou em 2020 de forma colaborativa com o de Canguaretama e em 2021 com os campi

Ipanguassu e Mossord, sendo ambos realizados de forma remota, ndo presencial.

52 O Ministério da Educagio justifica a escolha do dia 20 de novembro como referente ao dia da morte de
Zumbi, lider do Quilombo dos Palmares, no ano de 1695, em Alagoas. O Dia Nacional de Zumbi e da
Consciéncia Negra foi estabelecido pela Lei n® 12.519, de 10 de novembro de 2011, a data é representativa
da resisténcia da cultura africana no Brasil e das lutas histéricas contra a violéncia e o racismo.
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Percebemos que a atuagdo coletiva do NEABI IFRN, mesmo quando comparada
ao oficio silencioso e humilde das formigas para simbolizar a vastiddo dos desafios ante
as fronteiras demarcadas por uma cultura escolar secularmente respaldada no pensamento
moderno-ocidental, j4 dispde de experiéncias concretas e exitosas resultantes de
atravessamentos entre conhecimentos plurais. Compartilhamos a seguir dois exemplos
produzidos em Apodi, o primeiro, motivado pelo estudo dos contos da escritora nigeriana
Chimamanda Nigozi Adichie, envolveu professores de Lingua Portuguesa e Inglesa,
objetivando a constru¢do de parcerias com institui¢cdes e pesquisadores estrangeiros para

participacdes em aulas e eventos.

Entre linguas, € um podcast educativo e um dos convidados, que é um podcast
que pensa a internacionalizacdo das relacdes, um dos convidados foi um amigo
meu da Guiné Bissau e ele € pré-reitor de uma universidade de 14, a Uni Piaget,
ndés participamos de um projeto com ele primeiramente em 2019, 2020, eu,
A.C. e S., pra pensar didlogos entre Brasil, Africa e Estados Unidos, tendo
como ponto de partida os contos de Chimamanda, e ai, S. tinha umas
convidadas, professoras de inglés brasileiras que ensinam inglés nos EUA e eu
trouxe o William, como uma pessoa que estudou aqui na UFRN, ele fez seus
estudos de graduagdo, especializacdo e mestrado aqui no RN. E nés o
trouxemos pra ser entrevistado pelos alunos e posteriormente agora fizemos
uma entrevista sobre questdes de intercimbio, sobre interculturalidade, sobre
essa experiéncia de estudar em outro pafs e as intercorréncias linguisticas
(Q10, Cabocla Jurema, 2022).

O segundo exemplo se estabeleceu como uma pratica diferenciada de
encantamento, pela excepcionalidade e por ser consequente da participacdo direta dos
estudantes do Ensino Médio dos cursos técnicos integrados (Agropecudria e
Biocombustiveis), partiu do estudo do livro Quem tem medo do feminismo negro?,
publicado por Djamila Ribeiro e utilizado nas aulas da disciplina de Historia. Uma agdo
principiada no contexto do ensino se desdobrou a ponto de se transformar numa atividade
de extensdo que atendeu ao interesse de outras pessoas residentes nas comunidades do
oeste potiguar e ainda resultou em doacdes de obras para enriquecimento do acervo da
biblioteca do Campus. O relato a seguir descreve esse momento destacando-o como um
enriquecimento da prética pedagdgica.

Ah! Isso foi a professora F., professora de Histdria, tava trabalhando com a
turma dela o livro da Djamila Quem tem medo do feminismo negro? E, nessa
época, soube-se que ela vinha pra Mossord, pra alguma palestra e tal e af os
alunos comecaram a... F. disse ai, os alunos podiam trazer, mas ela ficou
meio...assim ndo, mas os alunos comecaram 14 né? Mas ela mandou um email
e os alunos ficaram no Instagram de Djamila: “Djamila responda a professora
F., Djamila responda a professora F.”, numa hastag! E até que ela respondeu e

foi super solicita, disse “E eu estarei em Mossor6, se houver o transporte eu
vou!” Nés enlouquecemos aqui! Meu Deus! Agora tem transporte? Claro que
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tem! Tem que ter! Entdo montamos toda estrutura, o kit da fazenda escola pra
ela, fizemos toda aquela acolhida, veio gente de varias cidades, gente de
Mossoré também, o auditério ficou lotado, os alunos ficaram enlouquecidos e
ela, maravilhosa né? Fez muitas sugestdes de trabalhos, contribuiu com alguns
livros, doou livros pra gente, entdo, foi uma... foi um tiro no escuro da
professora F.! Que a gente de inicio pensa ah, ndo! Esse pessoal tdo importante
ndo vai responder ao e-mail de uma professora 14 do sertdo, do interior do RN!
E em vérias ocasides ela menciona, ndo sei se vocé€ chegou a ver, no Roda Viva
ela falou de Apodi! (Q4, Cabocla Jurema, 2022).

A atividade desenvolvida em solo apodiense dialoga com o que Miguel Arroyo
(2013) chamou de “o direito a saber-se”, movimento que nas ultimas décadas
impulsionou docentes, educandos e coletivos populares a reivindicarem mudangas que
restituam na escola o direito de serem reconhecidos como sujeitos histéricos, a revelarem
seus rostos, positivarem suas trajetorias e identidades, apagadas dos curriculos aderidos
a processos de ocultacdo e inferiorizagdo. Apesar de ainda em trimite, outra importante
contribuicdo do NEABI em Apodi associada com o direito a saber-se, foi a inclusdao da
disciplina Letramento étnico-racial na proposta do curso de Especializacio em
Linguagem e Letramentos (em curso), otimizada pelo Nucleo de Linguagens e Codigos

(NULIC), grupo de pesquisa que identificou uma demanda local para essa oferta.

Diferentemente de Apodi, a procura por mais visibilidade para questoes
associadas ao ensino em espacos institucionais tem em Sdo Paulo do Potengi o seu
enfoque deslocado das reuniOes pedagdgicas semanais realizadas ao longo de cada
semestre, para as semanas pedagdgicas, eventos que oficializam a abertura dos anos
letivos ou dos semestres, assinalados pela participacdo geral do(a)s servidore(a)s
(docentes e técnico(a)s administrativo(a)s) em programacdes compostas por falas da
gestdo, conferéncias, mesas-redondas, palestras, formacdes, orientagdes para os
discentes, apresentacdes culturais e por planejamentos docentes subdivididos por dreas
de ensino, cursos, disciplinas e pelos Nucleos. Nessas ocasides, o NEABI local partilhou
com a comunidade escolar informagdes sobre as Leis n° 10.639/03 e n° 11.645/08, a
invisibilizagdo de negros e indigenas no Rio Grande do Norte, sobre o sistema de cotas e

as bancas de heteroidentificagao.

Resultante desses processos ativados pelas semanas pedagdgicas, o Nicleo
realizou a exposicdo “Apagados por Isabel” objetivando produzir reflexdes que

questionassem o discurso hegemonico acerca da Lei Aurea e do 13 de maio.

A exposicao “Apagados por [sabel” era sobre personagens negros e negras que
atuaram na luta contra a escraviddo e que s@o esquecidos por essa narrativa da
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Lei Aurea que coloca a princesa Isabel como redentora, a gente espalhou
cartazes pelo Campus. (Q4, Boiadeiro, 2022).

Outra acdo particularmente importante trouxe a perspectiva do planejamento
anual provocado pela representacdo externa do NEABI local, natural de Sao Paulo do
Potengi, antropdloga, ativista, integrante do Coletivo Flor de Milho Quilombo de Artes,
do Movimento Negro e responsédvel pela Casa Afro Poty, um hub’? de empreendedorismo
negro no campo da economia criativa do Rio Grande do Norte. A proposta suscitou a
criacdo de um projeto de pesquisa pelo NEABI local, objetivando conferir visibilidade as
pessoas, territorios e eventos de matriz africana da regido de Sdo Paulo do Potengi (do
presente e do passado), promovendo reflexdes sobre o conceito de memdria coletiva pelo

ponto de vista das “memorias subterraneas’*

, num contexto marcado fortemente por uma
narrativa oficial embranquecida e eurocéntrica (POLLAK, 1989). Como culminancia, o
projeto prevé a producdo de um calenddrio afro-potiguar apresentando narrativas
potiguares, como contetido a ser compartilhado por escolas e docentes, idealizado como
recurso diddtico para contemplar a negritude e a ERER ao longo de todo ano letivo, além

das datas simbdlicas como o 20 de novembro.

Complementando as atividades anteriores, foi planejado um ciclo formativo com
o tema “Educacdo e Diversidades” para acontecer em trés momentos presenciais nos
meses de margo, junho e agosto de 2022, evento direcionado para atender as comunidades
interna e externa ao Instituto Federal. No tocante a esse primeiro momento, destaca-se
uma constatacdo recorrente sobre o processo de expansdo do IFRN; em lugares onde
anteriormente careciam de espagos voltados para a oferta de uma educagdo publica,
gratuita e de qualidade, € visibilizada a importincia social dos campi situados em

diferentes regides do interior do Estado.

Inclusive nesse primeiro ciclo formativo que houve em margo, a gente
conseguiu trazer muita gente das escolas da redondeza, professores que
trouxeram... das cidades circunvizinhas inclusive, professores que trouxeram
suas turmas. (Q4, Boiadeiro, 2022).

Contribui¢do na drea de pesquisa vinculada ao NEABI de Sao Paulo do Potengi

resultou na orientacdo de dois trabalhos para a conclusiao do Curso Técnico Integrado em

53 O termo corresponde a um espago que retine pessoas e empresas organizadas em redes e atuando de
forma colaborativa, os exemplos dedicados ao empreendedorismo negro, desenvolvem capacitagdes,
préticas, tendéncias e produtos com ativa participacdo negra, mudando a percepg¢do cultural sobre essa
populacdo, erroneamente percebida apenas como consumidora.

> A expressdo € utilizada por Michael Pollak (1989) para se referir 8 memoéria coletiva construida
historicamente a partir das narrativas dos excluidos, marginalizados, culturas minoritdrias e
subalternizadas, silenciadas pela "memoria oficial" ou “nacional”.
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Meio Ambiente sobre a comunidade quilombola da Serra da Gameleira, sediada na zona
rural de Sao Tomé, municipio atendido pelo Campus. A primeira atividade investigou a
percepcao ambiental dos moradores sobre a trilha do Olho D’agua, fonte perene de agua
doce localizada numa regido afetada pelas estiagens, lugar histérico relacionado as
origens da comunidade e a descendéncia de um ancestral comum de nome Hermenegildo,
apelidado “Gideo Véio”. O segundo trabalho teve como objetivo analisar a compreensao
dos quilombolas sobre ecoturismo, patrimonio cultural, memoria e identidade locais a

partir da organizacdo do Museu Quilombola Gideo Véio™.

Em convergéncia com Sao Paulo do Potengi, Canguaretama destaca a importancia
dos planejamentos com participagdes efetivas dos membros externos no desenvolvimento
de atividades compartilhadas pelo NEABI. Em Canguaretama houve a participacio de
habitantes da aldeia potiguara Catu dos Eleotérios (Canguaretama/Goianinha) e da
comunidade quilombola de Sibaima (Tibau do Sul), coletividades atendidas pelo
Campus, interligadas geografica e poeticamente pela nascente e pela foz do rio Catu. O
historico de parcerias firmadas entre o IFRN com liderangas locais, no caso do Catu,

inclusive antecede a inauguracdo oficial do Campus em 18 de outubro de 2013.

[...] antes do Campus Canguaretama ser inaugurado, nés recebemos uma visita
prévia né? Nos recebemos uma visita da dire¢do do Campus, ja nos falando de
suas propostas com um olhar realmente para o respeito a nossa diversidade, a
nossa cultura, isso foi muito importante e isso que nos chamou atencio. E e
claro, isso ja nos aproximou de querer entender o que o Campus Canguaretama
tinha de proposta pra colaborar com o desenvolvimento da cultura indigena no
Rio Grande do Norte, ndo sé na aldeia Catu, mas af a gente via af uma fala que
se estendia além do territério potiguara Catu. E isso ja foi um estreitamento,
iss0 ja nos trouxe em outros momentos pra dentro do Campus, a gente nunca
tinha entrado dentro de um instituto federal né? De tecnologia de ensino, do
IFRN entdo isso foi nos trazendo provocacdes a ponto da gente aceitar e
compor esse Nucleo que forma o NEABI. (Q1, Caboclo Sete Flechas, 2022).

O contato com Sibatima foi consolidado a partir de 2016, quando integrantes do
grupo cultural Herdeiros de Zumbi chegaram ao Campus demandando apoio do NEABI
para a colaboracao institucional em eventos desenvolvidos pela comunidade antes do ano
2000, especialmente, a Noite dos Tambores e o Dia da Consciéncia Negra. Momentos

publicos de celebragdo da cultura sibaumense e da arte de matriz africana, com énfase na

3 O Museu Quilombola Gideo Véio foi criado em 2016 por Maria Licia Santos Nascimento Angelino,
bisneta de Gideo Véio, com o objetivo de preservar a memoria e a cultura da comunidade quilombola da
Serra da Gameleira. Foi reinaugurado em 15 de outubro de 2021 com o apoio do projeto de extensdo
“Museologia Social e instalacdo do Museu Comunitario Quilombola Gidio Véio” proposto pelo NEABI do
IFRN Campus Canguaretama, em parceria com a ONG potiguar Centro de Documentacido e Comunicagdo
Popular (CECOP) e com recursos financiados pela Lei Aldir Blanc.
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capoeira e na preservagao da danga do coco de zambé, exclusiva do Rio Grande do Norte

€ com maior ocorréncia na zona canavieira do litoral sul potiguar.

Desde entdo, trocas de conhecimentos foram estabelecidas de maneira dialdgica
entre o Campus e representantes dessas comunidades tradicionais. Essas trocas vém
ajudando a materializar a ERER no cotidiano escolar e atrair o interesse de estudantes
advindos desses lugares para ingressarem nos cursos oferecidos pelo IFRN. Esse fazer
pedagdgico atento a multiculturalidade étnica vem sendo cumprido na forma de aulas,
rodas de conversa, mesas redondas, visitas técnicas destinadas as comunidades com

estudantes das graduagdes e dos cursos técnicos integrados.

Além disso, atividades de pesquisa geraram a primeira publicacio especifica do
NEABI IFRN Artesanato potiguara: Catu dos Eleotérios e Sagi Trabanda’®, em 2017,
nas versdes impressa e digital pela Editora do IFRN; experiéncia sucedida em 2018 pelo
inédito registro sonoro da musica do coco de zambé de Sibatima com a gravagdo do CD
contendo 21 cocos em parceria com a Escola de Musica da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN). Outro exemplo consistiu na aprovacdo do livro Quilombo
Sibaiima: a tradicdo do Coco de Zambé e os Herdeiros de Zumbi°” pelo Edital 26/2021-
PROPI IFRN, na drea Ciéncias Humanas, publicado no formato e-book pela Editora do

IFRN em 2023.

[...] os nossos alunos sempre tdo vivenciando isso, a gente sempre ta
procurando levar isso pros eventos, traz os eventos para cd, entdo, essas
comunidades que sfo parceiras, que fazem o NEABI também, que tem
membros externos, membros dessas comunidades, eles sempre tdo vindo aqui
participar dos eventos, do dia a dia do Campus. (Q4, Boto, 2022)

O Curso Superior de Licenciatura em Educacdo do Campo mantém em
Canguaretama forte relacdo de proximidade com o NEABI local em vérios aspectos, a
comecar pelo reconhecimento de indigenas e quilombolas juntamente com ciganos, povos
de terreiro, extrativistas, ribeirinhos e pescadores artesanais dentre os mais de 26 povos
do campo ou comunidades tradicionais no Brasil. Sdo grupos culturalmente
diferenciados, reunidos nas lutas organizadas pelos movimentos sociais, em defesa do
direito a terra e a manutencdo de seus territorios € bens culturais. Comungam de um

histérico de marginalizacdo promovido pela colonialidade, sdo inferiorizados cultural e

56 Obras disponiveis em versdo e-book no repositério do IFRN: Memoria (ifrn.edu.br) Links de acesso
especificos : Artesanato potiguara: catu dos eleotérios e sagi trabanda (ifrn.edu.br).
57 Quilombo Sibadma: a tradicdao do coco de Zambeé e os herdeiros de Zumbi (ifrn.edu.br).



https://memoria.ifrn.edu.br/
https://memoria.ifrn.edu.br/handle/1044/1516
https://memoria.ifrn.edu.br/handle/1044/2328
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economicamente por produzirem suas condi¢des de existéncia a partir do meio rural
destoando dos padrdes da vida citadina tomada como locus privilegiado da modernidade
eurocéntrica e capitalista. O NEABI em Canguaretama tem desenvolvido acdes que
buscam corrigir as desigualdades e colaborar com e a partir dos conhecimentos ja
construidos pela comunidade (FARIAS; FALEIRO, 2020).

Outro ponto de convergéncia € otimizado pela adocdo da pedagogia da
alternancia, método abragado pela Educagcdao do Campo no pais, ancorado em processos
formativos que buscam propiciar uma formagao integral, compondo-se de conhecimentos
académicos conciliados com outras epistemologias, identidades, saberes e
territorialidades produzidas pelos povos do campo. De acordo com essa proposta, o
processo educativo se alterna em atividades interrelacionadas entre o tempo-escola
(determinado pelos projetos pedagdgicos, cargas-horérias e componentes curriculares) e
o tempo-comunidade (realizado nas comunidades de origem do(a)s estudantes). A
reparticdo do estudo compreendido na alterndncia de espagos e temporalidades surgiu
como forma de assegurar o direito constitucional das populagdes do campo a educagdo,
um ajustamento para minimizar os impactos das influéncias socioculturais, climéticas e
ambientais na dindmica escolar dos sujeitos do campo. A articulagdo entre ensino,
pesquisa e extensdao, no ambito do trabalho, da histéria e da cultura das comunidades
envolvidas é sublinhada como um de seus principios, ponto destacado por um dos

Encantados.

[...] a questdo do tempo-comunidade na Licenciatura em Educa¢do do Campo,
¢ muito presente né? No tempo-comunidade eu sempre procuro relacionar,
inclusive, a primeira acdo que nds tivemos do tempo-comunidade na
Licenciatura em Educacdo do Campo, fui eu que levei um grupo pra gente
fazer uma mostra do trabalho do tempo-comunidade 14 em Sibatima, mostrar o
que é o tempo-comunidade né? Entdo quando a gente faz uma agfo junto com
uma comunidade tradicional dessas, a gente td fazendo ensino, pesquisa e
extensdo. Por qué? Porque na pesquisa a gente ti produzindo conhecimento,
na extensdo, a gente td estabelecendo relacdes, estabelecendo nossas raizes
inclusive, também, ndo apenas a questdo da comunidade, mas os servidores
que vio, estdo reconhecendo suas raizes enquanto potiguares também, entio a
extensdo ela funciona ndo s6 pra comunidade externa, mas para gente também.
E pro ensino também, por que isso sempre acaba na sala de aula, né? Os
professores que fazem parte do NEABI sempre levam aquela experiéncia pra
sala de aula. (Q4, Boto, 2022)

Discorrendo sobre préaticas pedagdgicas voltadas para uma formagdo humana
integral, Ronaldo Araujo e Gaudéncio Frigotto (2015), fundamentados em bases
marxistas, ocupam-se em caracteriza-las nos seguintes pontos: ndo estao circunscritas a
modismos, contextos escolares ou a diversidade de contetddos e técnicas de ensino, nem

se enquadram num tnico método. Todavia, precisam assumir um posicionamento €tico e
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politico que possibilite por intermédio de processos de ensino/aprendizagem uma
transforma¢do humana e social. Perspectiva emancipatdria orientada pela pedagogia da
prdxis, materializada pela compreensdo critica da realidade, de modo que as pessoas
consigam perceber as relacdes sociais em sua integralidade, se reconhecam como sujeitos
histéricos e assim modifiquem os contextos nos quais estdo inseridas. Assumir o
compromisso pedagdgico com a emancipagdo social, implica identificar a escola e as
escolhas curriculares atravessadas por disputas de poder entre grupos sociais dominantes

e subalternizados.

Aulas expositivas, estudo do meio, jogos didaticos, visitas técnicas integradas,
semindrios, estudo dirigido, oficinas e varias outras estratégias de ensino e
aprendizado podem servir tanto para projetos conservadores, tradicionais,
conformadores das capacidades humanas, quanto para projetos libertarios,
comprometidos com a ampliacio das capacidades humanas (ARAUJO,
FRIGOTTO, 2015, p. 76)

Como estratégias possiveis para refletir o quanto o fazer pedagégico pode oscilar
entre interesses hegemonicos e outros socialmente mais justos, os autores sinalizam a
problematizacdo da realidade e dos conteudos escolares vivenciados por discentes e
docentes como sujeitos da pratica pedagdgica e a viabilidade da perspectiva
interdisciplinar que se opde a ideia da fragmentagdo do conhecimento. Para Marise
Ramos (2007), juntamente com o trabalho e a ciéncia, a cultura € uma dimensao da vida
que precisa estar integrada aos processos formativos. A autora ressalta que € a cultura que
nos conforma como grupo social, sem omitir o fato de que “grupos sociais compartilham
valores éticos, morais, simbdlicos que organizam a sua ag¢do e a producgdo estética,

artistica, etc.” (RAMOS, 2007, p. 4).

Sobre o respeito a dimensao da cultura, Moacir Gadotti (1998) aprofunda nossa
compreensdo ao questionar a educagdo aparelhada na padronizacgdo cultural que ignora a
visibilidade das identidades étnico-culturais. Num cendrio em que a escola ainda se
encontra num movimento de inclusdo da diversidade étnico-racial nos curriculos,
contemplando conhecimentos que sejam significativos para o(a)s estudantes, sobretudo
aquele(a)s oriundo(a)s das camadas populares, a educacdo multicultural é apresentada
como um caminho oportuno a conquista imparcial de oportunidades. Somam-se a isso, 0
efetivo apoio educacional dos movimentos sociais interrogando a supremacia do modelo
cientifico eurocentrado, os dispositivos da colonialidade, provocando temaéticas,
flexibilizando conceitos e motivando a produg¢do de novos conhecimentos (GOMES,

2017).
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A teoria de uma educa¢@o multicultural, embora ainda em desenvolvimento e
cheia de contradicdes, visa a responder adequadamente a questdo da
diversidade social e cultural dos alunos. A primeira regra dessa teoria da
educacgdo € o pluralismo e o respeito a cultura do aluno. Ela tem, portanto,
como valor bésico a democracia. Supde que a tarefa da educacdo é contribuir
para instaurar a equidade e o respeito mutuo, superando preconceitos de toda
espécie, ja que os excluidos da escola sdo principalmente negros e pobres. Sem
esse principio ndo se pode falar de uma educacdo para todos ou de melhoria na
qualidade do ensino (GADOTTI, 1998, p. 280)

Em nossa tese, as praticas pedagdgicas do NEABI potencializam a formagao
humana integral sendo indispensdveis ao IFRN para a ERER. Alcadas pela comprovagdo
de nossas origens multiculturais, se concretizam como resultado das lutas emancipatorias
dos movimentos sociais por uma realidade mais justa e menos desigual no pais, inversa a
l6gica dominante, capitalista, antidemocrética e racista. Recuperamos aqui a abrangéncia
implicada nessas atividades, ilustrada pela atencdo neabiana aos servidores que
expressam na efetivagdo desse processo a sensagdo de estarem “reconhecendo suas raizes
enquanto potiguares também”. Acompanhemos as narrativas do NEABI sobre a
importancia de se estreitar essa relagdo.

Em Apodi, o Nucleo € apreendido como espaco de acolhimento e visibilidade para
as diversidades étnico-racial e sexual®®. Subjetividades silenciadas socialmente
encontram apoio para acessarem conteidos que revigoram suas identidades, além de
orientagdes pela busca de conhecimentos que assegurem o direito pleno a cidadania,
preparando as pessoas para lidarem com a diversidade e com desencantos como a
discriminacdo e o racismo. A positivacdo da estética negra, longe de ser um tema
superficial, € iniciativa evidenciada, vinculada a representatividade, ao processo de

afirmacdo identitaria dos corpos negros e ao questionamento de esteredtipos.

A descoberta da pessoa preta, a pessoa que se percebe preta né? Temos muitos
casos aqui de alunas que alisavam o cabelo, um dia, no inicio do semestre eu
vi que elas estavam com o cabelinho assim igual ao meu, entdo, isso pra gente
€ muito, muito forte, ndo precisa nem dizer o que aconteceu ali, alguma coisa
aconteceu, uma chavinha virou como aconteceu comigo, eu alisei meus
cabelos por muitos anos, entdo, essa descoberta, essa identidade, essa
identificag@o é um auto fortalecimento pra essas pessoas (Q7, Cabocla Jurema,
2022).

58 Apesar do NEABI assumir no IFRN pautas que priorizam a ERER, pessoas LGBTs encontram no Niicleo
conforto e acolhimento para se posicionarem e contribuirem com atividades irradiadas pelo coletivo. Um
exemplo a ser mencionado ocorreu em Apodi quando atuamos naquele campus, em 2010, e recebemos a
primeira aluna trans, mulher preta e estudante do curso de Zootecnia na modalidade EJA. Seu corpo
“incdmodo”, citando Miguel Arroyo, motivou na comunidade escolar despreparada naquele contexto para
lidar com pessoas trans, além de discussdes iniciais sobre preconceito racial e de género, homofobia e uso
do nome social.
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Outro ponto central revela-se na preocupagao sobre o perigo da “cultura tinica”
advertida por Chimamanda Ngozi (2019) e responsdvel por subtrair dos curriculos e
processos formativos outras percep¢des de mundo, o relato a seguir expde sem
subterfigios a existéncia desse discurso no ambito institucional como uma fragilidade a

ser vista, discutida e superada.

[...] essa cultura tnica, o perigo é tanto que a gente vivencia esse perigo no
racismo, todos os dias e que néo é de hoje, porque a gente ndo enxerga as outras
contribui¢des, né? Dos povos... vamos usar amerindios né? Dos africanos, dos
africanos em didspora que é o nosso caso né? Eles ndo estdo, nés ndo estamos
nos curriculos, nds ndo estamos nos curriculos, n4s somos isso, nds somos essa
diversidade, mas essa diversidade que nds somos ndo estd no curriculo, nao
estd nas praticas de fato! O IFRN tem uma escrita potente em termos de
documentos, mas ainda falta muita coisa porque essa educagdo que nao é s6 de
depésitos, af falando como Freire, né? Que ndo é s6 de depdsitos € algo para
além disso, ndo se concretiza quando a gente ndo traz essas outras participacdes
e o IFRN t4 cheio de povo, t4 cheio de povo, ta cheio da periferia e a periferia
¢é diversa, a periferia € indigena, a periferia é negra, a periferia é cigana, é
ribeirinha e a gente ndo vé isso. (Q6, Cabocla Tapuia, 2022).

Sdao Paulo do Potengi evidencia a importincia de estarmos em permanente
vigilancia as diferentes nuances do racismo presentes em nosso dia a dia, “naturalizadas”
pelas estruturas sociais. A desatencdo para organizar estratégias eficazes para suprimi-lo
torna-se problemadtica sobretudo numa institui¢do que almeja a formagdo de cidadaos
criticos e atuantes na sociedade. Dados estatisticos recentes sobre as desigualdades sociais
por cor ou raga no Brasil, referentes ao triénio 2019, 2020 e 2021, disponibilizados pelo
IBGE, nos dao conta de uma realidade que jamais pode ser entendida como “normal”.
Comparativos entre pessoas autodeclaradas brancas, pretas e pardas revelam expressivo
desequilibrio no acesso a direitos essenciais como trabalho, educag¢do, moradia e

patrimonio, seguranca e representacao politica. (IBGE, 2022)

Eu entendo assim, dentro de uma sociedade como a nossa, uma educacio
antirracista ela é essencial, ela é primordial, vocé ndo pode dentro de uma
escola como essa, que tem por objetivo formar cidadaos, criticos, ativos diante
da realidade social, naturalizar certas praticas de exclusdo, préticas
discriminatdrias, de racismo (Q5, Boiadeiro, 2022)

Sobressai, entre os referidos dados, os indices da violéncia, que demonstram uma
perturbadora taxa de homicidios; evidencia-se o exterminio de homens jovens entre 15 e
29 anos em 2020, na qual a diferenca entre pardos (64,3%) e negros (41,4%) € quase o
triplo em relacdo aos brancos (21,2%). Em entrevista cedida a Agéncia Ptblica de
Jornalismo, a antropdloga Licia Helena Rangel, que coordenou o Conselho Indigenista
Missionario (CIMI), vinculado a Confederacdo Nacional dos Bispos do Brasil - CNBB,

revela um aumento de 60% de assassinatos de indigenas no Brasil durante o primeiro
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semestre de 2020. Em relacdo ao trabalho, os nimeros indicam que pessoas negras
(mesmo tendo curso superior) possuem renda 50% menor do que pessoas brancas; cargos
gerenciais sdo protagonizados 69% por brancos enquanto apenas 29,5% por pretos e
pardos. Uma matéria publicada em 2020 no site da Central Unica dos Trabalhadores —
Brasil (CUT) revela ainda que os negros em sua maioria assumem trabalhos operacionais
(47, 6%), lideram a informalidade (47,4%), as taxas de desemprego (17,8% entre pretos
e 15,4% entre pardos, situacdo acentuada durante a pandemia de coronavirus) e que
mulheres negras chegam a receber até 70% a menos do que mulheres brancas. (PAES,

2021).

Outra voz neabiana nos alerta sobre as relacdes entre trabalho e a heranca racista
consequente do histdrico de violéncia que forjou a sociedade brasileira deixando marcas
indeléveis nos corpos e na memoria de negros e indigenas. Até 1888, a realidade do
trabalho nos moldes capitalistas no Brasil desenvolve-se pela arbitrariedade colonial da
mao de obra escravizada (formada por negros e indigenas), o momento subsequente da
pOs-aboli¢do foi marcado pela inexisténcia de direitos trabalhistas e pela auséncia de
politicas de inclusdo para a parcela de ex-escravizados, interditada pela aristocracia de
ascender a cargos superiores, sendo destinada a exercer funcdes precarizadas e mal
remuneradas. Por que entdo os dados apresentados antes parecem interconectar a

discriminacao racial do passado aos dias atuais?

A gente faz parte de um lugar, de um pais que foi fundado a partir de marcas
de violéncia, as nossas institui¢des foram fundadas pra dar continuidade aos
marcos de violéncia, incluindo a educacao formal, onde o IFRN se encaixa. A
gente é formado para o mercado de trabalho e ai, €... tudo isso t4 atravessado
pela questdo da raca né? Nesse pais, a gente sabe muito bem que as pessoas,
as pessoas de matriz europeia perpetuam seus privilégios, inclusive as pessoas
mesticas de fenétipo relacionado a matriz europeia, também fazem parte do
grupo que tem acesso a esses privilégios. Nesse momento, a ERER ela ¢
urgente né? Ela é urgente porque por exemplo, nesse momento a gente td
formando meninos para entrar no mercado de trabalho e o mercado de trabalho
¢é racista. A gente td formando estudantes de ponta né? Uma das melhores
instituicdes de ensino do Rio Grande do Norte, do Brasil que é o IFRN, € um
lugar de destaque, ainda mais nos interiores! Que quando um menino daquele
que cresceu nas escolas publicas de Sdo Paulo do Potengi, de Rui Barbosa e de
El6i de Souza, entra no IFRN, com certeza nos primeiros dias ele tem
dificuldade de chegar no banheiro porque ele se perde 14 dentro. (Q6, Dona
Rosalina, 2022)

O relato estimula a investigacdo das causas que alimentam as desigualdades
implicitas nas discussdes sobre o mundo e o mercado de trabalho, incorporando nessa
abordagem o recorte étnico-racial, num contexto potencialmente favoravel, reconhecido

pela exceléncia na oferta da EPT e que acolhe pessoas oriundas das classes mais populares
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em busca de qualificacdo e inser¢dao em locais de trabalho. Vale salientar que no PPP do
IFRN, o trabalho € apresentado em dois sentidos distintos, o primeiro como constitutivo
do ser humano, no processo de humanizagdo e o segundo como base para a producao de
bens materiais que apoiam a perenizacdo do sistema capitalista, reduzindo-o a categoria
de “for¢a de trabalho”. (IFRN, 2012)

Em Canguaretama, durante as aulas, os Encantados buscam conscientizar os
estudantes positivando e estreitando a conexdo entre diversidade cultural e formagdo
humana integral, interpretada como resisténcia contra-hegemonica e parte do processo de
emancipagao social. O estimulo ao pensamento critico reflexivo € acionado para valorizar

a identidade cultural dos estudantes.

A gente td fazendo uma coisa importante para a EPT, no ambito do trabalho.
Por que o mercado de trabalho ele exclui a diversidade né? Ele pega ali a forga
de trabalho, pronto! No momento em que o individuo ele se reconhece como
um trabalhador que tem uma identidade ele fala: Ndo, pera ai! Vai levar um
pouco da forga de trabalho, mas, ndo vai levar minha identidade, ndo vai
encobrir minha identidade, entdo isso dai é importante para a educacdo
profissional contra-hegemonica. Isso é importantissimo pra formacao que a
gente da, pra formacdo humana integral dentro da educacio profissional. (QS,
Boto, 2022)

Porque como a gente td sendo formado nio s6 pra drea tecnoldgica, mas
também pra vida, pra o lado humano, principalmente nds que vamos atuar
como professores, é bastante vélido, bastante interessante a gente ter essa
formacdo, ter esse olhar, vamos dizer assim mais amplo. Ndo aquele olhar
restrito s6 pra educacéo de sua pratica, mas também pra tudo que ta ocorrendo
na comunidade, no seu entorno, né? (Q6, Comadre Florzinha, 2022)

Outros aspectos destacados como bem-vindos a interagdo entre diversidade e
formacdo humana integral estdo revestidos pelo pensamento pedagdgico freireano e
indigena. Nos alertam sobre os riscos da educagdo “bancaria” opressora, alienante, de
base conteudista, baseada no ato “mecanico” da transferéncia de conhecimentos e na
relagcdo antidialdgica entre educadores e educandos. Enfatizam o compromisso amoroso
com os oprimidos assumindo suas causas “onde quer que estejam”, entrelagcam
sensibilidade e sustentabilidade nos advertindo sobre a urgéncia para restabelecermos a
conexdo com outras pessoas e formas de vida na Terra, abandonando o pensamento
monocultural e a légica capitalista do mundo “refém das mercadorias” que concebe os

recursos naturais como infinitos, se regenerando ad aeternum (FREIRE, 2019;

KRENAK, 2020)

Olhe, quem se forma num instituto federal ele vai atuar em diversas dreas, ndo
€7 Desde a engenharia ou em tantas outras dreas que abrangem o mercado, se
essas pessoas tiveram uma formagdo simplesmente mecénica, uma formacao
simplesmente tecnoldgica de competitividade, com o olhar de ser melhor, de
fazer melhor, de ndo permitir nem aceitar erros no seu profissionalismo, elas
ndo vao olhar para o mundo da sustentabilidade, um mundo de que, participar
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de um projeto de uma hidrelétrica, ndo é esquecer que tem ribeirinhos, que tem
quilombolas, que tem indigenas que estdo ali utilizando aquele rio que a
hidrelétrica vai suprimir, entdo, esse olhar ele precisa aparecer! E por isso que
eu acho importante uma acdo do NEABI que € inserir as comunidades
indigenas dentro de suas a¢des, para que as pessoas que estdo aqui se formando
nas diversas tecnologias, elas saibam que tem povos ali do lado, que tem povos
na beira dos rios, das nascentes e que nos seus projetos futuros elas lembrem
de considerar isso, lembrem de respeitar essa diversidade, de lembrar que se
aquele povo for retirado dali por um projeto que foi criado por um profissional
que se formou no instituto, ela vai apagar uma histéria, uma cultura, vai apagar
um povo, por isso eu acho importante isso ser considerado. (Q6, Caboclo Sete
Flechas, 2022)

Na encantaria brasileira, os Encantados, como entidades mégico-religiosas, se
comunicam com o0s seus devotos, atuando como mediadores e favorecendo a
materializacdo dos anseios por eles demandados na vida cotidiana. Percebemos as
praticas pedagégicas canalizadas pelos Encantados que transitam pelo NEABI-IFRN,
como poténcia institucional para a superacdo do racismo respaldado pelo discurso
perigoso da “cultura unica”, sdo atividades que ampliam a percep¢do critica sobre a
realidade, alimentando o desejo institucional de possibilitar uma formacdo humana
integral, alinhada a processos emancipatorios fundamentados na justica social e na

igualdade de direitos.

5.3 “COISAS DE NEGRO”, OUTROS ENTRAVES E AS ESTRATEGIAS DE
RESISTENCIA AO RACISMO INSTITUCIONAL

Coisa de preto todo mundo tem
Esse molejo, do seu jeito
Todo mundo tem

Sangue de preto tem seu pai, tem sua mie
Tem o bonito e o bacana
Tem o feio e o fuleiro

Coisa de preto € um passado de sofrenca
E um futuro de esperanca

Que virou um samba enredo

Coisa de preto é o mundo inteiro

O tempo todo no chamego

O pensamento e o tempero

O cheiro, o lance no cabelo

O balango e o canto triste

Dos pordes de um negreiro

Eu vou fazer uma embolada

Um samba, um maracatu

Tudo bem envenenado

Bom pra mim e bom pra tu

Pra gente sair da lama e enfrentar os urubu

Coisa de Preto, composi¢do de Khrystal Saraiva, 2007
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A letra da cangao presente no primeiro disco da cantora, compositora e atriz
potiguar Khrystal Saraiva alude a ancestralidade, as lutas politicas do povo negro, aos
intercAmbios culturais e as manifestagdes artisticas afro-brasileiras. A interpretacio
musical harmoniza o arranjo agradavel com a voz e a energia marcantes de Khrystal, nos
levando a compreender “coisa de preto” como algo positivo, um sentimento bom sobre a
nossa heranga africana. Entretanto, no ambito do IFRN, a pesquisa nos revelou um
sentido diverso que os nossos Encantados distinguiram e que identificamos como uma
categoria emergente, nomeada “coisas de negro e outros entraves”, por representar a
maior dificuldade enfrentada pelo NEABI para a efetivacao de suas praticas pedagogicas.
A expressao “coisa de negro” ¢ verbalizada por uma parte da comunidade escolar para
“justificar” genericamente a falta de envolvimento com as pautas e atividades promovidas
pelo Nucleo.

Vimos anteriormente com Silvio Almeida (2019) que o racismo se constitui como
uma construcao historica para legitimar relagdes de poder “justificadas” pela dominagao
racial, diferenciando pelos tragos fenotipicos, europeus ¢ nao europeus em identidades
associadas a lugares e papéis sociais assimétricos. Validado pela falaciosa “superioridade”
racial branca em relag¢do a outros grupos humanos subalternizados como “selvagens” ou
“primitivos”, tornou-se ideia fundante do colonialismo, podendo manifestar-se de forma
individual, institucional e estrutural. Em circunstancias institucionais, atua na
manutencdo de privilégios e desvantagens raciais. Além de ser uma pratica criminosa e
passivel de puni¢des por constar no codigo penal brasileiro, desde 05 de janeiro de 1989
com a promulgacdo da Lei 7.716, o racismo ¢ textualmente caracterizado nestas palavras:
“Praticar, induzir ou incitar a discrimina¢io ou preconceito de raca, cor, etnia, religidao ou
procedéncia nacional”. (BRASIL, 1989)

Assim sendo, mesmo conscios de que a educagdo nao se organiza dissociada de
contextos sociais mais amplos, atravessados pelo racismo estrutural, atitudes racistas sao
incompativeis com o ambiente académico, sobretudo apos a promulgacao das leis n°
10.639/03 e n° 11.645/08 e, sobretudo, em instituigdes que abrigam NEABs, NEABIs e
grupos correlatos.

A primeira reflexdo sobre “coisas de negro”, nos reportou de imediato a discussao
sobre os lugares de fala, desenvolvida por Djamila Ribeiro (2017) em que a autora os
reconhece como lugares sociais, explicitando que todos possuimos e nos expressamos a
partir desse [6cus, sendo necessdrio percebé-los para, através de interlocugdes, mudarmos

realidades profundamente encimadas na sustentacio de discursos dominantes e
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excludentes. Dito isso, nos chamou a atencao o fato de a expressao racista ser direcionada
de modo especifico para servidoras negras como se as discussdes sobre racismo
interessassem somente a quem por ele € diretamente atingido ou em particular aos
membros do NEABI que trabalham com a tematica, caracterizando uma intervengao da
branquitude. Vejamos o primeiro depoimento. “Vou comecar pelo que eu ja falei: “¢ coisa
de negro!” Entdo, se ¢ coisa de negro nao ¢ pra todo mundo. Eu acho que, esse, ¢ um dos
maiores entraves.” (QS5, Cabocla Tapuia, 2022).

O relato da Cabocla Tapuia demonstra que, em geral, o ser "coisa de negro" é
utilizado como um argumento para justificar o desinteresse pela temdtica e, portanto, a
falta de envolvimento dos servidores ndo s6 com o NEABI, mas com a¢des que possam
levar a reflexdes sobre o racismo. Quando questionada sobre se esse termo era

verbalizado, de fato, ela respondeu que sim, exemplificando:

E, é verbalizado sim e, assim, de forma muito... eu vou dizer “ingénua” e
“inocente” no sentido que a pessoa diz sem se tocar, sabe assim, ta tdo
naturalizado. Ai ndo, ah! Falou alguma coisa, ah! E coisa de negro? Entdo
procura as Caboclas né? Entdo, mas isso pode ser uma coisa qualquer, ah! Vocé
j4 ouviu falar da Lei 10.639? Ah! Procura as Caboclas, né? Tem senso, ah!
Gente eu t6 precisando saber o que é racismo, procura as Caboclas. Inclusive
recentemente eu recebi uma “consulta”, digamos assim, sobre a diferenca de
injuria racial e de racismo, eu ndo td criticando isso, porque eu acho valido, se
voc€ ndo sabe procura quem..., mas € a quem se procura? Quem busca? Tem
um lado positivo de saber que vocé é uma referéncia, mas também tem um lado
negativo de achar que compete a vocé essas explicacdes. (QS5, Cabocla Tapuia,
2022).

Conforme foi colocado de antemdo, a branquitude é quem estabelece a
classificagdo racial para “os outros”, criando hegemonicamente um lugar de privilégio
social pela via da opressdao. Se eximir das experiéncias de quem € afetado pelos
preconceitos faz com que pessoas brancas convencionem seus modos de ser e estar no
mundo como um modelo de vida exemplar, condicdo que explica o fato de
“desperceberem” sua identidade social, ndo enxergarem suas prerrogativas e limitarem as
discussoes étnico-raciais a negritude. No Pequeno manual antirracista, Djamila Ribeiro
(2019) aborda o assunto, afirmando a importancia de debater a branquitude para
fortalecermos a luta antirracista.

Ocultar, minimizar ou desatender essa realidade contribui para a manutencdo de
um cendrio inalterado de desigualdades, reconhecer o racismo como estrutural, significa
compreendé-lo como um sistema que afeta a sociedade integralmente, portanto, todos,

sem distin¢do, precisam se envolver em agdes antirracistas efetivas. Por esse motivo, se
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isentar ou assumir uma posi¢ao de neutralidade atribuindo aos “outros” uma solugao para

o problema, significa compactuar com uma realidade favoravel ao racismo.

A primeira coisa, o discurso circulante que ah! Falou de negritude, semana da
consciéncia negra, essas “coisas de negro”, ¢ com as Caboclas, entdo ja chegou
a se ter esse tipo de fala aqui, ah! Nao, essas “coisas de negro” é com as
Caboclas como se ndo fosse uma demanda e uma necessidade contemporanea,
entdo é geral gente! A gente ndo pode fugir! (Q7, Cabocla Jurema, 2022).

O maior entrave que e vejo € o da pessoa, € o do colega sabe? Que ndo se
percebe parte do problema né? E muito menos parte da solugdo né? Perceber
que a gente faz parte do problema pra mim também sinaliza que eu também
posso fazer parte da solucdo, entdo para mim nem € problema dele, € problema
“dos outros”! Que ¢ aquela historia dos outros, esses outros somos nés pretos,
indigenas, mulheres, pra mim esse € o principal entrave, é achar que ndo faz
parte do problema. (Q5, Cabocla Tapuia, 2022).

Ainda sobre a questdo da branquitude, Djamila Ribeiro (2019) assinala o ato de
percebé-la como transformadora, pois permite refinar o olhar sobre como os lugares
sociais se organizam. Interrogarmos quem os acessa. Quais grupos sdo privilegiados e
quais estdo ausentes? Quem estd autorizado ou sofre interdi¢cdes? Em quais
circunstancias? Esse exercicio nos auxilia a visibilizamos vantagens, injusticas e
responsabilidades motivadoras de processos pedagdgicos e emancipatérios. Sobre as
praticas antirracistas como experiéncias coletivas, a professora Petronilha Beatriz

Gongalves e Silva (2007, p. 502) acrescenta:

O tema aprender e ensinar em meio a relagdes étnico-raciais, portanto em
contextos de sociedades multiculturais como a nossa, é amplo, vasto e permite
muitas aproximagodes. A que aqui venho de apresentar € uma, feita a titulo de
introdugdo a temadtica que deve ser tratada desde multiplas perspectivas,
coordenadas, encadeadas. No Brasil, temos de tratar juntos indigenas,
afrodescendentes, descendentes de europeus e de asidticos, sem medo das
tensdes, abertos a nossa diversidade, sem querer ninguém ser o melhor, o
superior.

Perceber o comportamento dos colegas influenciados pelo olhar da branquitude
foi somente um dos casos examinados durante a pesquisa, avaliados como entraves que
dificultam o compromisso institucional do NEABI em estimular o cumprimento da
legislacdo em vigor sobre a ERER. Em Apodi, um dos Encantados verificou ao investigar
o Projeto Politico Pedagégico dos Cursos de Licenciatura em Quimica do IFRN*® que
embora os documentos indiquem uma politica de valorizac¢do da diversidade étnico-racial
e mencionem a legislacdo correlata, essa posi¢ao ndo se concretiza na oferta de disciplinas
obrigatdrias ou optativas. Em parte delas, simplesmente inexiste e, em outras, as

orientagdes para o estudo costumam enfatizar aspectos que pouco favorecem uma

59 Ofertados nos campi Apodi, Currais Novos, Ipanguassu e Pau dos Ferros. PPP disponivel em: Quimica
— IFRN - Instituto Federal do Rio Grande do Norte
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reflex@o mais aprofundada como se ali estivesse apenas para dar conta da obrigatoriedade
imposta pela legislagdo. Ademais, a depender do perfil do professor, ndo hé garantia se
de fato serd contemplada pois a preocupacao em cumprir com os conteidos prescritos em
cada drea, concorre para que seja invisibilizada.

Entendendo a organizacdo curricular como um territério em disputa e evitando
generalizagOes, esse ponto sobre a falta de colaboracdo docente é delicado e solicita
amplo debate, pois outros exemplos convergem para destacd-lo como recorrente,
contribuindo para fragilizar a atuagdo do NEABI. Os Encantados perceberam uma
comunicac¢do mais fluida com professores das dreas de Linguagens e Ciéncias Humanas
em relacdo aos que atuam com Matematica, Ciéncias da Natureza e disciplinas técnicas.
Em razdo disso, o NEABI realizou momentos formativos nas reunides pedagdgicas com
orientagdes que pudessem auxilid-los a fazer articulagdes entre a temdtica étnico-racial e
suas dreas especificas. O espagco das reunides foi igualmente compartilhado para a
divulgacdo de eventos e atividades definidas com antecedéncia e conjuntamente pela
comunidade escolar. Porém, ainda € preciso equiparar o que € decidido pelo coletivo nas
reunides com decisdes particulares ou institucionais que desmotivam o NEABI na
consolidagdo de suas préticas.

Do ponto de vista das acdes individuais, foram observados, notadamente entre
docentes, comportamentos que dificultam ou impedem a participacdo do(a)s estudantes
em eventos promovidos pelo Nucleo. Nesse caso, hé forte resisténcia, sobretudo quando
as agOes solicitam a saida do(a)s estudantes das salas de aula, ou entdo, havendo a
liberagdo, optam por continuarem voluntariamente isolados na sala dos professores,
gerando questionamentos entre o(a)s aluno(a)s. Os textos abaixo confirmam essa
realidade, porém, o segundo relato ndo associa essa postura somente aos docentes,
ampliando a percep¢ao sobre as causas que alimentam tal desinteresse, ao problematizar

também as decisdes institucionais.

Parece até as vezes um boicote! Porque se estd sabendo de uma programacao
que ja foi... porque nosso primeiro passo foi: segundo semestre, na
apresentacdo do calendério, dizer qual era o periodo, convidd-los para a
reunido de defini¢do do tema, que ainda era sé local, um evento s6 daqui e,
posteriormente, levamos a programacdo pra RP, pro momento de avisos, entdo
todos sabiam! Foi divulgado em vdrios meios, presencialmente, no e-mail
institucional, entdo... foi uma escolha, uma opc¢do dessa pessoa de ndo
participar e ndo permitir que seus alunos participassem. (Q6, Cabocla Jurema,
2022).

Entdo, existe essa resisténcia dos colegas professores de abrir mao desse
momento das aulas, do momento de cumprir o cronograma oficial das
disciplinas e por af vai. Eu penso também que ai existe uma questio que é mais
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institucional, da pouca valorizacdo que a propria institui¢do da historicamente
as acdes do Nucleo, entdo, na portaria antiga de carga hordria, nds tinhamos 1
hora/aula para a coordenacdo ou para atuagdo como membro do Nicleo, entdo
quando vocé coloca seu nome na portaria do NEABI eu entendo que muitos
colegas nunca vao entender aquilo como prioridade, nunca vdo entender por
que vocé sO tem 1 hora/aula, né? (Q4, Boiadeiro, 2022)

Vale ressaltar, a questdo apresentada no segundo relato foi retificada pela
Resolucdo 38/2021- CONSUP/IFRN, de 3 de setembro de 2021, sobre a atualizacdo do
Regimento Interno do NEABI. No Capitulo VI — Da carga hordria dos membros
servidores, nos pardgrafos 1° e 2°, do Artigo 31, é descrito o maximo de 8 horas-aula
distribuidas nas atividades semanais para o coordenador, enquanto para membros, esse
quantitativo € de 4 horas-aula. Nas entrelinhas, neabiano(a)s também deixaram
transparecer a existéncia do preocupante discurso da neutralidade, transmitido pelos
docentes que se mostram mais refratdrios as acdes do Nicleo, usado para justificar a falta
de colaboragdo, com a ressalva de ndo ser interpretada como uma atitude racista, embora
ndo seja condizente com um posicionamento antirracista. A voz de um Encantado tentou

traduzir a mensagem implicita nessas falas:

[...] eu ndo sou racista, mas, esse assunto nio entra na minha sala, ndo, eu nio
sou racista, mas, isso ndo tem nada a ver com a minha disciplina, ah! Eu ndo
sou racista, mas, entdo tem sempre um “mas”. (Q5, Cabocla Tapuia, 2022).

No aquilombamento neabiano, a restri¢do imposta anteriormente pela baixa carga
horéria, também comprometia de forma negativa o desenvolvimento das acdes planejadas
internamente pelo Nicleo, incidindo no esforco das coordenacdes locais para
conseguirem realizar suas reunides com um percentual escasso de membros.
Circunstancia que concorreu para a comunidade escolar estabelecer uma associacio
imediata do NEABI com a imagem de seus/suas coordenadore(a)s, esvaziando sua

apreensao como um grupo, um coletivo. Essa situacdo transparece no relato a seguir:

2

Entdo essa € uma outra dificuldade, os colegas do Nicleo se verem
responsaveis por aquilo também, pelas a¢des do Niicleo também, eu percebo
que no IFRN como um todo, isso ndo € s6 em Sao Paulo do Potengi, fica muito
assim, o NEABI € o coordenador, né? (Q4, Boiadeiro, 2022).

Destacamos que a comunicagdo entre o NEABI e a reitoria do IFRN acontece sem
impossibilitar mudancas, os didlogos promovidos entre a coordenagdo sistémica, a
DIPED e a PROEN a qual o NEABI resultaram na atualizagdo do Regimento Interno,
corrigindo a limitacdo da carga hordria para um patamar mais realista e renovando as

expectativas para uma atuacao mais ativa do Niucleo.

E eu ndo atribuo s6 2 ma vontade do colega com a temadtica, eu atribuo também
a esse aspecto maior que € de uma cultura institucional de pouca valorizacio
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pra essas atividades, entdo, se eu tenho 1 hora/aula nisso e tenho outra reunido
de grupo que me d4 2horas/aula, eu vou pra qual reunido? Entdo antes de 2020,
antes da pandemia, a gente tinha dificuldade até de juntar as pessoas pra fazer
uma reunido, ter mais de quatro, cinco pessoas numa reunido, isso ¢ um relato
meu como coordenador mesmo, enfim...isso foi uma dificuldade que talvez
agora com uma portaria de carga hordria que entende que o que td no regimento
do NEABI, que s@o as 8 horas/aula pra coordenacdo e 4h pra membro, isso
pode valorizar um pouco mais as a¢des do Nucleo, né?

A percep¢ao do NEABI como um Nicleo que s6 atua institucionalmente com
eventos, em meses e datas especificas a exemplo do 13 de maio e do 20 de novembro,
somada ao estranhamento diante de outras propostas realizadas fora desses contextos, foi
destacada como outra dificuldade a ser enfrentada e que gera um notério desconforto.
Nesse discurso, transparece o entendimento de que as contribuicdes afro-brasileiras e
indigenas sdo pontuais, de pouca relevancia, como se sua destinacdo para momentos
especificos, fossem suficientes para contempld-las durante o ano letivo. No tocante ao 20
de novembro (Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra), notamos nova men¢ao
as influéncias do contexto institucional em acdes pleiteadas pelo Nucleo. Apesar de ser
um momento pontual e do NEABI rejeitar de modo enfético a percepgao sobre o trabalho
que realiza como restrito as datas comemorativas, o(a)s neabiano(a)s ndo ignoram o
simbolismo contido nesta ocasido, planejando em cada Campus programacdes potentes,
diversificadas, voltadas para a educacdo das relacdes €tnico-raciais.

Antes de constar oficialmente no calendério académico do IFRN, refor¢cando seu
teor simbolico, para que esses momentos acontecessem, eram necessarias negociagdes
prévias com as dire¢des académicas, com as equipes técnico pedagédgicas (ETEP) e
demais setores institucionais, de modo a aproximar da forma mais democrética possivel
a comunidade escolar da pauta antirracista. Para o NEABI, apoés a referida alteracao, a
depender do contexto de cada Campus, os didlogos para a organizagdo do 20 de
novembro, hipoteticamente serdo beneficiados de agora em diante.

Uma voz amefricana, atenta aos lugares e as astiicias por onde transitam as
desigualdades, sugeriu maior aten¢d@o aos discursos e acdes propagados por entidades que
firmam parcerias com o IFRN e ocupam os espagos dos campi. Embora estejam previstas
pelo regimento interno do NEABI relagdes interinstitucionais, comunitérias e entre os
setores publico, privado e ndo governamental, seria pertinente observarmos o que essas
entidades pensam, comunicam e desenvolvem sobre acdes afirmativas, inclusivas e de

promocao da igualdade racial.

O NEABI dentro do Campus age com esse olhar da equidade, com esse olhar
ao indigena, ao afrodescendente, eu acho que deveria haver também uma
consulta a essas entidades que realizam atividades dentro do Campus se elas
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estdo respeitando esse povo, essas comunidades, se elas estdo inserindo-os.
(Q5, Caboclo Sete Flechas, 2022)

Compartilhar experiéncias e narrativas que evidenciam inconstancias, fragilidades
e processos em curso na trajetoria do NEABI ndo significa sublinhar as adversidades,
aproxima-se da perspectiva de sua atuacado como aquilombamento, disposto a identificar,
questionar e agir coletivamente em episddios desfavordveis a valorizacdo da diversidade
cultural. Alude ao equilibrio justiceiro de Xangd e a renovagdo do axé transportado por
Exu, a voz trovao de Tupa rompendo silenciamentos e possibilitando enxergarmos a
realidade sob novos pontos de vista, revigorando a resisténcia e as estratégias de atuacdo
sobre arealidade. Sensibilizar a comunidade escolar e as coletividades parceiras do IFRN
para o desenvolvimento de préticas pedagdgicas comuns que promovam a ERER € uma
das principais finalidades do NEABI. Efetivd-las constitui um caminho apropriado para
fortalecer estratégias que assegurem mobilizacdes permanentes em beneficio de uma

educacgdo antirracista, € postura que encoraja a resisténcia!

5.4 SE AQUILOMBAR PARA PROSSEGUIR — O NEABI PELO(A)S NEABIANO(A)S
— EXPERIENCIAS E SENTIDOS.

[...] E tempo de ninguém se soltar de ninguém,
mas olhar fundo na palma aberta

a alma de quem lhe oferece o gesto.

O lacar de maos ndo pode ser algema

e sim acertada tatica, necessario esquema.

E tempo de formar novos quilombos,
em qualquer lugar que estejamos [...]

Fragmento do poema E tempo de nos aquilombar, Concei¢do Evaristo, 2019

Em 31 de dezembro de 2019, Conceicado Evaristo publicou no Jornal O Globo, o
poema E tempo de nos aquilombar. Suas palavras, como a chama de uma vela no breu da
noite, reacendiam uma mensagem de resisténcia e esperanga, trazendo luz para os nossos
coragdes, ameacados pelo avango progressivo de um discurso de 6dio proferido
abertamente por um governo de extrema direita no Brasil. Projetava-se um futuro incerto,
autoritdrio e sombrio, num contexto sublinhado por um mundo atonito diante do
crescimento do nimero de mortes consequentes da pandemia de COVID-19.

Em 4 de dezembro de 2019, a comunidade académica do IFRN elegeu

democraticamente com mais de 48% dos votos validos, o professor José Arndbio de
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Aradjo Filho para ocupar a funcdo de reitor da institui¢do, contudo, em 17 de abril de
2020 uma decisdo antidemocrética via Portaria 405/2020 do MEC, desvalorizou a histdria
do IFRN pela indicacdo de uma gestdo pré-tempore, autorizada pelo Ministério da
Educacao, contrariando o resultado de uma eleiciao ocorrida sem irregularidades.

Até a Justica intervir, anulando a arbitrariedade do MEC com o decreto
presidencial de 24 de agosto de 2021 e reconduzindo ao cargo o reitor eleito por direito,
o IFRN precisou reunir forcas e se aquilombar para prosseguir, constituindo espacos
dialégicos de reorganizacdo coletiva e de luta contra a realidade opressora. Foi um tempo
permeado por instabilidades politicas e sociais que contribuiram para nos fragilizar
emocionalmente, porém, a sofisticada escrita de Conceicdo Evaristo ressaltou no
aquilombamento a dimensdo dos afetos e dos cuidados com o semelhante que divide
conosco trajetdrias e conhecimentos. Uma estratégia de sobrevivéncia marcada pelo
acolhimento e pelo gesto que entrelaca maos e experiéncias.

Quando voltamos o nosso olhar para o NEABI, percebemos que os documentos
legais, institucionais e correlatos marcam sua atuagao como espacgo essencial, responsdvel
pelo fortalecimento das acOes afirmativas, da diversidade cultural e da educagdo inclusiva
no IFRN. No entanto, as vozes neabianas apontam para uma realidade ainda em
transformacdo. Apresentaremos a seguir relatos que mostram como os membros desse
Nicleo interpretam sua existéncia e suas agdes no contexto institucional. O primeiro deles
destaca a importancia do Nucleo como promotor inconteste da ERER, em concordéncia
com a nossa tese, além de confirmar seu momento de adequagdo a estrutura institucional

visando otimizar o alcance de suas agdes.

Eu vou falar do lugar de uma pessoa interessada e apaixonada pelo NEABI
mas que ndo tinha a consciéncia da poténcia que o NEABI €. Eu vim ter essa
consciéncia do NEABI de fato quando eu comecei a ler os documentos do
instituto e que € isso como eu ja disse antes que deixa a gente um pouco
chateado, que a gente ver uma poténcia imensa dentro de um documento, mas
quando a gente vai pra pratica como eu j4 falei a gente v€ as quebras, a gente
vé as resisténcias, a gente ver as dificuldades. Mas af foi quando eu despertei,
gente o0 NEABI ndo é uma coisinha qualquer, entdo o que eu quero deixar
pontuado é isso, € a importincia da subutilizacdo dele enquanto poté€ncia,
porque, infelizmente, ele ainda na minha percepcao, ndo atua da forma que os
documentos oficiais o colocam. Ele € subutilizado, ele € invisibilizado, ele é
pontualizado. Ele é chamado pra aquelas acdes mais pontuais quando vem a
necessidade de especialistas obviamente porque se voc€ quer localizar
especialistas em negritude o NEABI € o foco obviamente né? Mas eu acho que
o importante € a gente ter essa consciéncia da importancia desse NEABI como
esse balizador sabe? Como esse aglutinador de préticas, ele ainda ndo é, estd a
caminho! O NEABI ¢ a chave pela qual a educacio e o ensino das relagdes
étnico raciais t€m a possibilidade de se firmarem como deve ser, como estudo,
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como percepgdo e como pratica de que sdo relagdes étnico-raciais e a gente s
tem uma e a gente precisa trazer essas outras. (Q11, Cabocla Tapuia, 2022).

No IFRN, o NEABI se diferencia por incluir entre seus membros, integrantes de
comunidades correlacionadas as temdticas abordadas pelo Nucleo, participantes de
movimentos sociais. Destaca-se nesse didlogo, a importancia de ouvir e atuar “com” os
membros externos, a énfase dada a palavra amefricana € justificada para acentuar que se
trata de uma relacdo em que as decisdes sdo construidas conjuntamente e ndo de maneira
unilateral. A experiéncia dialégica do encontro intercultural se concretiza nos
deslocamentos até as comunidades, ao visibilizar suas presencas regularmente no
contexto académico e quando nos colocamos de forma alternada na condi¢do de
educadores/educandos em torno das demandas apresentadas. Trata-se de um aprendizado
coletivo, com possibilidade real de enriquecimento de praticas pedagdgicas adequadas a

ERER, atestado pelo relato a seguir. (FREIRE, 2019; INGOLD, 2018).

Uma coisa que eu acho que pode se tornar potente como aprendizado € a
instituicdo e o NEABI comecarem a costurar de forma mais efetiva com a
comunidade externa. Porque nds somos a Casa Afro Poty, nés ndo somos o
IFRN né? E ai aprimorar as préticas de construgdo coletiva, discutida, das
demandas que estdo vindo de fora e do reconhecimento que as pessoas tém
fora da poténcia que € o NEABI, porque se a gente nio reconhecesse o NEABI
como poténcia a gente nio teria procurado ele né? Porque a gente ta querendo
fortalecer o nosso projeto e a nossa agdo e a capacidade de impactar a sociedade
a partir da narrativa das negritudes, ndo é? Entdo eu acho uma coisa importante
como aprendizado para o NEABI é a escuta da comunidade externa e o
aprimoramento das metodologias de trabalho em coletivo, compreendendo que
as pautas vém de vdérios lugares e as formas de executar as agdes também
podem ser pautadas a partir de varios lugares, entdo eu acho que isso é um
aprendizado importante para as relagdes étnico-raciais, sobretudo, quando as
pessoas que estdo nos recebendo, estdo recebendo nds pessoas negras dentro
do NEABI sio pessoas brancas, sobretudo. A gente td sendo recebido no
NEABI por dois homens ndo negros dentro do projeto da construcdo do
calendario afro potiguar, ai ¢ um... parte de pressupostos muito diferentes, a
Casa Afro Poty é formada por mulheres pretas e pessoas em dissidéncia de
género e a gente pauta uma relacdo de parceria com uma institui¢do que esta
voltada pra questdes étnico raciais, mas que ndo estd sendo liderada por essas
pessoas. (Q8, Dona Rosalina, 2022)

O relato acima ressalta a perspectiva da educacdo quilombista como uma
experiéncia afrocentrada porém, aberta ao didlogo com outras culturas. As contribuicdes
neabianas produzem conhecimentos achegados a pedagogia da diversidade, capazes de
dissolver o desencanto da linha abissal, riscada pela colonialidade para delimitar o mundo
dividido entre “no6s”, sujeitos criados pela modernidade ocidental e “eles”, os excluidos,
depostos da condicdo humana, invisibilizados pela sociologia das auséncias. O olhar

critico e reflexivo contido no relato de duas estudantes integrantes do NEABI, percebe e
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valoriza as diferencas de uma realidade que oculta essas identidades. (GOMES, 2017;

SANTOS, 2020).

A gente vive num contexto branco, contexto branco e catdlico, entdo, muitas
vezes as pessoas elas ndo sabem que existem tantas outras pessoas importantes
pra nossa histdria, que nao sao vistas, que a gente ndo procura saber, as vezes,
muita gente sabe que existem, mas ignora, agem como se fosse uma coisa
assim errada, quando na verdade ndo €. Entdo, eu acho que esse contexto
branco que a gente tem que mudar, tem que mostrar que existe o outro lado da
histéria, um lado muito extenso da histéria.(Q8, Cabocla Menina, 2022).

O NEABI como eu falei foi um divisor de 4guas na minha leiga concepcao.
Por que o meu colega de turma disse né? Ele disse assim, que foi assim um
trabalho belissimo de resgate deles 14 né? Porque nem eles mesmo se
identificavam, porque a minha sogra € de 14, o meu marido € de 14, mas quando
eu falo que ele € potiguara ele diz eu ndao! Eu ndo sou ndo! Eu digo, nossos
filhos s@o, vocé é, eu sou também que eu sou daqui né? Quer dizer, a gente nao
se identifica, mas hoje a gente bate no peito e pode dizer: eu sou potiguara! Eu
sou indigena né?! E hoje em dia ndo é motivo de vergonha, mas quem foi que
deu esse olhar? Foi o NEABI, que deu essa visibilidade, que antes a gente ndo
se identificava assim. (Q11, Comadre Florizinha, 2022).

A superacdo da dualidade entre conhecimentos gerais e técnicos € cara a EPT,
quando ela é pensada na perspectiva da formacdo humana integral, significando uma
posicao politica e contra hegemonica frente a um modelo de educacido que historicamente
privilegiou a descendéncia aristocrética e precarizou a qualidade do ensino destinado aos
filhos da classe trabalhadora. Reconhecer na formag¢dao humana integral uma possibilidade
de emancipagao social, pensar os conhecimentos cientificos e os saberes produzidos pelos
movimentos sociais como categorias herméticas, isentas de contextos politicos e
historicos produz nova dicotomia a ser superada. Atuando com a diversidade cultural, o
NEABI se interessa pelos atravessamentos dos saberes/conhecimentos para potencializar
suas atividades, acessando por vias interculturais, alternativas e epistemologias que
auxiliem processos emancipatdrios e enriquecam a pratica pedagégica. (GOMES, 2017;

SANTOS, 2020).

Os relatos a seguir confirmam o potencial pedagdgico dos didlogos amefricanos:

O que houve no Rio Grande do Norte com essas familias? Por que se calaram?
E ai esse povo vai entender pra acabar com esse negdcio que quando se fala no
Rio Grande do Norte, foram dizimados, foram calados! Eu acho que comecar
a contar isso ai, o que eles fizeram com essas familias Paiacus? Taxaram de
que eram ruins que era isso, aquilo e aquilo outro. Contar tudo o que aconteceu
com esse povo, com essas familias, ai vdo comecgar a abrir, a esclarecer vao ver
que o mundo € redondo, ndo se move s6 de um lado. Eu acho que isso af é
muito importante, botar nas escolas a histéria dessas familias. (Q6, Cabocla
Jacira, 2022)

Uma das agdes que eu ndo esqueco e foi muito importante pra mim como
empoderamento, busca dos direitos efetivos dos povos indigenas e em defesa
que faz da educacgdo que a gente faz na Escola Jodo Lino, foi os cem anos de
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Paulo Freire que aconteceu 14 no Instituto Federal no IFRN Natal Central, eu
fui levado pelo IFRN Campus Canguaretama, convidado pelo IFRN pra
participar dessa a¢do, pra ser um dos palestrantes na acdo. Aquilo nos trouxe
um empoderamento, aquilo nos trouxe uma forma de buscar nossos direitos
efetivos. Participei de outros momentos que a gente precisava falar dos nossos
direitos, levar a nossa voz entdo isso também é uma acdo de empoderamento
de reivindicar os direitos. S6 gostaria de reforcar a solicitagdo de continuidade
dessa parceria, porque nés achamos extremamente importante, da necessidade
de ampliar a participa¢do de mais indigenas dentro dessa ag@o, eu acho que a
gente tem feito uma boa acdo coletiva, junto, a gente tem sido realmente
consultado, eu como Cacique, tenho participado de vdrias acdes, de palestras,
semindrios, simpdsios em institutos federais aqui no Rio Grande do Norte, o
NEABI proporcionou de me inserir dentro do espago de direito e esse espagco
de direito me levou a outros espacos. (Q5, Caboclo Sete Flechas, 2022)

Reconhecer o NEABI como aquilombamento € praticar no dia a dia o sentido da
“ideia-for¢a” concebida por Abdias Nascimento (2019) para nortear o quilombismo como
um conjunto articulado de agdes de resisténcia cultural, combativas do racismo e das
desigualdades sociais. Inseridos numa sociedade racista em que as questdes raciais sao
menosprezadas, nos sentirmos parte de um coletivo que lida com essa temadtica atenua os
momentos de fragilidade individual e nos estimula a agir com a seguranga emanada pelo
grupo. A sociabilidade significou um ponto de apoio afetivo para a manutencido das
atividades do Nucleo, inclusive para aprender a lidar com as perdas de amigos e familiares
decorrentes da pandemia de COVID-19. As falas seguintes sdo ilustrativas do

entendimento do NEABI como espaco de coletividade.

Mas... eu acho que dentro da instituicao existe um trabalho muito longo ainda
desse Nicleo e af passa muito por nds trabalharmos coletivamente né? Porque
um vai dando energia ao outro, vai..., de ter visibilidade, de ocupar os espagos,
eu acho que a institui¢do ela... assim, as vezes ha uma cultura institucional que
dificulta, mas também existe uma fungdo nossa de ocupar os espagos, de
contribuir pra dar visibilidade e de forcar a barra mesmo pra que o olhar da
instituicdo para o Nucleo mude e por af vai. Logico, ndo € dizer que... que essas
estruturas maiores que nds, elas s@o irrelevantes, elas sdo facilmente
superdveis, ndo € isso, acho cabe a ndés mesmos né? Af enquanto coletivo.
(Q10, Boiadeiro, 2022)

Aqui a gente ndo tem essa dificuldade né? Claro, tem a dificuldade da questdo
do hordrio das pessoas, mas a gente sempre tem gente predisposta a participar.
Entdo quando voceé td na coordenagdo sempre tem gente que segura a onda de
algum evento né? Entdo a gente sempre tem essa participagdo coletiva. Tem as
dificuldades? Tem! Mas eu acho que a gente tem pessoas que participam das
demandas que surgem né? (Q 10, Boto, 2022)

No IFRN a existéncia do NEABI problematizou o acesso a conhecimentos
comprometidos com a ERER, potencializando a reflexdo critica sobre a importancia da

cultura como um dos principios fundamentais de uma pedagogia favoravel a formacao
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o

humana integral no contexto da EPT. A aprovacdo das leis federais n® 10.639/03 e n
11.645/08 visa descolonizar curriculos e praticas pedagdgicas, superando as
desigualdades ativadas por conhecimentos implicados com a falta de equidade e
despertando estratégias que objetivem a conscientizacdo e modificacdo dessa realidade
ao evidenciar positivamente as referéncias culturais (em sua diversidade).

A aproximagdo com o pensamento decolonial gerou uma possibilidade para
principiarmos esse processo de reafirmagdo do NEABI, permitindo visibilizar
conhecimentos emergentes de grupos sociais historicamente oprimidos, transitar por
zonas fronteiricas aos padrdes hegemonicos de poder e perceber como estes interferem
abertamente em processos de legitimacdo ou exclusdo cultural. Circulamos por uma
encruzilhada na qual os autores e propostas aqui apresentados, a semelhanca de Exu,
abrem caminhos para novas formas de pensar a temaética €tnico-racial na EPT, gerando
intersecoes, complementaridades, plataformas comuns, perspectivas alternativas,
contradi¢oes e articulacdes entre grupos e lutas sociais.

Numa sociedade atravessada pelo racismo estrutural, as desigualdades raciais
infelizmente tendem a ser naturalizadas, razdo pela qual é fundamental que as instituicdes
dentre as quais, as escolas, implementem e desenvolvam continuamente préticas
antirracistas que consigam superar a blindagem dos privilégios e injusticas.
Compreendemos as praticas pedagdgicas do NEABI IFRN como indispensadveis para
efetivar a ERER e enriquecer a concep¢do de formagdo humana integral pautada nas
referéncias culturais dos sujeitos. No contexto institucional, elas colaboram para
problematizar o pensamento eurocéntrico e monocultural, fortalecendo acdes de
enfrentamento ao racismo, ancoradas numa educacdo atenta a diversidade, construida de
maneira dialégica, com identidades silenciadas e invisibilizadas pela colonialidade.
ampliando a producdo de conhecimentos que acolhem narrativas amefricanas,

contribuindo para o desenvolvimento de processos emancipatorios.

6 CONSIDERACOES FINAIS - NO ENSEJO DE CONCLUIR, O MOVIMENTO
PARA

Exu matou um péssaro ontem, com a pedra que arremessou hoje

Ditado ioruba
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A frase atribuida & Exu nos ensina a subverter a légica do tempo linear,
desorganiza o pensamento inflexivel e nos convida a reinventi-lo. A completude desse
movimento torna-se revoluciondria, pois a reconexdo com o passado nos permite a
reparagdo dos erros e a reelaboragdo do presente, com vistas a transformé-lo, abrindo
novos caminhos para repensarmos o futuro. Pensamento andlogo, integra o sofisticado
sistema de simbolos Adinkra, dentre os quais o principio Sankofa, criado pelos Ashanti,
povo situado na regido de Gana, na Africa Ocidental. A figura de um pdssaro com a
cabeca e o pescogo voltados para trds, significa: “voltar e apanhar de novo aquilo que
ficou pra tras”. Ou “nunca € tarde para apanhar o que ficou para trds ou mais
sinteticamente, aprender com o passado para construir o futuro”. (OLIVEIRA, 2015;

WALDMAN, 2017, p. 5).

Figura 20 — Simbolo grafico Adinkra

Fonte: Ipeafro, 2023.

A dindmica de revisitar o passado para ressignificar o presente e reformular o
futuro, dialoga com a construcio desta tese. Ao abordarmos a atuagdo atenta de um
NEABI aquilombado num contexto académico, ndo temos a opcdo de ocultar a chaga
colonial das violéncias e desigualdades. Ademais, se quisermos assegurar uma educagao
na qual as contribuicdes de negros e indigenas nas areas social, econdmica, politica e
cultural sejam respeitadas, esquecé-la significaria desprestigiar o historico de lutas e
resisténcia dos ancestrais. Relembra-se a memoria da dor para reforcar identidades e
reconstruir o presente sob a narrativa dos que foram marginalizados, arremessando nossas

pedras hoje para matarmos o racismo de ontem.
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A circularidade do tempo, também estd presente na cultura indigena, comecamos
essa pesquisa com a palavra origindria de Ailton Krenak (2020) nos advertindo sobre a
necessidade de enxergarmos o mundo de um angulo mais abrangente e horizontal.
Pressupomos em sua andlise, a necessidade de uma agdo concreta que modifique nosso
caminhar habituado as rotas costumeiras e nos direcione para outros itinerarios,
integrados pelo propésito comum de ampliar o modo sobre como podemos pensar e
construir a realidade sob o prisma da diversidade humana. A disposi¢ao para acessarmos
vias distintas que em dado momento se avizinham ou sdo mutuamente atravessadas, nos
remeteu as encruzilhadas, pontos de convergéncia dominados por Exu, a palavra mitica,
africana e diaspdrica, questionadora das perspectivas que escolhemos para sustentar ou
transcender o nosso caminhar.

Como uma reacdo ao processo colonial de poder apoiado pela modernidade e
devotado a assegurar a supremacia sistematica das palavras, da ciéncia e dos
conhecimentos eurocentrados como ‘“Unicos e universais”, a experiéncia africana e
colaborativa dos quilombos, reinventada no contexto plurirracial latino-americano,
originou o quilombismo e a palavra divergente amefricana. Movimentos decoloniais de
defesa das ancestralidades negra e indigena, frente as investidas do discurso ideoldgico
usado para subjugar, escravizar, silenciar e exterminar pessoas classificadas como
periféricas, “inferiores” e fenotipicamente incompativeis.

Nilma Lino Gomes (2017) cré que a educagao “deveria ser o campo por exceléncia
a construir muitas entradas e saidas nas fronteiras que nos separam”, compartilhamos
dessa ideia, entdo, munidos da ERER, da amefricanidade e do quilombismo como téticas
combativas do racismo na escola, nos enveredamos por uma encruzilhada epistémica para
encruzarmos pedagogias entusiastas de curriculos e praticas pedagdgicas criticas da
colonialidade enraizada nas institui¢des e nas relacdes sociais, sustentada por sentimentos
de superioridade/subalternidade geradores de discriminacdes, preconceitos, abusos e
injusticas (GOMES, 2017, p. 137).

Como escudo e lanca, invocamos a figura justiceira de Xangd pelo fato de ainda
hoje lidarmos com os resquicios de um legado histérico, no qual o Estado brasileiro
dispunha da jurisprudéncia para racializar o ingresso a educacao formal, privilegiar o
conhecimento eurocentrado e suprimir das escolas o direito igualitdrio de valorizacdo e
acesso a pluralidade dos universos culturais nacionais como um principio educativo,

enfatizado pelo Artigo 215 da Constitui¢do Federal de 1988.
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Ao recuperarmos o nosso primeiro objetivo especifico, alusivo as mudancas em
curso na educacgdo brasileira mediante a aprovacao das Leis n° 10.639/03 e n® 11.645/08
e sua influéncia nas acdes do NEABI, notamos a EPT ofertada pelo IFRN num
movimento benéfico de transicdo, tendo suas bases originalmente conexas ao passado de
criacdo das escolas profissionais orientadas para capacitar “os filhos dos desfavorecidos
da fortuna” como mao de obra qualificada e remetida ao mercado de trabalho capitalista.
No presente, assume o compromisso politico e pedagdgico de uma educacdo que almeja
ser critica, inclusiva e emancipatdria, problematizando o mundo do trabalho para além
das prescri¢gdes técnicas. Para isso, defende uma formag¢do humana que reconhega os
sujeitos em sua omnilateralidade, distinguindo a cultura como um dos principios
educativos de um curriculo diferenciado que integra formacdo basica e profissional. A
partir de 2010, mobilizado pela legislacdo federal correlata e pela criacio do NEABI,
elabora um futuro conscio do perigo das historias tinicas, a0 ampliar a missdo institucional
de promover a educacdo humana integral, incluindo nesse processo, progressivas
reflexdes sobre a ERER, fato que contribuiu para democratizar a palavra amefricana.

Esta pesquisa teve por objetivo analisar as praticas pedagdgicas no ensino,
pesquisa e extensdo, desenvolvidas pelo NEABI/IFRN, como potencializadoras da ERER
e da forma¢ao humana integral no contexto da EPT. Como questdo central que conduziu
nossa investigagdao, buscamos saber: como as praticas pedagogicas do NEABI/IFRN
contribuem para potencializar a concepgao de formagao humana integral?

Principiamos essa empreitada, na dire¢do dos documentos institucionais como o
Projeto Politico Pedagogico — PPP; o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI
(2019/2026); as Resolugdes 38/2021 e 70/2021 — CONSUP/IFRN e a Ata 6/2022 -
PROEN/RE/IFRN. As questdes étnico-raciais transparecem de modo inconteste no PPP
e no Regimento Interno do NEABI, mediador institucional no cumprimento efetivo das
Leisn°10.639/2003 e n° 11.645/2008 e instrumentos correlatos. No primeiro documento,
sao evidenciadas citagdes ao Nicleo como fomentador de acdes sist€micas, no ambito do
ensino, da pesquisa e da extensdo. As orientacdes recomendam o desenvolvimento de
praticas pedagdgicas planejadas coletivamente com o objetivo de ampliar a visdo de
mundo, revelar caminhos e possibilidades justas e igualitdrias ante o modelo social
vigente. Prosseguem sugestdes sobre debates, producdo e divulgacdo de conhecimentos
em temas como negritude, africanidade, indigenismo, rela¢des étnico-raciais, politicas de

acOes afirmativas e igualdade racial (IFRN, 2012, p. 66).
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No Regimento Interno do NEABI/IFRN, Capitulo I - Da Natureza e das
Finalidades, em particular, no Artigo 4°, as praticas pedagdgicas sdo concebidas como
reflexivas, participativas, interdisciplinares e transdisciplinares, com a premissa de
estarem ajustadas a ERER. Nesse aspecto, tal intencionalidade implica teoricamente uma
flexibilizacdo curricular que converse com outras epistemologias e reafirme um
posicionamento antirracista e decolonial, equivalente a educacdo quilombista,
caracterizada pelos didlogos interculturais e pela supera¢ao do eurocentrismo. No ambito
da EPT, entendemos que esse espaco alcangado pela palavra amefricana sinaliza um
atalho que nos instiga a trilhar um caminho interessante no sentido de corroborar com a
inclusdo e valorizacdo positiva dos repertdrios culturais negros e indigenas no processo
de formagdo humana integral (IFRN, 2021, p. 3).

Sdo posturas antirracistas que simbolicamente, aludem a sonoridade potente da
voz de Tupa trazendo existéncia a palavra profética a ser renascida em nossos coracoes
estrangeiros. Parafraseando Miguel Arroyo (2014), materializam a tenacidade dos
“Outros”, “presencas incomodas” operando para afrouxar as mascaras manipuladas pela
colonialidade. Colaboram para debilitar as prerrogativas do discurso monoldgico,
legitimado pelo paradigma da branquitude, interessado em silenciar as vozes amefricanas,
impedi-las de verbalizarem suas demandas e repartirem suas experiéncias. Coletivizar
experiéncias e estratégias combativas do racismo nos reconduz a andlise das préticas
pedagdgicas do NEABI/IFRN, proposito desta pesquisa.

Nas entrevistas feitas com os Encantados neabianos (Apéndice A), coparticipes
no refazimento da realidade escolar pelo angulo decolonial, amefricano e quilombista, os
indagamos sobre qual a importancia das praticas antirracistas para a formac¢do humana
integral? Como contribuem para a ERER? Quais foram efetivadas no ensino, pesquisa e
extensdo? Geraram mudangas nos contetudos e curriculos? Quais foram decorrentes dos
didlogos com os movimentos sociais?

A relacdo entre préticas pedagdgicas antirracistas e formacao humana integral, foi
evidenciada como primordial para um contexto escolar que objetiva formar cidadaos
criticos e ativos diante de uma realidade social racista, legada de um histérico de pais no
qual a educagdo e o mercado de trabalho estdo atravessados pela questdo racial. Sendo
uma iniciativa do IFRN e nao uma a¢do pontual de determinado Campus, fortalecer a
educacdo em desenvolvimento integral, implica visibilizar as identidades negra e

indigena, refletir sobre a descolonizac@o dos curriculos, estimar outras visdes de mundo,
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desnaturalizar privilégios, hierarquizac¢des, sensibilizar para a diversidade, dirimir
préticas discriminatorias.

Embora haja fluidez nos didlogos com a gestdo do IFRN, no que diz respeito a
ERER, os relatos recobraram a narrativa do silenciamento que subtrai a voz dos sujeitos
subalternizados e o direito de visibilizarem suas identidades convertendo-os em seres
“transparentes”, pois as praticas do NEABI foram interpretadas como um agudo som
amefricano incomodando os ouvidos obstruidos pela colonialidade. A ERER irradiada
pelo Nucleo, contribuiria fazendo barulho, incomodando, chamando a ateng¢do da
comunidade escolar para desconstruir situacdes nas quais o siléncio institucional
contradiz o burburinho das discussdes que interrogam a visdo estandardizada da histéria
“oficial” que anula a diversidade. O NEABI € visto pelo(a)s neabiano(a)s como um
provocador de mudancas, conscientizando estudantes, servidores e demais cidadaos sobre
seus lugares de fala, de modo a refletirem sobre como enxergam e verbalizam a realidade
(ORLANDI, 2007; SPIVAK, 2010).

No decorrer da pesquisa, constatamos haver um trabalho eminente sendo
desenvolvido pelo NEABI nos trés campi estudados, abrangendo diversas préticas
pedagdgicas antirracistas no ambito do ensino, da pesquisa e da extensdo, no decurso do
ano letivo, de maneira colaborativa, regular e ndo pontual, com neabiano(a)s, estudantes
e demais gestores e docentes que ndo estdo designados como membros do Ntcleo.
Todavia, as discussdes sobre racismo e ERER, compartilhadas em salas de aula, reunides
pedagdgicas, momentos formativos, eventos institucionais, mostras culturais e projetos
de pesquisa e extensdo passam “despercebidas” por um segmento da comunidade escolar
como acdes que importam a sociedade brasileira e ao IFRN. Sdo notadas como a¢des dos
“Outros”, verbalizadas como “coisas de negro” ou “coisas de indio”, ou seja,
exclusividade daqueles que se interessam pela tematica, dos membros do NEABI ou de
quem hipoteticamente € alvo de racismo, preconceito e discriminagao.

Cabe reforcar a repeti¢do desse discurso no ambito do IFRN, um caso recente,
ocorrido em 28 de abril de 2023, no IFRN Campus Lajes, resultou na redacdo pelo
Nucleo local de uma carta aberta direcionada aos NEABIs do Brasil (Anexo A), relatando
falas racistas compartilhadas com estudantes e direcionadas por um servidor docente para
desqualificar a palestra intitulada “Comunidades indigenas no Rio Grande do Norte
contemporaneo” feita por uma professora da Universidade Estadual do Rio Grande do
Norte — UERN —, convidada para contribuir com a programacao do evento Abril Indigena

promovido pelo NEABI/IFRN. Segue abaixo um recorte do documento:
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Hoje tem um eventozinho sobre essa coisa de indio...vou mostrar um filme a
voceés pra vocé€s verem que indio ndo € bonzinho". Em outro momento,
complementa: "Fod @-$e o lugar de fala, se vocé tem boca e pensa pode falar".
Ha ainda o relato de afirmar que os incas e maias matavam criancas € que a
colonizacdo, logo, foi positiva.

O conteudo assinalado pelo documento demonstra a colonialidade operando como
um padrdo de poder hegemonico contrdrio ao posicionamento pedagdgico institucional,
a pesquisa ja havia acendido um alerta sobre a dificuldade de alguns docentes se
aproximarem da temdtica étnico-racial por entenderem suas contribuicdes como
dispensaveis, argumentando para isso falta de familiaridade, a preocupa¢do em nao abrir
mao das aulas destinadas aos conteudos especificos de suas dreas, encarregando os
docentes negros dessa responsabilidade ou desenvolvendo acdes intermitentes apenas
para justificar o atendimento a legislacdo em vigor. Se por um lado os dados representam
um entrave e sugerem uma caréncia de informacdes e a necessidade dessas temdticas
serem mais evidenciadas e trabalhadas no cotidiano do IFRN, eles revelam a poténcia do
NEABI como proponente de préticas antirracistas que trazem a tona o desconhecimento
em relacdo as pautas amefricanas e problematizam as relacdes étnico-raciais no ambito
da EPT.

No discurso subentendido nas falas e argumentos, verificamos o desenrolar da voz
colonialista que desapoia a diversidade cultural, reporta a narrativa dominante,
desprestigia saberes e subjetividades e se desobriga do didlogo ao resguardar para si um
lugar de privilégio social estabelecendo simultaneamente o siléncio as vozes
subalternizadas. Com base nessas constatagdes, confirmamos a tese deste estudo de que
as praticas pedagdgicas elaboradas pelo NEABI/IFRN se tornam indispensaveis para
efetivar a ERER na EPT ao potencializar uma formag¢do humana integral atenta as
referéncias culturais dos sujeitos.

Nesse ponto onde nossas andancas pelas encruzilhadas nos instigam a trilhar
novos caminhos, evidenciamos a importancia deste estudo. Notamos que os obstaculos
impostos pela colonialidade estdo préximos, sdo reais e o racismo estrutural € seu fiel
aliado. Porém, aprendemos com as experiéncias de resisténcia quilombistas e amefricanas
que existem rotas alternativas pelas quais podemos quebrar o siléncio, unir esforcos e
produzir conhecimentos para superd-los favorecendo com a ERER no IFRN uma
formagao humana integral que também seja antirracista. Sao vias que interligam relacoes
culturais mais equanimes, descolonizam privilégios, geram processos emancipatorios,

justica social e movimentam pedagogias adeptas a diversidade.
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APENDICE A - ROTEIRO PARA ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA

. PROGRAMA DE
. POS-GRADUACAO EM
- - EDUCAC,&O PROFISSIONAL
INSTITUTO FEDERAL DE
- EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA ’ F R N

Ri0 GRANDE DO NORTE

B

ROTEIRO PARA ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA

Dados de Identificacao
Nome:
Data de Nascimento:
Campus ou comunidade com afinidade com a drea temdtica do Nucleo:
Funcao: () docente/gestor(a). () técnico(a) administrativo(a)

() discente. ( ) representante de comunidade externa.
Curso(s) no(s) qual(ais) atua:

Funcdo no NEABI local: () coordenador(a) ( ) membro

1. O que motivou seu interesse em participar do NEABI IFRN?
2. Ha quanto tempo participa das atividades do Nucleo?
3. Vocé ja vivenciou ou presenciou alguma situagdo de racismo na escola?

4. Quais sdo as principais acdes desenvolvidas pelo NEABI nesta unidade de ensino para
a implementacdo das Leis 10.639/03 e 11.645/08 nas areas de ensino, pesquisa €
extensao?

Ensino:

Pesquisa:
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Extensao:

5. Quais sdo os principais problemas ou resisténcias enfrentados pelo NEABI IFRN para
a implementacdo efetiva das referidas leis?

6. O IFRN defende uma concepc¢do de educagdo geral que ndo se restringe somente a
aquisicdo de conhecimentos técnicos. Em sua opinido, qual a importancia das préticas
antirracistas desenvolvidas no ambito institucional para a concepg¢ao de formagao humana
integral?

7. Como as préticas pedagdgicas do NEABI IFRN contribuem para a educagdo das
relacOes étnico-raciais?

8. Quais acdes do NEABI IFRN vocé identifica como pontuais e quais foram
consolidadas como permanentes, gerando mudancgas positivas nos conteudos ou nos
curriculos?

9. Quais temas ja foram discutidos no coletivo do Nucleo e que resultaram em préticas
pedagdgicas efetivas?

10. Quais préticas pedagdgicas sdo desenvolvidas pelo campus, consequentes de didlogos
estabelecidos com comunidades indigenas, quilombolas ou com o Movimento Negro no
RN?

11. Alguma outra informagdo que ache pertinente e que queira acrescentar?
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ANEXO
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ANEXO A — CARTA ABERTA AOS NEABIs DO BRASIL
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Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas

Lajes - RN, 28/04/2023

Carta aberta aos Neabi's do Brasil

Noés do Neabi do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Norte Campus Lajes vimos por meio desta carta relatar acontecimentos
do abril indigena na referida localidade. De antem&o, vale reforcar a importancia de ;
eventos que desconstruam a visdo quinhentista dos povos indigenas no Brasil, ;
atualizando toda a comunidade com referéncia nos estudos decoloniais e ;
producdes dos diversos campos do saber cujas abordagens permitem analisar os ;
siléncios, as lacunas, os olhares enviesados e os estereétipos acerca dos povos %
originarios, assim como os projetos politicos e econdmicos que sustentaram
genocidios e obliteraram nossos ancestrais indigenas .

Dito isto, contaremos aqui os atos lastimaveis do professor substituto de
filosofia do campus Lajes, o qual, durante evento do Neabi, encontrou -se no
chéo,rodeado de um grupo de alunos, lan¢ando duvidas e desqualificagcbes a fala
da professora Jovelina Santos da Uern,que trouxe para o debate as Comunidades
indigenas no Rio Grande do Norte contempordneo, problematizando o mito do
desaparecimento desses povos no Estado. Foram abordados na fala da professora
o processo de multiplas violéncias perpetradas contra os povos indigenas, da
colonizacdo aos dias atuais.
Ainda, em momento anterior, o0 mesmo professor proferiu as seguintes
afirmacgdes: "Hoje tem um eventozinho sobre essa coisa de indio...vou mostrar um 3
filme a vocés pra vocés verem que indio ndo & bonzinho". Em outro momento, e
complementa: "Fod@-$e o lugar de fala, se vocé tem boca e pensa pode falar". Ha %
ainda o relato de afimar que os incas e maias matavam criancas e que a %
7
7
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colonizac¢éo, logo, foi positiva.
Entendemos que tais falas véo de encontro a postura ndo apenas do Neabi,

mas também & proposta educacional fundadora dos IF's, que preza pelo ensino da
pluralidade e diversidade étnico-racial, além do respeito ao pensamento académico-
cientifico. Citamos ainda o artigo 231 da Constituicdo, que assegura a efetivacéo de
igualdade civil e moral de minorias, tendo em vista o protovalor da integracéo
comunitaria, de que fazem parte os povos indigenas. Vale destacar também a lei
11.645/2008 que estabelece a obrigatoriedade do ensino sobre histéria e cultura

afrobrasileira e indigena na educacéo basica.
Assim, munidos e amparados pela forma da lei, convocamos a comunidade

escolar, os Neabi's de todo o Brasil e as entidades de ensino e pesquisa & reflexéo

e debate sobre o evento aqui ocorrido. Por fim, levantamos a responsabilidade de

nucleos como o nosso em combater o pensamento colonialista, arcaico e elitista

que fomenta a discriminagéo, o preconceito e a violéncia para com todas as
minorias. Reafirmamos nosso compromisso com um projeto de educacéo que
respeita a diversidade étnico-racial e apresentamos a defesa de uma sdlida
formacéo docente que se realiza em processo continuo, na perspectiva de que os
profissionais da educacdo sejam capazes de pensar criticamente sua pratica e que
compreendam as relacées de forca e poder presentes na formagdo social
brasileira. Que a partir deste evento surreal possamos preencher de discursos
reais, fatidicos e académicos as lacunas de atitudes autoritarias e excludentes do

nosso fazer e pensar pedagogico.
Atenciosamente,

NEABI - campus Lajes IFRN




