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!• A P R E S E N T A £ A O 

Atraves deste r e l a t o r i o , apresento o estagio, 

o qual t r a t a do Sistema Automatico de Gontrole Academico Pos-

Graduagao. 

0 lo c a l do estagio f o i o setor de Controle Aca 

demicc da Pro-Reitoria p/Assuntos do I n t e r i o r da UFPb. 0 perio 

do de duragao do mesmo f o i compreendido entre a b r i l a junho de 

1979zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAj tempo i n t e g r a l . Contando com a supervisao e orientacao de 

Hazencleve Ereire de Kedeiros Coordenador do Controle Academico 

S e t o r i a l . 

0 objetivo do estagio f o i estabelecer padroes 

nos processos de controle de sistema de Pos-Graduagao. Porem o 

objetivo especifico f o i elaborar urn projeto logico para urn sis 

tema do controle de Pos-Graduagao. 

Contou este estagio com fases, as quais pode-

mos d i s t i n g a i r como: 

a) Eiscursoes preliminares 

b) Levantamento do Sistema Existente 

c) Slaboragao do Projeto Logico 

OBS: £ frequente o uso da 1^ pessoa do p l u r a l neste r e l a t o r i o , 

pois alem de mim houve participagao de outro estagiario 

nos trabalhos realizados durante o periodo de estagio. 



2 - J S I A N T A M S K T O !£. I | AH 

Devido nao e x i s t i r nenhuma estrutura para que se 

partisse diretamente a urn projeto f i s i c o ^zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA J ^oi necessario um es_ 

tudo antecipado pela importancia que se teve de f i e a r conhecen-

do a estrutura funcional do curso, antes de se pensar em re a l i . 

zar algum trabalho, inclusive o mecanizado• 

Realizamos este levantamento preliminar atraves de 

v i s i t a s aos fich a r i o s e entrevistas f e i t a s aos Coordenadores 

dos cursos de Pos-Graduagao existente na UPPb - Campus Campina 

Grande inclusive ao Coordenador Set o r i a l de Pos-Graduagao. 

Apresentaremos a seguir o material, contendo as p r i n 

cipais entrevistas com os Coordenadores. 

ENTBEVTSTA COM 0 COORDEITADOR DE ENGESBARIA ELjfeTRICA 

Informagoes que ele necessita: 

1. N2 de creditos f e i t o pelo aluno; 

2. Conceitos das d i s c i p l i n a s : 

3. Periodo de entrada de cada aluno; 

4. Kistorico Escolar: 

5. Situagao de cada aluno ou levantamento semestral. 

. Data de admissao 

. Regime de estudo ( p a r c i a l , i n t e g r a l ) 

. Suporte finaneeiro (se o aluno e bo l s i s t a ou 

nao e qual o t i p o de bolsa) 

. Grupo de pesquisa 

. Origem do aluno 

. S ituag ao ac ad emica 

. ITS de creditos integral!zados 

. Em tese 



6. Informagoes importantes para o Coordenador: 

. Disciplinas cursadas pelos aiunos 

. Conceitos 

Opiniao do Coordenador e o que espera receber de um 

sistema automatico do controle academico Pos-Graduagao. 

- Saber no f i n a l de cada periodo l e t i v o , a situagao 

de cada aluno. 

- Selecionar os aiunos que estiverem com problemas 

de conceitos. 

- Matricula so deve ser f e i t a na Coordenagao do cur 

so. 

- Uma ficn a (equivalente a matricula.), assinada pe 

lo coordenador do curso e orientador academico, 

enviada a Secretaria de Pos-G-raduagao apenas para 

r e g i s t r a r informagoes. 

ENTREVTSTA COM 0 COORDENADOR DE ENGEKHARIA CIVIL 

Informagoes que ele necessita 

1.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3 P de creditos f e i t o pelo aluno; 

2. Conceitos das di s c i p l i n a s ; 

3. Periodo de entrada de cada aluno; 

4. Historico Sscolar; 

5. Situagao de cada aluno ou levantamento semestral. 

. Data de admissao 

. Suporte financeiro (se o aluno e bo l s i s t a ou 

nao e qual o t i p o de bolsa); 

. Grupo de Pesquisa; 

. Origem do aluno; 

. Situagao academica 

• lis de creditos integralizados; 

. Em tese; 



6. Informacoes importantes p/o coordenador: 

. Disciplinas cursadas pelo aluno; 

• Conceitos. 

Opiniao do coordenador e o que espera receber de urn 

sistema automatico do controle academico Pos-Graduagao. 

- Deveria e x i s t i r urn arquivo movel, contendo: 

. N2 de creditos f e i t o pelo aluno; 

. Conceitos 

. Periodo de entrada do aluno. 

Este arquivo movel devera atender as seguintes i n 

formagoes: 

. Aiunos com n creditos 

• Aiunos em tese 

. Aiunos com conceitos deficientes 

. Aiunos que tiraram 2 C, em determinada d i s c i p l i -

na. 

. Aiunos que trancaram matricula 

Deveria e x i s t i r urn arquivo morto, contendo: 

. Todas as informacoes do aluno que conclui mestra-

do. 

Principals dificuldades encontrada com a estrutura 

atual: 

. Dar informagoes a Pro-Reitoria, etc. (Informagoes 

externas), principalmente pelo carater de urgencia com que sao 

solicitadas e pelo volume (varios aiunos) de informagoes pedidas 

ENTREVISTA COM 0 COORDENADOR DE ENGENHARIA QU if MICA 

Atualmente todas as informagoes que ele necessita, 

tern em maos, pois o curso e novo ( i n i c i o u em margo) e estao ma 

triculados apenas dez (10) aiunos. A curto prazo a estrutura 

atual satisfaz, o que a longo prazo se tornara impossivel. 



As informagoes necessitadas por ele sao: 

1. Historico academico; 

2. Nome do orientador academico; 

3. Disciplinas cursadas, periodo e conceito; 

4. Disciplinas que o aluno esta matriculado; 

5. Quais os periodos cursados por cada aluno; 

6. Totais de creditos de cada aluno; 

7.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Nfi de Disciplinas por periodo; 

8. Antiguidades ou se^a: 

. 0 tempo que o aluno esta matriculado no curso. 

. Quantas vezes o aluno matriculou-se em uma d_e 

terminada d i s c i p l i n a . 

9. Sobre Teses: 

• ITome do orientador da tese 

. Data de aprovagao do piano 

. etc. 

10. Sobre Bolsas: 

. Quantos aiunos tern bolsa, o t i p o e a data de 

i n i c i o . 

. A quantos meses o aluno Ja tern bolsa 

. Quantidade de bolsas vagas. 

. Quantas bolsas vao desaparecer no fim de cada 

ano. 

ENTHEVISTA COM 0 COORDENADOR DE EK&EKHA5IA DE SISTEItiAS 

Informagoes que ele necessita: 

1. Historico Escolar; 

2. Curriculum Vitae; 

3. Aspecto Social do aluno; 

4. Nfi de creditos, cursados pelo aluno; 

5. NS de vagas disponiveis; 

6. Bolsas (tipos e quantidade) 

7. Quantos aiunos por periodo 

8.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA H 2 de aiunos por curso. 



03S: Nao chegou a dar opinioes e nem disse o que espera receber 

de urn sistema automatizado. 

ENTREVISTA COM 0 COORDENADOR DE MSTEOROLOGIA 

Opinioes: 

1. Todas as informagoes deveriam ser controladas pe_ 

lo Controle Academico. 

• Como entrada, t e r i a a fiaha anexa perfurada em 

cartoes. 

. Alem de urn campo a ser perfurado, contendo a 

equivalencia de conceitos. 

A = 4 

B = 3 

C = 2 

D = 0 

. Inclusive os hist o r i c o s deveriam ser emitidos 

pelo computador, com urn formulario proprio. 

2. A matricula no entanto deve ser algada da coorde_ 

nagao, embora que, de imediato as informagoes sejam passadas ao 

Controle Academico. 

3. Todas as informagoes deveriam estar gravadas em 

pelo menos 2 f i t a s , uma f i c a r i a na Coordenagao Se t o r i a l e a ou 

t r a no coarputador. 

Obs: As informagoes por ele solicitadas sao semelhantes as i n -

formagoes que todo o coordenador necessita e quer t e r em maos. 



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA 

CENTRO DE Cl£l \ ICIAS E TECNOLOGIA 

CURSO DE M ESTRADO EM  M ETEOROLOGIA 

PERI'ODO INICIAL 

NOM E: 

GRADUADO EM :, 

I .E.S. : 

INSTITUICAO DE ORIGEM : 

UNIDADE ADM INISTRATIVA:. 

FUNCAO: 

DATA: 

ENDERECO: 

FILIACAO: 

NACION ALIDADE: NATURAL DE: 

DATADE NASCIM ENTO: . 

M OM EDO CONJUGE: : 

bM  CASO DE EM ERG^NCIA INFORM AR A: 

ENDERECO: 

EST ADO CIVIL: 

C. IDENTIDADE N°. 

CP . F. N ° C. CREA N 

EXPEDIDA POR: 

° REGISTRO N ° 

Tl'TULO DE ELEITOR N°_ 

DOCUM ENTO M ILITAR _ 

PASSAPORTE N ° zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ZONA SECQzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAAO. 

P I C D: 

DATA: _ 

REG. 

LOCAL 

VISTO VALIDO ATE"  

OBSERVACOES: 

SELEQAO REALIZADA EM 

COMISSAO DE SELEQAO: _ 

PARECER: 

oBSERVACOES COM PLEM ENTARES: 



HISTORICO ACADgMICO 

p DISCIPLINA OBSERVAQOES CONCEITO CRED 

OBSERVANCES: 

ORIENTADOR ACADEM ICO 

MIzDIA GLOBAI : DURAQAO DO CURSO 

APRESENTOU PROJETO DE DISSERTACAO EMzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA L 

\ ORIENTADOR DE DISSERTACAO: 

ASSUNTO 

APRESENTOU DISSERTACAO FINAL EM  . CONCEITO. 

TEM PO PARA RE - ELABORACAO NOVA DATA 

BANCA EXAM INADORA 

REINICIO 

RUBRICA USUAL 

DO ALUNO: 

INTERRUPCAO DO CURSO EM  

ASSINATURA USUAL 

DO ALUNO: 



ENTREVTSTA COM 0 COORDENADOR SETORIAL DE pfe-GRADUAglO 

Informagoes que ele necessita: 

. Sobre Teses: 

• I n i c i o e previsao f i n a l ; 

. Alunos em tese; 

• Pesquisas concluidas; 

. Pesquisas em andamento: 

• Pinanciamento? A f o n t e . 

. Bo l s i s t a ? t i p o , a f o n t e . 

. Duragao da bolsa. 

. etc. 

. Opiniao do Coordenador S e t o r i a l 

. A m a t r i c u l a devera ser f e i t a na coordenagao do 

curso. 

Obs: As informacoes por ele s o l i c i t a d o s nem sempre sao a t e n d i -

das. Quando e x i s t e p o s s i b i l i d a d e das mesmas serem ate n d i 

das, sao f e i t a s com atraso. 

COKCLUS&) 

Apresentamos agora a conclusao t i r a d a das e n t r e v i s -

t a s f e i t a aos coordenadores dos cursos. 

Apos analisarmos estas e n t r e v i s t a s , concluimos que 

as informagoes abaixo, sao conrons a todos os coordenadores. 

. Informagoes necessarias a um coordenador: 

. Situagao Academica do aluno 

1. Origem 

2. Nfi de c r e d i t o s integral!zados 

3. Conceitos das d i s c i p l i n a s cursadas e os pe-



4.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Periodo de entrada de cada aluno 

5. H i s t o r i c o Escolar 

6. Nome do Orientador Academico 

7. D i s c i p l i n a s que esta niatriculado e as que es_ 

t a cursando. 

8. T o t a i s de c r e d i t o s 

9. Alunos que trancaram m a t r i c u l a 

10. ITS de D i s c i p l i n a s por periodo 

11. Alunos com conceitos d e f i c i e n t e s 

12. 0 tempo que o aluno esta matriculado no curso 

13. Quais as d i s c i p l i n a s que o aluno m a t r i c u l o u -

se mais de uma vez. 

. Bolsas 

1. Quant os alunos tern bolsa,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 t i p o e a data de 

i n i c i o da bolsa 

2.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A quantos meses o aluno tern bolsa 

3. Quantidade de bolsas vagas 

4. Quantas bolsas vao desaparecer no f i m de ca 

da ano 

5. Orgao Pinanciador 

. Teses 

1. Quantos alunos estao em tese 

2. Orientador 

3. Data de aprovacao 

. Levant anient o S ernes t r a l ou (Situacao do aluno) 

1. Data de Admissao 

2. Regime de Estudo ( P a r c i a l , I n t e g r a l ) 

3. Suporte Financeiro (Se B o l s i s t a : o t i p o e 0 

orgao finaneiador da b o l s a ) . 

4. D i s c i p l i n a s cursadas (Conceitos e Periodos) 

5. Creditos 

6. Se o aluno esta em Tese 

. 0 grupo de Pesquisa 



Cpinioes dadas pelos Coordenadores dos Cursos de 

-C-raduagao 

1. Receber: 

. No f i n a l de cada periodo, a situagao de cada 

aluno (Veja levant anient o semestral) 

• Relacao de alunos com problemas de conceitos 

2. M a t r i c u l a 

. Deve ser f e i t a na Coordenagao do Curso. Envian 

do ao Controle Academico uma f i c h a (equivalen-

t e a m a t r i c u l a ) assinada pelo Coordenador/Ori-

entador Academico, apenas para r e g i s t r a r as i n 

formagoes. 

3. Arquivo Morto, contendo: 

. Todas as informagoes dos alunos que concluiram 

o Mestrado. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. K i s t o r i c o s emitidos pelo computador com formula-

r i o p r o r p i o . 

5. Todas as informagoes emitidas pelo computador, 

como: 

. Situagao Academica 

• Bolsas 

. Teses 

. Levantamento Semestral 

. Etc. 

V i s i t a s aos F i c h a r i o s 

Em algumas coordenagoes encontramos f i c h a r i o s com: 

. Alunos de Pos-G-raduagao 

. Alunos de Mestrado 

. Besistentes 

. Biversos 



Todo este m a t e r i a l organizado em pastas, contendo a 

documentacao do aluno em a t i v i d a d e , do aluno que cone l u l u , do 

aluno d e s i s t e n t e e documentacao d i v e r s a a r e s p e i t o de professes 

r e s , f u n c i o n a r i o s , etc. 

3. 0RGA1.TZAQA0 ffuIVCIOKAL (Setores envoltfidos) 

Antes de um sistema ser desenvolvido e necessario 

d e f i n i r os setores envolvidos. Apos conhecermos o regulamento 

g e r a l dos cursos de Pos-C-raduacao e f e i t o o levantamento p r e l i 

minar, chegamos a conclusao que a organizacao f u n c i o n a l do s i s -

tema s e r i a d e f i n i d a como mostra o organogrania apresentado. 







ATRIBUIQgES A SECRET ARIA SE PdS-GRAEUAQlO 

Todos os setores apresentados no orgaiiograma possueni 

suas a t r i b u i g o e s , porem a Secret a r i a G-eral de Pos-Graduagao, 

alem das suas a t r i b u i g o e s t e r a que arcar com responsabilidades 

semelhante a de um Controle Academico (ver regulamento g e r a l dos 

cursos de Pos-Graduagao). Por este motivo determinamos mais an-

giomas a t r i b u i g o e s que serao essenciais ao seu funcionamento. 

1. Responsavel pela centralizagao, r e g i s t r o e con 

t r o l e de informagoes academicas da Pos-Graduagao. 

2. Manter arquivos de pastas, por curso. Por ordem 

de i n s c r i g a o . 

3. Organizar e manter atualizados os arquivos de 

alunos, d i s e i p l i n a , h i s t o r i c o s e c u r r i c u l o s , ar 

mazenados no computador. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. Elaborar j u n t anient e com as coordeiiagoes de curso, 

o calendario dos periodos l e t i v o s . 

5. Elaborar o cadastro de d i s c i p l i n a s oferecidas 

por periodo. 

6. Executar a matricula. p r e v i a dos alunos novatos 

7. Coordenar a m a t r i c u l a em d i s e i p l i n a 

8. Elaborar e s t a t i s t i c a s . 

9. Pornecer as informagoes necessarias a S e c r e t a r i a 

G-eral de Pos-C-raduagao. 

10. Expedir c e r t i d o e s , reclamagoes, h i s t o r i c o s ou ou 

t r o s expedientes p e r t i n e n t e s a. v i d a academica 

dos alunos. 



4.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA IEVMTAKBKTO SOS PROCESSOS (OU ROTIITAS) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

De acordo com o regulamento g e r a l dos cursos de Bos 

G-raduacao, elaboramos os processos ou r o t i n a s das p r i n c i p a l s 

a t i v i d a d e s desempenhadas. Estas r o t i n a s alem das partes e n v o l v i 

das, mostram toda tramitacao e x i s t e n t e . Os a r t i g o s r e f e r e n d a 

dos estao em anexo para melhor compreensao. 



Ali_;no 

Apresenta documentacao exigida pelo 

A r t .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1U.  

I - Copia autenticada do diploma de era 

duacao de area afim previamente de_ 

f i n i d a pelo Colegiadb do Curso ou 

dacumentos equivalentes: 

I I - H i s t o r i c o Escolar; 

I I I - "Curriculum V i t a e " 

IV - Duas cartas de r e f e r e n d a de pro 

fessores da i n s t i t u i c a o onrie se 

graduou ou daquela de ande procede 

no caso de docente de IES; 

V - Declaracao da IES de orinem ates-

tando a inclusao do candidato no 

PICD se f o r o caso; 

VI - Declaracao de ernpresa ou orqao pu_ 

b l i c o convenente com a universida_ 

de indicando o candidato, se f o r o 

caso; 

V I I - Formulario de i n s e r i c a o devidaneri 

t e preenchido acpnpanhadp de duas 

f o t o p r a f i a szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3xk;[ •  : 

V I I I - Copia autenticada d a . c a r t e i r a de 

identidade ou do- r e p i s t r o n e r a l 

de estranceiros para os canriida-

tos b r a s i l e i r o s pu nao, respect i 

vamente; 

IX - Prova de estar em dia com suas atari 

nacoes m i l i t a r e s e e l e i t o r a i s , n ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CE 

so de o candidato ser b r a s i l e i r o ; 

X - Recibe do ^ananento da taxa de ins 
: 

lotina. de Inrjresso 

loordenacao do Curso Sec r e t a r i a da Coordenonao 

Recebe tnda documentacao do.'aluno 

Procede selecao do aiuno confor~ie /Art. 

15. 0 Procpp.'-.n de selecao sera cunula, 

tivamente e l i n i n a t o r i o e c l a s s i f i c a t o 

•repara relacao de alunos selecionai 

Recebe relacao de alunos seleci? 

nados. 

Realiza cadastramento dos alunoi 

( f arrnulario) 

Ornaniza pasta do aluno» 

Expede c e r t i f i c a d o de matricula 

p r e v i a . 



No caso do aluno ser recem a d n i t i d o 

Portador do c e r t i f i c a d o de ma t r i c u l a 

orev/ia iuntamente com n= de i n s c r i c a c 

Em casos de alunos nao recem adrni 

t idos 

1 jzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA r
 1

 — * * ~* ~*  \ 

0 aluno nao podera matricular-se em 

d i s c i p l i n a s : 

- Que j a tenha sido aprovado; 

- Que tenham como p r e - r e q u i s i t o s 

aquelas em que esteja cam conceita 

"D" ou " I " 

0 trabalho f i n a l e considerado disci, 

p l i n a 

Rotina de Matricula em D i s c i p l i n a s 

loordenador do Secr e t a r i a de Pos-Graduacao 

U e r i f i c a a efetivacao da matric 

la orevia 

V e r i f i c a se o candidato s a t i s f e z 

as exi r e n c i a s do A r t .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1U 

Comprova papamento da taxa de ma zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
_.  f  i  — 
t ^ i c u l a ou isen^ao 

Expede conpro\yante que o aluno e£ 

ta reoularmente matriculario 



A r t . 14 - Para a i n s e r i c a o dos candidates a selecao dos cursos 

de Pos-Graduacao exigir-se-ao: 

I - Copia autenticada do Diploma de graduacao de area 

afim, previamente d e f i n i d a pelo colegiado do curso ou 

documentos equivalent.es; 

I I - H i s t o r i c o Sscolar; 

I I I - Curriculum V i t a e ; 

IV - Duas cartas de r e f e r e n d a de professores da i n s t i t u i 

cao onde se gra.du.ou ou daquela de onde procede, no ca 

so do docente de IPS; 

V - Declaracao da IES de origem, atestando a inclusao do 

candidato no x^rograma I n s t i t u c i o n a l de Capacitagao de 

Docentes (PICD), se f o r caso: 

VI - Declaracao de empresa ou orgao publico convenente com 

a Universidade indicando o candidato, se f o r o caso; 

V I I - Formulario de i n s e r i c a o devidamente preenchido, acorn 

panhado de 2 f o t o g r a f i a s 3x4; 

V I I I - Copia autenticada da c a r t e i r a de identidade ou do r e 

g i s t r o g e r a l de estrangeiros para os candidatos bras:L 

l e i r o s ou nao, respectivamente; 

IX - Prova de estar em d i a com as suas obrigacoes m i l i t a -

res e e l e i t o r a i s , no ca.so do candidato ser b r a s i l e i r o ; 

X - Recibo do pagamento da Taxa de Ins c r i g a o 

§ 12 0 coordenador do curso d e f e r i r a o pedido de i n s c r i g a o a 

v i s t a da regularidade da documentagao apresentada. 

§ 22 Se na epoca da i n s c r i g a o o candidato ainda nao houver con 

c l u i d o o curso de graduagao, devera apresentar documento 

comprovando estar em condicoes de c o n c l u f - l o antes do i n i 

*cio do curso de Pos-Graduagao. 

http://equivalent.es
http://gra.du.ou


Processo ou r o t i n a de trancamento 

Aluno Frotocolo loordenarior Coleqiado do Curso Secretaria de Pos-Graduagaol 

Entra em acordo^c/ o 

ori e n t a d o r academico, 

acerca do trancamentn 

de 1 ou mais d i s c i p l i 

nas 

Entra em acordo com o 

orientador acerca do 

trancamento de matricu 

l a en torio con.iunto de 

d i s c i p l i n a s 

Fez requenmento S£ 

l i c i t a n d o trancamento 

de d i s c i p l i n a ( s ) e pa 

nanento de respectiva 

taxa 

Recebe requerimento 

Encaninha requerimento 

acompanhado do Comoro 

vante da respectiva 

taxa ao coordenador do 

Analisa requerimento 

do aluno e procede de 

acordo com o A r t . 22 

Faz r e g i s t r o e arqui 

va o Processo na Pas_ 

ta do aluno 

Analisa requerimento 

do aluno e procede de 

acordo com o Art.23 

Defere ou nao n 

requerimento 

•uaz 
quiva o Processo na 

pasta do aluno 



A r t . 22 - Sera permitido o trancamento de m a t r i c u l a em uma ou 

mais d i s c i p l i n a s , desde que ainda nao se teriham rea 

l i z a d o 30$ das ati v i d a d e s p r e v i s t a s para a d i s e i p l i -

na.. 

§ 12.0 pedido de trancamento de m a t r i c u l a , em uma ou mais 

d i s c i p l i n a s , constara de requerimento f e i t o pelo a l u 

no e d i r i g i d o ao coordenador do curso e sera acompa-

nliado do comprovante do pagamento da r e s p e c t i v a taxa. 

§ 2C.Nao constara do h i s t o r i c o escolar do aluno r e f e r e n d a 

a trancamento de m a t r i c u l a em qualquer d i s e i p l i n a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

§ 3
e

«i£ vedado o trancamento da mesma d i s e i p l i n a mais de 

1 vez, salvo casos excepcionais, a c r i t e r i o do c o l e -

giado do curso. 

§ 4 2 .Nao sera permitido o trancamento de m a t r i c u l a p r e v i a , 

salvo nos casos p r e v i s t o s em l e g i s l a c a o e s p e c i f i c a . 

A r t . 23* *  0 trancamento de m a t r i c u l a em todo o con junto de d i s -

c i p l i n a s correspondera a interrupgao de estudos que 

podera ser concedida, por s o l i c i t a g a o do aluno, a c r j . 

t e r i o do colegiado do curso, ouvido, previamente,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 

o r i e n t a d o r academico. 

§ tfnieo - 0 prazo maximo permitido de interrupgao de es t u -

dos e de 12 a 24 meses, respectivamente para o 

mestrado e o doutorado, nao se computando no tern 

po de i n t e g r a l i z a g a o do curso. 



Processo ou r e t i n a de desligamento 

nador Lo.Leqiado do j.rso creta hos-bra 

Sera desligado da Curso, alen dos 

casos p r e v i s t o s no Regimento Geral 

os alunas que: 

2 vezes o b t i v e r conceita "D" na 

mesma d i s e i p l i n a 

Obtiver conceito "D" em d i s c i p l i 

nas que t o t a l i z e m mais de 30% do 

numero de c r e d i t o s exigidos para 

i n t c n r a l i z a n a o do Curso 

Obtiver conceito "C" ou "D" em 

d i s c i p l i n a s que t o t a l i z e m mais de 

50% do numero de c r e d i t o s e x i g i -

do o/ i n t e n r a l i z a c a o do Curso 

'uao f o r aprovado nas a t i v i d a d e s 

p r e v i s t a s no A r t . 16 do regula-

nento 

Nap houver concluido no prazo 

maximo estabelecido no A r t . 96 ou 

no Art.O^ do Reqimento Geral 

Cbtiver conceito reprovado na 

defesa do trabalho f i n a l 

Fez levantam ento zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAf 

Fica conhecendo a situs/ 

nao do aluno zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\ f 

Comunica a situagao e 

pede reuniao do Colegia_ 

do do Curso 

Fica a par da situagao 

do aluno zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•- ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAr 

Reunido j u n t o 

denadnr tama zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
r  

ssarias 

com o Coor_ 

nece 

f 

Dos1i namen 1* n 

,'ecebe comunicacao de 

desligamento (causas) 

(comunica ao aluno) 

Arquiva na pasta do a l u 

no 



A r t . 98 - Sera de um ( l ) e quatrozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA (4) anos de duragao minima e 

maxima dos cursos de mestrado respect iva&ente 

Art.104 - Sera de dois (2) e seis (6) anos a duragao minima e 

maxima respectivamente dos cursos de doutorado. 

Casos p r e v i s t o s no Segimento Geral sobre desligamento 

a) Por atos desonestos incompativeis com a dignidade da comuni-

dade escolar 

b) Por d e l i t o s s u j e i t o s a agao penal. 

* A r t . 16 -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A coordenagao do curso, ouvida a comissao de selegao, 

podera e x i g i r do candidato selecionado parazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 curso 

de mestrado o cumprimento, em prazo que Ihe f o r f i x a 

do, de estudos complement ares, i n c l u s i v e d i s c i p l i n a s 

de graduagao concomitantemente ou nao, com as a t i v i -

dades do curso e sem d i r e i t o a c r e d i t o . 



Retina de abandono 

Aluno 

De acordo con o A r t . 38: 

Q aluno que en qualquer 

periodo l e t i v o renular na 

e f e t i v a r sua m a t r i c u l a em 

d i s c i p l i n a ( s ) sera consi_ 

derado abandono 

Sera considerado abandon: 

- 0 aluno que n a t r i c u l a r - s a ] 

em uma ou mais d i s c i p l i n a s 

e nao frequentar as aulas 

nem p a r t i c i p a r de trabalhoa] 

escolares em qeral zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

it  
"az levantamento 

Fica conhecenrio situacao do 

aluno 

I 
S o l i c i t a reuniao aa Colegiado 

do Curso e comunica a situagao 

do aluno 

Faz levantamento 

"ica conhecendo situacao di 

aluno 

Fica conhecedor da situagao 

do aluno zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAf  

Reunido com o coordenador do 

Curso toman r.eriiriae neoessta 

r ias zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

/  

Efetua riesli 

abandono 

Tamento por 

Secretaria de Pos-Graduacao 

'•cbe r nicacao do 

to (causes) 

Arquiva na pasta do 



Rotina de aproveitamento eacolar 

Em cada d i s e i p l i n a seu 

aproveitamento escolar sera 

avaliado por meio de provas 

trabalhos escolares em gera 

• grau f i n a l expresso por 

meio de conceitos de acordi 

com a tabela s u b s c r i t a 

:oorrienacao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A f i n a l de cada oeriodo • 

Faz v e r i f i c a g o e s , atraves do 

grau f i n a l , obtendo uma media 

g l o b a l para cada aluno. Esta me 

dia e l o b a l nao e padronizada a 

todas as coordenagnes, e obtiria 

atraves de calculos efetuados a 

c r i t e r i o do regulamento a p l i c a 

do a cada Curso, • coordenador 

procedera tambem nrientado pe zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
* / —•• 

los paragrafos do Art» 31 

0 aluno obtendo urna media gl£ 

bal s a t i s f a t o r i a , a resultado 

sera enviado a s e c r e t a r i a de 

Pos-Graduagao, a f i n de ser ar_ 

ouivado na pasta do discente 

Se algum aluno apresentar me 

dia g l o b a l d e f i c i e n t e (reprovadb) 

Comunica deci 

do CursD 
sao an Lo.i.eniaoo 

• leqiarlo 

Rect • lunicacao da deci -

sao 

Aprova ou nao a 

da 

1 Envia decioao 

I de ^os-GrRriuo",. 

a SECT 

ao 

Secretaria de Pos-Graduacao 

;eoe decisao tomaca 

Arquiva na pasta do aluno 



TA3SLA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CONCEITOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SI Ggm CAgO 

A Excelente, com d i r e i t o a c r e d i t o 

B Bom com d i r e i t o a c r e d i t o 

C Regular com d i r e i t o a c r e d i t o 

D Reprovado, sem d i r e i t o a c r e d i t o 

I Incompleto, a t r i b u i d o , provisorianiente, ao aluno 

que por motivo j u s t i f i c a d o , a c r i t e r i o do profe_s 

sor, n e c e s s i t a r de prazo maior para completar os 

trabalhos da d i s e i p l i n a . 

Paragrafos do A r t .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 31 

§ 12 - Tera conceito "D" o aluno que: 

a) Demonstrar coniiecimento d e f i c i e n t e na d i s e i p l i n a 

b) Nao a t i n g i r azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 85?° da Prequencia na d i s e i p l i n a 

§ 2 2 - 0 aluno que o b t i v e r conceito "D" em qualquer d i s e i p l i n a 

o b r i g a t o r i a , devera r e p e t i - l a , i ncluindo-se ambos os r e 

sultados no h i s t o r i c o escolar. 

§ 3 2 - 0 aluno reprovado em d i s e i p l i n a o p t a t i v a nao e s t a r a o b r i 

gado a r e p e t i - l a , i n c l u i n d o - s e ambos os resultados no 

h i s t o r i c o escolar. 

§ 4 s - Serao transformados em " I ) " , os conceitos provisenrios " I " , 

se o aluno, no momento da m a t r i c u l a do periodo subsequen 

t e , t i v e r este conceito em mais de uma d i s e i p l i n a 

§ 5 2 - 0 prazo de validade do conceito " I " , que nao podera ser 

i n f e r i o r a 15 dias nem u l t r a p a s s a r o f i n a l do periodo 

subsequente, sera f i x a d o pelo professor. 



§ 62zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - Sera considerado reprovado na d i s e i p l i n a em que obteve 

o conceito p r o v i s o r i o " I " , o aluno que nao completar 

os trabalhos dessa d i s e i p l i n a no prazo que lhe f o r f i x a 

do, 

§ 7 2 - 0 aluno nao pod era m a t r i c u l a r - s e em d i s c i p l i n a s que t e -

nham como p r e - r e q u i s i t o s aquelas que estejam com coneei 

t o "D" ou " I " . 



ART IGOS 

99 - Para obter o grau de mestre, o candidato devera s a t i s 

f azer as segaintes exigencias: 

I - Perfazer o n§ de c r e d i t o s necessarios a diplomagao, f i 

xados pelo C0K3EPE. 

I I - Ser aprovaxlo em exame de v e r i f i c a g a o da capacidade de 

l e i t u r a em uma l i n g u a e s t r a n g e i r a . 

I l l - Apresentar dissertagao ou trabalho equivalente, a c r i 

t e r i o da coordenagao do curso, em que revele dominio 

do tema escolhido, capacidade de sistematizagao e pes_ 

quisa b i b l i o g r a f i c a . 

IV - Ser aprovado a defesa da dissertagao ou trabalho de que 

t r a t a o i n c i s o a n t e r i o r . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

105 - Para obter o grau de doutor, o candidato devera s a t i s 

f azer as seguintes exigencias: 

I - Perfazer o n£ de c r e d i t o s , fixados pelo CONSEPE 

I I - Conhecimento de 2 (duas) linguas estrangeiras de i n t e 

resse da area de concentragao. 

I l l - Apresentar tese que c o n s t i t u a contribuigao s i g n i f i c a t i 

va para o progresso de seu campo de estudos. 

IV - Ser aprovado na defesa da tese de que t r a t a o i n c i s o 

a n t e r i o r . 



1 0 7 - AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA expedigao do diploma f i c a r a condicionada a homologa 

gao do r e l a t o r i o f i n a l do orientad o r , pelo Conselho de 

Centro, ouvido o colegiado do curso e do cual devera 

constar: 

I - H i s t o r i c o Escolar do candidato no curso de Doutorado/ 

Mestrado. 

I I - Result ado da defesa de dissertagao ou trabalho equiva-

l e n t e. 

I l l - Resultado do exame de v e r i f i c a g a o da capacidade de l e _ i 

t u r a de uma/duas l i n g u a ( s ) e s t r a n g e i r a ( s ) . 

IV - Duragao t o t a l da realizagao do curso pelo aluno. 



5.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PROCESSO L)E MATRICULA 

Alem dos processos apresentados coino mostra o item 

a n t e r i o r e devido a sua importancia reservamos um item para des 

crever as p r i n c i p a l s a t i v i d a d e s do processo ou r o t i n a de m a t r i 

c u l a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 . Planejamento 

iS f e i t o pela Coordenagao S e t o r i a l de Pos-G-radua 

gao, ouvindo as Coordenagoes dos cursos. 

2. ComposiQao 

Gadastro P i s c i p l i n a s oferecidas 

. Elaborado pelas Coordenagoes dos Cursos, as 

quais ofertam as d i s c i p l i n a s do periodo. Porem seu planejamento 

d i d a t i c o e cent r a l i z a d o na S e c r e t a r i a de Pos-C-raduagao. 

0 Cadastro e composto de: 

. Codigo d i s e i p l i n a 

. Nome d i s e i p l i n a 

. Creditos 

. Carga h o r a r i a 

. Plorario 

. Va ga s 

3. SolicitaQao de m a t r i c u l a 

Os alunos entrain em contato com o orientador aca-

demico e atraves de um f o r m u l a r i o de m a t r i c u l a em d i s c i p l i n a s , 

(Ve f o r m u l a r i o anexo), fazem o pedido das d i s c i p l i n a s ofertadas 

no periodo junto a coordenagao do curso. 



4. Processamento 

Apos a execugao da m a t r i c u l a f e i t a pela coordena 

cao do curso, e l a encaminha todos os pedidos de m a t r i c u l a azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Se 

c r e t a r i a de Pos-G-raduagao, que enviara aozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Nucleo de Processamen 

t o de Dados afim de serem processados. 

Serao checkados: coincidencia de h o r a r i o , vagas, 

p r e - r e q u i s i t o s . 

Apos a checkagem f e i t a nas informagoes, sera, emi 

t i d a a relagao de d i s c i p l i n a s matriculadas, por aluno. 

Sera emitido tambem os d i a r i o s de classe corres_ 

pondentes a cada d i s e i p l i n a , d i s t r i b u i d o s nas coordenagoes por 

cursos. 

As informagoes alimentarao o cadastro de h i s t o r i 

co em d i s c i p l i n a szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "CDRSAITDO
11

*  

No f i n a l do periodo l e t i v o as coordenagoes rec£ 

lhem os d i a r i o s de classe (contendo: codigo, nome, frequencia e 

conceitos das d i s c i p l i n a s ) e envia a S e c r e t a r i a de Pos-Gradua-

gao, esta enviara ao K.P.D., para processarem as informagoes e 

realimentarem os cadastros em d i s c i p l i n a s , h i s t o r i c o e alunos. 



Uma vez d e f i n i d a s as informagoes que i r a o alimentar 

o sistema. ou seia, os dados de entrada e ao definirmos tambem 

os r e l a t o r i o s de saida, estamos em condigao de p r o j e t a r os a r -

quivos do sistema. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6.1. Dados de Entrada 

Os dados de entrada de um sistema vem de uma. 

grande variedade de f o n t e s , como: 

. Pormulario de m a t r i c u l a : 

. D i a r i o de classe; 

. H i s t o r i c o Escolar; 

. Curriculum V i t a e ; 

. Processo Trancamento; 

. Processo Desligamento; 

. Processo Aproveitamento escolar; 

. etc. 

6.2. E e l a t o r i o s de Saida 

Os r e l a t o r i o s de saida sao obtidos atraves do 

processamento de informagoes ou dados de entrada do sistema, po_ 

rem e necessario que I i a j a manutengao e atualizagao nos arquivos 

e que todas as informs,goes sejam remetidas dentro do prazo. 

I n s c r i g a o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 . Helagao do cadastro de alunos - Geral e por 

Contendo: 

a) I n s c r i g a o 

b) Nome 

c) E outros Dados pessoais 

d)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA N2 periodos trancados e quais os periodos 



e) ITS periodos abandonados e quais os pe-

riodos 

f ) Se e b o l s i s t a ou nao 

g) Se esta em tese ou nao 

h) etc. 

2. Relacao do cadastro de d i s c i p l i n a s - G-eral 

e por Codigo. 

Contendo: 

. Codigo 

. Home zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

. Nfi Creditos 

. Carga H o r a r i a p r a t i c a 

. Carga h o r a r i a t e o r i c a 

. etc. 

3. Relacao de d i s c i p l i n a s oferecidas com os 

respectivos numeros de alunos matriculados 

Contendo: 

. Codigo 

. Nome 

. Creditos 

. Carga h o r a r i a p r a t i c a e t e o r i c a 

. lie de alunos 

. e t c. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. H i s t o r i c o Escolar 

Contendo: 

. Codigo do curso 

. Nome do curso 

. N2 de in s c r i g a o do aluno 

. Nome do aluno 

. Codigo da d i s e i p l i n a 



. Nome da d i s e i p l i n a 

• Periodo 

. Media 

• Creditos 

. Carga h o r a r i a 

• Situagao - Aprovado 

Reprovado 

Trancou 

Desligado 

Abandonou 

. etc. 

5. R e l a t o r i o s S s t a t i s t i c o s da M a t r i c u l a 

Contendo: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  N2 de alunos matriculados 

. NS de a l u n o s / d i s c i p l i n a s matriculados 

. Media de d i s c i p l i n a s / a l u n o 

• Media de creditos/aluno 

. NS d i s c i p l i n a s s o l i c i t a d a s 

. RS d i s c i p l i n a s obtidas 

. e t c. 

6. Relagao das pesquisas e estado das pesquisas 

com Teses e suas informagoes. 

• Codigo da tese ou da pesquisa 

• IT 2 i n s c r i g a o do aluno 

. T i t u l o 

• Autor(es) 

. Orientador(es) 

. Curso 

„ e t c . 



D i a r i o s de classe, com: 

. R e l a t o r i o de Frequencia Escolar 

. R e l a t o r i o de Notas e Frequencia 

R e l a t o r i o E s t a t i s t i c o com relacao as d i s c i 

. N.fl d i s c i p l i n a s ofertadas zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

. N2 de turmas 

. N9 Medio aluno s/turma 

. Nfi de c r e d i t o s ofertados 

. N2 de vagas ofertadas 

. etc. 

9. R e l a t o r i o E s t a t i s t i c o com relacao aos alunos 

. NS t o t a l de alunos 

. N2 d i s c i p l i n a s por curso 

. $2 de alunos matriculados por curso 

• N2 de alunos trancados por curso zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• H9 de alunos abandonados por curso 

. etc. 

10. Relacao de alunos por t i p o de bolsa 

11. Relacao de alunos por area de concentracao 

12. S outros r e l a t o r i o s que por ventura possam 

a v i r ser s o l i c i t a d o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA {Yetrelatorio de saida - Anexo) 

6.3. CADASTROS 

7. 

8. 

p l i n a s . 

Alem dos r e l a t o r i o s de saida, sao projetadas 

cadastros o qual tern a f i n a l i d a d e de a u x i l i a r a S e c r e t a r i a de 

Pos-Graduacao no processo e atendimento da m a t r i c u l a . 



FUNCIONAMEHT 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

De posse dos comprovantes de m a t r i c u l a , contendo os 

dados sobre o aluno, a S e c r e t a r i a de ios-Graduagao comega uma 

checagem nos cadastros com a f i n a l i d a d e de saber a p o s s i b i l i d a -

de ou nao de atender ao aluno, nas d i s c i p l i n a s por ele s o l i c i t a 

dos. 

Um dos primeiros cadastros a ser examihado pelazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Se 

c r e t a r i a de Pos-G-raduagao sera o de D i s c i p l i n a s , o qual contera 

alem do nome das d i s c i p l i n a s oferecidas, os codigos, nS de ere 

d i t o s , cargas h o r a r i a s t e o r i c a s e p r a t i c a s . Em seguida sera exa 

minado o cadastro de Est r u t u r a s C u r r i c u l a r e s , com o o b j e t i v o de 

obter um check t o t a l de p r e - r e q u i s i t o s , j a que este cadastro f a 

c i l i t a informagao p e c u l i a r a cada curso, pois e x i s t e d i s c i p l i -

nas cujos p r e - r e q u i s i t o s variam de curso*\ de grande necessida 

de a v e r i f i c a g a o desse cadastro. 

Fara se obter os p r e - r e q u i s i t o s p e c u l i a r a cada cur 

so, bastara termos como entrada: 

- nfi do curso 

- periodo de entrada (obtido atraves do n£ de i n s c r i _ 

gao do aluno) 

- Codigo da d i s e i p l i n a s o l i c i t a d a . 

Com estes dados haver a, uma ligs^gao com as informa 

goes i n t e r n a s de acordo com a e s t r u t u r a de cada curso. 

C proximo cadastro a ser examinado sera o Cadastro 

de H i s t o r i c o s , o qual p e r m i t i r a que as d i s c i p l i n a s s o l i c i t a d o s 

sejam colocadas neste cadastro, havendo e c l a r o uma realimenta 

gao com os outros cadastros usados anteriormente. 

Agora sera a vez de ser usado o cadastro de Aluno , 

o qual constara o resultado da sua m a t r i c u l a ou outras informa-

goes obtidas devido ao acervo aos cadastros. 



SalientamoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA que a S e c r e t a r i a de Pos-G-raduagao alem 

de receber os comprovantes de m a t r i c u l a e f e t i v a d a , de d e s l i g a -

mento do aluno, etc, recebe tambem no f i n a l de cada periodo das 

coordenagoes dos cursos os d i a r i o s de classe (contendo frequen-

c i a e c o n c e i t o s ) , o qual realimentam o cadastro, o cadastro de 

h i s t o r i c o , o cadastro de alunos. 



Cadastro de Alunos 

. Data Adinissao 

• Periodo 

. Home 

. Sexo 

. Pator HH 

• Enderego 

• F i l i a g a o 

. Naturalidade 

• Nacionalidade 

• Data de Nascimento 

. Estado C i v i l 

• Nome do Conjuge 

• C a r t e i r a IdentidadezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA N2 

. T i t u l o E l e i t o r NS 

. CP.P. N2 

. Documento I.l i l i t a r 

• PassaportezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA W 

• N2 I n s c r i g a o -

Exemplo: Ano de Ingresso/Periodo/£rea/N2 Ordem-

D i g i t o de Controle 

• Se B o l s i s t a - Tipo da Bolsa 

Data de I n i c i o da Bolsa 

drgao Financiador da Bolsa 

. Curso 

. iCrea de Ooncentragao 

. N i v e l 

. I n s t i t u i g a o a que pertence 

• N2 Periodos Trancados - Periodos Trancados 

• N2 Periodos Abandonados - Periodos Abandonados 

. M a t r i c u l a 

. Abandono 



. Situacao - Trancamento 

Desligamento 

• Em Tese - Sim - Codigo Tese 

T T~ Orientador da Tese 
Nao 

. Orientador Academico 

Cadastro de H i s t o r i c o 

• D i s c i p l i n a s Cursadas - . Codigo 

• Nome 

. .Periodo 

. Creditos 

. Conceitos 

• D i s c i p l i n a s que esta cursando - .Codigo 

.Home 

.Periodo 

.Creditos 

Cadastro de D i s c i p l i n a s 

. Codigo 

. Modelo: Centro/Departamento/NS Ordem - D i g i t o Controle 

. Home 

. NS Creditos 

. Carga Hor a r i a P r a t i c a 

. Carga Hor a r i a Teorica 



Cadastro de Tese e Pesquisas 

Codigo (Tese ou pesquisa) 

T i t u l o 

Autor(es) 

Orientador(es) 

Curso 

N i v e l 

Data de Aprovagao 

Data de Publicacao 

Agente f i n a n e i a d o r 

He sumo 

Cadastro de E s t r u t u r a C u r r i c u l a r e s 

D i s c i p l i n a s S/pre-requisrtos 

D i s c i p l i n a s C/seus respectivos p r e - r e q u i s i t o s 

Chave de Acesso 

CURSO PERlODO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

_J L J _ 
COD.DISCIPLINA 

1 \ \ \ \ 

Informagoes mteroas zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA mzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA lei
 B

 I d
 G zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o<Jl 

CM C u r r i c u l o minimo 

CO Complemento o b r i g a t o r i o 

OP Optativas 

A i d e i a dada acima para o cadastro de e s t r u t u r a c u r r i c u l a r e s 

tern o o b j e t i v o de f a c i l i t a r a informagao p e c u l i a r a cada cur 

so, p e m i t i n d o que se obtenha um check t o t a l de p r e - r e q u i s i -

t o s na m a t r i c u l a . 



7. C O K C L U S l O 

De acordo com a elaboragao do piano do estagio su 

pervisionado, todas as fases propostas foram re a l i z a d a s no pe-

r i o d o e s t i p u l a d o . S a l i e n t o porem, que poderiamos t e r avangado 

outras etapas do sistema como o p r o j e t o F i s i c o , a programacao, 

e t c . Plouve impossibilidade desta real i z a g a o , devido ao tempo l i 

mitado do estagio. 

I'xUitos contactos e e n t r e v i s t a s foram realizados du 

r a n t e a fase do estagio supervisionado. Picamos conhecendo o 

funcionamento do sistema de Pos-G-raduagao, i n c l u s i v e propomos 

melhorias (ver o caso dos processos ou r o t i n a s e outras m o d i f i 

cagoes). 

Concluo que em termos de conhecimento f o i v a l i d o , 

nao so pela aprendizagem, mas pela experiencia e amadurecimento 

a d q u i r i d o . 



8. A G H A 5 E C I M E K T OS 

ITao apena,s por t e r sido o Orientador e Supervisor 

do nosso estagio, como tambem pela colaboragao e a s s i s t e n c i a 

que nos prestou durante esta etapa f i n a l do curso, os ineus 

profundos agradecimentos ao Coordenador do Controle Academico 

S e t o r i a l Hazencleve F r e i r e de Medeiros. S a l i e n t o que sem a 

sua ajuda e experiencia, s e r i a impossivel, ate pensarmos em 

i n i c i a r este sistema. 

Agradego tambem, a todos os Coordenadores dos Cur 

sos de Pos-G-raduagao pela g e n t i l e z a que t i v e r a m em nos i n f o r 

mar, opinar e s u g e r i r .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 que muito c o n t r i b u i u para realizagao 

do estagio. As s e c r e t a r i a s Maria de Patima do l;ascimento e 

Maria de Patima Femandes pelo a u x i l i o que tambem nos prestou 

e a todos os meus professores pela transmissao de seus ensina 

mentos pois na realidade este t r a b a l h o tern um pouco de todos 

e l e s . 



9. A 3 2 H A f U B A S 

LIG3A LlAEIA S A t t i l O RODRIGuES 

= E s t a g i a r i a = 



A g E X 0 S 


























