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"Como posso perder minha fé na justiga
da wviia, quando os sonhos dos que dormem num col

chfio de penzs nio sfo m2is belos do que o sonhos '

do”que dormem no chio."

Gibran.
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OBJEIIYOS g;

0l- Relatar as atividades desenvolvidase no decorrer do

’ L 5 = o e I
Pre-estagio Bupervisionado em Supervisio Escolar.

02- Participar de maneira direta cu indiretamente das
atividades da Escola parza melhor conhecimento da !

mesma e um2 melhor atuagﬁo guando for estagiar.
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Diante das determinacces do Curso de Licenciaturs Ple-
na em Pedagogia, Habilitaglo em Supervisfo Escolar, ministrado
. . . . N ’r .
pela Universidaie Federal da Parafva, se faz necessdirio 2 reali-
~ ’ ’ 5 o r & ’ .
zagio de um pre-estagio e consequentemente uvm estagio pratico,co

mo complemento do referido curso.

0 relatério do pré-estdgio cue ora introduzo tem como
objetivo, descrever todas as atividades desenvalvidas na escola
durante o periodo do pré-estigho, o gual foi dividido em duzs °
partes: A primeira denominada fase de observacio e & outra fase

participacio.

Na fase de observacio iriamos apenas, tomar conheci !
mento de tudo da escola para logo 2p0s, com os daios em mics(@i
dos esses obtidos através de obssrvigles, entrevistas, palestras
informativas), poder elaborar um plano de acdo para atuat quando

estiver no estidgio profizmente dito.




DESEEYOLVYEXNENTOQ ;i/

C pré_estigio supervisionado de Supsrvisfio TScolar te-
ve infcio quando mantive cogtato com 2 Administradora Escolar da
Escola Estadual de 1¢ nrau do Micleo Mabitacional i, onde recebi
estimvlo, forga e acima de tudo espaco parz trabalhar.

Proeurei manter contato com todo pessoal da escola, eg
pecialmente com o8 docentes que me informaram sSobre a sistemstie
ca de trabalho que vinham desenvolvendo.

Com a abertura da diretoria e osg esforgcé dos professo
res consegui dar seguimento as atividadcss do pré-estigio, atraw'
vés de entrevistas com professores e alunos (a2nexo I),corversas
e observagoes que mantive com os docentes e discentes, nas quais
sempre resaltava que a minha estada ali seria para ajudéylos na
medida do possivel.

Apliquei, numz das reunicdes com docentes, uma técnica’
que tewe como objetivo ver = yarticipagfo e a integrac¢fo dos pro

fessores com o0s problemas da escola(anexo II).

Com a ajuda da administradora dei infcio a fase de co-
letas de dados sobre a escola e também sobre a comunidade (anexo
III), o que facilitou 2inda mais o meu trabalho futuro. .

De posse fic todos ot dados necessirios, pude con @ aju
da da comunidade Escola)r¥ Comunidade em geral, elaborar um plano
de agio (anexo IV) que pretendc seguir durante o estdgio supervi
sionado.

Procurando efetivar uma maior integrecio dos pais com
a escola, planejei uma reunifio de pais e mestres onde iris discu
tir, analisar e estudar solugoes para 2 relhoria das deficiéne !
cias que os alunoe encontram na escola. Convoguey os pais atras!

ves de convite, o qusl foi entregue vor cads crianga.
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Realizamos (diretadriz e eu) 4 réunifo na data previstz e &e acor
do gom os objetivos (anexo V).

Chegando 20 término dc meu pré-estég.o na Escola Esta-
dual de 12 Grau do IMicleo Fabitacional I, mantive os Ultimos cob
tatos com s¢ professores e demais funciondrios da escola, onde
agradeci a acolhida e disvosigio dos mesmes. Aproveitando ainda
o momento, pedi ajuda e mais uma vez a disposicio deles para a P
realizac8o das atividades que irei, n2 medida do possivel, reali
za~las.

Tudo isso foi realizado na Escola de 12 grau. Quanto a
Escola de 29 grau, SO era p ra fazer a fase de observagio, a '
qual foi muito falha porque a Esccla j& estava no final de ano e
consequentemente, = correriz era geral. Mesmo assim, mantive ccn
tato com a diretori e alguns professores, os quais participaram
dos questionamentos( anexo VI) e se propuseram a me ajudar.

A direcgio da éscolﬂ forneceu todos os dados necessari-
o8 para a realizacdo dc trabalho.

Assim coneclui meu trabalho, mesmo tendo sido um pouco
falbos
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4o término de meu pré-estégio Supervisionado posso dis
Zer gue o mesmo é de sums import&neia porque possibilita =o alu
no a aplicagfo dos seus conhecimentos tepricos, provorcionzndo-'
me unm centato direto com o meu futuro meio profissionzal.

Minha prinecival preocupicio foi aproveitar o miximo
das korag do pré-estigio, rrocurando executar tudo gue estivesge
dependendo dos meus conhec' mentos dentro do meu campo. For outro
1ado, meu trabalho junto a2 orientzdora do pré-estégio veio conti
bruir muito para minha poueca experiéncia.

Aprendi bastante poroue lidei diretamente com profissi
onais que, zpesar da pouea experiéncia, mostraram-s: realmente b
preocupados com a Bduca¢Zo; com os problemas enfrentados pelos !
alunos e cue prejudicam na sua aprendizagem.

Com este pré-estigio jé& deu prd cbter uvms visSo real !

~ [4 - - . ~ .
no que se relere ac exercicio de minha profgssao, bem como & im

I |

nortineit e o panel do supervisor Escolar nc contexto sécio-pol

tico 2tual.
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I- Entrevistas com professores e alunos-ikdlise das mesmas

TI- Técnica"Situacfio no Espago"
IIT- Dados sSobre & escol2 e a2 comunidade
IV- Plano de acfo

V- Planejamento da Reunifo Pedagogica

VI- Dados sobre a Bscola e Comanidade de 2¢ Crau(entrvista

com 2 diretora e professora, etc.)
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Pesquisa Ensince X Aprendizagem

Consultados Professores

.
Questoes:

19 Vocé acha que os conteudos sfo do interesse do 2luno e estfo de

acordo com & realidade do mesmo?

-Sinceramente, os conteudos estfio fora da realidade do nosso edu
cando. ngemos comprovar isso numa simples leitura, onde se fala de
edificios de imimeros andares, verdadeiros arranha-eéus; ache que é
por isso que os conteddos nfo s%o interessantes pars eles.

-Encontramos algins conteudos que se adaptam mais 4 nossa realida
de, porém ainda § necessdrio que se faga ajustes, principalmente pa
ra que o8 alunos Se interes.em pelos mesmos.

- A educagfo, como guase tudc no Brasil, estd ruim, por isso nee’

'

cessitamos de profescores qualificados e gque amem sua profissio,

pois £0 assim é que poderd mudar alguma coisa.

2¢ Como sfo as amlas cue vocé ministra? Vocé aplica alguma técnica?
-Minhas aulas sfo bastamte simples, a maioriz sfo aulas expositiw
vas, porque a escola é muito pobre e nio tem material didético, e !
também eu, como professory nSo ganho o sufiwviente para confeccionar
naterial,
4 hs vezes aplico algumas técnicas gue aprendi num treinsmento
que participei. Quardo isso acontece, vosso observar e constatar

r (4 - . .
que o rendimento da turma e melhor, pois a aula fica mais alegre,
participativa.

. A A A ~ "

- GCostaria de saber muitas tecnicas para aplica-las, mas nao sei,

sei 2 turma ja& conhecesis wezes irvento algumas{muito pobres

m

a8 qu
). Por isso as aulas se tornam sem gracga. Nossa Escola nSo congta !
com materizl didético, o que seria muito importante para a aprendi-
zagem da turmz.

3¢ Quais os principais problemas enfrentados por voecé€ no tocante a

aprendizagem do alunado?
- Palta de mais conhecimento; necessidade de um planejamento con

ol

timio; faltae dos pais na Escola(participacfo); falta de livros para




pesquisas, etc. Qi/

/
4¢ Nesmo tendc que enfrentar todas as dificuldad:s, acima citadas,co
mo vocé classifica a aprendizagem do¢ alunado?

- 4 aprendizagem dog meus alunos de um modo geral & rédgular, porém,

encentramos alguns alunos que tsm a maior facitiddde:de aprender, °*
por isso é gue saem helhor.

- Alguns est@c bem, aprendendo tudo direitinho, estudando em casa,
etc. Outros porém, nada aprendem, nfo entendem, faltam muito. Acho
que 2 aprendizagem doe meus alunos é bo2, mas sei que se fosee falar

na aprendizagem de todos os alunos da Escola, nfo seria um bom resul
tado.
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Pesquisa Ensino ¥ Aprendizagem

Consultados Alunos

Questoes:

1¢ Vocé gosta de sua Escola? O cue vocé estuda € o que vocé gostaria
de estudar?

- Fu gosto da estvla, ela é muito boz, e o que & professora ensina
€ ‘0 que devemos aprender.

- Tu gosto da Escola, ela € muito bos, tem merenda quase todos os'
dias, e eu acho‘quem sabe o que € bom pré mos aprendermos € a pro-'
fessora, pois ela & quem sabe.

20 Vocé tem algum“problema(dificuldade) para aprender as matérias?

- Sim, é muito diffcil decorar um questiondrio de 40 perguntas e !
respostas.

- Natemdtica é muito complicada, eu nfo sei quase hada,

~ + ~ ’ . - = ’ " +
- Nag sei estudar rortugues vorque e muito difiecil, e muita coisa,

32 "océ gosta de estudar? Por qué?
- Gosto, pois quem nfo estuda nic’terd um bom futuro.
- N80 gosto de estudar, acho muito ruim passar o dia @lhando ums &
cara feia e ouvindo grito e besteiras.
- Gosto muito fle estudar, norque o estudo ¢ muito importante para!

a nossa vida, garante melhores dias.

4° O que vocé gostaria gue mudasse na sua escola?

~ Que na nossa escola tivesse um espacgo livre para brincarmos mo
recreio.

-~ Gostaria que a escola fosse pintada para ela fivar limpa e boni
ta.

- Seria bom se todos fossem tidos come irmios.

- Que tivesse, na Escolz e na rua, muitas arvores.




Andlise da Pesquisa
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Ensino X Aprendizagem . sz
D ’%‘
\k‘\” _zi}jr

48 7
- . ~ " . s
Apos a realizagao da pesquisa, pude mais uma vez verificar

a triste realidade do ensino- aprendizagem. Parece que esté piorando
cada vez mais. Encontra-se muitos professores preocupados com & atu
al situagfo, professores esforgados que se empenham, mesmo sendo"deg'
qualificados,"professores com pouca experiéncia, mas muita coragem.'

Encontramos, consequentemente, alunos insagtifeitos com a escola,aln
nos que estudam forgados pelos pais, alunos que ainda nio sabem re
almente o valor do ensino. Por fim, encontra-se os conteidos e pro-'

gramas que sZo feitos por pessoas desconhecidas da realidade de cada
escola, cada comunidade.

Mesmo tendo pouca experiéncia em educagﬁo, acho que o Dpro
cesso ensino- aprendizagem precisa o mais rdpido possivel ser refor-
mulado, é necessdrio que ocorra uma murdanca muito séria, pois so as
sim é que poderd realmente haver uma aprendizagem. £ necessdrio que
haja uma integracfie entre professores, alunos(escola), pais,(comunié
dade), pars que juntos planejem, encontrem solugoes para os proble-'
mas e que juntos trabalhem objetivendo melhores condigoes de aprendi
zagem. S6 assim é que o ensino serd centrado na realidade de cada um,

- - 14 - - -
orgue serd ums troca de conhecimentos, idéias, experifncias.
’ ¥
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sITuscic NO ESPACO

to dom os ou
tros elementos do gruvo. orng ST

|
rag - T

b) Relacicnar-se com 28 outras pessoas 4o grupo.

P ‘/; ; g
".": \;-‘Q
£
OBJETIVOS: 2) Procurar sentir o espago, entrar en %
¥ s_f

TAMANHO DO GRUPO?Y Com qualquer numerc de participantes.
EVMPQO EXIGIDC: Uns quinge minutos aproximadamente.

AVBIENTE FISICO: Uma sala suficientemente ampla para gue a8 pesscas
do grupo possam movimentar-se facilmente.

PROCESE0S: I. 0 animador pede aos particip:ntes do grupo que se a=*
proximem uns dos outros, ou sentzdos no chﬁo, ou enm
cadeiras.

IT. Em seguids ordeno que todos feclhem os olhos e, esten-
dendo c¢s bragos"procurem sentir o espago do grupo"-
todo espago diante deles, por cima das cabegas,atras
das costis, vor baixo#e, emseguida torar conscifncia
do contato com os demais ag passar por cima uns dos
outros e se tocarem.

TII. O exercicio continua dur=ante cerez de cinco minutos,"'
dando oportunidade ao animador & observar as re%gﬁes
doe participantes, como alguns preferem definitiva-!
mente permaneced no préprio espago e consideram uma
intrusfo alguém nele penetrar.

IV. Observa-se 2inda como outore se mostram mais relutan-
tes em introduzir-se no espago dos vizinhos, temendo
nfo serem desejados, enguanto outros ainda procuram'

aS pescoss e zpreciam o contato fisico.
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Estrutura Fisica e Funcional da Escola de 1° Grau

1. Nome da instituicgfo: ?L/

Escola Estadual de 12 grau db Nucleo Habitacional I.

2. Localizacgdo:

A Escola localiza-se no Nicleo Habitacional I, no Perimetro Irriga
do de SZo Gongalo.

3. Dependéncias do prédio:
0 prédio é composto de cinco salas @e aula, uma cozinha, uma secre
taria, uma sala de professores (conjugadas), deposito de merenda, !
e trés banheiros.
4, Turnos de funcionamento:

A escola funciona nes turnos matutino e vespertino.
5. Potal de alunos:

A escola tem 210 alunos.
6. Séries existentes:

Na escola funciona;éez turmas;sendo duas 18 série, dois pré-primé-

rio; trés 28 série; duas 38 série e uma 48 séris.
7. Diretor (nome)
Francisca Pacifico Furtado
8. Supervisor (nome)
A escola nio conta com o trabalho de um supervisor.
9. Corpo docente (total)
A escola tem 12 professores, sendo que dois ficam na secretaria !
por inexisténcia de classes.
10. Pessoal de apoie:
A escola conta com 6 serventes e 2 merendeiras,
11. Servicos existentes (funcionamento):
Na escola s6 existe a merenda escolar, a mesma funciona nos ddis '
. turnos.
12. Entidades educacionais (funcionamento):
Na escola nfo existe nenhuma entidade educacional, existe apenas !

reunides de pais e mestres.




13+ Organograms:
N2o existe organograma na escola.

14. Curriculo da escola (conhecimento)

Sabemos que @ escola recebe o curriculo pronto, muitg?bem elabora-
do, 86 que ele nfo é satisfatdrio, pois sua elaboragio é feita base
ada numa realidade diferente da nossa, por isso & que procuramos na
medidae do possivel, modificéd-lo, adaptd-lo & nossa realidade.

A escola nfo conta com muitos recursos, por isso precisamos da uni
2o e do conhecimento de todos. Pensando assim é gue procuramos inte

grar a Comunidade & Escola.

Da comunidade.
1. Indentificagfo.

A comunidade do Nicleo Habitacional I, aproximadamente composta !
por 438 habitantes, fica no Perimetro Irrigado de SZ2o Gongalo, muni
cipio de Sousa- Paraiba.

2. Limites:

Ao norte se limita com Sousa; ao sul com S8o Gongaloj ao leste com
os micleos II e III e 20 oeste com Lagoa Redonda.
3. Lider comunitdrio:

A comunidade conta com dois lfderes: Raimundo Suplino e José Alber
to Garrido. No entanto nfo existe nenhumz organizacfo comunitiria.
4. Condicoes habitacionais:

A comunidade em sua maioria é formada por agricultores, os quais !
vivem do seu trabalho, o qual, muitas vezes compensa o sacriéficio.
Suas casas sfio boas, o ambiente é agraddvel, todos formsm ums gran-
de familia, pois se conhecem e estfo unidos para o bem de todos.

5. Condigoes de saude.

A comunidade é bastante sofrida por falta de boas condig¢les de said
de. Na mesra s0 hd uma enfermeira que nio d4 prd atender tods a co
munidade e um médico gue vem duss vezes por semana, por isso, na !

mzioria das vezes ‘e necessario gue os habitantes de deslogquem & Sou

sa.
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6. Assisténcia Educacional: /4/

;> = A iy

o 2 » O T SR
Na comunidade so existe umz escola, 2 mesma funciona‘cém 2, 18 fase

do 12 grau, por isso ela nfo atende totalmente as neeessidades da !
! e oty /-f

e
e ATag Y

s s . . ) el S
comunidade, pois quando a crianca termina a 12 fase e DPreeiSo se '!

deslocar & cidade de Sousa se gquiser continuar estudando.

7. Pesquisas de valores artistico ou cultural que se destague na co

munidade.

Aspectos socio-econdmicos ( Escola X Comunidade)

A. Ocupagdo dos pais e renda familiar.

Todos sfo irrigantes, por isso nfo existe uma renda fixa,
pois dependem da plantacfo e da colheita.

Na maioria das familias apenas o pai trabalha, ou sejz !
tem saldrios.

Encontra-se em algumas familias, mfes que sfo funciond- '
rias municipais. Encontra-se também algumss filhas de irrigantes !
que trabalham ha escola. Porém o que elas ganham é poucoj a maioria

fica com este trabalho pri ter direito ao INAMPS.

B. Constituicgfo da familia.
Numz comunidade aproximadamente de 448 pessoas, a maioria
das familizgs é composts por 6 membros, encontrando ainda famflias &

com 12 membros.

C; Participacfo em associagoes.

Os moradores nio participam de nenhuma associacfo.
D. Produgfo e consumo.

Cs principais produtos produzidos pelos irrigantes desta
comunidade sfo : arroz, tomate e banana. A maior parte destes produ
tos é comercializada para 2 manutencfo da familia e também para o !

controle da nova plantacgio.

JIF




Pase de Participacgfo

-

Escola - Comunidade
12 grau
I. No setor administrativo:
N8o hd plano de direcdo.
II.No setor técnico pedagdgico.
1. N80 ha plano de supervisfo

2. Andlise dos planos anuais de ensino.
Andlise dos planos anvais da 12,2%,38% e 48 séries.

Os planos anuais das referidas séries sfo baseados em car-
tilhas e livros criados pela Secretaria de Educacio da Paraiba, a !
qual nfo conhece a realidade de cada comunidade e por isso 850 um
tanto fora da realidade, embora sejam ilustrados com gravuras lindas
e confeccionadas com um papel muito bom.

Os contetdos estfo de acordo com a maturidade da crianca,’
tornando-se @s8sim de fdcil compreensfo. Eu acho que principalmente !
os livros da 3% e 48 séries precisam mais de uma integracfio nos con
tetidos, pois sfo um pouco separados.

Os livros em sua maior parte apresentam técnicas, metodold
gicas que o professor precisa colocd-1as em prética por isso necessi

tamos de professores verséteis, corajoso e capazes de mudarem o que'
deve ser mudado.

|
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JUSTIFICATITVA ,/

0 plano de agﬁo gue ora apresento é uma das tarefas gue o

pré-estdgio de Superviedo Escolar do curso de Pedagogia, exige.

0 mesmo ird ajudar-me na execucfo das atividades que irei
realizar na Escola Estadual de 19 Grau do Nucleo Habitacional I, du

rante o Estdgio Supervisionado de Supervisio Tscolar.




OBJETIVOS

GERAIS:
- Integrar Esccla X Comunidade:
~ Conscientizar a comunidade quanto su2 responsabilidade
para com a Escola.

ESrECIFICOS:

- Proporcionar atividades para que os pais participem dire
tamente do andamentoc da Escola.

- Esclarecer a importircia da satde:

- Velhorar o hdbito de leitura do 2lunado, estimulando com

livros e leituras do seu interesse.
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A avaliagfo do planoserd realizada de forma participativa,
onde a comunidade * terd oportunidade de analisar o trabalho realiza

do, apresentando os pontos positivos e negativos e ou sugestoes.

* alunado, mestres, diretora, pessoal de apoio e pais.




PLANO DE AGRO

ATIVIDADES ESTRATEGTAS ORGANOGRAMA
MARGO ABRTI I! MAIC JUNHO JULHO
| A ] ; L
1
~-Elaboragio de -Reunifio com o corpo docente'’ X1 X ! | ! ’ i E
organograma ' para elaboragio do organogra Lo | | |
da Escola. ma . Lol , |
]
~CriacZo do &' -Pale&tras,?euniSes:esclareci ¥ e ] !
Circulo de ' mentos 208 .08 objetivos e - |
pais e mestres | fihalidade do CEN. ! ;
) | ':
-Palestras 8o r’-—Comf:lte g corunidade, corpo’ X | i
bre primeiros docente parz participarem !
SOCOrIos. das palestras sobre primei-'
T0S S0COrTos.
-Reativaglo da | -Palestra com professores,alu X X 5 4 X %
pequena farmgl nos e comunidade sobre a im
cia que exis- ‘| pobtinecia de uma farmicua.
tia na Escola.
=Reunices fre- Convite @aos mesmos para tra- x -
quentes  com tar de assuntos do interess )
pais e mestres!| se da EscolaiComunidade.




ATIVIDADES

ESTRATEGIAS

~Comemoragio de

datas civicas'

e comemorativas

~Criacfo de uma
mini-bibliote-

ca escolar.

-Avaliacfo do !
meu desempenho
com o corpo 4o
cente,discente
e comunidade.

(pais).

~-Preparacido informagoes para
os alunos ‘das datas com: jo

- . . ~
gran,poesia,dramatizacao.

i .~ Iy . .
-Reunido Bscola ¥ comunidade

pedido de doacio de livros,
ete.

~-Reunifio com os mesmos avali
ando, analisando o "traba-'

lho" do estagidrio.

MARGO

ABRTL

MATO

JUNHO

JULEC
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REUNIZC DE PAIS E MESTHES %2///

OBJETIVOS:

- Aprofundzr o relacionamento entre pais e mestres

~ Esclarecer os problemas existentes n2a Escola

- Procurar solugoes com a ajuda dos mesmos

3¢~ Os professores

PALAVNA DE ABERTURA

3

. F .
r os seguintes topicos:

Esclarec

o

-A escola e a2 familia

A farilia e a comunidads

A

A escola nfc pode viver sem a participacio da

|

familie
- 4 ajuda dos pais nas tarefas dos seus filhos

- Integragio entre pais e mestres

OS PROFESSCRES FALARAINT SCBEE CADA AIUNO A RES
PEITO DE:

- Comportarento

-Aprendizagen

- Prequéncia

- Pontuvaliidade

Assinatura dos pais.
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Estrutura Pisica e Funcional da Escolz de 29 grau

1. Nome da instituicfo:

Colégio Nossa Senhora Auxiliadora
2. Localizacfo:

A escola localiza-se no centro da cidade de Sousa-Pb.
3. Dependéncias do prédio:

0 prédio € composto de 14 classes,2 dreas(uma coberta e outra des-—
coberta): 2 corredores; auditdério, duas bibliotecas, secretaria,ban
co de livro; sala dos professores; sete sanitdrios.

4. Turnos de funcionamentos
A escolza funciona nos trés turnos: manhd, tarde e noite.
5. Total de alunos:

0 total de alunos do colégio é 1520, sendo que no 2¢ grau o total
é de 217 alunos.

6. Séries existentes:

O colégio é de 1¢ e 2¢ grau, por isso temos a 1% e a 2% fase com
pletas, alfabetizacfo e magistério completo.

7. Diretor
Varia Gongalves Grecy.
8. Supervisor.

A escola nfo tem um supervisor propriamente dito, tem coordena-'

dor pedagdgico, que é Varia Iraldes Holanda Iavor.
8. Corpo docente.

Na escola tem 45 professores.
10. Pessoal de apoio.

A escola conta com os servigos de 8 serventes, 1 secretéria, 2
auxiliares de secretaria, uma mecanografa, bibliotecdria, 3 auxili
res de disciplina e vice-diretorim.

11. Servigos existentes: ( funcionamento).

Na. escola existe: Grémio, @Gentro catequético, Coral, banco de li-
vro, Grupo jovem, pelotio de savde.

Todo servigo existente na escola, conta com o apoic e participa-'
¢c8o dos launos. O Grémio é composto de alunos, sendo um aluno de '

’ 5 > ~
cada serie, sob & orientagao de um professor.




0 Centro Catequético tem o objetivo de conscien @éagéo n&é‘dimen—

sdes politica, social e eclesial, por isso nds abalhﬁmgp mals com

T g ve cgnta '
08 asgag%2n01a'

‘-‘){‘ag ..
a qualquer escola da cidade que deseje o nosso trab= 1ho.

alunos de 2° grau. O ccntro é coordenado ror Ir

com a participacfo de outros professores também.

0 Coral é composto poe alunos de todos os oolegios da cidade; ten
do o apoio deste colégio e regénecia do maestro José Queiroga.

0 Banco de Livro tem objetivo de incentivar o gosto pela leitural
Seu funcionamento é muma classe reservada, apropriada para a leitu-

ra e os participantes sfo alunos, professores, secretéria, eniim, ©
pessoal da esmgola. Vgle salientar que para se associar & necessidrio
a doagZo de um livto.

0 Grupo Jovem € composto pelos alunos, principalmente do 2¢ graun'
e por algums professores, inclusive a orientadora, Irméd Aurélia. As
reunides sZo 208 domingos, e nés procuramos discutir assuntos atu-!
ais do interepsse dos participantes, procurando cada vez mais uma !
consciéneia cr{tica, guestionadora.

0 Pelotfo de Satde funciona principalmente nos turnos manhd, tar-
de; ou cada classe conta com um representante, os mesihos sdo respon
sdveis pela mamutencio do mesmo. A coordenacio é dos professores de
ciéncias.

12. Entidades educacionais (funcioramento)
0 que existe na escola jé foi citado na questfo anterior.
13. Organograma.

No6s sb possuimos o guadrea, afepresentagﬁo,mas o seu funcionamento

¢ normal.
14. Curriculo.

Pudo que acontece na esccola, nos avaliamos, planejamos e avalia-"'
mos, para facilitar o trabalho nés colocamos coordenzdores or éér
rie, no primirio e vor drea na 28 fase e no 29 grau.

Nos procuramos, na medidz do possivel, dd'o melhor ao alunado,por

isso estamos nos reunindo com frequénecia.




Da Comunidade: él///

1. Identificacfo:

Para identificar a comunidade da escola, é muito dmficil, pois nds
atendemos a uma clientela muito mista.

2. Limites:

A

A escola se localiza nmuma rua t3o0 central que nio sei bem seus lim
mites.

3. Lider Comunitdrio:
S0 existe 1lider comunitirio na comunidade mais proéxima do colégio,

os mesmos existem mais nos bairros. 5

4. Condigoes Fabitacionais:

As condigOes habitacionais sdo boas, pois a rua @ calgada, arboris
zada, e composta por casas muito boas, etc. Além de ficar no centro
da cidade.

5. Condigdes de Saude:

ks condigles de sutide sfo bastantesg favordiveis. Em primeiro lusar!
porque moramos bem no centro, o que j& é muita vantagem, também en
contramos hospitais perto da nossa comunidade.

6. Assist@ncia Educacional.
Por se tratar de uma escola de uma cidade,“ﬁ'mbmma é considerada a
' 3% do Estadoy 2 assisténcia educacional é considerada muito boa, qua
se otima, pois o educando tem muitas escolas para fazer sus escolha.
7. Pesquisas de Valores Artisticos e Culturais.

Nz comunidade nZoconhe¢o nenhum valor artistico ou cultural.

Aspectos Socio-Econdmicos (Escola X Comunidade):

A. Ocupacio dos pzbs e renda familiar.
Como j& foi tido gem questdes anteriores, nossz clientela é bastan
te variada, temos desde o mais alto industrial, comerciante, até o

. - . . ~ L "~
‘ mais baixo servidor, por isso nao podemos do uma ocupagio e renda f
. familiar,precisa de cada pai.




B. Constituicfo da Fam{lia. /

’ ’ s 3 Py
Tambem e bastante variada, pois encontramos familia com até 15 mem
bros e por outro lado encontramos algumas com apenassgd pessoas.
C. Participacfo em Associagfo:
. . . ~ % ~ L4
£ evidente que a participacgz2o em associacgao e de acordo com a clas
se social, condig¢oes financeiras. Por isso entende-se que & muito '
mista a participacfo dos pais em associagles, ji& que em nossa esco-
la nZo hd um= homogenizagZo.
D. Produgfo e Consumo.
~ Id - ~
Nao d4 para respondermcs precisamente sobre a produgfo & consumo

- . (4 ’
dos mais varialos possivel, o pessoal que nos atendemos e, conse-'

£ .
guentemente, suas familias.

H




WohE:

Situacfo Ensino Aprendizagem.do 29

;«ﬁ§w~

&
. 4

£ 3

A. O curriculo da escolasatisfaz &s necessidades dd 'vlientela de tra
balho? A escola tem se preocupado com a elaboragdo e ou reformu
lag@o dos mesmos®?

. - s . -" -
- Em parte satisfzz. A clientela e muito variada, os interesses 4

= . ~ L [ 4 4
divergem, por isso nao e rosgivel um curriculo que agrade 2 todos.

A escola ectd sempre n=z busca de oferecer o melhor poss{vel A0S
alunos, por isso, 2 cada ano, na avaliagfo final, a direcfo e *+
professores, ouvindo alunos e representantes dcs pais, procuram’

- L4 . - ’
atvalizar o curriculo de acordo com 28 necessidades da clientel=a.

B; Os vplanejamentos de ensino s%o elaborados com base nas condigoes
socio- econdmieass e voliticas dos educandos?
- Nfo temos uma clientela homogénes, dai ser dificil oferecer um
ensinc que atenda a todos, como j4 disse no item anterior.
' Mas na medida do possivel, levemos em consideragfo as necessida
des dos zlunos.

C. A escola tem sentido necessidales de umz reformulagfo quanto a !
paane jamento, metodologiz, sistema de avaliagfo e recuperacio uti
lizados pelas mesmas'?

-53im, sentimos @ necessidade. Tste 2no, por exemplo, tentamos mu
dar o sistema de avaliagfo e recuperagfo, mas ainda nfo chegamos*

20 gue deve ser.

D. A escola tem se preocupado em descobrir as causas da evasio e re
provagio de seus 2lunos? O que tem sido feito para diminuir essa !
problemdtica?

-~ N8o temos evasfo ou 'quase nio temos, a nioc ser na primeira sé=!
rie do 2¢ grau, porgue os alunos que chegam t8m dificuldade de *
acompanhar. Criamos por isso, alguns meios para ajudar a esses '

alunos, como: recuperacio parzlela, alunos -nestreetc.

E. Qual o nivel de envolvimento e aceit@a¢io dos alunos e comunidadé’

com relagio > sistemdtica de trabalho desenvolvida pela escola?

|




3 ~ 3 & ’
- A aceitagdo da comunidade é muito boa, o que é um grande estimu-

lo para o coelégio.

7. Como é o relzcionamento de Escola X Comunidade e vice-versa?

- Muito bo¥. Os pais participam bastante dz vida do cblégio, suge-
rem, faxem campanha, participam das festinhas, etc./A muitos  po
rém, que nfo querem nada com o chlégio.

G. Existe por parte da comunidade escola’ e da comunidade em geral !
uma preocupac¢io em relacfo & organizagio de classes e envolvimen-
tos das mesmas nas lutas por Educagfo Libertadora e)dbnscientiza~
cao?

- N80 Acho muito pouco, muito fraco esse nivelde consciéneia.

H. 0 gque 2 comunidade espera da escola?

- A comunidade esperz que a Escola oriente o8 jovens parz um2 boa!
formagdo,especialmente religiosa, uma vez que a Escola é confensi
onzl. E também gue oferega zo aluno um bom embasamento cientifico.

I, Como & comunidade poderia colabor:r com a Bscola?

- A comunidade poderia ccloborar mais com a Escola procurando sa-!
ber mais das lutas e propostas da Bscola. Se os pais n2o ligassenm
tanto a nota, mas compreendessem o sentido da verdadeira aprendi-
zagem e Se pagassem em dia pois a economia é 2 base para um bom
andamento escolar e algums pais se descuidam de pagar a mensalida
de (j& t8o0 pequena!) dos seus filhos.

J3; Que mudancas a comunidade sugere para serem feitas urgentememte !

pela Escola?

- Alguns pais pedem para &s classes serem com poucos alunos, o0 que
é diffcil, em face da grande procura e também ds situacfo finan-!

ceira da Escola.




